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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de OCTUBRE del 2024

Sefior (a)
JORGE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5839363

Coordinador académico
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes OCTUBRE del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5839363 del afio 2024

YOLEIDA SANCHEZ SOTO identificado con la cédula de ciudadania N0.1066718275 de
Planeta Rica, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es CUARENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($
46.739.371 M/CTE) a) Diez pagos iguales de los meses de febrero a noviembre por valor
de ($ 4.465.545) cada uno y b) un ultimo pago por catorce dias de diciembre por valor de
($ 2.083.921,00).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta
de AHORROS No. 37152084642 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN
EL MARCO DEL PROGRAMA VICTIMAS DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR EN EL PROGRAMA DE PISCICULTURA RURAL.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Planear e Impartir 160
horas mensuales de
formacion integral
presencial a los
aprendices en el area
asignada dentro del
programa de atencion
poblacion victimas del
desplazamiento por la

violencia, en las
competencias,

resultados de
aprendizaje y
actividades de los

proyectos de formacion
programados dentro de
los tiempos que para
cada accion se
determine por el centro
de formacién

Se realiz6 alistamiento de procesos
académicos, impartiendo formacion, en el
programa de formacion Cultivo de peces
en estanque en la ficha 3091588-
3065489

Competencia:

Adecuar el sitio de cultivo de acuerdo con
la linea de produccion y protocolo de la

especie.

Resultado de aprendizaje

-Caracterizar el sitio de cultivo de acuerdo
a los protocolos de preparacion de los
diferentes sistemas productivos y de la

especie seleccionada.

Anexo 1: Lista de
asistencia Fichas No. _
3091588-3065489

Anexo 2: Reporte de
Horas programadas
en Sofia plus
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-Detectar los organismos invasores o
competidores tanto vegetales o animales

segun los protocolos empresariales

Total, Horas Mes: 160 horas

Asociar aprendices en el
aplicativo Sofia Plus,
dentro de los términos
establecidos para ello

Se asociaron aprendices 3091588

Anexo 3

Fotografia de pantalla
de la plataforma Sofia
plus

Apoyar y  participar
activamente en la
gestién del programa de
formacion para el
cumplimiento de metas y
posicionamiento

Regional de acuerdo con

Se aporto a la meta con la creacion de las
fichas 3091588 para un total de 30
aprendices

Anexo 4

Listados  verificados

en vivanto

Anexo 5
Creacion de la ficha

los lineamientos,
Anexo 6

cobertura y productos .
- Listado de
indicados por la Matriculad
Subdireccién de centro y atricuiados
el supervisor del contrato
Generar 'y ejecutar | Se aplicaron las actividades didacticas | Anexo 1
estrategias que permita | plasmadas en las guias de aprendizajes Listados de
la permanencia de los | como estrategias pedagdgicas . :

: asistencias
aprendices durante todo
el tiempo de formacion e Anexo 7

Informar oportunamente
a la Coordinacion
Académica cualquier
novedad presentada con
los aprendices.

Registros fotogréficos
en ala formacion ficha:
3091588

Realizar el seguimiento
de cada aprendiz
mediante la orientacién y
acompafamiento a las
actividades de

Se realizo acompafamiento a los
aprendices de la ficha 3091588 - 3065489

en las actividades programadas en las
guias de aprendizajes desarrolladas.

Anexo 7

Registros fotograficos
en formacion de la
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aprendizaje y reportar
avances o dificultades
de manera oportuna a la
Coordinacién

Académica en los
formatos y tiempos que
se dispongan para ellos.

No se han reportado dificultad.

ficha: 3091588-

3065489

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar los
informes mensuales de
la ejecucién del contrato
o los productos que se le
requiera, ademas del
informe  mensual de
actividades segun la
fase en que se
encuentre el  curso
(planear, ejecutar vy
evaluar) durante el
desarrollo del proceso
de aprendizaje y de las
actividades en general
con sus respectivos
anexos.

Se participo en la feria de
emprendimiento del programa de
victimas de la regional realizada en el
centro comercial nuestro.

Anexo 8
Listado de asistencia

Anexo 9
Registros Fotogréficos

Informar oportunamente
sobre las novedades de
ambientes de
aprendizajes y
materiales de formacion.

Se realizo el reporte Inicial en el formato
GFPI-F-021 de novedades de ambientes
de la formacion con ficha 3091588

Anexo 10

Reporte inicial de
novedad del ambiente
ficha 3091588
formato GFPI-F-021

servicios
con

Prestar los
profesionales
seriedad,
responsabilidad,
respeto, eficiencia,
oportunidad y diligencia

Se dio cumplimiento oportuno de los
entregables del proceso formativo. Los
anexos del presente informe.

Los anexos del
presente informe
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los servicios

contratados.

Atender  segun  los
requerimientos de la
Subdireccién de centro,
actividades de apoyo a
la supervision de
contratos y/o evaluacion
de propuestas segun las
competencias que su
formacion académica le
permitan desarrollar.

Durante el periodo no se recibieron
requerimientos por parte del subdirector
del centro

No aplica.

10

Emitir los juicios
evaluativos de cada
resultado de aprendizaje
en la plataforma
Sofiaplus dentro de los 5
dias habiles siguientes a
la finalizacién de cada
resultado de aprendizaje
impartido, dando a
conocer los resultados
de los mismos a los
aprendices.

Se evaluaron los aprendices de la ficha
3046899

Anexo 11
Pantallazo de los
juicios evaluativos de
la plataforma sofia
plus

11

Mantener en tiempo real
el portafolio del instructor
con la documentacion
requerida en el proceso
de formacion segun la
guia para desarrollar los
procesos formativos.

Se organizo las carperas de evidencia en
el DRIVE portafolio del instructor -
programa de victima.

Anexo 12 Pantallazo
del portafolio del
instructor (drive
https://sena4-
my.sharepoint.com/pe
rsonal/jhernandezg s
ena_edu co/ layouts/
15/onedrive.aspx?id=
%2Fpersonal%2Fjher
nandezg%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocu
ments%2FPORTAFO
LIO%20DE%20EVIDE
NCIA%20INSTRUCT
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/jhernandezg_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS%2FYOLEIDA%20SANCHEZ&ga=1

SENA

N

ORES%20VICTIMAS
%2FYOLEIDA%20SA

NCHEZ&ga=1
12 | El contratista debe | Se realizo capacitacion de integridad, | Anexo 13
cumplir con las normas | transparencia y lucha contra la | Pantallazo de

del Sistema General de
Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes:
1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2.

Contar con los
elementos de proteccion
personal necesarios

para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumira su costo. 3.
Informar a los
contratantes la
ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.
4. Participar en las
actividades de
Prevencion y Promocién
organizadas por los
contratantes, los
Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el
Trabajo o} Vigias
Ocupacionales o la
Administradora de
Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el

corrupcion.

certificacion
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SENA

N

contrato.

Trabajo SG-SST.
Informar oportunamente
a los contratantes toda
novedad derivada del

6.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7941915293 de la planilla, por PSE del MES de Septiembre (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

YOLEIDA SANCHEZ SOTO
Contratista
C.C. No. 1066718275 DE Planeta Rica

Recibi a satisfaccion:
JORGE HERNANDEZ GUERRA

Supervisor(a) Contrato. No. CO1.PCCNTR.5839363 de 2024
Coordinador Académico CABP
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ANEXOS

Anexo 1: Lista de asistencia ficha 3091588
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Continuacién: Anexo 1: Lista de asistencia ficha 3091588
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Continuacion: Anexo 1: Lista de asistencia ficha 3091588
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Continuacién: Anexo 1: Lista de asistencia ficha 3065489
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Anexo 2: cronograma Horas programadas en Sofia plus

v O (4)Whatshpp

X | @ sofia plus - Blsqueda

X 50 Sofiaplus

[ 4 ANnRgum senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

o Addons Store u AliExpress ﬂ Bocking.com o Facebook @ YouTube & hitpsi/fwwwgoogle. (1) WhatsApp

[# Gestion de Tiempos

& Lms

(& Matricula

(¢ Planeacion de la Formacion
(& Reportes

[E4-1c2]

(07/10/24
06:00 - 12:00:
Disponible

14/10/24
06:00 - 12:00:
Disponible

[21/10/24
06:00 - 23:00: Disponible

UBIUY - 12:00:

8/10/24
06:00 - 12:00:
Disponible

15/10/24
06:00 - 1.
Disponible

22/10/24
06:00 - 23:00: Disponible

b0 - 12:00
Disponible

10/24
06:00 - 12:00:

20:00 - 23:00:

: Disponible

: Disponible

24/10/24
106:00 - 12:00:

[20:00 - 23:00:

: Disponible

: Disponible

28/10/24
06:00 - 12:00: Disponible

25/10/24
06:00 - 12:00: Disponible

10/24
06:00 - 12:00:

: Disponible

1/10/24
106:00 - 12:00:

: Disponible

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA - ® SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a197;

w 0Q Loe
UB:0U - 12:00 U600 - 23:00: Disponible
Disponible
06/10/24
11/10/24 12/10/24
06:00 - 12:00: 106:00 - 23:00: Disponible
Disponible
13/10/24
18/10/24 19/10/24
4 (06:00 - 23:00: Disponible  |06:00 - 23:00: Disponible
20/10/24
25/10/24 26/10/24
06:00 - 12:00: Disponible  [06:00 - 23:00: Disponible
7/10/24
20:00 - 23:00: Disponible
01/11/24 02/11/24
03/11/24
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OBLIGACION CONTRACTUAL 2

Anexo 3. Se asociaron aprendices a la ficha 3091588

Asociar Aprendiz a una Ruta de‘TAprendizaje

Opciones de busqueda

Fichade 3091588 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES
caracterzacion®

Ruts doAprendzger 3091588 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES)

Consultar Aprendices

La opatacion Asociar aprendices a ruta se realizo | Resultad fad f
DE PECES EN ESTANQUES). Se ha enviado un corteo electronico a los aprendlces asocmdos alaruta
P

0 o

som Plnn Varsion ma
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Obligacion Contractual 3

SENA

Anexo 4 Listados verificados en vivanto (15 victimas)

LISTADO PARA VERIFICACION VIVANTO
(CENTRD AGROPECUARID ¥ DE BAOTECNOLOGIA EL FORVENIR
FROGRAMA VICTIMAS 2024
MOMERE DEL INSTRUCTOR YOLEIDA SANCHEZ 50TD
DOCUMENTD 1004718275 |CELL|I.M. Jamnnm
MOMERE DEL CURSD (CULTIV DE PECES EN ESTANOUE
MURICIFID TIERRALTA | CORREGIMIENTD tAMFDBELlIJE
CONS NOMBRES ¥ APELLIDOS 10 DOCUMENTD CELULAR F. NAOMIENTO [UGAR EXPEDICON CORRED VIVANTOD
1 [ANAROYOS BARRIDS [ 7-8br-39 FLANETA RICA 5 E HDIGENA
1 |ANAFERALTACRUZ o 11-sbr-70 FLANETA RICA HDIGENA
3 [ARNELY URANGO MALISA £ -dic-08 FLANETA RICA MDIGENA
4 [DONALDD GALVAN SANCHEZ o tHul-68 FLANETA RICA HDIGENA
3 [EDINSD MEDINA DRTEGA 29 Jraor-09 FLANETA RICA NES YLLNERA
& [EMEIDA ECHEVERRIA SALGADD [ 24-may-T0 FLANETA RICA HES YULNERA
7 |FANNY HOVOS BARRIOS £ 17-Jun-&7 FLANETA RICA MES YLLNERA
8 [IRENE HOWS BARRIOS £ Ti-feb-B8 FLANETA RICA WD G!m
5 [I5M AVEL SIBAM 28 16-may-5 FLANETA RICA MDIGENA |
10 [LUT ALGARIN A I [ 13-un-T3 FLANETA RICA NES YLLNERA
MANLIEL GIL BENITEZ £ T-ane-T7 FLANETA RICA MDIGEMA
2 [MANLIELH BARRIOS £ 19{ul-34 FLANETA RICA MDIGENA
13 [MARCOS CHAVES ALGARIN T 13-sep-07 FLANETA RICA HDIGENA
14 [MARGARITA BOYOS BARRIOS 29 23-mar-gl FLANETA RICA HDIGENA
13 [MARGENID AVILES MONTIEL £ E-oct-03 FLANETA RICA HDIGENA
16 [MARTA CRUZ PERALTA £ 1258077 FLANETA RICA HDIGENA
17 [MOMICA ARRIETA ECHEVERRLA <9 3-abr-34 FLANETA RICA HDIGENA
18  [OMAR ARRIETA BONILLA 28 13-sbr-88 FLANETA RICA MDIGENA
13 [FEORD CHAVES SIBAIAS £ 23-eew-03| FLANETA RICA HDIGENA
20 [FETRONA DVIEDD BASILID £ 15-sibr-84 FLANETA RICA MES YLILNERA
11 [ROSA URANGO VELASOUET [ 13sep-24 FLANETA RICA HDIGENA
11  [SANDRA VERGARA SALGADD o ocE FLANETA RICA HDIGENA
23 [UBIS MARTINET CORTES £ 30Hun-T1 FLANETA RICA MDIGENA
24 [YUDIS GUTIERREZ ANGULD 18 2B-a50-T. FLANETA RICA HDIGENA
23 [YUDIS PEREZ GOME 29 FLANETA RICA HDIGENA
Pl
TOTAL VICTIMAS 3
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OBLIGACION CONTRACTUAL 3
Anexo 5 Creacion de la ficha 3091588 en Cultivo de Peces en Estanques

N

CARACTERIZACION DE LA FORMACION
FOOG-007-25 f Versian 01
Proceso: Administracian educativa

Procedomienio: Matricula

N? FICHA DE CARACTERIZACION: __ J0B95EB

NOMBRE DE LA FORMACION: __ CULTIVO DE FECES EN ESTANGUES

No. SOLICITUD__2116795___

SECTOR:

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: _ X__
CODIGO PROGRAMA: _T3410:014 VERSION
CONVENID

PROGRAMA ESPECIAL: _ VICTIMAS (15

FECHA: INICIO_ 26/09/2024 TERMIMACIOMN: _ 171102024

TOTAL HORAS: 120 hrs.

MN? APRENDICES: 26 MUNICIPIO: PLANETA RICA WEREDA: CAMPOBELLO DIRECCION:
HORARID

oI ANEIENTE € AFRENDZAE R
LUMES CASA COMUNAL 1300 2100
MARTES CASA COMUNAL 1300 2100
MIERCCLES CASA COMUNAL 1300 2100
LENES CASA COMUNAL 1300 2100
VERNES CASA COMUNAL 1300 2100
SABADO
DOMMED
FESTND "

* Cuando sea fesivo indicar la fecha del fesiivo que s& iabajra

MNOMBRE DEL INSTRUCTOR: ___YOLEIDA SANCHEZ SOTO  CC_10667 18275

TELEFONO: 3127371602

EMAIL: _YOLE O8@HOTMAIL.COM

NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: NIT
W TELEFONOD FAX:
DIRECCION: APARTADD: E-MAIL:
MOMERE DEL GERENTE: No DE EMPLEADAOS:
ACTIVIDAD ECONOMICA: DFTO- MUNICIPIC: GREMID:

. = o= -.M::'.—'—?i‘,"n..“""

TIPD DE EMPRESA b= e R —n
e - IiI'..“.'_“’"“ e —
:
1 %Jq rl
2308204

INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTH%’ .
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Anexo 6. Se realizo matricula de los aprendices de la ficha 3091588

Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha 3091388
Programa de Formacién CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES
Identificacién Nombre
CC - 30564841 ANA BEATRIZ HOYOS BARRIOS
CC - 26035798 ANA JULIA PERALTA CRUZ
CC - 50872353 ARNELY EDITH URANGO MAUSA

CC - 15669338 DONALDO ANDRES GALVAN SANCHEZ
CC - 78587182 EDINSON JAVIER MEDINA ORTEGA
CC - 26039023 ENEIDA LUZ ECHAVARRIA SALGADO
CC - 32713318 FANNY DEL SOCORRO HOYOS BARRIOS
CC - 50869764 IRENE DEL CARMEN HOYOS BARRIOS
CC - 13670373 ISMAEL ANTONIQ CHAVEZ SIBAJA
CC - 26036313 LUZ DAMARIS ALGARIN ALVAREZ
CC - 15677422 MANUEL ANTONIO GIL BENITEZ
CC - 15662060 MANUEL DARIO HOYOS BARRIOS

Tl - 1138078557 MARCO ANTONIO CHAVES ALGARIN
CC - 34925460 MARGARITA DEL ROSARIOQ HOYOS BARRIOS
CC - 50872226 MARGENIDA MARIA AVILES MONTIEL
CC - 43158472 MARTA CECILIA CRUZ PERALTA

CC - 1066743923 MONICA MARCELA ARRIETA ECHEVERRIA
CC - 3673176 OMAR ARRIETA BONILLA
CC - 15669251 PEDRO ANTONIO CHAVES SIBAJA
CC - 50965249 PETRONA DEL CARMEN OVIEDO BASILIO
CC - 26036476 ROSA AMELIA URANGO VELASQUEZ
CC - 50870492 SANDRA DE LAS MERCEDES VERGARA SALGADO

CC - 25857304

UBIS DEL CARMEN MARTINEZ CORTES

CC - 1066723807

YUDIS EDITH PEREZ GOMEZ

CC - 50872605

YUDIS MARIA GUTIERREZ ANGULO

GTH-F-062 V10
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Obligacion Contractual 5

Anexo 7 Fotografia de formacion
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ficha 3091588
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Continuacion Anexo 7 Fotografia de formacién ficha 3091588
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Continuacion Anexo 7 Fotografia de formacién ficha 3091588
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Continuacion Anexo 7 Fotografia de formacion ficha 3065489
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Obligacion Contractual 6

Anexo 8
Lista de asistencia Participacion de la feria del programa de poblacién victimas de la
regional en el centro comercial nuestro.

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 23 _ IJAELMES DE Sg'mmp_(e_ DELAND 20244

ORIETVO 5] ?ewg:n S réorf Am f*??e‘i.’?éf f:fc‘: r?fpgr;"ag\azg‘\-b de Gdooa damnie el desaells dz & forio.

Mo |  NomsagsyApELuDOS No.oocumento | PANTA | o | ey CORREQ BLECTRONICO mtronojexr, | AAORZL ""“m“’“

A [Mevey Berowal 063921 3¢y X CAPP [mberron|@ e, ek 315383335 ecsBero) . |

2| Jose (e(lu,a 102 Y6626 X Crbp /l?idfp{L&-nn wldor Y186, :

3 ||Seun 2&llo] |196336>9 X C BBO |)Sown@ @uu.eckd 31266485 Qﬁ%

Y (Tabicia z&mmqsw% Pad QN B P .| pattyepitticObilmil 31620105 /dPn

oo Pilelrrearce ot CALP: b oot Ohfes). bantisriar 5%1.

AL AT S R VLY A YT VR R R e

HroRAidete (70580664 7aS Ca VPR rvizolin @3 1437913 = dieden

=) Af\@.\,\\ Morr;;tl ELEAY () X CABP  lactcthmoabel2 Ff:a e 3635 @ﬁﬂ

9| Aberts oo B 405280658 | X 482 _|rinfobDasdion [3opeond

1O Pdee, Omy\ 1003454433 X CARR ot Gk o, [ 73055 =

Aoe C Jm\&o.s 4L 6406k X Y e tioame) |21 4 633087 N % -

12| Marlhe (os | s0910662 X CAPP! mflap\'shex:,mede 3001873395 <(—=P°'~J B

13 %)ﬁ ,/;/Z; 7? TOETYET 29 X CHBP 7:,-,.,,',,,, Osowca.edhd] 326509093 - -:'///\f,}{

NGoma %«bwz- Qusuc3L x C 4BD  ppolagoua® ned| 2089582 Pl Lodegd®

05 Maen Balledo o152 498 X CABD Z ..'1 o8Cor o mcggxé <
o'emerdfu:r:lt; lf!“”"’”;z:;:':jb”"' Datos :ersonalesj, :lSer:rI‘:ioNlt:lnnal dad;h dizaje SENA, se comp tea har la seguridad y p ién/de los datos que se
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Anexo 9
Fotografia en la actividad de la feria del programa de poblacion victimas de la regional en
el centro comercial nuestro.
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Obligacion Contractual 7

Anexo 10
Reporte inicial de novedad del ambiente ficha 3091588 formato GFPI-F-021

FROCESD GESTION DE FORMACION FROFESIOMAL INTEGRAL
SENA Procedimiento Ejecucidn de la Formacidn Profesional Integral
A: Formato Reporte Novedades ambientes de aprendizaje

1. INFORMACION GENERAL
PRESENTACION: Este formato permite la notficecidn a la Coordinacidn Académica de las novedades en los
ambientes de aprendizaje antes de dar inicio al proceso de formacidn:

CENTRO AGROPECUARID
Regional: Centro da Formacion: ¥ DE BIOTECNOLOGICO
CORDOBA EL PORVENIR

Frograma de CULTIVO DE PECESEN Codigo de Programa: | 73410014
Formacian: ESTANOUES

Localzacan: | MUNICIPIO DE TIERRALTA
Identificacidn ded ambiente de
aprandizsie Denominacion: | SALON COMUNAL

Tipo de Iniemao Externo

Mgiie B |

2. IDENTIFICACION DE NOVEDADES

TIFO DE NOVEDAD DETALLE DE NOVEDAD
Ambéente, aula o laboratorio:
CASA DE UN APRENDIZ
Equipos, maquinas y mobilisma: CUENTA CON SILLAS PLASTICAS
Materiales de formacicn: PAPELOGRAFO
Biblioteca y bibliografia: NO
DECISION SOERE LA VIABILIDAD DE USO DEL AMBIENTE: AFTO X MO APTO
Fimma
Cludad y #echa: 10/ 02024 Mombre instnucior ques
it - FOLEIDA SANCHET SOTO
CC.»oamms
Fimma
Ciudad y fecha 10M V2024 Mombre Coordinadar JORGE HERNANDEZ
que recibe & reporbs

GTH-F-062 V10
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Anexo 11 Juicios evaluativos en la plata forma sofia plus la ficha 3065489

GTH-F-062 V10

EVALUADOS

Tip |Namero de Nombre Apellidos Estado Competenci|Resultad |Juicio de

CC |1003594850 |ENA ESTER GARCIA DOMINGUEZ EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADO
PRODUCIR IMANFIAR

CC |1007548563 |LINA MARCELA GOMEZ MARTINEZ POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
EPRODUCIR IMARMEIAR

CC |1007548564 |CRISTIAN GOMEZ MARTINEZ EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADOC
PRODUCIR IMANEJAR

Tl |1066745349 |LYS ARIANA URANGO DIAZ POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
PRODUCIR IMANFIAR

CC |1073983106 |LEYDI YULIETH PEREZ JIMENEZ EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADO
PEODUCIR IMANFIAR

Tl |1073986948 |OSCAR YESID GARCIA GARCIA EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADO
EPRODUCIR IMARMEIAR

TI |1073989222 |BRAYAN DAVID DIMICO GUASARUCA EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADO
PRODUCIR IMANFIAR

CC [1073989571 |YESENIA GARCIA DOMINGUEZ POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
PRODUCIR |MANEJAR

CC |1073993074 |JORGE ARMANDOC MERCADO ATENCIA POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADOC
PRODUCIE |MANFIAR

CC |1073997963 |CARMEN ALICIA CASTILLO MARTINEZ POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
PREQDUCIR IMANFEIAR

CC |1073997976 |NEIBER ANTONIO DIAZ MARTINEZ EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADO
PRODUCIR IMANFIAR

CC |1074000439 |CARLOS ANTONIO BALDOMING GOMEZ EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADO
PRODUCIR |MANEJAR

CC |1104435883 |SILEMA MARIA DIAZ MARTINEZ POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
EPRODUCIR IMARMEIAR

CC |15608210 EDUARDO DE JESUS ZURITA SOLERA EN FORMACION 34549 - 433730 - |[NO APROBADO
PRODUCIR IMANFIAR

CC |15608635 AMASTASIO VICENTE |ALVAREZ MOSQUERA POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
ERODUCIR IMANEIAR

CC |15609674 BIENVENIDO ANTONIO |CASTILLO GOMNZALEZ POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
PRODUCIR IMANEJAR

CC |26211864 IRIS DEL CARMEN OSPINA DE LA VEGA POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
PRODUCIR IMANEJAR

CC |26213929 NEVIS MARIA DOMINGUEZ TAPIAS POR CERTIFICAR |34549 - 433730 - |APROBADO
PRODUCIR IMANFIAR

CC |26228062 EVELIS YAZMIN MARTIMEZ CASTILLO EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADOC
EPRODUCIR IMARMEIAR

CC |39419710 OCTAVIANA ROSA OSPINA BRAVO EN FORMACION 34549 - 433730 - |NO APROBADO
PRODUCIR |MANFIAR

25
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Obligacion Contractual 11

Anexo 12 Pantallazo del portafolio del instructor (drive)

v O (6 Whatshpp X | Q office365-Bisqueda X | 63 Inicio | Microsaft 365 X | @R Coreo:Yoleida SanchezSct X @ VOLEIDASANCHEZ-OneDi X + - X
3 E Leo
o Addons Store Alibxpress ﬂ Bocking.com ﬂ Facebook @ VouTube G https://w
]
37?«\ OneDrive L Buscar & @ 7 voleida Sanchers.. @
° B Compartir g Sincronizar & Capiarvinculo Agregar acceso directo a OneDrive Descargar B Exportar a Bxcel F Ordenar v = ~ Detalles

Jorge Enrique Hemandez Guerra > PORTAFOLIO DE EVIDENCIA INSTRUCTORES VICTIMAS > YOLEIDA SANCHEZ &

B
Nombre ~ Modificado Modificado... v Tamafodelar.. ¥ Compartir ~ Actividad
. FICHA 2910944 CULTIVO DE PECES EN EST... 15 de abril Yfoleida Sanchez So 2 elementos &5 Compartida
. FICHA 2936227 CULTIVO DE PECES EN EST... 15 de abril Yfoleida Sanchez So 2 elementos &5 Compartida
. FICHA 2952152 CULTIVO DE PECES EN EST... 15 de abril Yoleida Sanchez So 2 elementos & Compartida
. FICHA 2973626 CULTIVO DE PECES EN EST.. 15 de mayo Yoleida Sanchez So 2 elementos &5 Compartida
. FICHA 2992361 PRODUCCION DE ALIMEN... 14 de junio Yoleida Sanchez So 2 elementos &5 Compartida
. FICHA 3025418 CULTIVO DE PECES EN EST...  Hace 2 dias Yfoleida Sanchez So 6 elementos & Compartida
. FICHA 3026093 CULTIVO DE PECESEN EST...  Hace 2 dias ‘foleida Sanchez So 6 elementas &5 Compartida
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Obligacion Contractual 12

Anexo 13, Pantallazo de la capacitacién de integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion.

)(%f Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Yoleida Sanchez soto

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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