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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

     Montería, 30 de noviembre de 2024  

 

Señor (a) 

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5839813 

Coordinador académico   
Centro Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir 

Montería 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

mes noviembre del año 2024. 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5839813 del año 2024 

 

MERCY BERROCAL OSPINO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1067921364 de 

Montería, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnología El 

Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es CUARENTA Y SEIS MILLONES 

SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($ 46.739.371 

M/CTE) a) Diez pagos iguales de los meses de febrero a noviembre por valor de ($ 4.465.545) cada 

uno y b) un último pago por catorce días de diciembre por valor de ($ 2.083.921,00).  

 

Los honorarios serán pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al cronograma definido 

por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 

9282011785 de SCOTIABANK COLPATRIA, cuyo titular es la CONTRATISTA, el cambio de cuenta 

por parte del CONTRATISTA deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los 

trámites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago.  

 

Plazo: Será hasta el 14 de diciembre de 2024 

 

 

 

 

 

about:blank
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OBJETO:  

Prestar los servicios personales de instructores de diferentes áreas del conocimiento para impartir 

formación profesional en el programa de atención de la población víctima de la violencia del centro 

agropecuario y de biotecnología el porvenir en el área de establecimiento de cultivos en agricultura 

urbana. 

 

 

 

Obligaciones Especificas:  

 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Planear e Impartir 160 

horas mensuales de 

formación integral 

presencial a los 

aprendices en el área 

asignada dentro del 

programa de atención 

población víctimas del 

desplazamiento por la 

violencia, en las 

competencias, 

resultados de 

aprendizaje y 

actividades de los 

proyectos de formación 

programados dentro de 

los tiempos que para 

cada acción se 

determine por el centro 

de formación 

Se impartió formación en los programas 

de formación: 

 

• Manejo de cultivos en agricultura 
urbana en la ficha N° 3106640 en el 
municipio de Puerto Libertador. 

 
Competencia: manejar labores culturales 
no mecanizables según recomendación 
Técnica y cultivo 
 
Resultado de aprendizaje: alistar 
agroinsumos para el manejo de cultivos 
urbanos según criterios técnicos. 
 
Preparar equipos para el manejo de 
cultivos urbanos según principios de la 
Agricultura agroecológica 
 

• Aplicación de las buenas prácticas 
agrícolas en la ficha N° 3124455 en el 
municipio de Tierralta 

 
Competencia: programar cultivo agrícola 
según métodos y normativa. 
 
Resultado de aprendizaje: preparar 
áreas, instalaciones y recursos para el 
cultivo acorde con las buenas prácticas 
agrícolas. 
 
Establecer las condiciones de calidad y 
disponibilidad del agua para el cultivo 
según criterio técnico y normativa 

Anexo 1: 

Lista de Asistencias 

ficha N° 3106640 y 

3124455 

 

Anexo 2: 

Diagrama de horario 

del instructor e informe 

de registro de tiempos. 

 

Guías de aprendizaje 

y plan concertado, 

cargados en la 

carpeta del instructor 

en OneDrive.  
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Determinar las prácticas de manejo del 
suelo para el desarrollo del cultivo según 
criterio técnico y buenas prácticas 
agrícolas. 

2 Asociar aprendices en el 

aplicativo Sofía Plus, 

dentro de los términos 

establecidos para ello 

Se realizó el asocio de aprendices de las 

fichas N° 3106640 y 3124455 a ruta de 

aprendizaje.  

 

 

Anexo 3. Pantallazo 

del proceso de asocio 

de aprendices en el 

aplicativo Sofía Plus. 

 

3 Apoyar y participar 

activamente en la 

gestión del programa de 

formación para el 

cumplimiento de metas y 

posicionamiento 

Regional de acuerdo con 

los lineamientos, 

cobertura y productos 

indicados por la 

Subdirección de centro y 

el supervisor del contrato 

Durante el periodo se gestionó la 
creación de la ficha N° 3124455 
 
 
 

Anexo 4: listados 
verificados en 
vivanto. 
 
 

4 Generar y ejecutar 

estrategias que permita 

la permanencia de los 

aprendices durante todo 

el tiempo de formación e 

Informar oportunamente 

a la Coordinación 

Académica cualquier 

novedad presentada con 

los aprendices. 

Se aplicaron las actividades didácticas 

plasmadas en la guía de aprendizaje 

como estrategias pedagógicas. 

Guías de 

aprendizajes, 

cargadas en el 

portafolio del instructor 

5 Realizar el seguimiento 

de cada aprendiz 

mediante la orientación y 

acompañamiento a las 

actividades de 

aprendizaje y reportar 

avances o dificultades 

de manera oportuna a la 

Coordinación 

Académica en los 

Se realizó orientación a los aprendices en 

las actividades programadas en la guía 

de aprendizaje desarrolladas. 

 

Anexo 5: 

Registro fotográfico en 

formación de fichas N° 

3106640 y 3124455. 
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formatos y tiempos que 

se dispongan para ellos. 

6 Atender oportunamente 

los requerimientos que 

haga el supervisor del 

contrato y presentar los 

informes mensuales de 

la ejecución del contrato 

o los productos que se le 

requiera, además del 

informe mensual de 

actividades según la 

fase en que se 

encuentre el curso 

(planear, ejecutar y 

evaluar) durante el 

desarrollo del proceso 

de aprendizaje y de las 

actividades en general 

con sus respectivos 

anexos. 

Se realizó el informe mensual de 

ejecución de contrato según 

requerimiento del supervisor. 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

Informe mensual de 

ejecución de contrato 

mes de noviembre. 

 

 

7 Informar oportunamente 

sobre las novedades de 

ambientes de 

aprendizajes y 

materiales de formación. 

Durante el mes no se presentó 

novedades de ambientes de aprendizaje.  

No aplica para el mes 

objeto de cobro. 

8 Prestar los servicios 

profesionales con 

seriedad, 

responsabilidad, 

respeto, eficiencia, 

oportunidad y diligencia 

los servicios 

contratados. 

Se dio cumplimiento oportuno de los 

entregables del proceso formativo. Los 

anexos del presente informe 

Los anexos del 

presente informe 

9 Atender según los 

requerimientos de la 

Subdirección de centro, 

actividades de apoyo a 

la supervisión de 

contratos y/o evaluación 

Durante el periodo no se recibieron 

requerimientos por parte del subdirector 

del centro 

No aplica para el mes 

objeto de cobro 
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de propuestas según las 

competencias que su 

formación académica le 

permitan desarrollar. 

10 Emitir los juicios 

evaluativos de cada 

resultado de aprendizaje 

en la plataforma Sofia 

plus dentro de los 5 días 

hábiles siguientes a la 

finalización de cada 

resultado de aprendizaje 

impartido, dando a 

conocer los resultados 

de los mismos a los 

aprendices. 

Se emitió el juicio evaluativo de la ficha 

N°3106640 

Reportes de los 

juicios evaluativos 

cargado en el 

portafolio del 

instructor en 

OneDrive. 

11 Mantener en tiempo real 

el portafolio del instructor 

con la documentación 

requerida en el proceso 

de formación según la 

guía para desarrollar los 

procesos formativos. 

Se cargaron los documentos requeridos 

al portafolio del instructor en OneDrive. 

Enlace del portafolio 
del instructor en 
OneDrive 
 
MERCY BERROCAL 
 
 
 

12 El contratista debe 

cumplir con las normas 

del Sistema General de 

Riesgos Laborales, en 

especial, las siguientes: 

1. Procurar el cuidado 

integral de su salud. 2. 

Contar con los 

elementos de protección 

personal necesarios 

para ejecutar la actividad 

contratada, para lo cual 

asumirá su costo. 3. 

Informar a los 

contratantes la 

ocurrencia de incidentes, 

accidentes de trabajo y 

enfermedades laborales. 

Durante el mes no se realizó esta 

obligación contractual, debido a que esta 

se realizó en el mes de febrero. 

 

No aplica para el mes 

objeto de cobro. 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jhernandezg_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20INSTRUCTORES%20VICTIMAS/MERCY%20BERROCAL?csf=1&web=1&e=2a2ixe
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4. Participar en las 

actividades de 

Prevención y Promoción 

organizadas por los 

contratantes, los 

Comités Paritarios de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo o Vigías 

Ocupacionales o la 

Administradora de 

Riesgos Laborales. 5. 

Cumplir las normas, 

reglamentos e 

instrucciones del 

Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST. 6. 

Informar oportunamente 

a los contratantes toda 

novedad derivada del 

contrato. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 

visto bueno del Supervisor.  

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

ITEM No DE LA 

ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

     

     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V10 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 4577369325 de la planilla SOI para el mes de octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto 

Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (25) folios 

 

Cordialmente,  

 

 

 

MERCY BERROCAL OSPINO 

Contratista 

C.C. No. 1067921364 de Montería 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5839813 de 2024 

Coordinador Académico CABP 
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ANEXOS 

 

Anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3106640 de la formación MANEJO DE CULTIVOS EN 

AGRICULTURA URBANA, en el municipio de Puerto Libertador 
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3106640 de la formación MANEJO DE 

CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA, en el municipio de Puerto Libertador 
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3106640 de la formación MANEJO DE 

CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA, en el municipio de Puerto Libertador  
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3106640 de la formación MANEJO DE 

CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA, en el municipio de Puerto Libertador  
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3106640 de la formación MANEJO DE 

CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA, en el municipio de Puerto Libertador  
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3106640 de la formación MANEJO DE 

CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA, en el municipio de Puerto Libertador 
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3106640 de la formación MANEJO DE 

CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA, en el municipio de Puerto Libertador  
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3106640 de la formación MANEJO DE 

CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA, en el municipio de Puerto Libertador 
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3124455 de la formación APLICACIÓN DE LAS 

BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS, en el municipio de Tierralta. 
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Continuación anexo 1: Lista de Asistencia ficha N°3124455 de la formación APLICACIÓN DE LAS 

BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS, en el municipio de Tierralta. 
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Anexo 2. Diagrama de horario del instructor para el mes de noviembre e informe registro de tiempos 

en Sofía plus. 

 
 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V10 

Continuación anexo 2. Diagrama de horario del instructor para el mes de noviembre e informe 

registro de tiempos en Sofía plus. 
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Continuación anexo 2. Diagrama de horario del instructor para el mes de noviembre e informe 

registro de tiempos en Sofía plus. 
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Anexo 3. Pantallazo de proceso de asocio de aprendiz a ruta de aprendizaje de las fichas 
N°3106640 y 3124455 
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Anexo 4: Listados de aspirantes verificados en vivanto, para la ficha N° 3124455 de la formación 
APLICACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS, en el municipio de Tierralta.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DEL INSTRUCTOR

CELULAR 3153833380

CORREGIMIENTO LAS PAILAS

CONS NOMBRES Y APELLIDOS TD DOCUMENTO CELULAR

FECHA DE 

NACIMIENTO LUGAR DE EXPEDICION VIVANTO

1 AIDETH JULIANA CUAVAS CONTRERAS TI 1067873749 2/05/2007 MONTERIA JOVEN_VULNERABLE

2 ANGELICA MARIA SIERRA ATENCIA CC 1067925907 1/11/1993 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

3 BERLIDES MUÑOZ SALGADO CC 34986863 11/02/1959 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

4 CELINA GENEROSA ALGARIN JIMENEZ CC 50860847 10/11/1961 VALENCIA TERCER_EDAD

5 INGRIS JULIETH ALVARADO MARTINEZ CC 1133870930 TIERRALTA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

6 IVAN DE JESUS ORTIZ ALGARIN CC 78646238 28/02/1983 TIERRALTA EMPRENDEDORES

7 JADER ORLANDO ORTIZ ALGARIN CC 78768454 TIERRALTA EMPRENDEDORES

8 KATIANA CHEVEL OSPINO CC 1064979598 20/07/1986 CERETE MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

9 KETTY DEL CARMEN RUIZ HOYOS CC 26226825 12/08/1978 TIERRALTA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

10 LINA AVILA ANAYA CC 1064315015 7/09/1993 PUERTO ESCONDIDO AFROCOLOMBIANO

11 LINA MAUSSA RODRIGUEZ CC 1003141783 20/08/1993 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

12 LUISA SOFIA VARELA VEGA CC 1067927608 2/02/1994 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

13 LUZ DARY PACHECO BARBAS CC 32270882 27/07/1977 SAN PEDRO DE URABA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

14 MARIA DE LOS ANGELES GONZALEZ ESPITIA CC 1073972849 10/11/1984 TIERRALTA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

15 MARIA DEL ROSARIO DIAZ DORIA CC 50884771 27/02/1974 BUENAVISTA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

16 MARISOL LAZA DURANTE CC 1071355537 2/01/1994 SAN CARLOS MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

17 NEDER ENRIQUE GUZMAN ROMERO CC 10903809 8/06/1979 VALENCIA EMPRENDEDORES

18 NEYLA SOFIA ROMERO JARABA CC 50910328 11/05/1970 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

19 NILA MATEA VEGA TAMARA CC 50852109 12/10/1960 PUEBLO NUEVO MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

20 ROSALBA CECILIA DURANTE HERNANDEZ CC 25871074 3/10/1963 CIENAGA DE ORO MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

21 SAIDY SANDRY DIAZ RUIZ CC 1074013154 23/07/1999 TIERRALTA JOVEN_VULNERABLE

22 TANIA ISABEL CORDERO CASIANI CC 50885573 18/12/1976 BUENAVISTA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

23 VIVIANA SILGADO COHEN CC 1067940840 23/03/1995 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

24 WENDY DAYANA GUERRA DIAZ CC 1074007772 23/01/1997 TIERRALTA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

25 YADIS MARGOTH CONTRERAS MONTES CC 50923888 14/02/1975 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

26 YUDIS LORENA HERRERA RODIÑO CC 1067910463 22/04/1992 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

27 YULIETH PAOLA PACHECO ROMERO CC 1067930304 19/09/1993 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

28 YURANIS GOMEZ OSPINO CC 1067928424 16/03/1994 MONTERIA MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

28      

1067921364

LISTADO PARA VERIFICACION VIVANTO 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR 

PROGRAMA VICTIMAS 2024

DOCUMENTO

MUNICIPIO

NOMBRE DEL CURSO

MERCY BERROCAL OSPINO

MANEJO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA MBERROCAL@SENA.EDU.CO

TIERRALTA
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Anexo 5. Registro fotográfico de la formación MANEJO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA 

URBANA, en la ficha N°3106640, en el municipio de Puerto Libertador 
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Continuación anexo 5. Registro fotográfico de la formación MANEJO DE CULTIVOS EN 

AGRICULTURA URBANA, en la ficha N°3106640, en el municipio de Puerto Libertador 
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Continuación anexo 5. Registro fotográfico de la formación APLICACIÓN DE LAS BUENAS 

PRÁCTICAS AGRICOLAS, en la ficha N°3124455, en el municipio de Tierralta, vereda Las Pailas 

 

 


