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Medellin, 30 de Octubre 2024

Doctor

OSWALDO DE JESUS MONROY URREGO

Subdirector (E)
Centro de Comercio
Regional Antioquia

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Medellin

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO CO1.PCCNTR.5917548 DE 2024 DURANTE EL PERIODO DEL 1 DE OCTUBRE AL 30 DE

OCTUBRE DEL 2024.

INFORME No. 09

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SERVICIOS NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Supervisor:

Astrid Elena Lema Bernal

Objeto del Contrato:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor en
el centro de comercio, para impartir la formacion profesional en sus
diferentes niveles, modalidades , etapas del proceso y acorde a Ia
programacion del centro, en el drea de familia gestion organizacional y
afines.

Contrato No:

No CO1.PCCNTR.5917548 del afio 2024

Contratista:

DIANA PATRICIA CALDERON CALDERON

Valor del Contrato:

$ 45.399.708 menos $893.109 quedando en $44.506.599

Valor honorarios mes

$ 4.465.545 o proporcional por fraccién de mes

Fecha de inicio:

15 DE FEBRERO 2024

Fecha probable de terminacion:

13 DE DICIEMBRE 2024

Numero de la pdliza

65-46- Cobertura Desde Cobertura hasta

101043983 | 09 de febrero de 2024 10 mayo de 2025
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2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD SI | NO TRAMITE DE LA NOVEDAD
1 | Suspension X
2 | Modificacion X Disminuir la suma de OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO

NUEVE PESOS M/CTE ($893.109),

quedando el contrato en la suma de: CUARENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL

QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($44.506.599)

3 | Adicion X

4 | Prérroga X

5 | Cesidn X

6 | Terminacion anticipada X

Justificacién de la novedad:

Novedad informada a |Ia | NO Fecha informe novedad aseguradora:

aseguradora

Vigencia Final Pdliza:
Valor Final Pdliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual,
con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 45.399.708 menos $893.109 para quedar en $44.506.599
Valor total pagado: S 33.640.439
Saldo total por pagar $10.866.160

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Numero de planilla de aportes: 80679283 Operador: Compensar mi planilla
Salud Pensiones ARL Otros: Comfama Total
$223.300 $ 285.800 $9.400 SO $518.500
Es pensionado Sl: NO: X
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5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

¢EL CONTRATISTA REPORTA Abril Julio Octubre
ANTECEDENTES?
Judiciales Sl: NO: x Sl: NO: x Sl: NO: x
Disciplinarios Sl NO: x Sl: NO: x Sl NO: x
Fiscales Sl: NO: x Sl: NO: x Sl: NO: x
Sistema Registro Nacional de Sl: NO: x Sl: NO: x Sl: NO: x
Medidas Correctivas RNMC
Consulta inhabilidades por delito Sl: NO: x Sl: NO: x Sl: NO: x
sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes. (ley 1918 de 2018)
6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.
Entrego Informe de Ejecucion o Si: X No: Porque:
=]
<
No Obligaciones Contractuales Actividades en la g
ejecucion del periodo a s Observaciones
cancelar g ° [lustificacion si
i o © Evidencias la respuesta es
a o :E; s diferente a
E E 8 2 cumple
J J 2 z
Impartir formacién El contratista
profesional integral imparti6 formacion y
de conformidad con gestiono seguimiento
los niveles de a los aprendices de la Se evidenc |
;4 formacidn virtual en € evigencia en &
formacion y las fich ionad aplicativo de SENA
modalidades de as Tichas asignadas SOFIA PLUS cuando
1 |atencioén, politicas X son asignadas las
institucionales, la fichas y/o en las
tividad plataformas
nlorrna vl institucionales
vigente y la
programacién de la
oferta educativa.
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Participar
activamente de las
reuniones,

capacitaciones,
transferencias y
demas encuentros,
eventos y
actividades
programadas por el
Centro de
Formacion, la
Regional y/o la

Direccién General.

No se citdé a
reuniones en el
presente mes

No aplica evidencia en
el presente mes

La contratista
no fue
requerida para
esta actividad
en el presente
mes.

Cumplir la ejecucién de la
formacién que se asigne
para el acompafiamiento
de aprendices en
ambientes virtuales de
aprendizaje segun los
estdndares para el
seguimiento al instructor,
entregados por la
Direccién de Formacion
Profesional y atender el
total de los programas
virtuales asignados por el
Centro

El contratista
acompano a los
aprendices en las
fichas asignadas
3083123
3083122
3083124
3085382

Se evidencia en las
plataformas
institucionales

Disefiar, actualizar y
fortalecer el banco de
actividades de los programas
de formacion.

El contratista
actualizo las
actividades de los
cursos y/o fichas
virtuales asignados

Plataforma
institucional
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Garantizar disponibilidad | El contratista cuenta Horas reportadas en
en el contrato de modo que | con completa Sofia Plus
cubra el total de horas de | disponibilidad y un
los cursos a orientary buen portatil con un
5 contar con la tecnologiay |internet banda X

recurso técnico necesario |ancha de 300 megas
que permitan el adecuado |de velocidad.
desarrollo del proceso

formativo.
i El contratista ejecuta
umplir  con 0s Ista €
lineamientos de la formacion virtual de
ientacié del acuerdo a la guia
orien ac1c~)n e para orientar la
desempeiio del formacion en
instructor en ambientes virtuales
ambientes virtuales de aprendizaje
de aprendizaje, los
cuales se
encuentran en el Plataformas
6 aplicativo X institucionales Zajuna y
Compromiso, Guia Sofia plus segun el caso
)
Orientacion
Formacion Ambientes
Virtuales de

Aprendizaje — GFPI - G
— 014 v4 o aquella que
la adicione, modifique o
derogue.

Brindar asesoria  y|El contratista
participar en | realiza asesoria
inducciones de los permanente a los

aprendices del Centro. | aprendices en las
Plataformas

7 fichas asignadas. X institucionales Zajuna y
3083123 Sofia plus segun el caso
3083122
3083124
3085382
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Evaluar a los
aprendices e
informarles las
notas obtenidas en
un plazo maximo de
8 dias después de
terminado el curso.

El contratista entregd
el informe de
calificaciones
generales,
estadisticas y reporte
de juicios de
evaluacion que se
genera en Sofia Plus
al coordinador
académico previa
finalizacién del
modulo orientado del
curso

Plataformas
institucionales Zajuna y
Sofia plus segun el caso

Entregar oportunamente
los informes solicitados
respecto al proceso
formativo, tales como los
requeridos por el
supervisor del contrato
referentes a la ejecucion
del mismo, los exigidos por
el Coordinador Académico
del area en relacién a la
formacién profesional y
los pedidos por el
integrador respecto a las
notas de los aprendices,
este Ultimo en un plazo
maximo de ocho (8) dias
después de la terminacion
del médulo y en general
aquellos informes
requeridos en relacién al
avance del proceso
formativo y de la ejecucion
contractual

El contratista
entreg6
oportunamente toda
informacion
solicitada por la
coordinacion
académica

Informes y correo
electrénicos
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La ejecucion del
contrato comenzara
una vez se haya
cumplido con los
requisitos para la
actuacion

El contrato inicia el
15 de febrero de
2024 fecha que
concuerda con el
inicio de los
programas de

Fichas asignadas

10 |contractual y esta ., y
L formacién en Sofia plus
debera coincidir con ionad
la fecha de inicio de asighados
la primera ficha 2914894
programada. 2914893
2914903
2914898
Seleccionar El contratista utiliza
estrategias de las estrategias
ensefianza _ dldactlgas_ de
dizaie- aprendizaje y de
apren p ) , seguimiento en la
evaluacion segtn el formacion virtual en Plataformas
11 |Pprograma de las fichas asignadas. institucionales Zajuna
formacién 3083123 y Sofia plus segun el
Profesional y el 3083122 caso
enfoque 3083124
metodolégico 3085382
adoptado.
Orientar los procesos de El contratista
aprendizaje segun las orient6 la formacion
necesidades detectadas en |en cada una de las Plataformas .
12 |los procesos de evaluacién, | fichas asignadas institucionales Zajuna

metodologias de
aprendizaje y programas
curriculares vigentes

acorde alas
necesidades
detectadas

y Sofia plus segun el
caso
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Ejercer actividades
directamente
relacionadas con la
formacion

El contratista orientd
los procesos de
aprendizaje segun las
necesidades
detectadas en las

Plataformas
institucionales Zajuna

13 |profesional y con fichas asignadas y Sofia plus segun el
estricta observancia caso
del reglamento de
alumnos del SENA.
Disponer de toda su El contratista
formacién para implementa
implementar metodologias y
, procedimientos en
met"d?log‘as y trabajo colaborativo
procedimientos que con la coordinacion Plataformas
14 | Ppermitan la académica institucionales Zajuna
eficiencia en el y Sofia plus segun el
proceso formativo caso
de acuerdo con el
Coordinador
Académico.
En el momento que se El contratista no fue
requiera por las requerido para
necesidades y de atender formacion No se requirio
conformidad a presencial en el esta actividad
15 lineamientos de la presente mes. A la fecha no aplica | por parte del
DireccionGeneral, debera evidencia contratista en
dictar en porcentaje el presente
requerido horas mes.
presenciales, como parte
de la formacién
Cumplir con la ejecuciéon | El contratista ejecuta
de la formacién que se la formacion
asigne para el cpmplementana
acompafiamiento de \(|rtual f:onforme alos Plat_afo_rmas .
. . lineamientos institucionales Zajuna
16 aprendices en ambientes

virtuales de aprendizaje
segun los estandares para
el seguimiento al instructor

brindados en la guia
para orientar la
formacién en
ambientes virtuales
de aprendizaje

y Sofia plus segun el
caso
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entregadospor la Direccién
de Formacion Profesional

Ap]icar a los El contratista cuenta
procesos de con la norma .
. ., de competencia
Certificacion de laboral Orientar i i i
Normas de formacién E-leming ((a:r?mﬂcado disponible
17 | Competencia en vigente hasta X certificados.sena.edu.
especial a las que 30/06/2025 co
apliquen a lafuncién
de tutor.
Participar, cuando el Durante este mes el
centro de formacién lo contratista no fue No se requirié
requiera, en las requerido para esta actividad
18 activ_idades de Diseno participar en A la fecha no aplica por parte del
Curricular segiin jornadas de disefio evidencia contratista en
programacion de la curricular de el presente
Direccién de Formacion Programas de mes
Profesional Formacion Integral
Participar y apoyar los El contratista realizé
programas institucionales |en la plataforma la
de tipo ambiental, de salud |induccién en -
ocupacional y demas seguridad y salud Cgrhfncao!o de SSTen
19 . X Sicontratista y en el
conforme con los en el trabajo

lineamientos establecidos
institucionalmente y la
normatividad vigente

secop
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Velar por el ordeny el aseo | El contratista
de las instalaciones del promueve el orden
Centro de Formaciény en los
promover continuamente | diferentes espacios Archivos e informes
20 .. X
esta actividad con los dela entregados
aprendices plataforma
Las demads necesarias para | El contratista
el cabal cumplimiento del |respondié
objeto contractual. oportunamente los
21 reql%erimientos ' X Correos electrénicos,
realizados por mi informes entregados
supervisor

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberd, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”

7. INFORME LEGAL

Descripcién de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista.

Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)
requerimiento:
Cumplimiento a las Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico
Obligaciones:
Otros:
Tiempo otorgado para
realizar la accion
requerida:
Verificacion de lo Sl: Evidencias
requerido NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Regional Antioquia -Centro de Comercio
Calle 51 No. 57-70, Ciudad Medellin- PBX 604
57600000

© 6 v oM

@SENAComunica




SENA

N

SENA CENTRO DE COMERCIO - REGIONAL ANTIOQUIA
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No CO1.PCCNTR.5917548

Fecha de Aprobacion: 12
de mayo de 2015

Version No 02

Pagina 11 de 11

Se concluye que la contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las
obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades,

anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los 30 dias del mes de Octubre de 2024.

A 500!

FIRMA DEL SUPERVISOR

Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.5917548

Anexos: Ninguno
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