SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTOHUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de Octubre del 2024

Seior(a)
JORGE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5839898

Coordinador académico
Centro Agropecuarioy de Biotecnologia El Porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes de
Octubre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5839898 del afio 2024

Karen Ballestas Plaza identificado con la cédula de ciudadania N0.1.063.156.498
de Lorica, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de
Biotecnologia ElI Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuaciéon, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Diez pagos iguales de febrero a noviembre por valor de
$4.465.545 cada uno y un ultimo pago por catorce dias de diciembre por valor de
$2.083.921 IVA incluido.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién
General, en la cuenta de AHORROS No. 0521394817 de BBVA Colombia, cuyo
titular es el Contratista

Plazo: Serd hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE
DIFERENTES
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AREAS DEL CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL

EN EL

PROGRAMA DE ATENCION DE LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA

DEL

CENTRO AGROPECUARIOY DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIREN EL

AREADE

ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE
ENGORDE TIPO CAMPESINO

Obligaciones Especificas:

No| Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Planeare Se imparti6 formacion en la
Impartir 160 ficha 3047130 en el municipio _
Anexo 1:

horas mensuales
de formacion
integral
presencial a los
aprendicesen el
area asignada
dentro del
programa de
atencion
poblacién
victimas del
desplazamiento
por laviolencia,
en las
competencias,
resultados de
aprendizajey
actividades de
los proyectos de
formacion
programados
dentro de los
tiempos que

de Moiiito en el programa de
formacion

e Establecimiento de un
sistema de pollo de
engorde tipo campesino.

Competencia: criar especie
aviar a menor escala segun
parametro técnico, econémico
y requerimiento del mercado.

e Resultado de
Aprendizaje:  Aplicar
programa de higiene
personal, limpieza vy
desinfeccibn en la
granja  avicola de
acuerdo con las normas
de bioseguridad vy

Lista de Asistencia
Ficha 3047130

Anexo 2:

Lista de Asistencia
Ficha 3093072

Anexo 3:

Lista de Asistencia
Ficha 3086708

Anexo 4:

Gestionar tiempo del
instructor
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para cada accion
se determine por
el centro de
formacion

criterios técnicos
estipulados.

Se imparti6 formacion en la
ficha 3093072 en el municipio
de Moiiito, en el programa de
formacion

e ELABORACION
ALIMENTOS
BALANCEADOS PARA
ANIMALES

Competencia: Implementar
produccién de alimento
balanceado segun programa
de alimentacion y plan de
produccion.

Resultado de Aprendizaje:
ELABORAR ALIMENTOS
BALANCEADOS PARA
ANIMALES CUMPLIENDO
CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS
VIGENTES

Se imparti6 formacion en la
ficha 3052674 en el municipio
de San Bernardo del Viento

e Establecimiento de un
sistema de pollo de
engorde tipo campesino.

Competencia: criar especie

Anexo 5:

Diagrama de horas del
instructor
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aviar a menor escala segun
parametro técnico, econémico
y requerimiento del mercado.

¢ Resultado de
Aprendizaje:  Aplicar
programa de higiene
personal, limpieza vy
desinfeccion en la
granja  avicola de
acuerdo con las normas
de bioseguridad vy
criterios técnicos
estipulados.

Se imparti6 formacion en la
ficha 3086708 en el municipio
de Moiiito, en el programa de
formacion

e ELABORACION
ALIMENTOS
BALANCEADOS PARA
ANIMALES

Competencia: Implementar
produccién de alimento
balanceado segun programa
de alimentaciéon y plan de
produccion.

Resultado de Aprendizaje:
ELABORAR ALIMENTOS
BALANCEADOS PARA
ANIMALES CUMPLIENDO
CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS, SISTEMA DE
PRODUCCION Y NORMAS
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VIGENTES

Total, horas mes: 160 horas.

Asociar
aprendicesen el
aplicativo Sofia
Plus, dentro de
los términos
establecidos
para ello

Se asociaron aprendicesa la
ficha 3047130

Anexo 6:

Pantallazo dela ficha
asociada

Apoyary
participar
activamente en
la gestién del
programa de
formacion para
el cumplimiento
de metas y
posicionamiento
Regional de
acuerdo con los
lineamientos,
coberturay
productos
indicados por la
Subdireccion de
centroy el
supervisor del
contrato

Se aporto a la meta con la
creacion de la ficha 3093072

Anexo 7:

Pantallazo de la ficha
creada 3093072

Generar y
ejecutar

estrategias que
permita la
permanencia de
los aprendices
durante todo el

tiempo de
formacion e
Informar

oportunamente a
la Coordinacion

Se aplicaron las actividades
didacticas plasmadas en las
guias de aprendizajescomo
estrategias pedagogicas.

Anexo 8

Guias de aprendizaje
cargadas en el DRIVE
DE OCTUBRE-2024
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Académica
cualquier
novedad
presentada con
los aprendices.

Realizarel
seguimiento de
cada aprendiz
mediante la
orientacion y
acompafamiento
a las actividades
de aprendizajey
reportar avances
o dificultades de
manera oportuna
ala
Coordinacion
Académica en
los formatos y

Se realizo acompafiamiento
a los aprendices en las
actividades programadas en
las guias de aprendizajes
desarrolladas.

No se han reportado dificultad.

Anexo 9:
Registro fotografico de
la ficha: 3047130

Anexo 10:

Registro fotografico de
la ficha 3093072

Anexo 11:

Registro fotografico de

_ la ficha 3086708
tiempos que se

dispongan para

ellos.

Atender Anexo 12:
oportunamente | Participacion en la feria del

los emprendimiento. Registro fotografico de
requerimientos la participacion a laferia
que hagael de emprendimiento.
supervisor del

contrato y Participacion de la Jornada de | Anexo 13:

presentar los atencion, orientacion y acceso

informes a oferta institucional en el Listado de asistencia de

mensualesde la
ejecucion del
contrato o los
productos que se
le requiera,

Municipio de San Antero

la Feria de
Emprendimiento

Anexo 14:
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ademas del
informe mensual
de actividades
segun lafase en
guese
encuentre el
curso (planear,
ejecutary
evaluar) durante
el desarrollo del
proceso de
aprendizajey de
las actividades
en general con
sus respectivos
anexos.

Registro fotografico de
la participacion a la feria
de emprendimiento.

Anexo 15:

Listado de asistencia de
la Feria de
Emprendimiento

Informar
oportunamente
sobre las
novedades de
ambientes de
aprendizajesy
materiales de

No se informaron novedades.

NO APLICA

formacion.
Prestar los Se dio cumplimiento oportuno | Los anexos del presente
servicios de los entregables del proceso | informe

profesionales
con seriedad,
responsabilidad,
respeto,
eficiencia,
oportunidad y
diligencialos
servicios
contratados.

formativo. Los anexos del
presente informe

Atender segun
los
requerimientos
de la
Subdireccioén de
centro,
actividades de

Durante este mes no se
presentaron requerimiento

No aplica
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apoyo ala
supervision de
contratos y/o
evaluacion de
propuestas
segun las
competencias
gue su formacion
académica le
permitan
desarrollar.

10

Emitir los juicios
evaluativos de
cada resultado
de aprendizaje
en la plataforma
Sofia plus dentro
de los 5 dias
habiles
siguientesala
finalizacion de
cada resultado
de aprendizaje
impartido, dando
a conocer los
resultados de los
mismos a los
aprendices.

No se emitieron

juicios

evaluativos durante este mes.

NO APLICA

11

Manteneren
tiempo real el
portafolio del
instructor con la
documentacion
requeridaen el
proceso de
formacién segun
la guia para
desarrollar los
procesos
formativos.

Se actualizaron las carperas

de evidencia en el

DRIVE

portafolio del instructor -

programa de victima.

Anexo 16:

Pantallazo del Portafolio
del instructor

OCTUBRE-2024
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12

El contratista
debe cumplircon
las normas del
Sistema General
de Riesgos
Laborales, en
especial, las
siguientes: 1.
Procurar el
cuidado integral
de su salud. 2.
Contarcon los
elementos de
proteccion
personal
necesarios para
ejecutar la
actividad
contratada, para
lo cual asumira
su costo. 3.
Informar a los
contratantes la
ocurrenciade
incidentes,
accidentes de
trabajo y
enfermedades
laborales. 4.
Participar en las
actividades de
Prevenciény
Promocién
organizadas por
los contratantes,
los Comités
Paritarios de
Seguridady
Salud en el
Trabajo o Vigias
Ocupacionales o
la

Se cumplieron las normas del
sistema general

de riesgos laborales, acatando
todas las consideraciones.

NO APLICA
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Administradora
de Riesgos
Laborales. 5.
Cumplirlas
normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de
Gestion de la
Seguridad y
Saluden el
Trabajo SG-SST.
6. Informar
oportunamente a
los contratantes
toda novedad
derivada del
contrato.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion
de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador
del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno

del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién

contractual.

ITE | No DELA | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
DE VIAJE | O O INICIAL O FINAL

1. XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX

2. XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX

GTH-F-062 V10
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento
en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera

reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados y el No 216698571 de la planilla, operador de
afiliacion Sanitas EPS. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

| -
r).—‘. oiasies, 000

KAREN MARGARITA BALLESTAS PLAZA
Contratista
C.C.No0. 1.063.156.498 de Lorica

Recibi a satisfaccion:

JORGE HERNANDEZ GUERRA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5839898
Coordinador Académico CABP

11
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OBLIGACION CONTRACTUAL 1

Anexo 1: Registro de listado de asistencia ficha 3047130
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OBLIGACION CONTRACTUAL 1

Anexo 2: Registro de listado de asistencia ficha 3093072
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OBLIGACION CONTRACTUAL 1

Anexo 3: Registro de listado de asistencia ficha 3086708
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OBLIGACION CONTRACTUAL 1

Anexo 4: Pantallazo reporte de horas.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KAREN MARGARITA BALLESTAS PLAZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01102024 00:0000
FECHA FINAL: 311102024 23:55:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA B0530T2 - OETENCION DE ALIMENTO ALTERMNATIVD BALANCEADD
DE APRENDIZAJE: PARA ANIMALES

PREFARAR RACION ANBAAL SEGUN PROCEDIMIENTD
TECHICO ¥ ROBMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EWALLLAR (LA CALIDAD DE L RACKIH SDGUN PARURMETROS TECKHIDOS ¥ MAMUSL DE PROCECIVEE HTCES

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAIE:

IEHTIFICAR BATEFIAS PRIMAS MO CORVERT IDMALES SEGOM AFDRTES HUTRECIOMALES ¥ DE ACLIERD A LA DLASFCACKH
BTERRGO DRAL DL ALIVENTDS

PREPARAR LA RACKIH D COMVEMODHAL DE LOS AMMM DS SDE0N ESPECE AHIMAL ¥ ETAPA FROCUCTIVA

HORAS DEMCADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3047150 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVG DE
DE APRENDIZA.JE: POLLO DE ENGDRDE TIPD CAMPESINDG

CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN
« COMPETEMCIA DE APREMDIZAIE:  FARAMETRO TECHICO, EEONAMICO ¥ REALUERIMIENTO
DEL MERCADS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MPLMCAR PROGRAS S DE WikDURASDI0N PARS, POLLOS DE ENGORDE DE A0 UERDD O0M CRITERIDS TECRIDOS Y MOFAS

AT ZE55 Page 1of 2
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OBLIGACION CONTRACTUAL 1

Continuacion Anexo 4: Pantallazo reporte de horas.

APLICAR PROCESD OE ALISTAMIENTO DE INSTALACIDNES ¥ EDURPDS PARA RECEFCIDHAR POLLITOS BN EL GAUPOR
CLIWPLE RIRD O L0 PRRARIE TROE: TECHIDONR

MPUMCAR PROGRAMA DE G ENE PERSORAL, LIMPET, ¥ DESIMPECTHN BN L GRARSS #VHO0LS D &0 R0 D0 LAS
NOFSAS DE DDSEER0AD ¥ CRITERIDS TECMODS ESTRPULADDS

EECUTAR FROGRAA DE ALRMERTACER 7 SURMKES TRD D5 AGLUA DE ACUERIN C0RN CRITERICS TECMICCS ESTANLECIDNS ¥
FCFR3akt TR DAL VIGERNTE

EWALLLAR FARAS CTROS PROCUCTIADS TEMIEMDO CH CUEHTA RORLAS TECHECAS
REALLTAR DOMTROL DE FOEDORES, WSECTOS ¥ AVES SLVISTRES EN LA GRAKIA AWICOLA TERSERDO BN DUENTA LAS
FORAS FIGEHTES 7 WAMUWL O PROCECRMERTCS

REALLTAR TRATAMIENTOS ANTIHEOTIECS v WLL TRITAMIKECES DF ADUERDD: & LO RECORERDWIR POR EL WETERIARI
CLLFLE RDFD WORBAS TECHCAS

RECOMOCER LAS DFERCNTES IMSTALACIOHES ¥ EDUPDS UTILIZADCS EM L PRODUCE KM DE FOLLOS OE ERGORDE DURAKTE
TGO EL PROCE S0 PRODUCTRD, OE ACLERDD A ESPECFCADODHES TECHICAS

HORAS DEMCADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 50,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT s

[_FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT s: 0,00

ACTIWVIDADES ADICIONALES

[ _FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTMIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: KAREMW MARGARITA BALLESTAS PLAZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

1402 22255 Page 2of 2
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OBLIGACION CONTRACTUAL 1

Anexo 5: Diagramar horario del instructor

& KAREN MARGARITA BALLESTAS

@ Ayuda y soporie == Bandeja de tareas ™ LMS SENA

& Cambiar Clave Salir &

Horario

Vista del Horario  \Mensual v

[[] Tiemps Disponibie
[l Evento Asignado
[l Evento Seleccionado

LUNES MARTES MIERCOLES. JUEVES VIERMES

30/09/24 01/10/24 02/10/24 02/10/24
06:00 - 12:00: Dispanible  , 06:00 - 12:00: Dispon

06:00 - 12:00: Disponible

¥ 20:00 - 23:00: Di 20:00 - 23:00: Disponible
08/10/24 10/10/24 11/10/24
06:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible

07/10/24 08/10/24
06:00 - 12:00: Disponible  , 06:00 - 12:00: Disponible

: 20:00 - 23:00: Disponible
14/10/24 15/10/24 16/10/24 17/10/24 18/10/24
i 06:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible

¥ 20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible
a7/10/24 asf10/24 0s/10/24 10/10/24 11/10/24
i . 06:00 - 1. Disponible 06:00 - 12:00: Dispanible 06:00 - 23:00: Disponible

Disponible 20:00 - 23:00: Disponible
17/10/24 18/10/24
Disponible 06:00 - 1: : Disponible 06:00 - 23:00: Disponible

: Disponible
25/10/24
Disponible - 06:00 - 23:00: Disponible

Disponible
o1/11/24

Disponible

GTH-F-062 V10

SABADO
DOMINGO

0s/10/24
06:00 - 23:00: Disponible

06/10/24

12/10/24
06:00 - 23:00: Disponible

13/10/24

19/10/24
06:00 - 23:00: Disponible

anitnina

06/10/24

12/10/24

06:00 - 23:00: Disponible

13/10/24

19/10/24
06:00 - 23:00: Disponible

20/10/24

26/10/24

06:00 - 23:00: Disponible

27/10/24

02/11/24

03/11/24

17
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OBLIGACION CONTRACTUAL 2

Anexo 6: Asociar aprendices a laruta de la ficha 3047130

. soffa plus - Bisqueda x Sofia plus x - 8 X
[ q S P
& O | A MNoseguro | senasofiaplus.edu.co/sofiahome/principal faces Ay 1 o= w - O
Instructor v a &
2 Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
# Ejecucion de la Formacion & ECieesii sy uada

Adminisirar Ruta de Aprendizaje ~
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™

Asociar Aprendiz 3 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes. <

Solicitud de Segunda Evaluacion <

H £ Buscar

3047130 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA md
PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO

CAMPESIND “

Ficha de caracterizacion*

3047130 (ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA
PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO
CAMPESINGY “

Ruta de Aprendizaje”

Consultar Aprendices

La operacién Asociar a ruta se realizé 1 26 i i ala Ruta de lizaje: 3047130 (ESTABLECIMIENTO DE UN
SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPE SINO). Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Say Eval

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 -+- Bogots - Colombia- *-a186: o

18
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OBLIGACION CONTRACTUAL

Anexo 7: Ficha creada 3093072
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CARACTERILAC N DE L FORPAAC TN
RO [O7-2% | Werdan O

Frome w: Admnid i cen sducabies

Froos dimisnio: Mifrculs

W FICHA DE CARAL TERIZACION AT | Mo, SOLICTLD 211825

HOMERE DE LA FORMACION DETENCION DE ALIMENTO ALTERNATIVO BALANCEADD PARA
ANIMALES

TFO O FORMACION [ TrAce COMPLEMERTARA. | %

COMGO TE1086 VERESCH 1 EECTOR EERVICIOS

PROGRAMA:

COMYEMID EAD NORITD — SERR COMDOBA

PROORANS ESPFECIAL | WICTIMAS

FECHALDE IMCID | DEMO24 | TERMINRACION | BEHIZIN24

| TOTAL HOSAE | 30

[=ITTECTTY Ty T ETyT

W AFFEMDICES Fi] | MUMICIFO WORITO
VEREDA |DFE|I ST |
HORRE0
- - ||:E] H\:'I.I
=T AMINEHTE O APPEHONEAN ] @]

LLBMES: 1504 s
[ 104 s
MERCOUTS ey Hias

e |CASA COMUNAL 3.70.17,24 ¥ 31 OCTUBRE- T,14.21 Y Z8 DE . Haw
o NOVIEMBRE ¥ 5 DE DICIEMBRE

DS 1k Hize
ST e ine
FEITND " | Fachs

T

MOMERE DEL INETRUCTOR: HAREN MARGARITA BALLESTAS PLAZA

CC. N® 1.0E3.156.498

TELEFOND 3145541337 EMAIL: Rrnisill sl i fTHeia ol L
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Anexo 8: Guias de aprendizaje cargadas en el DRIVE

KAREN BALLESTA
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Anexo 9: Registro fotografico de la ficha: 3047130
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Anexo 10: Registro fotogréafico de la ficha 3093072
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Anexo 11: Registro fotografico de la ficha 3086708
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Anexo 12: Registro fotografico de la FERIA DE EMPRENDIMIENTO SENA
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Anexo 13: Listado de asistenciaala FERIA DE EMPRENDIMIENTO
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Anexo 14: Registro fotografico a la Jornada de atencién, orientacién y acceso a

oferta institucional en el Municipio de San Antero
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Anexo 15: Listado de asistencia a la Jornada de atencion, orientacion y acceso a

oferta institucional en el Municipio de San Antero

Cohdigo: 162,14,15-10

OCUMENTAL Versidn: 05

. . Fecha: 16/11/2023
MANUAL PARA LA ORGANIZACION DE DOCLIMENTOS FISICOS Y ELECTRONICOS P’Hulf\a 1de _

I No. de Acta: 02 | Objetiva: Participar en Jornada de atencidn, orientacién | de acceso efectivo a la oferta del estado y
| Fecha de Reunidn: 19/09/2024 | territorial en el Municipio de San Antero Cérdoba
** Etnia Entidad o "
No. .
a Nombre AGINAJC Dependencia E-mail Teléfono Firma

Comd. 1 i Enect vou € —_
D0y Woge, Gacle T routh, Vlomg iy | Segenion- cordabog|3o0se iFesy | el L, A Gl

1
2 lopy, PAE® soto |MA  |pppD J:p‘a?&aSé’ vnidad| 394 64 1R %27’

L }‘ ©
? [lueey Jamberdip Lc')p Pes beadwicl | \sloun b dua@rens| Booses16Sy ,ﬁ-ﬂ—,ﬂ
* |iegelio nowdto felld eqs0U A hrnauaso@ecss [3oasms| Seaei o |
* Jdlig Yefoeto fucheno Regstadutialerpime temur (311403 1% |

v ot 2= [/ vmary | ssgioanin A Kt
! %,w Boylldyy, borore | KA | yriiy {balleslyy@ pmif ol 302 y241]
#len Balleskes Plane | MIA :

® |Kabau lacado Honilo |10)s
O oo Paste fres [t s
. ?fmﬁﬂa pez A-
u f%w-e_/ Gorrea Din N/ﬁ.

* Eanla: iy Afrocalomblane / 1: Indigana § G: Gltano / C: Campesina/ KA, Mo aplica
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PROCESC DE GESTION DOCUMENTAL

Cheigo: 162,14,15-10

Versién: 05

MANUAL PARA LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS FISICOS ¥ ELECTRONICOS

Fecha: 16/11/2023

Pagina 1 de _

[Na. de Acta: 02 | objetivo: Participar en Jorada de atenci6 6n Interi ral de acceso a la oferta del estado y ‘
| Fecha de Reunidn: 20/09/2024 | territorial en el Municipio de San Antero Cérdoba
No. Nombre aorare | Depandoncia E-mail Telfono Firma
'|lppie fAez soro WA |papD ilr?ﬂﬁ-ztﬁf,un cdied 3 16475095 ]
2 DniS o Corcks  Ihddenss |picailead o] SinsgeEEbens Dol o0
} Masa Balledes plaza| WA, | SERA b b, wfiesgac BoGpors
4 o-mammﬂ\ ‘19 bwl k- a mﬁ? 4 f{wm@!@:ﬂu« 32000264 7€
*Dandec Lne—z. ?,(nfae Reals buctiinnclini 22y Ol canh 3012184335
iﬂgf@ idys (pas?_a Gongalez Bonte Guddd \'“"‘;;‘;‘éﬁﬁj‘{&ﬂ 2006395253
! fanay @amos lacago | n/n .@r:nnmq Hip o fromes 30,
* ProlRemiodns [ua [PB81Y " buraen e
9
10
11
12

¥ Etnia: A Afrocalarmidana / 1: Indigena / G Gitana / C: Campesino/NA. Mo aplica
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Anexo 16 Pantallazo del portafolio del instructor (DRIVE DEL PROGRAMA DE

VICTIMAS)

A Buscar = ] ? Karen Margarita B...
[ Compartir <@ Sincronizar G2 Copiarvinculo (2] Agregar acceso directo aCneDrive L Descargar -~ F ordenar ~ = ~ Detalles

Jorge Enrique Hernandez Guerra > PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS INSTRUCTORES DE CONTRATO 2023 » KAREN BALLESTA &

ara

[  Nombre ~ Modificado ~ Modificad... ~ Tamafio del ar... ~ ‘Compartir ~ Actividad
_ 85 ABRIL-2024 22 de abril Karen Margarita Ba 2 elementos 28 Compartida
_ & FEBRERO-2024 12 de marzo Karen Margarita Ba 2 elementos &8 Compartida
.8 MARZO-2024 12 de marzo Karen Margarita Ba 1 elementos &% Compartida
8 MAYO-2024 18 de junio Karen Margarita Ba 1 elementos &3 Compartida
& MES10CTUBRE 12/15/2023 Karen Margarita Ba 2 elementos & Compartida
.8 MES2 NOVIEMERE 12/15/2023 Karen Margarita Ba 3 elementos & Compartida
_ &) MES 3 DICIEMERE 12/15/2023 Karen Margarita Ba 3 elementos &3 Compartida
-] '\‘OCTUBRE-2024 hace 9 horas Karen Margarita Ba 3 elementos &3 Compartida
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