SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla 31 de octubre del 2024

Sefor

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA

SUPERVISOR CONTRATO No. 5985408

Coordinador de Formacion Profesional Integral

Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre del afio 2024

Referencia: No. 5985408 del afio 2024

EULISES ORDUZ AMEZQUITA identificado con la cédula de ciudadania No. 91.495.764 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo
Agroecoldgico y Agroindustrial de la referencia, a continuacion, presento el informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: un pago correspondiente al mes de octubre de 2024 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.565.000).

Plazo: serd hasta el 31 de octubre de 2024.

OBIJETO

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal y como apoyo a la gestion, con el rol
de Disefiador de contenidos digitales, para la elaboracion, adecuacién, adaptacion y ajuste de
interfaces web, piezas graficas, cartillas, disefio editorial, material multimedia y demas material
de apoyo solicitado para el desarrollo de recursos educativos, de acuerdo con el modelo
pedagdgico del SENA, la normatividad vigente, la estructura de los programas y las orientaciones
y lineamientos institucionales.
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Obligaciones especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Responder de manera diaria y oportuna a las
comunicaciones de los integrantes de la linea de
produccién, del responsable de la linea y/o del se esta.blec.e: consta nt? Correos
Lider de Ecosistema de recursos educativos, y en comunlcauonlcon el lider del Capturas de pantalla
general por la Direccion de Formacién fequ_lpo _a tralver)T del corsrkeo Reuniones Skype
Profesional, participar en sesiones y reuniones l,r:/srflttuiona » Flanner, Sxypey Reuniones Teams
segun lo establecido por la Direccion de atsApp.
Formacién Profesional.
2 Brindar respaldo desde la funcién asignada a
las acciones orientadas a la planificacidn, N/A N/A
ejecucion y fortalecimiento de la formacion
virtual y distancia del SENA.
3 | Elaborar propuesta grafica visual y desarrollo | Se realiza diagramacion y
de recursos graficos necesarios para la desarrollo grafico contenido de:
diagramacion de contenidos asociados a los | ® CF02 del programa
componentes formativos asignados segin “Estrategias pa;a €|3| Linea gréfica en XD y PDF
plan de trabajo establecido por el mejoramiento de la .
responsable del equipo y/o lider del comprension lectora” S:Fr)r;Eranseg;e;af:tr;}:twos
Ecosistema atendiendo métricas, estandares | ® CFO02 del E)rograma Asignaciones
y lineamientos institucionales. ”Ilustracu?n de. personajes Actualizacion de material
para medios digitales”
e CFO1 del programa
“Proteccion y conservacion
de alimentos”
4 Disefiar documentos PDFs, cartillas digitales,
infografias, materiales complementarios, . . .,
material multimedia, anexos, plantillas de >e realllza dlagramamor?’y
contenidos, diapositivas, material de apoyo montaje del PDF y version web Documento PDF
requeridos para la produccién audiovisual y de Iatllnformac!on del programa Ca.ptura.s de pantalla
demas recursos de apoyo para incorporar en par.a Estrateg|as para el A5|gr.1aC|ones
los recursos educativos digitales, atendiendo meJoramle.3[1to de la ” Archivo fuente
las orientaciones y lineamientos comprension lectora
institucionales definidos.
5 | Realizar el disefio de piezas graficas Se realiza diagramacion y
solicitadas para la adecuacién, ambientacién montaje del banners y Banners y recuadros
y montaje de un programa de formacién recuadros para el programa Capturas de pantalla
virtual y/o a distancia en la plataforma LMS | “Estrategias para el Asignaciones
del SENA. mejoramiento de la Archivos fuente
comprension lectora”
6 Realizar los ajustes requeridos a los
productos desarrollados, garantizando el
cumplimiento de los requerimientos N/A N/A
recibidos y las métricas y tiempos
establecidos en el cronograma de trabajo.
7 Realizar la composicidn, ilustracion de las
piezas graficas y construccion de storyboard N/A N/A
en coherencia con los formatos
instruccionales y guion asignados segun plan
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de trabajo establecido por el responsable del
equipo y/o lider del Ecosistema, atendiendo
meétricas, estandares y lineamientos
institucionales definidos.

8 Disefiar e implementar los elementos
necesarios de las actividades didacticas
desde su rol asignadas segun plan de trabajo
| rol asignadas segun p ! N/A N/A
establecido, atendiendo métricas,
estandares y lineamientos institucionales
definidos.
9 Participar en procesos de revision,
retroalimentacién y actualizacion en
articulacion con los roles necesarios de la
, L . N/A N/A
linea de produccidn- tanto de los insumos
recibidos como de los productos elaborados,
atendiendo los requerimientos respectivos.
10 | Realizar los ajustes reportados seglin
aplicacidn de lista de chequeo realizada por
el rol asignado y resolverlos dentro de los
. gnadoyr . N/A N/A
tiempos establecidos en el plan de trabajo
entregado por el responsable del equipo o
lider del Ecosistema.
11 | Disponer de las herramientas necesarias
para la realizacion de sus actividades entre Se hace uso de las licencias de
A . . Paquete de adobe
ellas: conexion a internet, computador de Adobe, Office y Articulate . .
S - . Historial de descarga
escritorio o portatil equipado para el otorgadas por el SENA para el
. - L . Capturas de pantalla
desarrollo grafico de alta calidad y banco de cumplimiento de las funciones Disefio
recursos graficos para usar en las propuestas | asignadas.
graficas asignadas.
12 | Asistir a las reuniones de seguimiento Reuniones generales de .
, L. Lo o Reuniones
agendadas por la linea de producciény en seguimiento diario Linea de
. - iy - - Capturas de pantalla
general por la Direccién de Formacion produccién Atlantico / Octubre .
. Grabaciones Teams
Profesional. del 2024
13 | Realizar informes de actividades y demas Se realiza informe de
requeridos por el supervisor y/o la Direccién | actividades y evidencias Informe actividades
de Formacion Profesional, asociados a los requeridos por el supervisor Informe revision CF
avances de las responsabilidades asignadas para el proceso de cobro del Capturas de pantalla
con el cronograma de trabajo. periodo.
14 | Dpar cumplimiento con la entrega de
. . De acuerdo con el cronograma
productos asignados en los tiempos ) ) L
_ . establecido para el periodo de Disefio
definidos de acuerdo con el plan de trabajo .
. cobro, se hace entrega del Entregas en SharePoint
y/o cronograma establecido por el .
. , material en las fechas Capturas de pantalla
responsable del equipo o lider del .
. . establecidas
Ecosistema de recursos educativos.
15 | Realizar la transferencia de todos los

derechos patrimoniales de los documentos y
demas bienes creados en virtud del
desarrollo del cumplimiento de sus
obligaciones. Por lo tanto, los productos
desarrollados en el marco del contrato

Se hace entrega de archivos
fuente del material
desarrollado en el SharePoint

Destinado para cada programa.

Archivos en SharePoint
Capturas de pantalla
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hacen parte de la propiedad intelectual del
contratista. Sin embargo, no tiene derecho
de utilizarlo a manera personal o por
terceras personas, ni tampoco sobre las
regalias por venta y distribucion que de ella
se generen por parte de la entidad sin
importar el medio que se utilice para tal fin.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentaciéon del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y la
planilla de aportes a salud, pensiones y ARL, No. 9472501708 expedida por Aportes en linea
correspondiente al mes de septiembre del afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”).

Evidencias en (15) folios
Cordialmente,

S 2

Firma

Eulises Orduz Amezquita

Contratista
C.C. No.91.495.764
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Robert Andrés Llinas Lastra

Supervisor contrato No. 5985408 del 2024

Coordinador de Formacion Profesional Integral

Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

Obligacién 1. Responder de manera diaria y oportuna a las comunicaciones de los integrantes de la

linea de produccion, del responsable de la linea y/o del Lider de Ecosistema de recursos educativos, y en
general por la Direccion de Formacion Profesional, participar en sesiones y reuniones segun lo

establecido por la Direccion de Formacion Profesional.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

Capacitacion “Actividades didacticas”
Septiembre 18 del 2024
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<script>
data:
cuestionario: {
preguntas:
Iy
mensaje_correcto: ‘iMuy bien! Ha acertado la respuesta.’,

aje_incorrecto: 'Lo sentimos, su respuesta no es la correcta.',

‘Texto pregunta

imagen: require('@/assets/componentes/pregunta_l.svg'),

barajarRespuesta: R

opciones: [
'0peidn 1', esCorr
‘Opcidn 2°, e
'Opcién 3', esCorrec s

§ id: 'd', texto: 'Todas las anteriores', esCorrecta:
1.
mensaje_correcto: 'iMuy bien! Ha acertado la respuesta.’,
saje_incorrecto: 'Lo sentimos, su respuesta no es la correcta.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

Obligacién 3. Elaborar propuesta grafica visual y desarrollo de recursos graficos necesarios para la
diagramacion de contenidos asociados a los componentes formativos asignados segun plan de trabajo
establecido por el responsable del equipo y/o lider del Ecosistema atendiendo métricas, estandares y
lineamientos institucionales.

Se realiza diagramacion y desarrollo grafico del CF02 del programa
“Estrategias para el mejoramiento de la comprension lectora”

seha
Iniciar >

N

ST

Intenciones comunicativas en
diferentes tipos de textos

En esta actividad de aprendizaje, leer entre lineas significa interpretar
un texto usando conocimientos previos y experiencias, descubriende lo
que el autor oculta y utilizando herramientas para fortalecer la
comprension y las habilidades lectoras, y leer detrds de las lineas es
interpretar el texto identificando los propésitos del autor y
contextualizando. Implica una valoracién critica, donde el conacimiento
del lector y el contexto histérico [uegan un papel crucial.

Iniciar »

F [— m

50% 5%
B
1-ve #C5C1CB #DBBCCS 3-Vi #EBCOCC  4- #FCE6CE

#342842 & #6C1A34

#16111D v #2F0B16 - #A2101E 5-VC #D1DFDF
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

Estrategias para el mejoramiento de la comprension lectora SE?\IA

Sintesis: Intenciones comunicativas en diferentes tipos de textos 7A<

Leer entre lineas y detras de ellas implica un procese activo y profundo de comprensién que va mas all de la simple decodificacién de palabras. Este proceso requiere que los
lectores utilicen sus conocimientos previes y experiencias persenales para interpretar el texto, descubriende tanto el significado explicite como las intenciones ccultas del
autor. La correcta comprensién de un texto se logra a través de propuestas e inferencias que revelan las ideas principales y el propésito comunicativo del autor.

Los instrumentos de lectura, como las estructuras gréficas, son herramientas valicsas que ayudan a extraer y organizar la informacidn crucial del texte, fortaleciendo asi las
habilidades lectoras. Ademas, interpretar un texto implica valorar el contexto del auter y la obra para desarrollar una postura critica que refleje una visidn personal y Unica del
mundo. En resumen, el significado del texto no reside solo en las palabras, sinc que se construye en la mente del lector, influenciado por su contexto histérico y cultural

Construyendo el sentido

El proceso de
Ia compresion

(De qué depende
|a compresién?

Recursos
discursivos

El mapa conceptual

Instrumento
de lectura

incluye

El mapa mental

Intenciones comunicativas
en diferentes tipos de

textos Estructura informativa

v incluyye  ———————p| Deportes extremos
aflanzamienio

Elintertexto lector

El proceso de

inchaye
interpretacidn

El mundo del autor
y el contexto

Construyendo una

postura eritica
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

Se realiza diagramacion y desarrollo grafico del CF02 del programa
“llustracion de personajes para medios digitales”

Desarrollo de la ilustracion

La ilustracion de personajes para medios digitales utiliza diferentes
tipos de herramientas tecnolégicas para su desarallo, utilizando
software especializado que permite generar productos, vectores,
mapas de bits, animaciones digitales, modelado 3D, renders en
variadas aplicaciones.

pemEpELLE
SECLERIEEREE

Secundario Terciario Acento de contenido

Contenedor Acento Contenido Contenedor Secundario Contenedor Terciario Contenedor Primario

P-5

Variante oscura 1 Variante oscura 1 Variante oscura 1 Variante oscura 1

Variante oscura 2 Variante oscura 2 Variante oscura 2 Variante oscura 2

Variante clara  Variante clara Variante clara ~ Variante clara Variante clara ~ Variante clara Variante clara ~ Variante clara

P10 P20 P10 P20 P10 P20 A-10 A-20
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

llustracion de personajes para medios digitales SENA

Desarrollo de la ilustracién 7A<

El desarrollo de la ilustracién digital con software ha revolucionado el campo de la animacién, permitiendo una mayor flexibilidad, creatividad y precision en la creacién de
contenido visual animado. La animacién es el proceso de crear la ilusién de movimiento al mostrar una serie de imagenes estaticas en rapida sucesion. Este campo se ha
transformado significativamente con la evolucion del software, ampliando las posibilidades creativas y técnicas en diversas industrias, desde el cine y la television hasta los
videojuegos y la realidad virtual. Se utilizan variados tipos de software para 2D y 3D tales como Autodesk Maya, Blender, Construct2, y Rhinoceros.

Dibujos animados 2D

Stop motion

Animacién 3D

Software para desarrollo
Desarrollo de la de personajes

ilustracion digital

Dimensiones 2D

—> Representacién final 2D y 3D Dimensiones 3D

Finalizacién de archivos
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

Se realiza diagramacion y desarrollo grafico del CFO1 del programa
“Proteccion y conservacion de alimentos”

7

Iniciar »

Cantenedor Acento Contenido Contenedor Secundario Contenedor Terciario Cantenedor Primario
P-5

Variante oscura 1 Variante oscura 1 Variante oscura 1 Variante oscura 1

Variante oscura 2 Variante oscura 2 Variante oscura 2

Variante oscura 2

Variante clara ~ Variante clara Variante clara Variante clara  Variante clara Variante clara ~ Variante clara

P10 P20 P10 P20 P10 P20 A-10 A-20
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

Obligacién 4. Disefiar documentos PDFs, cartillas digitales, infografias, materiales complementarios,
material multimedia, anexos, plantillas de contenidos, diapositivas, material de apoyo requeridos para la
produccion audiovisual y demas recursos de apoyo para incorporar en los recursos educativos digitales,
atendiendo las orientaciones y lineamientos institucionales definidos.

Se realiza diagramacion y montaje del PDF Informacién del programa
“Estrategias para el mejoramiento de la comprension lectora”

Informacion del
programa

o Codi i

Bug' Codigo Gﬂmas Modalidad

- S © g "o
|

Justificacion del programa

|- ) " A La educacion atraviesa una seria crisis a nivel mundial, causada por la disminucién
,;' ostensible en de ension, anli P
i - critico entre los estudiantes de educacitn basica, media, superior e incluso entre
- o ” profesionales en nivel de posgrado.
Estrategias para el mejoramiento
f de la comprension lectora empiezan e 10 mejoran sus {
razonamiento complejo y escritura durante los dos primeros afios de estudio. Incluso,
d 9 no logra mejorar durante toda la
carrera, acompaniado lo anterior, con la apatia al habito de Ia lectura. Esta problemética se
los bajos resultados anivel

o . P nacional e internacional.
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Nivel de formacién: complementario

Obligacidén 5. Realizar el disefio de piezas graficas solicitadas para la adecuacion, ambientacion y
montaje de un programa de formacion virtual y/o a distancia en la plataforma LMS del SENA.

Se realiza diagramacion y montaje del banners y recuadros para el programa
“Estrategias para el mejoramiento de la comprension lectora”

$ ESTRATEGIAS PARA EL MEJORAMIENTO Q

DE LA COMPRENSIGN LECTORA f&» )/
i

Instrucciones Foro
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EVIDENCIA DOCUMENTAL OCTUBRE 2024
CONTRATO No. 5985408 — EULISES ORDUZ AMEZQUITA

Informacion del programa

Estrategias para el
mejoramiento de la
comprension lectora

Tud! Codigo

) @ Horas
(B8, 51250038 U

S

= Descargar
Virtual Informacién POF

Phone 12 Pro Max 1 iPad, Noxs 91

\
| o

Informacion del programa

Estrategias para el
mejoramiento de la
comprension lectora

g Cédigo
(B9, 51250038

@ Horas
a0

Modalidad
Virtual

@)) Doscargar
p—

Informacion del programa

Estrategias para el mejoramiento
de la comprensicn lectora

Modiidad

Obligacion 11. Disponer de las herramientas necesarias para la realizacion de sus actividades entre

ellas: conexion a internet, computador de escritorio o portatil equipado para el desarrollo grafico de alta
calidad y banco de recursos graficos para usar en las propuestas graficas asignadas.

Suite de Adobe instalada y actualizada

[ Creative Cloud Desktop

@ Métodos abreviados &

Inicio

Aplicaciones

Q_  Buscar en Creative Cloud

XD

= [m] X

f oL@

ﬁ Eulises Orduz
Amezquita

Administrar cuenta

InDesign Bridge Media Encoder Acrobat Photoshop ~ Adobe Express  Adobe Stock Photoshop Tuplan
== para web Adobe para empresas
Archivos
° o y = -
Descubrir Ver tus aplicaciones
Adobe Fonts Frame.io Acrobat para lllustrator Aplicaciones  Afiadir método .
® web incluidas en tu abreviado ~~ Actualizaciones
Stocky plan %~ Seactualiza la aplicacion
Mercado
f Adobe Fonts
<3 Sugerencias ® Tus fuentes activas
Acciones :
rpidas ™ Plug-ins
. Desarrolla tus habilidades . Crea, edita y comparte . Crea ilustraciones y graficos Tus plug-ins instalados
en Photoshop en la propia archivos PDF sorprendentes = Adobe Stock
R %
aplicacién Ve y edita tus documentos, usa herramientas Dibuja y pinta con pinceles vectoriales. Ajusta Tus recursos con licencia
Consulta consejos sobre Photoshop que de firma electrénica, colabora en revisiones y formas, lineas, degradados y tipografias para Tutoriales
podrds utilizar para tus trabajos extra, mejorar més. cambiarlos a cualquier tamafio y resolucién y 3¢i Tutoriales de todas las
en tu hobby o expandir tu negocio. mucho més. aplicaciones
Abrir Photoshop
Recientes (&) =] i= Y Todo | Filtrar Introducir palabra clave Ir 3 Archivos v
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Suite de Articulate instalada y actualizada

- X

articulate 360 @ v

Storyline 360 Abrir
Studio 360 Instalar
Replay 360 Instalar

Peek 360 Instalar

Jolololel

(i) Asti .

{ tr ) Articulate 360 Training Iniciar
@ Review 360 Iniciar
@ Rise 360 Iniciar

Obligacidén 13. Realizar informes de actividades y demas requeridos por el supervisor y/o la Direccién de

Formacion Profesional, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas con el cronograma
de trabajo.

Informe mensual de actividades

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla 31 de octubre del 2024

Seftor

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA

SUPERVISOR CONTRATO No. 5985408

Coordinador de Formacién Profesional Integral

Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial
Barranquilla, Atléntico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre del afio 2024

Referencia: No. 5985408 del afio 2024

EULISES ORDUZ AMEZQUITA identificado con la cédula de ciudadania No. 91.495.764 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo
Agroecoldgico y Agroindustrial de la referencia, a continuacién, presento el informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: un pago correspondiente al mes de octubre de 2024 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.565.000).

Plazo: seré hasta el 31 de octubre de 2024.

OBJETO

Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal y como apoyo a la gestién, con el rol
de Disefiador de contenidos digitales, para la elaboracion, adecuacién, adaptacion y ajuste de
interfaces web, piezas graficas, cartillas, disefio editorial, material multimedia y demas material
de apoyo solicitado para el desarrollo de recursos educativos, de acuerdo con el modelo
pedagdgico del SENA, la normatividad vigente, |a estructura de los programas y las orientaciones.
y lineamientos institucionales.

GTH-F-062 V10

Obligaciones especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
| Responder de manera diariay oportune o las
‘produccion, del responsable de la linea y/o del comunicacion con el lider del Correos.
Lider de Ecosistema de recursos educativos yen | <OTUnIeocen con el Capturas de pantalla
general por la Direccion de Formacion eauipo a través del correo Reuniones Skype
Profesional, participar en sesiones y reuniones institucional, Plapner, Skype ¥ Reuniones Teams
segun lo establecido por la Direccién de Whatsapp.
Formacin Pofesonal
2| brindar espaldo desde a uncion asignads a
lasacciones orientades a l planifcacdn,
ejecucion y fortalecimiento de la formacion A WA
virtualy distanciadel SENA.
3 Serealiz di
de la &
dliogramacion de contenicos asociados alos | * CF02 delprograma
componentes formativos asignados segin Estrategias para el Linea gréfica en XDy POF
plan o models Componentes formativos
responsable del equipo y/o lider del comprensin|eore Captores de pantalls
Ecositemastendiendo metrice,esténdares | * CFO2 el programs praviokon
ctualacion de material
para medios digitales” o
+ Cro1 delprograme
“Proteccion y conservacén
de limentos”
4| Disefiar documentos PDEs, cartillas digitales,
vl mtimed o, pilon e | 521
otanicon, oSt e anoyo | Montie del POFy versién web | Documento POF
o rsre e orocerion suctonaly | de1a Informacién del programa | Capturas de pantalla
reueriaos Dare i hrooucaion auclovsualY | pars “estrategias para el Asignaciones
demas recursos e apoyo pere incorporaren | 2% 181 02 Adlgnaciones |
Iosrecursos educativos digtles, atendiendo e
instituionales defndos
5 | Realizar el disefio de piezas gréficas Se realiza diagramacién y
solicitadas parala adecuacion, ambientacién | montaje del bannersy Banners y recuadros.
¥ montaje de un programa de formacion recuadros para el programa Capturas de pantalla
virtual dis i la “ el Asignaciones
delseNA. meloramiento de la archivos fuente
6 | Realizar los ajustes requeridos a los.
productos desarollados, garantizando el
cumplimiento d lo requerimientos /A /A
recibidosy las métrcas y tiempos
establecidos en el cronograma de trabajo.
7 | Realizar la composicién, ilustracién de las
iezas gréficos y constrcién destoryboard | 1 wa
en caherenciacon los ormatos
i n plan
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Obligacién 14. Dar cumplimiento con la entrega de productos asignados en los tiempos definidos de

acuerdo con el plan de trabajo y/o cronograma establecido por el responsable del equipo o lider del
Ecosistema de recursos educativos.

Notificaciones de entrega de trabajo en Planner

v cuando fnaice pra valdar y probar el CF,quedo atento

0036 ESTRATEGIAS PARA EL MEIORAMIENTO. E.LA COMPRENSION.LECTORA|
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