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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla 15 octubre  del 2024  
Señor  
ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5793951 
Cargo del supervisor Profesional G10 
Dependencia DESPACHO REGIONAL - ATLÁNTICO 
Barranquilla, Atlántico 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes octubre del año 2024 
 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5793951 del año 2024 
 
CARLOS ANDRES QUINTERO JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.082.845.017 
expedida en la ciudad de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA del Despacho 
Regional Atlántico, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia 
No. CO1.PCCNTR.5793951 del año 2024, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total fija la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($49.500.000). Esta suma será pagada por el SENA de la siguiente 
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero del 2024 por valor de UN MILLÓN 
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.200.000) y b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero 
a noviembre del 2024 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000) 
y c) un último pago correspondiente al mes de diciembre del 2024 por un valor de TRES MILLONES 
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.300.000,00). Con cargo al CDP 6124 de 2024. 
Plazo: se fija en 11 meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. Sin exceder el 31 de diciembre de 2024. 
 
 
 

OBJETO: Prestar temporalmente los servicios profesionales para realizar transferencia de 
conocimiento y acompañamiento a los evaluadores y/o expertos técnicos asignados para la 
construcción de instrumentos de evaluación de competencias, conforme a los lineamientos 
institucionales y la metodología establecida para el proceso Gestión de Evaluación y Certificación 
de Competencias Laborales del SENA. 

 
 
Obligaciones Especificas:   
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No OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS 

 

1 Contribuir con la 
construcción de 
instrumentos de 
evaluación para el 
cumplimiento de la 
meta regional y 
nacional. 
 

Se asistió a una reunión con Mario Rincón, 
coordinador del proceso de evaluación y 
certificación de competencias laborales, en 
la cual se realizó un seguimiento al 
cumplimiento de las metas de la Regional 
Atlántico durante la vigencia 2024, 
abordando las contingencias del aplicativo 
y estableciendo un plan de mejoramiento 
para asegurar el cumplimiento de los 
objetivos establecidos. 

Reunión de concertación de metas 2025: se 
llevó a cabo un encuentro con los líderes del 
centro, en el cual se elaboró el acta para las 
metas a ejecutar durante la vigencia de 2025. 

*Se hace seguimiento de Estrategia de 
expertos técnicos con el Centro Comercio y 
Servicios SENA 
Se presenta la novedad de mantenimiento de 
aplicativo, por tanto se trabaja de manera 
manual . 
* Se hace seguimiento en la construcción de 
Ítems a Proyectos de Normas Para 
construcción de Instrumentos de ECCL del 
Centro proyectos del Centro Comercio y 
Servicios.   
Se hace migración en el aplicativo de las 
siguiente baterías: 
- ATLÁNTICO CENTRO 
DE COMERCIO Y SERVICIOS JOSE 
CABALLERO SERVICIOS A LA SALUD
 "230101313 "6124 
DISPENSAR PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 
SEGÚN DELEGACIÓN Y MANUAL TÉCNICO 

 

 

-ver anexos al final 
de informe. 
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- ATLÁNTICO CENTRO 
DE COMERCIO Y SERVICIOS SEELER 
CORONADO CERPA 2.0
 SERVICIOS PORTUARIOS
 280701059 6863
 AMARRAR 
EMBARCACIONES SEGÚN REQUERIMIENTO 
OPERATIVO Y NORMATIVA PORTUARIA. 

 

- Atlántico CEDAGRO
 DAGNNY VARGAS
 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA 6274
 270412037 Regular 
poblaciones asociadas conforme a 
parámetros técnicos y normativa 
ecológica 

 
 

- Atlántico CEDAGRO DANIEL 
MALDONADO  AVÍCOLA
 6271
 270502037 Levantar 
aves según guía técnica y normativa 
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2 Participar en las 
transferencias de 
conocimientosobre 
la metodología de 
construcción de 
instrumentos de 
evaluación del 
proceso GECCL del 
SENA. 
 

Se hace retroalimentación de las baterías 
de instrumentos elaboradas durante el mes  
del 2024. 

 
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DANIEL 
MENDOZA  LOGÍSTICA 

210101080 6861 OPERAR 
PROCESO DE CARGUE Y DESCARGUE DE 
MERCANCÍAS SEGÚN MÉTODOS DE 
MANIPULACIÓN Y NORMATIVA TÉCNICA. 

 

-ver anexos, 
soportes al final de 
informe. 

-acta de 
concertación de 
meta 2025 

 

  

 

 

  

3 Revisar 
metodológicamente 
el 100% de los ítems 
e indicadores de un 
proyecto de 
instrumentos de 
evaluación conforme 
con la metodología 
establecida en el 
proceso GECCL del 
SENA. 
 

 

 

Se realizó de cada uno de los ítems la 
revisión metodológica de los siguientes 
proyectos: 

CEDAGRO:  

 (Juan Manuel Coley, Producción Pecuaria, 
código 6272, norma 270501080: 
"Pastorear animales según requerimientos 
técnicos y buenas prácticas pecuarias"), 

 
  proyecto  6273     con  codigo  de  norma   
270501082    Administrar medicamentos y 
biológicos según especie animal y 
normativa   tecnica    se  realizo 

 
COMERCIO  modalidad de Expertos 
• “Tarjar la carga portuaria según sistema de 

registro y tipo de carga, construido 
por cdelgados@sena.edu.co. 

 
• P7381 NSCL 280701054, versión 2, “Operar 

cargador de pala según procedimiento 
técnico y manual de operación, construido 
por cdelgados@sena.edu.co 

 

 

-ver anexos al final 
de informe. 

-matirz manuales 
en formato Excel 

Acuerdo de 
Confidencialidad 
para el proceso de 
ECCL Experto 
Técnico (Formato 
GCC-F-045) 

Matriz de 
Planeación y 
Construcción de 
Ítems de NSCL 

Verificación 
Técnica de Ítems 
(Formato GCC-F-
038) 

Verificación 
Metodológica de 
Ítems (Formato 
GCC-F-040) 

Verificación 
Técnica de 

mailto:cdelgados@sena.edu.co
mailto:cdelgados@sena.edu.co
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	 Indicadores - 
Desempeño 
(Formato GCC-F-
039) 

Verificación 
Técnica de 
Indicadores - 
Producto (Formato 
GCC-F-039) 

Verificación 
Metodológica de 
Indicadores de 
Desempeño 
(Formato GCC-F-
041) 

Verificación 
Metodológica de 
Indicadores de 
Producto (Formato 
GCC-F-041) 

 

` 

 

4 Realizar 
transferencias de 
conocimiento y 
acompañar a los 
expertos técnicos y a 
los metodólogos, en 
la revisión técnica de 
instrumentos 
conforme a los 
lineamientos y la 
metodología 
establecida para el 
proceso GECCL. 

Se solicito revisor técnico en el entro 
Comercio y Servicio y CEDAGRO SON: 

 

Solicito a usted el apoyo para la 
asignación (1) técnico para la revisión 
técnica del proyecto, P7178 NSCL 
210601025, versión 1, “contratar servicios 
de acuerdo con normativa y procedimiento 
administrativo”, construido por @Rafael 
Elias Cervantes Pedroza 

 

 

Solicito a usted el apoyo para la 
asignación (1) técnico para la revisión 
técnica del proyecto P 6861 NSCL 
210101080, versión 1, “Operar proceso de 

- Correo 
institucional  

 

  

 

-ver anexos al final 
de informe. 
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cargue y descargue de mercancías según 
métodos de manipulación y normativa 
técnica”, construido por @Daniel Alejandro 
Mendoza Pere 

 

Solicito a usted el apoyo para la 
asignación un (1)  técnico para la revisión 
técnica del proyecto, P7381 NSCL 
280701054, versión 2, “Operar cargador 
de pala según procedimiento técnico y 
manual de operación, construido 
por cdelgados@sena.edu.co 

 

 
Solicito a usted el apoyo para la 
asignación, un (1) técnico para la revisión 
técnica del proyecto, P7236 NSCL 
280701062, versión 1, “Tarjar la carga 
portuaria según sistema de registro y tipo 
de carga, construido 
por cdelgados@sena.edu.co. 

 
 
 

5 Concertar con el 
Dinamizador de 
ECCL de centro el 
cronograma de 
trabajo con los 
Evaluadores para el 
cumplimiento del 
indicador de 
instrumentos de 
evaluación. 
 

Se realizo reunión este mes con los dos 
centros, CCYS Y CEDAGRO en cual se 
concertó y se realizó seguimiento, a  la 
construcción de ítems, apoyo en dudas, 
entre otros, todo en cumplimiento a la 
meta. 

 

Se hizo la migración al aplicativo de los 
siguientes proyectos: 
- ATLÁNTICO CENTRO DE COMERCIO Y 

SERVICIOS JULIO ACUÑA MERCADEO
 260101091 6238 
GESTIONAR PORTAFOLIO DE ACUERDO 
CON NORMATIVA DE COMERCIO 
ELECTRÓNICO Y HERRAMIENTAS 
DIGITALES" 

 

 

-ver anexos al final 
de informe. 

 

mailto:cdelgados@sena.edu.co
mailto:cdelgados@sena.edu.co
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- ATLÁNTICO CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS CAMPO DELGADO
 LOGÍSTICA
 "210101082 P6239
 DESPACHAR MERCANCÍA 
SEGÚN MÉTODOS DE PREPARACIÓN DE 
PEDIDOS Y SISTEMA DE GESTIÓN. 

 
 

- ATLÁNTICO CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS JOSE CABALLERO
 SERVICIOS A LA SALUD
 "230101313 "6124 
DISPENSAR PRODUCTOS 
FARMACÉUTICOS SEGÚN DELEGACIÓN Y 
MANUAL TÉCNICO 

 
- ATLÁNTICO CENTRO DE COMERCIO Y 

SERVICIOS SEELER CORONADO CERPA 
2.0 SERVICIOS PORTUARIOS
 280701059 6863
 AMARRAR 
EMBARCACIONES SEGÚN 
REQUERIMIENTO OPERATIVO Y 
NORMATIVA PORTUARIA. 

 
 

- ATLÁNTICO CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS ZENEN RUA SECTOR 
EDUCATIVO "240201083  P6563/ 
MANUAL TRANSMITIR INFORMACIÓN DE 
ACUERDO CON SISTEMAS DE 
COMUNICACIÓN Y CARACTERÍSTICAS DEL 
USUARIO. 

-  
- ATLÁNTICO CENTRO DE COMERCIO Y 

SERVICIOS HERMES NIÑO
 SERVICIOS PORTUARIOS
 "280701063 6237 ESTIBAR 
LA CARGA PORTUARIA SEGÚN TIPOS Y 
NORMATIVA  
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- Atlántico CEDAGRO MARIA 
FERNANDA PATIÑO "
 SERVICIOS 
AMBIENTALES6353 

- " 220201080
 Recolectar residuos sólidos 
según procedimiento de 
aprovechamiento y normativa ambiental 

 
- Atlántico CEDAGRO RICHAR 

ROMERO  SERVICIOS AMBIENTALES
 6247
 220201081
 Recuperar residuos sólidos 
según procedimiento de 
aprovechamiento y normativa ambiental 

 
- Atlántico CEDAGRO

 DAGNNY VARGAS
 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA 6274
 270412037 Regular 
poblaciones asociadas conforme a 
parámetros técnicos y normativa 
ecológica 

 
 

- Atlántico CEDAGRO DANIEL 
MALDONADO  AVÍCOLA
 6271
 270502037 Levantar 
aves según guía técnica y normativa 
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6 Acompañar 
metodológicamente 
a las regionales 
asignadas dentro de 
la estrategia 
apadrinamiento, 
organizaciones 
aliadas y/o expertos 
técnicos cuando sea 
requerido y 
conforme a la 
metodología del 
proceso GECCL. 
 
 
 

Reunión con los evaluadores de manera 
individual en atención a sus baterías.  

 

- LUIS DIAZ  

- KATTY PERTUZ 

- ESLY GIRALDO 

- MARIA FERNANDA PATIÑO 

- Daniel Mendoza  

- Rafel Cervantez  

 

 

-Correo 
Institucional 

-ver anexos al final 
de informe. 

 

7 Presentar 
periódicamente 
reportes de los 
resultados obtenidos 
en la construcción de 
proyectos de 
instrumentos, al 
Coordinador 
misional regional, 
Dinamizador 
regional ECCL y 
Dinamizador ECCL 
de centro. 
 
 
 

Se envió correo a los dinamizadores de 
centro informando el seguimiento y lo 
reportes de los problemas presentados 
con el aplicativo en mes de septiembre y 
lo que va octubre ,2024. 

-Correo 
Institucional 

-ver anexos al final 
de informe. 

 

8 Participar en mesas 
técnicas de trabajo 
para promover 
estrategias de 
calidad de los 
instrumentos de 
Evaluación, cuando 
sea requerido por el 
grupo de Evaluación 
y Certificación de 
Competencias 
Laborales. 

Este mes no se participó, en 
estandarización, ni mesas de trabajo. 

• Por medio del 
aplicativo microsoft 
teams. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
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en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
 

   
 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No. 30470631 emitido por ASOPAGOS de la planilla de mes de SEPTIEMBRE DEL 2024. (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 
 
 
Recibí a satisfacción:  
 
Robert Andrés Llinás Lastra 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5793951 
Profesional G10 
Coordinador de Formación Profesional 
SENA, Regional Atlántico 
 
 

Cordialmente, 

CARLOS ANDRES QUINTERO JIMENEZ 
Contratista 
C.C. No. 1.082.845.017 
C.C. No. 1.082.845.017 
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EVIDENCIAS o SOPORTES   
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