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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 30 de noviembre 2024

Sefior (a)

Ana Yacqueline chavarro

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5826913

Cargo del supervisor Coordinador

Dependencia Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 5826913

Edna Milena Herrera Garzon, identificado con la cédula de ciudadania No. 52,989.607 de Bogot4, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Centro de telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago : Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTQS TREINTA MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($47.930.183). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) a) Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2024 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y TRES PESOS M/CTE ($ 1.339.663). b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024,
por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA
Y CINCO PESOS M/CTE ($ 4.465.545) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE ($1.935.070).

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2024

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor(a) para la ejecucion de acciones de
formacion profesional integral en titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; y otras
actividades que se deriven de la formacion, en las diferentes especialidades ofertadas por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacion de aprendices en el area | Ficha 287610592y Planilla control diario
especifica del respectivo programa de | Ficha ICD 3069974 de actividades.
formacidn, en las fases o ,3066973 Trimestre y
mabdulos establecidos y programados. Tps 3069980
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Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas de
formacion.

Ficha 287610592y
Ficha ICD 3069974
,3066973 Trimestre y
Tps 3069980

Disefiar la solucion
multimedia de acuerdo con
el informe de Analisis de la
informacion recolectada.

Planilla control diario
de actividades.

Garantizar la actualizacion de los contenidos y
tecnologias, de las fases o0 mddulos en los
cuales se desarrolla la formacion de los
aprendices.

Planeacién pedagdgica-
guias de aprendizaje.

Aplicar la guia de
aprendizaje y recibo
de evidencias de la
misma.

Asi mismo, de acuerdo con el area de desempefio
para la cual fue seleccionado debera orientar la
formacion, para desarrollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en cada
programa de formacion.

. FICHA

2876105 G2 Disefiar la
solucién multimedia de
acuerdo con el informe de
Analisis de la informacion
recolectada.ficha 3069974
y 3066973 ICD |
VIRTUAL Analizar
Tipologias multimedia
para seleccionar la
tipologia multimedia

Informe y Aplicativo
Sofia Plus.

Desarrollar el programa de formacion en el cual
he sido designado Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la formacién por
competencias laborales, como

estrategia metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del aprendizaje
auténomo, haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en particular para el
programa de formacion.

FICHA

2876105 G2 Disefiar la
solucién multimedia de
acuerdo con el informe
de Analisis de la
informacién recolectada.
ficha 3069974 y 3066973
ICD |

Planilla control diario
de actividades de
acuerdo a la
planeacion
pedagdgica.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo
méaximo de dos (2) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la
formacion y su coherencia en el proceso
formativo, tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, entre otros.

Mantener actualizada la
plataforma de Sofia
incluidas las novedades
exigidas por el Centro de
Formacion.

El reporte de actividades
en Sofia incluidas las
novedades y territorium.

estipulados por la Coordinacion
Académica del Centro para tal efecto.

aprendizaje del primer
trimestre.
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8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, Seguimiento en el ambiente Visita por parte de
normas, reglamentos e de formacién a los aprendices | coordinacion a los
instrucciones de uso de los ambientes de en cuanto al uniforme de ambientes de
formacion y reglamentos e instrucciones del acuerdo a la especialidad, formacion.

Sistema de Gestion | aseo del ambiente y los
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG- SST. | protocolos necesarios.
Asi como el aseo y el cuidado de los equipos y

elementos que hacen parte de los mismos.

9 Participar activamente en el logro de los Cumplimiento de los Registrar y publicar
indicadores de Alta Calidad establecidos | estandares de calidad del plataforma territorium
para el Centro de Formacion. CEET actividades a evaluar.

10 | Asistir a todas las reuniones convocadas por el | Asistir a las reuniones Planilla de asistencia

Centro, la Direccion | citadas
Regional y/o la Direccion General
del SENA.

11 | Presentar y entregar a la Supervision de | Presentar ladocumentacion Informe mensual GTH-
contratos los informes mensuales de ejecucion | necesaria mensual como F-062 version V09,
sobre las actividades realizadas, novedades o | soporte dela ejecucién del planilla de control
inconvenientes que se presenten durante la | contrato. diario, Planilla de pago
ejecucion del contrato; con los soportes version enero 2023 -
correspondientes. 1,23 y demaés soportes

entregados en la
coordinacion
académica.

12 | Atender oportunamente todos los demas Informe mensual GTH-F- Informe mensual GTH-

requerimientos solicitados.

062 version V09, planilla de
control diario, Planilla de
pago versién enero 2023 -
1,23 y demas soportes
entregados en la
coordinacion académica.

F-062 version V09,
planilla de control
diario, Planilla de pago
version enero 2023 -
1,23 y demaés soportes
entregados en la
coordinacién
académica.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM SSDIEEI EAI\E LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso
de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 1067489896 de la planilla operador y periodo.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Anti tramites”)

Firma

Contratista EDNA MILENA HERRERA
C.C. No. 52,989,607 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

Ana yacqueline chavarro
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.5826913 / de 2024 coordinadora
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2024-11-07, 07:14:27 AM Tipo Planilla | Numero Planilla 1067489896 Referencia pago(PIN) 8810392961

Periodo Cotizacién 202410 Periodo Servicio 202410

Cliente:

PAGADA 2024-11-06 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social EDNA MILENA HERRERA GARZON
Documento CC 52989607 Direccion CALLE 130 C BIS B N° 96A -18
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 6840125
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 52989607 _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 HERRERA GARZON EDNA MILENA 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario g o o o o
e R R H Cotge |Tra'| e | mc | apone | apore | sport | 200 | COUg0 | TR | iceps | aponesaua | S | G0 | Sase | THIS | mcan poone messos SO0 | TR | mccer |aponecanl St | A | Tae | Ape
[s]is]i=]}s]
0 0 $1.786.400 230301 16 % $1.786.400 |$ 285.900 $0 $0 EPS005 125% $1.786.400 $223.300 $0 14-23 1 0,522 % $1.786.400 $9.400 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
PORVENIR FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 285.900 $0 $0 $ 223.300 $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $518.600
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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7A‘— Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Regional Distrito Capital
- — - PLANILLA DE CONTROL DIARIO
Sistema de Gestion de la Calidad
INSTRUCTOR EDNA MILENA HERRERA GARZON C.C.: 52.989.607 Noviembre
DIA R No. FICHA HORAS COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION FIRMAS
01/11/2024 |300 2876105G2 10 am a 2pm 4 D\§eﬁar la sglucién multimedial de acuerdo con el informe de analisis de Modelado 3d
la informacion recolectada
Anal la inf i6 lectad definir la tipologia di t . o
05/11/2024 |VIRTUAL 3069978/8'0 10m a2 pm 4 mﬁi‘;aerd;‘m ormacion recolectada para definir ia ipologia de Proyecio 1 ne <o rrollo cuestionario ciencia de las cosas
06/11/2024 |VIRTUAL 3069978/8'0 10ma2pm 4 ﬁnﬁ:;fﬂz{;;"mmmaﬂon recolectada para definir 1a tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
Disefiar la solucién multimedial de acuerdo con el informe de anélisis de
07/11/2024 {300 2876105G2 10 am a 2pm 4 a informacion recolectada Modelado 3d
08/11/2024 |VIRTUAL 3069978/8'0 10ma2pm 4 ﬁnﬁ:;fﬂz{;;"mmmaﬂon recolectada para definir 1a tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
Disefiar la solucién multimedial de acuerdo con el informe de anélisis de
12/11/2024 (300 2876105G2 10 am a 2pm 4 a informacion recolectada Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma2pm 4 Ana‘.‘zar ‘.a informacion recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
13/11/2024 multimedial
Disefiar la solucién multimedial de acuerdo con el informe de anélisis de
300 2876105G2 10 ama 2pm 4 a informacion recolectada Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma2pm 4 Ana‘.‘zar ‘.a informacion recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
14/11/2024 multimedial
Disefiar la solucién multimedial de acuerdo con el informe de anélisis de
300 2876105G2 10ma2pm 4 a informacién recolectada Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma2pm 4 Ana‘.‘zar ‘.a informacion recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
15/11/2024 multimedial
Disefiar la solucién multimedial de acuerdo con el informe de anélisis de
300 2876105G2 10 ama 2pm 4 a informacion recolectada Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma2pm 4 Ana‘.‘zar ‘.a informacion recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
18/11//2024 multimedial
300 2876105G2 10 am a 2pm 4 Anal}zar Ia informacion recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
multimedial
17/11/2024 |300 2876105G2 10 am a 2pm 2 fnrll?(lii;aerdl;:nformacif)n recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
18/11/2024 |300 2876105G2 10 am a 2pm 4 Qnu?lliirz“aer(:;:nformacién recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma 2 pm 4 AnTt\_wzard\_a ‘Informaclun recolectada para definir la tipologia de proyecto | oo o1 cuestionario ciencia de las cosas
19/11/2024 mutimedia . —
300 2876105G2 10 am a 2pm 4 ﬁnu?ll;zma;(:;;nformaclon recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma 2 pm 4 A"?‘:iza'l:? :”fmmadé" recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
23/11/2024 qummets . —
300 2876105G2 10 am a 2pm 4 ﬁnu?ll;zma;(:;;nformaclon recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma 2 pm 4 A"?‘:iza'l:? :”fmmadé" recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
24/11/2024 qummets . —
300 2876105G2 10 am a 2pm 4 ﬁnu?ll;zma;(:;;nformaclon recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma 2 pm 4 A"?‘:iza'l:? :”fmmadé" recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
24/11/2024 qummets . —
300 2876105G2 10 am a 2pm 4 ﬁnu?ll;zma;(:;;nformaclon recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma 2 pm 4 A"?‘:iza'l:? :”fmmadé" recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
25/10/2024 umera
300 2876105G2 10 am a 2pm 2 ::Jalxll:;a;dllaalmformacmn recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
VIRTUAL 3069978/8'0 10ma 2 pm 4 A"T['.iza'd',a :”formadé" recolectada para definir Ia tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
28/10/2024 utmera
300 2876105G2 10 am a 2pm 2 ::Jalxll:;a;dllaalmformacmn recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
29/11/2024|VIRTUAL 3069978/8'0 10ma 2 pm 4 Q'Lililliizmaerd'iaa:nformadé" recolectada para definir la tipologia de proyecto Desarrollo cuestionario ciencia de las cosas
30/11/2024|300 2876105G2 10 am a 2pm 4 rA;IrLii\[Iiizma;dI;aaIinformacién recolectada para definir la tipologia de proyecto Modelado 3d
—
TOTAL HORAS DEL MES 160 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR: Jina 4 \Jo. Bo. VOCERO




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EDNA MILENA HERRERA GARZON

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTEXTO PRODUCTIVO.

CONTEXTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3069973 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y
PROYECTO AUDIOVISUAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL

INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGUN LOS PRINCIPIOS Y LEYES FISICAS.

ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMATICA SEGUN LOS CAMBIOS FISICOS QUE OCURREN EN EL

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

6/11/24 23:48
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MATEMATICOS.

DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

R1: IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

R2: PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

R3: SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

R4: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

6/11/24 23:48
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3069980 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

6/11/24 23:48
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MATEMATICOS.

DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

R1: IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

R2: PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

R3: SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

R4: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

6/11/24 23:48
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 3069974 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
DE APRENDIZAJE:

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTO AUDIOVISUAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO.

INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGUN LOS PRINCIPIOS Y LEYES FiSICAS.

ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMATICA SEGUN LOS CAMBIOS FISICOS QUE OCURREN EN EL
CONTEXTO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS FISICOS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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MATEMATICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

R1: IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

R2: PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

R3: SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS
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R4: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2876105 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CREAR EL PROTOTIPO DE LA MULTIMEDIA SIGUIENDO EL PATRON ESTABLECIDO EN EL GUION, EL MAPA DE NAVEGACION Y EL
STORYBOARD

DISENAR LA INTERFAZ GRAFICA CON BASE EN EL MAPA DE NAVEGACION
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MODELAR LOS ELEMENTOS DE LA IMAGEN CON BASE EN LOS OBJETOS O PERSONAJES ESTABLECIDOS EN EL GUION

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

ESTRUCTURAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA A TRAVES DE LENGUAJES DE MAQUETACION WEB
INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA APLICACION CON BASE EN EL STORYBOARD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3069978 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MATEMATICOS.

DIFERENTES CONTEXTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

R1: IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS

R2: PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

R3: SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

R4: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 147,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EDNA MILENA HERRERA GARZON

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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