SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 30 de noviembre de 2024

Sefiora

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
SUPERVISORA CONTRATO No. 5810114 de 2024
Coordinadora Académica

Gestion administrativa y servicios financieros
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes de noviembre del afio 2024

Referencia: No 5810114 del afio 2024

Emilia Rosa Pérez Lascarro, identificado con la cédula de ciudadania No. 45.584.071 de El Carmen de Bolivar,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Virtualizacion y Bilingliismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTAY SEIS MILLONES
OCHOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE (546.888.223) COP incluido
iva (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista) esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: 10 pagos iguales correspondientes febrero, marzo, abril, mayo,
junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre por valor de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS
SESENTAY CINCO MILQUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) respectivamente Y 1 pago
correspondiente a 15 dias del mes de diciembre por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
MIL SETESCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE (S 2.232.773).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacidon Profesional
Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA Para el Programa
Formacién FAMILIA SALUD
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de 3105376-3105377- Reporte de horas Sofia

formaciénprofesional en los
programas definidos por el
centro.

3105378-3105379 Acciones
basicas para la atencion de
una persona con afectacion
de la salud.
3125423-3125424-
3125425-3125426
Atencidn con enfoque
psicosocial a victimas de
conflicto armado

Plus-Plataforma LMS
Zajuna

por el supervisor que permitan
el adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y/o productiva.

complementaria virtual.

2 Entregar al equipo de Sofia plus | Diligenciar formulario con Formulario diligenciado.
la informacion requerida para la | soportes de contrato. Asignacién de rol
asignacion de rol de instructor Creacion de rol en Instructor.

Senay disponibilidad en el administracién ejecutiva.
aplicativo.

3 Realizar la evaluacion Ejecucidon de la formacién Sofia plus
correspondiente a los cursos Complementaria virtual Reporte de juicios
asignados. Emision de juicios evaluativos- Microsoft

evaluativos en Sofia plus. teams

4 | Seguimiento a la formaciony Ejecucion de la formacidn Sofia plus
seguimiento etapa productiva complementaria virtual. Reporte de juicios

Emision de juicios evaluativos- Microsoft
evaluativos en Sofia plus. teams

5 Implementar los procesos de Ejecucion de la formacidn Sofia plus- Microsoft
gestién documental adoptados | complementaria virtual. teams
por la entidad.

6 | Apoyar en las demas asignadas | Ejecucidn de la formacion Sofia plus- Microsoft

teams

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

GTH-F-062 V10

2



SENA

N

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 1062650731 de la planilla, expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de octubre del afio

2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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Firma

EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO
Contratista

C.C. No. 45584071 de El Carmen de Bolivar

Recibi a satisfaccién:

Firma

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
Supervisor(a) Contrato 5810114 de 2024
Coordinadora Académica

Gestion administrativa y servicios financieros
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3105378 - ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA
DE APRENDIZAJE: PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASEGURAR LA ESCENA DEL INCIDENTE DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

BRINDAR ATENCION BASICA AL LESIONADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA LESION Y LOS PROTOCOLOS DE
PRIMEROS AUXILIOS

RECONOCER LA ESCENA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS AUXILIOS Y NORMAS DE SEGURIDAD

VERIFICAR LAS CONDICIONES PARA EL TRASLADO DE LA PERSONA LESIONADA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 3125424 - ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL A VICTIMAS DE
DE APRENDIZAJE: CONFLICTO ARMADO

CUIDAR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATRONES FUNCIONALES SEGUN DELEGACION, CICLO DEL
PROCESO VITAL Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

11/11/24 12:12 Page 1 of 5



1. COMPRENDER EL AMBITO DE APLICACION DE LOS DERECHOS HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO EN
COLOMBIA Y MECANISMOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION

2. EMPLEAR RECOMENDACIONES PARA LA ATENCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO TENIENDO EN CUENTA LOS
ENFOQUES PSICOSOCIAL, DIFERENCIAL, ACCION SIN DANO Y CURSO DE VIDA

3. FOMENTAR EL CUIDADO EMOCIONAL MEDIANTE ACCIONES DE BIENESTAR Y PROTECCION DE LA SALUD EN EL AMBITO
LABORAL DE TALENTO HUMANO QUE ATIENDE Y ORIENTA A VICTIMAS TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS

4. ADOPTAR EN EL EJERCICIO LABORAL HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL TENIENDO EN
CUENTA PRINCIPIOS DE HUMANIZACION, DIGNIFICACION Y RECONOCIMIENTO DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 3125423 - ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL A VICTIMAS DE
DE APRENDIZAJE: CONFLICTO ARMADO

CUIDAR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATRONES FUNCIONALES SEGUN DELEGACION, CICLO DEL
PROCESO VITAL Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. COMPRENDER EL AMBITO DE APLICACION DE LOS DERECHOS HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO EN
COLOMBIA Y MECANISMOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION

2. EMPLEAR RECOMENDACIONES PARA LA ATENCION A VNiCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO TENIENDO EN CUENTA LOS
ENFOQUES PSICOSOCIAL, DIFERENCIAL, ACCION SIN DANO Y CURSO DE VIDA

3. FOMENTAR EL CUIDADO EMOCIONAL MEDIANTE ACCIONES DE BIENESTAR Y PROTECCION DE LA SALUD EN EL AMBITO
LABORAL DE TALENTO HUMANO QUE ATIENDE Y ORIENTA A VICTIMAS TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS

4. ADOPTAR EN EL EJERCICIO LABORAL HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL TENIENDO EN
CUENTA PRINCIPIOS DE HUMANIZACION, DIGNIFICACION Y RECONOCIMIENTO DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 3125425 - ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL A VICTIMAS DE
DE APRENDIZAJE: CONFLICTO ARMADO

CUIDAR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATRONES FUNCIONALES SEGUN DELEGACION, CICLO DEL
PROCESO VITAL Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. COMPRENDER EL AMBITO DE APLICACION DE LOS DERECHOS HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO EN
COLOMBIA Y MECANISMOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION

2. EMPLEAR RECOMENDACIONES PARA LA ATENCION A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO TENIENDO EN CUENTA LOS
ENFOQUES PSICOSOCIAL, DIFERENCIAL, ACCION SIN DANO Y CURSO DE VIDA

3. FOMENTAR EL CUIDADO EMOCIONAL MEDIANTE ACCIONES DE BIENESTAR Y PROTECCION DE LA SALUD EN EL AMBITO
LABORAL DE TALENTO HUMANO QUE ATIENDE Y ORIENTA A VICTIMAS TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS

4. ADOPTAR EN EL EJERCICIO LABORAL HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL TENIENDO EN
CUENTA PRINCIPIOS DE HUMANIZACION, DIGNIFICACION Y RECONOCIMIENTO DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 3105376 - ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA
DE APRENDIZAJE: PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASEGURAR LA ESCENA DEL INCIDENTE DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

BRINDAR ATENCION BASICA AL LESIONADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA LESION Y LOS PROTOCOLOS DE
PRIMEROS AUXILIOS

RECONOCER LA ESCENA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS AUXILIOS Y NORMAS DE SEGURIDAD

VERIFICAR LAS CONDICIONES PARA EL TRASLADO DE LA PERSONA LESIONADA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 3105379 - ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA
DE APRENDIZAJE: PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ASEGURAR LA ESCENA DEL INCIDENTE DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

BRINDAR ATENCION BASICA AL LESIONADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA LESION Y LOS PROTOCOLOS DE
PRIMEROS AUXILIOS

RECONOCER LA ESCENA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS AUXILIOS Y NORMAS DE SEGURIDAD

VERIFICAR LAS CONDICIONES PARA EL TRASLADO DE LA PERSONA LESIONADA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 3105377 - ACCIONES BASICAS PARA LA ATENCION DE UNA
DE APRENDIZAJE: PERSONA CON AFECTACION DE LA SALUD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y
normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASEGURAR LA ESCENA DEL INCIDENTE DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

BRINDAR ATENCION BASICA AL LESIONADO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA LESION Y LOS PROTOCOLOS DE
PRIMEROS AUXILIOS

RECONOCER LA ESCENA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS AUXILIOS Y NORMAS DE SEGURIDAD

VERIFICAR LAS CONDICIONES PARA EL TRASLADO DE LA PERSONA LESIONADA DE ACUERDO CON GUIAS DE PRIMEROS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 3125426 - ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL A VICTIMAS DE
DE APRENDIZAJE: CONFLICTO ARMADO

CUIDAR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATRONES FUNCIONALES SEGUN DELEGACION, CICLO DEL
PROCESO VITAL Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. COMPRENDER EL AMBITO DE APLICACION DE LOS DERECHOS HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO EN
COLOMBIA Y MECANISMOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
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MARCO DE LA POLITICA PUBLICA DE ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION
2. EMPLEAR RECOMENDACIONES PARA LA ATENCION A VjCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO TENIENDO EN CUENTA LOS
ENFOQUES PSICOSOCIAL, DIFERENCIAL, ACCION SIN DANO Y CURSO DE VIDA

3. FOMENTAR EL CUIDADO EMOCIONAL MEDIANTE ACCIONES DE BIENESTAR Y PROTECCION DE LA SALUD EN EL AMBITO
LABORAL DE TALENTO HUMANO QUE ATIENDE Y ORIENTA A VICTIMAS TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS

4. ADOPTAR EN EL EJERCICIO LABORAL HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION CON ENFOQUE PSICOSOCIAL TENIENDO EN
CUENTA PRINCIPIOS DE HUMANIZACION, DIGNIFICACION Y RECONOCIMIENTO DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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