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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla 30 de Noviembre del 2024

Sefior (a)
MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5816690 de 2024
Coordinadora Académica
Gestidn administrativa y servicios financieros
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Noviembre del afio 2024

Referencia: No 5816690 del afio 2024.

(Said Camargo iran), identificado con la cédula de ciudadania No. 72°234.260 de Barranquilla,
en mi calidad de Contratista del SENA, en en el programa de Virtualizacion y Bilingliismo del
Centro de Comercio y Servicios de la Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
Y TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
(543.539.064) COP incluido iva (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 10 pagos
iguales correspondientes febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre, y diciembre por valor de CUATRO MILLONES TRES CIENTOS CINCUENTA'Y
TRES MIL NOVECIENTOS SEIS PESOS M/CTE (S4.353.906) respectivamente.

Plazo: Sera hasta el (15) de (Diciembre) de 2024.
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OBIJETO:

Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacién Profesional Integral, En

FORMACION REGULAR TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA Para el Programa Formacién FAMILIA

DISENO.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas
definidos por el centro.

- COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS
(2902134)

- COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS
(3070193)

- MANEJO DE ADOBE
ILLUSTRATOR (3089707)

- FUNDAMENTOS DE
DISENO (3087597)

- FUNDAMENTOS DE
DISENO (3087598)

- FUNDAMENTOS DE
DISENO (3087599)

Plataforma Zajuna

Reporte de horas sofia plus.

Entregar al equipo de sofia plus, la
informacién requerida para la
asignacion de rol y disponibilidad en
el aplicativo

Diligenciar formulario con

soportes de contrato.

Creacion de rol en administracion

ejecutiva.

Formulario diligenciado.

Asignacidn de rol Instructor

Realizar la evaluacién
correspondiente a los cursos
asignados.

Ejecucion de la formacidn

Complementaria virtual

Plataforma Zajuna

Sofia plus
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Emisién de juicios evaluativos en | Reporte de juicios evaluativos
Sofia plus.
4. | Garantizar que se realicen los juicios Ejecucion de la formacién | Plataforma Zajuna.
evaluativos de las competencias y complementaria virtual.
fichas asignadas. Emisidn de juicios evaluativos en Soffa plus
Sofia plus.
Reporte de juicios evaluativos.
5. Implementar los procesos de gestion Ejecucidn de la formacién Plataforma Zajuna.
documental adoptados por la entidad.
complementaria virtual. .
Sofia plus
6. | Apoyar en las demas asignadas por el | Ejecucidn de la formacidn Plataforma Zajuna.
supervisor que permitan el adecuado
o : complementaria virtual.
seguimiento de la etapa lectiva y/o P Soffa plus
productiva.
A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
ITEM | No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9476455082 de la planilla, expedido por Aportes en Linea, en el periodo
OCTUBRE del afio 2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

SAID CAMARGO IRAN
Contratista
C.C. No. 72’234.260 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5816690 de 2024
Coordinadora Académica

Gestion administrativa y servicios financieros
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SAID CAMARGO IRAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3106890 - MANEJO DE ADOBE ILLUSTRATOR
DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA CREACION Y EDICION DE VECTORES A TRAVES DEL SOFTWARE, SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE DISENO ESTABLECIDOS.

ASIGNAR A LOS OBJETOS VECTORIALES ATRIBUTOS ESPECIFICOS, A TRAVES DE LOS PANELES DISPONIBLES EN EL SOFTWARE.
EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
IDENTIFICAR EL ESPACIO DE TRABAJO E INTERFAZ DEL SOFTWARE, TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE IMAGEN.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

PREPARAR EL RESULTADO DE DISENO CONSTRUIDO EN EL SOFTWARE PARA SU PUBLICACION FINAL, SEGUN LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL MEDIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3070193 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

13/11/24 10:46
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar areas de almacenamiento segln estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segiin normativa y
modelos de gestion

13/11/24 10:46
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Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
compras y pronostico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA CREACION Y EDICION DE VECTORES A TRAVES DEL SOFTWARE, SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE DISENO ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASIGNAR A LOS OBJETOS VECTORIALES ATRIBUTOS ESPECIFICOS, A TRAVES DE LOS PANELES DISPONIBLES EN EL SOFTWARE.
EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
IDENTIFICAR EL ESPACIO DE TRABAJO E INTERFAZ DEL SOFTWARE, TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE IMAGEN.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

PREPARAR EL RESULTADO DE DISENO CONSTRUIDO EN EL SOFTWARE PARA SU PUBLICACION FINAL, SEGUN LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL MEDIO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,00

FICHA 3106893 - MANEJO DE ADOBE ILLUSTRATOR
DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA CREACION Y EDICION DE VECTORES A TRAVES DEL SOFTWARE, SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE DISENO ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASIGNAR A LOS OBJETOS VECTORIALES ATRIBUTOS ESPECIFICOS, A TRAVES DE LOS PANELES DISPONIBLES EN EL SOFTWARE.
EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
IDENTIFICAR EL ESPACIO DE TRABAJO E INTERFAZ DEL SOFTWARE, TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE IMAGEN.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

PREPARAR EL RESULTADO DE DISENO CONSTRUIDO EN EL SOFTWARE PARA SU PUBLICACION FINAL, SEGUN LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL MEDIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3106891 - MANEJO DE ADOBE ILLUSTRATOR
DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIC)N Y LA QOMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS

REQUERIMIENTOS DE DISENO ESTABLECIDOS.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL MEDIO.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA CREACION Y EDICION DE VECTORES A TRAVES DEL SOFTWARE, SEGUN LOS

ASIGNAR A LOS OBJETOS VECTORIALES ATRIBUTOS ESPECIFICOS, A TRAVES DE LOS PANELES DISPONIBLES EN EL SOFTWARE.
EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
IDENTIFICAR EL ESPACIO DE TRABAJO E INTERFAZ DEL SOFTWARE, TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE IMAGEN.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

PREPARAR EL RESULTADO DE DISENO CONSTRUIDO EN EL SOFTWARE PARA SU PUBLICACION FINAL, SEGUN LAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2902134 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

13/11/24 10:46
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar areas de almacenamiento segln estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

13/11/24 10:46
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracién de cadenas de suministro segin normativa y
modelos de gestién

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

13/11/24 10:46
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Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA CREACION Y EDICION DE VECTORES A TRAVES DEL SOFTWARE, SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE DISENO ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASIGNAR A LOS OBJETOS VECTORIALES ATRIBUTOS ESPECIFICOS, A TRAVES DE LOS PANELES DISPONIBLES EN EL SOFTWARE.
EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
IDENTIFICAR EL ESPACIO DE TRABAJO E INTERFAZ DEL SOFTWARE, TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE IMAGEN.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

PREPARAR EL RESULTADO DE DISENO CONSTRUIDO EN EL SOFTWARE PARA SU PUBLICACION FINAL, SEGUN LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL MEDIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,00

FICHA 3106894 - MANEJO DE ADOBE ILLUSTRATOR
DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA QOMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA CREACION Y EDICION DE VECTORES A TRAVES DEL SOFTWARE, SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE DISENO ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASIGNAR A LOS OBJETOS VECTORIALES ATRIBUTOS ESPECIFICOS, A TRAVES DE LOS PANELES DISPONIBLES EN EL SOFTWARE.
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EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
IDENTIFICAR EL ESPACIO DE TRABAJO E INTERFAZ DEL SOFTWARE, TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE IMAGEN.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

PREPARAR EL RESULTADO DE DISENO CONSTRUIDO EN EL SOFTWARE PARA SU PUBLICACION FINAL, SEGUN LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL MEDIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 102,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SAID CAMARGO IRAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS PROGRAMA: Gestién Administrativa y Servicios Financieros

INSTRUCTOR: SAID CAMARGO IRAN

C.C. 72234260

CURSOS PROGRAMADOS:

MES: NOVIEMBRE
TEL: 3054887084
FORMACION COMPLEMENTARIA

No. Orden Nombre ((;Lcj):jc? Largo o Médulo de Formacion Djldf HiS: de:j: :::: %;E LIM|M[J[V|S|D Aula
1 ;II(;'EQSENDIENTE POR PROGRAMAR EN 8:00 10:00 | 13-11-24 | 30-11-24| 12 | X|X|X]|X]| X Complementaria
2 ;];CS?QSENDIENTE POR PROGRAMAR EN 10:00 12:00 | 13-11-24 | 30-11-24| 12 |[X]| X[ X|X]|X Complementaria
3 ;II(;;QSENDIENTE POR PROGRAMAR EN 12:00 | 14:00 |13-11-24 [30-11-24[ 12 |x|x|x]|X]|X Complementaria
4 I(:-f-f:l?LZEDI;‘\D)IENTE POR ASIGNAR 14:00 16:00 | 13-11-24 | 30-11-24| 14 | X|X|X]|X]| X Titulada
TOTAL HORAS | 50

OTROS SERVICIOS TECNOLOGICOS (Requiere Informacion de la Empresa)

DESCRIPCION Desde Hasta Desde | Hasta Valor Tipo L [M[M|3|Vv|s|D| E
D/M/A D/M/A 1-24 | 124
Tipo de Servicios: 1. Consultoriay Asistencia Técnica 4. Investigaciéon Aplicada
2. Servicios de Laboratorio 5. Desarrollo de Prototipos
3. Fabricacion Especial
APOYOS PRESTADOS
REGIONAL/CENTRO Desde Hasta Desde Hasta Tipo Llimimlalvislpl E Tipo de Af)oyo:
D/M/A D/M/A 1-24 1-24 1. Asesoria
2. Servicios Tecnolégicos
5. Otrs Ejec. Respuesta
6. Cursos
CAPACITACION
NOMBRE Desde Hasta Desde |Hasta Horas | area | L IMIMl 3 IvIs|DlE
D/M/A D/M/A 1-24 1-24

Area: 1. Actualizacién Técnica o Tecnolégica 5. Formacion Pedagdgica Béasica

2. Competencias Transversales 6. Formacion Profesional
3. Especifica 7. Gerencia
4. Formacién Avanzada 8. Habilidades Secretariales

9. Idiomas

10. Induccién al SENA

11. Informatica

12. Talleres de Mejoramiento




OTRAS ACTIVIDADES

Horas Diferentes a Cursos)

Activ.

Desde

Hasta

Desde| Hasta

D/M/A

D/M/A

L[M|M
1-24 | 1-24

J

\Y

TOTAL HORAS OTRAS ACTIVIDADES

TOTAL HORAS

Actividad:

©O©oO~NOOULDSWNEPE

. Seguimiento a Alumnos

. Preparacion de Sesiones

. Induccién General

. Participacién Comités Evaluaciéon Alumnos

. Participacién Equipo Pedagdgico del Centro

. Atencion Alumnos fuera de Sesiones Principales
. Permiso Sindical

. Reconocimiento y/o autorizacién de programas

. Centros Provinciales

. Puntos de Atencion Empresarial

. Acciones de Ley 344

. Eventualidades

. Capacitacion de Equipos Técnicos

14. Caracterizacion Ocupacional

. Mapa Funcional

. Elaboracién de Normas de Competencia Laboral

. Verificacién de Normas de Competencia Laboral

. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores

. Auditoria al Proceso de Evaluacion del Desempefio
. Orientacion de Actividades Culturales

. Actividades Administrativas

. Compensatorio por Trabajo Dominical

. Giras Educativas

24. Incapacidad

. Licencia
. Permiso

27. Evaluacion de Competencias
28. Homologacion

29. Tutorias

30. Tutorias al Emprendedor

31. Validacion



