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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, Noviembre 2024

Sefior (a)

EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5845142
Coordinadora Académica Sede Industrial

Centro Industrial y de energias Alternativas

Ciudad

Asunto: Informe mensual de
ejecucion  contractual Mes
Noviembre del ano 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5845142 del ano 2024

Vanessa Del Carmen Sierra Goémez, identificado con la cédula de ciudadania No.
111832015 de Riohacha, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Industrial y de Energias Alternativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA'Y CINCO MILLONES SETECIENTO VEINTI
Y CUATRO MIL TRECIENTO SESENTA PESOS M/CTE ($ 35.724.360,00) esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) siete (7)
pagos mensuales iguales correspondiente a los meses de mayo a noviembre por
valor CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO M/CTE ($4.465.545,00). b) un ultimo pago
correspondiente quince (15) dias del mes de diciembre por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA'Y
DOS PESOS M/CTE ($ 2.232.772,00). Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No
52654879672 de BANCOLOMBIA cuyo titular es el (la) contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos Técnicos
Tecnblogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacién Titulada y/o Complementaria en las diferentes
modalidades de formacion de la Programacion Regular ejecutando horas directas a
formacién y otras actividades relacionadas con la Ejecuciéon de la Formacién
Profesional Integral del Centro Industrial y de Energias Alternativas de la Regional
Guajira. 1
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar Formacion Profesional | Se aplica el proceso de | Carpetas denominadas
Integral en programas titulados | certificacion de acuerdo | Acompafiamiento seguimiento
y/o complementarios del drea | con los lineamientos | etapa productiva 2024 ubicada en
asignada dentro de la oferta | establecidos en la guia | ONE DRIVE correo institucional
regular del Centro Industrial y | para la certificacion | certificacion9222@sena.edu.co
de Energias Alternativas en las | académica (GFPI-G018)
competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada opcidn
se determine de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular GFPI-G-
012 o normatividad vigente
2 Desarrollar los Proyectos de | Paraeste mesno se realizd | Ninguna
formacion programados por el | ninguna actividad
Centro Industrial y de Energias | relacionada con esta
Alternativas en el Plan | obligacidon
Operativo 2024
3 Establecer la ruta de | Paraeste mesnoserealizd | Ninguna
aprendizaje en Sofia Plus de | ninguna actividad
acuerdo la programacidon e | relacionada con esta
intensidad horaria que conoce | obligacion
con la suscripcion del contrato
4 Asociar aprendices en el | En este mes no se | Ninguna
aplicativo de Sofia plus en el | asociaron aprendices en
tiempo estipulado. Sofia plus
5 Planear y ejecutar actividades | Para este mes no se realizé | Ninguna
relacionadas en la guia de | ninguna actividad
aprendizaje relacionada con esta
obligacion
6 Entregar soportes e | Paraeste mesno serealizd | Ninguna
informacion de calidad | ninguna actividad
requeridos en el proceso de | relacionada con esta
ingreso de aprendices | obligacion.
matriculados tales como: Ficha
de matricula; Fotocopia del
documento de identidad
legible, y demds requisitos
definidos por la entidad cuando
se ejecute programas de
Formacion Complementaria
7 Cumplir con los productos | Paraeste mesno serealizd | Ninguna
asociados al proyecto en | ninguna actividad
actividades del programa de | relacionada con esta
formacion obligacion
8 Construir 'y mantener en | Se crea carpeta de | Carpetas denominadas

tiempo real el portafolio de
evidencia de instructor y de los
aprendices.

evidencia de certificacidn
2024

SEGUIMIENTO ETAPA
PRODUCTIVA 2024 UBICADA ONE
DRIVE correo institucional

certificacion 9222@misena.edu.éb
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9 Participar en las actividades Para est& me$ no se realizé Ninguna
indicadas por el Centro | ninguna actividad
Industrial 'y de Energias | relacionada con esta
Alternativas para el | obligacidn.
mejoramiento de procesos y
Sistema Integrado de Gestion
de la Calidad.

10 | Cumplir conla programacion de | Realizar seguimiento vy | Correo
formacion asignada por el lider | revisidn de correo | Certificacion9222@misena.edu.co
de la  especialidad y/o | institucional, para dar
Coordinador Académico. tramite a las solicitudes de

certificacion por parte de
los aprendices.

11 | Entregar al coordinador | Se hace envié de acta de | Envid por correo electrénico
académico y/o lider de la | certificacion para | Certificacion9222@sena.edu.co
especialidad, la informacion de | respetivo tramite a
las actividades a realizar antes | administracion educativa
de iniciar cada curso y en
general los informes que Ia
formacion profesional requiera
dar asesorias e inducciones a
los aprendices del Centro
Industrial 'y de Energias
Alternativas y evaluarlos en
oportunidad de acuerdo con la
calificacion obtenida en el
proceso de formacion.

12 | Entregar al Coordinador | En el mes objeto de pago | Juicio evaluado en Sofia plus

Académico y/o lider de la | no se realizd ninguna
especialidad el informe de | actividad relacionada con
calificaciones de los aprendices | esta obligacion
en un plazo maximo de tres (3)
dias después de terminacion
del proceso de formacion —
Registrar toda la informacién
relacionada con la formacién
profesional en el aplicativo de
gestion de la informacion -Sofia
Plus - Portafolio de Evidencias
que corresponda segun
procedimiento en SIGA vy
teniendo en cuenta las
disposiciones tecnolégicas LMS
o Fisicas definidas por Ia
entidad

13 | Presentar el reporte estadistico | Para este mes no se realizé | Envios por correo a coordinacién
% demas documentos | ninguna actividad | electronica.
requeridos a mas tardar el dia | relacionada con esta
veinticinco (25) de cada mes al | obligacién
Supervisor del contrato

14 | Participar en los comités de | Paraeste mesno serealizé | Ninguna

evaluacion y  seguimiento
ordinarios y extraordinarios
que se programen para los
aprendices 'y registrar el
seguimiento realizado al
proceso de formacion

ninguna actividad
relacionada con esta
obligacidn
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15 | Ejercer las actividades con | En el més oB]'Eto de pago | Ninguna
estricta observancia del | no se realizd ninguna
Reglamento del aprendiz del | actividad relacionada con
SENA vy reportar de manera | esta obligacion
oportuna las novedades
presentadas en la ficha
asignada
16 | Aplicar estrategias de | Paraeste mesno se realizé | Ninguna
aprendizaje que faciliten el | ninguna actividad
desarrollo del espiritu | relacionada con esta
investigativo, innovador vy | obligacién.
transformador del aprendiz
para su mejoramiento
continuo.
17 | Registrar la informacién | Se desarrollan los | Acta No 43,45
académica y administrativa | seguimientos y tramites de
acorde con la normatividad | certificacién teniendo en
institucional vigente cuenta los lineamientos
establecidos por la
institucion
18 | Dar un manejo confidencialala | Se custodia los | Archivo fisico y digitales
informacion registrada en los | documentos de cada
sistemas de informacién de | aprendiz que solicita
acuerdo con la normatividad | tramite de certificacién
institucional vigente
19 | Entregar oportunamente los | Se realiza el tramite de la | Entrega de informes
requerimientos que haga el | cuenta del mes mayo enla | Cargue de cuentas
supervisor del contrato | fecha establecida. SECOP II.
concernientes con el trdmite
administrativos de  pagos,
presentando los informes
mensuales relacionados con la
ejecucion del contrato y demas
documentos soporte
establecidos de acuerdo con la
normatividad vigente
20 | Aplicar al proceso de | Paraeste mesno serealizd | Ninguna
certificacion por competencias, | ninguna actividad
segln normas de competencias | relacionada con esta
que aplican a la funcion del | obligacion
instructor, asi como a los
procesos que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagadgicas de los instructores
21 | Participar cuando el centro de | En el mes objeto de pago | Formato de planeacién,

formacion lo requiera en
actividades relacionadas con: a)
Jornadas de disefio y desarrollo
curricular b) Proyectos de
investigaciéon  técnica  y/o
pedagdgica, c) Proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices d)
Proceso de Registro calificado
para los programas en nivel

no se realizd ninguna
actividad relacionada con
esta obligacidn

seguimiento y etapa productiva.
GFPI-F-023.

Correo electrénico
Fotos.
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tecndlogo del area tematica
objeto del presente contrato e)
La promocién del portafolio de
servicios e) Procesos de
autoevaluacién de programas
de formacién en  nivel
tecndlogo f) Seguimiento en la

etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados.

22 | Responder por los bienes y | En el mes objeto de pago | Asignado computador portatil hp
elementos puestos a su | no se realizd ninguna | paratramite de certificaciones.
disposicion para el | actividad relacionada con
cumplimiento  del objeto | esta obligacion
contratado

23 | El contratista dard | Se da cumplimiento al | Uso de tapaboca donde aplique,
cumplimiento a las normas y | protocolo de bioseguridad | lavado de manos y
protocolos de bioseguridad del | establecido por la | distanciamiento.

SENA para su ingreso a las | institucion.
diferentes sedes y para la

ejecucion de las actividades del

contrato.

24 | Trabajar de forma articulada y | Para este mes no se Ninguna
coordinada con el Sistema de realiza actividad de
Investigacion, Desarrollo .

;. .| sennova relacionada
Tecnolégico e  Innovacion ) L,
SENNOVA, SBDC y las demas | CON esta obligacion.
dependencias del Centro de
Formacion, para apoyar los
procesos formativos, a través
de la formulacién de un (1)
proyecto de investigacién y una
(1) idea de negocio radicado
ante la coordinacién SENNOVA
y el Fondo Emprender
respectivamente, que permita
fortalecer las diferentes
estrategias y  actividades
desarrolladas en la Ejecucion de
la Formaciéon  Profesional
Integral

25 | Participarenel desarrollodelos | Para este mes no se | Ninguna
equipos ejecutores en | realizé ninguna
concertacion con el Instructor | 5ctividad  relacionada
lider, con el fin de entregar un con esta obligacién.
informe de la ejecucion del
programa de formacion a la
coordinacidn académica

26 | Las demas actividades | Para este mes no se | Ninguna
inherentes al objeto | realizd ninguna
contractual que sean asignadas | jctividad  relacionada
por el supervisor del contrato con esta obligacion.

5
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion
de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del
gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista
GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos
realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion
contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XXXX XXXX XXXX XXXX
2. XXXX XXXX XXXX XXXX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucion contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados y el No 7944518066 de la planilla, operador SOl y
periodo de Octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto Ley Antitramites”).
Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

Firma

VANESSA DEL CARMEN SIERRA GOMEZ
Contratista

C.C. No0.1118832015

Recibi a satisfaccién:

Firma

EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5845142 del afio 2024

Coordinadora Académica Sede Industrial 6
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X ‘ Publica Clasificada |:| Publica Reservada

NOVIEMBRE 2024

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

OO NOoOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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1. INTRODUCCION

En esta cuenta de cobro, se adjuntan y reportan todas las obligaciones establecidas para
elcontrato No CO1.PCCNTR. 6208753 DE 2024, respaldadas con evidencias y soporte
que lo comprueban. Mi compromiso con la excelencia en la ejecucibn de mis
responsabilidades esevidente en los detalles presentados. A través de un riguroso proceso
de recopilacion y analisis de informacion, se ha asegurado que todas las actividades
realizadas estén alineadas con términos y condiciones del contrato. Cada documento
adjunto refleja la dedicacién y profesionalismo en el desempefo de las funciones

requeridas.

2. Objetivo

Este informe es presentado a fin de mostrar evidencias de las actividades llevadas a cabo
durante el mes de septiembre, dando cumplimiento al contrato No CO1.PCCNTR.
6208753 DE 2024.

3. Alcance

El presente documento se proyecta como parte del proceso de GESTION DEL TALENTO
HUMANO vy del objeto contractual, en el que se evidencia el desarrollo del proceso
formativo para su respectivoseguimiento en el periodo del mes objeto de cobro, asi
mismo se anexa al presente informe; y se toma como soporte la informacion suministrada
por el contratista y el contrato No CO1.PCCNTR. 6208753 DE 2024, y constituye una

descripcion de las actividades ejecutadas y sus respectivas evidencias por la instructora

OO NOoOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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para cumplir con sus obligaciones contractuales durante el mes de septiembre para dar

cumplimiento a dicho contrato correspondiente.

4. Responsable

Segun el contrato No CO1.PCCNTR 6208753 DE 2024, se designa al Sra.
EUFEMIA MARGARITA PACHECO MAYA Coordinadora Académica sede
comercio, como supervisora de dicho contrato desde el mes objeto cobro y hasta
la finalizacién de su vigencia; y la sefiora VANESSA DEL CARMEN SIERRA

GOMEZ como contratista responsable de las actividades a ejecutar.

5. Marco normativo

Laley 1474 de 2011 en su Articulo 83, define la supervision como el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, la cual es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para lasupervision, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean
requeridos.

De igual manera, el articulo 84 determina las facultades y deberes de los supervisores e
interventores frente al cumplimiento de las obligaciones contractuales, al sefialar que la
supervision e interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio del
cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista, es por ello que se encuentran facultados para solicitar informes, aclaraciones
y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran los responsables
de mantener informada a la entidadde los hechos o circunstancias que puedan constituir

OO NOoOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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actos de corrupcion tipificados como conductapunible o que puedan poner en riesgo la
ejecucion del contrato.

6.Generalidades

Uno de los requerimientos dentro de la supervision de un contrato es la de solicitar al
contratista informes periddicos (mensuales, bimestrales, semestrales etc.) y finales, de
conformidad con lo establecido en el contrato, la cuantia y/o la naturaleza del contrato,
asi como lo pactado en el mismo, en los cuales se especifique y documente todo lo
relacionado con el estado de ejecucién, avance y terminacion del contrato.

7.Contenido

7.1 DESCRIPCION DE ACTIVIDADES MES DE NOVIEMBRE DEL 2024

A continuacion, evidencio las actividades desarrolladas durante el mes de noviembre en
la ejecucion de la formacion profesional integral en los diferentes programas.

asignados, asi:

7.1.1 EVIDENCIAS GESTION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

En el presente informe se detallan las actividades de seguimiento y tramites de
certificacion de los aprendices en etapa productiva del Centro Industrial y de
Energias alternativas realizadas en el mes de Noviembre 2024.

Revision de correo electronico institucional certificacion9222@misena.edu.co

OO NOoOMO®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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En esta actividad se realiza una revision del correo electronico institucional de

certificacion donde se le da respuesta y tramite a cada uno de los requerimientos
por parte de los aprendices en proceso de certificacion.

llustracién 1. Correo Documentos para certificar nivel técnico y tecnélogo

M Gmail Q, insent % 3

® oo @ @ H LE @
— A7
2 redactae € B ¢ E 0 & B o i 1de 2848 »
S P Solicitud de Documentos para Certificacion de Practica Productiva. 8 o
. Doclanuicel (@ Centro Industrily de Energ@as Alternatives Certfcaciond221 oo fasers Lo masn T
@ Fospuesios T parajulan ricehoue -
T s Estimado Agrendiz.
0
JuLAN & ODRIGUEZ
D Earradares FICHA 2530809 - PROGRAMACION D SOFTWVARE
v Mis
Etiquetas +

~®  APRENDICES ATENDIDO.
B GRABACIONES MEET

B GRABACIOHES MEET

Fuente: correo institucional (2024)

certificacion9222@misena.edu.co

llustracién 2. Correo Documentos para certificar nivel técnico y tecndlogo.

OO NOoOMO®

. www.sena.edu.co
@SENAcomunica
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-
E> Elementos enviados 5 (n [Borrador Nubia Rosa Rays .. #
. solicitud Constancia Labo...  15:36 v ACTADE CERTIFICACION #4...
W Elementos eli... 171 buenas tardes sefiora Vanessa ad... 26KE
£2 Comeo no deseado 1S} CERTIFICACION... -
Buenos Dias,
B Archivo > g e Del Carmen Guillen Ber... 2 Sefio Inés Guillen
Acta de Certificacion #43 929 N
[? Notas - - Cordial saludo.
Buenos dias mi sefio Doralba Be.
B3 Historial de conver. B ACADECERTF..  +1
eI Le envio, de manera respetuosa, el archivo, adjunto det Acta de Certificacion #43, asi como el enlace para la
o Externo  Office365Reports@micr... revision te. que proceda con los tramites de certificacién.
P2 carpetas de buisqu... Informe de recuperacion d a9
Su solicitud de recuperacién de ...
< Ir a Grupos b " P 15 Aprendices de nivel técnico
5 (pa) Doralba Cardona Amaya;in..  Z 07 Aprendices de nivel tecnologo

ACTA DE CERTIFICACION #...  &52
Buenos dias Srta Ines Guillen: De

ioh ACTASODEL1-..  +2 FISEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 2024

H A Buscar
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- N 2} GOR-F-084For... ~ B -

» Elementos enviados CC: Alejandro Jesus Osorio Amaya; Eufemia Margarita Pacheco Maya: Marieth Orcasitas Penaloza
W Elementoseli.. 171 N Ines Del Carmen Guillen Ber... 7 -, GOR-F-084FormatodeActaVO... ,

Acta de Certificacion #43 920 = soke

£3 Correo no deseado Buenos Dizs, Sefio Inés Guillen C...

&5 Archivo o) ACTADECERTIF..  +1 Buenos Tardes,

@ Not Sefio Inés Guillen

otes ~  Ayer
Cordial saludo.
Sl aldeconcs Alejandro Jesus Osorio Amaya
Crear carpeta nueva aaaa Mg 1933 ) ) i
a33aaa Vanessa Del Carmen Sierra... Le envio, de manera respetuosa, el archivo, adjunto del Acta de Certificacion #45, asi como el enlace para la
2 carpetas de bsqu... revision ndiente. Agrads que proceda con los trémites de certificacion.

Fabio Leonardo Camargo Sa... ¢
Solicitud laboral 2024 Mig 18:31

%
& Ira Grupos Enviado desde Outlook para And..

07 Aprendices de nivel técnico
5l 003821 Solicitu... | +2

[Borrador] Nubia Rosa Roys Escu.. o

H AP Buscar

Fuente: correo Institucinal

Vsierrag@sena.com

2. Seguimiento, y certificacién

Se organiza mediante carpeta los grupos técnicos y tecnélogos que van enviado sus documentos
para realizar el proceso de verificacion.
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llustracién 3. carpeta de documentos nivel técnico

€ Y P w» Esteequipo > Discolocal (0:)

SPSON Easy Photo Print + (&) Photo Print

ABRIL A Nombre Fecha de modificacion ~ Tipo Tamafio
Abi0od ACTAS 16/05/2024 712 p. m. Carpeta de archivos
INFORME GEM CERTIFICACIONES 5 5 Carpeta de archivos

MAYQ CUENTAS

DOCUMENTOS APRENDICES PARA CERTL...
EVIDENCIAS CORREQ ENVIADOS

¥ Descarges PENDIENTE POR CERTITICAR Cameta de archivos
1 Deskop SOLICITUDES 16/05/204 331 p.m.  Carpeta de archivos
\ﬂ Documentos

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos
3 Este equipe
e Carpeta de archivos

= Imégenes

Jﬁ Msica

B videos

i SYSTEM(C)
o Disco local (D:

s VANESSA (E)

o VANESSA (E)
freventsd
Spotlight-¥10
Trashes
BASE DE DATC
bautizo joe Al

Camera &

7elementos

Fuente Elaboracion propia (2024)

ILUSTRACION 4 Carpeta Documentos Nivel Tecnélogos
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wrgainear

Funapapeies . Gegemear ueve

< - 4 > Esteequipe » Discolocal (D:) » PEMDIENTE POR CERTITICAR
EPSON Easy Photo Print + &) Photo Print
~  Nombre Fecha de modificacion  Tipo Tamario
# Acceso rapido
TECNICO 16/ 410:41 2. m Carpeta de archivos
[ Desktop
TECNOLOGO

4 Descargas
[£ Document #

%30 2. m. Carpeta de archives

&= Imagenes #
ABRIL
Abril 2024
INFORME GER
MAYO
8 Este equipe
4 Descargas
[ Desktop
[# Documentos
=1 Imagenes
b Masica
B Videos
e SYSTEM (C)
= Disco local (D:

- VANESSA (E)

- VANESSA (E)

Fuente Elaboracién propia (2024)

Posteriormente se verifica en Sofia plus el reporte de juicios evaluativos de cada aprendiz; donde
se deben encontrar en su totalidad los juicios evaluados y su estado POR CERTIFICAR. De lo

contrario se deben realizar las respectivas acciones con la coordinacién académica y los
instructores encargados de la competencia.
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llustracién 1. Reporte Juicio Evaluativo

a ®

Archivo Inicio  Insertar  Disposicidn cle pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuca  Acrobat |Dcamentarms

ﬁj [ — Ao A A A

|@ |General ~| [ Formato condicional ~ = DI 2 T

Cp— v 9 Dar format tabla v % El - @~ >
Pegar & \M P o A $ % [ Dar formato como tabla S:E iminar bl
D 4 8 [ Estilos de celda~ [H Formate~ &~
Portapapeles 15 Fuente 5] Alineacion m Nomere Estilos Celdas Edicion Confidencialidad | Complementos ~
A3 i~ f
P A B C D E F a
5 Denominacién: CONSTRUCCION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
3 Fecha Inicio: 24/01/2022
g Fecha Fin: 23/04/2023
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
1 Regional: 44 - REGIONAL GUAJIRA
1 Centro de Formacion: 9222 - CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
13 Tipo de Documen _|Nimero de Documen _|Nombre ~JApellidos ~|Estado ~[Competencia
cC 1006571899 Y OLMAN YAIR [AVENDANO MEDINA POR CERTIFICAR 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, ¢
158 DEWAS Y COM LA NATIIRAI EZA FN | 08 CONTEXTOS | AROR
cc 1006571899 Y OLMAN YAIR [AVENDANO MEDINA POR CERTIFICAR 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, ¢
159 DEMAS Y CON 1A NATIIBAI EZA FN | 08 CONTEXTOS | AROR.
cc 1006571899 Y OLMAN YAIR [AVENDANO MEDINA POR CERTIFICAR 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, ¢
160 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR.
cc 1006571899 'Y OLMAN YAIR [AVENDANO MEDINA POR CERTIFICAR 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, ¢
161 DE L COMIANATIIRALEZA EN | 08 CONTEXTOS | ABOR
cC 1006571899 Y OLMAN YAIR [AVENDANO MEDINA POR CERTIFICAR 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO. ¢
162 DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR.
cc 1006571899 'Y OLMAN YAIR [AVENDANO MEDINA POR CERTIFICAR 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, ¢
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABOR.
163 v
Hoja + o K- .

listo  Se encontraron 384 de 1248 registros  Referendias circulares 1% Accesibilidad: Ne disponible Recuento: 7

£ Buscar

Fuente: Aplicativo Sofia Plus.

Se tramita Acta de Certificacion con aprendices que cumplan el registro de juicios evaluativos y
requisitos de certificacion.

Fuente: Diligenciamiento Formato GD-F-007 V04.

Se organiza la carpeta de Archivo de evidencias en ONE DRIVE denominada SEGUIMIENTO

ETAPA PRODUCTIVA -2024, donde se encuentran cada uno de los requisitos de certificacion de
aprendices que se han enviado en Actas para tramitar su titulacion.
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Ilustraciéon 6. Archivo — Seguimiento Etapa Productiva-2024

¥ T Inide X (@ OneDrive: Vanessa Del Carmen X @ OneDrive X | @ Descargararchivo |ilovePDF X | + = X
<« G % outlookoffice.com/host/377c982d-9686-450e-9a7c-22aeaf1bc162/7211f19f-262a-42eb-a02e-289956491741 L a % & &
sy sema
i =/K\— Outlook Q Buscar ] =) :9 8 Q  VanessaDel Carm... @
=]
[ Compartir & Copiarvinculo ) Afiadir acceso directo a Mis archivos g Sincronizar . Descargar |5 Organizar v = v (&) Detalles
-]
= . -+ » SEGUIMIENTO CIEA - SINDESENA > 4. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA CIEA > SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA 2024
(R Inicio
Iy
B3 Mis archivos [ Nombre + ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad
v &2 Compartido
= B & 1369751 13 de agosto Vanessa Del Carmen S 1 elementa & Compartido
a 7 Favoritos
& 1440525 14 de marzo Daniellis Lorena Guale 1 elementa &3 Compartido
@ W Papelera de reciclaje
& 8 1440535 22 de febrero certificacion9222 1 elemento & Compartido
Examinar archivos por
85 1440543 17 de septiembre Daniellis Lorena Guale 1 elemento & Compartido
Acceso rapido
A medida que abra archivos de biblictecas & 1508783 16 de junio Daniellis Lorena Guale 1 elemento & Compartido
compartidas, aparecerén en esta ista de
Acceso rapido. & 1508785 7 de mayo Daniellis Lorena Guale 1 elementa & Compartido
Mas lugares... )
& 1585078 23 de septiembre Luis Aurelio Zambranc 1 elemento & Compartido
& 1619023 13 de junio Vanessa Del Carmen S 1 elementa & Compartido
& 1695557 22 de marzo Daniellis Lorena Guale 1 elemento & Compartido
8 1695593 16 de septiembre Luis Aurelio Zambranc 1 elemento &5 Compartido

H AP Buscar

Fuente: One Drive - Correo Institucional certificacion9222 @misena.edu.co

3. Reuniodn, Capacitacion, entre otros.
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Gestion de informacion y Recepcidon de documentos para tramitar certificacion.

llustracion 7. Recepcion de documentos para tramitar certificacion.

13 nov 2024 10:07:23 a. .

llustracion 8. Recepcion de documentos para tramitar certificacion de aprendices nivel
técnico o tecndlogo.
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13 nov 2024 9:52:271 a. m.

llustracidn 9. Seguimiento presencial en etapa productiva. Ficha 2500987 Programa
Disefio de elementos mecanicos para su fabricacién con maquina Cnc.

Fuente: Elaboracion propia (2024)
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Seguimiento y control de los avances de certificacion, productos de los aprendices que
encuentran en etapa productiva.

Fuente: Elaboracién propia (2024)
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5 Recepcién de firmas para la certificaciéon de la ficha 2449558, correspondiente al

programa Técnico en Construccién de Acueducto y Alcantarillado, a cargo del instructor

técnico Oscar Ramirez.

13 nov 2024 3:43:00 p. m.

Maicao - Riohacha
Riohacha
La Guajira

13 nov 2024 3:42:57 p. m.
Maicao - Riohacha
Riohacha

La Guaijira

Fuente: Elaboracion propia (2024)
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CONCLUSION

En el presente informe se detallaron las actividades desarrolladas de seguimiento y certificacion en los
diferentes niveles de formacién (técnicos y tecndlogos), asi mismo, las gestiones administrativas que
permitan culminar con éxito el proceso formativo y lograr la certificacion de aprendices, contribuyendo al
cumplimiento de la meta asignada de certificacién del centro de formacién.

Se firma el presente informe a los 14 dias del mes Noviembre de 2024.

Vanessa Del Carmen Sierra Gomez

INSTRUCTORA DE SEGUIMIENTO
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