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CODIGO PA-F(O-240-003
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL WALLE DEL CAUCA N W= |
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION S— 5

INDERVALLE IDONEIDAD
el APROBADO 24/SEPI2024

| . | |

QUE, EL(LA) SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
sstablecido en la Resolucion IND-8G-071 del 31 de enero de 2024/ aclarada mediante Resolucion IND-
SG-87 del 01 de febrero de 2024 ‘modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y
en representacion del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE, manifiesto |o siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que, el articulo 2.2 1.2.1 4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“{ ) Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de coniratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de gjecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad © expeniencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En esle caso, no es necesario que la entidad estatal haya oblenido
previamente vanas ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad eslatal, asi
comeo los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La enticdad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documenltos previos”

Que. de conformidad con la verificacién de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacidn de servicios profesionales y/o de apoyo de gestion, me permito:

CERTIFICAR

Que, el sefor JHON BAYRON ESPINOSA AGLKRRE, identificado con la cedula de ciudadania No:
94372626,/ ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de SERVICIOS
PROFESIONALES, en la Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deportivo, cuyo objeto es: "PRESTAR
LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA
Y ADMINISTRATIVA, COMO MONITOR HEVS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ESTRATEGICO DENOMINADD “CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO DEL
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA /QECHEHCIDN Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Adicionalmente, cumple con ios siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
Se verificd que el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA o inhabilidades o incompatibilidades gue le impidan

contratar con el Estado

Se verificaron los siguientes documentos

Acta de grado de la [Institucion Universitaria,
Unidad Central del Valle del Cauca con fgcha del

FORMACION veinticunco (25) de febrero de 2000 “donde le

confiere el tifule de Licenciado en Educacion

Fisica /

Certificaciones  laborales  gue  acreditan:

EXPERIENCIA v Experiencia laboral como contratista  de
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INDERVALLE. como lo acredita la cerificacian
expedida el dia diesiseis {16) de noviembre de
2021, acreditando mas de seis 6 Meses de
experiencia laboral debidamente certificada en
actividad fisica grupal

ALTERNATIVA WA

Nota primera; se debera tener en cuenta ia Circular Interna No. 005-2024 del 07 de Marzo del 2024 en los
casos especificos de necesidad justificada por la Subgerencia. Asi mismo, las alternativas contenidas en
la misma,

Nota segunda: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales ylo de apoyo a la
gestion, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, se adelantara a través de la modalidad
de Contratacién Directa, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de gjecutar el objeto
del contrato y que posee |a idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante |a
acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia sequn lo sefialade anteriarmente,
de conformidad con lo dispuesto en la tabla de honorarios, y las demas que la compilen, actualicen o
modifiguen

La presente certificacion se expide en cumplimiento de |o dispuesto en el articulo 2.2 1 2.1 4 9 del Decreto
1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de la Constitucion
Politica de Colombia, el cual, dispone gue las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas
deberan cefirse a los postulados de 1a buena fe

Fara constancia de lo anterior, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de noviembre
de 2024

Proyectd: Ricardo Cesar Moreno Yafiez - Abogada Contratista Firma:

Revisd, Ana Femanda Astudilio Orliz - Abogada Confratista Firma: %
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA cODIco PA-F0-240-005
A RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
09 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION . —
VERSION 1

CONCEPTO DE LEGALIDAD
INPRRVALLE | PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO | O1FEB2024

Consecutivo de Autorizacion No. 7984 del 12 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA ( E ) DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE
CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION,

Mediante oficio la Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deportivo remitio para |a revision de la
Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de
complemento al contrato electronico de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a |a
gestion a suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE vy la sefiora JHON BAYRON ESPINOSA
AGUIRRE, identificado con Cédula de Ciudadania No. 94.372 626

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de la
revision juridica realizada al proceso mencionado, la cual se desarrolld conforme a las disposiciones
vigentes en materia de contratacion estatal y especialmente a lo preceptuado por la ley B0 de 1993,
Decreto 1082 de 2015 y la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, |a cual derogd la
Resolucion IND-SG-1006 del 06 de septiembre de 2021 y modifico la Resolucion IND-5G-0082 del
01 de febrero de 2024 que aclara la Resolucién IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, la cual se

concreta en los sigulentes terminos,

| ;
{

DOCUMENTO REQUERIDO

OBSERVACIONES

1. Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacion se encuentra preyvista dentro del
plan anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

2. Estudios Previos
2.1 Analisis del sector.
2.2 Matriz de riesgo

CUMPLE

Documento elaborado en el formato de estudios previos
codigo PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo|
gstablecido en el articula 2 2.1.1.2.1 1. Del Decreto 1082
de 2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 388 del
13 de abyril de 2021

3 Objeto.

DEPARTAMENTO DEL WALLE DEL CAUCA”

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS
PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA, COMO MONITOR HEVS PARA EL
PESARROLLOD DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO "CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA
DE FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO. LA
RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL

4. Cenificado de Disponibilidad
presupuestal

5 \alor del contrato

6. Plazo.

—_— g

CDP: 6830
Fecha: cinco (05) de Noviembre del 2024

SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

Hasta el trece (131 de Diciembre de 2024
S
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INDERVALLE | PROCEDIMIENTO GESTION CONTRACTUAL APROBADO | D1/FEB/2024
L

7. Garantias, MIA

La supervision del contrato estara a cargo de: DAYRA
B, Supervision. FAISURY DORADO GOMEZ - Subgerente de
[Fomento vy Desarrollo Departivo de INDERVALLE.

9. Complemento al Contrato ' Se anexé documento que determina el objeto, plazo,
valor, obligaciones de las partes.

. | i i
10, Piarsonas Maturales Canltalista: Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

chequeo
11. Certificadeo de idoneidad Se anexo certificado de idoneidad.

12 Observacion CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-5G-734 del 23 de agoesto de 2024, ia cual derogd la Resolucidn IND-5G-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modificd la Resolucién IND-5G-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la Resolucion
IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a} subgerente adelantar el proceso
precontractual de ceonformidad con las nermas que regulan la centratacion estatal, los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulades que rigen la funcidn
administrativa, sin perjuicio de |o prevista en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las elapas preconiractuales y
debe garantizar el cumplimienio de los requisitos establecidos por la enlidad y la ley para certificar |a idoneidad
del contratista, asi como el estudio de los sopories de Indole juridico, técnico v financiero para la elaberacion
de los documentos precontractuales y la celebracion del mismo por parte de la gerente de la entidad. En razén
a lo anterior, elfla Subgerenle compromele de manera exclusiva su responsabilidad, asl como lo concemiente
a la ejecucion en liempa y recurso planteado; por lo tanlo, se advierte conforme a la fecha de revisian, que &/
termine que se establezca para su ejecuclén. se encontrara directamente comprometido el ! la ordenador(a)
del gaslo a cargo de la parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esla drea se encuentran gue los mismos, Sl se ajustan a los
reguisitos propios del lipo de contralo, por lo lanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para ia presente contratacion

Lxu,c?

KAREN VIVIANA LOZANO AMAGUANA
Jefe Oficina Asesora de Juridica ( E )
INDERWVALLE.

Proyecto: Lady Taliana Charrla- Confratista
Revigd Julian Cre -Abogade Contratista,
Revisd Luz Stalla Diaz Vélez — Profesional UinweTsitan

Aproba. Sandra Patricia O=zpina VYalengia - Secrefaria Ge

Atentamente,
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION  copiGo PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA |

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION |
CONTRATO ELECTRONICO VERSION 2
INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE ]
o SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION  APROBADD 24/5ER2024

Numero de Proceso IND-24-FM-01- 5349

Niamero de Contrato IND-24- 5340

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

Eriaag Contratante RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

NIT 805.012.896-4
Subgerencia FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO
Nombre Contratista JHON BAYRON ESPINOSA AGUIRRE
Numero Identificacion C.C. 94372626

fCDF’ 6830 del 05 de noviembre de 2024

rf'3,?[*\1,"-"'« MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula
de ciudadania No. 31.874.731, quien obra en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a través del
Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de
2024. Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza 022 del 26 de
noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo con lo establecido
en la Resolucién IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del 01
de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del
articulo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos
Internos de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de
2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 002 del 13 de diciembre de 2023, expedido por la Junta
Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denominara EL
CONTRATANTE, y por la ptra, JHON BAYRON ESFINOSA ﬂGUiRREfudentiﬂcads con la cédula de
ciudadania No. 94372626 -quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para
celebrar el contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales
(Mlegales, hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION.

CLAUSULA 11 = INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA,
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CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES.,

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGOS PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.

CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CL.%LJSLJLA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 - COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. E| valar' del contrate sera por la suma de
SEIS MILLONES DE PESQOS MICTE qSﬁ.DDD.DGGj.*’bresupuestn estimado en atencion a
lo dispuesto por la Circular Intema No. 005-2024 del 07 de Marzo del 2024.
PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva
del servicio desde el cumplimiento de 1os requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
hasta la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO, El valor del contrato serd pagado por INDERVALLE
al contratisia,en Tres (03) cuotas iguales por valor de:Dos millones de pesos micte. (3
2 000.000), £ada una de acuerdo al cumplimienta de las actividades relacionadas en la
clausula denominada “OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA" y previa
certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el suparvisor del contrato, una
vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, y que presento el informe solicitado.

CLAUSULA 3 - EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestion, el plazo
estimado serd contado desde la feph”a de suscripcion del acta de inicio y hasta el trece
(13] de Digiembre del 2024, una vez se garantice el gumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion segun lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993 'y el aticulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

CLAUSULA 4 —- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las
siguientes declaraciones bajo la gravedad de juiamento, que: 1. Conoce y acepla los
Documentos del Proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a
través de SECOP I1. 2 Tuvo la vportunidad de sulicitar aclaracignes y modificaciones a
los Documentos del Proceso y recibié del Instituto del Departe, la Educacian Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE respyesta oportuna & cada una de las
solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4,
Al momento de la celebracién del presenie contrato na se encuentra ninguna causal de
inhabilidad, canflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y
ejecutar el presente contrato. 5. Estaa pazy salvo con sus obligaciones frente al Sistema
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
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PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion
errénea o falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082
de 2015, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca
— INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan,
certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo
ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, como se refieja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante, quien emite
concepto técnico y se adjunta en |la plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil
establecido en los estudios previos. Sin perjuicioc de lo anterior, el contratista es
responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y, en todo caso,
respondera por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los
requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los
deberes senalados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1)
Pagar el valor del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente
la informacion y el apoyo logistico que requiera el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion iddnea y
oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del
presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1.
Actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia en todas las actividades que
realice en la ejecucion del presente contrato. Igualmente participar en la induccion,
reinduccion y entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al
CONTRATANTE, en todas |las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la
ejecucion del contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento,
cuidado y custodia de la documentacion y/o implementacion necesaria para el desarrollo
del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunigque el
CONTRATANTE a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar al supervisor del Contrato los informes
que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.
6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma SIDD — Sistema de
Informacion del Desarrcllo Deportiva de la entidad, el informe de actividades
contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de
Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacion de la ARL
y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier
sistema o mecanismo que se determine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre
toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de
plblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacion o
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documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que
maneje en desarrollo de su actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas
colaboradores internos y externos del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica v la
Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones
establecidas en el manual de contratacion de la entidad vigente y lo establecido en el
estatuto anticorrupcion.11. En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no
sea responsable del IVA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del IVA,
se compromete a realizar dicho cambio de regimen ante |la DIAN dentro de los terminos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la
factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el
pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones senaladas
en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la
Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando
apligue. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes médicos ocupacionales, cuando
haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto
contratado y aportar antes de la suscripcion del contrato, dicho resultade debera
entregarlo al &rea de contratacion o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
derivado de la ejecucion del contrato. 15, El contratista no podra usar la indumentaria
entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El contratista
debera dar cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto Del Deporte, La Educacion
Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. ‘17( Devolver al Instituto del
Departe, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -INDERVALLE, una
vez finalizado |a ejecucian del contrato, los documentos que en desarrollo del contrato
se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF),
los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de
las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica
de Colombia, del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, de las
particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, y las sefialadas en
el articulo 5 de |a Ley 80 de 1993, el contratista realizara las siguientes actividades:
Para el primer informe: 1. Realizar apoyo e informe de resultados de los test fisicos de
fuerza y resistencia aplicadas alos beneficiarios seleccionades. Para el segundo informe
I Realzar informe sobre los eventos masivas bimensuales realizados en la zona de
intervencion a la gue pertenece, donde demuestre todo el proceso tde socializacion,
ejecucion y cobertura poblacional. Para el tercer informe. Realizar acompanamiento
técnico en los eventos denominados RUTAS POR LA PAZ y VIAS ACTIVAS Y
SALUDABLES,

Igualmente, las siguientes actividades se deben ejecutar para la presentacion de cada
uno de los anteriores informes: 1. Asistir a las actividades en campo con los beneficiarnos,
desarrollando y colocando al servicio todo su conocimiento como menilor en el programa
asignado, en el marco del desarrollo de las aclividades del proyecto estralégico y el
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banco de programas y proyectos de la subgerencia de fomento y desarrollo deportivo, 2.
Diligenciar la base de datos en las plataformas autorizadas por la subgerencia de
formento y desarrollo deportivo, donde una vez iniciado el contrato tendran plazo maximo
determinado por la direccion tecnica del programa, para registrar la informacion completa
de los usuarios, adicionalmente debe registrar de manera permanente novedades,
ingresos o retiros de usuarios de acuerdo a los parametros establecidos. 3. Los demas
servicios de apoyo que se requieran en atencion al objeto contractual. 4. Cumplir los
requisitos que establece el sistema de Gestion integrado en todas y cada una de sus
actuaciones, 3

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las
garantias se sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2212311 al 22.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacion para no exigirlas se
encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el
presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El
plazo de suspension no ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a
exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los
pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 14 al 18 de |la Ley 80 de 1883,

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer
multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011 y el articulo 2,.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables,
asi: 9.1, MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al
CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o
retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del
cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo
hasta que se verfigue su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor
acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el diez por
ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacion
de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EI CONTRATISTA autoriza
que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que
se lleguen a causar, F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de |las obligaciones
a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de
caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacidn del Valle del Cauca -
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INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena. la cual
se tendra como estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al
Institute del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del
Contrato que no supere el porcentaje sefalado. C. En concaordancia con el articulo 1600
del Codigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE le
solicite al CONTRATISTA |a totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la
clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el
caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas,
de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
cuando éste no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no
cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE una vez terminado e! Contrato, atin habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las
sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se
encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones
emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios
causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen gue, en caso

de controversias contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y )

en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no
genera relacion o vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE y el contratista, y por tanto no tendra
derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en la clausula cuarta del
presente contrato, segln el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80
de 1993

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION:
Cuando EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun
tipo de identificacion exterior visual (avisos, pendones, vallas, etc.). estrategia o pieza de
comunicacion (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de
identificacion etc.), debera seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al interior
del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE.
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CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la
terminacion anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de
las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar
al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion
resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista
un detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por la exigencia
de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto
contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que
permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decision
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por
incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no
presentacion del informe que establece la clausula primera del presente complemento al
contrato electronico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES: EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas
normas que establezcan la afiliacion obligatoria a riesgos laborales de las personas
vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, debera afiliarse de forma
inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha
afiliacion con el fin de proceder a |a legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de
Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
o de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de
2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL
CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para
que se efectie el desembolso de los honorarios por parte del Instituto del Dﬁﬁcrte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. /

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estara a cargo de DAYRA FAISURY
DORADO GOMEZ en su calidad de Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo o
por quien haga sus veces. El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que
EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento
al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1893, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de
2011 y demas normas que lo modifiguen y complementen, adicionalmente las
disposiciones contenidas en el "MANUAL DE CONTRATACION, SUPERVISION E
INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En
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todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion del
supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al
contratista. La modificacion de la supervision no requerira contrato adicional,
modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo
de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar
dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante el ordenador del gasto, para que su labor
como supervisor del presente contrato sea asumida por otra persona. Sera
responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad.
PARAGRAFO TERCEROQ: La supervisién del presente cantrato se sujeta en forma
principal al cargo designado y no a la persona y debera que conocer todos los
documentos del expediente electronico de SECOP Il. PARAGRAFO CUARTO: Sera
responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de Riesgos
Laborales cuando por cualguier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal
la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra
autorizacion para exonerar al Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes gue
emanen del contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en el, ni exonerar
de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron
asignadas. Y en general las obligaciones y responsabilidades que le competen como
funcionario responsable del control y vigilancia del contrato,

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de
servicios no requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articule 217
del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar,
las partes se comprometen a liguidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacién del plazo del contrato o a la expedicion del acte administrativo que ordene
su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
libre de cualquier dano o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven W
de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante |la
ejecucion del contrato

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el
presente contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del
mismeo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del
caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali,
Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos,
y el domicilio contractual es Cali — Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en
la plataforma SECOP Il y para su ejecucion expedicion de Certificado de Registro
Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al CONTRATISTA, que se genera a partir
del dia siguiente de la afiliacion.
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INDERVALLE

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL. CONTRATISTA acepta con la aprobacion en
SECOP |l de! contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados vy
asighados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta
contratacién, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la
liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN
EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A
LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECORP II,
ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7
DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

Proyectd: Ricardo Cesar Mareno Yanez - Abogado Contratista Firma: :F/ -

Revisd: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firma: %ﬁ: -

Revisd: Karen Viviana Lozano Amaguana - Jefe de Oficina

SRS I ima: | )
Asesora de Juridica (E) Firm r‘%
Reviso: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretana General Firma,

N~/

Firma:

Aprobd: Dayra Faisury Derado Gomez - Subgerente de Fomento y
Desarrolle Deportivo

Suscribe: Ana Milena Orozco Canas - Gerente Fira: ¢
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