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ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015
y los lineamientos establecidos por Agencia Nacional “Colombia Compra Eficiente”,
la Alcaldia de Mariquita Tolima procede a efectuar el presente analisis del sector
econémico y de los oferentes, como parte de la etapa de planeacion del proceso
contractual CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES CELEBRACION DIA DEL COMUNAL Y CAPACITACIONES
LIDERES COMUNALES Y RELIGIOSOS EN EL MUNICIPIO DE SAN SEBASTIAN
DE MARIQUITA — TOLIMA.

ASPECTOS GENERALES

A. ASPECTOS CONSTITUCIONALES

Conforme lo dispone la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2: Son fines
esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion: facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica, la
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracién de funciones.

Por medio del articulo 311 de la Constitucién Politica, a los municipios “como
entidad fundamental de la divisién politico - administrativa del Estado les
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultura al de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”. Iguaimente,
el articulo 315, en su numeral 3° expresa que es atribucion del alcalde dirigir la
accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacidén de los servicios a su cargo.

B. ASPECTO LEGAL LOCAL

Que corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 103 de la Ley 2166
del 11 de julio del 2019 cumplir y hacer cumplir la Constitucidn y la Ley, norma que
igualmente es consagrada en el articulo 91 de la ley 136 de 1994, asi como dirigir
la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones,
la prestacién de servicios y la proteccidon de los bienes a su cargo.
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Que de acuerdo con la ley 2166 del 18 de diciembre de 2021 Articulo 103. Habla
de la Capacitacién Comunal. La capacitaciéon que se ofrezca por parte de las
instituciones publicas y privadas a los miembros de la Organizacion Comunal debe
ser pertinente y continua, y se hara de forma concertada y coordinada con el
Organismo Comunal a través de sus diferentes organos. Los cuales seran
concertados y desarrollados con los organismos comunales del Municipio de san
Sebastian de Mariquita.

El Municipio de San Sebastian de Mariquita Tolima, busca atender las diversas
necesidades del municipio, dentro de territorio competitivo y sostenible
ambientalmente, donde se crearan las condiciones propicias y adecuadas para
construir las bases sélidas que permitiran el desarrollo integral. En su plan de
desarrollo tiene estipulado como objetivo general y como fundamente la
transformacién socioeconémica y ambiental que se requieren para lograr posicionar
al municipio como unos de los grandes gestores del desarrollo local y regional.

Dentro del Plan de Desarrollo Municipal, se encuentra la Linea Estratégica
Desarrollo de Nuestro territorio, el Sector gobierno territorial, el cual tiene como
objetivo general, una serie de estrategias y acciones que permitan la participacion
real y efectiva de los ciudadanos en el territorio, lo anterior para mejorar y fortalecer
la interaccion entre la ciudadania y las autoridades para el desarrollo e
implementacién de las mismas en el municipio de san Sebastian de Mariquita
Tolima, asi como proyectos que conlieven a garantizar a la participacion continua
para el mejoramiento de la calidad de vida.

Y dentro de sus objetivos especificos habla de: Realizar estrategias de promocion
a la participacion ciudadana, trabajo articulado con las Juntas de Accién Comunal
y lideres Religiosos del municipio de San Sebastidn de Mariquita Tolima.

C. NECESIDAD DE LA CONTRATACION

Por lo anterior, Celebrar el Dia Comunal y brindar capacitaciones en el municipio
de San Sebastian de Mariquita tiene una gran importancia por diversas razones que
impactan directamente en el desarrollo y fortalecimiento de la comunidad:

1. Fomento de la Participacion Ciudadana

Fortalecimiento de la Comunidad: Celebrar el Dia Comunal es una oportunidad para
reunir a los habitantes del municipio, fomentar la unidad y fortalecer el sentido de
pertenencia. Es un espacio donde la comunidad puede reflexionar sobre los logros
alcanzados y los retos por superar.

Empoderamiento de los Ciudadanos: La celebracion promueve la participacion
activa de los ciudadanos en la toma de decisiones que afectan su entorno,
impulsando el desarrollo local y la cooperacién entre los vecinos.
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2. Capacitacion y Desarrollo de Habilidades

Formacién para el Progreso: Las capacitaciones permiten a los miembros de la
comunidad adquirir nuevas habilidades y conocimientos, especialmente en areas
como liderazgo, derechos humanos, manipulacion de alimentos, y otros temas
relevantes. Fsto no solo mejora sus competencias personales, sino que también
contribuye al bienestar general de la comunidad.

Mejora de la Calidad de Vida: A través de las capacitaciones, se pueden
implementar mejores practicas en diversas actividades econdmicas y sociales, lo
que puede derivar en una mayor calidad de vida para los habitantes.

3. Reconocimiento y Valoracién del Trabajo Comunal

Visibilizacién de Esfuerzos: Celebrar el Dia Comunal es una forma de reconocer y
valorar el trabajo de las Juntas de Accién Comunal y otros grupos gque diariamente
contribuyen al desarrollo del municipio. Este reconocimiento puede motivar a mas
personas a involucrarse activamente.

Impulso al Voluntariado: La celebracion y las capacitaciones pueden incentivar el
voluntariado, animando a los habitantes a participar en proyectos comunitarios que
beneficien a todo el municipio.

4. Impulso al Desarrollo Sostenible

Desarrollo Local Sostenible: Las actividades del Dia Comunal y las capacitaciones
alineadas con las necesidades del municipio pueden impulsar iniciativas que
favorezcan un desarrollo sostenible, preservando los recursos naturales y
mejorando la infraestructura local.

Creacién de Redes de Apoyo: Estos eventos permiten la creacion de redes de
apoyo entre las diferentes organizaciones y grupos del municipio, facilitando la
colaboracién en proyectos a largo plazo.

En resumen, la celebracién del Dia Comunal y la realizacidon de capacitaciones en
San Sebastian de Mariquita son fundamentales para fortalecer la cohesidn social,
mejorar las condiciones de vida de los habitantes y promover un desarrollo integral
y sostenible del municipio.

1.2. IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES
Y SERVICIOS, DE SER POSIBLE, O DE LO CONTRARIO CON EL TERCER
NIVEL

El Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.3.1 Clasificador de Bienes y Servicios,
es el sistema de codificacién de la Naciones Unidas para estandarizar productos y
servicios, conocido por la sigla UNSPSC. -
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El presente acépite del documento de estudio previo se elabora con arreglo a las
pautas establecidas por Colombia Compra Eficiente en el documento denominado
“Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar
de productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080.7

Este sistema de clasificacién permite codificar productos y servicios de forma clara
ya que se basa en estandares acordados por la industria los cuales facilitan el
comercio entre empresas y gobierno. La version en Colombia es la UNSPSC,
V.14.080, traducida al espanol.

El UNSPSC tiene cuatro niveles: “Segmento”, “Familia’, “Clase”, “Producto”.
Teniendo en cuenta que en esta oportunidad la Entidad pretende la seleccidn de un

contratista para que provea a la entidad un (bien o servicio), habra entonces de
utilizarse los siguientes aspectos:

cm&ggggglw SEGMENTO | FAMILIA | CLASE DESCRIPCION

80141607 80000000 | 80140000 | 80141600 | Gestion de eventos
86101705 86000000 | 86100000 | 86101700 Capacitacion
Administrativa

2. ASPECTO ECONOMICO
2.1 ESTRUCTURA DE LOS SECTORES ECONOMICOS

Seglin la divisidn clasica de la economia, los sectores econémicos.de Colombia se
dividen en tres: el sector primario (agricola), el sector secundario (industrial} y el
sector terciario (prestacién de servicios).

Sin embargo, segun el tipo de actividad econdmica, de sector primario, secundario
y terciario se pasa a nueve. Los seis sectores “nuevos” son: el sector del transporte,
el sector financiero, el sector de comercio, el sector de la construccién, el sector
minero y energético y el sector de las comunicaciones; De cada uno de estos
sectores econdmicos se derivan diferentes actividades, que son especializadas e
independientes entre si.

Sector Primario: denominado también sector agricola, engloba aquellas
actividades econdémicas que se relacionan con la obtencion de bienes y productos
que provienen directamente de la naturaleza. Es decir, se trata del producto
“directo”, que no ha obtenido ninguna conversidn. Es de resaltar que la agricultura
es la principal actividad que se desarrolla dentro de este sector (sector agricola), y
se define como el conjunto de conocimientos y herramientas necesarias para la
obtencién de productos vegetales a través de su cultivo.
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Sector Secundario: segun la division clasica, es el sector secundario (industrial).
La caracteristica principal de este sector es que de él forman parte todos aquellos
procedimientos industriales que tienen el objetivo de transformar las materias
primas obtenidas del primer sector (agricola). Dentro de este sector encontramos
actividades econdmicas como; la mineria, la construccién, las actividades textiles,
etc.

Sector terciario: es el de prestacion de servicios, e incluye las actividades que
tienen relacion con este fin. Asi, incluye las actividades que ofrecen/prestan algln
tipo de servicio a la comunidad y a las empresas (es decir, a las personas en
general); dentro de las actividades mas representativas se tiene: la medicina, la
ensefanza, el comercio, el turismo, las telecomunicaciones, las finanzas, etc.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Producto Interno Bruto (PIB) 1l trimestre 2023 preliminar Grafico 1. Producto Interno
Bruto Tasa de crecimiento en volumen1 2018-1 7/ 2023pr -l
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En el tercer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,
decrece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

Construccion decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

En lo corrido del afio 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econémicas que
mas contnbuyen a Ia dlnamlca del va]or agregado son
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Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidon y otras actividades de
servicios: Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,2%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

Explotacién de minas y canteras crece 2,0%.

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,2%.

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios
sociales crece 0,9%.
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Valor agregado por actividad econémica

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
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En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia,
caza, silvicultura y pesca crece 1,8% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

> Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion
de plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades
de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha;
explotacidén mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante tframpas;
y actividades de servicios conexas crece 3,0%.

Cultivo permanente de café decrece 6,6%. » Ganaderia crece 1,1%.
Silvicultura y extraccién de madera crece 1,9%.

Pesca y acuicultura crece 0,1%.

Y VY

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca crece en 1,2%, explicado por:

> Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion
de plantas (actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades
de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha;
explotaciéon mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas;
y actividades de servicios conexas crece 1,5%.

Cultivo permanente de café decrece 7,8%.

Ganaderia crece 3,7%.

Silvicultura y extraccién de madera decrece 0,4%.

Pesca y acuicultura decrece 18,2%

YV VYY

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el segundo frimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas,; y actividades de servicios administrativos y de
apoyo decrece 0,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

> Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
> Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece
en 0,8%, explicado por:

> Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
> Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%
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Tabla 11, Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimicnto en volumeon®
Segundo trimestre 2023

Tasas de crecimiento (%)

. s Serie ajustada por efecto
Seric original aztacional y calendario
Actividad econdmica
Anual Ao corrido Trirnestral
2023711/ 20227/ 2023711 /
20227-1] Q22" 2023%-1

Actividades profesionales, Cientiflicas y tWCnicas 1,2 0,02 0.5
Actividades de servicios admimistrativos vy de apovo 0.6 1.5 0.8
Actividades profesionales, cientificar y tGonicas’ -0,z 0.8 -0.8

Fuente: DANE Cuenitan nacionales
w;.'»rt_-hrntr‘l..lr
PACTividades profesionales, CIonntifieas y TeCAicas] AcTividades de ROMACIOD AdMINISTIATvON y S Aoy o

“Saries encadenadas de volumen con ane de referencia 2015,

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA

Administracion publica y defensa11 En el segundo trimestre de 2023pr, el valor
agregado de la administracion pulblica y defensa, planes de seguridad social de
afiliacién obligatoria; educacién; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

> Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria crece 3,5%. » Educacién crece 3,9%.

> Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
6,4%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracion publica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece en 3,4%, explicado por:
> Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria crece 5,9%. « Educacién crece 4,0%.

> Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
0,8%.
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Tabla 12. Administracién publica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen®

Segundo trimestre 2023%7
Tasas de crecimiento (%)
it Serie ajustada per efecto
.. N Serie original estacional y calendario
Actividad econdmica
Anual Ao corrido Trimestral
202371/ 2023P7 2023%-11/
2022711 20227 202373

Adeministracion pablica y defensa; planes de seguridad social de 35 15 59
atiliacion obligatoria ‘ '
Educacion 39 26 49
Actévidades de atenclan dela salud humana y de senicios 64 61 o8
sociales
Admipistracion plblica y defensa ' 435 32 34

Fuente: DANE, Cuegntas nacionales

" preliminar

*Administracion publica y gefensa; planes de seguridad social de afiliacion obhigatoniy; Educacion: Actividades de stencion
de 12 satud humana y de senvicios socales,

Teries encodenadas ¢e volumen con ane de referenca 2015

PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto crece 7,1% a precios
corrientes respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 19). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

> Administracidén pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 13,8% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la
variacién anual).

> Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 9,9% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

> Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 9,5% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior,

el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 10,4%. Esta variacion se explica

principaimente por:
> Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y aimacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 12,3% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

> Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 12,8% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

B T e e P T SO TN T S
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> Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 13,7% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario decrece 0,9% a precios corrientes. Esta
variaciéon se explica principalmente por la siguiente dinamica:

> Explotacion de minas y canteras decrece 14,8%.
> Industrias manufactureras decrece 3,8%.
> Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece 2,4%.

Para el mes de noviembre de 2023, la tasa de desocupacién del total nacional fue
9,0%, la tasa global de participacion se ubicd en 64,1% v la tasa de ocupacion fue
58,3%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 9,5%, 63,4% y 57,4%,

respectivamente.
Total nacional
Neoviembre (2022-2023)
FEDmD Novemhrs 2000 TR Nowembre 2022
70
60
- 50
<40
E 30
20
.5
19 -
0 i
TGF TO 0
(tasa Global de Partiipacion} (Tasa de Ocupacion) (Tasn €8 Desorupacion)

En noviembre de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 8,7%, en el mismo mes de 2022 fue 9,1%. La tasa global
de participacion se ubicd en 67,3%, lo que represent6 un aumento de 1,8 puntos
porcentuales respecto a noviembre de 2022 (65,5%). Finaimente, la tasa de
ocupacion fue 61,4%, lo que representd un aumento de 1,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (59,5%).

Principales indicadores del mercado laboral Noviembre de 2023
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Grafico 1. Tasa global de participacidn, ocupacién y desocupacidn
Total nacional
Noviembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE GEIH

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas.

TOTAL, NACIONAL MENSUAL

Total, nacional mensual Para el mes de noviembre de 2023, la tasa de
desocupacion del total nacional fue 9,0%, la tasa global de participacion se ubicd en
64,1% v la tasa de ocupacion fue 58,3%. En el mismo mes de 2022 estas tasas
fueron 9,5%, 63,4% vy 57,4%, respectivamente.

Grafico 2. Taso global de partdcipacion, eiupacion y desotupacitn
Total nagional
Novieenbre (2015 - 2023)
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En noviembre de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 8,7%, en el mismo mes de 2022 fue 9,1%. La tasa global
de participacion se ubicd en 67,3%, lo que representé un aumento de 1,8 puntos
porcentuales respecto a noviembre de 2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 61,4%, lo que representd un aumento de 1,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (58,5%).
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Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacidn
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre (2075 - 2023)
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Fuente: DANE. GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de pablacion, elaboradas con pase en 1os resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal, Par efecto def redonciee kos wotales pueden diferr ligeramente del anexo.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de noviembre de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total
nacional fue 23.186 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente
a la variacion de la poblacién ocupada fueron Transporte y almacenamiento (1,3
puntos porcentuales); seguido de Construccién (0,5 punios porcentuales), y
Alojamiento y servicios de comida con 0,5 puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribugion porcontoal, wariacian absoluta ¥ contribucion a la varlacion de la poblacion ocupada
segin rama de actividad”
Total nacional

Noviembre (2022 « Z0Z3)

. . &
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POBLACION OCUPADA SEGUN POSICION OCUPACIONAL

En noviembre de 2023, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular
fueron [as posw:ones ocupacsonales que mas aportaron posﬂwamente a Ia variacion
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de los ocupados en el total nacional con 1,7 y 1,4 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
segin posicién ecupacional”

Total nacional

Noviembre (2022 - 2023)

“VWaracién', Contribucion

_ %2023 absoluta .  emp.p.
Poblacién ocupada 10¢ 699

Trabajador por. cuerita propiainiin] s 0.B4T 42,0 - 384 1.7
Obrero, ernpleado pamcular 9.704 432 308 1,4
Jornalers o Pedn: i T R - x C 34 146 0.7
Trabajadorfam;i:arsm remunerac:on 443 2.0 14 0.1
Empleado doméstico " TR0 .30 oo-29 -0,1
Obrero, empleado del goblemo 887 3.6 -50 -0.2
Patrén’c empleador il LT 728 e 28 76 -0.3

Fuente: DANE, GEIH.

“Por aproxiracion de gecimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
def anexo estadistico.
Mota: La distribucién porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por 1a no inclusion de la categoria "Owro”.
P Puntos porcentuales.

Nota: Pobiationes en miles,

ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO

Informacidn octubre 2023

Yariscion anual 280 corrido v dete metss de las ventat reaies v of gorsenal otusido
Toral nadienal ehtubre J023
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La Encuesta Mensual de Comercio (EMC) proporciona los principales indicadores
sobre la evolucién de la actividad comercial del pais, por medio de resultados del

w5 comercio al por menor y de vehiculos, al generar informacion sobre variables como

AEEEY 5 A

www.sansebastiandemariquita-tolima-gov.co FR-GDC-001 V.02
Teléfono: (508) 2522801 (508) 2522903 — Cod, Postal 732020 Fecha Aprab: 15/08/2024
Direccion: Calle 4 Carrera 3 Esquina - Palacio del mangosting Pagina 13 de 26

ventanila@sansebastiandemariquita-tolima.gov.co ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIQUITA ~ TOLIMA [ NIT. 890701342-1



D ORLUCALDIA MUNIGCIFAL UK

SAN SEBASTIAN
DE MARIQUITA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ventas, personal ocupado y sueldos y salarios. También presenta resultados sobre
Grandes Almacenes e Hipermercados y ventas realizadas por las ensambladoras e
importadcras de vehiculos.

La IV Encuesta Nacional de Victimas muestra que el 76.1% de los hogares con
poblacién desplazada en Colombia estd en situacion de pobreza monetaria. E£n
estos hogares, el 80.6% tiene jefatura femenina. Asimismo, se encontrd que 40.3%
de los hogares con personas desplazadas esta en pobreza extrema. 8 de cada 10
victimas estan bajo la informalidad laboral y 2 de cada 10 hombre y 3 de cada 10
mujeres reciben ingresos inferiores a la cuarta parte de un salario minimo, y el
58.5% de los encuestados en 80 municipio de Colombia han tenido necesidad de
endeudarse.

Un dato relevante es que la calidad de vida y el goce efectivo de derechos de la
poblacién desplazada son aun inferiores, en promedio, con relacidn a la poblacion
vecina de referencia, que ya de por si tiene altos niveles de vulnerabilidad
socioeconomica.

La pobreza en el pais a lo largo del tiempo
Desde 2012 La pobreza monetsnia y multidimensional en Colombia ha mostrado una tendencia

decreciente, solo interrumpida &n €l 2020 por I pandemia generade a raiz del COVID 19,

e X Enle Uitima ddeada la pobreza monetaria he descandide 3.1, 2%
50 '

s R IE R PRI R 429
B e - A A SRRt _ ‘ 387
40 . Tl 0387 385 366 0 356 351 26,1 366
30 S 285 ) ..23&..3: . B . DR V En ta Gt décads la pabrora multidimensional fia disminuide 51,3%
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'15 s _13.1-._-112 S . T _ ’-—_"—_"""":“""""'""‘ - 138

. " o ——— Lo 106 102 AL s4 : 9.2 108 )
0 137 109

S (I SRR ::- o e R " 2 B la dlitiena décoda, ta pobreza wtrema ha sumontads 5eg

2012 S2013 0 2014 20180 2016 2017 | 2018 2018 2020 2021 2022
SR e Pobreza ronetaria - st Pobraza EXTPEMIE e PyrE2E muttidir;ﬁéné;;rim o

» Fuente: Calautos elaborades por ta Unidad para Las Victmas, a partir de microdatos det DANE, 2024,

Fuente: Unidad para las Victimas a partir del DANE, 2024
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Pobreza extrema -

L.a brééha enﬁe La pobiééiéﬁ victima ¥ no ‘victima se ha duplicado en los dltimos cuatro afios. pasando
de 4,3 p.p. en 2019 2 9.1 p.p. en 2022

20

15

10

' 26‘19’ o 2020 2021 2022 ee-eeeees .
S e Vkmmas L e Novictimas e [ r G :
é‘%’ 21,9% - -

de la< victimas de desplazamiento (LE5B.262) no tenia ingresos para comprar los alimentos quc companzn b
‘canasta bisica familiar, | . L .

Fuente: Unidad para las Victimas, a partir del DANE 2024

Desde agosto de 2014, la Unidad del Servicio Publico de Empleo se encuentra
implementando el Programa de Atencién Diferencial de Empleo para la Poblacion
Victima de! Conflicto Armado, a través del cual se define una oferta de servicios
que se ajustan a las necesidades de la poblacién victima, con el fin de mejorar sus
condiciones de empleabilidad tanto en el corto como en el mediano y el largo plazo,
de tal manera que puedan insertarse exitosamente en el mercado laboral; situacion
que se traduce en cuatro objetivos especificos:

Mejorar la empleabilidad de las victimas del conflicto armado

Reducir y/o eliminar las barreras que restringen el acceso de las victimas
del conflicto armado al mercado laboral

Incrementar la colocacién efectiva de las victimas del conflicto armado.
Mejorar el servicio de atencién en los Centros de Empleo de modo que se
pueda brindar una atencién adecuada a la poblacién victima del conflicto
armado.

Y ¥V

Y Y

.Cuando una persona victima del conflicto armado se acerca a un Centro de
Empleo, puede recibir una atencién diferencial, si asi lo desea, previa verificacion
de su condicidon en el RUV En la atencién diferencial una victima puede registrar,
por si misma o con ayuda, su hoja de vida en el portal del Servicio Publico de
Empleo y se le aplica un formato de caracterizacion sociolaboral disefiado por la
Unidad del SPE y el Ministerio del Trabajo. Asi mismo, a través de esta atencion
diferencial puede acceder, con un enfoque psicosocial, a una orientacion
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ocupacional, cursos para mejorar sus habilidades blandas o competencias
transversales y a talleres de formacién para el trabajo.

El articulo 134 de la Ley 1448 de 2011, indica que el Gobierno Nacional, a través
de la Unidad Administrativa para la Atencidn y Reparacién Integral a las Victimas,
debe implementar el Programa de Acompafiamiento para promover una inversion
adecuada de los recursos que la victima recibe a titulo de indemnizacion
administrativa.

Por su parte, los articulos 157 y 158 del Decreto 4800 de 2011 (hoy incluidos en los
articulos 2.2.7.3.12. y 2.2.7.3.13. del Decreto 1084 de 2015) desarrollan este
programa y establecen de manera general sus lineamientos, asi:

» La vinculacién de las victimas al Programa de Acompanamiento es
voluntaria.

> En la ejecucion del Programa de Acompafiamiento deben participar las
distintas entidades del SNARIV, las cuales garantizaran mecanismos de
flexibilizacion y ampliacion de su oferta institucional.

> La inversién adecuada tiene como fin contribuir a la reconstruccion del
proyecto de vida de las victimas.

En este orden de ideas, el Programa de Acompafiamiento para la Inversion
Adecuada de los Recursos esta dirigido a todas las victimas del conflicto armado
que se encuentran en ruta para ser destinatarias de la indemnizacion. La
intervencién con estas victimas busca que las medidas de indemnizacién impacten
positivamente en las condiciones de vida, a través de la conformacion de proyectos
o planes de inversién que apunten a la transformacion de su realidad. Desde esta
perspectiva, se adopta como premisa que los recursos monetarios otorgados a las
victimas a titulo de indemnizacién se constituyen en instrumentos de inclusion social
gue permiten la reconstruccién de sus proyectos de vida.

3. ASPECTOS TECNICOS:

Para la presentacion de la oferta y la ejecucién del contrato, el oferente debera
tener en cuenta las especificaciones técnicas que se describen a continuacion,
las cuales seran de obligatorio cumplimiento en caso de resultar favorecido
dentro del presente proceso de seleccion. Una vez presentado y suscrito la carta
de presentacién se entendera obligado el proponente a su cumplimiento:

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS:

Se detallan las especificaciones técnicas minimas de los bienes y servicios a
suministrar por parte del contratista:

EVENTO: CAPACITACION LIDERES COMUNALES T
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UNID DE

MEDIDA | CANT

ITEM| . DESCRIPCION

REFRIGERIO DE BIENVENIDA CONSISTENTE EN:
SALPICCN CON HELADO ACOMPANADO DE
GALLETA CROCANTE SERVIDO EN VASO
PLASTICO DE 9 ONZAS, SERVIDO EN EL SITO
DONDE SE REALIZARA EL EVENTO, INCLUIDO
CUCHARA Y SERVILLETA.
ALMUERZO PARA LOS ASISTENTES A LA
JORNADA CONSISTENTE EN: PLATO TiPICO DE
LECHONA (300 GRAMOS) SERVIDO EN PLATO DE
DESECHABLES CON JUGO DE 200 ML EN
EMPAQUE TETRAPACK DE SABORES SURTIDOS
INCLUIDO CUCHARA Y SERVILLETA.
ALQUILER DE UN LUGAR PARA LLEVAR A CABO
LA CELEBRACION DEL DIA DEL COMUNAL PARA
150 PERSONAS, QUE SEA TIPO CAMPESTRE, Y
QUE CUENTE CON JUEGOS TIPICOS COMO:
RANA, TEJO, PISCINA, SALON DE INTEGRACION,
PARA EL DISFRUTE DE LAS ACTIVIDADES.
EVENTO: CAPACITACION LIDERES COMUNALES

REFRIGERIO PARA EL DESARROLLO DE LA
JORNADA EL CUAL CONSISTE EN: SANDWICH DE
PAN BLANCO, JAMON, QUESO Y SALSAS|UNIDAD {120
ACOMPANADO DE UN JUGO DE 200 MIL EN
EMPAQUE TETRAPACK DE SABORES SURTIDOS
ALMUERZO PARA LOS ASISTENTES A LA
JORNADA CONSISTENTE EN: PLATO TIiPICO DE
LECHONA (300 GRAMOS) SERVIDO EN PLATO DE
5 DESECHABLES CON JUGO DE 200 ML EN
EMPAQUE TETRAPACK DE SABORES SURTIDOS
INCLUIDO CUCHARA Y SERVILLETA.
-+ EVENTO: CAPACITACION LIDERES RELIGIOSOS
o UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANT
MEDIDA

UNIDAD |150

UNIDAD {200

LUGAR 1

UNIDAD |60

REFRIGERIO PARA EL DESARROLLO DE LA
JORNADA EL CUAL CONSISTE EN: SANDWICH DE
PAN BLANCO, JAMON, QUESO Y SALSAS|UNIDAD |20
ACOMPANADO DE UN JUGO DE 200 ML EN
EMPAQUE TETRAPACK DE SABORES SURTIDOS.

SIGP A0
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gue se pretende contratar, con el fin de extraer las mejores practicas e informacion
pertinente para el proceso de contratacion.

Por lo que se consultd la pagina virtual del SECOP para tomar muestra de procesos
que otras entidades publicas hayan celebrado con objeto igual o similar a la
presente contratacion. En las consultas se evidencia que Entidades Estatales han
contratado el suministro que se pretende realizar:

Revisada la plataforma SECOP | y SECOP I, se evidencia que en diferentes
municipios del territorio nacional y del departamento, se ha realizado procesos
similares por las diferentes modalidades de contratacién de acuerdo con el monto

del proceso.
DETALLE DEL VIGENCIA 2023
CONTRATO VIGENCIA 2022 VIGENCIA 2022
173 DEL 28 DE
NUMERO Y FECHA | 188DEL26DE | SEPTIEMBRE DE | NO- 218 del 26 DE
DEL CONTRATO | OCTUBRE DE 2022 2022 JULIO DE 2023
SELECCION
MODALIDAD DE ABREVIADA DE
SELECCION MINIMA CUANTIA | MINIMA CUANTIA | MENOR CUANTIA
(LEY 1150 DE 2007)
) CONTRATAR LA
ey Lo DE | PRESTACION DE PRESTACION DE
APOYO LOGISTICO
EN LAS SERVICIOS DE SERVICIOS DE
ACTIVIDADES DE APOYO APOYO LOGISTICO
4 LOGISTICO, PARA LA
CONMEMORACION . /
PARA MANTENER TECNICO'Y REALIZACION DE
LA MEMORIA OPERATIVO EVENTOS DE
HISTORICA Y PARA LA CONMEMORAGCION,
OBJETO DEL PROMOVER LA REAL'[‘)ZEAC'ON HISTgﬂsll\égijléERlA
CONTRATO PARTICIPACION ACTIVIDADES oA
DE LA POBLACION
VICTIMA DEL DE LA SEMANA | EMPRENDIMEINTO
ARMADO EN EL JUVEE‘;" WD 2022 POBLACION
MUNICIPIO DE SAN VICTIMA DEL
SEBASTIAN DE MUNICIPIO DE | MUNICIPIO DE SAN
SAN SEBASTIAN SEBASTIAN DE
MARIQUITA —
AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y N/A N/A N/A
LICENCIAS
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. SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNC

VALOR $ 7.499.455 $ 19.463.020 $21.995.193
FORMA DE PAGO Unico Pago Unico Pago Gnico pago
15 DIAS 30 DIAS 150 dias calendario.
PLAZO CALENDARIO CALENDARIO
Cumplimiento General
—10%
- Calidad - 10%
EXIOIDAS Y Cumplimiento | CLPTIERC °
— 0 - o} H . 0,
SINIESTROS General - 10% Pago de salarios: 10%
Responsabilidad civil:
200 SMLV
ACLARACIONES,
MODIFICACIONES, N/A
PRORROGAS, N/A N/A
ADICIONES
5. OFERTA

De conformidad con lo establecido en el Modelo de Abastecimiento Estratégico en
el item de herramientas de visualizacién para el anélisis de la oferta, la entidad
estatal procedié a manera integral visualizar el comportamiento de compras de las
entidades a nivel nacional de acuerdo la necesidad requerida:

——
H > ; 1
mbig © atrss .
FICENTE ANALISIS DE OFERTA ‘
ﬁ\qux‘\a NOCTenl ws Lot tatnens P S A IR | A, ‘) Ruiﬂlclal’
Valor Total
. . .. B Fl . e
Gagts Mensual $5.437.781.713.156 Gasto Anual m_____l_'_'IROS
S fa b e LA RIT el S e LB M B SN MALE W MR el Seleccione ol ang;
v Fishin et o) patgl
fui Seleccione 1a Focha
E OVTEIT 0TS
2
o O
=3
“/h Seloccione una categorias
At @007 #2006 BN G0N S2021 81012 SN0 Fueme @501
Y g ST S Y T T P . e et s P e 3 P T B R B Sy o &7
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SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CorAraton Tetal . B

Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual .
104,431 e )

GEGE LD AT 3T 13 uwtew 17 d2ed T e .

Filtro de¢ Departamento - Proveedor:
IR MR $0an e

Aou e

i, Ju Diveng, Jo 2

AL

r Catuling

fad de contratos

Tad

3
i
3

E
5
b el i e
s i
. Siihatla J
St
Plataforma; 1
B SR s |
Ane ®I01T Goesla) @OT @20 Wil i
' -~ Nombre do Proveador i
Valor Contratacion Nimere de Proveedares ¢ Nimers de Contrates O |
. . i - . ;
$ 6 bill. 23.02 mil L 104,43 mil
Valor Total Estimade por Proveedor
@ratar Tetul Coannindn @ humers o Jontatar
5 3 :
o] PRTER . i
= e mh i
&= e Valor contratade:
- &
3 £ . .
] 3 50 % 3,341,452 541,060 :
= Simil = :
; S O :
e @ :
i % Modalidad de selocclon
z [EaT——
" H
It N
5 :
rerla (R i
Prov_nombre
INSTTVTE S0 GRGIANT 0F WiNESTAR FARLLAR D0
[
LU D TR Tl DR 1T L RSN ST
ROJEIG wvAs A LINDA B
CERAS CIVILES ¥ MUY ICTON A1
" =3 o Ch 5
= : 3
= S
H 3
¥ E
2 2
o -8
Sor b KRS i
Voler Tetai Estimado Numars de Contra
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con provecdores Modalidad de Contratacion
plurales en SECOP II plurales en SECOP it : $ 1Ll

Modalidad de Contratacion

o
B oL
& dznill
z
e
w
3
=3
2
5 o, @ B Cualitia
8 4 Lrantial
RERRES IS Fiets) 56 Wil (155 Leendnt alifeasdda
SNl
Tipor M3 et shanst Tipo: WG us Slarel Maodulidad general

L. g g e S A 4

www.sansebastiandemariquita-tolima-gov.co FR-GDC-001 v.02
Teléfono: (B08) 2522901 (608) 2522903 - Ced. Postal 73202C Fecha Aprob: 15/08/2024
Direccién: Calle 4 Carrera 3 Esquina - Palacio del mangostino . Pagina 22 de 26
ventanilla@sansebastiandemariguita-tolima.gov.co ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIQUITA ~ TOLIMA J NIT. 8907013421



ALCALVLA MUNILIFAL UL
-

7/ SAN SEBASTIAN
) DE MARIQUITA :
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Comportamisnie gontratacion per bienss ¥ servicios de UNSPSC

- BO10 - Servicios de usesoria de gestion $
2 BO11 - Servicios de recursos humanos 19580 5 442.469.902.551 6.87% 18096 $451.388.485608 T.01% 83190 $2.110.887.584.291  3279%
8016 - Servitios de administracion de empresas 540 S13182252.229  0.20% 505 $302723T9.764  047T% 5440 $SER.527.900861 8534
58034 - Comercializacion y distripucion ) A% $116.532462.728 181% 06 5162718283827 1.80% T73 $418.544.355225  6.50%
2012 - Servicios legales 283 $15087.623823 0.23% 23C STEUBDATIZ DA% 2244 $261.699.983814  4.07%
1 8012 - Servicios inmobiliarios 5 528840585321 D4%% 258 $31.£90.300.444  0.50% 1054 $197.066.232.014  3.06%
- BO1S - Politica comercial y servicios ) 4 $ 389.303.000 0.07% 5 5 046,273,000 Q.01% 46 $5.151.024.284 0,08%
Trtal 21763 §1.238.330.664.09% 19.248% 18935 §1.140.483.568.175 17.72% 04421 $6427T.784.713150 100,00%

6. ANALISIS DE MERCADOQ ~ PRECIOS

El analisis de precios es un estudio analitico gue permite definir el costo real a
través de la individuacion de sus componentes. Esta investigacion resulta de gran
utiidad para la Entidad Territorial durante las etapas de la contratacién:
precontractual (analisis del sector, estudios previos).

Asimismo, facilita la implementacion de los principios de planeacion, fransparencia,
seleccion objetiva y de igualdad, los cuales son deber de la administracién
establecer reglas y procedimientos claros y justos, que permitan la mejor
escogencia del contratista acorde a las necesidades pablicas y el interés general.

Este valor corresponde al analisis realizado a las cotizaciones del servicio requerido
desde ALMACEN a empresas legalmente constituidas y cuyo objeto se enmarca en
los requerimientos del servicio y/o bienes.

En consecuencia, la SECRETARIA DE GENERAL Y DE GOBIERNO, segun
cotizaciones, decide tomar como presupuesto oficial el contenido en la cotizacion
con menor valor, por considerar que se ajusta a las necesidades minimas
requeridas por la entidad.

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso se estima en la suma de
OCHO MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIEN PESOS,
MONEDA LEGAL ($8.393.100,00). Este valor incluye todos los gastos en que deba
incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del proceso de seleccion y el
pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.

La administraciéon municipal para determinar el costo de cada uno de los
componentes requeridos realizé el correspondiente costeo, lo que permitio estimar
el siguiente presupuesto:

FICHA TECNICA EVENTOS

OBJETO CANT| VR UNITARIO VR TOTAL

- 'CELEBRACION DIA DEL COMUNAL

- - - oA = -: T - e TSN 4 Y
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SAN SEBASTIAN
DE MARIQUITA ®

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ALMUERZO PARA LOS
ASISTENTES A LA JORNADA
CONSISTENTE EN: PLATO
TIPICO DE LECHONA (300
GRAMOS) SERVIDO EN
PLATO DE DESECHABLES| 60 18.005,00 1.080.300,00
CON JUGO DE 200 ML EN
EMPAQUE TETRAPACK DE

SABORES SURTIDOS
INCLUIDO CUCHARA Y

SERVELLETA

CAPACITACION LIDERES RELIGIOSOS -

REFR!GERIO PARA EL
DESARROLLO DE LA
JORNADA EL CUAL
CONSISTE EN: SANDWICH
DE PAN BLANCO, JAMON,
QUESO Y SALSAS
ACOMPANADO DE UN JUGO
DE 200 ML EN EMPAQUE
TETRAPACK DE SABORES
SURTIDOS

20 7.617,50 152.350,00

8.393.100,00

7. SOPORTE QUE ESTIMA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y
ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Para el presente proceso de seleccion se hace necesario identificar los riesgos de
acuerdo al decreto 1082 Cap.1 Subseccidon 6 Articulo 2.2.1.1.1.6.1, Articulo
2.2.1.1.1.6.2, Articulo 2.2.1.1.1.6.3, en donde se Determinara algunos requisitos
habilitantes, procedimientos y demas sistemas de control, teniendo en cuenta el
riesgo de proceso de contratacion, el valor del objeto del proceso de contratacion y
en donde se modifica los primeros analisis de demanda y oferta teniendo en cuenta
la identificacién de riesgos del proceso. La evaluacion del riesgo se realizara de
acuerdo a los manuales y guias que para el efecto expide Colombia Compra
Eficiente.

Una vez realizada la evaluacion y calificacion de cada uno de los riesgos asociados
al proceso de contratacion, el municipio decide transferir algunos riesgos al
proponente y/o futuro contratista, especificados en la matriz de Riesgos del manual
que expide Colombia Compra Eficiente y en donde su numeral 4 establece este tipo
de asignacién y tratamiento de los riesgos. Y en donde en el mismo establece que
en pl’lﬂClplO general el rlesgo debe asum:rlo Ia parte que puede afrontar]o en mejor
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forma bien sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacién
contractual, entre otras y que dentrc de la evaluacion y calificacion de los riesgos
segun el numeral 3 del manual de riesgos se establecen fuentes de informacion
como: Opiniones y juicios de especialistas o expertos. El municipio decide
establecer unos requisitos habilitantes para seleccionar la opcion apropiada
teniendo en cuenta el costo y el beneficio de cualquiera de las acciones identificadas
para el tratamiento en el riesgo enumeradas y escritas en la matriz. Teniendo en
cuenta que se modificara iterativamente algunos requisitos de los cuales se tenia
preestablecidos sin riesgos en el andlisis de la demanda, oferta vy del sector en
general.

Ver Anexo {Matriz de Riesgos).

Funcionario responsable en la elaboracién del presente documento,

uimbai® GuZman
General y de Gobierno

Maga
Secretari

Proyectado por: Juli Yurladis Priete/contratisia Apeyo a la Gestion /Secretaria General y de Gobiernoﬂd\\fq“‘m\ﬁ
Vo Bo: Johana Bernal Tinoco/ Profesional Universitaria/Secretaria Gereral y de Gobiernof T ke
Aprob6: Magaly Quimbayo Guzman /Secretaria Generaj y de Gekierno/ Secretaria General y de Gobierno/, 7/ o]
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