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8. Propuosta De Prastacién Do Serviclos

Santiago de Cali, Noviembre de 2024

Sefior
DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVINO
Subgerente de competicion y Alto rendimiento.

INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacién realizada por el despacho a su cargo, cordialmente me permito presentar
n propuesta para la contratacion de prestacién de servicios en la subgerencia de competicion y Alto
rendimiento

E! objetivo de la propuesta es apoyar la ejecucién del proyecto que me sea asignado.

Asf mismo, se manifiesta que cumplo con el peffil exigido y experiencia en actividades similares al
objeto de [a contratacion.

Para desarrollar la gestién el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de acuerdo
a su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfil y expetiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrard con INDERVALLE, bajo
los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envié
é } con la invitacion para el estudio y verificacién que corresponda.

Atentamente

Nombre: KEVIN DAVID WESSEL AGUDELO
CC: 1.144.081.502
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b. Hofa Do Vida Del Sigep A .,
FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 469 y 443 de 1998)
P 1
PRIMER APELLIDO ) : SEGUNDO?EELUDO (O DE CASADA) NOMBRES /
Wessel / . | Agudelo Kevin David
/ ’ SEXO NACIONALIDAD PAlS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
cc ce. O ess G. Jgasnmé_uz/ ' F O M @ co- X EXTRANIERO O CoLoMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERG 1144081502 D.M. 16
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 8 20B 173 unidad recidencial cocora apta 606 torre 2
I%CHA pin [ 19]mues [ o7|amo | 1088 |
ot} ALEMANIA PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEFTO MUNICIPIO YUMBO
MUNICIPIO TELEFONOD 3194083 EMAIL kedawe95@Egmail.com
Te2 FORMACIGN AGADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADGS DE 10. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A t1o. DE EDUCACION
BASICA SECUNDAR!A Y MEDIA )

Lo s EDUCACION BASICA ¥ et i s L t.-ut TITULOOBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
.l i PRIMARIA . ; A | evx ¢+ FECHADE GRADO '
M EREE R 6 mes | 11 | a0 | 2012
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
? ITECNICA) TL (TECNOLGGICA) TE (TECNGLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES {ESPECIALIZACION) MG {MABSTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S] ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD ; |  No.semestres [+ 3 GRADUADO |8 TERMINACIONS, © 1T e rarseTa
ACADEMICA APROBADOS - . — : ]

PR - §$’ _' ;NO,’ M. '.
PREGRADO 10 X

j "PR‘OFESIONAD i,

13

- MES < [heARD

12 2017

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN {MB)

i Lo e " Ny .
s |~ “tonasta |~ rotee. Y i*loescriss
IDIOMA ks el B :

me | .Ro| B |'mB. R B | ME
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l
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona;Natural
{Leyes 190 de 1905, 489 y 443 de 1998)

}
i

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PREsTAmoN_baSsaWt:@a‘_E'N‘jE"E.sTTRi'c_;__'rg_djliDE'N;caoNOchslgo COMENZANDO POR EL ACTUAL.
HEE: o RS A T A S b e 4 v -

Ta TR

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

.EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA ¥ LA X COLOMEBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALY
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
a Dfa | 15 | Mes | o3 | Ao | 2024 D | 28 | Mes| o8 | 40 | 2024
¥ 50 O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA DIRECCION
04912013 CONTRATISTA ALTO RENDIMIENTO DEPORTE CARRERA 36 5B 3 65
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO , CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
oia | 08 | Mes| o7 | 4o | 202 pa| 31 | mMes| 10 [ a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION | CALLE937A 1
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
'EMPRESA O ENTIDAD pupLica | Privapa | pals
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION X 1 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA YUMED
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3194083521 pla | o2 [ mes| o2 | amo| 2022 pla| 36 | mes| 12 [ ano | 2022
30 O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
T 2013 CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES CARRERA 4 16 199
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE ¥ RECREACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA YUMBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
pa| 05 | Mes| o3 [ am| 20m pla | 24 | mes| 12 | ado | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 1 | SECCION DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPCRTE SEDE | CALLE 8 37A 1
EMPLEO D CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
LASKIN 5.4 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA, CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3194083521 pla | 11 | mes| o7 | ao] 2mo pia | o7 [ mes| oa | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE CARRERA 20 5A 01
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b Haja De Vide Del Sigep Aclualizadz

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIALAEORAL DOCENTE

| G . T EXPERIENCIAS DEL DOCENTE . === ...
' H 1 e W BT w ar T s $ W
t | INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PrIvADA |PAIS

' DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
] Ola: | ‘Vras: I ‘f\ﬁo: l Dia: | I Mes: I | Afio: i
-AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
9 =) L) L) PER

i

fmmoue EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
i
i TIEMPO DE EXPERIENCIA o
4 OCUPACION', ¢ " —
1 w et et . ANOS MESES
i
L} .
: SERVIDOR PUBLICO 0 0
3
: EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
:

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 / I 1

Z
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 4

v —" — oy =

- FIRMA‘DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA ™~ =~

e

+
. MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO%SE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/35).

Ciudad y fecha de di!igenciamiento' S.eplw emb\fﬁ ‘)_’Olq_
: %2 \4 T

H

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

e

S AR ey Se e e — o

B R T
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

", = OBSERVACIONES DEL:JEFE DE RECURSOS HUMANOS YO CONTRATOS'

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE, "

6 b, Sephiembe 2e2a —

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JE%AL O DE CONTRATOS

t
;
H
1

LT

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000017770 PAGINA WED: www.funclonpublica.gov.co

1
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APELLIGOS
KEVIN DAVID

o
f"‘f‘:lﬂbméﬁm
i

REPURBLICA DB COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEUULA DE CIUDADANIA

nomero 1T 44081 ‘,\5@;@

WESSEL AGUDELO/ ..

o TEAR 4

R, -

: Nl T FiRMA

s "‘“-‘w.\r‘
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¢ Falocopiz

Cécuta Ciudadania Legible

P-3100100-00558635-M-1144081502-201.40401

T
A .
AT o
3.‘\;‘;"] ¥
PR
L

FECHA DE NACIMIENTO

19-JUL-1995
ARNSBERG!

......

ALEMANIA <
LUGAR DE,NAGIMIENTO

.i ,79 5 ;;:- A" M
ESTATUHAR.  G.S. RH SEXO
23-JUL-2013:1CALI

T

. - i y i I DyT Ny Lo
FECHA Y LUGARIDE EXPEDICION. faden el
e AEGISTRADOR NAGIONAL
. CARLOS ARIEL SAHCHEZ TORRES

0037767036A 3

]

e AT G

40836844

b
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|
r

EJERCITOD NACIONAL

BT
i

DIRECCION DE REELUTAM‘E!GTIJ ¥ CONTROL RESERVAS

Fuerzas Milicares
Ejercito Nacional

y ‘-r“"&‘ "‘ 3 ._ &y,

el -

S
s R -

KEVIN DAVID WESSEL AGUDEIEU‘

c.C. 1144081502/ . . .
[' .-.’z P / ‘ A‘ .

Ed

Fecha de Exp.
24/11/2021

Distrito Militar
016
Tarjeta Milicar
2da Clase
Fecha de la constancia

30/01/2023

Cadigo de verificacidn
1675084955

Pertenece a la reserva de

Fecha de 1era linea Fecha de 2da linea

Fecha de 3da linea
2025 2035

2045

Este documento es obligpatorio presentario para todos las actos plblicos y privades determinados por
la ley 1B81/2017 y demds leyes que lo modifiquen o adicionen

FE EN LA CAUSA
PATRIA, HONOR, LEALTAD
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO

Cra. 11 B No. 10454 Bogots D.C- Colomhia
CallCenter; (E01) 744B438 Ext 100-101-102-103-104-105-106-107-109
Horario da atencisn da Lunes a Viernas de 7:00 AM - 5:00 PM

|
|

Aepublica De Colombia
Ministerio De Defensa
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i f:? s ’,“,’;’:“i : iﬁ, ?5;?3;;,'2, ,;:mj,, Formulario del Registro Unlco Tributario L
i [ 2 concepto[1[3] Actualizacién de oficio
4. Némero de formulario 141056320953

WAL

5. Nimere de Identificaclén Trbutaria (NIT) 6. DV | 12. Direcclén secclonal ( Q) /o&\\ }4/53 vzon electrdnico
11440815 0 2|6 |mrseasecs
IDENTIFICACION /“\"--—" {/\‘\

) 24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Némero de tﬁenﬂf ‘/( m 27. Fecha expedicién
Persena natural o sucesion iliguida 2 [Cédula de Ciudadanfa 13 114 4,Q‘ 1‘{ 12 , \
Lugar de expedicién 28, Pals 28, Departamento "ﬁ? L, Cho: adl@g.mcrplu
coLomaIA 16 9 |valle del Cauca ?:,36 (lEary 001
£ ¢ A
scn'mer apellida / 32, Sequndo apelid; 33. Pdmer hembr ﬁ \’Lt.:b’:és nambres
W _CSSEL AGUDELO / KEVIN (‘\\ D{\VID

35. Razoén soclal S ﬁ \Q \‘:://
AN

35, Nombre comercial |'/}® ?rﬁlgh
Vd /UBIUAC]ONA\\V

38, Pals 39. Departamento N 40, Chudad!Municlplo
| |coLomamn 1 8 9 |valledelcauca ¢ ) 7 6 |can 001
l 41. Direccién principal { \\? ~F

CLB 20B 173 AP606TO2 70N\

42, Coren eleclrénico kevin.wessel@endeporle.educo /> ‘\\/h\ \_J/

43, Cédigo postat I“'T"""’“'IL"L,. j} /(; B0 2342906 0 545 Teldfonoz 31894083521
S &/ TELASFICACION
Actlyidad econdmica\\ v Qcupaclén
Actlvldad princlpal lcfhﬁbad LsReund rlkv) Otras aclividades £2. Nimero
46. Cadigo 47, Fecha Inicio actividad 48, c¢i|’g,q niciongivigad 50, Cadigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
Isssg]]zoz1,ozto1||_o_o~1 QHQG? (0720 4| o 3 1 9] | | | | |

L Q / = \\\thponsabindades. Calldades y Atributos

1 2 3 4 \‘:} 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
5cmgo|s|49|1|m,<*1| R T T I
- Impto. renta y compl, regimen_ nrd'lnar

49 - No responsable de 1VA (:( J:‘”’ {l ‘\D
‘r J

~
o

S
o, L)

if )
LD
-~ /"

" Dipirios aduansros Exportadares
} 1 2 EXNIA 5 6 7 8 9 10
| | | | I | l | ] | | 55, Farma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54, Cddigo - 57, Modo I I
! 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
. L1 [ | I | | | |
g IMPORTANTE Sin per]u[clu de las actualizaciones a qua haya lugar, la Inscrlpl:lon enel R:gistro Unicn ‘l':lbutnrio -RUT- tendré vigencia'indefinida y en ce ¢ la no se exlglré su renovacion

Para uso exciusivo de Ja DIAN

59, Anexos’ ~  SI l__—l NO E ¥

i, . oo, aemm L o] W i, Fecha [2024 G764 17 e AT ;
] La Informacidn suminlstrada a ravés del formulatio oficial de inscripelén, acluaﬂzacldn suspensidn | Sin per]ulclo delas ueriﬂcadones nua la [JIAN realice,
{ y cancelacidn dal Registro Unico Tribulario {RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar Flma attorlizada:
lnexaculud en alguno de los datos suministrados sa atelantardn los procedimienlos administrativos

[ i fos o de suspensidn, segtin el caso, Pardgrafo del adiculo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
l p dal 2015 De lgual manera al formallzar el trdemila el usuarlo fus Informado y acepta la palltica de

} Iralamiento de datos ley 1581 de 2012, 984 Nambre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA .
't Flrma dal soBicitanta: it i
! : 985, Cargo
1 ! /

Fecha generacidn documento POF: k7fa-2024 08:45:14PM
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Acta P Grado Yo Constancla Da Egludias N .-w‘, )
‘ INSTITL‘-J_@ION UNIVERSITARIA :
| 2 @N ESCUELA L —3“ i M:n]silguida%
oy VT o ) AC]ONA - Educacion Naclonal k‘g}j
e wEn@  clel PERORTE- b s
j- N Creada modlante dacrelo 3115 dn! 21 do’ ch 1984 MlnEducacldn T ¥
¢ Registta'SNIESN® 21iq whe
T i 0050018680 | s ,
N S . . LA MR
e o i £ ? roatTime B |
PR LN ACTA D E GRADO BT :
< ’ L 1 ot
o No. 3587 T . e R
] ey
Enla citdad de Santlago de Calj, capital del Departamento dél Valle del Cauca, Republicade .. -
: Co!ombla a los velnte (20) dfas del mes de abril de! afio"dos mil dieclocho {2018), el Rector,de ! la Y
EFERNANDO ABROYO
S R Felnlrth . . w5
[ ’ ; ‘ o ,.-_.a Iy - Fou .
- Cursd yaprobd con la intensidadxrequer[da, los estudlos para obtener el t!tu[o de:s, .
£ 1:..‘ ' : ; < P ’
» hd Ead
c,‘l' . ,"")*.}' "
T : e i“:\»:}i ‘:é-
- CTT
neg"lstrofsmes No.‘53212
J‘F‘
NERD-% De conformidad con la Resolucién Rectora[ de Grado No. 1.0.18. 0289.2018;
. 2018, yen concordancia con & iC
de 1992y la Ley,181‘dal 18’de'enern de- 1995 esta 1nst|tuclon en nombre ‘deta Repuhhca de : I
O Colombia y por’autorlzacion del Ministerlo de Educacion Naclona] fe’conf ere el titulo mencionado
y lo declara:idgneo(a) para ejercer su especlahzagéénﬂ En‘ estlmnnlo deello se autorizala  :. "
" A& 1;»‘ N - expedicidn rdel Corrésp ndieqte diploma. e ‘
3 ¢ -5 ‘.i ,,.'.J"" _A.,,:-"‘" £ st -‘:-7:’@ -, e
v e expide en la cludad de Sant]ago de. Cal] a Ins veinte (20) dfas del mes de abrif del’ano dos'mil
- ® \‘n \-Ldlecmcho (2018). e P ey
- ;1} \_ z‘.&a.rw.-"
Secretaria general (E.) "2—:::3?“:*”:“‘:"?‘"
o
syse en:ugmra r:ziﬂrzda enetm:lo Ho.l. . o e
\bicil de 2018, .;
2 L "' v \\‘z;':{-s.‘v..
I
I
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!I
I
i
b







Soliclfud - 20031 - 1,144,081,502 - kwessel
I Cenificaciin Afifacidn Afp Vigenle Indepandients - Adminisiradora Fondo De Pensiones

porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicidon de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:
L I

KEVIN DAVID WESSEL AGUDELO, identificado(a) con cédula de ciudadanfa 1.144.081.502, se encuentra
aflliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

| S

La presente certificacion se expide el 6 de Noviembre del 2024,

Cordialmente,

o !i

Gerencia de Clientes .

.,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

T

Gripo

Filial da 7NN LN .
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E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantla y prestacién del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Kevin David Wessel Agudelo, identificado(a) con CC nimero 1144081502, est4 registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la sigulente

informacion:

TIPO Y NOMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

io DE AFILIADO

MERENTESCO
FECHA DE NACIMIENTO
ESTADO DE LA AFILIACION
CAUSA ESTADO DE AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMC ARO
REGIMEN
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN
EMPLEADOR(ES)"

CEDULA DE CIUDADANIA 1144081502 KEVIN DAVID WESSEL
AGUDELO Desde 01/03/2024 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 1144081502 KEVIN DAVID WESSEL AGUDELO
Desde 01/02/2022 Hasta 29/02/2024

Generado por interfaces

CC 1144081502

Kevin David Wessel Agudelo

Titular

Titular

19/07/11995

0 Tlene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/02/2022

Aclivo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/022022

Mo aplica

It '
|
! 011 1/2,(124/

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS,
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Sanen Mocrg;p
. Conhis fodize an Segurlitad
¥ Satoxl an =l Tralreo

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS

Cluslads .:: No Aplica i1,
Peso: 85 Kg  Estatura: 180Cm  INC: 262 Escolaridad: PROFESIONAL  Joraada Laboral: TIEMPO COMPLETO
| EPS: SANITAS  ARL: POSITIVA  ATI: PORVENIR

e bl
_ *"” 4 —:e.;@fééfmf

OSTEOMUSCULAR
/ INGRESO.

[ Fechar 30k 4m4; iora: 023 (?’ 52 pam. ll HC: # 165065
! Apellido: WESSE I/ AGUDEL Nombre: KEVIN DAVID Edad: 28 afios "
; Tipn Doc: CC l Nro Identldnd/l/ﬂyfy Sexo: Masculine @
{ Empresa: PARTICULAR. - CEMESST Nacim: 19/Jul/1995
! Curgo: CONTRATISTA Rh: A-
1 Direecion: CLLS 2008173 YUMBO
E Telefono: 3194083521 Celular: 1194083521 Emall: KEDAWESS@GMAIL.COM  Estado Civil: CASADO
i
I

AYUDA DIAGNOSTICA

&‘?’ : :Q‘Wﬁ“,‘“%mgn muﬁ 3
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: TR Efﬂmgngéig}{us EFL{IE% J-%
o 1.;&3 AR e ‘ " :c.\:t = ﬁgﬁ&:

sV \’nsu il ! * Enr.Nt: en Actividad Fisica rryll'\r

T T AR e

MA-"-' H}ﬁ'lphu— n i H l« ‘r"; .-"1-‘
e S e, S ».mm:m_“é’-&?%&ﬁ i
SIN RES rRI((ION Pmm FL LAlu,u

ey .

1 PACIE N e M L\AMEN TFISICO (a0 lll \{ ll JNAL SIN AL'] ERA(. lONE‘§ OSTEOMUQCULARLQ
2. $E RECOMIENDA HIGIENE POSTURAL Y PAUSAS ACTIVAS EN SU PUESTO DE TRABAJO
3, PATOLGOEA VISUAL CORREGIDA SE INDICA CONTROL ANUAL POR OPTOMETRIA

4, DEBE BAJAR DE PESQ

Curpliendo con ka normatividad vipente dal artfculo 10 de la resolucién 2346 del 2007 y 1a resolucidn 0312 del 2019 . En atencidn al Examen Médico Ocupacional que le fue
renlizado por IPS CEMESST S.A.S . Comn proveedor do evaluaciones ocupacionales (CEMESST S.A.5) en €l marco del Sistema de Gestion de [n Seguridad y Sulud-en el Trabajo, en
¢l presente documento Ie lacemos entregn de las Recomendaciones médicas emitidas por el Médico Especialista cn Seguridad y Salud en el Trabajo, las cuales, agradecemos scoger y

!

(3:Iinnar en su Entidad de Salud, sepdn comespondn,

ﬂrﬂ v Lo flaes
mu; phomel
1Ee BT UG de  Uay 'TUTS
JENNYTFER VIVAS ARIAS KEVIN DAVID WESSEL AGUDELO Huella
MEDICO ESPECIALISTA MEDICINA LABORAL CC §144081502 Digital
Lic. de 5.0 #: 1978

Registra #: 1130396685
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Certificado

‘Bancario
/

! .Jueves, 26 de septiembre de 2024

‘

' *

[
t, A quien pueda interesar

e

_B?NCOLOMBIA S.A. se permite informar que KEVIN DgllD WESSEL AGUDé) identificado{a) con CC
i1

?4'095?/;3 la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productoes:
.l
i ;
' Producto No. Prodixcto Fecha Apertura Estado /
CUENTA DE AHORROS 74193301243 2018/05/08 ACTIVA/

| i

’ ¢*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

%‘1 *5{ desea verificar la veradidad de esta Informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
]! siguientes ndmeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
, (60-5) 361 88 88 - Call - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pafs: 01800 09 12345. Sucursales Telefénlcas en el
i | exterior: Espafia (34) 500 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

1
}
i

G L)

Catallna Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia
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Soliciud : 18539 - 1,144,081,502 - kwessel
" Repfsl{q Pe Proveedor En Secop ! [ Pantallato

- — - — = semsmems

=r . KEVID DAVID WESEL AGUDELO 0 Recomendacion (es)

COLOCMBIA, Yumbo

| Eeaald| I[ Bastensil  Reprossnacion ” m=UP |

Proponentes plurales a los que pertenace

ldentificacion Entidad!Personyﬂat%l-(Si es Enfidad Estatal e} Tipo de Documenio debe ser NIT)
Nombre de 2 Entidad: KEVID DAVID WESEL AGUDELO //

Nombre abreviado: KEVID DAVID WESELAGUDELO

Tipo Entidad Estatal / Proveador: Persona Natural colombiana _ %

Pais: COLOMBIA

Tipo de documento: Cédula de Ciudadania
Namero de dosumento: 1144081502,

Ublcacién: CO-VAC-76892 - Yumbo Departamento: Valle del Cauca
Munictpio; Yumbo

*Representante Legal/Persona Natural/Veeduria Ciudadana (Informacion obligatoria)

Nombre y apellido: KEVID DAVIDMWESEL AGUDELO
Identificacion: 1144081502

Nacionalidad: colombiano

Domicilio; CALLESH 20b-173

Tipo documente: Cédula de Ciudadania

Génera: Hombre

Informacién General

DVORTAL 2078 Tormrordeusp  Fobuzs oo pivsoded  Normative  Espedol (Colemies, v

https:!lcornmunity.secop.gcv.co.’Directory.fCompanyProﬁ[eslNetwork!lndex?pretherI:%ZfCO1 Marketplace%2f

- Nimero de
L4 documento:1144081502

indicadores de negocio

Ciasiﬁcacién:'a?:?ﬁ?’i:‘z’ﬁf‘f&‘ Cémo mejorar su clasificach
Reccmandacionesﬂ

Yisitas al perﬁi:Z

Uttimas oferlas enviadas: Sin dalos
Ultitna seleccionSin datos
Ultima actualizacion:26/09/2024 9:46 PM

S

Dalos del perl

Coémo [nzluir m
datos

J

Recomendaciones principales

5%

_ .. No hay recomendaciones

Uttimas noticias

No hay noticlas

01B000-52-0808 apsu@nacop.gornn Weehkdays 8 amio 7 pm

(I
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Sclcitue  18839'<1,144.001,502 - kwassal @; W
. Certifcado De Bienos Reatas Confliclos Da Inferds 4

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

b '| Funcidn Publica / (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002y 2003 de 2019)
| —
“Tipo dle} declaracion INGRESOj Fecha de publicacion 2024-1 0-2(1 08:44
o
Nombr‘:a:s y apellidos completos
1 'Primer nombre Segundo nombre  // Primer apellido Segundo apellido
[ .
1 / S E/
‘ KEVIN DAVID WESSEL AGUDELO
i
Docurn'jt:anto de identificacién . i L,/ ] -
Tipo | | CEDULA DE CIUDADANIA Ntmero 1144081502

i I
i } il

jLugar d:e nacimiento

;l!Pais fl ALEMANIA Departamento Municipio
! I

i
Lugar die domicilio

l‘Pal’s |l COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
i

}'Nombre de la entidad/organismo/Iinstitucién/persona
ijuridica] publica o privada que presten funcién publica; o
jservicios publicos o que administren, celebren contratos y
lejecuteftl bienes o recursos ptiblicos/Notarias/Curadurias/ u
i;otra do"?de trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECRFEACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

1 ]
1 '

'Lugar dp sede

s H COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

| T
: 3
ibireccién ['Cra 36 N° 5 B3 - 65']
b ‘
P ' .

{.Cargo‘c?i funcién que cumple CONTRATISTA
1

" |

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de Ta Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptiblica o privada, que

presten funcién piblica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
{pel servicio ptiblico.

i e

hea

. g m:i:‘i;l;.giztﬁpj:s?' 1’5% ;‘.:',::,t_,:.‘jm?;a:h'\uiux@a;pai:;&:;,s:’...m;.}i-ﬂ;_::ﬁwuu.ﬁ. ":"33; Ll g:ﬁ@jﬁ
e e O DE RN S VR A b e et
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar pro

cleclaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién,

t
B

2 i »
) : rlad

A #.0% g & 1.1, DE INGRESOS; BIENES Y ACREENCIAS

Los ingrésos ¥y rentas que obtuve en €l afio gravable 2023 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 | Pagina1de5
; H
i

i
’ |







|
. |
s L) CONGEPTO ., » ., . ~ VALOR

' |°|§‘jr T“ru%s'i( aefﬁ%%m?ﬁ&rgé'gs laborales $4.000.000,00

I " ra
‘?ﬁes’aﬁtl_:"as e intereses de cesantias
| ]

(Gasto$ fde representacion

Iarrientlos $1.500.000,00

U ol
|Horiorarios

“Otrds?'ngresos y rentas

i TOTAL $5.500.000,00

entas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

=

)]

w

~1 0
= T

—| 2@

o |, .Saldo total de’la cuenta.a dictembre 31 del afio
Tipo de cuenta | Sede de la cuenta (Pafs) L E i~ inmediatamente antérior

1 LI

§ o

ot

Mis}biqpes patrimoniales son los siguientes:
[T i i : * X 4 i . . . .
I ‘; ”[Im_de bien Pais .| ¥ Departamenio . ... Municipio ' Valor

I i

R

1 |

+! { :I

]

il i sl

" i f"

T

LA . . . .

iMis aépenmas y obligaciones vigentes a la fecha son:

I Wl o T NS " *, a L = " ) ;
L . Coneceplon + &% o e vt e 2 ERYe e e T Saldo oy ot

| | 3 -y K i . L. bt 3 ak T D S A AL PE " .
i

e PN PP i o 1A Erg
ARTIGIEACION, EN;JUNTASRCQNSEJ@S%CORPORAEC%MErg‘fé%%IEDAZtB?ESm? RE0C
S e ST S ARt

‘parﬁclpacién en juntas, consejos o directivos: Si No| X

tualidad participo como miembro de las siguientes Juntas ¢ Consejos Directivos:

i\/ersmn_ 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de 5







‘ i
4 1 ; ) Tt e iheCa de miembro % ! o -Pais
1 dolnstituc:ién ; . Organo -, ", | ;- Calldad de miembro ; P .
AL el T 1ed gt o0at . . ; L
i j(.:utxlmn b Blan.: Bt Conticios e rierks
x
i 3
bl
[ 1
& Ll
I
]
|
; \ \! 1
iTengo ‘pammpaclon en corporaciones, sociedadesy asociaciones: Si Nol| X
A la fel:ha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
;l i - A ! ! . y . . g . . »” ™
N|ornbre corporacion, - Tipo , | ;+ = Calidad deisocio : » = Pais
soc:edadoasocxacxon : S, AR v )

I

il

I

1) . fs .
Tengo [actividades economicas privadas:

Si

No

il
M_as actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
}formaiocasmnal o permanente son [as siguientes:

Bl

Detalle de las actividades ¢ .

s,

o
Yo

Forma participacion .,

i

I

kTR

Fo i -—nfn ‘Tgmi

: %ﬁi’: ..u%gl;g:ﬁ:w ol

i

§
i

R334 .»14«‘

HeTOSIDEINT

n“ﬁm [

NIERESIREE

?smxflm

h : f > - * 1) i >
£ acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publlcar y dwulgar proactwamente e[ registro
de la mformacmn que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
mtereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

- e — — e

'3 RO § R T T R T N
e 5 ahe TR a2l IN!‘ORMACI@N DE:CONYIC I’TEQMPANE
Tengol1 lonyuge o companero{a) permanente: sf No | X
ILos m:ce reses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si N
|generTr una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: ! °
‘E ; || ;Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
!
R
-
Tipo d_(|:ucumento Ntmero
L
| i
Version|4.3 - Agosto 2024 Péagina3de5
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)
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D ED otencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

il PUPFETORT L

g emllc'rn De Biones Rentas Conlictos Du Inlerds
K ‘ b

Hl
1

ON:DEPARIENTESIPORIC
IS N D TR S G el B L A L R sl

intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X

?tt'?ﬁte 'a la labor o actividad que desempeifio:
v ;
i

[}
T er'}gozparientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

b ;éonltinuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
!pr%ﬁ‘rxerlo civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

|l

“lpe ‘acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
'CGqsahguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

I

'l,a:dt!iyicipd que desempefian. ,
% “;‘:IHE 17 Tipode

Doctimentd-de |

Rarentesco Pariente documenta de ; g Descripcion del potencial conflicto de interés
LD o | ¥ identidad”; |, ‘emUdad 1 -, i ¥
FHIE
HH
Ll
1

el 1 ’

¥

il b
fuve iptereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
unta lcIirecti\ra o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
"ni['no o sin animo de lucro y esio puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo |actual:
[ LI 4

Si Not X

N T . .

E.en."% del afio gntenor tuv.f_- interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta

?-rj._c_twa o socio de gremio, sindicato, sociedad, asoctacion, grupo social u organizacién con énimo o sin animo de lucro
:

I | . . oy . - . . . .
cional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

T T AT
ig B ?" A & %ll '

i

l d
|
Tengo;fideicomisos en Colombia o en el exterior: si || No | X
LE '
Los!l,ficii‘eicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:
[NBriBre del fideicomisoo | ', LYeest Lol s ' B
Vi i v i7 fa ] R S SR K ST e L
!%i: f{'ga"ricargo fiduciario . b .,Calldfiq;‘“ . 4 {a Valor, ¢ PRI LN Pais <o,
et L . S, TN i 2 , . owe : - :c R B LU 1=
bl
N |
! 1
Lk
|k
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UL )
! %&E&!@Bes en Colombia o en el exterior: Si No | X
$

olicitad 119539 - 1,144.087,502 - kwessat -
H n Cuurrm io De fienas Aentas Conflicios Da Inlerds l

Lasl; m!:e‘rstones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

R EEIET U - oo

¢ 13k LoE AR I e oar JPaAls T X
‘ M'F %H”l JTIPD ‘de inversion f’n]‘:‘ A : R T gl ”1*’Val°r P R L \_'-*"-_Ra..' ARSI ] !

d

EINE
1
-

T g e T

o F‘r’w-«h‘ T ;p“j R e
REDUCTIONESENTAIDECIA

i é donaciones: Si No| X
E b |
y i
5 ‘donaclones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:
! o I - T m n X -
1 H! w4 P AT S v Fa :v‘*,-u Il E e .‘. i o . :
Y ; ‘ : n“l' ﬂ:‘l‘ At Nombre ent":nlad‘ i~ :-"',.:’-. .=*i'. . g*i}.d ] b ir’e e b “ V,alor . * . s
! qii | v .
i k 1
Bl ¢ |
P! i
1]y
NN
| i ¥

—n
]

or s “{5 Mﬁ?m"’* I WW@WWJW?E‘% ST
% _?W:“pongclALE&comi: N TS DEANGERES

1o e

|
i
il
: t

Jenga potencia[es conflictos personales de interés: Si No | X

Los conﬂlctos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actmdades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

E "!i 1
..
I, g ﬁole?cia[es conflictos personales de interés que tengo son:
H i
Ef 3
o
L
l‘ i
| fl; | !
. !
] .
1
[ [ ‘E [
i : %’ T
L .
R
! ; | ' l‘ {
o l . “
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1144081502 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN FL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

OUna vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el fipo y
ntimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.
'

|
Se expide en Bogota el 01/10/2024 08:24 AM
v

Cadigo Verificacion: PSQFIL5VDM
Valida hasta: 30/12/2024 |

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICA?!ONES - MINTIC
!
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7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =
20:03:22
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 257114931

Bagota DC, 29 de octubre del 2024
h

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez constltado el Sistema de Informaclén de Reglstro de Sanciones e Inhabilldades
(SIR), el(la) sefior(a) KEVIN DAVID WESSEL AGUDELQ identificado{a) con Cédula de ciudadanfa nlimero 1144081502:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contlene las anctaclones de las sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento ¢ posesién en carges que exijan para su desempefio ausencla de anlecedentes, se certificaran todas Jas anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los inclsos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

T-\
(_}TA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disclplinarias, Inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falles con responsabilidad fiscal, de las declsiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezea la Constitueldn Politica ¥ la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporla como antecedentes solamente las
sanclones con debida ejecutoria recibldas de las autoridades nacionales colombianas, En caso de nombramlento o suscripeién de contratos con el
Estato, es responsabilidad de la Entidad, validar la Informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CDah AN,

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Retlaclonamiento Con El Cludadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA({S}), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamlento con el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315; quefas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C. ’
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

!
LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 29 de
octubre de 2024, a las 17:07:03, el niimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

"po Documento Cédula de Ciudadanfdi v

No. Identificacion 1144081502 ezt e

Caodigo de Verificacion 1144081502241029170703 ™
o :

nfimero consignados en el

% ro_+ r
1, la firma mecanica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR -

P Con el Cédigo de Verificacién puede constatar Ja autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

s‘ 2 Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa: -~

Que a la fecha, 29/10/2024 06:18:20 p. m. el ciﬁdadano con Cédula de Ciudadania N°, 1144081502 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con [a Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 104273205 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad def presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment! ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

—_ e, i i "

O Q. Nueva Busqueda B Imprimir
|
|
|
A
|
|
ol nacidn |- -'5189000 L J ﬁ
Y T e T e L T T e T 2T
e ” Policia Nacional de Colombia y COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59N226-21 . ( WK

_ Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota DG. RE
2 * Lhnea denlenc:m 018000-91010 .

."*‘V

o

https:/fsrvenpce.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx i fal







% Policfa Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL | D
| DE COLOMBIA S

Consulta en linea de Antecedentei;s Penales y Requerimientos Judiciales

- La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:02:23 PM horas del 29/10/2024, el ciudadarp,identiﬁcado con:
Cédula de Ciudadania N° 1144081502
Apellidos y Nombres: WESSEL. AGUDELO KEVIN DAVID /

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
O Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de ldentldad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

{ Thstalaciones de la Policia Nacional mas cercanas

R

—

et pam, 117 oo b ol db

]

|
Direccidn: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
p.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pma 500 pm
Lfnea de atencidn al cludadano
5189700 ext. 30552 {Bogotd) -
Resto del pals; 018000 910 112
E-maik; dijin.araic- |
atc@policia.gov.co I

Ministerio de R GOV.CO

g ﬂ:wl"’. .

_ Presidencia

- tnmu

de la Reptblica Defensa Nacional de Contratacion ~

Todos los derechos reservados.

https:llantecedentes.policia.gov.co:7005NVebJudiciallforrnAntecedentes.xhtm1
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Consulta da Inhabilidades

SD

o i R I

Nacinal Lay 1918 De 2018

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colomnbia informa: /

Que siendo las 10:25:35 horas del 01/11/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No, 1144081502,
Apellidos y Nombres WESSEL AGUDELO KEVIN DAVID

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendréd en consideracion por la entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de iphabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se creaiel registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Q Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio :dei cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018', con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

© Horarlo: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

9 Direcclén: Avenida Fl Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogots D.C.

t, Teléfonos; 515 97 0D ext. 20552 (Bogotd D.C) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
3 = Correo: dijin araic-atc@policia.gov.co

16M @ Weh: waw.policia gov.co/dijin

2

SRS

DIRECCION DE INVESTIGAC
CRIMINAL EINTERPOL @ Instagram: Mingglicia
©2024 W Twitter: @01 INPolicia

htips¥finhabifcades. poficia.gov,.co:8080/consuita

AIESY Colombia compra eficiente

mn
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CODIGO  |PA-FO-240-007
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
. REGREACION DEL VALLE DEL CAUCA ——— 1
i SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
e - JMPERVALLE IDONEIDAD APROBADO | ‘O1/FEB/2024
RN H¥S .

) " EL SUSCRITO SUBGERENTE DE CQMPET[CION Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL
Woow ® DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024,
y en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

|

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para [a

i ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas

a7 naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o, juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la conftratacién de trabajos artisticos que solamente .puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos”.

Que de conformidad con la verificacidn de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacién de servicios PROFESIONALES, me permito:

O CERTIFIGAR:

Que, el(la) sefior(a) KEVIN DAVID WESSEL AGUDELO, identificado(a) con: CEDULA DE CIUDADANIA
1144081502, ha presentado propuesta para ejecutar el conirato de prestacion de servicios
PROFESIONALES, en la SUBGERENCIA DE COMPETICION YALTO RENDIMIENTO, cuyo objeto es:
Prestar los Servicios PROFESIONALES gor sus propios rfiedios con plena autonomia técnica y
administrativa, como Entrenador de BOCCIA,‘pﬁra el desarrollo del proyecto estratégico denominado
“NESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJADE VIDAY
LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA
REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
CAPACIDAD v Se verifico que no cuenta con inhabilidades o
JURIDICA. incompatibilidades que le impidan contratar
con el Estado.
FORMACION. v Se verificarén los siguientes documentos:

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali - Colombia
Web: www .indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
N
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA cobieo PAFO-240-007
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA VERSION p
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INDERVARLLE
TEE—— IDONEIDAD APROBADO |'01/FEB/2024

Acta de Grado de la Institucidn Universitaria
Escuela Nacional del Deporte expedido el dia
20 de abril del 2018, en el que se otorga el
titulo como Profesional en Deporte

EXPERIENCIA. v Certificaciones laborales que acreditan
experiencia asf:
N/A

NIVEL. v 1 /

CATEGORIA. v Categoria A. /

LOGROS 0] v N/A ’

RESULTADOQOS.

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de la

Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las ¥

autoridades ptiblicas deberén cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santia

DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVINO

SUBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO

de Cali, en el mes de Noviembre de 2024.

A

" n 0 n T T
Proyectd: Carolina Espaila - Técnico Operativo 3 _ Eiffia: L&w
Reviso: Diego Fernando Escudero Trivifio ~ Subgerente de competicidn y aito rendimiento 7 gﬁma:

Carrera 36 No, 5B3 — 65 Casa del Deporie Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia

Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA €0.240.
' ;g-? RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE CODIGO | PA-FO-240-005
-
;&Y SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION )
CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO |  01/FEB/2024

Consecutivo de Autorizacion No. 79?3 del 12 de noviembre de 2024

¢

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA ( E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD
PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Mediante oficio la Subgerencia De Competicion y Alto Rendimiento remitié para la revision de la Oficina Asesora
de Juridica de Indervalle, los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato electronico
de prestacion de servicios profesionales yfo de apoyo a la gestion a suscribirse entre El Instituto Del Deporte,

La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca —

Indervalle y el contratista KEVIN DAVID WESSEL

AGUDELQ, con nimero de documento 1144081502,

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de ia revision

juridica realizada al proceso mencionado, la cual se desarrollé conforme a las disposiciones vigentes en materia
de contratacion estatal y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015y la

Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogd la Resolucién IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modifico la Resolucicn IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la Resolucion
IND-SG-0071 de! 31 de enero de 2024, la cual se concreta en los siguientes términos:

ks xm: o ?

1.

Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del plan
anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

Estudios Previos.
2.1,
2.2.

Andlisis del sector.
Matriz de riesgo.

CUMPLE

Documento elaborado en.el formato de estudios previos codigo
PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Modificado
por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021.

Objeto.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS
PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE BOCCIA,
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE
LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Certificade  de
presupuestal.

Disponibilidad

CDhP: 7137
Fecha: 07/11/2024

r

Valor del contrato.

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL
OCHO(}[ENTOS DIECISEIS {$4.314.816)
—

Plazo.

Hastael 13 de diciembre de 2024

Garantias.

N/A

Supervision.

La supervision del contrato estard a cargo de: Gloria
Myriam Bejarano Rodriguez, Profesional
Universitario de INDERVALLE.

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporie Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570306 Cali—

Colombia

Web: www. indervalle.gov.co / Email: gerencinf@indervalle. sov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA ~ INDERVALLE CODIGO | PA-FO-240-005

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

VERSION 1
CONCEPTO DE LEGALIDAD

PROCEDIMIENTO: GESTION GONTRACTUAL APROBADO | 01/FEB/2024

9. Complemento al Contrato. Se anexo documento que determina el objeto, plazo, valor,
obligaciones de las partes.

10.Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante Ia

Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual modificé la Resolucién IND-SG-0082 de] 01 de

febrero de 2024 que aclara la Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva

responsabilidad del subgerente adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan

la contratacion estatal, los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los

postulados que rigen la funcion administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de

2007. ™
S

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas precontractuales y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y Iz ley para certificar la idoneidad
del contratista, ast como el estudio de los seportes de Indole juridico, técnico y financiero para la elaboracion
de los documentos precontractuales y la celebracion de este por parte de la gerente de la entidad. Enrazén a
lo anterior, el Subgerente compromete de manera exclusiva su responsabilidad; asf como lo concerniente a Ia
ejecucion en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revisidn, que el término
que se establezca para su ejecucion se encontrara directamente comprometido el ordenador del gasto a cargo
de la parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacién de ia Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a impartir concepto de legaiidad favorable para
la presente contratacion.

Atentamente,

KAREN VIVIANA LOZANO AMAGUAN
Jefe Oficina Asesora de Juridica ( E }
INDERVALLE,

Proyectd. Jaime Sandoval - Contratista ‘yJ

Revisé: Diego Gonzalez - Contratista

Revisé: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitario
Aprob6: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria Gefer.

Carrera 36 No, 5B3 —85 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali ~ Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.goy.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | cODIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA . ‘
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATO ELECTRONICO - VERSION 2

INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE :
""" w=i= | eppvICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION |[APROBADO | 24/SEPf2024

&

Numero de Proceso IND-24-5C-01- H294

Nimero de Contrato IND-24- 5235

Entidad Contratante INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

NIT - " 805.012.896-4

Subgerencia COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre Contratista KEVIN DAVID WESSEL AGUDELO

Niimero Identificacién CEDULA DE CIUDADANIA 1144081502

cDP 7137 del 7 de noviembre de 2024 7

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania
No. 31.974.731, quien obra en nombre y representacién del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a través del Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y
Acta de posesién No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Piblico del Orden Departamental creado
mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo
con lo establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del
01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d} del articulo 16 de
la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los E/s(atutos Internos de INDERVALLE, la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Degréto 1082 de 2015 y el Acuerdo 002 del
13 de diciembre de 2023, expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se
denominara EL. CONTRATANTE, y por la ofra, KEVIN DAVID WESSEL AGUDELO, identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA 1144081502, quien se denominard EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un

contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION .

CLAUSULA 1 - VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.
CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.
CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD. .
CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE. ,
CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 — GARANTIAS.
CLAUSULA 10 — SUSPENSION. . ' u .
CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL. -
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.
CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES.
CLAUSULA 19 — SUPERVISION. i
CLAUSULA 20.- LIQUIDACION. i
CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD. i
CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS. )
CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL, . .
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 ~ COMPROMISO.
# CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO. - /

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE ($4.314.816), presupuesto

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa de] Deporte Tels: 55669242 -5560553 FAX: 5570906 Call —~ Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION cODIGO PA-FO-240-004
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estimado en atencidn a lo dispuesto por RESOLUCION IND - SG - 051-24 del 18 de Enero 2024. i’ARAGRAFO:
El valor .dl?l presente contrato sera el que resulte de Ia prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta la finalizacisn del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. E! valor del contrato sera pagado per INDERVALLE al contratista, en DOS
(2) cuotas por un valor de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHO
PESOS MCTE ($2.157.408)/cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccién, expedida por el
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, Y que presentd el informe saolicitado.

CLAUSULA 3 -EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desatrollarla gestion, el plazo estimado sera contado desde
lafecha de suscripcién del acta de inicio y hasta el 13 de diciembre de 2024 una vez se garantice el cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién segtin lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los cuales
hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP |I. 2. Tuvo la oporiunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3.
Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4. Al momento de la celebracién del
presente contrato no se encuentra ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o
prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente confrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente
al Sistema General de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento
de] objeto del presente contrato. .

PARAGRAFOQ: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al coniratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacién errénea o falsa.

CLAUSULA § — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32
de la Ley B0 de 1993, del literal h) del numeral 4° de! articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en cancordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, ia Educacién Fisica y la Recreacién del
Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan,
certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo ademas su capacidad e
idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/fo de apoyo a la gestion,
como se refleja en el certificado de idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante,
quien emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido
en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad
de los documentos allegados y, en todo caso, respondera por la debida ejecucién de sus obligaciones de
conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes sefialados en el

articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del contrato de prestacion de

servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar

oportunamente la informacion y el apoyo logistico que requiera el contratista para el cumplimiento de sus

obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar yfo controlar la ejecucién idénea y oportuna del objeto del
. contrato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere las sigufentes obligaciones generales; 1. Actuar con responsabilidad, -eficiencia y
transparencia en todas las actividades que realice en la gjecucion del presente contrato. Igualmente participar
en la induccién, reinduccion y entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al
CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucitn del contrato.
3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion ylo
implementacién necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos,
instrucciones yfo recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el CONTRATANTE a
través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Enfregar al
supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resuitados obtenidos cuando
asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en’la plataforma SIDD - Sistema de
Informacion del Desarrallo Deportivo de la entidad, el informe de actividades contractuales, las evidencias, el
soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales),
certificado de afiliacion de la ARL y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o
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cualquier sistema o mecanismo que se determine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la
informacian y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en
desarrollo del contrato y que no tenga carécter de ptiblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del: CONTRATANTE. 8.
Mantener corectamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su
actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del instituto del Deporte,
ta Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones
establecidas en el manual de contratacion de 1a entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticorrupcion.11.
En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del
mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro
de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado,
lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la factura electronica validada previamente
por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones seiialadas en el Decretd 658 del 05 de marzo de 2620, en concordancia, con lo dispuesto en [a
Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y deméas normas vigentes, cuando aplique. 13. Cumplir con las

O . obligaciones contenidas en el articulo-2.2:4.2.2.18 del-Decreto 1072 de.2015, relacionado con los exdmenes
médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias
del objeto contratado y aportar antes de la suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area
de contratacién o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el niimero de cuenta bancaria de ahorro
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la'ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra
usar Ja indumentaria entregada para el desamollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El contratista debera dar cumplimiento
a las politicas de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto
Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto
del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —-INDERVALLE, una vez finalizado la
ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, & igualmente todos
los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y
Financiera (SAF), los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de [as demés obligaciones

que se desprendan de la Constitucién Politica de la Replblica de Colombia, del Estatuto General de

Contratacion de la Administracién Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato &

celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de [a Ley 80 de 1993, el contratista realizara las siguientes actividades:

1) Entregar mensualmente el Plan de Entrenamiento en fisico y por medio electronico a la Subgerencia de

Competicién y alto rendimiento, antes de iniciadas las actividades. 2) Debera presentar los planes de

entrenamiento correspondiente en formato entregado por la Subgerencia de Competicion y alto rendimiento. 3)

O Disefiar los planes de trabajo utilizando el formato que le entregara para tal fin la Subgerencia de Competicidn

' y alto rendimiento. 4) Participar con deportistas en los juegos del departamento 5) El contratista deber tener

disponibilidad de tiempo, con la finalidad de garantizar la prestacion del servicio de conformidad con el

cronograma de actividades aportado. 8) Participar en festivales deportivos que conduzcan a descubrif ntevos

talentos deportivos. 7) Mantener absoluta reserva de todos los procesos y documentos relacionados con las

actividades asignadas. 8) Entregar informe de competencias tanto en restiltados como el analisis de los mismos.

9) Cumplir los requisitos que establece el sistema integrado de gestién en todas y cada una de sus acfuaciones.

10). El Contratista debera presentar los informes en los que de cuenta de las actuacicnes realizadas con la

periodicidad mensual. Lo antgrior sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, ctando lo considere
conveniente.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de coberiura y suficiencias de las garantlas se sujetara a lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual
establece que en la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3,5.1, no es obligatoria y la justificacién para no exigirlas se encuentra
sustentada en los estudios y documentos previos.
CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podréan de mutuo acuerdo suspender €l presente contrato,
mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspensién no ampliara el plazo de
ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos
diferentes a los pactados en el contrato. | - - -

L] bl W, . - . o e o,

t

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al
presente contfrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto deI‘Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacién de! Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el incumplimiento de
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conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al
cumplimiento de las obligacicnes que se encuentren en mora o retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca— INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas
hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retarde hasta que se
verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observars el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar
el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira Ja aplicacién de otras
sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. E| CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se lleguen a causar. F. Para efecios de esta clausula, se entendera que el
CONTRATISTA esta en-mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2,
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle
del Cauca — INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion ¥ pago
anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del-Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del
Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcicnalmente al incumplimiento parcial del Contrato
que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de Ia
clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle
del Cauca — INDERVALLE [e solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo
que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Departe,
la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores comespondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara
efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicitn de multas, de
conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no cumpla con ia totalidad de las obligaciones
a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podré ser verificado por parte del
Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado
el Contrato, atin habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas
no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios
causados.

CLAUSULA 13 —~ SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993
y:demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.; El presente contrato no genera relacién o vinculo
laboral alguno entre el Insfituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE y el contratista, y por tanto no tendré derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en
la clausula cuarta del presente contrato, segtin el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32 de Ia Ley 80 de
1993.°

CLAUSULA 15 - IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objefo y obligaciones deba efectuar algiin tipo de identificacién exterior visual
{avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacian (folletos, cartillas, gufas, fotografias, piezas
audiovisuales, prendas de identificacion etc.), debera seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al
interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacion anticipada del
contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales
o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera
gue su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un
detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando
el objeto contractual celebrado. 4) Cuando €l objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decisién
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento del objeto
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contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentacion del informe que establece la clausula primera
del presente complemento al contrato electrénico, 8) Por las demés establecidas en [a Ley. ’

CLAUSULA 17 - OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, debera
afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha afiliacién
con el fin de proceder a la legalizacién del presente contrato. PARAGRAFQ: EL CONTRATISTA debe cumplir
con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda
novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607
de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligaci6n serd indispensable para
que se efectiie el desembolso de los honorarios por parte del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE. / .
CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estard a cargo de La profesional Universitaria de la
Subgerencia de Competicién y Alto rendimiento GLORIA MYRIAM BEJARANO RODRIGUEZ, el supervisor
velara por los intereses del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE en procura que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar
cumplimiento al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y
demas normas que lo modifiquen y complementen, adicionalmente las disposiciones contenidas en el "MANUAL
DE CONTRATACION, SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTC DEL DEPORTE, LA EDUCACION
EISICAY LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso,
el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacién del supervisor, para lo cual comunicaré
por- escrito al supervisor designado, con copia al contratista. La modificacion de [a supervision no requerira
contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de
vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspensién de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que
hacer la gestién ante el ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea
asumida por otra persona. Sera responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha
novedad. PARAGRAFO TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo
designado y no a la persona y deber4 que conocer todos los documentos del expediente electrénico de SECOP
1. PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de
Riesgos Laborales cuando por cualguler circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion
del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacion para exenerar al Contratista
de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni imponer obligaciones distintas a las
estipuladas en &), ni exonerar de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron
asignadas. Y en general las obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable
del control y vigilancia del contrato. | .

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacién de servicios no requieren ser
liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en €l evento
en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidario dentro de los cuatro (4) meses
sigufentes a la terminacién del plazo del contrato o a la expedicién del acto administrativo que crdene su
terminacian, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafio o petjuicio criginado en
reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y
realizadas durante la ejecticion del contrato,

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a persona
alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin [a autorizacion previa, expresa y escrita del
INDERVALLE, a excepcién de! caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

i
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CONTRATO ELECTRONICO VERSION 2

mpgryares | °  COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACIONDE ~ »*| -~ + - o
| SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYQ A LA GESTION | APROBADO |, 24/SEP/2024

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el
presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o en el
lugar dispuesto en-los Estudios Previos, ¥ el domicilio contractual es Cali — Valle del Cauca.

’ CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFEGGIONAMIENTO Y EJECUGION: El presente contrato requiere
para su perfeccionamiento de la aceptacion de las paries en la plataforma SECOP Il y para su ejecucicn
expedicién de Certificado de Registro Presupuestal, v el inicio de [a cobertura de ARL al CONTRATISTA, que
se genera a partir def dia siguiente de la afiliacion.

CLAUSULA 25 - COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP 11 del contrato que
ha leldo y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los
estudios previos soporte de esta contratacién, los cuales hacen parte integral del contralo.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos
los documentos de la etapa precontractual, contractual y de [a liquidacién de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA; LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS
PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION
DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE
1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN. -

Proyectd: Carolina Esparia — Técnico Operativo 3 Firma: ( GS W _
Revisd: Karen Viviana Lozano Amaguafia — Jefe Oficina Juridica (E) Firma: a2 &
v,\( Revis6: Sandra Palricia Ospina Valencia — Secrelaria general ' [ Firga?’
Aprobd: Diego Fernando Escudero Triviiio - Subgerente de competicion y Alto Rendimiento |
Suscribe: Ana Milena Orozco Cafias — Gerente. <] Figma: J@,_/
{
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