Solicitud - 19965 - 1,130,608,595 - mlopez
& Propuesta De Prestacion De Servicios

Santiago de Cali, noviembre de 2024

Sefor
DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVINO
Subgerente de competicion y Alto rendimiento.

INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo, cordialmente me permito presentar
propuesta para la contratacion de prestacion de servicios en la subgerencia de competicion y Alto
rendimiento

™ El objetivo de la propuesta es apoyar la ejecucion del proyecto que me sea asignado.

Asi mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades similares al
objeto de la contratacion.

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de acuerdo a
su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfil y experiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con INDERVALLE, bajo
los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envié con
la invitacion para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentamente

Nombre: Mario Augusto Lopez Diaz

CC: 1130608595
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FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1695, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

!
libertad y Orden

DAJOS PERBONALER

FRIMER APELLIDC SEGUNDO APELLIDG (O DE CASADA) NOMBRES P
Lopez / Diaz < Mario Augusta 7~
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION / / SEXO NACIONALILAL PAIS

ce. @ ce O ras O No. wiososses / F{) MR [o0 () BORANGRY ()  cououmis

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO 1130608595 DM, 17
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIGON DE CORRESPONDENCIA
FECHA ) ) B CARRERA 60 N 11 B 80
DA ug | MES l uf ]ANU 1986
PAIS COLOMBIA PalS COLOMBIA DEPTO VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIFIO CALI
MUNICIPIO CALI TELEFONO 4887025 EMAIL mario lopez86@hotmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UN& X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 66. A 110, DE ENUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EOUCACION BASICA THTULO OBTENIDO I EDUCACION MEDIA
FHIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1¢ I 2 | 3 -[ 4 I 52 6" l 7 I 8 ] g 10° e MES l 07 | ANC | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICE, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) TL (TECHNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZAC JOM) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No, SEMES TRES GRADUARD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITLLO TERMINAGION Wo, DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS : OBTENIOO - FROFESIONAL,
s) NO » MES ANO
A PREGRADO 8 X DEPURTE # 2 2015

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

: X TERMINACGION
MEDIO DE CAPACITAGION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO

MES ANO
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Persona Natural
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
1O1GIA

k|l s |me| /| 8 |M| r | 8 |Ms

M

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO PUR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATG ANTERIOR

EMPRESA O ENTILAD FUBLICA PRIVADA PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLEE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
n VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 14 I Mes ] 04 l Ano [ 2023 Dia I 16 I Mes [ 12 I Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR GE FUTBOL S8ONORO SUB- GERENCIA DE COMPETICION CARRERA 36 8B 3 65

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTILIAD PUBLICA PRIVADA FAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 02 J Mes l 03 I Ano [ 2023 Dia ! 3 I Mes | ua | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLEB937A 1

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FURLICA PRIVADA | PAlS
CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR - CRP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
f ’ #4B4g20 ia | s [ mes [0 ] oane [ 202 pa | st [ wes [ vz | ane | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERPENDENCIA IRECCION
CONTRATISTA MONITOR DERPORTE CARRERA B - 38 01
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DERPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA % COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dl l 17 l tes ' 01 [ Afio I 2022 Diz [ 13 | Mes ] 10 l Ajio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SUB- GERENCIA DE COMPETICION CARRERA 36 - 5B 3 65
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EMPLEG D CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5566404 Dia I I Mes ’ 07 I Ao | 2022 Dia , 10 ] Mes | 0y | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9-3701
EMFLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAL| X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l I Mes ] 1 ] Ado [ 2021 Dia ] 31 | Mes ’ 12 [ Ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PO SERVIDOR | CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 8- 37A 01
n EMPLED G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTICAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL YALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALY
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | [ Mes ] A Dia | | Mes | 2 [ ano I 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SUB- GERENCIA DE COMPETICION CARRERA 36 - 58 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA ¥ COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CALUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 14 I Meas I (3133 | Ano I 2021 Dia | | Mes | I Afo ] 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SUB- GERENCIA DE COMPETICION CARRERA 6 - 366 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
a EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
e INSTITUTO DEL DERPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA % COLOMBIA,
2 RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA  INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I I Mes ] Ano | 201 Dia ] [ Mes l o7 I Adfo i 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SUB- GERENGIA DE COMPETICION CARRERA 36 - 58 3 65
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA X
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO
CALI

CORREO ELECTRONICQ ENTIDAD

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

TELEFONOS
Dia [ 16 ! Mes [ a7 [ Ao l 2020 Dia l 30 I Mes I 2 | Ano I 2020
CARGO O CONTRATO AC TUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PO SERVIDOR / CONTRATIS TA 01 COMPETICIONN CARRERA 36 - 58 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA ERUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dl ] 17 ] Mes | 01 I Ao | 2020 Dia I 15 l Mss I 06 | Afia [ 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PROFESIONAL §UB- GERENCIA DE COMPETIGION CARRERA 5 - 368 3 65
a EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENFIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMEIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL GAUCA CaLl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 12 ] Mes I 1 | Ao I 2018 Dia ] 27 [ Mes | 12 [ Afio [ 2019
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SUB- GERENCIA DE COMPETICION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA PRIVADA | Pals
INSTITUTO DEL DE *ORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dig I (1] | Mes ] 05 ] Ano l 214 Dia l i} | Meas [ 1] l Ano I 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR FUTEOL 5 VISUAL SUBGERENCIA DE COMPETICION CARRERA 36 58 3 65
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
H EMPRESA O ENTILAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
O | INSTITUTO DEL DEPGRTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVAI | E
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 18 l Mes , 01 [ AfiD | 2019 Dia l 30 I Mes | 04 I Ao [ 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL
PROFESIONAL

DEPENDENCIA
SUBGERENCIA COMPETICION

DIRECCION
CARRERA 36 - 5B 3 65
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI

TELEFONOS

FEGHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

ia [ 11 [ Mes I 0y [ Ano ] 2018 Lia l 28 | Mes I 12 l Ano 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 COMPETICIONN CARRERA 36 - 58 65
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALY X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CALCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
v | o1 | mes [ 02 ! Afio I 2018 Dia I 26 | mes| oo I Afia I 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENGENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9- 37A 01
EMFLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTILAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y £ A X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
Dia 6 | Mes l o1 [ Ano [ 2018 ihia I 31 | Mes | a7 | Ano I 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENGIA DIRECCION
MONITOR DE FUTE D SUBGERMECIA DE COMPETICION CARRERA 46 50 3 65
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTICAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DEL DESORTE, LA EDUCACION FISICA ¥ LA X COLGMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA CALI
1ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 [ wos | 10 | ano [ 2017 oia | 2 | Mes | 12 ’ ano | 2017
CARGO O CONTRA 70 AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SUB- GERENCIA DE COMPETICION CARRERA 36 - 58 3 65
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUSLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAL| X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 | e | 08 | Adio ] 2017 Dia ] 29 | mes| a2 | Ano | 2017

CARGO O CONTRATO ACTUAL
TIFO SERVIDOR { COMTRATISTA 01

DEPENDENCIA
SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

DIRECCION
CalLE 9-37A 01
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

PUBLICA FRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

MUNICIFIO
CALL

CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

tia l o7 ] Mes l o7 I Ano | 2007 Dia I 30 [ Mes ] iy ] Ano ! 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SUB- GERENCIA DE COMPETICION CARRERA 36 - 58 3 65
EMPLED O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUMNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla I o ] Mes [ 03 | Ao | 2017 Dia I 31 | Mes ] 07 ] A [ 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR f CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEI DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9-37A 01
ﬂ EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
e
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
ALCALDIA DE SANITIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
{ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
Dia l 31 l Mes l U | Ano | 2016 Lia | a0 ] Mes | 12 | Ano ] 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA OV SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE Y -37A 01
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD PUBLICA FPRIVADA PAIS
INSTITUTO GEL DERORTE, LA EDUCACION FISICAY LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 I Mes 04 l Ano ! 2016 Dia | 26 ] Mes I (fe} | Ano I 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SUE- GERENCIA DE COMPETICION CARRERA 36 - 5B 3 65
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTICAD FUBLICA PRIVADA PAIS
1 LIGA VALLECAUCANA DE FUTBOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5570037 = - - = -
Dia l ot ' Mes I 10 l Ano l 2014 Difa I 18 j Mes l 10 I Ano L 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEFPENDENCIA
DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

DIRECCION
CARRERA 36 §B3-65

\‘\..
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Persona Naltural

(Leyes 160 de 1665, 489 y 443 de 1998)

M EXPERIENCIA LABORAL DOGENTE. 1

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIFIG CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Ma { I‘ulcs, I |4|'m I Dia: | I Mizs® | | ARo ]
AREA DE CONOCHAIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INDIQUE EL TIEMP TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO ] G

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDERPENDIENTE 0 / 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

3

MANIFIESTO BAJU LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO GUE 81 __ NO _X_ftiMIJUENTHO DENTRO DE LAS CAUGSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/95)

Ciudad y fectia de diligenciamiento Santiago de Cali, sepliembre de 2024

=

A Vi
Y

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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“ BRERVACIONER DEL JEFE DE REGURBOS HUMANOS Y/ CONTRATOR

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

(@) Seehembe O — %

2 S =27 N7 g /
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE L—ﬁm.mw O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENUION AL CLIENTE No, 016000917770 PAGINA WEB. veww funcionpublica.gov.co

8
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REMTIGLICA DE COLOMBIA
FOENTIFICACION PERSOMAL
CEDULA DE CHIDADANIA

1.130.608.595

NUMERO

LOPEZ DIAZ .

APELLIDOS

-

Mnmo AUCUSTO ; |

o TR a2

FECHA DE NAGIMIENTO  OB=-JUL-1986

CALL

. (VALLE)

! LUGAR DE NACIMIENTO

]

| 1.68 A Y|
! ESTATURAA G.S. AN SEX0

22-NOV-2004 CALI
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION  (A024.cq ,D

REGIST IIAlJUﬁ MACIONAL
ALMABEATHIZ RENGIFO LOPET
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P T s b e ‘
f.“iff‘m ,{I:Ma"fmmlili' e Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 |3 Actualizacion de oficio

4. NGmero de formulario 141094290959
e
J07212485584(802( 001 425085
5. Nurero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. 0V [ 12 Dieccion seccional ".; ;%uzun eleclronico
1 1 306 08 5 9 5|4 (Tesdeien 5
IDENTIFICACION 7 A T
24. Tipo de conlibuyente 24, Tipu d& documenlo 26, Nimero de lnelmﬂ,;émon // ¥/ 27. Facha expedician
Persona natural o suceson iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 11306 0 8 5 9/5 ) . ‘
Lugar de expedicion 28. Pais 249, Deparlamento F ) \ Pdu l..ma:T»h uiuplu
COLOMBIA 1 6 9 [Valle del Cauca 7 b ] Cali 001
31, Primer apeliido o "_’,-;._‘- :. :::u?uum npﬁlﬁdo 44, Pnmer nombre B ff - ‘;4’ (J;I:J; r|:)\-n-nrei=//‘ - -
LOPEZ 7,-” DIAZ MARIO y ./ \ ¢ ALIGUSTO
Razon sockal ~ =
36. Nombre Lu];b.!_'(;’:\l a R o
i ]
uqu,nujdm_ o
QPNE 38 Departamento S ' Y i 40, Cludad/Municipio
L OLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca . "R Pl T 6 |cal 00 1
41, Direccien principal % &
CREB0D 11B B0 AP 30282 : P
42, Corteo electrénice mario lopezBo@hatmail.com - N = :—‘
43, Codiga pastal 312200378 4/45 Telétono 2 4887025
L T CLASIFICACION
Activ :Ua:i_rc-;.'_mﬁlrc:: N ¥ Ocupacion
Actividad principal ;:uﬁg;fﬂ:.;; i Otras actividades 5%, Niimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio-aclividad 48. Ceugo 1d. Fechia micio aclividad 50, Cédigo 1 2 51, Codigo eslablecimientas
855 2)f2015,11,12[lo g0 0fj20o1611,1¢2 ] | |- | L
NEE u_muli:ilp.}.usabilidades, Calidades y Atribulos o
1 2 3 4 5 b 7 & fl.\ 10 " 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26

sownols_Ja o] | | | | Lo p 4 b | 4 b e

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de (VA

o . -

—_— Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 5 [ 7 B E] 10
J ‘ | I ‘ | | | I | ’ 55, Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédgo 57 Moedo l |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I || | | ’

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registra Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indehinida y en consecuencia no se aklglré su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos S| NO | X 60. Mo, de Falios: 61. Fecha [2024 -08 - 04 /08 41: 06 I

La fiformacion suministrads a wavés del formulanio olicial de inscripcion, acluallzacion, suspensian Sin perjuicio de las verilicaciones que la DIAN realice
y cancelacion del Registro Unico Trbulano (RUT), ebera ser exacla y veraz, en caso de conslalar
inexaclilud en alguno de los dalos suministradas se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspension, segun el casc, Paragiafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
del 2016 De Igual manera al formalizar el tidmite &l usvano fue Informado y acepta la politica de
tratamiento de dalos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Firma aulorlzada:

964, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

8985. Cargo

Fecha generacion documento POF 21-{1'76114 09:13:12AM

R R R R R R IIOEL)yE>E .
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Soliclua . 18502 - 1,130,004,

h. Acta De Grada Yio G

e

Acta Individual de Grado
Colegio San Antonio Maria Claret

frids efrivd
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Colegio San Antonio Maria Claret
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Solicitud : 18802 - 1, 140, 5 - mlopaz
b Acta De Grado Yio Constancia De Estugios

INSTITUCION LINIVERSITARIA -

T
j 4.\’.10 - . A
_ g 1 ESCUELA ORI i i
i {wm # . "'fﬂ%p%ﬂ SUNEIRT @ NACIONAL IO 3 !‘“?)
S e UG del DEPORTE et T
Cieads medianle decrelo 3115 del 21 de Dic 1964 MinEducacién e

Reglsiio SHIES N* 2114
Hit. 805.001.888-0

ACTA DE GRADO

No. 2807

MARIO AUGUSTO LOPEZ DIAZ
C. C. No. 1130608595

Cursdy aprobé con la intensidad requerida, los estudios para obitener el Utulo de:

ﬁ PROFESIONAL EN DEPORTE

Registro SNIFS No. 53212

De conformidad can la Resolucién Rectoral de Grado M0.1-1-0253-2016 del 22 de Abril de 2016, v
) en concordancia con el acuerdo municipal No. 168 de 2005, la Ley 30 de! 28 de diciembre de 1992
y!aley 181 del 18 de enero de 1995, esta Institucian, en nombre de la Repiblica de Colombia y
por autarizacidn del Ministerio de Educacién Nacional, le confiere el titulo mencionada y lo
declara Idoneo(a) para ejercer su especializacion. En testimonio da ello se autariza la expedicion
' ' del correspondiente diploma,

Se expide en la ciudad de Santiago de Cali, a los Veintidds (22) dias del mes de Abril dzl afo dos
mil dieciséls (2016),

L

NN~y \() o2 (eeccic /G "é»‘f-_:)
JOSE JERNANDORRROYO VALENCIA PATIICIA MARTINEZ

m - RECTOR SECRETARIA GENERAL (E)

De conformidad can el Decreto 0636 del 3 da abrll de 1996, se reconoie el Acta de Grado para efectan legales y se encugntra reglhiv
Reglstra de Diplaima Na. 3063, Folto Ho. 78, Libro Ho. 1, Sentlaga de Call, 32 de Abill de 1016,

aduenel Libep Mo, 1.
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Soiicitud - 19968 - 1,130,608,555 - miopez
| Certificacion Afihacion Afp Vigenta Independients - Administradora Fondo De Pensiones

porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

T vrt srerlinidn o acdminicetradoara dnld
i it condicién de agdministradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

3-8

CERTIFICA QUE:

MARIO AUGUSTO LOPEZ DIAZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.130.608.595, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 1 de Noviembre del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

s

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.







Solicitud * 19965 - 1,130.608,595 - mlopez
J. Certificacion Afiliacién Eps Vigente Independiente - Entidad Prestadora De Salud [

.Sanitas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Mario Augusto Lopez Diaz, identificado(a) con CC numero 1130608595, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)

CEDULA DE CIUDADANIA 1130608595 MARIO AUGUSTO LOPEZ
DIAZ Desde 01/08/2022 - Vigente

Generado por interfaces

CC 1130608595

Mario Augusto Lopez Diaz

Titular

Titular

08/07/1986

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/07/2020

Activo(a)

18 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
18 semanas

Contributivo

23/11/2020

No aplica

¥

01/11/2024

ESTE DOCUMENTO “NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.






i SIDD

k ;..‘...Lul:t::w'r' e ‘(Jnl:tlsl:. l‘m‘z De 2045 i - j__..r___-a-_L— - T
f VONTES  oteaccrn: — cate 72 29 - 55 MEmTcsne hetrrus
o Telefono: ::::;:rtl:i‘;:‘:—1.‘111;’07“200 556H100- (ﬁ’;f;;;)::;:;u;::.”.:-,}\H m YA
Emall; Infoelahmontes.com Rt St
Informacion General B s . -
Facha improsidn ‘ CALL- 2022/006/24 / . / -wi;Ir-n.l-r-;(.p-u-'m;r: - 2022062402011 | PRIMTCIPAL
Pactentia MARIO AUGUSTO LOPEZ DIAZ Origen: BUILLEAMO MONTES
e ”"“""””f’(":‘/’/ // Oasting: SECRETARIA DE DEPORTE
r e Cargor MOHITEIR DEPORTIVO
canee R Fucha Ingiaso, 2020024 15203
Tipo Evaluacion EXAMEN PREINGRESO Fecha Salida, 2022-06-24 146643
Pruebas de Apoyo Diagnostico
PARACLINICOS LARORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUMAS

CLlTnlmu on de Aptitud
Ur‘h.t >-|:1

OMEMDACIONES

AMEN l“NLINLaHi- :n) /\l-‘li J !JAH,‘\ H G «HL:U CON REC

ENFAS!S - OSTEOMUSCULAR:

R-:( onwrmax lones Ceneral

Examen Peniodico Ocupacional Realizacion Pruehas Complementarlas Usa de EPP
Pausas Aclivas Caontral Periadica PP por EPS
d ‘ Manejo de cargas a Posluras Remitir a EPS

Continuar Manejo Medico

Recomer daciones Ocupacionales Preventivas

Acondicionamienta hslrr) segun requer!mirzntua dal cargo. Arl rcuacion ::r._p
Osteomusular: trabajo sequn dispasicion de la empresa, Capacitacion para manejo de carga
cargo

1& pugstos de
un critgric del

ecormer daciones E;pe( ifi as y/o Re

f
1 Continuar tratamiento de patologia osteomuscular de rndllla derecha en su eps/arl. 2.Cantinuar terapias fisicas en su
eps/arl. 2 Control por nutricion. 4. Atender las recomendaciones y linearnientos expedidos par el Ministario de Salud y
Frareccidr Sacigl, especialmente los referidos en el documento “Orientaciones de medidas preventivas y de mitigacian para
cantzner a infeccién respiratoria aguda por COVID-19, dirigidas a la poblacién en general.” 2. Lavada frecuente d2 manas can
zgua y anon, 3, Uear Elementos de Proteccion Personal - EPP como mascarilla (tapabocas convancional) y guanies
desechab'=s, 4. Para 1z protecclén de los ojos, se suglere el uso de gafas de montura universal con proteccidn lateral, para
evitar el rontacto de |z conjuntiva con superficies contaminadas, por ejemplo: contacto con manos o guantas, 5. La corracta
colacecicn ge los EPP es fundamental para evitar posibles vias de entrada del agente bioldgico; igualmeante importante es la
retirads ¢ 3 gstos para evitar ¢l contacto con zonas cantaminadas y/o dispersion del agente infeccioso. 6. Dieta saludable,
realizar & =rcicio 3 dias a la sermana Autorizo la realizacion de examenes ocupacionales segun consentimianta inrarmado v
politce de proteccion de detos diligenciadas en el autoreporte de condiciones de salud que previamsnte firme. La firma del
paclente refenda @n eote documento 2s magen extraida del consentimiegnto informado v politica de proteccion de datos
diligenciaca y firmads por cada paciente anles de ingresar a la atenciGn donde nos auloriza a practicarle los examenes
medicos | peraclinicas carrespondientes, La lmagen de firma del paciente certifica que se presenta y diligencio gl documento
de consentimiento informado el cual reposa en los archivos de LABORATORIO MONTES S.A.S,

Autarizo la realizacién de examenes aoupacionales segin consentimiento Informado y potltica de proteccion de datas diligenciadas en el
aulorepond de cundiciones de salud gue previaneonle Hrne. La floma del paclents referdda en este docuimento es Imagen extraida del
consenthimicito nformada y politica da protecelon du ditos dilgenctada y fiimada por cada paclenta antes de ingresar a la atencion dande nas
aulorize a practicars low ecdmenes nedicos y paraclinicas corespoidiontas. La inagen de fioma del paciente caitifica que s presainta y
diligencio ei documento do cansanthniento Infonmade ol cual reposa an Jos archivas de LABORATORIO MONTES 5 A8

VEL i BLE g0

g]
Profesional Dcupaclonsl: LEDA Firma del Paciente: MARIO AUGUSTO LOPEZ DIAZ
Registro M.L1 104852004 Identificacion: C.C. - 1130808594

Licencia 8.0 1545

Tarlos los darechos reservados - www.lnnovasoftcol.com
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Solicitud : 18802 - 1,130,608,
L Cetilicaciin Cuenita Bancdl

- miop6z

@ BﬁnCO AV Vi’!ds NIT B60 055 827-5

CRA 13 Mo 27-47 P-24 BOGOTA D C

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Mavil No. 1069291495

/

El Banco AV Villas certifica que: Mario Augusto Lopez Diaz
identificado con el documento No lliﬁﬂéOEﬁS‘fﬁJéne en la oficina LA ALAMEDA (106) una Cuenta de Ahorros

- Cuenta Movil No. 106991495 desde el 18 de marzo de 2014,

Fecha de expedicion: ?7/(]‘)/?0'24/”

Tienes preguntas? Contactanos en la Linea Audiovillas

i Bogota: 444 1777 Medelling 325 4000
i Barranquill:: 330 4330 Cali; B85 9595 Gl
Bucaramanga; 630 2980 Resto del pais, 01 8000 51 8000 AVAL
e e e o o e e L U 55 i
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Ot

Saficiud : 188Ul 1061
m. Regigtdld I e BIIREL

Datos

©VORTAL 2019

Teming: de usc

595 - milor az
Sgop (| Pantaliazo

Perfil

feioma y hora

MARIOLOPEZ

COLOMBIA, Cal
Rl T EP N

Proponentes plurales a los que perlenece

fdentificacion Entidad/Persona Matural (St gs Enll

Nombre do la Entidad: MARK AUGUETO L
Hombre abreviado: MARIOD LOPEZ - /
Tipo deo documento: Codula do n",nnlz.u.nrg':('
Nimero de docurento: 113Do0esuh

Ceatlificaciones Mo disponibie
/

:{r-m.z

HMaoticias

Tipo Entidad Estatal i Proveedor: Persona Malieal coloniblana

Pais: COLOMBIA

Ubicacién: COVAC-TE001 - Call Departamenta: Valle del Cauca

Fuinicipla Call

"Repre

Nambre y apellido: LARIO AUGUSTO LOPEZ DIAZ

fdentificacton: 1130608545
HNacionalidad: COLCHIEIARNO
Damicilion Cra GG 11 L8O apto 30262
Tipa documento:  Cadula de Cludadanta
Género: Hoimbie

Informacién Geaneral

MiPyme: Si

Tamano Empresanal

Régimen tributario: Fersona nalaral
Emprendimiento yfo Empresas de Mujeres:
Fertenance d un grupo étnico?:
Gondiclones especiales:

Contaclos

Caodigo postal: Selecciona

Si

No

Correw electrénico de la oficing:  mano lopeziti@holnall com

Teléfono de oficina: 3122004754
Fax de oficina: 3122003744
Pagina web:

Dacumentos relacionados

Politica de prvacidad  Nomeaiive

Espanot (Coluimbia) v

Dalos

Documentas

Incumplimisnios

0 Recomandacion {es)

https /icommunity.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicMyCompanyProfile/ViewProfile

Mumero de
ddocimento: 1130G08544
£4

ad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

sentanle Logal/Persona Natural/Vesduria Cludadana (Informacian abligaloriea)

UTC -6 11:27:35
| MARIOLOPEZ

ditar perfil
Indicadoies de negacio

Cime

Clasilicacidon: & .4 =4 ~ 4 nejorai S0

clasthicacton
Recomendacicnas
Visitas al |)m|il,12

Uhtimas afertas enviadas: Sin dams

Ultima selecelansin datas

LHima actualizacion:4¢10/2024 iyhl/

Dalos
el
peifil
E 5"/0 Cormoe
neluir
s
datos

Recomendaciones principales

MNa hay recomendaciones

Ultiinas noticias

Mo hay nolicias

018000-52-0808 sopuie@secop.gov.co Weekdays 9 amto 7 pr

i







Solicitud : 18802 - 1,130,60
n. Ceritficado De Bienes Ry

95 - mlopez

s Conflicios De Infarés

@

Funcion Publica

7

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

/

INGRESO

Fecha de publicacion

202441 0-@6 08:42

Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
MARIO / AUGUSTO ( LOPEZ oz
Documento de identificacion /S
Fi l’ ..
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1130608595 /
ugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Lugar de domicilio
]&is COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica publica o privada que presten funcién puablica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA'Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pals COLOMBIA

VALLE DEL CAUCA

Departamento

Municipio CALI

Direccion [‘Cra 36 N° 5 B3 - 65"]

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

“Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que cbhtuve en el afo gravable 2023 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 1 de 5







CONCEPTO

Bollortad-ib BB —trddi i

VALOR

i (,'V tlicada Pe tl,nrpc.;,' mu. Conthoios Ve inteiés
Salarios y démas ngrésos laborales

$50.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rantas

TOTAL

$50.000.000,00

lLas cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anlerior

ﬂs bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais

Departamento

Municipio Valor

Mis acreencias y chligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

4

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina 2 de 5







%L!QQG o institucion Organo Calidad de miembro Pals

TR 1 Tk MR R T TeW e 111

i) Genlicade Ds Bienes Renlas Conflir fos De Inleres

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corpaoraciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

. b Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3, DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo aclividades economicas privadas: Si No | X

‘— ,-!s actividades ezondmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

{-‘4 A 4]\ : !
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
1e ta informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.7, INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

; ._!.ngo conyuge o companero(a) permanente: 8i No | X
lLos intereses personales de mi conyuge o compafero o companera permanente son susceplibles de Si N
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno: N
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Nimero

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 3 de 5







ﬁ@ﬁl@@otencial confliclo de interés con su cdnyuge o companero(a) permanente:

Soodl PET TR i ET U

| Cetiicaos De Bienes Rentas Conflirios De lilergs

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR.CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desemperio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad vy
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenfan.

Tipo de
) ume e — ' ) . .
Parentesco Pariente documento de DO.( ol _nto b Descripeidn del potencial conflicto de interés
l_ identidad Identidad
. [

M

2.3, INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin danimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeno de mi
cargo actual:

Dentro del ano anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4, OTRAS INVERSIONES

ﬁngo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos vy encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

t et Calidad Vi it
encargo fiduciario alor Pais
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Solicilud : 18602 - 1,130,608 395 - milopez
V. Registro De Deudores Al ootarios Moissos. {redam)

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimenlariog moyosos REDAM, -
el(la) ciudadano(a) con nomero de identificacion CC 1 30608595 NO SE e
ENCU ENT\ry( INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MORC SOS

Esta ¢ rtificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el lipo y
nimer consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se ex|ide en Bogota el ?7/09%;;024 10:06 AM

ObE35]0
Topet

Cadigo \ zrificacion: XLHWMPSQZEB

Valida hesta: 26/12/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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E‘IL:‘
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB"‘
09:28:32
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 257216517

Bogota DC, 31 de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) MARIO AUGUSTO LOPEZ DIAZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1130608595: /

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas |las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerda a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATISSREN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Solicitud ; 19965 - 1,130,608,595 - miopez
p. Antecedentes Fiscales (contraloria General De La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 31 de

octubre de 2024, a las 09:29:03, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1130608595
Codigo de Verificacion 1130608595241031092903

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y Ia Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

R e

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. o
é) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de 1
Calamhic Manfralaria Geners | NG ROGATA N







M

Consulta RNMC

) (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 31/10/2024 10:27:47 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1130608595 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 104369543 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H E Imprimir

515 90060

7,/ COLOMBIA

©GOV.CO

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx m







%glam Policia Nacional de Colombia

T 5

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:26:58 AM horas del 31/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1130608595
Apellidos y Nombres: LOPEZ DIAZ MARIO AUGUSTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E|l Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencién administratva: Lunes a
Viernes B:00 ama 12:00 pmy 2.00
pma 500 pm

Linea de atencion al cludacdano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mall: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

Eg | Presidencia de Ministerio de :
b : .

la Republica Defensa Nacional Contratacion

hitps://antecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 172






qgm Consulta de Inhabilidades

Soiichel | 19685 - 1,130,608, 598 - mibpez
1 Consuita O Inhiatidiiaes - Pobcia Nacional Ley 1818 De #0118

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:27:21 horas del 02/11/2024, el ciudadano identilicado con cedula de cudadania No 1130608595,
Apellidos y Nombres LOPEZ DIAZ MARIO AUGUSTO

NO REGISTRA INHABILIDAD
La presente consulta se tendrd en consideracion por [a entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y su

urilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al carge, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establace el régimen de inhabilidadles a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposicionas”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 20187, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https:/inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

httne-lfinhahilidadac nnlicia anw cocRORN/FRNenita 11
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) CODIGO PA-FO-240-007
'.Z‘ v INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
Q%) RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA mm—— "
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INDERVALLE
G IDONEIDAD APROBADO |'01/FEB/2024

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segtin lo establecido
en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del 01 de febrero
de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y en representacion del Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, manifiesto lo siguiente,
manifiesto lo siguiente:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apcyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos".

Que de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia realizada por
el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de prestacion de servicios
PROFESIONALES, me permito:

CERTIFICAR:
p 4

Que, el(la) sefior(a) MARIO AUGUSTO LOPEZ DIAZ, identificado(a) con: CEDULA DE CIUDADANIA
1 130608595|/ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de servicios PROFESIONALES, en
la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO, cuyo objeto es: Prestar Los Servicios
Profesionales Por Sus Propios Medios Con Plena Autonomia Técnica Y Administrativa, Como Entrenador De P-
FUTBOL 5 (VISUAL) Para El Desarrollo Del Proyecto Estratégico Denominado DESARROLLO DE UNA
ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA
REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
CAPACIDAD JURIDICA. v Se verifico que no cuenta con inhabilidades o
incompatibilidades que le impidan contratar con el
Estado.
FORMACION. v Se verificardn los siguientes documentos:

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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< o CODIGO PA-FO-240-007
'..;f INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
G5 RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA VERSION 1
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INDERVALLE
IDONEIDAD APROBADO | ‘01/FEB/2024
—
ACTA DE GRADO No. 2807 DE LA ESCUELA
NACIONAL DEL DEPORTE CON FECHA DE 22
DE ABRIL DE 2016 LE CONFIERE TITULO DE
PROFESIONAL EN DEPORTE .~
EXPERIENCIA. v Certificaciones laborales que acreditan
experiencia asi:
N/A
NIVEL. v 2
CATEGORIA. v Categoria A. /
LOGROS O v N/A
RESULTADOS. {

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015 o la norma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de la Constitucion Politica de
Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefirse
a los postulados de la buena fe.

/

4
Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, en el mes de NOVIEMBRE 2024
.
DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVINO
SUBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO
Proyg&cto: Carolina Espafia — Técnica Operativo i Firma:' g /
Reviso: Diego Fernando Escudero Trivifio — Sub- Gerente de Competicion y Alto Rendimiento / Firma:
(
<

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web- www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INDERVALLE

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA FO.
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE _ CERIES RAFE-290:005
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 1
CONCEPTO DE LEGALIDAD
PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APRREADD DiFERR0

Consecutivo de Autorizacion No. 8272 del 13 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA ( E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD
PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Mediante oficio la Subgerencia De Competicion y Alto Rendimiento remitié para la revisién de la Oficina
Asesora de Juridica de Indervalle, los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato
electronico de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion a suscribirse entre El Instituto
Del Deporte, La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca — Indervalle y el contratista MARIO
AUGUSTO LOPEZ DIAZ, con numero de documento 1130608595.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el resultado de la revision
juridica realizada al proceso mencionado, la cual se desarrollé conforme a las disposiciones vigentes en
materia de contratacion estatal y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de
2015 y la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derog6 la Resolucién IND-SG-1006 del
06 de septiembre de 2021 y modifico la Resolucién IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, la cual se concreta en los siguientes términos:

' DOCUMENTO REQUERIDO

Plan anual de adquisiciones.

(OBSERVACIONES

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del plan
anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

Estudios Previos.
2.1. Analisis del sector.
2.2 Matriz de riesgo.

CUMPLE

Documento elaborado en el formato de estudios previos
codigo PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de
2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de
abril de 2021. ‘

Objeto.

Prestar los servicios profesionales por sus propios medios con
plena autonomia técnica y administrativa, como entrenador de
P-FUTBOL 5 (VISUAL) Para el desarrollo del proyecto
estratégico  denominado = DESARROLLO DE UNA
ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE
COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.

Certificado de
presupuestal.

Disponibilidad

CDP: 7445
Fecha: 13/11/2024

Valor del contrato.

SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS VEITICUATRO PESOS MCTE. ($6.472.224)

Plazo. Hastael 13 de diciembre de 2024
Garantias. N/A

o La supervision del contrato estara a cargo de, Subgerente
Supervision.

de Competicién y Alto Rendimiento de INDERVALLE.

]

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA FOL240.
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE comEo i

Y=Y

Y

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 1

CONCEPTO DE LEGALIDAD

INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO | D1/FEB/2024

9. Complemento al Contrato. Se anex6 documento que determina el objeto, plazo, valor,
obligaciones de las partes.

10.Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, |la cual modifico la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de
febrero de 2024 que aclara la Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva
responsabilidad del subgerente adelantar el procesc precontractual de conformidad con las normas que
regulan la contratacion estatal, los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad
con los postulados que rigen la funcion administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley
1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas precontractuales y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley para certificar la
idoneidad del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico y financiero para la
elaboracion de los documentos precontractuales y la celebracion de este por parte de la gerente de la
entidad. En razon a lo anterior, el Subgerente compromete de manera exclusiva su responsabilidad; asi
como lo concerniente a la ejecucion en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se advierte conforme a la
fecha de revision, que el término que se establezca para su ejecucién se encontrard directamente
comprometido el ordenador del gasto a cargo de la parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a impartir concepto de legalidad favorable para
la presente contratacion.

Atentamente,

KAREN VIVIANA LOZANO )\MAGaANA
Jefe Oficina Asesora de Juridica ( E )
INDERVALLE.

Proyecté. Jhoan Sebastian Ospina Ceballos - Contratista 9
Revisg: Valentina Leal Tello - Contratista
Reviso: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitario —7*
Aprobd: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria Gengral :

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | coDIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATO ELECTRONICO VERSION 2

INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE
~ 777 | SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION |APROBADO | 24/SEP/2024

Numero de Proceso IND-24-SC-01 5 S ‘?

Numero de Contrato IND-24 S55SC°

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL

Entidad Contratante VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

NIT 805.012.896-4

Subgerencia COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO
Nombre Contratista MARIO AUGUSTO LOPEZ DIAZ
Numero Identificacion 1130608595

CDP 7445 del 13 de noviembre de 2024

p

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania No.
31.974.731, quien obra en nombre y representacién del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
"RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a través del Decreto No. 1 -17-0002 del 01 de Enero de 2024 y
Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante
Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo con lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del 01 de
febrero de 2024, modificada por la Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del articulo 16 de la
Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 002 del 13 de
diciembre de 2023, expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se denominara
EL CONTRATANTE, y por la otra, MARIO AUGUSTO | OPEZ DIAZ, identificado con CEDULA DE CIUDADANIA 1130608595,
quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el contrato, que no incurre en causal
de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de

2015, y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 - VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO.
CLAUSULA 3 - PLAZO DEL CONTRATO.

— CLAUSULA 4 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 - CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9 - GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 - EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

CLAUSULA 15 - IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 - COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.
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CLAUSULA 1 - VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de SEIS MILLONES

/ CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS MCTE
/ ($6.472.224), presupuesto estimado en atencién a lo dispuesto por RESOLUCION IND - SG — 051-24 del
18 de Enero 2024. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva
del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacion
del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE al contratista, en
(2) DOS cuotas por un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO
DOCE PESOS MCTE ($3.236.112), cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion,
expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el
pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y que present6 el informe solicitado.

CLAUSULA 3 - EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestion, el plazo estimado sera contado
desde la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el 13 de diciembre de 2024 una vez se garantice
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segun lo contemplado en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de |la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los
cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP |I. 2. Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4. Al momento
de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna causal de inhabilidad, conflictos de
intereses, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz
y salvo con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y
Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion erronea o falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los
documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista,
estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, como se refleja en el certificado de idoneidad emitido
por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante, quien emite concepto técnico y se adjunta en la
plataforma del SECOP Il, de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de
lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y, en
todo caso, respondera por la debida ejecucién de sus obligaciones de conformidad con los requisitos
acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes sefialados
en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del contrato de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en la forma y términos establecidos en el
mismo. 2) Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo logistico que requiera el contratista para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idonea
y oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con responsabilidad, eficiencia
y transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucion del presente contrato. Igualmente
participar en la induccion, reinduccion y entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar
al CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato. 3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
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documentacién y/o implementacién necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 4.
Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
comunique el CONTRATANTE a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento
de sus obligaciones. 5. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual
en la plataforma SIDD - Sistema de Informacién del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de
actividades contractuales, las evidencias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de
Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacién de la ARL y demas
documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier sistema o mecanismo que se
determine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga
acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no
tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8. Mantener correctamente
actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su actividad. 9. Asumir
un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —-INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones establecidas
en el manual de contratacién de |a entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticorrupcion.11. En el
evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del
mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el
RUT actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la factura electrénica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas
vigentes, cuando aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes medicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual
se debera practicar de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y aportar antes de la
suscripcion del contrato, dicho resultado deberd entregarlo al area de contratacién o subgerencia
solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le
ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra usar la
indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en establecimientos
diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El contratista debera dar cumplimiento a las
politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto
Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devolver al
Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —INDERVALLE, una vez
finalizado la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e
igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a Ia
Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF), los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en
custodia.

CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza
del contrato a celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las
siguientes actividades 1) Entregar mensualmente el Plan de Entrenamiento en fisico y por medio
electronico a la Subgerencia de Competicién y Alto Rendimiento, antes de iniciadas las actividades. 2)
Debera presentar los planes de entrenamiento correspondiente en formato entregado por la Subgerencia
de Competicion y Alto rendimiento, 3) Disefiar los planes de trabajo utilizando el formato que le entregara
para tal fin la Subgerencia de Competicién y Alto Rendimiento 4) Participar con deportistas en los juegos
del departamento 5) El contratista debera tener disponibilidad de tiempo, con la finalidad de garantizar la
prestacion del servicio de conformidad con el cronograma de actividades aportado. 6) Participar en
festivales deportivos que conduzcan a descubrir nuevos talentos deportivos. 7) Mantener absoluta reserva
de todos los procesos y documentos relacionados con las actividades asignadas. 8) Entregar informe de
competencias tanto en resultados como el analisis de los mismos. 9) Cumplir los requisitos que establece
el sistema integrado de gestion en todas y cada una de sus actuaciones. 10). El Contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la periodicidad mensual. Lo
anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere conveniente.
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CLAUSULA 9 - GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se sujetara a
lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual
establece que en la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacion para no exigirlas
se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato,
mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no ampliara el
plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a
reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables
al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el incumplimiento de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de
1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas
normas aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al
CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, Instituto del
Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE podra imponer al
CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato
por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de
las multas impuestas al CONTRATISTA no podréa superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato.
D. La imposicién de multas no impedira la aplicacién de ofras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento. E. EIl CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente
alas multas que se lleguen a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA
esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones
a cargo del CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca — INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion y
pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento
parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del
Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE le solicite al CONTRATISTA la totalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El
CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula
penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o
se supere el monto maximo acumulado de imposicién de multas, de conformidad con lo pactado en este
contrato. F. Para efectos de esta cldusula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA cuando éste no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del Instituto del
Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado el
Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y
la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes
sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar
los perjuicios causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
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acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de
1993 y demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E| presente contrato no genera relacion o
vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca
— INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente
descrita en la cladusula cuarta del presente contrato, segun el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32
de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 15 - IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun tipo de identificacién exterior
visual (avisos, pendones, vallas, efc.), estrategia o pieza de comunicacién (folletos, cartillas, guias,
fotografias, piezas audiovisuales, prendas de identificacion etc.), debera seguir todas las disposiciones
previstas y emitidas al interior del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del
Cauca - INDERVALLE.

CLAUSULA 16 - TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacién anticipada
del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones
contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado
sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio
del Instituto. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por
la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual
desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar una obligacién
por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decisién unilateral del Contratante en caso de incumplimiento
por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por
la no presentacién del informe que establece la clausula primera del presente complemento al contrato
electrénico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacién de servicios,
debera afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de
dicha afiliacion con el fin de proceder a la legalizacién del presente contrato. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en
las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley
1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligaciéon sera
indispensable para que se efectue el desembolso de los honorarios por parte del Instituto del Deporte, la
Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estara a cargo de GLORIA MYRIAM BEJARANO
RODRIGUEZ, PROFESIONAL UNIVERSITARIA el supervisor velara por los intereses del Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en
articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo
modifiquen y complementen, adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE
CONTRATACION, SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE.
PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente
la designacion del supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con
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copia al contratista. La modificacion de la supervisién no requerira contrato adicional,
modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo
de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar
dicho periodo, tendra que hacer la gestiéon ante el ordenador del gasto, para que su labor
como supervisor del presente contrato sea asumida por otra persona. Sera
responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad.
PARAGRAFO TERCERO: La supervisién del presente contrato se sujeta en forma
principal al cargo designado y no a la persona y debera que conocer todos los
documentos del expediente electrénico de SECOP Il. PARAGRAFO CUARTO: Sera
responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de Riesgos
Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal
la ejecucién del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra
autorizacion para exonerar al Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que
emanen del contrato, niimponer obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerar
de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron
asignadas. Y en general las obligaciones y responsabilidades que le competen como
funcionario responsable del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 - LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de
servicios no requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217
del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar,
las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene
su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven
de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la
ejecucién del contrato.

CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el
presente contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del
mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del
caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali,
Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos,
y el domicilio contractual es Cali — Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en
la plataforma SECOP Il y para su ejecucion expedicion de Certificado de Registro
Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al CONTRATISTA, que se genera a partir
del dia siguiente de la afiliacion.
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CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en
SECORP Il del contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y
asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta
contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la
liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN
EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A
LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP II,
ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7
DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

N
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Proyecté: Carolina Espafa — Tecnica Operativa Firma:
Revisé: Karen Viviana Lozano Amaguafia — jefe Oficina Juridica (e) Firma: %27,
Revisé: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria general Firma— /)f
Aprobo: Diego Femando Escudero Trivifio - Subgerente de competicion y Alto Firma,—=20 — |
Rendimiento .
Suscribe: Ana Milena Orozco Caras — Gerente. Firma: / M C
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