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Solicitud : 20101 - 6,197,040 - oramirezg
a. Propuesta De Prestacién De Servicios

Santiago de Cali, Noviembre de 2024

Senor
DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVINO
Subgerente de competicién y Alto rendimiento.

INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacion realizada por el despacho a su cargo, cordialmente me permito presentar
propuesta para la contratacion de prestacion de servicios en la subgerencia de competicién y Alto
rendimiento

El objetivo de la propuesta es apoyar la ejecucion del proyecto que me sea asignado.

Asi mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades similares al
objeto de la contratacion.

Para desarrollar la gestién el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de acuerdo a
su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfil y experiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con INDERVALLE, bajo
los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envio con
la invitacion para el estudio y verificacion que corresponda.

Atentamente -

RLANDO RAMIREZ GAMBOA

CC: 6.197.040
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i+ Mopa Dé Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

- At 3 ENTIDAD RECEPTORA
i :
z bj HOJA DE VIDA
! ST,
:E b Persona Natural
5 Ubertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
Pﬁwfﬂ APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ramirez Gamboa Orlando "
hoc N ' SEXO NACIONALIDAD / PAIS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
o CE pas () Mo, s197040 FOM® |- ® EXTRANJERO () COLOMBIA
C. £ 3 3 Bt
“[IBRETA MILITAR o
FRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
“FECHA ¥ LUGAR DE NACIMIENTG DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
i — v, CALLE 20A 3 116 CENTENARIO
e DIA l 24 IMEF‘; | 03 IAF-IO
! -
.“ ) COLOMBIA pAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DERPTO VALLE DEL CAUC MUNICIPIO ANDALUCIA
MUNICIPIO BUENAVENTURA TELEFONO 3122700417 EMAIL merayovol12@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRAD(O APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
© EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HEAERER e | e | 10° 0 mes | o | aRo ‘ 1991

I .CNICA)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥V POSTGRADO)
D !I'”iENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

L (TECKOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) G (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULD TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO N PROFESIONAL
SI NO MES ARIO
"‘“ - LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA
PREGRADO 12 X CON ENFASIS EN EDUCACION 02 1997
- i FISICA,RECREACION Y DEPORTES

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

B

MB MB R B

MB
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LF\BDR:"\.I"” DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

“EMPRESA O ENTIDAD ' PUBLICA PRIVADA | PAIS
{NSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
REC INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
IELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3122700417 Dia l 26 | Mes [ 01 I Ao | 2024 Dia l 28 ] Mes ] 06 | Adio | 2024
A § O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
120 .3 CONTRATISTA AREA DE RECREACION Y DEPORTE CARRERA 36 5B 365
- o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
MSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACICN FISICA Y LA X COLOMBIA
'RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
I DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5569242 Dia | 26 | mes| o1 | Ado| 2024 pia | 28 | Mes | o6 | 4no ] 2024
{ CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTES CONTRATISTA CARRERA 36 58 365
T EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
| e eFonoS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ‘ 14 l Mes | 04 | Afio | 2023 Dia | 15 ] Mes | 12 I Afio | 2023
\ = .
) 0 CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE RECREACION Y DEPORTE CARRERA 36 58 3 65
T - - EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PA[S
ALCALDIA DE ANDALUCIA X COLOMBIA
f—
| DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
| VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
TELEFONOS R FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 24 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia I 21 l Mes | 05 ] Ao ] 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GESTION CARRERA 4 null null CALLE 12 ESQUINA
i EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
FITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA 'Y LA X COLOMBIA
'RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - IDERVALLE
ARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
55697242 -
‘ Dia | 27 J Mes I 01 L Afio I 2023 pia | 31 I Mes I 03 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DEPORTES CONTRATISTA CARRERA 36 5B 365
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b Hoga De Vida Del Sigep Actualizada MATO U N | C O
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
l"‘* ) - o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
" EMPRESA O ENTIDAD 7 PUBLICA | PRIVADA | PAIS
AL.CALDIA DE ANDALUCIA X COLOMBIA
EPARTAMENTO | muwicieio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
- DE RETIRQ
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA
2235195 pia | 23 | mes [ [ Ano | 2022 Dia l 20 l Mes ] 12 l Afio ] 2022
"CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DEPORTE GARRERA 4 null null GALE 12 ESQUINA
o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
1‘:\45?5&4 O ENTIDAD ' PUBLICA PRIVADA PAIS
NS TITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RN-ACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
D TAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
ELEFONOS o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5585958 Dia l 17 I wes | 11 [ Afio | 2022 Dia l 20 1 mes | 12 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DEPORTE CARRERA 36 58 13
o N EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANDALUCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
IELEFONOS . FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2235195 Dia 1 31 | Mes| o1 ] Afio | 2022 Dia | 31 I Mes [ 10 | Afio [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION DERPORTE CARRERA 4 null null CALLE 12 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
LTUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA

ACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DL A TAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
p — o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 27 ] Mes [ 01 ‘ Ao | 2022 Dia | 31 | Mes | 10 [ Afio l 2022
JARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMTRATISTA DEPORTES CARRERA 36 58 13
o o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUGACION FISICA 'Y LA X COLOMEIA
_I’-’E" REACION DEL VALLE DEL CAUCA, - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
RENE = £
5585058 Dia [ 15 | Mes I 10 | Afio I 2021 Dia | 27 | Mes | 12 | Ao l 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION Y FOMENTO Cra 36 N° 5 B3 - 65
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b Hofa De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | pals
ALCALDIA DE ANDALUCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2235195 Dia | 25 | Mes | o8 | Ao | 2021 pia | 26 | mes | 12 | Ao l 2021
"CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA, DESARROLLO SOCIAL CARRERA 4 null null CALLE 12 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANDALUCIA X COLOMBIA
Y TAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VA. DEL CAUCA ANDALUCIA
TELEFONOS i FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia l 10 l Mes ‘ 02 | Afio l 2021 Dia I 10 I Mes | 08 | Afio l 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA, DESARROLLO SOCIAL CARRERA 4 null null CALLE 12 ESQUINA
- EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANDALUCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
i FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2235195 Dia 1 16 | Mes | 02 | Afio I 2009 Dia I 30 I Mes 1 11 I Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ALCALDIA, DESARROLLO SOCIAL CARRERA 4 null null CALLE 12 ESQUINA
T N EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SECRETARIA DE EDUCACION NUCLEG EDUCATIVO 085 COLOMBIA
AEMUCIA (MARTA PIEDAD BARREMECHE)
DE TAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
ELEFONOS o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D.iaJ 22 I Mes ] 11 [ Afio | 1998 Dia [ 27 l Mes—I 03 ] Afio | 2001
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE DOCENCIA CARRERA 4 12 04 esquina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD _ PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR DE X COLOMBIA
Lﬁ_Ui"J.'\LAGRANDE {GUSTAVO SANTAN#_\_IT‘_EREZ)
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUGALAGRANDE
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 [ mes| o1 | ano [ 1901 pia | 15 | Mesl 12 | ado | 1999
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR - MONITOR ACADEMIAS DEPORTIVAS AVENIDA CARRERA 4 5 null
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soliciltid
b Hega D

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

| EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
EE TITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS i
UNIVERSIDAD CENTRAL X COLOMBIA
l—f EFARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
i VALLE DEL CAUCA ANDALUCIA
| 7eLEronos o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| Dia: l2b‘ |Mes: lo& }Aﬁo: |2002 Dia: I 25 | Mes: | 08 | Afio: 1 2005
NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

‘ -
[ INDIOUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

! TIEMPO DE EXPERIENCIA

| OCUPACION —

| ANOS MESES

i SERVIDOK FUBLICO 10 9

. o

| EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 13 2

| A

L TRABAJADIOF INDEPENDIENTE 2 10

1 [

| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 27 0

| N

WANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NOfME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

| ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

| LA ADMINISTRACION PUBLICA

A

RA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LI 190/95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento Andalucia, Septiembre de 2024 )

i e —_
| FIRMA DEL SERVIDgFUBLICO O CONTRATISTA

/
| i
! /
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ep Actualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

i e OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

: CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
| SOPORTE.

|

o _QalySodiembe P,

| Ciudad y fecha ‘ NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE ERSONAL O DE CONTRATOS

|

l'].m 7 GRATUITA DE ATENCION AL CLIEHTE Ho. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

6
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Fotocopia Ceduta Ciudadanta Legible

|
!

MFO

m. | 24-MAR-1961

' (BVALL.E)
UGAR D

zmc*r»me"au ALA(JFIANL”H
FEOHA Y LUG!\F\ II)L EXPEDICION 7

PEGHT FALIEHS Bl
COARIL M AR B AMusiE Torn

fEREL

MBICE
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i Foloeopia Librata Miifar Legible Homb Men 50 Ancs

FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR HOMB MENOR
50 ANOS

NO APLICA
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Sohoilt
i Hul Al

| Formulario del Registro Unico Tributario

2 Prmmaplal_{) 2| Adualizacion

4. Muamero de formulario

I

12489984

14895889873

AT

£ tinmem de ldenfificacian Trhutana (PIT)

6 1 ©

6 v
704 0f2

12 Direcrion seccional

Impuestos y Adusnas de Tulus

{ 14 Buzén electiénico
24 i

IDENTIFICACICN

Ja Tipode docurnenty

4 Tipode coninbuyents

26 himero de ldentificacian ;
{1

;2? Ferha expedinian

[Persona natural o sucesidn iliquida 2 | Cadula de Ciudadania 13 6197040 ) B / 1 19801020
Li\gur da expedicion 28 Puis 29. Depatamento ¢ o Hﬂ Ciudadiduniopio
COLOMBIA 16 9 |Valle del Caura T 8 | Bugalagrand e 113
a'll imer apellida R 32 *.Ln:gn.u]du apellide 33. Primer nombre ' 3 7 34 Otios nombres
7 AIREZ GAMBOA ORLANDO | § . /) \
_\‘ [tazén social ; )
i l'-Io‘Vn’\lrch‘c»'rr;e;c;I” - ) 37 Sigia
o UBIGACIGN
jui Pais 39 Departarmenio \ ' P 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA I 6 9 |Valle del Cauca S 7 6 | Bugalagrande 11 3
41 Dirsccien principd ¥ y
. ) {
CRS5 11 07 BRR PAULOS VI WL
47 (ormreo electénica merayovol 1 2@ holnail com .
434 Codigo postal ]44 Teléfond 1 ) iy 312270041 7|45 Tekfono?l
"~ CLASIFICACION
Actividad econdmica i Ocupacion
Actividad principal ! Actividad s:!::ilnciarl.;l ; ' Otras actividades 2. Mamero
46. Cadigo AT, Fecha inicio activdad ‘ A4 Codno 49’ Fechainicio dclvadad 50. Codigo 1 2 51, Codgo establecimientas
T - A % i1 | LS 4 /
p3rejlzooso ol (O] | | | | [3a7s)
‘Rasponsabilidadas, Calidades y Atributos
1 2 3 4 i T ] 9 10 11 12 13 M 15 16 17 14 19 0 N 2 13 M % 2
. | | |
@cwliol | || RIS S A I I N N I SO A I I
- Mo responsable de IVA
Usuaiius aduaneros Exportadores
1 2 3 1 5 G 1 B 9 10
| | J 1 I I | ] 55, Forma 56. Tipo Sanvicio 1 Z 3
sioetige L1} ; W, IV INSNDAS WO (SR |57, todo
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 H
L : | 1 i l } |s8.crc
| : |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las aclualizeciones a que haya lugar, la inscripcion en ¢ Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indetinida y en consecuencia no se exigii su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

sl D 1o [;l

59. Anexos

60. Mo. de Folios: 0

|

61.Fecta | 2024 -09-26/15° 46 - 23

| infermacidn sumirlsicada a leavés del inmaatang aleial da inserincidn, aclualizacidn. suspensida
y cancescian del Registro Unico Tribulans (RUL) dabid ser exada y veraz; en casa de constatar
wexactiud en alguno de los datos surmr s w0 auclantardn los procedimientos administ@ativos
salicionalonos o de suspension, segun  Mardgpalo del anticulo 10.1.2.5 del Decrelo 1625
el 2016, De lgual manera al formsizor o] Wil el usuano fue informado y azepla la politca de
ualamiento de dalos loy 1581 de 2012,

Firma del soliotante:

Sin perjuicio de las venficaciones que la DIAN realice
Firma autorizada:

RAMIREZ GAMBOA CRLANDO
COMTRIBUYENTE

984, MNombra
985 Cargo

Facha generacién documento PDF: 26-09-2024 15 QE.EZPM/
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(. Fanela Profesional (st Aplica)

TARJETA PROFESIONAL

NO APLICA
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o Cortificado Vigencia Antecadantas Tarjela Profesion il

Certificado Vigencia Antecedentes Tarjeta
Profesional

NO APLICA
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J Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

La Republica de Coloivia
[J €N Bl ROWILIC

El Imstituto Mixto
Bleazar Libreros S.”

ndalucia — Valle del Cauca

PRl

3

Autorizads por ¢l Minicterio de Bducacion Nucwaam, scpin Resolucisn Ne.
m 11080 del 13 de Julic de 1983

Comnficere a:

i i
f"; ‘ " ) 0 N, o
(Oricndo @ s ROZ CIGIOOG,
fulewtificado{a)con - No. 6197, 040 Expedida en E_EJ jﬁifgﬂﬁiﬁ&

foll "adianfley dle:

j.x, U apmi’mda los e&tuditm correspondientes. al.i fi:a-.
: 0s planes y prograg: a8 Ol

2 TAbra e Re ' " = W
Lt \1: VAL, :." ) :
. ﬂ' ;&' rerelariode E‘ﬁ o

AV
&\ T ,h.‘\il\( g 2

Ny f7 L
vl Tae
*"r “lrn.. u“,,.w“'

Dago en Caty, 0 .10 de 12{;71: &Mq*’"“ -y
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1. Acta De Grado Y/o Constancia De Estudios

INGVITUTO 8MLTO

“ELEAZAR LIBREROS 8.7
Luh&ﬁt e k E E:IBL \'em‘ hio

BACHILL B0 VECMICO COMERCIAL SAGHILL FRATO AL ADEMICO NOCTURNO
Aprobeae poc 1ias: 9083 da Golubre 26 du 1876 Apronadi por Flas, 1080 do Julio 19 de 18587

Toldtnre §102 « 8193 Andplacin (V]

e s e ey e - PSS SEERIRES

T W TP O oY i T O W Is’\i.l'_}'! OF DEL ITNSTITUTO MEXTO ELEAZAR LIBREROS 8.
BE ARMDALUGTA VALLE DEL CAUGH,

H A LCE [ S U S S (O

f i sl s EAaMBOA ORLANDD,  dldentlficado con  Cédula  de
Livbansta Mo 6197.040 expedida en Bugalagrende, culrsd v
v vty W aste  plantel, ! el grado UMDEC U0 de Media
aerriral ! Moedal doad ‘ntaduMirn flocturna e@n 2l presenle
Gy Luech Lvo 19005993

Ligitdas 4 frdatluela & low veintioohso (20) dias de junio e
, Wit poveelentos noventa y unef (19917,

)
Ry Wiy - ] AT S

poad I.J Mrn._

F A ABRE
g

.
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[

RIS TV 100y 5 s

(R TR

[RIRITEE RIS E A
OB AL

LIRS R S T O T T o | LR 0 L S TN N BN

-

CE ! : JULED

Lo da eivdad o o alos o odins de! s

o el afye

st reunieron cunel b e tarmalizn la graduacion de tos alimnos de dhimo yraclo, las suseritng Hecior v Seaiatarinean ot
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UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

ACTA DE GRADO

Cuucn, Repldblics de Colambia, giendo les cinco v
sl annos da e tarde 18:20° pomu] del dia viernes veintincho (200 de Tebroro
b v esientos Maventa y Giete (19971 se realizd salemng seremonia en el

Anditoeso e b fnsticucidn, eon el fin de otergar titoloes profesionzles a egresa-
A ban Faculiodes de Clenciaa de la Educacidn-Departamento de £ ducasion
Flnicn cdininiscracidn de Empresas y Deracho de s Unidad Central dal Valla dal
frtea L acta estava presidide por el sefor Rectar, Dostor Carles Marfa Loza-
Aottt en asocia de la Licenciada Nydia Clalderdn Montoya, Deaana de la Fa-
“illad v Dieneias de (a Educogion: Doetar Hugo Rafael Brozdn Cotres, Cecann
sl i de Administracidn de Empresns: Doctor Méstor Niaz Muiez, Decann
detu Guulied de Derecho vy la Doctora Limbanin Peren Doronan, Secretaria Gene-
ol Pntribuyeron con su presencia a la mayor solemnidad dal octo, e| Doctor
whicc Adberen Potes Rolddn, Decano (E) de la Focultad de Ingenieria de Recursos
Py Medio Ambiente, peolesores y Familiores de los graduandas, Bl orden
til i bae el siguiente: Yo, Himno Naclonal, 2.- Lecturs i lag Resoluciones de
S e lectura de 1o Resplucidn de Grado Pastuma Mo, 170 del 27 de febrero de

10 Finne de Juramenta, 5.~ Entrega de Oiplamas. H.- Leolura de

Mo 72 del

la Resalucian

Hbde febreco de 1007, por la cual'se hoce un reconacimianto a un egresa-
didel Diapar tamentn de Educaeion Fisica. 7.~ Dalabres dol | icensiada en Educanion
Sleica Dhegnrernandg Garela Gonzdlez. O.- Palabros de lo Licenciada Mydia Calde-

torccdniaya, Decana de o Facultad de Chencios da o Edugacidn, (.- Palabras del
feate Hocion, Uaetor Carlos Maria Laozeano Colania, 10.- Himna ol Valle del Cauca,

ae e la oeremania con los acardes del Himno Macional, dandose lectura a cant |-

fRciG par pata de le Becretarla General, a las Resoluciones de Grado. por metdia

dis b cuales se atorgan titulos profesionales a egresades de las Fecultades de Cian

dion-Cepartomenta de Educaeidn Flsinu, Adminlstracian do Empra-

el asit Resolusidn da Grado No. 107 del 26 de febrera de 057, emanada

de o Mool v Decanaturs de la Facultad de Cirncias de la Cdaeacian. par media
ede caal la Unidad Sentral del Valle del Cauca, Inatitusion Linivecsitarin de Farma-

sron ot eaianal, otorge el tiwalo profesional de LICENCIADD EN EQUDAGION F-
HILAL Hagistradas en los Folins Mos. 18 y 17 del Libra de Registro de Diplamas Mo.-

bl isde dno de los graduandos allf relacionados, teniendo an cuenta que de acuar-

docton dos reglarmnentos seadéminoes cursarnn y aprobaron el plan de estuding exigido

par b lahwsion,. Conforme el Asuarda Mo,012 dol 1 de Diviembre de 1005, 2xpa-

Helerpon el Cansejn Directive, en usn de Ina atribuciones del Articulo 20 de o lLey

Al de 10 per la cual se continda el desarralln del Programa de Licenciatura en Edu-

CAHRERA 26 N, J0-68 Conmutador : 244375242202 AL No. 197 - 199 Tax 244437
TULUA-VALLE- COLOMINNA
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oo e fslea, inicialmente. aprobado por el 1CFES, por medio do la FResolusion
elo s diel tde maczo de 1970, siendo ellos: JHON JATIRO ALZATE ARCILA,
G HESLGED de Medellln (A) CLAUDIA PATRICA CABAL TASTON. ce.Ma.-
Jntt e Buga (V] VICTOR MANUEL CAICEQO PRADD. e Mo VG AN2.577
die b viotars (V1 PATRICIA CERQUERA MURNGZ, ne Mo BB'723.070 de Tulus (V)
GO O ALBERTO ESPANA QRAJALES, co.No ) I'DUR,727 de Buga (V) JENMNY
FATL A RANCO CORREA, ce.No.BE'721.060 de Tulud (V] ZORAIDA GARCIA
LIl L e M0 2000 72,.700 de Tulud (Ve DIEGD FERNANIID BARCIA CONZALEZ,
’ cocheetsi G de TWMUAIVE G E 8 A R AU GUESTO BUTIERRETZ
: bostinians de Andolucia (V]: JAVIER AMTOMNIN GUTIERREZ MERCADO,
i bannn? de Tulua (v LILIANA HURTADO RBALVEZ, co.Ma 3006E6.211
e g (Y TERMNANDO LOPEZ BONILLA, ce.MNo. 1G'275.016 de Palmira (V] MA-
sy MARLA REYES, co.Ne,31'810,043 de Tolud (V) JAMES ALBERTO ME-
JEVE O S eelNoLZ6'A10L402 de Papayan [C) ADOLFO MENDEZ DIAZ, co.Mo.-
Pt da Buga (V) CARLDS HERNAN MENDEZ DIAZ, ce.Mo, 16'963.473 de
Folic T2 VIETOR HLIGD MONDRAGON MARTINEZ, co.Mo ?6304.007 de Popa-
gt L MEARUEL JAVIER MONTOYA QSPINA, oo, No, 645,135 de San Pedro (V]
EREOOUE ADOLFO MORALES HURTANQ, ce, Mo f'UEN.520 de Savilla (VI FRAN-
P JAVIER MORELDS MORELOS, ce.Mo.10'039.150 de San Rernardo del Vien-

poETedubak JAIRD MDRENGD BARCIA. oo MNo.6'349.765 da la Victoria (V1 JHon
AP AT AVILA, e No  BAGBE.3 10 de Tulud (VE CULISES ORDORE? CRUZ.
(oL ER I &1 00 de Patmira (V) AYMER FIERNANDO OROZ0 RAEZA, co. Mo, 6=
ST de Tulud (VE Y DLANDA QSORIO GARCIA, roNe.20'01 2,060 de Gevilta [V

O A0y RAMIREZ, lJl\MHFU\ ce.No. L' 147,040 de nxu].llnql ande [V]: OIEGO FER-

RS S S TS I TR R A 0

Q I hH IR .“.MlNLZ TI"E 105, reMNo, 16'367.949) de TIIIIJ’J‘ VL MONICA ENITH RODRI-
L ALVAREZ, co M. G8'724.047 de Tulud (V) WALTER IBES RODRIGUE? ESPI1-
PICESA 0 Ml 165 0,003 de Zerzal [V SANDRA SANCLEMENTE BONILLA, co.MNo.-

G077 i de Talud (V) JOHN HARDLD SUAREZ VAR AEAS, ceNa 801,250 de Ru-
15 L HEATRES VELEZ LOPEZ, ce.MNo.38'N7 1,507 de Buga (VL CLAUDIA LUCIA
MEHL S ARIIRALGE, ce,No 3115004 de Cartage (VI UDSE HOBRARIO VILLEGAY

SALTA Go Mo TRTIBT.25 1 da Tulud (V) FERNAMNDO URIBE BOTERD, co. MNa,10'115.-
DAL b v eien [0 OMAIRA USSA GIRARDOT. co. No.BE'7 10460 de Tulud (Vie JHON

IARC PELAEZ ORTIZ. coNoGM'253.430 de Coicedonia V). Resolucidn de Grado No,-

S ) 2 de Febrern de 1007, émanada de la Recor(n y Diecanature Jde la Facultad de

Adinaiiicaciin de Empresas, por medio de la cual 1a Unidad Central dal Valle del Cau-

Cuslantitueian Universitaria de formaeidn prafesional, conficre ol titulo prafesionnl

G0 AHRIHISTRADOR OF EMPRESAS. reglstradn en el Folio RNa. 15, del Libro de Ragls-

Lra e Piplamas Mol -0, 8 MIBUEL SANTACRUZ MILLAR, ce.da, 16'597.008 de R Rolda-

CARRERA 26 No: 30-58 Conmutador : 244375242202 A1 No. 297 - 299 Fux 344337
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iul Peg e Reciwnns Malmlaics l-nu_m;i«:t- Trduiniug
Fer 1y = |1 Asmnritar Ul 01y ¥ e Ambienie o 150 Exe 1)1
URAF -
. t i Hillicieen
i Havduare Searginiia Ugneral Ceio de Iavesdigaiioay Adisisioies y Hegnos Aca \n,uubni:-l-d =g
e o, sy Lxy 11 Yar La? kst 121 S N
b b Padifinn — . — SETRLE R AR SRR A i ]

Seta de Giracdo No.2as-07
==

clic b Cronferoae el Acuerda Na, 005 del 1o, de Diciambre de 1993, rxpadido

pon e onsega flirective. an uso de las atribucinnes del Articulo 20 de |a Ley
v BHUEL por o cwal se continda el desarralla del Programa de Administracion

Conpreas, nicialmente aprobado por el ICFES, par medio de fa Resalueidn Ma.

“de eneco de 10840, vy tenlenda @an cduenta nue de acoerdo con los regla-

rntns académicns cursd y aprobd el plan de estudios uxigida por la Institucidn

g nptar Gl tiule de ADMINISTRADOR DE EMPIRESAS,

Fuosaluciones de Gra-

crndanitae de 1 Recyorfa y Necanatura de 1o ["acgltad dee Dierecho, por madia

. Cbcctmbes o Ultidad Canreal del Valle del Cloauen, hstitarian Universitacia dis

s penfasional weorga el tialo da ABDGADD o enda unn de los gradunn-

Sebeniendn B0 cuenta que cursaron y oprobaron el plan de estudiog exinldas par

Py v lon repglomentos acaddédmicos de 1o Institucidn para el pragraimn de Narg-

el tiwalos que 2r expiden de conformidad con Lo mutarizacidn vigente del lastir-
Luilimbiann para 8l Fomente de 1a Bducasidn Superior, ICFES. contenida an |a

Frosdineivn Ma.DN2423 del 23 de septiembre de 1992, que renovi Lo aprobacitn del

Froipamia de Derecha, inicialments aprabada por medin de o Resolucion Mo G277

b dE sl de 1970, asit Resolueidn de Grado No.GO-520 del 26 de febreca da

dus chnfiere el tioatlo de AROGARD, Registradas en e

Loy I Falinne.23 del Lj-
dode Faglsreo da Diplemas No. -0, a AMPARD ARIAG VALENCIA, co.Mo. 31

Prnianbde Palmira (V) CARLOS ARTURO GRISALES LEDEYSMA. co.No BED. 557
et IVE DSCAR NIVALLIO CAMPO VARMOAS, ce.Ng.2'h 71,807

faian e Grarlo Na.G0-529 del 20 de Febwerg de (uaz, it

de Cuacar! [V
[}

o confiers el titule
AHPARIOL registrados en el Falio No.23 del Libro de

Ragistra de Dipinmas Mo,
[ -1

v vada i de los graduandos, siendo ellas: GERARMO ANTONIO RARVA-
Q SO PR G794 1Y de Buga (V) ANA RITA PATING OARE

AL e Mo 307,650
et | BTN R IHJ”_

LERMO LEON AGUDOELD QUINTERO, en.Ma. 16300.015 de Tulud
IV IR AUGLETD vivag

RAPIRA, GeMNoG'SH0, 300 da @
LHEFIAMARRD RONDRIGUEZ, ceMo. 16

toldanillo (V) FERMAN-
U5 SALCEDD CARA-

g0 (V) Resnlueidn de Orads MNa.or-#
quer confiers el titulo de ABOGADN, ro

el bt o de Begistea e Diplomas N 1-C, 4 (3

700,038 ce Calj (V]
VR, e No YR, 160 de Nu VA0 del 27 de fo-
D odis 14107, gistrada en el Falio MN0.23

LORIA OMAIRA GARCIA QUICEND,

G NN 105 de Marint [Galdasl Resslueidn du (

Ciraada Mo-0I0-531 del 28 chiz
seane 14487, gue canfiere el tftulo de ABOCADO, vagistr

ado on el Folio No.23
e o de Registro de Diplomas No. 1-C, aLUZ AMERICA QUINTERD ESOUIVEL.,
O REGLY02? Je Buga (V). Acto sequidn se din leetura

a la Resolucidn de Gradp
Mo 2a el 27 (e fa

brero de 19497, por la cusl 8 atorga Giradd

o Pasturnn al sefioe JHON
PRS0 AR sy

PINA(q.e.p.d.] y 8e procedid por el

genns Recior, Doctor Llurlas
tann olonia

- A la entrega del respactiva Diploma a i

a sehora HERLEMY
BRI 0 ACURIA, madre do)

estudisnte Fallecido, Inmediatamente &l g

efiur Rectar,

CCARRERA 26 No. 30-58 Conmutadar ; 244375242202 ALK, Na, 297 -
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lctar Rarios Maria Lozano Colonia, tamg o los oruduandos el Juramento Univer-

LSRETTAN 3 I ™ FE I

|
“uran, ustedes v prometen delander 1o independencio v lag liber tades

L Hepdblicn, propender por af angrandecimiento de ta Unidad Caenteal del Vallae

| del Cinnenr y ejerear gu carreca con la écicn que corcesponde 0 todo prafesional hon-

cotlul ada uno de los geradusndas contestd "Gi. jurn®. "5i asf 1o hicieren Nios v la

Catera se o premien: qi na, E1 y FHL ar |0 damangdnn®, Coneluyd el sefior Pector y

Praedi a s entraga de log respectivos Diplomns. lnmediatamente se dia lectura
|

o b iesolueidn M0 172 del 20 de Febrearo de 1007, poi ta cunl
Q Vsl setor DIFGO FERNANDO GARCIA RAOMNZALEZ, eqgr

for o

s hape un reconachnion-

esado dal DNaepartamento
duracion Fisica. Acta saquide gl (irrnei

PIATIDC GARCIA (IONZALEZ, I(WT In palabra en nombre de sus companarns de (Jra-

adn en Edueacidn Fision, DIEOO FER-

tLy eaprand oo agradecimientos d 1as Direotivan y profesores de |

a bistitueidn, 1p-
dedinainente In Lleenciada MNydia Pnld

erdn Montoya, Decana da la Facultnd de

Cilmnaiog de In Edueacian, Felicita uilne: araduados v les denra dxitas en sy etapa de

Denuido de las pninh:'m- del sefior Rector, Doctor Garlos Macfa | o-
s 1

! : wwlonia, resaltando la impartonein dal acln.

iha profesional,

nauqurandoles teiunfos o 1oy gradus-

|
Pencau desarrallo profesional. Hir:|||ria las seis y cuarenta minutos de g noche
LA g Tinalizo la ceremonia con lus acardes el | litnno al Valle del Cavuca., o

bede o nntetcior se firma camo apaiecn.

(b I, .A LIS MARTA LOZAMO COLONTA, Rector.
PUOLLLULHYDTA CALDERON MONTOYA, IBarans Facultad de Fducacidn.
‘ MR 1[! 0 BATAEL BRUZON COTTRS, Decano Facullad de Ad

| min. de Rmproesas.,
‘ Jé .-.\M HESTOR DTAZ MUHOZ, Di‘(‘dllﬂ Facultad <de Devecho,

\

|

Iy AL LTMBANTA PEREA nmm‘mmm Secretaria Ceneral,
Q Flel copia de su oviginal tomada del Libro de Actas fque se expida a
| DREAMNDD BAMTREZ GAMDOA, [
|
| |
! B e Tulud a los Dien (10) dfas del mes do Marza de mil novecientos
noventa v oslene (_]-‘3‘)7.}. i
{
#7
| »
é’r( e
|

I,I MBA ;‘3 L I\H\ WOROHSNOIN
! _/ch.rﬂ.t.nm “feneral
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CERTIFICACION

‘o GUSTAVG SANTANA PEREZ, Gerente de la Coupomcmn Fara la

Lmreacmn Popular de Bugalagvande, certifico que el Seflor ORLANDO
RAM!REZ GAamMROL,  ldentificado con la Cedu!a de Ciudadania N.
5.197.040 de Bugalagrande, laboro en esta Institucnon a partir del 1 de
enero de 1991 hasta diciembre 15 de dlmembre de 1999, como monitor
en la (ilSCIpHIi”‘! de voleibol Ramas Masculino y Femenma

Para r:{m..tam"m se firma en Bugalagr;ande :Valle dei Cauca, a ms ocho mg)
dias dal. nes de mayo de Dos | § ol

\ Gt &Lk T
GIJSTAvOSANmNAPER ol
Gerente

C.R.P, Bugalagrande L
C.CH 6. 199.864 de ﬁugaiagrand'e |

‘ Nit.. 800234‘37 i @i

:
|
!
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| @V Pcotpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

o Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ORLANDO RAMIREZ GAMBOA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 6197040, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2010 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

- La presente certificacién se expide en Bogota, el dia 01 de noviembre de 2024,

it Lt

s i

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

~ Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pégina |
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Begota D.C., Colombia conmutadar: (+57) 601 489 0909, Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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J. Certiticacion Afiliacion Eps Vigente Independiente - Entidad Prestadora De Salud

El(la) sefnor(a)

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

ORLANDO RAMIREZ GAMBOA

NIT 805.001.157 - 2

CERTIFICA:

_identificado(a) con CC 6197040 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. EP.S,, afiliado desde: 01/09/2017 y su estado de Afiliacién a la fecha

de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Servicio Occidental de Salud

Tipo de Documento

Numero de documento

Nombre del afiliado

Estado de afiliacion

cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA VIGENTE
cc 1112101271 LEYDI YOHANA BECERRA BARRIENTOS VIGENTE
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA VIGENTE
Relacion del histérico de afiliacién y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el tltimo afio.
R 5%, | ol
b cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2023/11 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2023/12 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/01 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/02 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/03 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cC 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/04 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/05 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/06 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/07 30
CC 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/08 30
cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/09 30
A‘ cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA cc 6197040 ORLANDO RAMIREZ GAMBOA 2024/10 30
Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los UN (1) dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2024, -

Informacién sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacién es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

Atentamente,

A

Andres Arango Zapata.

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

CD3 5343009 Nov 12024 7:54AM
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CODUEA T CHIDADARIA 5197040

‘ ’.',".f“-'\. ) Geniero
041/ MASCULIND
Fefad Entidacd

| Anos 6 Meses 2 Dias PARTICULAR

i
|
|
INFORMACIONDE 1o Bidelisa o
MOMEBERE DE EMPRES A
(HDEPENDIENTE
INFORMACION OCUG Acton ACTUAL
} CARGO ACTUAL O A B bR AR
COMTRATISTA
CONCEPTO DE APTY T U
TG OF BEXARMERN
HGRESD
S RESTRICCIONES rais 1 Caliao
VVALUSCION QU S G AL YV COMPLEMENTARIAS -
CEOHA L AR INTERPRETACION OBSERVACIONES
(24400-203 VALORACION OSTEOMUSCULAR AMNORMAL
TECOMENDACIONE . o o
HECOMENDIACIONES QiR 0
PAlISAS ACTIVAS, FC e ros TORAL, CONTROL DE PESO.
FSTHICCIONES S .
|

| IR

CONSTANCIA DE ERVIL G b DOCUMENTOS o

hage conslor gl S¢ Do aairagaae

e b evaliacion medica eoupacional y/o piuehas complamentarias sl aspivaite o trabajador, lus cuales fueron explicadas y so
dufu constacta gue el aopliamie oo bapador i a saflsfaccion el consentimiento informado para la realizacion de estos, Como constancia fivms

O ARG ARTREZ GAMBOA JORGE ENﬁIdUE NARVAEZ
S1o7040 R 21258

BOE 223 G483
S H96 5528 ¢

‘ . : Mavrdre T o 2R £







| |
|
»SIDD

whalacdly W CLLBARIG

Sohcitud - T6555 - 6,197,040
I Cerlificacion Cuenta Banga

. Certificado
- Bancario

Viernes, 26 de seplicinbre de 2024

i | Serior(a)
| ! Indervalle

! BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ORLANDO RAMIREZ GAMBOA identificado(a) con CC
. 6197040, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 76233955007 2014/1118

*Importante: Fsta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

; *Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los

| siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

)
b )

Catalina Costés Uribe
Gerente Servicios Coniaci Center & BPO

If
g8
13

i

<
12

2= Bancoiombia

1
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M PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
oo Gn e Carln o e U RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Il Funcion Pabslica

\ (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
[

|

| S

Tipo de declaracién INGRESO
I ;

Fecha de publicacion 2024-10-01 09:19
\lnmbres y apellidos completo:
Primer nombre | Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
— e
| ORLANDO i RAMIREZ GAMBOA
H | |
! k]
i o
bocumento de identificacion
| - 2
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 6197040
H de nacimiento
Pais l COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio BUENAVENTURA
|_.ugar de domicilio
[ ,
Pais COLOMBIA Lepartamento VALLE DEL CAUCA Municipio ANDALUCIA
i
| | o
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
11 pibiea o P v e fncn UbIES © | NSTITUTO DEL DEPORTE, LA FDUCACION FiSicA v L
ik P HUe. Aot y RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
uwrulen bienes o recursos public ns/Notanas/Curadurlas/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
H l COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
‘ =2
Direccién | ['Cra 36 N° 5 B3 - 65"
Cargo o funcién que cumple l CONTRATISTA

Mpo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
de | servicio publico.

DP acuerdo con lo consagmrlu en !a Ley 2013 de 2019 a contlnuacaon procedo apubllcar y dwulgarproactlvamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

i 1.7. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS -
Los|{ingresos y rentas que obiuve en el aio gravable 2023 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024
|

Pagina 1 de 5
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T

CONCEPTO

VALOR

..........

14 Cptihas o (78 ﬂ unm.d‘u ntas G or:ﬂu,‘us Da Interds

< dlr!HOS y

emas ingresos laboi: .l. 5

$22.900.000,00

(_:e..ls:.mtfas e intereses de cesanlias

| ..
Gestos de representacion
|

/\l'rivndt)g

|- im orarios

L.)l!lm ingresos y rentas

TOTAL

$22.900.000,00

M
li
| |
l

asic uentas bancarias de las que ;

50Y titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del aiio
inmediatamente anterior

Mis bieLwes patrimoniales sor |
1]

: Tibo de bien

5 siguientes:

Pais

Departamento

Municipio

Valor

iw'll 5 ur*reencias y obligaciones viyentes a la fecha son:

Conc

epto

Saldo

m"ngo participacion en juntas

, consejos o directivos:

Si

No

X

i ”i la actualidad participo cornc miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.3 - Agosto 2024

|

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Pagina 2 de 5







Iulllld ocasional o permancmr

son las siguientes:

mamd o institucion Organo Calidad de miembro Pais
: \ :!nw M"f‘;; !:i:a:m; :v:’-‘llu.s Conflictos De Inferes
]
|
o
|
1
L
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A 5 |1Lcha soy socio de las « Iqlllonles corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
‘ Nof“bfe corpora_ciéq, Tipo Calidad de socio Pais
| sociedad o asociacion ]
| !
i |
| |
- ‘.. — ! -
i 1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO
Tengo actividades econoémicas privadas: Si No | X
| a5 ‘actividades economicas e caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

Detalle de las (whwdades

Forma participacion

dea informacion que puede :

vserdo con lo consagraco en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
;i susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

mlermes de mi conyuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

'|"Pn¢']o conyuge o companero(a) permanente: Si No

X
Los, intereses personales de i conyuge o compafero o compaiera permanente son susceptibles de S N
q.ane:ar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: : .

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

|
| 1]
|

1k
lipo documento

Numero

\" ‘r5ion 4.3 - Agosto 2024

Pégina3 de 5







otencial conflicto de interés con su conyuge o compafero(a) permanente:

enfas Conflictos De Interés

by i :
.\.,w.m-d e B
| \

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

rengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero ciyil con ’
Inlereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interes Si No | X
frdnte a la labor o actividad que desempefo:

A bontinuacién presento la intormacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceplibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

b acuerdo con la Ley 2000 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
;u;‘n\‘/idad que desempenan.

ok R
Tipo de
" entesco Pariente documento de Dogumgnto de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

|
Iuve intereses directos o actue como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
]mul:‘il directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con si No | x
drirho o sin animo de lucro v esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

! |
| - = o 3 5 3 " . .

Dentro del afio anterior tuve interes directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
ﬁ;liva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin @nimo de lucro

(""" ~nal o extranjera), y a coniinuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

t 2.4. OTRAS INVERSIONES

i -;{ugo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

|
! I
HNombre del fideicomiso o 1 y .
| encargo fiduciario ‘ Calidad Valor Pats
| ‘
B !
_._‘_.:_ U i =
I | -
i | '
| LS S
l
Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5
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hgﬂJMes en Colombia o en el exterior: Si No | X

\ e

Soficiin|- 11555 16,197,040 - oramirezg

I Cudiniado De Biones Rentas Conflictas De lnterds
| \

| a5 inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombiay en el exterior son:
| )

{ . Tipo de inversion Valor Pais

i .

2 5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

l:e}aiic_é,donaciones: 5i : No | X

i N
Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo afio gravable son:
@ Nombre entidad Valor

_.,_;:i

: 2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES
Tengo potenciales conflicios personales de interés: Si No | X
gl
Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
- Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
I
I

slablecimientos que posec.
iligio o controversia anie autoridades administrativas o jurisdiccionales.
| . . . . s
- lifaber hecho parte de listas e candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

L.or  tenciales conflictos perconales de interés que tengo son:

ers?ién 4.3 - Agosto 2024 Pagina5de 5







V)
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
8ei(la) ciudadano(a) con namero de identificacion CC 6197040 NO SE ENCUENTRA
) INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
niimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 27/09/2024 08:16 AM 4

Cadigo Verificacion: 2H58ZPQ1SR
Valida hasta: 26/12/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Solicitud : 2018 A, (W hpirozg

o. Anteceden

iraduria General)

PROCURADURIA
GENERAL D LA IO

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

20:26:51
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 257115985

Bogota DC, 29 de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor(a) ORLANDO RAMIREZ GAMBOA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 6197040:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

™

]

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ATENCION :

CAVASNSETAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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p. Antecedenles Fiscales (contraloria General De La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 29 de

octubre de 2024, a las 17:21:02, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

M\ Tipo Documento

Cédula de Ciudadania_ ;

No. Identificacion

6197040

Codigo de Verificacion

6197040241029172102

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 dék‘(.)btubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

5.0
~
P
e N &

~
o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGER.=

Pagina 1 dc







%gtmb Consulta RNMC

07,040 - oramirezg

¥ Poticia Nadishiarde Colombia

q. Sistem:

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

~

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/10/2024 06:36:20 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 6197040 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 104274039 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ] ‘ B Imprimir ]
515 50060
Policia Nacional de Colombia : COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA BE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C Vl DA
Linea de atencion: 018600-91012

-

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11







Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:19:25 PM horas del 29/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6197040 -
Apellidos y Nombres: RAMIREZ GAMBOA ORLANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de

fi\ Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la

Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
| antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
pD.c

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico

ﬁ“;@o‘msq GOV.CO

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados

https://antecedentes.policiagov.co:?OOB.’WebJudiciallformAntecedentes.xhtml

11







%s IbD Consulta de Inhabilidades

2 B o e s 4 RS L0
Solicitud - 20101 - 8,197,040 - pramiezq
1 Consulta De inhabiidades - Policia Nacional Loy 1818 De 2018

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policta Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:47:25 horas del 01/11/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 6197040,
Apellidos y Nombres RAMIREZ GAMBOA ORLANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 805012896-4 y su
Utilizacian es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el regimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su

ﬂ Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

© Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modela, Bogota D.C.

«, Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
= Correo: dijinaraic-aic@qolicia,gov.co

<5

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia gov.co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijirpolicia
@ 2024 W Twitter: @DIINPolicia

R Colombia compra efidente w
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CODIGO PA-FO-240-007
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA VERSION 3
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INDERVALLE
IDONEIDAD APROBADO |‘01/FEB/2024

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE CQMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucién IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024,
y en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos”. s

Que de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacién de servicios PROFESIONALES, me permito:

CERTIFICAR:

Que, el(la) sefior(a) ORLANDO RAMIREZ GAMBOA, identificado(a) con: CEDULA DE CIUDADANIA
6197040, ‘ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de servicios
PROFESIONALES, en la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO, cuyo objeto es:
Prestar los Servicios PROFESIONALES por sus propios medios con plena autonomia técnica y
administrativa, como Entrenador de VOLEIBOL, para el desarrollo del proyecto estratégico denominado
“DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y
LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
CAPACIDAD v Se verifico que no cuenta con inhabilidades o
JURIDICA. incompatibilidades que le impidan contratar

con el Estado.
FORMACION. v Se verificaron los siguientes documentos:
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Acta de grado de fecha de 10 de marzo de
1997, expedida por |la unidad central del valle
del cauca, donde obtuvo el titulo de
Licenciado en Educacion Fisica
EXPERIENCIA. v Certificaciones laborales que acreditan
experiencia asi:

Certificacion expedida por la corporacion para
la recreacion popular de bugalagrande del 08
de mayo de 2017, donde acredita mas de 4
anos de experiencia.

NIVEL. v 1
CATEGORIA. il Categoria B.
LOGROS o) 4 N/A
RESULTADOS.

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de la
Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las
autoridades publicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, en el mes de Noviembre de 2024.

DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVINO
SUBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO

iz
Prayecté: Carolina Espaiia - Técnico Operativo f Firma: -E;{ 0
P— (

Reviso: Diego Fernando Escudero Trivifio — Subgerente de competicion y alto rendimiento ,/ Firma:

=
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INDERVALLE

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONCEPTO DE LEGALIDAD
PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO PA-FO-240-005

VERSION 1

APROBADO 01/FEB/2024

Consecutivo de Autorizacion No. 8213 del 13 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA ( E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD
PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

Mediante oficio la Subgerencia De Competicion y Alto Rendimiento remitié para la revision de la Oficina Asesora
de Juridica de Indervalle, los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato electrénico
de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion a suscribirse entre El Instituto Del Deporte,
La Educacion Fisica Y La Recreacion Del Valle Del Cauca — Indervalle y el contratista ORLANDO RAMIREZ

GAMBOA, con numero de documento 6197040.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de la revision

™ |juridica realizada al proceso mencionado, la cual se desarrollé conforme a las disposiciones vigentes en materia
de contratacion estatal y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 y la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogo la Resolucion IND-SG-1006 del 06 de
septiembre de 2021 y modificé la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la Resolucion
IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, la cual se concreta en los siguientes terminos:

DOCUMENTO REQUERIDO

OBSERVACIONES

1. Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del plan
anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

2. Estudios Previos.
2.1. Analisis del sector.
2.2 Matriz de riesgo.

CUMPLE

Documento elaborado en el formato de estudios previos codigo
PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Modificado
por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021.

3. Objeto.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS
PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE VOLEIBOL,
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE
LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

4. Certificado de  Disponibilidad
presupuestal.

CDP: 7376
Fecha: 08/11/2024

5. Valor del contrato.

CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS VEINTE PESOS MCTE. ($5.393.520)

6. Plazo.

Hastael 13 de diciembre de 2024

7. Garantias.

N/A

8. Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo de: Gloria
Myriam Bejarano Rodriguez, Profesional
Universitario de INDERVALLE.
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9. Complemento al Contrato. Se anex¢ documento que determina el objeto, plazo, valor,
obligaciones de las partes.

10.Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual modificd la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de
febrero de 2024 que aclara la Resolucién IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva
responsabilidad del subgerente adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan
la contratacion estatal, los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los
postulados que rigen la funcion administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de

2007. LJ

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas precontractuales y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley para certificar la idoneidad
del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico y financiero para la elaboracion
de los documentos precontractuales y la celebracion de este por parte de la gerente de la entidad. En razén a
lo anterior, el Subgerente compromete de manera exclusiva su responsabilidad; asi como lo concerniente a la
ejecucion en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revision, que el término
que se establezca para su ejecucion se encontrara directamente comprometido el ordenador del gasto a cargo
de la parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacion de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, se ajustan a los
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a impartir concepto de legalidad favorable para
la presente contratacién.

Atentamente, 7

KAREN VIVIANA LOZANO AMAGUANA
Jefe Oficina Asesora de Juridica (E)
INDERVALLE.

Proyectd. Daniela Estupifian-Contratista Vﬁ'

Revisé: Wisberth Andres Villamil -Contratista @V

Revis6: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitario

Aprob6: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria Gene ICF/
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Numero de Proceso IND-24-SC-01- HHLY

Numero de Contrato IND-24- 351]

Entided Coniratarite {lN’S_'II'_I!'EI'LE)TE?_ gbegE_P&ISE%VﬁLEDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
NIT 805.012.896-4

Subgerencia COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO

Nombre Contratista ORLANDO RAMIREZ GAMBOA

Numero Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA 6197040

cDP 7376 del 8 de noviembre de 2024 4

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania
No. 31.974.731, quien obra en nombre y representacién del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE, a través del Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y
Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Publico del Orden Departamental creado
mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT. 805 012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo
con lo establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del
01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del articulo 16 de
la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 002 del
13 de diciembre de 2023, expedido por la Junta Directiva del Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, se
denominara EL CONTRATANTE, y por la otra, ORLANDO RAMIREZ GAMBOA, identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA 6197040, quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el contrato,
que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un contrato, el cual
se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 - PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL. _
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES. '

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.

CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 - COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato sera por la suma de CINCO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($5 393 520), presupuesto
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estimado en atencion a lo dispuesto por RESOLUCION IND - SG — 051-24 del 18 de Enero 2024. PARAGRAFO:
El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE al contratista, en DOS
(2) cuotas por un valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SESENTA
PESOS MCTE ($2.696.760), cada una, previa certificacion del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el
supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y que presento el informe solicitado.

CLAUSULA 3 - EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar a gestion, el plazo estimado sera contado desde
la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el 13 de diciembre de 2024 una vez se garantice el cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién segun lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo |a gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los cuales
hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP II. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3.
Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4. Al momento de la celebracién del
presente contrato no se encuentra ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o
prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente
al Sistema General de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento
del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacién errénea o falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del
Valle del Cauca - INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan,
certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo ademas su capacidad e
idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion,
como se refleja en el certificado de idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante,
quien emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP |1, de conformidad con el perfil establecido
en |os estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad
de los documentos allegados y, en todo caso, respondera por la debida ejecucion de sus obligaciones de
conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes sefialados en el
articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del contrato de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar
oportunamente la informacién y el apoyo logistico que requiera el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucion del presente contrato. Igualmente participar
en la induccién, reinduccién y entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al
CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.
3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion y/o
implementacién necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos,
instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el CONTRATANTE a
través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar al
supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando
asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma SIDD - Sistema de
Informacién del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades contractuales, las evidencias, el
soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARP y Parafiscales),
certificado de afiliacion de la ARL y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o
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cualquier sistema o mecanismo que se determine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la
informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en
desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizaciéon escrita del CONTRATANTE. 8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su
actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto del Deporte,
la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones
establecidas en el manual de contratacion de la entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticorrupcion.11.
En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante la vigencia del
mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro
de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado,
lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la factura electronica validada previamente
por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la
Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando aplique. 13. Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes
médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias
del objeto contratado y aportar antes de la suscripcion del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area
de contratacion o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el numero de cuenta bancaria de ahorro
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra
usar la indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El contratista debera dar cumplimiento
a las politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto
Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —INDERVALLE, una vez finalizado la
ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos
los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y
Financiera (SAF), los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

CLAUSULA 8 —- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones
que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a
celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las siguientes actividades:
1) Entregar mensualmente el Plan de Entrenamiento en fisico y por medio electronico a la Subgerencia de
Competiciéon y alto rendimiento, antes de iniciadas las actividades. 2) Debera presentar los planes de
entrenamiento correspondiente en formato entregado por la Subgerencia de Competicion y alto rendimiento. 3)
Disenar los planes de trabajo utilizando el formato que le entregara para tal fin la Subgerencia de Competicion
y alto rendimiento. 4) Participar con deportistas en los juegos del departamento 5) El contratista debera tener
disponibilidad de tiempo, con la finalidad de garantizar la prestacion del servicio de conformidad con el
cronograma de actividades aportado. 6) Participar en festivales deportivos que conduzcan a descubrir nuevos
talentos deportivos. 7) Mantener absoluta reserva de todos los procesos y documentos relacionados con las
actividades asignadas. 8) Entregar informe de competencias tanto en resultados como el andlisis de los mismos.
9) Cumplir los requisitos que establece el sistema integrado de gestion en todas y cada una de sus actuaciones.
10). El Contratista debera presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la
periodicidad mensual. Lo anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantias se sujetara a lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual
establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacion para no exigirlas se encuentra
sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato,
mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspension no ampliara el plazo de
ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos
diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al
presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreaciéon del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el incumplimiento de
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conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al
cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, Instituto del Deporte, la Educacién Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas
hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar
el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacién de otras
sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se lleguen a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle
del Cauca — INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacién y pago
anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del
Valle del Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato
que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cadigo Civil, el cobro de la
clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle
del Cauca — INDERVALLE le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo
que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara
efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicién de multas, de
conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no cumpla con la totalidad de las obligaciones
a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del
Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado
el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas
no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios
causados.

CLAUSULA 13 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993
y demas normas concordantes.

CLAUSULA 14 - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién o vinculo
laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE y el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en
la clausula cuarta del presente contrato, segun el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algun tipo de identificacion exterior visual
(avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas
audiovisuales, prendas de identificacion etc.), deberad seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al
interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podréa disponer la terminacién anticipada del
contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales
o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera
que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un
detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando
el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decisién
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento del objeto
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contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentacion del informe que establece la clausula primera
del presente complemento al contrato electrénico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, debera
afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha afiliacion
con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir
con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda
novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607
de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. EI cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para
que se efectue el desembolso de los honorarios por parte del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 - SUPERVISION: La supervisién estara a cargo de La profesional Universitaria de la
Subgerencia de Competicion y Alto rendimiento GLORIA MYRIAM BEJARANO RODRIGUEZ, el supervisor
velara por los intereses del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE en procura que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar
cumplimiento al dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y
demas normas que lo modifiquen y complementen, adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL
DE CONTRATACION, SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION
FISICA'Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso,
el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor, para lo cual comunicara
por escrito al supervisor designado, con copia al contratista. La modificacion de la supervision no requerira
contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de
vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que
hacer la gestion ante el ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea
asumida por otra persona. Sera responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha
novedad. PARAGRAFO TERCERO: La supervisién del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo
designado y no a la persona y debera que conocer todos los documentos del expediente electrénico de SECOP
II. PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de
Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion
del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacion para exonerar al Contratista
de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni imponer obligaciones distintas a las
estipuladas en él, ni exonerar de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron
asignadas. Y en general las obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable
del control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacién de servicios no requieren ser
liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento
en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su
terminacion, o a la fecha del acto que |la disponga.

CLAUSULA 21 —INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y
realizadas durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a persona
alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del
INDERVALLE, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el
presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o en el
lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali — Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E presente contrato requiere
para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma SECOP I y para su ejecuciéon
expedicion de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al CONTRATISTA, que
se genera a partir del dia siguiente de la afiliacion.

CLAUSULA 25 - COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP Il del contrato que
ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los
estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos
los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS
PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP II. LA AUTENTICACION
DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE
1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

[ on
ecto: Carolina Espafia — Técnico Operativo 3 Firma: LE—F-\J )
Reviso: Karen Viviana Lozano Amaguaiia — Jefe Oficina .Juridica (E) Firma; '
| Revisé: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria general ] Firmia. 7
Aprobé: Diego Fernando Escudero Trivifio - Subgerente de competicion y Alto Rendimiento i " &
Suscribe: Ana Milena Orozco Cafas — Gerente. “ | Fira: /d 2
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