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GTH-F-062 V10

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Floridablanca Octubre 18 de 2024

Señor 
JAVIER DIAZ DIAZ 
SUPERVISOR CONTRATO No. 5867055 de 2024 
Coordinador Académico Programas Especiales 
Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual Mes 10 del año 
2024 

Referencia: No 5867055 del 2024 

OSCAR BECERRA BERMUDEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91’243.427 de 

Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Diseño y la 

Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago:   valor total del contrato  $ 30’842.400 y forma de pago 10 pagos 
por valor cada uno de $ 3’084.240. 

Plazo: Será hasta el 5 de diciembre de 2024. 

OBJETO: Contratar los servicios personales de carácter temporal para orientar formación en el 

programa de articulación con la media conforme a los modelos formativos establecidos por el 

CIDM Sena regional Santander. 

Obligaciones Especificas: 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir el objeto del contrato de 
manera personal, disponiendo de toda 
su capacidad, seriedad, 
responsabilidad, profesionalismo y 
eficiencia en su desarrollo, que derive 
en excelente calidad de la formación 
técnica que imparte, en el área para la 
cual se ha contratado, en los horarios y 
lugares establecidos para impartir la 
formación de tal forma que no se 
interrumpa los procesos formativos 
ofrecidos por el SENA de acuerdo a sus 
requerimientos. 

: Con grado décimo del 
Dámaso Zapata, se continuo 
manejo digital; Con el grupo 
del colegio Aquileo parra 
Barichara, realiza la misma 
actividad y se inicia el manejo 
del programa ARCHICAD y en 
once del Dámaso zapata, se 
continua el ejercicio digital 
establecido, preparando la 
entrega de bitácoras

Fotografías de visita al 
sitio y fotos de los 
ejercicios adelantados a 
la fecha  

2  Preparar, orientar, desarrollar y apoyar 
procesos de aprendizaje, en cualquiera 
de las estrategias de respuesta 
institucional, para los diferentes grupos 
poblacionales objeto de la Formación 
Profesional Integral. 

Reorganizar estrategias de 
aprendizaje motivando a la 
población educativa y generando 
dinámicas de aprendizaje

Fotografía de trabajo 
en grupo del colegio  
Aquileo Parra de
Barichara y damaso 
zapata bucaramanga

3 Desarrollar mecanismos que faciliten la 
reflexión, la innovación, el espíritu 
investigativo, la creatividad y la 
autoevaluación en los Aprendices, para 
su mejoramiento continuo.  

Se desarrolla evidencia de aprendizaje, 
proporcionando mecanismos para que 
el aprendiz practique lo aprendido y se 
continúa implementando el class room

Se anexa imagen de 
levantamiento de lote, 
en el Dámaso y en 
Aquileo parra de 
Barichara

4 Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en 
un plazo máximo de tres (3) días 
hábiles, una vez se ejecute la acción 
correspondiente, todas las actividades 
que de acuerdo a los procesos, son de 
su responsabilidad, garantizando la 
calidad de la información y su 
coherencia con el proceso formativo, 
tales como: Registro de juicios 
evaluativos, creación de rutas, 
asociación de Aprendices, registro de 
juicios evaluativos del reconocimiento 
de aprendizajes previos y comunicar 
oportunamente al Coordinador 
Académico, anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y hallazgos en 
el registro de la información 

Se trabaja en la 
plataforma 
permanentemente.

Evidencia grafica 

5 Participar en procesos de promoción de 
los programas de Formación 
Profesional Integral, servicios y 
actividades de Divulgación Tecnológica, 
programados por el Centro de 
Formación. 

: Participar y estar al día en 
capacitaciones y divulgación 
de capacitaciones, 
participación en el curso de 
avaluación de aprendizaje 
en la formación

imagen de inscripción e 
información de 
capacitaciones, 
participacion en 
encuestas 

OSCAR
Tachado
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6 Coadyuvar en el proceso de ingreso e 
inducción a los Aprendices. 

n/a n/a

7  Documentar en las diferentes 
plataformas (LMS, TERRITORIUM) los 
procesos de formación que orienta, 
asociado con el proyecto formativo 
(portafolio de evidencias del instructor, 
material de apoyo bibliográfico, guías 
de aprendizaje, talleres aplicados y los 
demás documentos y recursos 
requeridos por el desarrollo curricular).  

Se documenta la 
información de los 
aprendices se hace 
seguimiento a cada ficha 
relacionada en la evidencia 

Imagen  carpetas de las
bitacoras de los 
aprendices

8  Entregar oportunamente los informes 
requeridos, sobre las acciones 
encomendadas y los productos 
resultantes de procesos de aprendizaje, 
desarrollados por los Aprendices a 
quienes imparte Formación Profesional 
Integral. 

Se apoya al compañero 
encargado de hacer 
seguimiento al programa 
productivo mediante la 
transferencia de 
información para que el a 
procese.

Se entrega información 
de los viajes realizados 
fuera del centro y de la 
ciudad .

9 Atender la formación titulada y apoyar 
la formación complementaria, según 
las necesidades del Centro de 
Formación. 

N.A

10 Acreditar el pago mensual de las 
obligaciones frente al Sistema de 
Seguridad Social Integral (salud, 
pensión y ARL) como trabajador 
independiente, dentro de los plazos 
establecidos en el Decreto 1990 de 
2016 Artículo 3.2.2.1. y lo contemplado 
en la Ley 1955 de 2019, artículo 244, 
que permite la posibilidad que los 
contratistas coticen su seguridad social 
mes vencido. La demora en la entrega 
de los soportes de pago mensual de 
estas obligaciones será causal para el 
aplazamiento del pago de los 
honorarios respectivos hasta que se dé 
el cabal cumplimiento de las 
obligaciones anteriormente señaladas. 
La persistencia en el incumplimiento de 
esta obligación por parte del 
CONTRATISTA, será causal para la 
declaración de incumplimiento y 
caducidad administrativa.  

Con la presentación de la 
cuenta se recauda toda la 
información al respecto de 
este numeral 

Documentos anexos a la 
cuenta 

11 Vigilar y salvaguardar los bienes que 
hagan parte del patrimonio del SENA o 
de otras entidades o de particulares 
puestos al servicio de la entidad y que 
le hayan sido entregados para el 
desarrollo del objeto del contrato, por 
lo que son sujetos de control y 
vigilancia. En consecuencia, deberán 

Atender las capacitaciones 
entregadas por el sena 
para tener herramientas 
practicas que permitan 
armonizar la convivencia 
SENA - aprendices 

Se asiste a capacitación, 
asistencia en firma 
digital 

OSCAR
Tachado
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dar cuenta sobre la entrega de los 
bienes al supervisor y/o interventor del 
contrato respectivo y a los órganos de 
control fiscal y disciplinario, de ser 
procedente. 

12 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor 
del contrato y presentar informes 
mensuales de la ejecución del contrato. 

Dentro del plazo 
establecido se entregan 
los correspondientes 
informes

Información entregada 
a la compañera Clara 
Patricia Mantilla y al 
supervisor javier Diaz

13 Presentar por medio de la plataforma 
Secop II, los informes mensuales de 
actividades junto con las cuentas de 
cobro en las fechas establecidas por la 
Entidad, a efectos que las mismas sean 
canceladas dentro del mes. Las cuentas 
de cobro que sean presentadas de 
manera extemporánea o por fuera del 
calendario estimado por la Entidad, se 
tramitará en el siguiente mes. El Sena 
no responderá por retenciones o 
descuentos que se realicen a los 
contratistas por causa de la 
presentación tardía de las cuentas de 
cobro.  

SE Alimenta 
permanentemente la 
plataforma del SECOP II

Evidencia en el Secop II, 
imagen actualizada

14 Desplazarse dentro y fuera del 
territorio nacional, cuando sea 
requerido para el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y legalizar 
las órdenes de viaje, de acuerdo con los 
términos y lineamientos del SENA, una 
vez culminado el desplazamiento. 

Me desplazo 
permanentemente a 
Barichara a impartir 
formación en el colegio 
Aquileo Parra de acuerdo 
con los informes 
presentados

Se anexa foto del 
grupo

15 El instructor (contratista) deberá contar 
con la disponibilidad para atender las 
fichas programadas de acuerdo a la 
necesidad de la Entidad 

Se atiende de manera continua la formación generada por 
el seguimiento en las 4 fichas, en las instituciones 
educativas Damaso Zapata (3) y Colegio Aquileo Parra 
Barichara (1)

Se atiende seguimiento 
en las 4 fichas, en el 
Damaso Zapata y Aquileo 
Parra Barichara

16 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 
3. Identificación de

Mejora continua 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 42724 Barichara 3 de octubre 5 de octubre

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjunta el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No.8632712437 de la planilla, asopagos de septiembre(Decreto Ley 216 de

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente, 

OSCAR BECERRA BERMUDEZ 

Contratista 

C.C. No. 91’243.427

Recibí a satisfacción:

Firma 

JAVIER DIAZ DIAZ 

Supervisor Contrato 5867055 de 2024    

Coordinador Académico Programas Especiales 

2.
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      FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA : Floridablanca 9  de octubre de 2024

PRESENTADO A: 
JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO SUBIDRECTOR (E) CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA 
MANUFACTURA 

ORDEN DE VIAJE No: 42724 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

3/10/2024 5/10/2024

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO
Instituto Tecnico Aquileo Parra 
de Barichara

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Barichara (Santander)

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Continuar programa de formación, etapa productiva, en el
Instituto Técnico Aquileo Parra de Barichara,  articulado con el CIDM de Floridablanca (Santander)

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 
1. Finaliza introducción software inicio trabajo digital, Ficha 2928824.
2. Se continua con ejercicio practico de lineas
3. Se explica primer ejercicio de clase, dibujo digital de casa de 2 pisos
RESULTADOS: 

1. OBTENER DIMENSIONES SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.
2. DEFINIR CROQUIS SEGÚN PLANOS Y ESPECIFICACIONES El
3. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES.
4. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.
5. IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA

EMPLEADA.
6. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA

COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencia Fotográfica

2. Muestreo de trabajo en clase
3. Listados de aprendices y firma de asistencia
4. Tiquetes trasporte

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

  1. Clase magistral explicación de
software y resolución de dudas, asi 
como se refuerzan conceptos

OSCAR BECERRA BERMUDEZ 3/oct /2024

2. explicacion y montaje plantilla programa
inicio manejo digital  ejercicio
lineas y casa 2928824 - clase 2

OSCAR BECERRA BERMUDEZ 4/oct / 2024

5/oct/2024
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CONCLUSIÓNES: 
1. Se inicia conocimiento en manejo digital del programa Ficha 2928824
2. Se realiza primer ejercicio de lineas, etapa aprendizaje ficha 2928824
3. Se inicia ejercicio casa digital del softwar.

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

OSCAR BECERRA BERMUDEZ

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO JAVIER DIAZ DIAZ
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TIQUETE DE VIAJf 
Fecha: 03/0CT./2024 09:07 

COTRASANGIL 
Ni t: 890203507 

PASAJERO 
Cedula: 91243427 
Tiquete: 2-55923 (18865) 
Pto. Venta: PAPI QUIERO 
Usuari.o: 1014 Maq: 2 
Bus: 7050 Placa: XUF348 
Servicio: GENERAL 
Origen: PAPI QUIERO 
Destino: SAN GIL 
Pasajeros: 1 
Valor: $ 25000 

-Consultores Tecn0.logicos S.A.S

.. 
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cornASA�Gil 
NIT 890203507 

TELEFONO 3138762278 

DIRECC!Oll BARICHARA 

--- DOCUMENTO EQUIVALENTE - T.P --­
DEBR-3692 

FECHA-HORA VENTA: 2024-10-05 12:28:04 
FECHA-HORA VIAJE: 2024-10-05 12:40:00 

-- ORIGEN/DESTINO ----­
BARICHARA. SAN GIL 
CEDULA: 91243427 
CELULAR: 3167575751 
PASAJERO: OSCAR BECERRA 
PUESTO(S): (3) 
FORMA PAGO: EFECTIVO 

�t�ICUlü: J10� - ���11� 

NIVEL DE SERVICIO: BASICO 
RUTA: BARICHARA - SAN GIL 
POLIZA RCC: AA025420 
LA EQUIDAD NIT-B60028415 

POLIZA RCE: AA016310 
LA EQUIDAD NIT-860028415 

SOAT: 14260400004500 
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS NIT-860037013 

FAVOR ABORDAR: 

�AlOR StGURO: io 
�AlOR lülAl: i1.ooo 

-------- ORIGI�Al PASAJtRO -------
AGENCIA: BARICHARA OPERACION: 818659 

TIPO VENTA: PARA HOV 

ELABORO: ELIANA PATRICIA DAVONA NACIAS 

Senor usuario. al momento de comprar su tiquete 
tenga en cuenta que debe estar 10 minutos ANTES 
DE LA HORA DE VIAJE, en caso de no llegar a tie 

mpo, no habra devolucion de dinero. 
UI6ILAOO SUPERTRANSPORTE 

==== Recuerda que puedes adquirir tus ==== 

==== tiquetes a traves de nuestra web ==== 

====MMM. MMM. COTRASAN6IL. CON==== 

-------- --------- uuu. sitrans. com. co -----------------

... 



CílTRASA�Gil 
NIT 890203507 

TELEFONO 3182854606 

DIRECCION SANGIL TERMINAL 

--- DOCUMENTO EQUIVALENTE - T.P --­
SGTER-8684 

FECHA-HORA VENTA: 2024-10-05 14:45:42 
FECHA-HORA VIAJE: 2024-10-05 15:00:00 

-- ORIGEN/DESTINO----­
SAN GIL-BUCARAMANG,tt- -­
CEDULA: 91243427 
CELULAR: 3167575751 
PASAJERO: OSCAR BECERRA 
PUESTO(S): (8) 
FORMA PAGO: EFECTIVO 

Vt�I��lO: 101� · �V�1�¿ 

NIVEL DE SERVICIO: BASICO 
RUTA: SAN GIL - BUCARAMANGA 
POLIZA RCC: AA025420 
LA EQUIDAD NIT-860028415 

POLIZA RCE: AA016310 
LA EQUIDAD NIT-860028415 

SOAT : 1234567 
COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS NIT-860037013 

FAVOR ABORDAR: 

VAlOR StG�RO: io 
VAlOR lOlAl: i2s.ooo 

AGENCIA: SANGIL TERHINAL OPERACION: 813372 

TIPO UENTA: PARA HOY 

ELABORO: ANDRES FELIPE REYES UERDU60 

Senor usuario, al momento de comprar su tiquete 
tenga en cuenta que debe estar 10 minutos ANTES 
DE LA HORA DE VIAJE, en caso de no llegar a tie 

mpo, no habra devolucion de dinero. 
UIGILADO SUPERTRANSPORTE 

==== Recuerda que puedes adquirir tus ==== 

==== tiquetes a traves de nuestra veb ====

===�www. MMM. COTRASAN8IL. CON==== 

····•·••· ········ wu1J. sitrans. can. ca ----------· ---···
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CONTROL DE ASISTENCIA 

DECIMO DAMASO ZAPATA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Y AUTIXONTROI. 

PROCEDIMIENTO_EJECUCJóN DE 1A FORMACIÓN PROFESIONAi. iNTEGRAL 

FORMATO CONTROi. ASISlENCIA APRENDICES 

f'!'Dl'lfflll d• Form,clón: OIIIJJO OfCilTAL OE AtlQ,UfTEcrUfl.A E INGENl�RIA I l.14-t CNI forntad6n: lnatftuto tecnlco DlfflHO Zapata Feche Inicio: as/m/VJ2A 1 Fefflal Termfnaclbn: U/12/ZrR.5
Pn,yoct<> lo"""tlvo: EJe<:UCION DE TkNICA5 DIGrTAL!S DE DIIUJO ARQUITECTÓNICO E INGENIERIA 

1-...(a): OSCAA BECERRA IAMUDEZ 

0..c:MFormadón: 1,HM ·1+ 
1 xi 1 l 1 

tiotarfo de Fomadi6m LUN!S DE 2:00 l'M A 1:00 PM 
.,. "fl•llido■ yNomhrws Ap,.,,....., 

AURA MARIA QUINTANILLA 
1 

MIRANDA 
DANA TIVIZA Y BARRERA 

2 
TELLEZ 
DAVID SANTIAGO 

3 GONZALEZ GARCIA 

DAYANNA GABRIELA 4 
LIZARAZO MARTINEZ 
DEYSON YESSID 

5 GUALDRON PULIDO

GABRIELA SANABRIA 
6 

HERREÑO 
JUAN DAVID LIZARAZO 
PINTO 

JUAN PABLO CALDERÓN 
FRANCO 
KAREN VIVIANA 

9 
HERNANOEZ ORDUZ 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

LEONARDO STEVEN 
RAM(REZ RUEDA 
MAYCOL STIVEN DELGADO 
FERNANDEZ 

MIGUEL ALEJANDRO 
GONZALEZ BORDA 
MIGUEL ANGEL SANCHEZ 
VEGA 
NICOLAS DAVID FALCÓN 
VALENCIA 
NICOLLE DAYANA LESMES 
CAICEOO 
SAMUEL FELIPE PEREZ 
CANO 

SARA XIMENA BARCENAS'-
APARICIO '"::;;;__: 

-•-ldonlldad:91'2AS,U7 

OCTUBRE 7 OCTUBRE 21
FIRMA R f:IAMA 

f\vm Mü11t.\ 

Ooí()taf't,llav 

fv, zq -1 b.i1t:flra

� 
fbYon,;q t,c,/,r✓M 

{,,'yr,i,..._ MM�:..: 
-!..E?Y.S"On 

Gco ldKJ'f'\ 

--u 
,, 

k,L.s�� 
�fe., t

�ayee\ 
ri elaa�o 

'.I 

Jl;'fuel IYqJ 

�� 

Totalft' Aprwndlcn: 21 
MESCONTI!OLAOO: OCTUBRE DE 2024

" ARMA • ARMA A RA� 

' 

R 

Versión: 2 

Fecha: 18/10/2017 

Código: Doc. Apoyo 
CIDM 

¡ .... ""-'ª-

-

' " 

•

OCTUBRE 28 DE 2024



Dil• ff form.ctón: 
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Koiterio ft Formecl6n: LUN!S Df 2:00 PM ,._ erOO P'M 

.,. 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

ApoRldoo V liombre1 Ap--

SARAI MICHELLE GELVEZ 
SUAREZ 

SEBASTIAN LICONA 
BABILONIA _.. 
SHARON MICHELLE NAVA 
OIAZ 

SIMÓN ALFREDO ESPITIA 
BALLESTEROS 

SIMON HERNANDO VANOY 
ARANGO 

SOFIA HERNANDEZ 
GRATERON 

SOFIA ISABELLA ROMERO 
AMAYA 

VALERIA FERNANOA HINE 
ESTEVEZ 

YULIETH OAYANA RINCóN 
FLÓREZ " 

l Armalnstructor(a ): 

j j 
Llegada larde formacioo / 1 

R Retiro cfel@tprmagOJI 

OCTUBRE 7 

FlftMA • 

s�ri 
C,f vM 

a� 

-� ) 

��.., ,,,-f� 
'._/ �

�(t 
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�

CONTROL DE ASISTENCIA 

DECIMO DAMASO ZAPATA 

M!& CONTROtAOO: OCTUBRE DE 2024 

OCTUBRE 21 OCTUBRE 28

FIRMA R FIRMA • FIRMA • 

�

I Cíudod/Fecha: 

ARMA • J:IRMA .. 

-
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