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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Floridablanca, 31 Octubre de 2024 

Señor 
Javier Diaz Diaz 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5930961 de 2024 Coordinador 
Académico Programas Especiales 
Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Octubre del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5930961 del 2024 

PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA, iden ficado con la cédula de ciudadanía No. 
79´591.382 de Bogotá, en mi calidad de Contra sta del SENA, en el Centro Industrial del 
Diseño y la Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a con nuación, presento el Informe de ac vidades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  

Valor y forma de Pago: Teniendo en cuenta que el supervisor de este contrato, presentó solicitud 

de adición por valor de $7.144.872, con un plazo adicional de 48 días; en aras de dar autorización a 

la pe ción, el Ordenador del Gasto del CIDM, previa verificación de la necesidad y jus ficación del 

supervisor, el estudio de las condiciones jurídicas (ar culo 40 inciso segundo del parágrafo, Ley 80 

de 1993) y financieras (recurso disponible en el CDP 824 de 2024), que sustentan ésta adición 

contractual; considera procedente realizar la adición adjuntado los documentos correspondientes al 

trámite contractual, modificando las siguientes condiciones: Valor del contrato:$ 37.361.727 , Valor

mensual: $4.465.545, Valor de la adición: $ 7.144.872. Valor final del contrato con adición: 

$44.506.599. Plazo del contrato: 8 meses 11 días, Plazo de la adición: 48 días, plazo final del contrato 

con adición: 9 meses 29 días - Fecha de terminación del contrato: 13/12/2024. Se deja constancia 

que el contra sta deberá adicionar la Garan a de Cumplimiento de acuerdo con el nuevo valor y 

plazo de ejecución, es pulado en este contrato.
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Plazo:  Será hasta el 13 de diciembre de 2024. 

OBJETO: Contratar los servicios personales de carácter temporal para orientar la formación en 

la estrategia de CampeSena conforme a los modelos forma vos establecidos el CIDM Sena 

regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir el objeto del contrato 
de manera personal, 
disponiendo de toda su 
capacidad, seriedad, 
responsabilidad, 
profesionalismo y eficiencia 
en su desarrollo, que derive 
en excelente calidad de la 
formación técnica que 
imparte, en el área para la 
cual se ha contratado, en los 
horarios y lugares 
establecidos para impar r la 
formación de tal forma que 
no se interrumpa los procesos 
forma vos ofrecidos por el 
SENA de acuerdo a sus 
requerimientos. 

Formación Junta de JAC , junta 
de acción comunal 
parcelaciones acapulco. 
Formación 
Interpretación de planos en 
el municipio del Playón 

Evidencia fotográfica de la formación con la 
JAC, junta de acción comunal parcelaciones 
acapulco e inicio de formación en el municipio 
del Playón 

2 Preparar, orientar, desarrollar 
y apoyar procesos de 
aprendizaje, en cualquiera de 
las estrategias de respuesta 
ins tucional, para los 
diferentes grupos 
poblacionales objeto de la 
Formación Profesional 
Integral. 

Preparación del material 
pedagógico, guías e 
instrumentos de evaluación 
paras los programas a 
ejecutar en la estrategia 
CampeSena  

Guías de aprendizaje y talleres Desarrollo y 
presentaciones para ejecución de las 
formaciones  

3 Desarrollar mecanismos que 
faciliten la reflexión, la 
innovación, el espíritu 
inves ga vo, la crea vidad y 
la autoevaluación en los 
Aprendices, para su 
mejoramiento con nuo.  

Desarrollo de la guía de 
aprendizaje de acuerdo a las 
competencias requeridas   

Reconocimiento de las herramientas y las 
estructuras para la construcción mampostería en la 
vereda de Acapulco y en la el municipio del Playón 
inicio de interpretación de planos y básico en 
construccion
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4 Reportar en el sistema SOFIA 
PLUS, en un plazo máximo de 
tres (3) días hábiles, una vez 
se ejecute la acción 
correspondiente, todas las 
ac vidades que, de acuerdo a 
los procesos, son de su 
responsabilidad, 
garan zando la calidad de la 
información y su coherencia 
con el proceso forma vo, 
tales como: Registro de juicios 
evalua vos, creación 

Se reportan los juicios de 
evaluación de las fichas 
inscritas, inscripción de 
nuevas fichas que se 
encuentran en el proceso Los 
otros juicios de evaluación 
están en ejecución y no es 
posible mostrar las 
evidencias 

de rutas, asociación de 
Aprendices, registro de 
juicios evalua vos del 
reconocimiento de 
aprendizajes previos y 
comunicar oportunamente al 
Coordinador Académico, 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información 

5 Par cipar en procesos de 
promoción de los programas 
de Formación Profesional 
Integral, servicios y 
ac vidades de Divulgación 
Tecnológica, programados por 
el Centro de Formación. 

Compar r en redes sociales la 
promoción de la oferta 
educa va del SENA y 
CampeSena para cumplir con 
los procesos contractuales. 
Visita a veredas del área 
metropolitana y sus 
alrededores como rio Negro, 
Playo y San Alberto 

Divulgación en redes sociales de la oferta visita a la 
comunidad e informar que la plataforma de Sena 
Sofia Plus ya está en funcionamiento 

Rionegro JAC verdad los bajos de Rio Negro 
por confirmar si hay gente para posibles 
formaciones

6 Coadyuvar en el proceso de 
ingreso e inducción a los 
Aprendices. 

En el mes no se requirió 
desarrollar acciones 
asociadas a esta obligación 

En el mes de octubre no se requirió 
desarrollar acciones de este po  
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7 Documentar en las diferentes 
plataformas (LMS, 
TERRITORIUM) los procesos 
de formación que orienta, 
asociado con el proyecto 
forma vo (portafolio de 
evidencias del instructor, 
material de apoyo 
bibliográfico, guías de 
aprendizaje, talleres aplicados 
y los demás documentos y 
recursos requeridos por el 
desarrollo curricular).  

U lización e herramientas 
educa vas y pedagógicas 
para la formación de los 
campesinos 

Presentaciones digitales en video Bea ms y 
planos reales prestaciones y video alusivos a 
los conceptos de la construcción para las 
formaciones 

8 Entregar oportunamente los 
informes requeridos, sobre 
las acciones encomendadas y 
los productos resultantes de 
procesos de aprendizaje, 
desarrollados por los 

Formación en horario 
establecido  

Cumplimiento en las acciones mínimas de 
acción de desarrollo de la formación 

Aprendices a quienes imparte 
Formación Profesional 
Integral. 

9 Atender la formación tulada 
y apoyar la formación 
complementaria, según las 
necesidades del Centro de 
Formación. 

Preparación de los temas, 
planeación pedagógica de los 
programas asociados a la 
estrategia CampeSena del 
CIDM construcción Básica e 
interpretación de planos 
arquitectónicos

Planeación pedagógica, guías, 
instrumentos de evaluación de los 
programas asociados a CampeSena 
Y desarrollo curricular  
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10 Acreditar el pago mensual de 
las obligaciones frente al 
Sistema de Seguridad Social 
Integral (salud, pensión y ARL) 
como trabajador 
independiente, dentro de los 
plazos establecidos en el 
Decreto 1990 de 2016 
Ar culo 3.2.2.1. y lo 
contemplado en la Ley 1955 
de 2019, ar culo 244, que 
permite la posibilidad que los 
contra stas co cen su 
seguridad social mes vencido. 
La demora en la entrega de 
los soportes de pago mensual 
de estas obligaciones será 
causal para el aplazamiento 
del pago de los honorarios 
respec vos hasta que se dé el 
cabal cumplimiento de las 
obligaciones anteriormente 
señaladas. La persistencia en 
el incumplimiento de esta 
obligación por parte del 
CONTRATISTA, será causal 
para la declaración de 
incumplimiento y caducidad 
administra va.  

Se anexa planilla de pago de 
aportes al sistema de seguridad 
social debidamente cancelada y 
correspondiente al mes de abril 
de 2024. La planilla es emi da por 
COMPENSAR / Mi Planill.com con 
fondo de seguridad de agua 
pagada 

Planilla de pago en formato PDF con marca de 
agua en la que se lee planilla pagada. Con 
fondo de seguridad de agua pagada 

11 Vigilar y salvaguardar los 
bienes que hagan parte del 
patrimonio del SENA o de 
otras en dades o de 
par culares puestos al 
servicio de la en dad y que le 
hayan sido entregados para el 
desarrollo del objeto del 
contrato, por lo que son 
sujetos de control y vigilancia. 
En consecuencia, deberán dar 
cuenta sobre la entrega de los 
bienes al supervisor y/o 
interventor del contrato 
respec vo y a los órganos de
control fiscal y disciplinario, 
de ser procedente

No he u lizado a la fecha 
ningún recurso o patrimonio 
del SENA 

En el mes de abril no se requirió 
desarrollar acciones de este po 

12 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes 
mensuales de la ejecución del 
contrato. 

Informe de ac vidades del 
mes de octubre de 2024 en el 
formato GTH-F-062 V10 

Informe del mes de octubre de 2024 en el 
formato GTH-F-062 V10  
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13 Presentar por medio de la 
plataforma Secop II, los 
informes mensuales de 
ac vidades junto con las 
cuentas de cobro en las fechas 
establecidas por la En dad, a 
efectos que las mismas sean 
canceladas dentro del mes. 
Las cuentas de cobro que 
sean presentadas de manera 
extemporánea o por fuera del 
calendario es mado por la 
En dad, se tramitará en el 
siguiente mes. El Sena no 
responderá por retenciones o 
descuentos que se realicen a 
los contra stas por causa de 
la presentación tardía de las 
cuentas de cobro.  

Subir a la plataforma SECOP 2 el 
informe mensual de ejecución de 
ac vidades, clasificado como 
ges ón contractual y ges ón 
financiera, cumpliendo los 
requerimientos de la En dad.  

Pantallazo de ingreso a la plataforma SECOP 2 
para subir el informe mensual de ac vidades.  

14 Desplazarse dentro y fuera del 
territorio nacional, cuando 
sea requerido para el 
cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y 
legalizar las órdenes de viaje, 
de acuerdo con los términos y 
lineamientos del SENA, una 
vez culminado el 
desplazamiento.

Se realizan desplazamientos al 
municipio del Playón a dar 
formación a la comunidad 
campesina

En el mes de octubre se requirió desarrollar 
acciones de este po desplazamientos al 
municipio del Playón

15 El instructor (contra sta) 
deberá contar con la 
disponibilidad para atender 
las fichas programadas de 
acuerdo a la necesidad de la 
En dad 

Se cumple a cabalidad este 
ítem 

Los días que tenga que desplazarme a los 
diferentes ambientes de formación 
durante octubre se cumple a cabalidad 
este ítem y se realizan las formaciones 

16 Las demás necesarias para el 
abal cumplimiento del objeto 
contractual. Iden ficación de 
reuniones 

Preparación de material resumen 
para las formaciones de 
Construcción Básica e 
interpretación de planos 
arquitectónico

Imagen de presentación para clases.

A con nuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contra sta GTH-F-087, en el que se 
describieron las ac vidades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a con nuación el soporte de la 
legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente 
informe de ejecución contractual.   
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1. 42524 BUCARAMAGA –

PLAYON-BUCARAMAGA
02-10-2024 05-10-2024 

2. 43824 BUCARAMAGA –
PLAYON-BUCARAMAGA 

09-10-2024 12-10-2024 

3. 47524 BUCARAMAGA –
PLAYON-BUCARAMAGA 

16-10-2024 19-10-2024 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contra sta, adjuntará el respec vo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y 
los desplazamientos realizados y la planilla No 8380825934, COMPENSAR / Mi planilla.com. 
correspondiente al periodo de Sep embre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto 
Ley An -trámites”) 
Evidencias en () folios 

Contra sta  
Recibí a sa sfacción: 

Javier Diaz Diaz 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5930961 de 2024 
Coordinador Académico Programas Especiales 

Cordialmente,  

Firma: 

PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA

C.C. No. 79591382 de Bogotá
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EVIDENCIAS DEL MES DE OCTUBREDE 2024 
INSTRUCTOR: PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA 

CONTRATO CO1.PCCNTR.5930961 de 2024 
GRUPO 1 

Formación Acapulco materiales renovables.
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Prac ca de Placa huella en acapulco
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FORMACION EN EL MUNICIPIO DEL PLAYON.
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Organización de listados del municipio de Playón para el pago de ayuda al aprendiz documentación 
para bienestar del aprendiz 
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Instructor: 

CONTRATO:  CO1.PCCNTR.5930961 de 2024

________________________________

PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA

Cc.79.591.382 de Bogotá 

CONTRATISTA
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Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO
9 de octubre de 2024 20.000,00$              

12 de octubre de 2024 20.000,00$              

40.000,00$              

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:
Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

ORDENADOR DEL GASTO 

PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA JAVIER DÍAZ DIAZ
CO1.PCCNTR.5930961 Coordinador Programas Especiales

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO

Sub-Director (e) de Centro

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde 
al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

PLAYON - BUCARAMANGA 1 BUS

En desarrollo de la comisión No. 33124, Objeto de la Comisión: VIATICOS FORMACION 9 AL 12 DE OCTUBRE DE 2024 A PLAYON,  IMPARTIR FORMACION EN CONSTRUCCION DE 
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 E INTERPRETACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS, A LA POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO PLAYON

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
BUCARAMANGA - PLAYON 1 BUS

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: BUCARAMANGA - PLAYON - BUCARAMAGA 9 AL 12
DE OCTUBRE

Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA Código Centro: 9225
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 79591382 DE BOGOTA Fecha de elaboración: 14 de octubre de 2024



Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO
16 de octubre de 2024 20.000,00$              
19 de octubre de 2024 20.000,00$              

40.000,00$              

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:
Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

ORDENADOR DEL GASTO 

PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA JAVIER DÍAZ DIAZ
CO1.PCCNTR.5930961 Coordinador Programas Especiales

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO

Sub-Director (e) de Centro

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde 
al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

PLAYON - BUCARAMANGA 1 BUS

En desarrollo de la comisión No. 33124, Objeto de la Comisión: VIATICOS FORMACION 16 AL 19 DE OCTUBRE DE 2024 A PLAYON,  IMPARTIR FORMACION EN CONSTRUCCION DE 
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 E CONSTRUCCION BASICA, A LA POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO PLAYON

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
BUCARAMANGA - PLAYON 1 BUS

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: BUCARAMANGA - PLAYON - BUCARAMAGA 16 AL 19
DE OCTUBRE

Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA Código Centro: 9225
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 79591382 DE BOGOTA Fecha de elaboración: 14 de octubre de 2024



GTH-F-087 V.01  
  

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- 
CONTRATISTA  

  

FLORIDABLANCA, 12-10-2024  

PRESENTADO A:                 JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO     
                                               Sub-director (e) de centro  

ORDEN DE VIAJE No: 
43824 

FECHA DE INICIO:  FECHA DE FINALIZACION:  

9/10/2024  12/10/2024  

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO:  

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION  

OTRA: ( ciudad)  

BUCARAMANGA – PLAYON - 
BUCRAMANGA  

  
  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  
Realizar asistencia e IMPARTIR FORMACION EN CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON 
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1, A LA POBLACION CAMPESINA MUNICIPIO DE 
PLAYON INTERPRETACION DE PLANOS.  
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS:  

1. REGISTRO FOTOGRAFICO IMARTIR CLASE CON LA POBLACION CAMPESINA 
DEL PLAYON 2. IMPARTICION DE CLASE INTERPRETACION DE PLANOS 
ARQUITECTONICO  

RESULTADOS:  
1. PRACTICA CON LOS APRENDICES EN LA FORMACION DE MANEJO DE ESCALA Y 

RESIGLAS – REGISTRO FOTOGRAFICO  
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente 
en este Informe  

  
1. INTERPRETACION DE PLANOS ARQUICTONICOS IMPARTICION DECLASE 

APRENDICES DEL PLAYO.  
  



GTH-F-087 V.01 



GTH-F-087 V.01 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Revisión de normativa 
técnica y de diseño sobre 
placas huellas en concreto 
según normas INVIAS. 

PABLO CESAR 
FERNANDEZ 
SENDOYA 

9 – 16 DE OCTUBRE 2024 

CONCLUSIÓNES: 
1. SE AFIRMA Y SE RECONOCE EN LOS PLANOS EL TIPO 
DE ESCALA RESPECTIVAS

Y LAS CONVENCIONES 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRES Y APELLIDOS: FIRMA: 

PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR: NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR: FIRMA: 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES JAVIER DÍAZ DÍAZ 



GTH-F-087 V.01  
  

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- 
CONTRATISTA  

  

FLORIDABLANCA, 5-10-2024  

PRESENTADO A:                 JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO     
                                               Sub-director (e) de centro  

ORDEN DE VIAJE No: 
42524  

FECHA DE INICIO:  FECHA DE FINALIZACION:  

2/10/2024  5/10/2024  

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO:  

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION  

OTRA: ( ciudad)  

BUCARAMANGA – PLAYON - 
BUCRAMANGA  

  
  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  
Realizar asistencia e IMPARTIR FORMACION EN CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON 
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1, A LA POBLACION CAMPESINA MUNICIPIO DE 
PLAYON INTERPRETACION DE PLANOS.  
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS:  

1. REGISTRO FOTOGRAFICO IMARTIR CLASE CON LA POBLACION CAMPESINA 
DEL PLAYON 2. IMPARTICION DE CLASE INTERPRETACION DE PLANOS 
ARQUITECTONICO  

RESULTADOS:  
1. PRACTICA CON LOS APRENDICES EN LA FORMACION DE MANEJO DE ESCALA Y 

RESIGLAS – REGISTRO FOTOGRAFICO  
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente 
en este Informe  



GTH-F-087 V.01  
  

  
1. INTERPRETACION DE PLANOS ARQUICTONICOS IMPARTICION DECLASE 

APRENDICES DEL PLAYO. 

  



GTH-F-087 V.01  
  

  
  

 
  

  

  
COMPROMISOS  

ACTIVIDAD  RESPONSABLE  FECHA  
1. Revisión de normativa 

técnica y de diseño sobre 
placas huellas en concreto 
según normas INVIAS.  

PABLO CESAR 
FERNANDEZ SENDOYA  2 – 5 DE OCTUBRE 2024  



GTH-F-087 V.01 

CONCLUSIÓNES: 
1. SE AFIRMA Y SE RECONOCE EN LOS PLANOS EL TIPO DE ESCALA Y LAS 
CONVENCIONES RESPECTIVAS

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRES Y APELLIDOS: FIRMA: 

PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL 
SUPERVISOR: 

NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR: FIRMA: 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES JAVIER DÍAZ DÍAZ 



GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA 
 

FLORIDABLANCA, 12-10-2024 

PRESENTADO A:                 JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO    
                                               Sub-director (e) de centro 

ORDEN DE VIAJE No: 47524 
FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

16/10/2024 19/10/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: ( ciudad) 
BUCARAMANGA – PLAYON - 
BUCRAMANGA 

 
 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
INICIO DE FORMACION BASICO EN COSNTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LA CONSTURCCION DE 
PLACA HUELLAS. 
ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. REGISTRO FOTOGRAFICO IMARTIR CLASE CON LA POBLACION CAMPESINA DEL PLAYON 
2. IMPARTICION DE CLASE BASICO DE CONSTRCCION 

RESULTADOS: 
1. PRACTICA CON LOS APRENDICES EN LA FORMACION BASICO EN CONSTRUCCION – REGISTRO 

FOTOGRAFICO 
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

 
1. BASICO EN CONSTRUCCION CON POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO DEL PLAYO 

 
Z 

 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
1. Revisión de normativa técnica y 

de diseño sobre placas huellas 
en concreto según normas 
INVIAS. 

PABLO CESAR FERNANDEZ 
SENDOYA 9 – 16 DE OCTUBRE 2024 



GTH-F-087 V.01

CONCLUSIÓNES:
1. CONSCEPTOS BASICOS DE LO QUE ES LACOSNTRUCCION COMPLIMIENTO DE NORMAS Y 
APLICACON DE SISTEMAS CONSTURCTIVOS

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRES Y APELLIDOS: FIRMA:

PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR: NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR: FIRMA:

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES JAVIER DÍAZ DÍAZ
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Versión: 02

Código: GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 
BUCARAMANGA - PLAYON - BUCARAMAGA 2 AL 5

DE OCTUBRE Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA Código Centro: 9225

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 79591382 DE BOGOTA Fecha de elaboración: 6 de octubre de 2024

En desarrollo de la comisión No. 33124, Objeto de la Comisión: VIATICOS FORMACION 2 AL 5 DE OCTUBRE DE 2024 A PLAYON,  IMPARTIR FORMACION EN CONSTRUCCION DE 
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 E CONSTRUCCION BASICA, A LA POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO PLAYON

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO

2 de octubre de 2024 BUCARAMANGA - PLAYON 1 BUS $               20.000,00

5 de octubre de 2024 PLAYON - BUCARAMANGA 1 BUS $               20.000,00

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $               40.000,00

Para efectos legales el contra sta cer fica bajo la gravedad del juramento,  que las ac vidades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al 
valor efec vamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para jus ficar gastos de transporte  en aquellos si os donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las cer ficaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Nombre completo: PABLO CESAR FERNANDEZ SENDOYA Nombre completo: JAVIER DÍAZ DIAZ Nombre completo: JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO

Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.5930961 Cargo: Coordinador Programas Especiales Cargo: Sub-Director (e) de Centro

Firma: Firma: Firma:


