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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Monteria, 15 de octubre del 2024

Sefior (a)

IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5796445

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro Agropecuario y de biotecnologia el porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de octubre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5796445 del afio 2024.

RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
78026344 de Cereté, en mi calidad de Contratista del SENA, en en el Centro Agropecuario
y de Biotecnologia EIl Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es CUARENTA Y SEIS MILLONES
STESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($
46.739.371) M/Cte., el Sena pagara al contratista Diez pagos de los meses de Febrero a
Noviembre por valor de ($ 4.465.545) CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS. Y un pago de
diciembre por valor de ($ 2.083.921) DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL
NOVESCIENTOS VEINTIUN PESOS.

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA

IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO

AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA EN EL AREA DE PRODUCION

AGRICOLA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Alistar procesos formativos e

impartir 160 horas
mensuales de formacion
profesional integral en
programas titulados y/o
complementarios del area
asignada dentro del

programa oferta regular, en
las competencias,
resultados de aprendizaje y
actividades de los proyectos
de formacién programados
dentro de los tiempos que
para cada accion se
determine por el Centro de
formacion.

Se impartié formacion en
los programas de

formacion:

+ Técnico en
produccion y
cosecha del cultivo
de cacao con
cbdigo de ficha N°
2938758.

Competencia:  Ejecutar

labores de mantenimiento
segun recomendacion
técnica.

Resultado de aprendizaje:
*manejar el sistema de
riego teniendo en cuenta
necesidades hidricas del
cultivo.

*Aplicar correctivos en las
labores de mantenimiento
en propagacion, adapte y
crecimiento segun
recomendaciones técnica

del cultivo y
procedimientos de la
empresa.

Anexo 1: planeacion
pedagdgica, guias de
aprendizaje y plan

concertado con los
aprendices de las
fichas N°:

e 2038758

e 2923903

e 2059737

e 2059647

e 3103163
evidencias estan

soportadas en el link
del drive anexo 11.

Anexo 2: Lista de
asistencia diaria de

las fichas N°:
e 2938758
e 2923903
e 2959737
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+ Técnico en
produccion y
cosecha del cultivo
de cacao con
cédigo de ficha N°
2933903.

Competencia:  Ejecutar

labores de mantenimiento
segun recomendacion
técnica.
Resultado de aprendizaje:
Fertilizar el cultivo segun el
plan de nutricibn vegetal
teniendo en cuenta los
requerimientos del cultivo.
+ Técnico en
produccion
agropecuaria con
cbdigo de ficha N°

2959737.
Competencia: Mantener
el cultivo segun

recomendaciones
agronomicas.

Resultado de Aprendizaje:
Propagar y sembrar la
especie de acuerdo a los
procedimientos,
condiciones técnicas vy
pardmetros establecidos
por la empresa.

4 Técnico

en
produccion
agropecuaria con
cédigo de ficha
2959647.

Competencia: Mantener

el cultivo segun

e 2959647

e 3103163
Este ultimo no
presenta  asistencia
diaria porque no ha
empezado la
formacion

Anexo 3: Informe de
legalizaciéon de la
orden de
desplazamiento  No
234624, 216524 con
destino Monteria-
Cereté-Monteria

evidencias estan
soportadas en las
obligaciones 1,2y 4

Anexo 4: Informe de
las horas en Sofia
plus en la gestién de
tiempos y omnidatos.
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recomendaciones
agronOmicas.

Resultado de aprendizaje:

Propagar y sembrar la
especie de acuerdo a los
procedimientos,
condiciones técnicas y
parametros establecidos
por la empresa.

+ Programa
complementario de
BPA de la
estrategia
campesena radial
con codigo de ficha
3103163.

Competencia: Planear
produccion de acuerdo con
sistema productivo y métodos
técnicos.

Resultado de aprendizaje:

*Ajustar documentacion
de acuerdo con
verificacién y normativa

*Aplicar criterios técnicos
para la planeacion de
implementacion de
buenas practicas
agricolas en el sistema
productivo segun
normativa.

*Identificar los recursos
fisicos, humanos y
documentales requeridos
para la implementacion de
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buenas practicas
agricolas segun
normativa.

*Verificar informacion de
trazabilidad del producto
de acuerdo con buenas
practicas agricolas.

Total, Horas Mes: 184
horas en registro de
tiempo en Sofia plus.

Autogestionar formacion
complementaria y Eventos
de Divulgacion Tecnolégica
de acuerdo con su area de
desempefio, presentando la
documentacién  requerida
para ello y realizar el
proceso requerido para tal
fin.

Se gestiono con la
secretaria de educacion
de Valencia para la
matricula de los
candidatos para el
programa complementario
de las BPA para la
estrategia campesena
radial ficha No 3103163

Anexo 5: pantallazo
del correo enviando
el complementario y
la respuesta de la
coordinacion
académica.

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje de las
fichas a cargo dentro de los
términos estipulados.

Se asocié los aprendices
del programa
complementario buenas
practicas agricola ficha
3103163 en el aplicativo
Sofia plus.

Anexo 6: pantallazos
donde se esta
asociando a los
aprendices a la ruta
de aprendizaje

Apoyar y participar
activamente en la gestion
del programa de formacion
para el cumplimiento de
metas Yy posicionamiento
Regional de acuerdo con los
lineamientos, cobertura vy
productos indicados por la
Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato.

Se apoyo y participo en la
gestion del programa de
formacion complementaria
BPA para hacer parte de
la estrategia de
campesena radial

Anexo 7:
participacién en un
EDT con direccion
general en la
estrategia
campesena radial.
Evidencia soportada
también en la
obligacién 2 anexo 5,
6 y obligacion 5
anexo 9

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar los informes
mensuales de la ejecucion

Se presenta informe de
ejecucion contractual
dentro de la fecha
requerida por el supervisor
de contrato segun correo

Anexo 8: los anexos
del presente informe.

Anexo 9: pantallazos
de la reunion por la
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del contrato o los productos
gue se le requiera, ademas
del informe mensual de
actividades segun la fase en
que se encuentre el curso
(planear, ejecutar y evaluar)
durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de
las actividades en general
CON Sus respectivos anexos.

electrénico remitido por la
secretaria de la
coordinacion académica.
*Se asistio al EDT de la
estrategia campesena
radial con la presencia de
direccion general y demas
centros de formacion
incluidos en el programa.

aplicacion Teens en
presencia de la
direccion general

Dar aviso oportuno sobre las
novedades de ambientes y
materiales de formacion

Durante el mes objeto de
cobro no se ejecutd la
obligacion contractual.

No aplica evidencia
para el mes objeto de
cobro.

Prestar los servicios | Se  dio  cumplimiento | Anexo 10: los anexos
profesionales con seriedad, | oportuno de los | del presente informe
responsabilidad, respeto, | entregables del proceso | con sus listas de
eficiencia, oportunidad vy | formativo. asistencias diarias y
diligencia los  servicios los entregables del
contratados. proceso formativo de

la ficha seleccionada.

Evidencia soportada

en obligacion 1,5y 11
Atender segun los | No fue requerido mi apoyo | No aplica evidencia
requerimientos de la | para supervisiones de | para el mes objeto de
Subdirecciobn de centro, | contrato. cobro

actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o
evaluacion de propuestas
segun las competencias que
su formacion académica le
permitan desarrollar.

Emitir los juicios evaluativos
de cada resultado de
aprendizaje en la plataforma
Sena Sofia plus dentro de
los 5 dias habiles siguientes
a la finalizacibn de cada
resultado de aprendizaje
impartido, dando a conocer
los resultados de los mismos
a los aprendices.

Durante el mes objeto de
cobro no se ejecutd juicio
evaluativo en la plataforma
Sena Sofia plus debido a
que los resultados no se
han cumplido el 70% de la
formacion y los demés ya
fueron evaluados en el
mes anterior.

No aplica evidencia
para el mes objeto de
cobro
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Mantener en tiempo real el
portafolio del instructor con
la documentacién soporte

inherente a la formacion
segun la guia para
desarrollar los procesos
formativos.

Se mantiene el portafolio
del instructor segun lo
indicado en la Guia para
desarrollar procesos
formativos - GFPI-F-135,
para las fichas No:

e 2938758
e 2923903
e 2959737
e 2959647
e 3103163

1.Guia de Aprendizaje.
2. Planeacién pedagogica

3.Registros de
Inasistencia en Sofia plus.

4 .Plan Concertado.

5. Juicio evaluativo

Anexo 11:
Pantallazo del
portafolio del
instructor (drive)

Link: Se encuentra en
el anexo 11.

*Las fichas 2923903
no aparece en Sofia
plus por esa razén no
hay inasistencias.
*Los juicios
evaluativos de las
fichas 2938758,
2959737 y 2958647
fueron presentados
en el informe de
septiembre; las fichas
2923903 y 3103163
no completan el 70%
de la formacion
todavia no se pueden
evaluar.

11

Los instructores contratistas
gue se vinculen a proyectos
de investigacion e
innovacion que se
desarrollen en el centro de
formacioén, deberan atender
los lineamientos operativos
SENNOVA indicados por el
SENA, previa concertacion
con el Supervisor o0
Dinamizador. Paragrafo: En
el proceso de concertacion,
se debera aprobar por las
partes un cronograma de
trabajo y entregables.

No aplica para este mes,
ya que no me encuentro
Participando en proyectos
de investigacién sennova

No aplica evidencia
para el mes objeto de
cobro

12

Aplicar los procedimientos
correspondientes al
instructor para formalizar la
desercion de los aprendices
gue abandonan el proceso

Se reportd las respectivas

inasistencias de los
aprendices en la
plataforma Sena Sofia plus
de los programas de

Anexo 12:
Inasistencia de las
Fichas No

e 29038758
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formativo de acuerdo con lo
establecido en el reglamento
del aprendiz SENA vigente.

formacion  programados
por coordinacion
académica de las fichas
No

e 2938758
e 2959737
e 2959647

e 2959737
e 2959647

13

Generar y ejecutar
estrategias que permita la
permanencia de los

aprendices durante todo el
tiempo de formacion e
Informar oportunamente a la
Coordinacion  Académica

cualquier novedad
presentada con los
aprendices.

Se realizaron actividades
propuestas en la guia de
aprendizaje y planes de
trabajo en la ficha No:

e 2938758
e 2923903
o 2959737
o 2959647
e 3103163

Anexo 13: Guia de
aprendizaje programa
de formaciéon Fichas
No

e 2938758
e 2923903
e 2059737
e 2059647
e 3103163
Evidencias

soportadas en el link
del drive anexo 11

14

El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes: 1.
Procurar el cuidado integral de
su salud. 2. Contar con los
elementos  de proteccion
personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumird su costo.
3. Informar a los contratantes la
ocurrencia  de  incidentes,
accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales. 4.
Participar en las actividades de
Prevencion y  Promocion
organizadas por los
contratantes, los  Comités
Paritarios de Seguridad y Salud

Se da cumplimiento con
las normas se seguridad y
salud en el trabajo, impar
tiendo formacion bajo los
requerimiento y cuidados
integral de salud.

No se presentd ningun tipo
de incidente o accidente
laborar que afectara mi
salud fisica o integral
durante la formacion.

No aplica evidencia
para el mes objeto de
cobro
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en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales 0 la
Administradora de Riesgos
Laborales. 5. Cumplir las
normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad
derivada del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 216524 MONTERIA-CERETE- 03 DE SEPTIEMBRE DEL | 03 DE SEPTIEMBRE
MONTERIA 2024 DEL 2024
2. 234624 MONTERIA-CERETE- 17 DE SEPTIEMBRE DEL | 19 DE SEPTIEMBRE
MONTERIA 2024 DEL 2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 4569454682 de la planilla, expedido por Efecty, correspondiente al mes

de septiembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (61) folios

Cordialmente,

Firma
RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ
Contratista

C.C. No. 78026344

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.5796445 de 2024

Cordinador(a) Academico(a)
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°1

IA DIARIA FICHA 2938758

FORMATO DE APOYD

REGESTRO DE ASISTENCA - DIECUCION DE LA FORMACION PROE ERIONAL

iLuGAaR: TIERRALTA, |.E. EL ROSARIO

IOBFETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIDNAL TECNICO EN PRODUCCION Y COSECHA DEL CULTIVO DE CACAO
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°1 FORMATO DE APOYO
. ANEAQIZASISTENCIABIARARICHA 2998708 REGISTRO DE ASISTENCIA - EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
SENA UGAR: TIERRALTA, I.E. EL ROSARIO
; A: DBJETIVO: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN ELPROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN PRODUCCION Y COSECHA DEL CULTIVO DE CACAO
Programa de Formacién: TECNICO EN PRODUCCION Y COSECHA DEL CULTIVO DE CACAO tédigo daf Ficha.de
€ e Progmma; 733190 Caracterizacion 2938798
, e esultado de FERTILIZAR EL CULTIVO SEGUN EL PLAN DE NUTRICION VEGETAL TENIENDO
Competencia: EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN RECOMENDACION TECNICA. _ EN CUENTA LOS REQUERIMIENTO DEL CULTIVO. MANEJAR EL SISTEMA DE
|Aprendiza|e: RIEGOTENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES HIDRICAS DEL CULTIVO.
& wlada « nstructor: Correo Electrénico: Teléfono:
" ry es: OCTUBRE RUBEN FURNIELES M rfurnielesm@sena.edu.co 3135978771
Tipo de Formacién:
omplementaria
— Afo: _2024
DATOS DEL APRENDIZ DIA DIA 7 DIA 11 DIA DIA DIA
¥ r [ il S fnraal S ool SR Bl S Bl
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°1




W kT

g
H

CONTRAC

T

OBLIGACION

| & T 1 ] |

| & 3 % r—
B # g I 1
] E - |

| 2 2 b3 | il

s
B W El T 1

& B N B ¢ i :
o o # § 5 8 & B
= T B @
Bl B

walT




OBLIGACION CONTRACTUAL N°1
ANEXO 3:AGENDA DE DESPLAZAMIENTO 216524 FICHA 2959647

g

K7
Laid
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHtbrunal
36-02-00-023-

911510

TRINIELENA BRUNAL CABRALES

CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

jueves, 29 de agosto de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 216524 Fecha Solicitud 2024-08-27 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-023-911510 CENTRO AGROPECUARIO Y DE
. BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-08-29 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina formacion Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4124 . L 911545 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA - SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-19-708020-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-19-708020-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
. PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PARA LA - FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LOS
Rubro Presupuestal de Viaticos ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION DE LA ECONOMIA CAMPESINA Y DE LA |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION DE LA
ECONOMIA POPULAR NACIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y DE LA ECONOMIA POPULAR NACIONAL
5 a . . I Fmfifi o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. i = q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . A
fombis Documento Ca szl Comisién Comision Origen Destino Dias lggm?si(:’:: FameeE || ol CiEs Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar GblatolcelialGamislonlperSicaic
IMPARTIR FORMACION
1 4.465.545,00 126.195,00 126.195,00 23.000,00 14919500 | pROFESIONAL
2024-09-03 2024-09-03 CoRDOBA CORDOBA/CERETE | 05 No 50
RUBEN DARIO E\ISTRUCTO _
FU'\I;TBI'%‘EOLES CC: 78026344 COL.PCCNT Autorizada
R.5796445
CORDOBA /
2024-09-03 2024-0903 | CORDOBA / CERETE SORDOnA] 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 126.195,00 23.000,00 149.195,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL

| MINISTERIO DE HACIEND
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

ORDENADOR DEL GASTO

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/08/29 08:49:51 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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f ~J., Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHtbrunal TRINIELENA BRUNAL CABRALES

n- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE

Hﬂl}l “ Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 29 de agosto de 2024

Identificacion: 50900576 Nombre: TRINIELENA BRUNAL CABRALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: CARLOS ANDRES HOYOS SUAREZ Fecha Verificacion: 28/08/2024 9:39:59

r Firmado digitalmente por:

i Nombre: TRINIELENA BRUNAL CABRALES

Cédula de ciudadania: 50900576

Usuano SIIF: MHtbrunal
Nﬂ[:][l“ 29/08/2024 8:50:11 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENMNA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA (En la que se presenta el informe)
Monteria, 24 de septiembre de 2024

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo)
Ivan Dario Guzman Sanchez - Coordinador académico

ORDEN DE VIAJE No:
216524

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

03/09/2024

03/09/2024

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA:( ciudad)

Cérdoba - Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir

La Coroza, Monteria

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional en la ficha 2959647 en la I.E. la Coroza-
las caiias, ejecutar el plan de fertilizacion de acuerdo con las recomendaciones de analisis de suelo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacion en la competencia mantener el cultivo segin recomendaciones agronémicas

RESULTADOS:

1. ejecutar el plan de fertilizacion de acuerdo con las recomendaciones de analisis de suelo.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencia de los aprendices.
2. Tiquetes de transporte intermunicipal

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.
2.
CONCLUSIONES:
1.
2.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ o Do,
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO IVAN DARIO GUZMAN
SANCHEZ LoD S’
[

GTH-F-087 V.02




[ 4 16n:
SENA Versién: 02
7A§ Cédigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Cédigo Regional : 23
9115
24/09/2024

La Coroza - 3 de septiembre del 2024
RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ
78026344

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:
NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Cédigo Centro:

Fecha de elaboracién:

En desarrollo de la comisidn No. 216524 durante el dia 3 del mes de Septiembre de 2024 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin

generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
3/09/2024 Terminal - colegio la coroza - Terminal Moto 15000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 15000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teni en cuenta las certifi suscritas por el y su jefe i di; se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre | RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ _|Nombre HUMBERT@\PATERNINA ESPITIA
Numero de Contrato: No CO1.PCCNTR.5796445 Cargo: COORPINAPOR ACADEMACO Cargo:
Firma: Firma: 07“4 4 ﬂ""‘ 0’ Firma:
7
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°1

ANEXO 3:AGENDA DE DESPLAZAMIENTO 234624 FICHA 2959647

L

F.i

i
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHtbrunal TRINIELENA BRUNAL CABRALES
36-02-00-023- CENTRO AGROPECUARIO Y DE
911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-

CORDOBA
jueves, 12 de septiembre de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 234624 Fecha Solicitud 2024-09-11 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-023-911510 CENTRO AGROPECUARIO Y DE
. BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-09-12 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina formacion Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4124 . L 911545 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA - SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-19-708020-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-19-708020-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
. PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PARA LA - FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LOS
Rubro Presupuestal de Viaticos ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION DE LA ECONOMIA CAMPESINA Y DE LA |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION DE LA
ECONOMIA POPULAR NACIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y DE LA ECONOMIA POPULAR NACIONAL
. . . ) - Aot 6 Pernocta | Porcentaj A
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. i = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a N A2
fombis Documento Ca szl Comisién Comision Origen Destino Dias lggm?si%l: Perr?octa el Gl Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar BRletoidalalCani=RnlRogiEIcE 0

MINISTERIO DE HACIEND
Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2024/09/12 10:48:18 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L A1 _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHtbrunal TRINIELENA BRUNAL CABRALES

: =z 'V . ”

ua Ordenacion de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE

Ha[lllfl]] Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 12 de septiembre de 2024

2024-09-17 2024-09-17 CORDOBA CORDOBA/CERETE | 05 No 50
CORDOBA /
L’;‘STRUCTO 2024-09-17 2024-09-17 CORDOBA / CERETE MONTERIA 05 No 50
RUBEN DARIO CO1.PCCNT .
FURNIELES CC: 78026344 R.5796445IN | Autorizada 2 4.465.545,00 126.195,00 252.390,00 46.000,00 298.390,00 %@é‘g%ﬁaﬁMACION
MUNOZ STRUCTOR
CO1.PCCNT
R.5796445
2024-09-19 2024-09-19 CoRDOBA CORDOBA/CERETE | 05 No 50
CORDOBA /
2024-09-19 2024-09-19 | CORDOBA / CERETE TN 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 252.390,00 46.000,00 298.390,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 50900576 Nombre: TRINIELENA BRUNAL CABRALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Pagina 2 de 3
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los 9
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHtbrunal TRINIELENA BRUNAL CABRALES

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE

1 Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
Nacion CORDOBA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 12 de septiembre de 2024

Firma Responsable

Verificado Por: CARLOS ANDRES HOYOS SUAREZ Fecha Verificacion: 12/09/2024 10:34:48

r Firmado digitalmente por:
d) Nombre: TRINIELENA BRUNAL CABRALES
Cédula de ciudadania: 50900576
Usuano SIIF: MHtbrunal
Nﬂ[l][l" 12/09/2024 10:48:38 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENMNA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA (En la que se presenta el informe)
Monteria, 24 de septiembre de 2024

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo)
Ivan Dario Guzman Sanchez - Coordinador académico

ORDEN DE VIAJE No:
234624

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

17109/2024

19/09/2024

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO

REGIONAL / CENTRO DE
FORMACION

OTRA:( ciudad)

Cérdoba - Centro Agropecuario y de
Biotecnologia El Porvenir

La Coroza, Monteria

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional en la ficha 2959647 en la I.E. la Coroza-
las caiias, ejecutar el plan de fertilizacion de acuerdo con las recomendaciones de analisis de suelo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacion en la competencia mantener el cultivo segin recomendaciones agronémicas

RESULTADOS:

ejecutar el plan de fertilizacién de acuerdo con las recomendaciones de analisis de suelo.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listados de asistencia de los aprendices.
2. Tiquetes de transporte intermunicipal

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.
2.
CONCLUSIONES:
1.
2.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ b anS Do,
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR ~
COORDINADOR ACADEMICO IVAN DARIO GUZMAN Q’ . 0//
SANCHEZ Ll %m
/

GTH-F-087 V.02




CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

[ 3
SENA

N

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

La Coroza - 17 y 19 de septiembre del 2024

INFORMAL - CONTRATISTAS

Cédigo Regional :

Version: 02

Codigo:
GRF-F-076

23

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ

Cédigo Centro:

9115

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

78026344

Fecha de elaboracién:

24/09/2024

por parte del prestador del servicio:

En desarrollo de la comisién No. 234624 durante los dia 17 y 19 del mes de septiembre de 2024 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte
informal sin generacion de documento soporte de pago

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
17/09/2024 Terminal - colegio la coroza - Terminal Moto 15000
19/09/2024 Terminal - colegio la coroza - Terminal Moto 15000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 30000

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certifi suscritas por el doy su jefe i di; se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ IVAN DARIO GUZMAN SANCHEZ |Nombre HUMBERTO PATERNINA ESPITIA
Numero de Contrato: No CO1.PCCNTR.5796445 Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Cargo:
Firma: Firma: LuiS G O Firma:
7
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

OBLIGACION CONTRACTUAL N°1
ANEXO 4: INFORME DE HORAS EN SOFIA PLUS MES DE OCTUBRE

INSTRUCTOR: RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2923903 - PRODUCCION Y COSECHA DE CULTIVO DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO A

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CRITERIOS DEFINIDOS DE CALIDAD.

EFECTUAR LAS PODAS Y DE MANEJO FITOSANITARIO DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA CACAO CON BASE EN PRACTICAS Y TECNICAS
ESTABLECIDAS

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECOMENDACION TECNICA.

APLICAR CORRECTIVOS EN LAS LABORES DE MANTENIMIENTO EN PROPAGACION, ADAPTE Y CRECIMIENTO SEGUN
RECOMENDACION TECNICA DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

FERTILIZAR EL CULTIVO SEGUN EL PLAN DE NUTRICION VEGETAL TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS

14/10/24 19:13 Page 1 of 5



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR AREA DE SIEMBRA DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

PRODUCIR MATERIAL VEGETAL DE PROPAGACION DE
CACAO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2938758 - PRODUCCION Y COSECHA DE CULTIVO DE CACAO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COSECHAR LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO A
CRITERIOS DEFINIDOS DE CALIDAD.

EFECTUAR LAS PODAS Y DE MANEJO FITOSANITARIO DEL
SISTEMA CACAO CON BASE EN PRACTICAS Y TECNICAS
ESTABLECIDAS

14/10/24 19:13
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EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN
RECOMENDACION TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CORRECTIVOS EN LAS LABORES DE MANTENIMIENTO EN PROPAGACION, ADAPTE Y CRECIMIENTO SEGUN
RECOMENDACION TECNICA DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FERTILIZAR EL CULTIVO SEGUN EL PLAN DE NUTRICION VEGETAL TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS

PREPARAR AREA DE SIEMBRA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

PRODUCIR MATERIAL VEGETAL DE PROPAGACION DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CACAO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

FICHA 2959647 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

14/10/24 19:13 Page 3 of 5



COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EopE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 107,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

14/10/24 19:13 Page 4 of 5



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RUBEN DARIO FURNIELES MUNOZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

14/10/24 19:13 Page 5 of 5



OBLIGACION CONTRACTUAL N°1
ANEXO 4:INFORME DE HORAS EN SOFIA PLUS Y OMNIDATOS MES DE OCTUBRE

®
SENA

N

OBLIGACION CONTRACUAL N°1: ALISTAR PROCESOS FORMATIVOS E IMPARTIR 160 HORAS
MENSUALES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN PROGRAMAS TITULADOS Y/O
COMPLEMENTARIOS DEL AREA ASIGNADA DENTRO DEL PROGRAMA OFERTA REGULAR.

PANTALLAZOS DE LA PROGRAMACION DEL MES DE OCTUBRE EN OMNIDATOS QUE SE
REFLEJA LAS 160 HORAS EN EL MES.

why Cowvlaro Mt

BERVICAD NADIOMAL DE APREMDRAKE SENA
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°2
ANEXO 5: AUTOGESTION CURSO COMPLEMENTARIO ESTRATEGIA
CAMPESENA RADIAL FICHA 3103163

SENA

N

OBLIGACION CONTRACTUAL N°2: AUTOGESTIONAR FORMACION COMPLEMENTARIA Y
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA DE ACUERDO CON SU AREA DE DESEMPENO.

PANTALLAZOS DE LOS CORREOS ENVIADO A COORDINACION ACADEMICA PARA
MATRICULAR EL CURSO COMPLEMENTARIO DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA RADIAL
SOBRE BPA DE EL MUNICIPIO DE VALENCIA CON CODIGO DE FICHA 3103163.
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°3
ANEXO 5: ASOCIANDO APRENDICES A LA RWTA DE APRENDIZAJE FICHA 3103163

N

OBLIGACION CONTRACTUAL N°3: ASOCIAR LOS APRENDICES A LA RUTA DE APRENDIZAJE
DE LAS FICHAS A CARGO DENTRO DE LOS TERMINOS ESTIPULADOS.

PANTALLAZO ASOCIANDO LOS APRENDICES A LA RUTA DE APRENDIZAJE DEL
COMPLEMENTARIO BUENAS PRACTICAS AGRICOLA EN EL APLICATIVO SOFIA PLUS DEL
MUNICIPIO DE VALENCIA FICHA 3103163.

E 0 IR
& O A

e

# Daahe Currutar

U S T

mrgacriapdas pide cu A -

x +

- o %
m e & K « O

Aprendices
[F Eopcdn de b Formaodan
Sy Alden O Pt onden U O sl A AR Ot FaChoa N 0 CA0a AU InOLr (pem et MaAs el Daben s | Tgx
Al bar Bl P | LINL SPERNISE) W0, L0 W1 WS VAT GITIVOH a1 M (e ees O JMITTEOCKN Ot ANINAD NoCasOr QX
Yot haac) sremtid g farta O BCHCONes Sobue I ifiemacie 3 T
Cunsadie AU A Aprutald
OF masgTTisd YENNY YANETH AWM BENTEL £ Nty
STt Do o) S Mt e e 14} o0 s MESLETS OEL MOZAMD U SLAve s £ Diewta
S ol G bowesa ALY ISAREL PWET FAIIA ©a Tremds
A SO Shettchl Fardh B o e WEATRIZ FLENA TV SERNANDE £ Tty
-] 05 SnaTe RCERE DEL CARVEN LOPET HESPDE2 En Tt
HIVICE O4 18 T Ge Apwetdinge 0 OO MmeRsT SNOY PAOLA VELASQUEZ PASTRAMA Ea Tiid
& Apiveste s ss derts o 0O Yo DEWV MAEL nERELTA RO 5 Tienda
Aviwamiiie |4} £ ome123ee VWMARANCTLA CAUDIL WorAES ©a Trenks
o ©C sans1ee SRMINA BSTWER USRS 2 Toamtn
Evatant Hata i Ajrenbone
O 3547 JO5E DOLORES FOLARD J00 Fr Tiwen
Fratan: Hatd the Aprondans Mau < REE] *>—> ']
Thgre s
LIWt At radoas Anwaaden & e
Asccie Mute de Acvendonm
HOLON o mnaet s de A s bedling
Pravis Maares
Hatrretarmnn de Aeteretioym
Femman
SOV FYes Vst § 000 Brrwered by SEVA - 5 SENAJUIE ~ Rogele - Lawwie <419 o
"Q' F -« I 5 tekares « = = e
~ O A Nosepin | sesesefiashes 0u.00/ 5 m o @ 9 °
SO - - -
Casiatad

4 Daarc Cunreate

# Rpcasman aw 1w Formasan

AGTIRETTT Fists e Apmasta
Sefr NS Arses U pootuid @ AO00us M Iute O Sprerdigr M Al (Reber §IORANR O CATR ALYENIL Qur YRGSy el D Oh (Tgu
P —— e BTCISTARPED, IR G COCRORETIG, Norrires apefizion) eV CIN Wl B0 8 SUEE eI o0 of (FUCran OF SAAERCET! del ASYINEE  Tmcuerte Ts
R SO TR AR 00 £5 DAae 008Aantar MOIRCOULaS 3000 & PR K 3 B ot Apetrali
Sy -
& CCisaxes? EY LU GAVRA GIACMES & Trames
[ GO CAIVERS CARTELLANDS BOAND £0 Tiamstn
ezt SXIF the Pewpertu Farrasts B oo BOOAR DAIO WVENO DONZRED 5 Tramen
S 16 TH0S S0 ASREIRES B cossten ROERS DEL CARMEN BOLAS U0 £x Tramss
G cosMna HEILADEL CARmEN WA FLORED &0 Tanns
Awacar Aprereve 8 ve e e
Areran 3o B COTMrmeesd TUBANA MARIA FERTUZ BT o Tiemwie
B CC st ANAALIDELA BELTRAN SOLAND &r Tiames
Fvatanr Rats ow Ajeventae a CC M sertw o et
Fvatant Fate e Apeviet sae Mmitcn O OO veeaen? LLiTTYD BonA POLO A o Trames
0 CCeETIeE NOANERCSORR CALSI GUEAARA S Trames
LI Aprmaatens Avociaing & Aarm
Bl < REJ "
Recosccrwmnrtn ¢e Azermiae Pagmrom
Promess Maovey A ks e A
Hratin svameis 40 Zpors@tioe~
Powvies
LT T T T S s R T T TON) e g pe——r =
.Qﬂ|ump--.—u B 5 ok x - - & %
& O & s vengacfiaphas pde s b e DB @ °

m”m ’k & RUBEN DARIO B Banduis e taras
(Lt s ) - o
Y Ot Do Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opccnes de bisgueds
A Beuacsan de 4 Permacén
ATererin Bale M Ajvenirap Fecta o» S10T9EY - MUSNAS SRALTICAS AGRICOLAS md
: e
Crerm s R aed Apronss
N e Apwtaes  TO1ED 24a
ST Sl e FRte aote
SIEON
Crwewter Jgvwrdcen
ey FUR e Empecn Farmmarra

e SRT| O 12 HUtY e Ape e ne
L8 opeaachin Baoche spessdicms b o b ealish eaticasmmate, | Keetado § Apsencis|ces) saccisdo|o| @ b futs de Apisncings; TSTT1EL Se he

Aubistt AR § ot S e wneladh) at cormet shectdeicn 8 s aptendices asociados o le e

Azvessioas
Evatan: Mats v Apronekdog
Evadant Waks o Apronaktoge Mniny

Lieat Apteaates Asrisde & s

Neurrstrenrts 39 Azrerdiias
s e

SUEWA PV et § 000 Brrwrsl by SERA ~ 8 SENA IR ~ gl Dawwse ~o it P

GTH-F-062 V10



OBLIGACION CONTRACTUAL N°5
ANEXO 9: ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DEL INSTRUCTOR ASISTENCIA VIRTUAL POR APLIICACION

TEAMS AL EDT DE ESTRATEGIA CAMPESEN“
SEMNA

N

OBLIGACION CONTRACTUAL N°5: ATENDER OPORTUNAMENTE LOS REQUERIMIENTOS
QUE HAGA EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES

DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
PANTALLAZO DE LA PARTICIPACION DEL EDT SOBRE LA ESTRATEGIA CAMPESENA EL DIA

25 DE SEPTIEMBRE DEL 2024 CON LOS DIRECCION GENERAL CON EL OBJETO DE AMPLIAR
EL ALCANCE DE LA ESTRATEGIA HORA 8:30 AM HASTA LAS 10:30 AM POR LA APLICACION

TEAMS.
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°10
ANEXO 11: PANTALLAZOS DEL LINK DEL POIﬂ'AFOLIO ED EVIDENCIAS

SEMNA

N

OBLIGACION CONTRACTUAL N°10: MANTENER EN TIEMPO REAL EL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR
CON LA DOCUMENTACION SOPORTE INHERENTE A LA FORMACION SEGUN LA GUIA PARA
DESARROLLAR LOS PROCESOS FORMATIVOS.

PANTALLAZO DEL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR (DRIVE).
LINK: DEL DRIVE DONDE REPOSA EL PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/jhernandezg sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3A4c57
5821185f4a599fd3e9362408e7cc&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1729020348794&
OR=0WA%2DNT%2DMail&CID=da4da497%2D1e1f%2D4a37%2D2036%2D3f75038b8ea7&clickPar
ams=eyJYLUFwcE5hbWUiQiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwliwiWC1BcHBWZXJzaW9u
l[joiMjAYyNDEWMDQwMDIuMTQILCJPUyl6lldpbmRvd3MgMTAIfQ%3D%3D&cidOR=Client&id=%2Fp
ersonal%2Fjhernandezg%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DE%20EVIDEN
CIAS%20INSTRCTORES%200R%202024%2FRUBEN%20FURNIELES&FolderCTID=0x012000E64A9AA
773A7E346A399780AC429B7C6&view=0
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w OneDrive secar g { » ‘9'

+ Agregar nueve B Compartir .'3 Sneroniat S Loparwvineds & Ocdenar — =) Detailes

fogc Brwiqe Hevander Syery “s . PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS INSTRCTORES OR 2024 © RUBEN FURNIELES
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°12
ANEXO 12: INASISTENCIAS DE LOS APRENDICES FICHA 2938758

®
SENA

N

OBLIGACION CONTRACTUAL N°12: APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS CORRESPONDIENTES AL
INSTRUCTOR PARA FORMALIZAR LA DESERCION DE LOS APRENDICES QUE ABANDONAN EL

PROCESO FORMATIVO.

PANTALLAZOS DE LAS INASISTENCIAS DE LOS APRENDICES DEL PROGRAMA TECNICO EN
PRODUCCION Y COSECHA DEL CULTIVO DE CACAO FICHA N°2938758.
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°12
ANEXO 12: INASISTENCIAS DE LOS APRENDICES FICHA 2959737

®
SENA

N

OBLIGACION CONTRACTUAL N°12: APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS CORRESPONDIENTES AL
INSTRUCTOR PARA FORMALIZAR LA DESERCION DE LOS APRENDICES QUE ABANDONAN EL
PROCESO FORMATIVO.

PANTALLAZOS DE LAS INASISTENCIAS DE LOS APRENDICES DEL PROGRAMA TECNICO EN
PRODUCCION AGROPECUARIA FICHA N°2959737.
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OBLIGACION CONTRACTUAL N°12
ANEXO 12: INASISTENCIAS DE LOS APRENDICES FICHA 2959647

®
SENA

N

OBLIGACION CONTRACTUAL N°12: APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS CORRESPONDIENTES AL
INSTRUCTOR PARA FORMALIZAR LA DESERCION DE LOS APRENDICES QUE ABANDONAN EL
PROCESO FORMATIVO.

PANTALLAZOS DE LAS INASISTENCIAS DE LOS APRENDICES DEL PROGRAMA TECNICO EN
PRODUCCION AGROPECUARIA FICHA N°2959647.
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