Departamento del —
: FO-M8-P2-53
Valle dél Cauca Codigo

DEPARTAMAENTO DEL VALLE DEL | Yersion: 01 __
CAUCA- SECRETARIA DE SALUD | Fecha  de  aprobacion:

13/12/2022
CONVENIO Pagina 1 de 10

Gobernacion

COMPLEMENTO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1.220.02-18-02 — _LZ%Z-L

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

NIT. ] 890399029-5

ORDENADOR DEL GASTO MARIA CRISTINA LESMES DUQUE

NOMBRE DEL EL HOSPITAL HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E DEL
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL
CAUCA

NIT 891.900.650-2

TIPO DE CONTRATO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Proyecto:

FORTALECIMIENTO EN EL ACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD
EN EL VALLE DEL CAUCA

CLAUSULA PRIMERA OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS ENTRE
LA E.S.E HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE Y EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE LA COFINANCIACION DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS POR MEDIQ
DE DOTACION Y REPOSICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA URGENCIAS Y SALA DE
PARTOS DEL HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA

CLAUSULA SEGUNDA: CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO:

NOMBRE DEL
mem | servco | AMBENTE | qee | coupamienTo | ESPECIFICACIONES TECNICAS MINWAS EXIGIDAS PORLA | 0y
YIO AREA Y/O MOBILIARIO ESE

1. Cuna térmica controlada con elemento calefactor radlante
2. Con modos de operacién: manual, servacentroladg® 3 (bebe) y
precalentamiento =

3. Rango de control de temperatura desde 34.5 °C o |ﬂfenor a .
37,5°C o mayor 1 &

4. Con control manual de |a potencia del calefactorde 0 a 100% R
5. Modulo de visualizacidn de pardmetros

6. Con contador de apgar

7. Minimo las siguientes alarmas auditivas y visuales: Falla de

SALADE SALADE SEDE | CUNADE CALOR
PARTOS PARTOS | PRINCIPAL RADIANTE

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERMACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUéCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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temperatura
Falla en el sensor o sonda de la temperatura del paciente, Falla
del sistema
8. Cuna con cuatro protectores laterales y que permita inclinacién
9. Con bandeja para toma de rayos X
10. Con luz de examen
11. Rodable, con sistema de freno en dos ruedas como minimo.
12. Requerimiento eléctrico 120V +-10% 50/60Hz
1. Desfibrilador monitor de onda bifasica y monitoreo
multiparamétrico.
2. Para desfibrilacién manual y modo semiautomético y
cardioversion sincronizada.
3. Con selector de nivel de energia para descarga.
4, Monitor: Pantalla LCD o TFT a color o tecnologia superior,
tamafio minimo de 5°

SEDE DESFIBRILADOR | 4.1.Con visualizacién de minimo tres formas de onda
PRINCIPAL BIFASICO 5. Seleccionador de niveles de energia desde el desfibrilador y
palas.
6. Tiempo de carga a 200 Joules méximo 7 sequndos
7. Alamas audibles v visibles
8. Bateria con autonomia de minimo dos horas en menitoreo o
20 descargas a méxima potencia
9 . Impresora témmica incorporada
10. Requerimiento eléchico: 110-120 V/50-60 Hz

2 | URGENCIAS | URGENCIAS

CLAUSULA TERCERA: VALOR. Para efectos fiscales y legales el valor del presente convenio
asciende a la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTA
Y SIETE PESOS M/CTE ($51.829.077), de acuerdo con el proyecto presentado por la E.S.E HOSPITAL
SAN BERNABE. La Gobernacion del Valle del Cauca participara con CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($50.000.000) con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal Nro. 3500009823
de fecha 27/09/2024, apropiados en el rubro presupuestal  12322905/1106/2-
320202009/3025011030110000/P130-102508/1/5/01/03: DER EXP MON PREFEREN/SECRETARIA
DE SALUD/ SERVICIOS PARA LA CO/ASEGURAMIENTO Y PRESTACIO/COFINANCIAR LA ADQU!
PROYECTO:PI130-102508 FORTALECIMIENTO EN ELACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD CON:CALIDAD EN EL VALLE DEL CAUCAYy la E.S.E HOSPITAL SAN BERNABE participaré
con UN MILLEN OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTAY SIETE PESOS M/CTE ($1.820.077),
con cargo.~al certificado de disponibilidad presupuestal No. 20240823 rubro presupuestal
2.&%@4@1‘.003.06.01 APARATOS MEDICOS Y QUIRURGICOS Y APARATOS ORTESICOS Y
PROTESICOS.

Para cumplir con las obligaciones fiscales que ordena la ley; EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

© ESTE DCCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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CAUCA - SECRETARIA DE SALUD, efectuara las retenciones que surjan del presente convenio,
cuando a ello haya lugar, las cuales estaran a cargo del EL HOSPITAL.

CLAUSULA CUARTA: DESEMBOLSO: ElI DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD, aportarad a este convenio la suma de CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($50.000.000) con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal Nro. 3500009833
" de fecha  27/09/2024, apropiados en el rubro  presupuestal 12322905/1106/2-
320202009/3025011030110000/P130-102508/1/5/01/03: DER EXP MON PREFEREN/SECRETARIA
DE SALUD/ SERVICIOS PARA LA CO/ASEGURAMIENTO Y PRESTACIO/COFINANCIAR LA ADQUI
PROYECTO:P130-102508 FORTALECIMIENTO EN EL ACCESO Y PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD CON CALIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA Yy la E.S.E HOSPITAL SAN BERNABE participara
con UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETENTAY SIETE PESOS M/CTE ($1.829.077),
con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 20240823 rubro presupuestal
2.3.2.01.01.003.06.01 APARATOS MEDICOS Y QUIRURGICOS Y APARATOS ORTESICOS Y

PROTESICOS

CLAUSULA QUINTA: DECLARACIONES DEL EL HOSPITAL. El HOSPITAL hace las siguientss
declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso de seleccidn, los cuales hacen parte
integral del presente convenio. 5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibié del Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA DE SALUD
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes, si fueron solicitadas. 5.3 Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el presente convenio. 5.4 El HOSPITAL al momento de la celebraciéon del
presente convenio afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestada con la aceptacion
del convenio en la plataforma transaccional que no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés. 5.5 El HOSPITAL esta al dia con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral. 5.6 El valor del convenio incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente convenio. 5.7 El HOSPITAL durante la ejecucion del presente convenio realizara todas las
actividades necesarias para la gjecucion final del servicio. 5.8 El HOSPITAL manifiesta quelos recursos
que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiaciéon del” terrorismo,
narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual 'manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este convenio, no serdn destinados a ninguna
de las actividades antes descritas. 5.9 El HOSPITAL se compromete a no contratar menores de edad
para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad
para tales efectos, dando aplicacién a la normativa vigente aplicable, sobre los derechos de los nifios.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El pldzo de ejecucion del presente convenio tendra una duracién hasta
el 30 de diciembre de 2024, plazo contado a partir de la fecha de inicio en la plataforma SECORP i,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL EL HOSPITAL. 7.1. Recibir una remuneracién por la
ejecucion de las actividades en los términos pactados en el presente convenio.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL EL HOSPITAL: GENERALES: 1. Desarrollar y cumplir
el objeto del Convenio, en las condiciones de calidad, oportuhidad y actividades especificas definidas
en el presente Convenio. 2. Colaborar con el Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD en cualquier requerimiento que ella haga. 3. Comunicarle al
Departamento del Valle del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD cualquier
circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda
afectar la ejecucién del Convenio. 4. Cumplir con las directrices y lineamientos que la SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD defina y permitir que se efectle el seguimiento y monitoreo al
cumplimiento del Convenio. 5. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con la
normatividad vigente aplicable, con el soporte de cobro debera allegar la Certificacién expedida por el
revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite los pagos de sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral. 6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los
desembolsos que le correspondan en cumplimiento del Convenio. 7. Designar de su personal, a la
persona que se encargara de atender en forma directa los requerimientos del Departamento del Valle
del Cauca — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD, durante la ejecucién del Convenio. 8.
Proveer a sus trabajadores de los equipos y elementos necesarios para la correcta ejecucion
del objeto del convenio, de acuerdo con las disposiciones legales, especialmente aquellas que
regulan la seguridad industrial y de salud ocupacional del personal puesto a disposicion del
servicio. HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL
CAUCA sera responsable si por falta de adecuadas mec{idas de seguridad ocurrieran dafios 0
accidentes a su personal, al personal Departamento dei Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD o a terceros. Por consiguiente, todas las indemnizaciones
correspondientes seran por cuenta del HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E DEL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA se responsabiliza de la ejecucion del Convenio, desde su
comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso los perjuicios y/o reparaciones
cofreran por cuenta del HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE
VALLE DEL CAUCA sin derecho a que el Departamento del Valle del Cauca - SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD le reembolse cualquier clase dé costo o gasto, y sin que
implique derecho para prérroga del plazo convenido para la terminacién de los servicios. 9.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR -
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Las demas inherentes al objeto del Convenio. ESPECIFICAS: 1. Contratar con una fi irma
idénea y reconocida en el mercado, la adquisicion del vehiculo, como Ambulancia para él
traslado asistencial basico TAB. 2 Aplicar los recursos de este Convenio U(nica y
exclusivamente al cumplimiento y ejecucion del objeto convenido. 3. Rendir informe detallado
al Departamento sobre las gestiones y las actividades de la adquisicion del vehiculo como
ambulancia para el traslado asistencial basico TAB, dicho informe se presentara al supervisor
del Convenio designado por la Secretaria Departamental de Salud en forma discriminada, en
el cual se contemplen todas las actividades ejecutadas acorde con el proyecto. 4. Acoger todas
las indicaciones que, durante el periodo de ejecucién del Convenio, se impartan por la Supervisié
designada por el Departamento del Valle del Cauca. 5. Participar operativamente del sistema ({2
referencia y contrarreferencia definido por el Departamento y operado a través del Centro Regulador
de Urgencias y Emergencias de la Secretaria Departamental de Salud del Valle. 8. Hacer parte de [a
red de urgencias, emergencias y desastres, en las etapas de preparacién, mitigacién y atencién de los
mismos al interior de la IPS y del Departamento del Valle del Cauca. 7. Mantener vigente la poéliza a
todo riesgo, con cobertura para ta responsabilidad civil extracontractual. 8. Realizar la devolucién de
los recursos que no lleguen a gjecutarse en el marco del presente convenio durante el tiempo estimado
del mismo.

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 9.1.
Revisar, rechazar y solicitar los ajustes que los servicios. 9.2. Hacer uso de las clausulas excepcionales
del convenio. 9.3. Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la ctiusula penal o cualquier otro
derscho consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.

CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
1. Transferir los recursos, de acuerdo con lo establecido en el presente Convenio. 2. Ejercer-a través
del o los Supervisores, que la secretaria designe para el Convenio, la funcién de vigilancia sobre el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el Hospital, asf como la aplicacién del apbrte que se
entrega y su conservacion en cuenta de destinacién exclusiva, dicha supervisi'”é_n persistira
independiente de la finalizacién del convenio hasta la ejecucion definitiva de la contrapartida. 3.
Suministrar toda la informacién que requiera el Hospital para el desarrollo y ejecucién del Convenio. 4
Cumplir con las demas obligaciones previstas en la ley aplicables a este tipo de convenios.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESPONSABILIDAD. HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E DEL
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA, es responsable por el cumplimiento del objet
establecido en la primera clausula del presente convenio. HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E DE
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA, sera responsable por los dafios que ocasionen

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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sus empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de EL HOSPITAL, a La Secretaria
Departamental de Salud en la ejecucion del objeto del presente convenio (si aplica).

'CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. EL HOSPITAL se compromete a guardar
estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la npormatividad aplicable vigente, respecto de toda la
informacion y datos personales que conozca y se le entregue-por cualquier medio durante el plazo de
ejecucion, y por ende éste no podra realizar su publicacion, divulgacién y utilizacién para fines propios
o de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara los acuerdos de confidencialidacl suscritos por EL
CONTRATANTE con terceros para la celebracion de negocios, pre acuerdos 0 acuerdos por el mismo
tiempo por el que EL CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la clebida reserva.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONVENIO. Departamento del Valle de|] Cauca - Secretaria Departamental de
Salud, puede terminar, modificar y/o interpretar unilateraimente el convenio, cuando lo considere
necesario para que EL HOSPITAL cumpla con el objeto del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CADUCIDAD. Departamento del Valle del Cauca - Secretaria
Departamental de Salud, estara facultada para declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento
del convenio por parte del EL HOSPITAL en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la
ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS. En virtud del deber de control y vigilancia sobre e! presente
convenio, el ordenador del Gasto o su delegado tendré la facultad de imponer a la EL HOSPITAL las
multas pactadas en el presente convenio con el fin de conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones,
en ios términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de Mayo 26
de 2015. Para tales efectos, las partes acuerdan que en ¢gso de incumplimiento de alguna de las
obhgamones adquiridas por la EL HOSPITAL o cumplidas deficientemente o por fuera del término
estipulado para cada obligacion, se causara una multa equxvalente hasta el uno por mil (1/1000) del
valor total del convenio por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el
cumplimiento de dichas obligaciones. La imposicién de la multa atendera los criterios de razonabilidad,
proporcionalidad y gravedad de la obligacién incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario,
sin que EL HOSPITAL haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su
delegado podra declarar la ‘caducidad del presente convenio; ya que la mora por mas de treinta (30)
dias se considera un incumplimiento grave, Contra dicha resojutién procede el Recurso de Reposicién
de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento
aplicable para la imposicion de multas serd el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el
que se encuentre vigente.

® ESTE DOGCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTCORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente convenio, EL HOSPITAL debe pagar a
nombre del Departamento del Valle del Cauca'— Secretaria Departamental de Salud, a titulo de
indemnizacién, una suma equivalente a 10% del valor total del convenio Interadministrativo.
PARAGRAFQ: El procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento sera el consagrado en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS Y MECANISMOS DEL COBERTURA DEL RIESGO.
Por ser un convenio interadministrativo y por la naturaleza del objeto y la naturaleza de las partes, no
se exigiran garantias por parte de la Secretaria de Salud Departamental, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 70 de la Ley 1150 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Unico
Reglamentario no. 1082 de 2015, “No obligatoriedad de garantias: “ En la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en la Secciona 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1. al
2.21.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos”. En este caso no se exigiran garantias por tratarse de un convenio
interadministrativo, a celebrarse con una Empresa Social del Estado que hace parte de la red de
prestadores de servicios de salud del Departamento del Valle del Cauca. En este caso el riesgo por
incumplimiento es bajo, toda vez que el cumplimiento de los indicadores y metas pactadas en el
convenio, asi como de las obligaciones son cumplibles respecto a la disponibilidad de los servicios
contratados.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEPENDENCIA DEL EL HOSPITAL. El HOSPITAL es
independiente al Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud y en consecuencia, EL
HOSPITAL no es su representante, agente o mandatario. HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E DEL
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA, no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de
Salud, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION. El HOSPITAL no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente convenio sin la autorizacién previa y por escrito del
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud.

CLAUSULA VIGESIMA: INDEMNIDAD. El HOSPITAL se obliga a mantener indemne al Departamento
del Valle del Cauca — Secretaria de Salud, de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El
HOSPITAL mantendra indemne al Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Salud, por
cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el HOSPITAL asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente convenio.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones opor la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre el HOSPITAL y Departamento del Valle de! Cauca - Secretaria de Salud
con ocasidén de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del convenio, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente convenio, seran sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la
explique y pruebe debidamente. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre
las partes, se resolveran mediante el empleo de los mecanismos de solucién de controversias
contractuales, conciliacién, amigable composicion, transaccion y las demas previstas en la ley.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio, deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a las partes de este convenio.

Departamento del Valle del Cauca—|HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E DEL
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD | MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL
Nombre: MARIA CRISTINA LESMES DUQUE | CAUCA

Cargo: Secretaria Departamental de Salud Nombre: JHON JANNER MORALES GARCIA
Direccion: Cra. 6 entre calles 9 y 10 — Edificio | Cargo: Gerente

Palacio de San Francisco Direccién: Calle 62 carrera 72

Teléfono: 6200031 Teléfono: 6022236322 - 6022237229

Correo Correo electrénico:

electrénico: melesmes@valledelcauca.gov.co ventanillaunica@hospitalsanbernabe.gov.ce .

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: VIGILANCIA Y CONTROL. La supervision del Convenio estara a
cargo de un Profesional que sera designado por la Ordenadora del Gasto - Secretaria de Salud, antes
del inicio de la ejecucién del convenio; dicho funcionario llevara a cabo el seguimiento y control de este
y orientara al EL HOSPITAL en aquellos aspectos que éste réquiera, en el marco de lo pactado.
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: ANEXOS DEL CONVENIO. Hacen parte integral de este convenio
los siguientes documentos: 1. Los estudios y docurnentos previos. 2. Las actas, acuerdos, informes y
documentos precontractuales. 3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente convenio
requiere para su perfeccionamiento de la aceptacién de las partes dentro del Sistema Electronico de
Contratacion Publica. Para su ejecucién requiere el registro presupuestal, el Acta de aprobacién de la
garantia del presente convenio y la acreditacion de la afiliacién a riesgos laborales ARL.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
Las actividades previstas en el presente convenio se desarrollaran en HOSPITAL SAN
BERNABE E.S.E DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO SIPLAFT. EL HOSPITAL certifica al CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni
se destinan al gjercicio de ninguna actividad ilicita 0 de actividades conexas al lavado de activos
provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. EL HOSPITAL
se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios,
administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. Y los recursos de estos, no se encuentren
relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacién del
terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del convenio EL HOSPITAL, algunos de sus
administradores o socios llegaren a ser 1) Vinculados por parte de las autoridades competentes a
cualquier tipo de investigacién por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos,
financiacién del terrorismo y administracién de recursos relacionados con actividades terroristas u otros
delitos relacionados con el lavado de activos y financiacion del terrorismo. 2) Incluidos en las listas para
el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo administradas por cualquier autoridad
nacional o extranjera, tales como las listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC
emitida por las oficinas del Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la erganizacion
de las Naciones Unidas u otras listas publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y
financiacion del terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo
de proceso judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE tiene el
derecho de terminar unilateralmente el convenio, sin que por este hecho ELL. HOSPITAL pueda reclamar
judicial o extrajudicialmente indemnizacion alguna, por cuanto tales causas se tendrian como justas
para la terminacién del mismo por parte de EL CONTRATANTE de igual forma, EL HOSPITAL declara
que los recursos que incorpora para el desarrollo del convenio, proceden de actividades licitas. EL
HOSPITAL se obliga expresamente a entregar AL CONTRATANTE, la informacién veraz y verificable
gue éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con prevencién de lavado de activos
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y financiacién del terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente
suministrando la totalidad de los soportes que EL CONTRATANTE requiera. En el evento en que no se
cumpla con la obligacidn consagrada en la presente clausula, EL CONTRATANTE tendraila facultad de
dar porterminada la relacion juridica surgida, en los términos acordados en la presente clausula.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: MARCO REGULATORIO" DEL CONTRATO ELECTRONICO. En
desarrollo con el artlculo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, ei Decreto 4170 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP I,
plataforma transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacion
en linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las
actuaciones, la expedicion de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los
actos derivados de la actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendran lugar a través de
la plataforma del SECOP 1. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP
Il son integrales y complementarios entre si.

El presente documento se entiende fechado vy firmado una vez sea aprobado por ambas partes el contrato
electrénico a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Ptiblica — SECOP |1,

Proyectd: Yessica Isabel Amaya Salazar. — Abogada Contratista SDS
Revisé: Diana Lorena Gdmez Lépez — Jefe Oficina Asesora Juridica gy
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