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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, noviembre del 2024

Sefor

FREDY HERNANDO ARIAS AYALA
Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR. 5813844
Cargo: Instructor Grado 20

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual del mes de
noviembre del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR. 5813844 del afio 2024

MAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.581.573 de
Girardot, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién Complementaria Virtual sin idiomas —
Familia Pedagogia, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TREINTAY SIETE MIL SETENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE. ($47.037.074). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 4.465.545) cada
uno. C) Un ultimo pago por el mes de diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS MCTE ($2.381.624).

Plazo: Sera hasta el dia 16 de diciembre del 2024.
OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para impartir formacién profesional integral de
forma presencial y/o virtual y otras acciones que se derivan de la formacion para atender la formacion
titulada y complementaria dirigida a los aprendices de los diferentes niveles y especialidades impartidas
por el Centro Metalmecéanico. del SENA _ Regional Distrito Capital de acuerdo con el horario de cada
grupo y aplicando los procesos y procedimientos de los numerales 34 y 35 del estatuto.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion de aprendices en | Realizar acompafiamiento a los | La informacion completa se encuentra
el area especifica del respectivo | ghrendices en la entrega de las | anexa.
evidencias, atender sesiones
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programa de formacion, en las fases o
madulos establecidos y programados.

sincronicas  programadas a los

siguientes programas:

Ficha 3107564 — Induccién a
procesos pedagdgicos

Ficha 3107565 - Induccién a
procesos pedagadgicos

Ficha 3107566 — Induccién a
procesos pedagdgicos

Ficha 3107567 — Induccién a
procesos pedagogicos

Horario de sesiones en linea por ficha

3 TR T TR TV UTE T TR

g o e e« v

CTEP

Link Grabaciones Sesiones

Asistencia sesiones

EL CONTRATISTA debera cumplir con
las horas establecidas en la
programacion mensual asignada por la
Coordinacion Académica o quien haga
sus veces.

Ejecucion de 160 horas orientando
los programas

Ficha 3107564 — Induccién a
procesos pedagogicos

-Aplicativo SofiaPLus informe de
actividades del instructor que se anexa.

-LMS Zajuna
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Ficha 3107565 — Induccion a
procesos pedagdgicos

Ficha 3107566 — Induccién a
procesos pedagdgicos

Ficha 3107567 - Induccién a
procesos pedagadgicos

EL CONTRATISTA se compromete a
entregar a la Supervision de Contratos
maximo el quinto (5) dia habil de
cada mes, los  documentos
correspondientes al tramite de cuenta
de cobro indicados en los
lineamientos de la entidad que
demuestran que esta a paz y salvo por
todo concepto con sus obligaciones
frente al sistema de Seguridad Social
(Salud — Pension — ARL) durante la
vigencia de 2024 con el Servicio
Nacional de Aprendizaje “SENA”, asi
mismo, segun la circular 01-3-2024-
000011 para la radicacion de planilla
de pago y actualizacién de retencion
en la fuente 2024 de -contratistas
personas naturales que prestan el
servicio.

Entrega y publicacion de los
informes solicitados por el supervisor
del contrato y Coordinacién
Académica:

-Informe mensual de ejecucion contractual
mes de noviembre/2024

-Informe de actividades académicas mes
de noviembre/2024

-Planilla de pago Seguridad social mes de
octubre/2024

Reintegrar los materiales, equipos y
presentar la paz y salvo correspondiente
para el Ultimo pago para finalizar la
ejecucion del contrato.

Reporte de relacidn de bienes que
se descarga de Mi Inventario

-Certificado reporte

Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y
evaluar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto
de Formacion Profesional Integral.

Se acompana el proceso de
Ensefianza Aprendizaje Evaluacion
(EAE) con las fichas asignadas
segun lineamientos de la formacion
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje.

Alistamiento del LMS, desarrollo de
Actividades de Aprendizaje
apoyadas en técnicas didacticas
activas y evaluacién de evidencias
de los programas:

Ficha 3107564 — Induccién a
procesos pedagdgicos

Ficha 3107565 — Induccién a
procesos pedagogicos

-GANNT planeacion sesiones sincrénicas
por ficha, se adjunta como Anexos.

Comn Wbt hne
e

-Guias de aprendizaje
-LMS Zajuna

-Calificaciones Zajuna
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Ficha 3107566 — Induccion a
procesos pedagdgicos

Ficha 3107567 — Induccién a
procesos pedagdgicos

6 | Registrar y presentar los juicios de | Se realizan actividades de Cierre de | - Formato de Cierre programa de
evaluacion de los aprendices y demas | gionag seqin lineamientos formacion publicado en el Portafolio de
informes dentro de los plazos | . titucional f .l . .
estipulados por el Centro para tal efecto, | NStitucionales para formacion Evidencias del Instructor

complementaria Virtual
-Calificaciones en LMS Zajuna

Registro de Juicios de Evaluacion.

Ejecucion y cierre de los programas: | -Reporte de juicios de evaluacion -
Aplicativo SenaSofiaPlus

Ficha 3107564 — Induccién a

procesos pedagdgicos

Ficha 3107565 — Induccién a

procesos pedagdgicos

Ficha 3107566 — Induccién a

procesos pedagdgicos

Ficha 3107567 — Induccién a

procesos pedagdgicos

7 Reportar oportunamente los informes | Publicacion en el LMS el Reporte de | - Formato de Cierre programa de
(planilas, reportes, formatos) | Giarre y demas documentos. formacion publicado en el Portafolio de
requeridos  sobre las  acciones Evidencias del Instruct
encomendadas y los productos vigencias Gel Instructor
resultantes de procesos de aprendizaje . .
realizados por aprendices a quienes -Reporte de juicios de evaluacion
imparte Formacion Profesional. . o

-Copia del centro de calificaciones

8 Generar en el sistema Sofia Plus en un | - Asociar aprendices a las rutas de -Aplicativo SenaSofiaPlus, evidencia de

plazo maximo de tres (3) dias, todas las | formacion aprendices asociados
actividades que de acuerdo con los ’
procesos que son de su | — Registro de los juicios evaluativos LMS Zai i lificaci
responsabilidad, garantizando la calidad | del reconocimiento de aprendizajes | --MS Zajuna en el libro de calificaciones
de la formacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos —
Asociar aprendices a las rutas de
formacion — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, entre otros.

9 Participar en la programacion y | No aplica para el presente periodo No aplica para el presente periodo de pago
ejecucion del proceso de induccién de

. P de pago
los aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos.
10 | Cooperar en procesos de promocion y | Se envio a través de correo -Correo.

publicidad de los Programas de

electrénico, grupos de whatsapp y
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Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de Divulgacion
Tecnologica, programados por el Centro
de Formacion dentro o fuera de las
instalaciones del Complejo Sur vy
participar en Proyectos de Cooperacion
Nacional e Internacional que tengan
relacion con las actividades del Centro
de Formacion.

Facebook la oferta educativa de
programas de formacion titulada y
complementaria virtual y presencial,
del centro Metalmecanico.

- Whatsapp

-Facebook

11

Para Instructores que orienten la
competencia de promover la interaccién
idénea consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos
laboral y social, y reconocer el
contexto social y productivo en el cual
esta inmerso el programa de
formacion, deben participar en el grupo
de Bienestar de Aprendices para
adelantar proyectos y programas
tendientes al desarrollo de las
capacidades fisicas, psicoafectivas,
éticas, morales, sociales y los valores
que requieren los aprendices para
avanzar en su proceso formativo.

N/A

N/A

12

Realizar la implementacion,
seguimiento y evaluacion del Plan
Mentor del Centro, orientado a
minimizar la desercibn de los
aprendices en la formacion titulada.

No aplica para el presente periodo
de pago

No aplica para el presente periodo de pago

13

Apoyar la elaboracion de fichas técnicas
de los elementos propios de la
formacion cuando sea requerido por el
supervisor del contrato.

No aplica para el presente periodo
de pago.

No aplica para el presente periodo de
pago.

14

Apoyar la elaboracion de las
evaluaciones técnicas dentro de los
procesos de contrataciéon publica
relacionados con elementos propios de
la Formacion Profesional del Centro
Metalmecanico, haciendo parte activa
del comité evaluador cuando se
requiera.

No aplica para este periodo.

No aplica para el presente periodo de pago

15

Brindar apoyo técnico a la supervision
de contratos que impliquen servicios o
entrega de elementos propios de la
Formacion Profesional cuando se
requiera.

No aplica para este periodo.

No aplica para el presente periodo de pago

16

Participar activamente en el logro de los
indicadores de alta calidad establecidos
para el Centro de Formacion.

Cumplimiento estricto con la guia de
orientacién FAVA v4. Respecto al
punto 8 que corresponde a
formacion complementaria.

Lista de chequeo de acompafiamiento.
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17 | Garantizar el uso adecuado de los | No aplica No aplica
ambientes de formacioén, asi como el
aseo y cuidado de los equipos Yy
elementos que hacen parte de estos.

18 | Realizar  la  transferencia  de | No aplica para el presente periodo No aplica para el presente periodo de
conocimientos de cursos, seminarios, de pago pago
capacitaciones técnicas ylo ' '
pedagogicas nacionales e
internacionales a instructores y
aprendices cuando participen y se
requiera.

19 | Participar en los comités de evaluacion | No aplica para el presente periodo No aplica para el presente periodo de
y seguimiento a los aprendices cuando de pago pago
se requiera. ' '

20 | Participar en los proyectos de | No aplica para el presente periodo No aplica para el presente periodo de

investigacion, innovacion y desarrollo de pago pago
aprobados al Centro para la vigencia ' '
2024 y segun las lineas programaticas
de SENNOVA, deberan realizar el
seguimiento, producciéon académica,
informes técnicos de avance y de
resultados de los proyectos donde se
encuentren vinculados.

21 | Atender oportunamente los | Entrega de informes mensuales de -Informe de Reporte de Actividades
requerimientos que haga el Supervisor | eiacycin del contrato al supervisor. | Académicas de noviembre del 2024
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del contrato. . y

-Informe mensual de ejecucion contractual
noviembre del 2024.

22 | Participar en el Proceso de Auto | Aplicacion de lista de chequeo para LMS Zajuna
Evaluacion de los programas de | evaluar el alistamiento de los
formacion impartidos por el Centro. programas.

23 | El contratista deberd dar estricto | Segln se establece en la norma de | -Cumplimiento con las actividades y
cumplimento a las normas de SST SST: ejecucion de formacion
impartidas por el Centro de Formacién y ’ '
el Sena. -Realizacion de pausas activas

durante las jornadas de trabajo
-Adecuacion del lugar de trabajo.
-Cumplir con la postura correcta.
24 | Los instructores de Formacion Titulada | Se realiza acompafiamiento y - Informe del reporte del Gltimo ingreso de

Virtual y Complementaria Virtual;
apoyaran la ejecucion de la formacién
qgue se le asigne para el
acompafiamiento de aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, segun lo descrito en la Guia
Orientaciones para la Formacion
Ambientes Virtuales de Aprendizaje

orientacion en la entrega de
evidencias de los aprendices.

Cumplimiento estricto con la guia de
orientacion FAVA v4. Respecto al
punto 8 que corresponde a
formacion complementaria.

los aprendices al curso que se anexa en el
Portafolio de Evidencias del Instructor y
que se anexa a este informe.
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SENA, entregado por la Direccién de
Formacioén Profesional.

-Lista de chequeo de acompaiiamiento.

25 | Participar  activamente  en  las | No aplica para el presente periodo N/A

transferencias y actividades impartidas de pago porque no se realizaron
por el Centro de Formacion en relacion . .
transferencias e este tipo.

con los sistemas de gestion (SIGA,
MIPG) con los que cuenta la Entidad y
liderar las acciones respectivas para el
cumplimiento de los lineamientos,
generando las correspondientes
evidencias de participacién en las
mismas.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. No se ejecutd No se ejecutd No se ejecutd No se ejecutd

2. XX XX XX XX

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del
informe de ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y recibo

de pago No. 81291901 de la planilla de salud, pension y ARL operador por Mi Planilla del mes de
octubre del 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) anexos.
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Cordialmente,

Firma
MAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS

Contratista
C.C. No. 39581573

Recibi a satisfaccion:

FREDY HERNANDO ARIAS AYALA
Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR. 5813844
Cargo: Instructor Grado 20

Dependencia Centro Metalmecanico

ANEXOS

EVIDENCIAS

Horarios de las sesiones en linea
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-:?‘.A HORARIO DE SESIONES EN LINEAY ATENCION SINCRONICA
:A: Proceso FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL
FECHA:
Instructor: MAGDAMELISSARODRIGUEZ CELIS Inicia Ficha: 15/M10/24 Afio: 2024
Fin de Ficha: 13/11/24
Programa: INDUCCION A PROCES0S5 PEDAGOGICOS
HORA LUMES MARTES MIERCCOLES JUEVES VIERMES SABADD DOMING D
a7
7-8
55 Arencian chat -
A Ficha 2107864
Arencian chat -
=1 Ficha 31 07565
10-11 Arencidn chat -
3 Ficha 21 0VEEE
11-12 Brencian chat -
= Ficha 3107567
12-13
13-14
2tz Besion - 22102024
Ficha 2107554
1415 Ficha 2107565
Ficha 3107566
Ficha 2107287 1ra, Sesién - /102024 Sesién -21/102024
PP pe——— Ficha 3107554 Extraordinaria por Sllzs en
1518 Fa. :E.a:onr - Zan0anzs Ficha 2107565 plafoma en esa semana
Fichs 3107554 Ficte H07568
Fichs 3107565 o s —
e Ficha 210757 Ficha 3107584
Ficha 2107568 s
Ficha 3107587 Ficha 2107582
Ficha 2107388
p dta. Sesdn - 05112024 Ficha 2107527
1817 Ficha 2107554
Ficha 2107565
Ficha 2107566
Ficha 2107867
17-18
1818
18-20
20-21
21-22
Teniendo en cuenta la modalidad de formacion se recomienda que las clases sincronicas se deben atender en horario
Cbservadones: nocturno de lunes a sdbado |, solo encasos excepeionales programar en jornada divma del sdbado, colocar enel
formato la ficha que sera atendida v el link de la videoconferencia Eecuerden grabarla sesion
Fima del Instructor __ _ Fima del Coordinador,

Link de las Grabaciones de las Sesiones en Linea

N°. Fecha Ficha Curso Link
Sesion Sesion
1| 16/10/2024 3107564 | Induccion a https://sena4-
procesos my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmrodriguezc_sena _edu co/Docume
pedagdgicos nts/Recordings/1ra Sesi%C3%B3n INDUCCI%C3%93N%20A%20PROCESO

S%20PEDAG%C3%93GICOS 16 oct 24-20241016 140241-
Grabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=
0s08KP&nav=eylyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIQiJTdHJIYW
1XZWIJBCcHAILCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rliwicmV
mZXJyYWxBcHBQbGFOZm9ybSI6lldIYilsInJIZmVycmFsTWIkZSI6InZpZXcifX
0%3D
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16/10/2024 3107565 | Induccidn a https://sena4-
procesos my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmrodriguezc_sena_edu co/Docume
pedagogicos nts/Recordings/1ra Sesi%C3%B3n INDUCCI%C3%93N%20A%20PROCESO
S%20PEDAG%C3%93GICOS 16 oct 24-20241016 140241-
Grabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=
0s08KP&nav=eylyZWZIcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIQiJTdHIIYW
1XZWJBCcHAILClyZWZIcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rliwicmV
mZXJyYWxBcHBQbGFOZm9ybSI6lldIYilsInJIZmVycmFsTWIKZSI6InZpZXcifX
0%3D
16/10/2024 3107566 | Induccion a https://sena4-
procesos my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmrodriguezc_sena edu co/Docume
pedagdgicos nts/Recordings/1ra Sesi%C3%B3n INDUCCI%C3%93N%20A%20PROCESO
S%20PEDAG%C3%93GICOS 16 oct 24-20241016 140241-
Grabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=
0s08KP&nav=eylyZWZIcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIQiJTdHIIYW
1XZWJBCcHAILClyZWZIcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rliwicmV
mZXJyYWxBcHBQbGFOZm9ybSI6lldIYilsInJIZmVycmFsTWIKZSI6InZpZXcifX
0%3D
16/10/2024 3107567 | Induccion a https://sena4-
procesos my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmrodriguezc_sena edu co/Docume
pedagdgicos nts/Recordings/1ra Sesi%C3%B3n INDUCCI%C3%93N%20A%20PROCESO
S%20PEDAG%C3%93GICOS 16 oct 24-20241016 140241-
Grabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=
0s08KP&nav=eylyZWZIcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIQiJTdHIIYW
1XZWJBCcHAILCJyZWZIcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rliwicmV
mZXJyYWxBcHBQbGFOZm9ybSI6lldIYilsInJIZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX
0%3D
22/10/2024 3107564 | Induccion a https://teams.microsoft.com/l/meetup-
procesos join/19%3ameeting ODNkM2IxYTktOGRhNy00ZDY4LWI3MGUtNzgxZWY5
pedagdgicos NjUxMTY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22b21668fa-
€055-4e80-8d46-006d391499e3%22%7d
22/10/2024 3107565 | Induccidn a https://teams.microsoft.com/l/meetup-
procesos join/19%3ameeting ODNkM2IxYTktOGRhNy00ZDY4LWI3MGUtNzgxZWY5
pedagdgicos NjUxMTY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22b21668fa-
€055-4e80-8d46-006d391499e3%22%7d
22/10/2024 3107566 | Induccidn a https://teams.microsoft.com/l/meetup-
procesos join/19%3ameeting ODNkM2IxYTktOGRhNy00ZDY4LWI3MGUtNzgxZWY5
pedagdgicos NjUxMTY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22b21668fa-
€055-4e80-8d46-006d391499e3%22%7d
22/10/2024 3107567 | Induccidn a https://teams.microsoft.com/l/meetup-
procesos join/19%3ameeting ODNkM2IxYTktOGRhNy00ZDY4LWI3MGUtNzgxZWY5
pedagdgicos NjUxMTY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22b21668fa-
€055-4e80-8d46-006d391499e3%22%7d
29/10/2024 3107564 | Induccion a https://teams.microsoft.com/l/meetup-
procesos join/19%3ameeting ODNkM2IxYTktOGRhNy00ZDY4LWI3MGUtNzgxZWY5

pedagdgicos

NjUxMTY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22b21668fa-
e055-4e80-8d46-006d391499e3%22%7d
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODNkM2IxYTktOGRhNy00ZDY4LWI3MGUtNzgxZWY5NjUxMTY2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22b21668fa-e055-4e80-8d46-006d391499e3%22%7d
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MrFaRU&nav=eylyZWZIcnJhbEIuZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIQiJTdHJIY
WIXZWJBCcHAILClyZWZIcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rliwic
mVmZXJyYWxBcHBQbGFO0Zm9ybSI6lldIYilsInJIZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXc

ifX0%3D
18 5/11/2024 3107565 | Induccion a https://sena4-
procesos my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmrodriguezc_sena edu co/Docume
pedagdgicos nts/Recordings/Sesiones INDUCCI%C3%93N%20A%20PROCESOS%20PED

AG%C3%93GICOS-20241105 140252-

Grabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=
MrFaRU&nav=eylyZWZIcnJhbEIuZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIQiJTdHJIY
WIXZWJBCcHAILClyZWZIcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rliwic
mVmZXJyYWxBcHBQbGFO0Zm9ybSI6lldIYilsInJIZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXc

ifX0%3D
19 5/11/2024 3107566 | Induccion a https://sena4-
procesos my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmrodriguezc_sena edu co/Docume
pedagdgicos nts/Recordings/Sesiones INDUCCI%C3%93N%20A%20PROCESOS%20PED

AG%C3%93GIC0OS-20241105 140252-

Grabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=
MrFaRU&nav=eylyZWZIcnJhbEIuZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIQiJTdHJIY
WIXZWJBCcHAILClyZWZIcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rliwic
mVmZXJyYWxBcHBQbGFO0Zm9ybSI6lldIYilsInJIZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXc

ifX0%3D
20 5/11/2024 3107567 | Induccion a https://sena4-
procesos my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmrodriguezc_sena edu co/Docume
pedagdgicos nts/Recordings/Sesiones INDUCCI%C3%93N%20A%20PROCESOS%20PED

AG%C3%93GICOS-20241105 140252-
Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=18&e=
MrFaRU&nav=eylyZWZIcnJhbEIuZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIOiIJTdHJIY
WI1XZWJBCcHAILClyZWZIcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rliwic
mVmZXJyYWxBcHBQbGFO0Zm9ybSI6lldIYilsInJIZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXc
ifX0%3D

Asistencias Sesiones

La asistencia a las sesiones esta muy baja, al igual que la participacion de los aprendices en el curso, debido a los
problemas que se han presentado desde el inicio con el acceso al LMS Zajuna.
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SENA

N

1. Resumen

Titulo de la reunidan Sesiones_|NDUCCION & PROCESOS PEDAGOGICOS

Farticipantes que azistieron i}

Hora de inicio 224, 14134 P

Hora de finalizacidn 224, 3:31.02 P

Duracion de |a reunidn Th43min2ds

Tiempo medio de asistencia Th24s

2 Participantes

hombre Primera enl Ultima =alic Duracidn d Correo elec |d. de partic Fal

tlagda belizza Rodriguez Celis X224, 15 2924, 33 1h 35 min £ mmrodrigu mmredrigu Organizador
diana perilla mufioz N2H24, 18 IN2S24, 33 Th M mind9 s Faderador
FELLYS JOHAMA PANA LAMBRAN 102924, 181102424, 2.3 1Th 36 min 44 = Fdoderadar
Juan Carloz Moua aristigueta 224, 18 2924, 331h 3B min9s Faderador
Lina Maya [Mo comprobado) H2H24, 15 12924, 2T M mind3 = Faderador
tAaria Camil Bustamante [Mo compre 182924, 15 102924, 33 1h 33 min s Faderador
Sergio Garces Fiascos [Mo comprob: 102924, 150102924, 23 32 mind = Faderador
Luz Marina [lnvitado] [No comprobe 182924, 150102924, 32 1Th 27 mind s Faderador
Juan David Higuera Granados V224, 15102924, 3:2 1h 28 min 1jhiguerai@c jhigueral@c Moderador
Matalia Contreras Rios 12924, 20102924, 321 h 25 min 45 = Fdoderadar
Fubw Rey (Mo comprobado) N2H24, 20102524, 32 Th 24 min 23 = Faderador
German Garces [Mo comprobada) 102924, 20 102924, 25 55 mind1 = Faderador
Yalentina Lopez Herndndez [Mo com 182924, 2.0 102924, 32 1h 24 min 44 = Faderador
lina fernandez (Mo comprobada) 224, 20102524, 2550 min 34 = Faderador
25875935 [Mo comprobada] 224, 20102524, 33 Th 28 min 41 s Faderador
yudy esperanza cuellar salamanca 1829024, 20702924, 32 1Th 2Z1min 35 s Faderador
Angelica [Mo comprobado) X224, 20102524, 32 1Th 23mind9 s Faderador
eraldin Paola Ramirez Luna 224, 20125924, 2.5 54 min 41 = veraldinram veraldinram Moderador
Daniel Rodriguez X224, 20102524, 33 Th 28 min 52 = Faderador
Christian Cabarique M. X224, 20125924, 3.2 1h 23 min 2 christian.ce christian.cz Moderador
Luz Patricia [MNo comprabada) 224, 20 1X2H24, 2552 min 17 = Faderador
Luiz Fernando Angulo MMontafio V224, 20102924, 3:2 1h 22 min £ luangulo@®: luangulof@: Moderador
CASTILLO GOMZALEZ YURANMIS 102924, 20102924, 3:2 1h 22 min £ 553076900 553076900 oderador
Carolina [Mo comprobado) V224, 20102924, 205 min 17 = Faderador
Mathalia Solano 12924, 201002924, 322 1h 20 min # s Fdoderadar
horma Constanza Blanco Sierra [Exb 1025924, 22071002924, 2.3 25 min 59 = norma_blar norma_blar toderador
Carnilo [Mo comprabada) 224, 20102524, 33 Th 2B min 12 s Faderador
jjorge eliecer torres zaucedo 224, 20102524, 32 Th 18 min 36 = Faderador
FABRLA ALEJAMDRA CHMCHILLA (b IN2924, 20102924, 33 Th 24 min 13 = Fdoderadar
Juan David Funoz Torres 224, 20125924, 20170 min 43 = juan.muno: juan.muno: Moderador
Federico Daniel Garcia Belefio 12924, 20102924, 33 T h 23min 30 = Fdoderadar
Libardo Hernandez [Mo comprobado] 182524, 2.0 102924, 2.3 26 min 47 = Faderador
EDwIN ARDREY &4RIAS HO 224, 20125924, 3.2 1h 17 min 3 edwinariast edwinariast Moderador
Matalia S [Mo comprobada) 224, 2012924, 3057 minE s Faderador
Silvio [Mo comprobada] 224, 20102524, 32 Th B min 52 s Faderador
Carolina [Mo comprobado) 224, 20102524, 32 Th 18 min59 s Faderador
Morma Conztanza Mahecha Suarez 102924, 211002924, 3.3 1h 19 min B zeguridad seguridad MModerador
Dlger Enrique Palomino Lopez 224, 212524, 32 Th 18 min 40 s Faderador
Bohworguez Pulido Angie Daniela 224, 21 12524, 2.4 27 min 43 = angie.boho angie.boho Moderador
Sarnuel Alzate [Mo comprobada) 224, 21 12524, 3.0 46 min 57 = Faderador
Samuel Alzate R, 224, 21 102524, 21 1 = Fdoderadar
Silena Alcendra Partinez [Mo commpr 182524, 2.1 102%24, 331h B min b7 Faderador
Lizette Rormero Serna (Mo cormprobac 182924, 2.2 102924, 32 Th 8 min 23 s Faderador
Paola [Mo comprobada] 224, 22 12524, 28 34 min 24 = Faderador
Jokin Martinez [Mo comprobado) 224, 22 12924, 331h8min29s Faderador
Johan Burbano (Mo comprobado] 12924, 22 102924, 3.2 Th2 mind9 s Faderador
Diego Agudelo [Mo comprobada) 12924, 2.2 1002924, 33 1Th B minbd = Faderador
Lina kava [Mo comprobada) W22, 22 12924, 24 22 mind9 = Faderador
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1. Resumen

Titulo de la reunien
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunién
Tiempo medio de asistencia

2_Participantes

Nombre

Magda Melissa Rodriguez Celis
Daniel Rodriguez

ANDREA FRANCO MAYA

Daniela Lotero Betancourt (Mo comprobado
maria alejandra otero (No comprobado)

Juan Higuera (Mo comprobado)
Olger Palomina (No comprobado)
Jeniffer Preciado

Jorge Eliecer Angarita Reyes (Externo)
fernanda ramirez

Lizette Romero 5. (No comprobado)
Yuli Henao

carlos martinez

Diego Mufioz (Mo comprobado)
Jesus Ballestas (Mo comprobado)
yensy (No comprobado)

Morma Constanza Mahecha Suarez
César Zuluaga (No comprobado)
Daniela Vargas

Andrea (No comprobado)

Mily Katherine Penagos Rodriguez
Laura (No comprobado)

jahir maldonado (Mo comprobado)
Ivan Dario Sarchi Chingual

AZAEL ENRIQUE ARENAS DE LA OZ
diana perilla mufioz

Antonio Calderdn Mantilla

Maria alejandra (No comprobado)
Sergio (No comprobado)

Valerin Restrepo (No comprobado)
JUAN CHILITO

Karen Dayana Cardenas Ortiz
Paula Quiza

carlos arturo ferreira medina (No comprob:

JAIRO ANDRES GALVIS AFANADOR
Laura J (No comprobado)
Lendy (Mo comprobadao)

1ra_Sesion_INDUCCION A
140

10/16/24, 1:27:36 PM

10/16/24, 3:36:35 PM

2hBmin59s

1h3min28s

Primera entr Ultima salid:
10/16/24, 1 10/16/24, 3
10/16/24, 1: 10/16/24, 2-
10/16/24, 1:'10/16/24, 3
10/16/24, 1: 10/16/24, 3
10/16/24, 1:'10/16/24, 2-;
10/16/24, 1: 10/16/24, 3
10/16/24, 1:'10/16/24, 3
10/16/24, 1: 10/16/24, 3
10/16/24, 1:'10/16/24, 3
10/16/24, 1: 10/16/24, 3
10/16/24, 1:'10/16/24, 3
10/16/24, 1: 10/16/24, 3
10/16/24, 1:'10/16/24, 3
10/16/24, 1: 10/16/24, 2:
10/16/24, 1:'10/16/24, 3
10/16/24, 1: 10/16/24, 3
10/16/24, 1:'10/16/24, 3

®
SENA

N

PROCESOS PEDAGOGICOS_16_oct_24

Duracion de Correo electr Id. de partici Rol
1 h 48 min 2! mmrodrigue: mmrodrigue: Organizador

10/16/24, 1 10/16/24, 331 h 34 min 27 s
10/16/24, 1 10/16/24, 31 h 25 min 47 s
10/16/24, 1 10/16/24, 3:1 h 38 min 10 s

10/16/24, 1: 10/16/24, 211 min 37 s

24 min50s Moderador
1h 45 min 23 s Moderador
1h 43 min20s Moderador
3Bminlls Moderador
1h41min24s Moderador
1h 41 min25s Moderador
1h41lmin22s Moderador
1 h 41 min 2! jorge_eangar jorge_eangar Moderador
30 min 14 s Moderador
1h 40 min 23 s Moderador
1h39min35s Moderador
1h 39 min38s Moderador
37 min19s Moderador
1h 38 mind3s Moderador
1h38min56s Moderador
1h 38 min 4 seguridad@: seguridad@: Moderador
Moderador

Moderador

Moderador

10/16/24, 1:'10/16/24, 3::1 h 38 min 1 Mily Penago! Mily.Penago: Moderador
Moderador

Moderador

10/16/24, 1 10/16/24, 351 h 37 min 45 =

10/16/24, 1:!10/16/24, 321 h 20 min 4! idsarchi@se idsarchi@se Moderador
10/16/24, 1:'10/16/24, 3::1 h 37 min 2; aenarenas@ aenarenas@ Moderador

10/16/24, 1 10/16/24, 3:1 h 35 min 59 s
10/16/24, 1 10/16/24, 331 h 37 min 6 s
10/16/24, 1 10/16/24, 311 h 4 min 15 s
10/16/24, 1 10/16/24, 2443 min 13 5
10/16/24, 2: 10/16/24, 2 20 min 22 s

Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador

10/16/24, 2:110/16/24, 3::1 h 21 min 11 juan220248. juan220248. Moderador

10/16/24, 2:110/16/24, 311 h 5min5s
10/16/24, 2:110/16/24, 331 h 36 min 2
10/16/24, 2:110/16/24, 31 h 35 min 45 s

Moderador
Moderador
Moderador

10/16/24, 2:110/16/24, 2:: 26 min 35 5 jandresgalvi jandresgalvi Moderador

10/16/24, 2:110/16/24, 212 s
10/16/24, 2:110/16/24, 31 h 34 min 47 =

AnMEitA A AAMEMA 241 bk OE min 11 -

GTH-F-062 V10
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SENA

N

1. Resumen

Titulo de la reunidn Sesiones_INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
Participantes que asistieron 76

Hora de inicio 10/22/24, 1:51:07 PM

Hora de finalizacidn 10/22/24, 3:37:02 PM

Duracion de la reunidn 1h45min55s

Tiempo medio de asistencia 1h1min45s

2. Participantes

Silvana Andrea Velez Londofic 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:0 58 min4s  si.velez@gru si.velez@gru Moderador
AMNDRES OCTAVIO RODRIGUEZ 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:3 1 h 31 min 41 aorodriguezc acrodriguezc Moderador
Jeimmv Carolina Morena (No 10/22/24. 2:0.10/22/24, 3:1. 1 h 10 min 29 5 Moderadaor

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
i
Nombre Primera entr; Ultima salida Duracién de | Correo electr Id. de particij Rol !
Magda Melissa Rodriguez Celi 10/22/24, 1:5 10/22/24, 3:3 1 h 44 min 28 mmrodrigue: mmrodrigue: Organizador!
JORGE ANGARITA 10/22/24,1:5 10/22/24, 2:5 1 h 5 min 13 5 Moderador i
Sergio Garces Riascos (No corm 10/22/24, 1:5 10/22/24, 1:5. 3 min 7 5 Moderador !
Luis Fernando Angulo Montaf 10/22/24, 1:5.10/22/24, 3:3 1 h 42 min 49 luangulo@se luangulo@se Moderador i
carlos martinez 10/22/24, 1:5.10/22/24, 3:3 1 h 41 min 36 s Moderador |
1
laurismarcelam27@gmail.com 10/22/24, 1:5.10/22/24, 2:5 56 min 15 Moderador |
KELLYS JOHANA PANA LAMBR. 10/22/24, 1:5. 10/22/24, 2:4 49 min 33 s Moderador E
Olger Palomino (No comprob: 10/22/24, 1:5.10/22/24, 3:3 1 h 38 min 17 5 Moderador |}
César Zuluaga (No comprobac10/22/24, 1:510/22/24, 3:0.1 h 12 min 27 5 Moderador E
Daniela Lotero Betancourt (N¢ 10/22/24, 1:5 10/22/24, 2:4 48 min & s Moderador i
diana perilla murioz 10/22/24, 1:5 10/22/24, 3:3 1 h 38 min 42 s Moderador !
carlos ferreira (No comprobac 10/22/24, 1:5 10/22/24, 2:3 35 min 48 s Moderador i
Sergio Garces Riascos (No corm 10/22/24, 1:5 10/22/24, 2:3 41 min 41 5 Moderador |
1
MNatalia Contreras (Mo compro 10/22/24, 1:5 10/22/24, 3:3 1 h 37 min 44 5 Moderador |
jahir maldonado (No comprok 10/22/24, 1:510/22/24, 3:1 1h 13 min 43 s Moderador i
Gina (Mo comprobado) 10/22/24, 2:0 10/22/24, 2:5.55 min 42 5 Moderador |
1
MELBA GISELA SALDANA GOM 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:3 1 h 33 min 32 m.saldana@\ m.saldana@\ Moderador !
ingri largo (Mo comprobado)  10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:01h 10 s Moderador !
Angélica Aldana (No comprok 10/22/24, 2:0 10/22/24, 2:4 41 min 25 Moderador |}
Karen Villanueva (Mo comprol 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:3 1 h 36 min 23 5 Moderador !
Paula Quiza 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:31h 34 min9s Moderador i
Mercedes Mufioz 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:21 h 23 min 47 5 Moderador !
yudy esperanza cuellar salam: 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:3.1 h 33 min 3 5 Moderador i
Sebastian David Medina Gavii10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:0.1 h 6 min 26 s sebastian_m) sebastian_m|Moderador E
Aura Lucia Manjarrés Calderdr 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:3 1 h 34 min 58 s Moderador |
Norma Blanco (No comprobac 10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:0.1h 2 min 52 5 Moderador E
Lloyd Tocarruncho Villarreal (110/22/24, 2:0 10/22/24, 3:3 1 h 33 min 315 Moderador |
1
Angelica (Mo comprobado)  10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:31h 33 min 155 Moderador !
jjorge eliecer torres saucedo  10/22/24, 2:0 10/22/24, 3:31h 33 min 15 s Moderador |
!
1
1
1
1
1
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1. Resumen

Titulo de la reunién Sesiones_INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
Participantes gue asistieron 32

Hora de inicio 10/31/24, 1:49:33 PM

Hora de finalizacion 10/31/24, 2:42:53 PM

Duracién de la reunién 53 min 20 s

Tiempo medio de asistencia 30 min 40 s

2. Participantes

Nombre Primera entra Ultima salida Duracién de Iz Correo electre Id. de particip Rol

Magda Melissa Rodriguez Celis 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 40 min 58 5 mmrodriguezc mmrodriguezc Organizador
Glenys Guzmén Macott (No comprob: 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 40 min 16 5 Moderador
Tatiana largo (No comprobado) 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 40 min 17 s Moderador
diana perilla mufioz 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 40 min 15 s Moderador
Evelide (No comprobado) 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 40 min 22 s Moderador
Aldemir Arias (No comprobado) 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 39 min 44 5 Moderador
Paula Quiza 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 39 min9 s Moderador
Diego (No comprobado) 10/31/24, 2:0 10/31/24,2:0 1 min 21 s Moderador
EDWIN ANDREY ARIAS HIO 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 37 min 34s  edwinariash@ edwinariash@ Moderador
Maria Camila Bustamante (No compr 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 36 min 46 s Moderador
Carolina (No comprobado) 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 36 min 12 5 Moderador
Federico Daniel Garcia Belefio 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 36 min 20 5 Moderador
GLORIA PATRICIA BLANDON TORRES 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 36 min 13 s gloria.blandor gloria.blandor Moderador
carlos martinez 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 35 min 22 s Moderador
Laura (No comprobado) 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 34 min 48 s Moderador
german garces 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 33 min 19 s Moderador
Alejandra Betancur 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 32 min 30 5 Moderador
Morma Constanza Mahecha Suarez  10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:4 33 min 17 s seguridad@st seguridad@st Moderador
NORMA MAHECHA (No comprobado) 10/31/24, 2:0 10/31/24, 2:3 20 min 32 s Moderador
JUAN CHILITO 10/31/24, 2:0 10/31/24,2:4 33 min 12 s  juan2202482Gjuan2202482@ Moderador
Angelica (No comprobado) 10/31/24, 2:1 10/31/24, 2:4 32 min 50 s Moderador

VICTOR HUGO TABORDA MONTOYA 10/31/24, 2:1 10/31/24, 2:4 32 min 37 5
YUDY CUELLAR (No comprobado) 10/31/24, 2:1 10/31/24, 2:4 31 min 15 s

- amdma fma m o2 amlmadma A oa e " s
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SENA
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1. Resumen

Titulo de la reunidn
Participantes gque asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacidn
Duracién de la reunion
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

Nombre

Magda Melissa Rodriguez Celis
diana perilla mufioz

carlos martinez

Sesiones_lNDUCClthN A PROCESOS PEDAGOGICOS
33

11/05/24, 1:54:18 PM

11/05/24, 3:33:56 PM

1h39min37s

57minl3s

Primera entr: Ultima salida Duracién de | Correo electr Id. de particij Rol

11/05/24, 1:5 11/05/24, 3:3 1 h 37 min 24 mmrodrigue: mmrodrigue: Organizador

11/05/24, 1:5 11/05/24, 3:3 1 h 36 min 34 s
11/05/24, 1:5 11/05/24, 3:21h 30 min 15 5

Maria Camila Bustamante (Mo comprot 11/05/24, 2:0 11/05/24, 3:31h 33 min 18 s

Juan Carlos Moya aristigueta
yudy esperanza cuellar salamanca
Carolayn camargo

Federico Daniel Garcia Belefio
John Martinez (No comprobado)
Juan David Munoz Tarres

EDWIN ANDREY ARIAS HIO
Sergio Garces Riascos (No comprobado
Matalia Contreras Rios

Angelica (Mo comprobado)
Evelide (No comprobado)

Carlos Lasso

Paula Quiza

Freddy Dussan (No comprobadao)
CASTILLO GONZALEZ YURANIS

Jiorge eliecer torres saucedo

Laura (Mo comprobado)

Carolina (No comprobado)

Karen Jineth Villanueva Pinilla
Mily Katherine Penagos Rodriguez
Libardo Hernandez (Mo comprobadao)
karen villanueva

Karen Villanueva (Mo comprobado)
Yuranis Patricia Zamora Salinas
pacla collazos (No comprobadao)
norma mahecha (No comprobado)
norma mahecha (No comprobadao)

Gantt para cada programa

11/05/24, 2:0:11/05/24,3:3 1h 33 min 25 5
11/05/24, 2:0 11/05/24, 2:4 45 min 315
11/05/24, 2:0 11/05/24, 3:0 1 h 1 min 115
11/05/24, 2:0 11/05/24,3:31h 28 min 33 s
11/05/24, 2:0-11/05/24, 3:3 1 h 29 min 38 s

Moderador
Maoderador
Moderador
Maoderador
Moderador
Maoderador
Moderador
Maoderador

11/05/24, 2:0.11/05/24, 3:3 1 h 29 min 7 s juan.munozt juan.munozt Moderador
11/05/24, 2:0.11/05/24, 3:3 1 h 28 min 37 edwinariash{ edwinariash{ Moderador

11/05/24, 2:0.11/05/24, 2:4'43 min 22 5
11/05/24, 2:0 11/05/24, 3:3 1 h 26 min 47 s
11/05/24, 2:0 11/05/24, 2:332 min 48 5
11/05/24, 2:0 11/05/24, 3:3 1 h 25 min 47 s
11/05/24, 2:0 11/05/24, 2:111 min49 s
11/05/24, 2:1:11/05/24, 3:31 h 19 min 56 5
11/05/24, 2:1 11/05/24, 2:3 25 min 58 5

Moderador
Maoderador
Moderador
Maoderador
Moderador
Maoderador
Moderador

11/05/24, 2:1 11/05/24, 3:3 1 h 22 min 55307690@cL 55307690@cL Moderador
Lizette Romero Serna (No comprobado 11/05/24, 2:1 11/05/24, 3:3 1 h 20 min 37 s

11/05/24, 2:1 11/05/24, 3:3 1 h 20 min 22 5
11/05/24, 2:2/11/05/24, 2:5:30 min 36 5
11/05/24, 2:211/05/24,3:21h 25

Moderador
Maoderador
Moderador
Maoderador

11/05/24, 2:2 11/05/24, 2:4 20 min 49 s kjvillanueva( kjvillanuevag Moderador
11/05/24, 2:2 11/05/24, 2:4 19 min 43 s Mily.Penago: Mily.Penago: Moderador

11/05/24, 2:211/05/24,3:3 1h 5min 155
11/05/24, 2:4 11/05/24, 3:3 50 min 9 s
11/05/24, 2:4 11/05/24, 3:3 50 min 9 5

Moderador
Maoderador
Moderador

11/05/24, 2:4 11/05/24, 2:511 min 50 s yzamora@pr yzamora@pn Moderador

11/05/24, 3:0 11/05/24, 3:1 11 min 255
11/05/24, 3:0-11/05/24, 3:0.34 5
11/05/24, 3:0-11/05/24, 3:3 29 min 20 5

GTH-F-062 V10
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SENMNA

SENA

N

Centro Metalmecanico
DIAGRAMA DE GANTT

Programa de formacion:

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

240201044 Orientar procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados sus bases
epistemoldgicas (pedagogia) dentro de un marco histdrico y

3107564

No. de orden

Competencia de formacion: Dia Mes Afio
Instructor: MAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS Inicia 15 10 2024
Finaliz 13 11 2024
Sesiones (PROGRAMACION )
ACTI¥IDADES DE APRENDIZAJE ENIDEHEIRS v PS1| PS2| PS3 PS4 PS5 | PS6 | PS7
- [Desempeiio, Producto § Horas OBSERVACIONES
[¥erbo+ objeto + Complemento) Conocimiento) : CHHPLIBS = = = = -
1212|5132 (4|2|5|
BN EANEEE
Realizar la induccion inicial al -Diebate: Actividad de reflexidn
programa de formacidn u reconocer | para conocer |a diferencia entre P
la realidad del contexto socio- los conceptos Pedagogia v 1
educativo teriendo en cuenta las Educacidn
baszes episternoldgicas de la
pedagogia v la cormprension de la |-Prueba interactiva: Conectando C
realidad. ideas
-tctividad dinarnica enla
Cormprender la importancia del rol Eerramlent? Edr’ca_play, sobre P
del maestro teniendo en cuenta =u _ESES ;D'S ;mo_ PQ'E‘"S i 1
influencia en los procesos o loro BE ex&on.' 0% JClares
farmativos v de aprendizaje en los -E\a;?;;z%-p;rjgg‘?gg
que involucra a sus aprendices. conocimient.o- +Como soy? [
=A.Chvidad Colanoratva enila
herramienta LucidChart - Fapa
Apropiar los fundamentos Concegtgal: Fundarnentos 1 P E=ta zernana la plataforma Zajuna estuvo presentando fallas de
pedagdgicos teriendo en cuenta la pedagdgicos .. acceso, por tal mativo se realizd una zesidn extraordinaria el dia 3
comprension del contexto en el que %i?riﬁiitgtg [jggﬁ:ﬁgt:p la de octubre, para brindar orisntaciones para continuar con el
=e dezarrollan los procesos de Prusha interactiva: El desarrollo de |a formacion con apoyo de berramientas como
enzefianza v de aprendizaje. Fundarmento pedag.égico s c Google Drive v Whatsapp.
correcto.
- bapa mental en la herrarienta
Auoa Evaluacion Educativa
Reconocer las principales ReicayEpalliacimegllin P
tendencias curriculares v de E,E-ir:;im;:fs;l;loi&sarslpn?gpps' 1 Se hizo socializacion de la etapa de cierre y finalizacion, con
ev?luac_lén tenl;ando en cugnta = Teach;l i B ’ enfasis en el proceso de certificacion.
aplicacidn en el contexto educativo. i .
-F'rugba de conocimiento: E| c
termndrnetro.

INSTRUCTOR:

>

GTH-F-062 V10
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SENMNA

5 E DA

AN

Centro Metalmecanico
DIAGRAMA DE GANTT

Programa de formacion:

Competencia de formacion:
Instructor:

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

240201044 Orientar procesos formativos presenciales con base en
loz planes de formacion concertados sus bases epiztemnoldgicas
[pedagogia) dentro de un marco histdrico v reflexivo

MAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS

No. de orden 3107565
Dia Mes  Afio

Inicia 15 10 2024

Finalizi 13 11 2024

Sesiones [PROGRAMACION )

E¥IDENCIAS
ACTI¥IDADES DE APRENDIZA.J| o r PS1|PS2| PS3 PS4 PSh| PSe | PS7
- - D p Producto y Horas DBSERYACIONES
[¥erbo+ objeto « C ] N C: CHHFLIBG = = = = -
Conocimiento] 115125135 4|55
el =5]"]2
Realizar lainduccidn inicial al pragrama | -Oebate: Actividad de reflexidn para
de farmacién y reconaocer la realidad del] conocer la diferencia entre los P
contexto socio-educativo teniendo en | conceptos Pedagogia y Educacidn 1
cuentalas bases epistemaldgicas de la
pedagogiaywla comprenzidn de la -Prueba interactiva: Conectando '
realidad. ideaz
-Actividad dinamica enla
Comprender laimportancia del ral del helrntamleTEa.Educaplay, sobrebases P
maestra tenienda en cuenta su Spistemalogicas
N R . -Fora de reflesidn: Los actares del 1
influencia en los procesos farmativas y decdai
de aprendizaje en los que invalucra a Praesss pedagegics.
. -Evaluacicn: Prueba de
sus aprendices. o > c
conocimiento: JCome sou?
-Aetividad Calaborativaenla
herramients LucidChart - Mapa . P
F\pr.opldar los fundamle-ntos pedag_c!glgols Co‘;\ce?tgal: Furdamertas Esta zemana la plataforma Zajuna estuve presentanda fallas de acceso,
teniendo en cuenta la comprension del | pedagagicos . por tal motive se realizd una sesidn extraordinaria el dia 31de octubre, para|
contedto en el que se dezarrollan los —Ercuesta ureflesidnenlz N X . N .
A i N brindar arientaciones para continuar con el desarrolla de la farmacidn con
pracesos de ensefianzay de herramiznta Mentimeter deh X <o Giooale Diive 4 '
aprendizaje. -Pruzba interactiva: El fundamento c apoye de hernamientas coma oogle Live y Whatzapp.
pedagdgico es canrecto.
-Mapamental en la heramienta
Ayoa: Evaluacidn Educativa ®
Reconocer las principales tendencias | Crear.Eualuaclon =nLina
curriculares y de evaluacidn teniendo he’_'a"_“'e”ta T|Cg_eag|lng.n.pps, 1 Se hizo socializacion de |a etapa de cierre v finalizacidn, con
en cuenta su aplicacién en el contesto szzl'l; q"]‘es“r"” 0 =T enfasiz en el proceso de certificacidn.
educativa. 2aehny... L
—Prueba de conocimiento: El C

termametra.

INSTRUCTOR:

GTH-F-062 V10
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SENMNA

N

Centro Metalmecanico
DIAGRAMA DE GANTT

Programa de formacion:

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

240201044 Orientar procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacidn concertados sus bases
epistemoldgicas (pedagogia) dentro de un marco histdrico y

No. de orden

3107566

Competencia de formacidn: I Dia Mes  Afio
Instructor: PMAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS Inicia 15 10 2024
Finaliz 13 11 2024
Sesiones (PROGRAMACION )
ACTI¥IDADES DE APRENDIZAJE EVIDENCIAS > Ps1|ps2[pPs3 Ps4 pss| Psé [ps7
_ [Desempeiio. Producto y Horas OBSERVACIONES
[¥erbos objeto - Complemento] Conocimiento) C: CAnFLIBS - - = - -
1(Zl2|13]3(Z(4|2|5| 2
B NENENE
Fealizar la induccidn inicial al -Debate; Actividad de reflexidn
programa de formacidn u reconocer | para conocer la diferencia entre P
la realidad del contexto socio- loz conceptos Pedagogia v 1
educative teniendo en cuenta las Educacidn
bazes episternoldgicas de la
pedagogia v la cormnprenzion de la | -Prueba interactiva: Conectando [~
realidad. idzas
-Actividad dindmica en la
Cornprender |a importancia del rol Igerramlenhta EdlLJF:qpl 8y, sobre P
del raestro teniendo en cuenta su _ESES ;DIS ;mo_ .DQ_"EE'S " 1
influenicia en los procesos 4 loro < el ex&on. 0 aclares
formativos v de aprendizaje en los —EVQFLT;;E?TDPBJEEE::T;
que involucra a sus aprendices. R C
conocimiento: §Como sou?
-Actividad Colaborativa en la
herrarnienta LucidChart - Mapa .

. Conceptual: Fundarnentas q P Esta semana la plataforma Zajuna estuyo
ﬁpl’Dpl:ﬁl’JDS Fundamentos pedagdgicos presentando Fallas de acceso, por tal motivo se
pedagdgicos tgnllendto 9:7 cuenlta la | E nonesta v reflexion enla realizé una sesién extracrdinaria e dia 31ds
ggnaggz?rsc:ﬁ:n Iiscogggsoo:r&: A2 berrarnienta Mentimeter octubre, para brindar orientaciones para continuar
ereefianza b de apprendizaie -Prueba interactiva: 'E! con &l desarrollo de |a formacion con apoyo de

) fundarnento pedagdgico es [ herramientas cémo Google Drive v Whatsapp.

correcto.

- hapa mental en la herramienta

Avoa; Evaluacion Educativa
= | incinal - Crear Ewvaluacion en una P
¢ ecéonoc_:er a3 prlnlmpa esd herramienta TIC [Learningbpps, g %e hizo socializacion de la etapa de cierre y
endencias curriculares u de P : b I .
evaluacidn temiendao en cuenta su Quizzi, questionPro, Gemini, finalizacion, con enfasis en el proceso de
aplicacion en el contexto educativo. Teachy.] Al X certificacion.

—F'rugba de conocimiento: EI c

termdrnatro.

INSTRUCTOR:

B

GTH-F-062 V10
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SENMNA

N

HERMA

N

Centro Metalmecanico
DIAGRAMA DE GANTT

Programa de formacion:

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

240201044 Orientar procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacidn concertados sus bases
epistemoldgicas (pedagogia) dentro de un marco histdrico y

3107567

MNo. de orden

Competencia de formacion: e Dia Mes  Afc
Instructor: PMAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS Inicia 15 10 2024
Finaliz 13 11 2024
Sesiones (PROGRAMACION )
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE I > Ps1]| Ps2[ Ps3 PS4 PS5 | PS6 | ps7
. [Desempeiio, Producto § Horas OBSERVACIONES
[¥erbo- objeto « Complementa) Conacimienta) C: CHHPLIBS - = = - -
1121233 |z |4[(=|%| &
HEEINEINENE
Realizar la induccidn inicial al -Debate: Actividad de reflexidn
prograrma de formacion v reconocer | para conocer la diferencia entre P
la realidad del contexto socio- los conceptos Pedagogia v 1
educativo teniendo en cuenta las Educacion
bases episternoldgicas de la
pedagogia v la comprenzidn dela | -Prueba interactiva: Conectanda c
realidad. ideas
-Actividad dinarmica en la
Comprender laimportancia del rol E:rgr:gn;e?gt?efncg'?écig?g' sobre P
del maestro teniendo en cuenta su Fara dE reFIexiér? Los actares q
influencia en los procesos del nroness pedané oo
formativaz v de aprendizaje en los £ F; - _DF. gb gd .
que involucra a sus aprendices. co:‘;;?ﬂ;:tﬁ E'E%I_:D :05«'7 [
~AChwgad Colanoratya en 1
herrarnienta LucidChart - kapa
Apropiar los fundamentos Conceptual: Fundamentos 1 P E=ta semana la plataforma 2ajuna estuvo presentando Fallas de
pedagigicas teriendo en cuentala p;dagoglcos Hlexid | acceso, por tal motivo se realizd una sesidn extraordinaria el dia 31
comprenzion del contexta en el que h ncue_staty rrj e;glonten a de octubre, para brindar orientaciones para continuar con el
ze desarrollan los procesos de _F?:L‘ZE;TT;F&SFV‘?E ler desarrallo de la Formacidn con apovo de herramientas como
engefianza v de aprendizaje. Fundamenta pedaglo'gico . c Google Drive v Whatsapp.
Correcto,
- Mapa mental en |a herramienta
Ayoa; Evaluacion Educativa
Reconocer las principales - Crear Evaluacién en una e
tendenciaz curriculares v de Eﬂ—:;mszsgﬁ&saran;pn?gpp& 1 Se hizo socializacion de la etapa de cierre yfinalizacion, con
evaluacidn teniendo en cuentasu ) ’ ’ enfasis en el proceso de certificacion.
aplicacidn en el contexto educativo. | oo b o E)
2 B C
termadrnetro.

INSTRUCTOR:

B

Link de acceso a las sesiones y grabaciones publicado en Zajuna:

GTH-F-062 V10

21




®
SENA

VAL tiactn del cunsd
Q Conbigaraode e
B Fnabacon del s mE

> Usaros
W Fimos
> irdormes
© Contiguracitn Calficaciones
Copi de segundsd
3 Amtaua
D Banto o6 plugurtus
3 Regosmonos
O Heramiotas Eawrras

CALENDAMO

(=

(L

<

Catencano compieto
oo is © wehortal Calendeud ‘5’

INSUCCION A PROCESOS PEDAGOGICDS {3 107553)
W darnaa | P ATRI000 V AVRTEEE B VI C 0214 | SERONIS BN LIMEA | Goaaciares osinonnt oo baes | Grabaddn y Racanen de Lo 2da saskie o brve de

PANEL DE MAVISACIOW

Grabacion y Resumen de la 2da. <esidn en linea de la Actividad 2 - Lo

aqdgico - 22/0ctubr

- M s

P Fagen (soom In oo Cavaa
? Lo

T T T T T P N e P ————
hd

R ARTIOO0L VAR 1 e G s s et wae el sesaten &3 1 seakhs.
¥ Feraswter
@ catocern Liwrn ey rates 12 the mtadew ihe 2008 T
B Al
3 INTOMAAOON reaAL
» COTMOGRAMA . g
> ACTRADADES Facihirs
3 Adtiestaa t
3 Acrvetaa §
D A b
¥ Artrretect 4
WEERONES EN LhEA
P D Mmoot Sezrmncs - TALA DE
=104
> Ergcas smsmave o Loae
¥ oz res inssawe oo beas
B Gatuaen y Rewsren s @ tin
e ot

e e e

22

GTH-F-062 V10



®
SENA

ALISTAMIENTO LMS

Publicacién de Anuncios

N L

M Psgaprergasl el ies
¥ Serzizoes )

A b
WP _ATTIOOL Y ISR BT G
 rercoemm
B Cetimaine
Aephins
Bl Anuncon )
3 MIOMMAODN GENEAAL
P CROKOGRAM

MADA VELE RO WAL

? ACTIADES INEIRLES (em——r 2 ree AT . !

MACDA ML

¥ Actambet 1 (Tr—— . i
> Adustat d
3 SESORES L UNEA

' MAZTA ML )

L

> P sy
SRR T TS T

P PAVIIROLY JTR567 R 11 L N e
P AT Y T 1 £ 9w

PRI
rUgmiay

-

T MAGDA WL MOA ML

W @& } vae 2059 i

MAGDA WL MACOA MEL!

s e st dad
2 Aattovw

W Camanze soreats D T 2004

3 Madendal W nsieodn

MAGDA MELSS

W oo NACOA MELSS MAGDA LU
@ e 7 Vv 1624
BB ts rerwar vara ey v Iz oo

| R MAGDA MEL

> Zurereracon el o

MAGDA MELF

LSS MAGDA NS

NAGDA NELS MAGDA MIISS

MAGDA MrUSS

MAGDS MELSS MAGDA MiLE

MAGDA WELS MAGDA MELY

MAGOH MILSS

MAGDA MELSY

23

GTH-F-062 V10



®
SENA

& Vo ) i
. Cinmermehste
- AUNo0 N 3POTTLTE B 18 CTed J
. A o cmniw e e A al
Crane tade
a 44, Seaitin an A |2y et Aol Procmes Madsgegicn catmn/ M0 - 2 pr
4 e———y
~ Jatatet du la Vin. Confumwscin wit- Blanenrrda y Bases Frelemciigicss el 16 aM
]
Supil 3w chel poy '‘Whatideg
Y o
a Voa Swsidey e Wnes de Bisemenata y Bases Ezatiumdddgocm - 1h- 102004 Mg 2 9

|

A Apertura de s Activted 11

AnuncK e Apertura
Crovmoemet) mbs

o Aruno an temeenidal

o

Configuracion de Contenidos (Guias, Material, Cronograma, Informacién General...)

GTH-F-062 V10

44 oct A

MAGDA MELISS .
2% oct 204

MAGDA M LISS
<1 oet 2004

MAGDA MELISS
18 pet 2004

MAGDA MELISS
12 ocr 2024

| MAGDA MELISS

18 pct 2022

MAGDA MIELISS
16 oct 2028

MAGDA MELISS
15 oz 2004

MAGDA MELISS
14 oct 2024

MAGDA MELISS.
14 oet M24

MAGDA MELISS
14 oot 204

MAGDW MELISS
14 cer NQ4

T
| MAGDA MELISS.
vet 2034
MAGDA MELISS.
MAGON MELISS

1 "t .
MAGDA MELISS
10 oot 200
MAGDA MELISS.
10 oct 2904

| MAGDA MELISS
16 oct 2008
MAGDA MELISS
1% a0t 4
MAGDW MELISS.

ot 4

MAGDA MELISS
W oet 2004

MAGDA NELISS.

4 ot 2054

(v}

24



®
SENA

N

> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES

v Actividad 1

Guia de Aprendizaje 1

Matenal de formacion 1: Educacién y pedagogia. Aproximaciones para situar un proceso pedagogico en contexto

Prueba interactiva: Conectando ideas
Abrid: martes, 15 de octubre de 2024, 00:39 Cerrd: lunes, 11 de noviembre de 2024, 23:59

v Material de apoyo

. Material de apoyo: Cémo Crear mapas mentales con GoCongr

Material de apoye: Como crear un mapa mental en MindMeister

Material de apoye: Pedagogia y educacién

Material de apoyo: Modelos pedagégicos

. Material de apoyo: Didactica, perspectivas, teorias. modelos, educacion, pedagogia

Material de apoye: Crear mapas mentales con Gocongr

GTH-F-062 V10
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SENMNA

N

Calificaciones

Mensaje de Correo y Retencion de Aprendices

26
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SENA

N

ALERTA: Pendiente por realizar las primeras actividades @ publica
CC: paultafur2508@gmail.com; cpreciado961@gmail.com; mariafernandaramirez542@gmail.com

Cco: ricardobustamante? @hotmail.com; daguerfisicol@gmail.com; y 4 mas

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 19/10/2034 16:14
Buen Dia Aprendiz:
Revisando la participacion del programa INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS en formacién virtual con
el SENA al cual esta matriculad@ y que inicio el dia 15 de octubre del 2024; este mensaje lo recibe porque la
evidencia que realizé tiene una calificacion “D”=No aprobada; por lo anterior, solicito que ingdrese a la

plataforma estudie el material de formacion y de nuevo la responda para encontrarse al dia con el curso.

A continuacion se comparte la grabacion de la primera sesion en linea realizadas en la que se explicé como
realizar las actividades iniciales.

Grabacion de lalra. Sesion

https://drive.google.com/file/d/1qTpz)pXjM24q45CzzedYMFoSUQmD 5Snl/view?usp=sharing

Recuerde que puede escribirme por cualquier inquietud o dificultad que tenga.

Atte. Melissa Rodriguez

27
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SENA

N

ALERTA: No se registra actividad en la plataforma del curso @ Publica ~
7 1 ALERTA...curso
Magda Melissa Rodriguez Celis Q & « ~ Oy © 3@
® Para: labot1996@gmail.com; miguscase@hotmail.com; jhoncos@hotmail.com Lun 21/10/2024 15:15

Cco: antoniodiaz0423@hotmail.com; monicagomez2311@hotmail.com; y 115 mas
© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 19/10/2034 15:15

ALERTA: No se registra actividad en la plataforma
Cordial saludo Aprendiz:

Recuerde que se encuentra matriculad@ en el programa INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS en estado
de formacion virtual con el SENA que inicid el dia 15 de octubre del 2024; es importante que notifique porque
a lafecha no ha ingresado a la plataforma, ¢cuales dificultades se han presentado?, y si tiene interés en realizar
el curso y obtener la certificacion.

Recuerde, muchos se inscribieron y pocos tienen la oportunidad de desarrollar la foarmacion.

Sitiene interés en realizar el programa, es urgente que ingrese a la plataforma Zajuna, a continuacion, se
comparte el tutorial de ingreso vy la grabacion de la primera y segunda sesion en linea en las que se explico

GTH-F-062 V10
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SENA

N

sena  Induccion Procesos Pedagdgicos_G_Oct_Nov_24 =
AN £57313 8041137, +57 310 3995536, +57 322 2331016, +57 321 88... =il

I conferencia porque como ya le he explicado a esa ...

Y de esto envian la grabacion -
3:54 p.m.

Buenas tardes, les comparto |la grabacion de la sesion
extraordinaria que tuvimos en la tarde de hoy.

Link para ver la grabacion:
https://drive.google.com/file/d/1m-fKNeZxp6ek-
UlsG5belgKShfT41DQl/view?usp=sharing

Les informo que la plataforma Zajuna ya esta funcionando
, con algo de intermitencia, a mi ya me permitio el acceso a
los cursos, creeria que manana ya se reestablecera del todo y
se normaliza el desarrollo de las actividades.

Recuerden cuenta con mi apoyo para cualquier

inquietud. 4:01 p.m. v/

& 5

1/11/2024

GTH-F-062 V10
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SENA

N

sona  Induccién Procesos Pedagogicos_G_Oct_Nov_24
A 57313 8041137, +57 310 3995536, +57 322 2331016, +57 321 88...

N
0

AYER
+57 300 3644139 salio del grupo.

Buenas tardes Mis queridos Aprendices:

Por favor ingresar a la plataforma Zajuna, revisar las
calificaciones, y en los anuncios porque se publico el
listado de Aprobados.

Quedo atenta a cualquier inquietud o inconformidad, por
favor hacerlas antes de las 10 am de mafana, porque se
realizara el cierre y recuerden, que luego del cierre no se
hacen modificaciones a notas.

Que tengan una linda tarde. 2:53 pam.

QA&
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO METALMECANICO

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3107567 - INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DEL CURRICULO Y LAEVALUACION PARA AMPLIAR EL HORIZONTE CONCEPTUAL Y
PARAUBICAR LOS FUNDAMENTOS QUE PERMITAN COMPRENDER SUOCURRENCIA TANTO EN EL CONTEXTO SENA, COMO EN
OTROSCONTEXTOS EDUCATIVOS.

COMPRENDER LA NATURALEZA Y EL ROL QUE CUMPLEN MAESTROESTUDIANTEO INSTRUCTOR-APRENDIZ COMO ACTORES
PRINCIPALESDE UN PROCESO PEDAGOGICO.

CONTEXTUALIZAR EL FENOME!\IO EDUCATIVO EN SU RELACION CONLOS PROCESOS SOCIO-CULTURALES Y SUS BASES
EPISTEMOLOGICAS(PEDAGOGIA) DENTRO DE UN MARCO HISTORICO Y REFLEXIVO.

REFLEXIONAR SOBRE LOS FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y DE LARELACION ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN
LAORIENTACION DE UN PROCESO PEDAGOGICO TANTO EN EL SENACOMO EN OTROS CONTEXTOS EDUCATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 3097071 - METODOLOGIA DE LA ENSENANZA
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE INVESTIGACION FORMATIVA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN EL AULA SEGUN LOS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES EDUCATIVAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APLICAR ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE-EVALUACION CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES.

ELABORAR PLAN FORMATIVO DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN EL AREA.

REGISTRAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE-EVALUACION, SE REGISTRA SEGUN LA NORMATIVIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70
FICHA 3097074 - UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA
DE APRENDIZAJE: ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220501046 01 CARACTERIZAR HERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON SU TIPOLOGIA Y APLICACIONES.
220501046 02 EMPLEAR HERRAMIENTAS TIC SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y REQUERIMIENTOS DE USO.

220501046 03 DINAMIZAR LOS PROCESOS FORMATIVOS A PARTIR DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS TIC

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,60
FICHA 3097078 - UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA
DE APRENDIZAJE: ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220501046 01 CARACTERIZAR HERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON SU TIPOLOGIA Y APLICACIONES.
220501046 02 EMPLEAR HERRAMIENTAS TIC SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y REQUERIMIENTOS DE USO.

220501046 03 DINAMIZAR LOS PROCESOS FORMATIVOS A PARTIR DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS TIC
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,60

FICHA 3097059 - METODOLOGIA DE LA ENSENANZA
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE INVESTIGACION FORMATIVA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL AULA SEGUN LOS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES EDUCATIVAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE-EVALUACION CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES.

ELABORAR PLAN FORMATIVO DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A DESARROLLAR EN EL AREA.

REGISTRAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE-EVALUACION, SE REGISTRA SEGUN LA NORMATIVIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 3107565 - INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
DE APRENDIZAJE:

 ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g AgF EN | OS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DEL CURRICULO Y LAEVALUACION PARA AMPLIAR EL HORIZONTE CONCEPTUAL Y

PARAUBICAR LOS FUNDAMENTOS QUE PERMITAN COMPRENDER SUOCURRENCIA TANTO EN EL CONTEXTO SENA, COMO EN
OTROSCONTEXTOS EDUCATIVOS.

COMPRENDER LA NATURALEZA Y EL ROL QUE CUMPLEN MAESTROESTUDIANTEO INSTRUCTOR-APRENDIZ COMO ACTORES
PRINCIPALESDE UN PROCESO PEDAGOGICO.

CONTEXTUALIZAR EL FENOMENO EDUCATIVO EN SU RELACION CONLOS PROCESOS SOCIO-CULTURALES Y SUS BASES
EPISTEMOLOGICAS(PEDAGOGIA) DENTRO DE UN MARCO HISTORICO Y REFLEXIVO.

REFLEXIONAR SOBRE LOS FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y DE LARELACION ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN
LAORIENTACION DE UN PROCESO PEDAGOGICO TANTO EN EL SENACOMO EN OTROS CONTEXTOS EDUCATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00
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FICHA 3107566 - INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DEL CURRICULO Y LAEVALUACION PARA AMPLIAR EL HORIZONTE CONCEPTUAL Y
PARAUBICAR LOS FUNDAMENTOS QUE PERMITAN COMPRENDER SUOCURRENCIA TANTO EN EL CONTEXTO SENA, COMO EN
OTROSCONTEXTOS EDUCATIVOS.

COMPRENDER LA NATURALEZA Y EL ROL QUE CUMPLEN MAESTROESTUDIANTEO INSTRUCTOR-APRENDIZ COMO ACTORES
PRINCIPALESDE UN PROCESO PEDAGOGICO.

CONTEXTUALIZAR EL FENOMENO EDUCATIVO EN SU RELACION CONLOS PROCESOS SOCIO-CULTURALES Y SUS BASES
EPISTEMOLOGICAS(PEDAGOGIA) DENTRO DE UN MARCO HISTORICO Y REFLEXIVO.

REFLEXIONAR SOBRE LOS FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y DE LARELACION ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN
LAORIENTACION DE UN PROCESO PEDAGOGICO TANTO EN EL SENACOMO EN OTROS CONTEXTOS EDUCATIVOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 3107564 - INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DEL CURRICULO Y LAEVALUACION PARA AMPLIAR EL HORIZONTE CONCEPTUAL Y
PARAUBICAR LOS FUNDAMENTOS QUE PERMITAN COMPRENDER SUOCURRENCIA TANTO EN EL CONTEXTO SENA, COMO EN
OTROSCONTEXTOS EDUCATIVOS.

COMPRENDER LA NATURALEZA Y EL ROL QUE CUMPLEN MAESTROESTUDIANTEO INSTRUCTOR-APRENDIZ COMO ACTORES
PRINCIPALESDE UN PROCESO PEDAGOGICO.

CONTEXTUALIZAR EL FENOME!\IO EDUCATIVO EN SU RELACION CONLOS PROCESOS SOCIO-CULTURALES Y SUS BASES
EPISTEMOLOGICAS(PEDAGOGIA) DENTRO DE UN MARCO HISTORICO Y REFLEXIVO.

REFLEXIONAR SOBRE LOS FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y DE LARELACION ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN
LAORIENTACION DE UN PROCESO PEDAGOGICO TANTO EN EL SENACOMO EN OTROS CONTEXTOS EDUCATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 270,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO METALMECANICO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO METALMECANICO

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3107567 - INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DEL CURRICULO Y LAEVALUACION PARA AMPLIAR EL HORIZONTE CONCEPTUAL Y
PARAUBICAR LOS FUNDAMENTOS QUE PERMITAN COMPRENDER SUOCURRENCIA TANTO EN EL CONTEXTO SENA, COMO EN
OTROSCONTEXTOS EDUCATIVOS.

COMPRENDER LA NATURALEZA Y EL ROL QUE CUMPLEN MAESTROESTUDIANTEO INSTRUCTOR-APRENDIZ COMO ACTORES
PRINCIPALESDE UN PROCESO PEDAGOGICO.

CONTEXTUALIZAR EL FENOME!\IO EDUCATIVO EN SU RELACION CONLOS PROCESOS SOCIO-CULTURALES Y SUS BASES
EPISTEMOLOGICAS(PEDAGOGIA) DENTRO DE UN MARCO HISTORICO Y REFLEXIVO.

REFLEXIONAR SOBRE LOS FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y DE LARELACION ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN
LAORIENTACION DE UN PROCESO PEDAGOGICO TANTO EN EL SENACOMO EN OTROS CONTEXTOS EDUCATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00
FICHA 3097074 - UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA
DE APRENDIZAJE: ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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220501046 01 CARACTERIZAR HERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON SU TIPOLOGIA Y APLICACIONES.
220501046 02 EMPLEAR HERRAMIENTAS TIC SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y REQUERIMIENTOS DE USO.

220501046 03 DINAMIZAR LOS PROCESOS FORMATIVOS A PARTIR DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS TIC

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
FICHA 3097078 - UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA
DE APRENDIZAJE: ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220501046 01 CARACTERIZAR HERRAMIENTAS TIC DE ACUERDO CON SU TIPOLOGIA Y APLICACIONES.
220501046 02 EMPLEAR HERRAMIENTAS TIC SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y REQUERIMIENTOS DE USO.

220501046 03 DINAMIZAR LOS PROCESOS FORMATIVOS A PARTIR DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS TIC

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 3107565 - INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DEL CURRICULO Y LAEVALUACION PARA AMPLIAR EL HORIZONTE CONCEPTUAL Y
PARAUBICAR LOS FUNDAMENTOS QUE PERMITAN COMPRENDER SUOCURRENCIA TANTO EN EL CONTEXTO SENA, COMO EN
OTROSCONTEXTOS EDUCATIVOS.

COMPRENDER LA NATURALEZA Y EL ROL QUE CUMPLEN MAESTROESTUDIANTEO INSTRUCTOR-APRENDIZ COMO ACTORES
PRINCIPALESDE UN PROCESO PEDAGOGICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONTEXTUALIZAR EL FENOMENO EDUCATIVO EN SU RELACION CONLOS PROCESOS SOCIO-CULTURALES Y SUS BASES
EPISTEMOLOGICAS(PEDAGOGIA) DENTRO DE UN MARCO HISTORICO Y REFLEXIVO.

REFLEXIONAR SOBRE LOS FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y DE LARELACION ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN
LAORIENTACION DE UN PROCESO PEDAGOGICO TANTO EN EL SENACOMO EN OTROS CONTEXTOS EDUCATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3107566 - INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DEL CURRICULO Y LAEVALUACION PARA AMPLIAR EL HORIZONTE CONCEPTUAL Y
PARAUBICAR LOS FUNDAMENTOS QUE PERMITAN COMPRENDER SUOCURRENCIA TANTO EN EL CONTEXTO SENA, COMO EN
OTROSCONTEXTOS EDUCATIVOS.

COMPRENDER LA NATURALEZA Y EL ROL QUE CUMPLEN MAESTROESTUDIANTEO INSTRUCTOR-APRENDIZ COMO ACTORES
PRINCIPALESDE UN PROCESO PEDAGOGICO.

CONTEXTUALIZAR EL FENOME[\IO EDUCATIVO EN SU RELACION CONLOS PROCESOS SOCIO-CULTURALES Y SUS BASES
EPISTEMOLOGICAS(PEDAGOGIA) DENTRO DE UN MARCO HISTORICO Y REFLEXIVO.

REFLEXIONAR SOBRE LOS FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y DE LARELACION ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN
LAORIENTACION DE UN PROCESO PEDAGOGICO TANTO EN EL SENACOMO EN OTROS CONTEXTOS EDUCATIVOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3107564 - INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS
DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PRINCIPALES TENDENCIAS DEL CURRICULO Y LAEVALUACION PARA AMPLIAR EL HORIZONTE CONCEPTUAL Y
PARAUBICAR LOS FUNDAMENTOS QUE PERMITAN COMPRENDER SUOCURRENCIA TANTO EN EL CONTEXTO SENA, COMO EN
OTROSCONTEXTOS EDUCATIVOS.

COMPRENDER LA NATURALEZA Y EL ROL QUE CUMPLEN MAESTROESTUDIANTEO INSTRUCTOR-APRENDIZ COMO ACTORES
PRINCIPALESDE UN PROCESO PEDAGOGICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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CONTEXTUALIZAR EL FENOMENO EDUCATIVO EN SU RELACION CONLOS PROCESOS SOCIO-CULTURALES Y SUS BASES
EPISTEMOLOGICAS(PEDAGOGIA) DENTRO DE UN MARCO HISTORICO Y REFLEXIVO.

REFLEXIONAR SOBRE LOS FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS Y DE LARELACION ENSENANZA-APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN
LAORIENTACION DE UN PROCESO PEDAGOGICO TANTO EN EL SENACOMO EN OTROS CONTEXTOS EDUCATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MAGDA MELISSA RODRIGUEZ CELIS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO METALMECANICO
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