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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, noviembre 2024

Sefior

Ing. Fredy Hernando Arias Ayala INSTRUCTOR GRADO 20
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5804816
Coordinador académico

Centro Metalmecanico

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afo
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5804816 del afio 2024

Leonardo Moreno Collazos, identificado con la cédula de ciudadania No. 7719583 de Neiva,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Metalmecdanico Regional distrito capital,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES TREINTA Y SIETE MIL SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($47.037.074).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIAZ (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(54.465.545) cada uno. b) Un ultimo pago por el mes de diciembre de 2024 por valor de
DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS MCTE
($2.381.624).
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Plazo: Serd hasta el 16 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para impartir formacién
profesional integral de forma presencial y/o virtual y otras acciones que se deriven de la
formacidn para atender la formacidn titulada y complementaria dirigida a los aprendices
de los diferentes niveles y especialidades impartidas por el centro metalmecanico del
SENA _ regional distrito capital de acuerdo con el horario de cada grupo y aplicando los
procesos y procedimientos de los numerales 34 y 35 del estatuto de la formacién

profesional integral del SENA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | 1. EL CONTRATISTA debera | Programacion Reporte de horas
cumplir con las horas | establecida porla descargado del
establecidas en la | coordinacién académica | aplicativo Sofiaplus
programacion mensual y asignada mediante la que se anexa al
asignada por la Coordinacion | plataforma SOFIA PLUS, | informe de ejecucion
Académica o quien haga sus correspondiente el mes | contractual.
veces. de noviembre.

2 | 2. EL CONTRATISTA se |Se anexan los | Documentos soporte
compromete a entregar a la | documentos solicitados | correspondientes  al
Supervision de Contratos | del sistema de Seguridad | pago efectuado por el

maximo el quinto (5) dia habil
de cada mes, los documentos
correspondientes al tramite
de cuenta de cobro indicados
en los lineamientos de la
entidad que demuestran que
estd a paz y salvo por todo
concepto con sus obligaciones
frente al sistema de Seguridad
Social (Salud - Pension - ARL)

Social (Salud - Pension -

ARL) en el archivo de
Gestion Financiera GF
en el presente mes.

concepto de (Salud -
Pension -

ARL), realizado por la
plataforma aportes en
linea el cual se anexa
en el archivo GF.
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durante la vigencia de 2024
con el Servicio Nacional de

Aprendizaje  “SENA”,  asi
mismo, segun la circular
01-3-2024-000011 para la

radicacion de planilla de pago
y actualizacion de retencion en
la fuente 2024 de contratistas
personas naturales que
prestan el servicio.

3. Reintegrar los materiales y
equipos y presentar el pazy
salvo correspondiente para el
ultimo pago para finalizar la
ejecucion del contrato

No aplica para el
presente contrato, ya
que no han sido
asignados para la
formacién titulada
virtual.

No aplica para el
presente contrato, ya
que no han sido
asignados para la
formacién titulada
virtual.

4, Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar
procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional
para los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacion Profesional
Integral

Se desarroll6 el proceso
de alistamiento, segun el
programa de formacion
orientado por la
coordinacién académica.
Mediante revision del
programa, e inicio de la
formacion a las fichas
asignadas:

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE 2675792

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE 2834821

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE 2879651

Se deja evidencia de
esta obligacién en la
plataforma LMS.
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ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE 2758274

5. Registrar y presentar los
juicios de evaluacion de los
aprendices y demas informes
dentro de los plazos
estipulados por el Centro para
tal efecto

No aplica para este
periodo ya que es inicio
de formacidn.

No aplica para este
periodo ya que es
inicio de formacién.

6. Reportar oportunamente los
informes (planillas, reportes,
formatos) requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a
quienes imparte Formacion
Profesional.

Reporte de aprendices
en ejecucion y guias de
aprendizaje

Se deja evidencia de
esta obligacién en la
plataforma LMS.

7. Generar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
tres (3) dias, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: -
Registro de los juicios
evaluativos - Asociar
aprendices a las rutas de
formacion - Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, entre
otros

En este periodo se
asocian los aprendices a
la ruta de aprendizaje
como inicio de la
formacidn en el
aplicativo SofiaPlus.

Acciones evidenciadas
plataforma
SofiaPlus, de acuerdo
ficha

en la

con cada

asignada.
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8. Participar en la
programacion y ejecucion del
proceso de induccion de los
aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento
de aprendizajes previos.

No aplica
formacion
este

para la
titulada
virtual mes no

aplica.

No aplica para la
formacion titulada
virtual este mes no
aplica.

9. cooperar en procesos de
promocion y publicidad de los
Programas de Formacion
Profesional Integral, servicios
y actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por
el Centro de Formacion dentro
o fuera de las instalaciones del
Complejo Sur y participar en
Proyectos de Cooperacion
Nacional e Internacional que
tengan relacion con las
actividades del Centro de
Formacion.

Al inicio de la formacion
completaria virtual con
cada ficha asignada, se
realiza una induccién
relacionada con los
servicios y oferta
educativa del SENA.

Presentaciéon inicial
PowerPoint oferta y
servicio del SENA. Se
deja evidencia de esta
obligacion en Ia

plataforma LMS.

10

10. Para Instructores que
orienten la competencia de
promover la interaccion
idonea consigo mismo, con los
demas y con la naturaleza en
los contextos laboral y social, y
reconocer el contexto social y
productivo en el cual esta
inmerso el programa de
formacion, deben participar
en el grupo de Bienestar de
Aprendices para adelantar
proyectos y programas

No aplica para la
formacién titulada
virtual.

No aplica
formacién

para la
titulada
virtual.
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tendientes al desarrollo de las
capacidades fisicas,
psicoafectivas, éticas, morales,
sociales y los valores que
requieren los aprendices para

avanzar en Su proceso
formativo.

11 | 11. Realizar la | No aplica parala No aplica para Ila
implementacion, seguimiento | formacion titulada formacion titulada
y evaluacion del Plan Mentor | virtual la virtual la
del Centro, orientado a |implementacion, implementacion,
minimizar la desercion de los | seguimiento y seguimiento y

aprendices en la formacion
titulada.

evaluacion del Plan
Mentor del Centro.

evaluacion del Plan
Mentor del Centro.

12 | 12. Apoyar la elaboracion de | No aplica parala No aplica para Ila
las evaluaciones técnicas | formacion titulada formacién titulada
dentro de los procesos de | virtual. virtual.
contratacion publica
relacionados con elementos
propios de la Formacion
Profesional del Centro
Metalmecanico, haciendo
parte activa del comité
evaluador cuando se requiera.

13 | 13. Brindar apoyo técnico a la | No aplica parala No aplica para Ila
supervision de contratos que | formacion titulada formacién titulada
impliquen servicios o entrega | virtual. virtual.
de elementos propios de la
Formacion Profesional cuando
se requiera.

14 | 14. Participar activamente en | Se cumple con todos los | Cumplimiento con
el logro de los indicadores de | requerimientos exigidos | todos los

de la formacién titulada | requerimientos
6
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alta calidad establecidos para
el Centro de Formacion.

virtual logro de los
indicadores de alta
calidad para el centro de
formacién.

exigidos de la
formacién titulada
virtual logro de los
indicadores de
calidad para el centro
de formacidn.

alta

15 | 15. Garantizar el uso adecuado | No aplica para la No aplica para Ila
de los ambientes de | formacion titulada formacién titulada
formacion, asi como el aseo y | virtual. virtual.
cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de
estos.

16 | 16. Realizar la transferencia | No aplica para la No aplica para Ila
de conocimientos de cursos, | formacion titulada formaciéon titulada
seminarios, capacitaciones | virtual para este virtual para este
técnicas y/o pedagoégicas | periodo. periodo.
nacionales e internacionales a
instructores y aprendices
cuando participen y se
requiera

17 | 17. Participar en los comités | No aplica para la No aplica para la
de evaluacion formacion titulada formacion titulada

y seguimiento a los aprendices
cuando se requiera

virtual para este
periodo.

para este periodo.

18

18. Participar en los proyectos
de investigacion, innovacion y
desarrollos aprobados al
Centro para la vigencia 2024 y
segun las lineas programaticas
de SENNOVA, deberan realizar
el seguimiento, produccion
académica, informes técnicos
de avance y de resultados de

No aplica para la
formacion titulada
virtual.

No
formacién

aplica para Ila
titulada
virtual.
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los proyectos donde se
encuentren

vinculados.

19

19. Atender oportunamente
los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Se cumple con esta
obligacion mediante la
entrega de los informes
solicitados por la
coordinacién académica
para si respectiva
revision.

Entrega de las
evidencias del
presente periodo en el
aplicativo SECOP I,
del contrato numero
CO1.PCCNTR.5804816

20

20. Participar en el Proceso de
Auto Evaluacion de los
programas de formacion
impartidos por el Centro.

No aplica para este
periodo

No aplica para este
periodo

21

21. El contratista debera dar
estricto cumplimento a las
normas de SST impartidas por
el Centro de Formacion y el
Sena

Se cumple con esta
obligacion segtn los
lineamientos
establecido Gobierno
Nacional segun el
protocolo Nacional del
SENA.

Cumplimento de esta
obligacion segin los
lineamientos
establecido Gobierno
Nacional segun el
protocolo Nacional del
SENA.
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22 | 22. Los instructores de | Desarrollo de la | Desarrollo de la
Formacion Titulada Virtual y | formacién formacion en la
Complementaria Virtual; | complementaria virtual | plataforma LMS de las
apoyaran la ejecucion de la | asignada por el | fichas de acuerdo con
formacion que se le asigne | coordinador académico | la Guia Orientaciones
para el acompaifamiento de | segiin los parametros de | para
aprendices en Ambientes |la Guia Orientaciones »
Virtuales de Aprendizaje [para la  Formacién la _ For.mac1on
SENA, segun lo descrito en la | Ambientes Virtuales de Ambientes  Virtuales
Guia Orientaciones para la | Aprendizaje SENA de Aprendizaje SENA
Formacion Ambientes disponible. en
Virtuales de Aprendizaje Compromiso SENA.
SENA, entregado por Ila
Direccion de  Formaciéon
Profesional.

23 | 23. Participar activamente en | No aplica para la|No aplica para la
las transferencias y | formacién titulada | formacién titulada
actividades impartidas por el | virtual paraeste periodo. | virtual para este
Centro de Formacion en periodo.
relacion con los sistemas de
gestion (SIGA, MIPG) con los
que cuenta la Entidad y liderar
las acciones respectivas para
el cumplimiento de los
lineamientos, generando las
correspondientes evidencias
de participacion en las
mismas.

24 | 24. Dar cumplimiento a los | Se cumple con esta| Cumplimento de esta
protocolos de Bioseguridad obligacion segin los | obligaciéon segin los

establecidos en las normas y
los lineamientos del Gobierno
Nacional, los Ministerios de
Trabajo y de Salud vy
Proteccion Social, el

lineamientos establecido
Gobierno Nacional segin
el protocolo Nacional del
SENA.

lineamientos
establecido Gobierno
Nacional
protocolo Nacional del
SENA.

segin el
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Departamento Administrativo
de la Funcién Publica, la
Organizacion Mundial de la
Salud (OMS), el Protocolo
Nacional del SENA, y las
disposiciones de las
autoridades Departamentales
y Municipales de la
jurisdiccion.

25

25. Las demas que sean
necesarias para el
cumplimiento del objeto del
contrato.

Participar

reunion

equipo ejecutor

Lista de asistencia

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9476676478 de la planilla, Aportes en linea y octubre 2024. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

7
/ Y/
. /, /.‘
Firm Z T Q

Leonardo Moreno Collazos
Contratista

C.C. No. 7719583

Recibi a satisfaccion:

Firma
Ing. Fredy Hernando Arias Ayala INSTRUCTOR GRADO 20
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5804816 del afio 2024

Coordinador académico

11
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEONARDO MORENO COLLAZOS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO METALMECANICO

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758274 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

12/11/24 10:27
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Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - L
requisitos técnicos

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . - - . .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; 1 .
metodologias de analisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2675792 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

12/11/24 10:27
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
requisitos tecnicos

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

12/11/24 10:27
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879651 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

12/11/24 10:27
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

12/11/24 10:27
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

12/11/24 10:27
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834821 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

12/11/24 10:27

Page 9 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

12/11/24 10:27
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 158,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
06/11/2024 06/11/2024 OTROS 1,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 1,00

INSTRUCTOR: LEONARDO MORENO COLLAZOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO METALMECANICO

12/11/24 10:27 Page 11 of 11
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3.1.5 Actividad de aprendizaje GA7-220501096-AAS5 - Crear servicios web

Esta actividad se centra en el aprendizaje para la construccion de API's las cuales son
necesarias para el cumplimiento de necesidades en la codificacion del software del proyecto.

Duracién: 144 horas

. para el desarrolio de esta actividad es importante la

lectura y andlisis del componente formativo: “Construccion de API y “Servicios web con PHP"

s @ continuacion, se describen las acciones y las corespondientes evidencias

que conforman la actividad de aprendizaje:
Leonardo Morene Colla...

« Evidencia de desempeiio; GA7-220501096-AA5-EV01 diseio y desarrollo de
servicios web - caso

<0

Leonardo Moreno Collazos

julieth Cruz

[ - | = NEIEEELE —_— = e 8 L estie
PP AR 220501008 - Desamoller t solucion de sofwars de acuerdo con 8l | & herne oon b b
NAL Diseno y desarrolio de senvicios web - caso. Foeatc y S DE ACUERDO CON EL DISENO
(6A7-220501096-AAS-EVO1 " ESTABLECIDO.
[Evidencia de producto: (53310804 CODIFICAR EL SOFTWARE
NA2 ap1 DE ACUERDO CON EL DISENO
(GA7-220501096-A45-EV02
[Euidoncias de desompeno:
N3 Diserio y Desaroilo de servicios web - proyecta
(GA7-220501096-A45-EVO3
Evidoncia de producto:
AP1 del Proyecto 220501096 - Desanollar la s0GON de software de Bcuerdo con el
s o i dieo y melodoiogias de desarmolo.

220501096 - Desamollar Ia 50N de software de acusrdo con of
diseo y metodoiogias de dosamom.

220501096 - DasamOIar 1a SOUEHN db SOMWANS 56 BCLHSH N ol
et y meledoiogias do dosatols

593108 - 04 CODIFICAR EL SOF TWARE
DE ACUERDO CON EL DISERO
ESTABLECIDO.

Leonardo Moreng Calla..

ALEJANDRO MARIN URI

Leonardo Moreno Collazos
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julieth Cruz

Leonardo Morena Colla...

G Vtee Rescr-GoogleC.. X eans microsof.com esti com

ouTuNE

TIMELING

ALEJANDRO MARIN URL...

ALEJIANDRO MARIN URIBE

Leonardo Morene Colla...

TIMELINE

ALEJANDRO MARIN URI...

ALEJANDRO MARIN URIBE
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public function i

Leonardo Moreno Colla...

Leonardo Moreno Collaros

KB Appsers: Apacne « PP + MYSOL - Aps: X

Leonardo Morena C...

Apache HTTF Server irformation

ALEJANDRO MARIN

)

Leonarda Moreno Collazos
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¢ Mis cursos | Zajna

VIDA

WZAIAN  Accede

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

iHola, LEONARDO! )

PANEL DF NAVEGACION £n CuRsc
e Mis cursos
¥ Pigina principal del sitio
w Secciones
e EddyTat
2879651 R_11.C_9214
L : ANALISIS ¥ DESARROLLO DE ANALISIS ¥ DESARROLLO DE ANALISIS ¥ DESARROLLO DE ANALISIS ¥ DESARROLLO DE
2882 R11.C 92 SOFTWARE. (2675792} SOFTWARE. (2758274) SOFTWARE. (2834821) SOFTWARE. (2879651)
Formacdion Titulada Virtual y & Distancia oam n Tity Virtual y a [ 3 Formacion Titula rtual Distancia M itulada Virtual y a C

2.R.11.C_9214

Aiqutactua de sphcacones mowes a: X
e
O a

icaciones moviles nativas

Figura 1

Priciicas de XP

Planificacién AN Eddy Fst

1. Eljuege de la planificacion 2 Entreqas pequenas 3. Metiforas
Disefio
4. Disefo simple juancami
Codificacién
Nerlly
Programaciin en  Propiedad imegracién  Semanade40  Clientesenel  Estindares de
Refactarizacidn o fettive oo horas ugar codificacién

Continuar >
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v VARIABLES

entById( " car r addEventListener(

WATCH

Eddy Tt

CALL STACK

> LOADED SCRIPTS

BREAKPOINTS

EVENT LISTENER BREAKPOINTS

®@oAdo Wo 5 UTF-8  CRUF () JavaScript @ Go Live  Prettier " Prettier Q)

Eddy Tt

Fo"mEmo

Leanardo Moreno Collazos
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onplacehcidectypicodecomnentd- X+

A 0O

Leonardss]  Luis Tdc

Leonardo Moreno Collazos

Arquiectura de apicacones movies na X+

(o]

ultectura de aplicacios

LB AN O A e ———

3. La creciente ¥/ -

enerado nuevos desafios para los desamoliadores °

Sin duda los disp

vos mviles hacen parte de nuestro dia a dia y cada vez son mi

ispositiv

ecesidades Gnicas

Las aplcaciones que enfocan su desarrollo para orma especifica como Androkd
0S, y Windows, haciendo usa de su comespandiente lenguale de programacion, el cual per

jes como Java, Kotiin, b=

e tener

compatibiidad con sus caracleristicas, que para el caso de Android, usa los lengua

forma ¥

indows

Objetive-C o Switf para 1a plataforma JOS, y el lenguaje C++ 0 C8 para la p

Las aplicaciones nativas son las mas eficientes, y

s0n AppStore, Google Play, AppGaliery e

notificacione

jones comerc

ara hacer promo

sarmollo es m
prog
aplicaciones de medicina, aplicac

0 Mas 1ArGO Y POF 1anto SON Ms Co$i0sas Cebido a la especialicad que dede

aciones comp!

adores en cada lenguae. Su uso se

cuentra en ag as como editores.

es de ingenieria etc
Desde el punto de vista de i03 Programadores LNC de 103 Mayores. INCoNveNientes Presentaos, es Que para que
on pue:

aplicacion en los difes

una misma apl

tiizarse en dos o mas jormas distintas,

ay que desarrolar la misma

s lenguajes, iniciando desde cero y, necesitando mas tie desamollo y mas cost

Continuar >
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Leanardo Moreno Collazos

> OUTUNE
> TIMELINE

Leonardo Mareno Collazos
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Leonardo Moreno C.
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=
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VARIABLES P ar

document . getElementByT
Leonardo Moreno €...

carga

ta.innerHTML

CALL STACK
Open index html RUNNING

NING
.appendChil

EVENT LISTENER BREAKI
@oho Wo & Ln16,Col50 Spacesd UTF-8 CRIF (3 JavaScript @ Go Live

fSorome

Leonardo Morena Collazos

Archivo Inicio  insertar  Dibujar Disefio  Dispasicics Comespondencia  Revisar Vista Ayuda  Ac

N K §~-o x x/ t Normal Sin espacisdo

# Evidencia de desempeiio: GA6-220501096-AA3-EV02 crear el disefio del sitio web y/o
moviles sus ¥ i

1
Teniendo en cuenta las caraclerislicas del software a desarrollar y lomando como referencia las
herramientas de prolotipado vistas en los componentes formalivos realice los mockups de
navegacion de aplicaciones web/o mévil cumpliendo con los requerimientos del software

Elementos para tener en cuenta en el documento:

* Se deben seguir las normas bdsicas de presentacion de un documento escrilo, s decir
debe lener como minimo una portada, introduccidn, objetivo, pantallazos de los mockups
y descripcion de cada interfaz.

¢ El prolotipp debe conlener navegacidn que muestra la
caracleristicas del software a desarrollar

ncionalidad segin

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

« Productos para entregar: la entrega se debe realizar en una carpeta Zip que contenga
el documento en

Word, y el archivo donde se realice el prototipo
* Extension: ZIP

dro Nimenez
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Referencias  Comespondencia  Revisar  V

N & . % ¥ A Normal | Sin espaciac

tulo 1 e Croar y compa

el envio de la evidencia: aplicacién de buenas practicas de calidad documentadas en las

disciplinas de calidad de software -GA11-220501098-AA1-EV02.

Para desarrollar esta actividad y cumplir con los lineamientos propuestos en la evidencia
GA11-220501098-AA1-EV02 sobre la aplicacion de buenas practicas de calidad en software,
sigue estos pasos:

1. Diseno de Instrumentos de Calidad de Software

+  Investiga y selecciona los instrumentos de calidad de software que se utilizaran (e].,
listas de verificacion, métricas de calidad, estindares, casos de prueba)

s Crea instrumentos adecuados para evaluar la calidad en distintas fases del desarrollo
(e].. pruebas de unidad, integridad de cddigo, validacion de requerimientos, etc.)

Leanardo Mareno C...

Leanardo Moreno Collazos

nesllyy Merty 1

e a8

Leonard ..

i dy Tt Jorge An,
2 [ou 10_documentoltip. Topelicios [upo_usardlicidono]_|ieleiono _e_mell toxre_apartamentdcontraseAsd
1 1 37,568,902 CC Maria Diaz  propetaris 3104 MariaD23
i 2 Jusna MariaDi2
5 3 Carlos 3
4

8 [id_clente Jnombre
1juan
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