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INFORME DE SUPERVISION

La Jagua de Ibirico, Cesar, 05 de Noviembre de 2024

Doctora

KAREN LICETH RODRIGUEZ RIVERA
Jefe Oficina de Contratacion

Alcaldia Municipal

La Jagua de Ibirico (Cesar)

INFORME DE SUPERVISION
No. 259-2024
PERIODO No 2
Del 05 de Octubre de 2024 al 04 de Noviembre de 2024

OBJETIVO: Mantener informado al Municipio de La Jagua de lbirico sobre el desarrollo del
contrato objeto de este informe, presentar evidencias de su ejecucién y verificar que las
actividades realizadas sean hechas con calidad y en los términos adecuados.

1 INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No 259-2024

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

CONTRATISTA: LEIDIANA GENES SALAZAR

OBJETO: “SERVICIOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO

PARA BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES Y
PROYECTOS QUE SE DESARROLLEN CON LA
POBLACION LGTBIQ+ Y PERSONAS EN CONDICION
DE DISCAPACIDAD DESDE LA SECRETARIA DE LA
MUJER E INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE LA
JAGUA DE IBIRICO-CESAR”.

VALOR DEL CONTRATO: $7.330.00

PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES Y DIEZ (10) DIAS
FECHA DE INICIO: 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024
FECHA DE TERMINACION: | 15 DE DICIEMBRE DE 2024
MODIFICACIONES:
ADICIONAL EN VALOR: N.A FECHA: | N.A

PRORROGAS | N.A FECHA: | N.A

2 DESARROLLO DEL CONTRATO:

Mediante CLAUSULA NUMERO 23 fui designado como Supervisor del contrato objeto de
este informe; asi, en cumplimiento de las funciones establecidas en el Manual de
Interventoria, me permito informar el desarrollo correspondiente al PERIODO 02 en los
siguientes aspectos:
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AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Las actividades ejecutadas por parte del contratista
durante el periodo fueron las siguientes:

e Brind6 apoyo a la poblacién sexualmente diversa) LGBTIQ+, en un conversatorio

con algunos referentes departamentales, Municipio de Chiriguana, la Loma,
Valledupar entre otros. El cual tuvo como finalidad la experiencias y voces
inspiradas de la region. Fue un espacio enriqguecedor que permitid visibilizar las
experiencias y desafios de la comunidad LGBTIQ+. La participacién activa de
referentes departamentales y miembros de la comunidad evidenci6 la necesidad de
seguir promoviendo el didlogo y la inclusién.
Se reafirmo6 la importancia de construir redes de apoyo y colaboracion para enfrentar
los obstaculos que enfrenta la poblacion LGBTIQ+. Asimismo, se establecieron
compromisos para impulsar acciones concretas que fomenten un ambiente mas
respetuoso e inclusivo en la region.

e Brind6 apoyo a la poblacién en condicion de discapacidad, en la brigada de salud
gue se realizé de habito saludable y entrega de kit donde contamos con el apoyo de
la APS y el PIC, esa jornada a esta se realizé en los diferentes corregimientos, La
brigada de salud fue un paso significativo hacia la inclusion y el bienestar de la
poblacién en condicién de discapacidad. A través de la colaboracién con APS y PIC,
se logr6 no solo informar sobre héabitos saludables, sino también proporcionar
herramientas practicas para mejorar la calidad de vida de los asistentes. Este tipo
de iniciativas son esenciales para garantizar que todos los sectores de la comunidad
tengan acceso a la salud y el bienestar, promoviendo asi una sociedad mas
equitativa y saludable.

e Brind6 apoyo a la comunidad LGBTIQ+, como referente en la jornada recreo
deportiva e inclusion social intermunicipal, La jornada recreo deportiva e inclusiéon
social fue una valiosa oportunidad para apoyar a la comunidad LGBTIQ+ y promover
la integracion. Al crear un espacio de diversion y colaboracion, se lograron fortalecer
las relaciones interpersonales y contribuir a la construccién de un tejido social mas
unido y solidario. Iniciativas como esta son fundamentales para garantizar la
inclusion y el respeto en la sociedad, favoreciendo un entorno donde todas las
personas puedan convivir y expresarse liboremente.

e Brind6 apoyo y acompafamiento al grupo PRODECO, con la comunidad LGBTIQ+
en una capacitacion llamada "El Iceberg de la Violencia Basada en Género" fue una
experiencia significativa para la comunidad LGBTIQ+. Al proporcionar un espacio
para el aprendizaje y el didlogo, se lograron establecer compromisos importantes
para abordar la violencia de género. Este tipo de iniciativas son esenciales para
empoderar a las comunidades, fomentar la solidaridad y promover un ambiente mas
seguro e inclusivo. La colaboracién con el grupo PRODECO fue fundamental para
llevar a cabo esta capacitacién y fortalecer la red de apoyo entre los participantes.

e Brind6 acompafiamiento en la atencion y orientacién de algunos representantes de
la comunidad LGBTIQ+, en apoyo psicolégico con la doctora Susana mantilla, El
acompafamiento psicoldgico brindado a la comunidad LGBTIQ+ fue una iniciativa
valiosa para atender sus inquietudes y fomentar el bienestar emocional. Al ofrecer
un espacio de escucha y orientacién, se promovio la salud mental y se fortalecieron
los lazos comunitarios. Este tipo de apoyo es esencial para empoderar a los
individuos y ayudarles a enfrentar los desafios que pueden surgir en su vida diaria,
contribuyendo asi a una comunidad mas resiliente y unida.

¢ Brind6 apoyo y acompafiamiento a los funcionarios de la Registraria Municipal en el
proceso de socializacién para una jornada de cedulacion dirigida a la comunidad
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vulnerable entre esas la poblacion LGBTIQ+, El apoyo brindado a los funcionarios
de la Registraduria Municipal en la jornada de cedulacién fue crucial para garantizar
gue la poblacion LGBTIQ+ y otros grupos vulnerables tuvieran acceso a este
importante documento. Esta iniciativa no solo facilita el reconocimiento legal de los
individuos, sino que también promueve la inclusion social y el ejercicio de derechos.
Al trabajar en conjunto, se logro sensibilizar a la comunidad sobre la importancia de
la cédula digital, contribuyendo asi a un entorno mas equitativo y accesible.

e Brindd apoyo al representante del Ministerio del Interior, en la socializacion de
algunos temas debatidos en la Secretaria de la Mujer referente a la comunidad
Igbtig+, con el sistema nacional de convivencia y paz, El apoyo brindado al
representante del Ministerio del Interior en la socializacion de temas de la
comunidad LGBTIQ+ fue esencial para promover la inclusion y el respeto en el
ambito local. Al abordar estos temas en el marco del Sistema Nacional de
Convivencia y Paz, se establecieron bases para implementar politicas que
beneficien a la comunidad y contribuyan a un ambiente mas seguro y equitativo.
Esta colaboracion destaca la importancia de la participacion interinstitucional para
abordar las necesidades de grupos vulnerables y fomentar un desarrollo social mas
inclusivo.

e Brind6 apoyo y acompafiamiento a adultos mayores algunos en condicién de
discapacidad en la jornada de salud que se llevé a cabo en el centro de vida mis
afios dorado, El apoyo y acompafamiento durante la jornada de salud fue una
iniciativa valiosa para atender las necesidades de los adultos mayores y personas
en condicion de discapacidad. Al facilitar la hechura de protesis dentales, se
promovié un enfoque integral de bienestar que impacta positivamente en su calidad
de vida. Este tipo de jornadas son fundamentales para garantizar que los grupos
vulnerables reciban la atencién y el apoyo que merecen, contribuyendo asi a una
sociedad mas inclusiva y saludable.

REGISTRO FOTOGRAFICO

e Brind6 apoyo a la poblacién sexualmente diversa) LGBTIQ+, en un conversatorio

con algunos referentes departamentales, Municipio de Chiriguana, la Loma,
Valledupar entre otros. El cual tuvo como finalidad la experiencias y voces
inspiradas de la regidon. Fue un espacio enriquecedor que permitio visibilizar las
experiencias y desafios de la comunidad LGBTIQ+. La participacién activa de
referentes departamentales y miembros de la comunidad evidenci6 la necesidad de
seguir promoviendo el didlogo y la inclusién.
Se reafirmo la importancia de construir redes de apoyo y colaboracion para enfrentar
los obstaculos que enfrenta la poblacion LGBTIQ+. Asimismo, se establecieron
compromisos para impulsar acciones concretas que fomenten un ambiente mas
respetuoso e inclusivo en la region.

e Brind6 apoyo a la poblacion en condicion de discapacidad, en la brigada de salud
que se realiz6 de habito saludable y entrega de kit donde contamos con el apoyo
dela APSy el PIC, esajornada a esta se realiz6 en los diferentes corregimientos,
La brigada de salud fue un paso significativo hacia la inclusién y el bienestar de
la poblacion en condicion de discapacidad. A través de la colaboracion con APS
y PIC, se logré no solo informar sobre habitos saludables, sino también
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proporcionar herramientas practicas para mejorar la calidad de vida de los
asistentes. Este tipo de iniciativas son esenciales para garantizar que todos los
sectores de la comunidad tengan acceso a la salud y el bienestar, promoviendo
asi una sociedad mas equitativa y saludable.

e Brindé apoyo a la comunidad LGBTIQ+, como referente en la jornada recreo
deportiva e inclusion social intermunicipal, La jornada recreo deportiva e inclusion
social fue una valiosa oportunidad para apoyar a la comunidad LGBTIQ+ y promover
la integracion. Al crear un espacio de diversion y colaboracion, se lograron fortalecer
las relaciones interpersonales y contribuir a la construccion de un tejido social mas
unido y solidario. Iniciativas como esta son fundamentales para garantizar la
inclusion y el respeto en la sociedad, favoreciendo un entorno donde todas las
personas puedan convivir y expresarse libremente.

e Brind6 apoyo y acompafiamiento al grupo PRODECO, con la comunidad
LGBTIQ+ en una capacitacion llamada "El Iceberg de la Violencia Basada en
Género" fue una experiencia significativa para la comunidad LGBTIQ+. Al
proporcionar un espacio para el aprendizaje y el didlogo, se lograron establecer
compromisos importantes para abordar la violencia de género. Este tipo de
iniciativas son esenciales para empoderar a las comunidades, fomentar la
solidaridad y promover un ambiente mas seguro e inclusivo. La colaboracion con
el grupo PRODECO fue fundamental para llevar a cabo esta capacitacion y
fortalecer la red de apoyo entre los participantes.
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¢ Brind6é acompafiamiento en la atencidn y orientacion de algunos representantes
de la comunidad LGBTIQ+, en apoyo psicoldgico con la doctora Susana mantilla,
El acompafamiento psicolégico brindado a la comunidad LGBTIQ+ fue una
iniciativa valiosa para atender sus inquietudes y fomentar el bienestar emocional.
Al ofrecer un espacio de escucha y orientacion, se promovio la salud mental y
se fortalecieron los lazos comunitarios. Este tipo de apoyo es esencial para
empoderar a los individuos y ayudarles a enfrentar los desafios que pueden
surgir en su vida diaria, contribuyendo asi a una comunidad mas resiliente y
unida.

e Brind6 apoyo y acompanamiento a los funcionarios de la Registraria Municipal
en el proceso de socializacién para una jornada de cedulacién dirigida a la
comunidad vulnerable entre esas la poblacion LGBTIQ+, El apoyo brindado a
los funcionarios de la Registraduria Municipal en la jornada de cedulacion fue
crucial para garantizar que la poblacion LGBTIQ+ y otros grupos vulnerables
tuvieran acceso a este importante documento. Esta iniciativa no solo facilita el
reconocimiento legal de los individuos, sino que también promueve la inclusion
social y el ejercicio de derechos. Al trabajar en conjunto, se logr6 sensibilizar a
la comunidad sobre la importancia de la cédula digital, contribuyendo asi a un
entorno mas equitativo y accesible.

e Brind6 apoyo al representante del Ministerio del Interior, en la socializacion de
algunos temas debatidos en la Secretaria de la Mujer referente a la comunidad
Igbtig+, con el sistema nacional de convivencia y paz, El apoyo brindado al
representante del Ministerio del Interior en la socializacion de temas de la
comunidad LGBTIQ+ fue esencial para promover la inclusion y el respeto en el
ambito local. Al abordar estos temas en el marco del Sistema Nacional de
Convivencia y Paz, se establecieron bases para implementar politicas que
beneficien a la comunidad y contribuyan a un ambiente mas seguro y equitativo.
Esta colaboracion destaca la importancia de la participacion interinstitucional para
abordar las necesidades de grupos vulnerables y fomentar un desarrollo social mas
inclusivo.
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e Brind6 apoyo y acompafiamiento a adultos mayores algunos en condicion de
discapacidad en la jornada de salud que se llevé a cabo en el centro de vida mis
afios dorado, El apoyo y acompafiamiento durante la jornada de salud fue una
iniciativa valiosa para atender las necesidades de los adultos mayores y
personas en condicion de discapacidad. Al facilitar la hechura de protesis
dentales, se promovidé un enfoque integral de bienestar que impacta
positivamente en su calidad de vida. Este tipo de jornadas son fundamentales
para garantizar que los grupos vulnerables reciban la atencion y el apoyo que
merecen, contribuyendo asi a una sociedad mas inclusiva y saludable.

PORCENTAJE DE AVANCE EN TIEMPO EJECUTADO: 60,00%

GRAFICA AVANCE TIEMPO

GRAFICA AVANCE EN TIEMPO

B TIEMPO EJECUTADO
H TIEMPO POR EJECUTAR
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3 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES:

Se verifico el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud y pension)
correspondiente al periodo laborado por el contratista:

OCTUBRE
BC $1.300.000
SALUD $162.500
PENSION $208.000
RIESGOS $6.800
N° DE PLANILLA 9476285853
NOMBRE Y .
I CARGO ASIGNACION IBC VERIFICADO
PRESTACION DE
LE'DS'QTQZ%NES SERVICIOS APOYO $2.199.000 $1.300.000
A LA GESTION
4 AVANCE FINANCIERO
CONCEPTO VALOR %
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $7.330.000 100
PRIMER PAGO $2.199.000 30.00
SEGUNDO PAGO $2.199.000 30.00
PAGO AUTORIZADO EN EL PRESENTE
e $2.199.000 30.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA |, oo oo 10,00

(lo que falta por ejecutar)

PORCENTAJE DE AVANCE FINANCIERO EJECUTADO: 60,00%

AVANCE FINANCIERO

VALOR TOTAL DEL VALOR DEL VALOR EJECUTADO
CONTRATO SEGUNDO
PAGO
$7.330.000| $ 2.199.000 $4.398.000
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo a la informacion anteriormente suministrada, como supervisor certifico que
durante el PERIODO 02 comprendido entre el 05 de Octubre de 2024 al 04 de Noviembre
de 2024 el contratista cumplié a satisfaccion las actividades objeto del contrato ademas
todas las obligaciones pactadas y cumplié con el pago del sistema de seguridad social.

Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor de DOS
MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS MDA CTE ($ 2.199.000)

ANEXOS:

Soportes pago de seguridad social
Documentos relacionados en las actividades ejecutadas

Ao )2@05 baa

MARTHA REMEDIO ROJAS DAZA
Secretaria de la Mujer e Inclusién Social
Supervisor

Proyecto: MIRLETH ARAUJO SAENZ-Secretaria Ejecutiva
Reviso: MARTHA REMEDIO ROJAS DAZA-Secretaria de la Mujer E Inclusién Social

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las disposiciones legales
vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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