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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C; 30 de Noviembre de 2024.

Seior (a)

OSCAR MAURICIO GALVIS LOAIZA.

SUPERVISOR CONTRATO No0.CO1.PCCNTR.5859910

Coordinador Formacién Complementaria Presencial

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de Noviembre del afio 2024

Referencia: No del No.CO1.PCCNTR.5859910 afio 2024.

Yo Javier Segura Ruiz, identificado con la cédula de ciudadania N0.79653470 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($44.655.450). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($ 4.465.545) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de
formacion profesional integral titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual;
en los diferentes niveles de formacién y especialidades ofertadas y programadas por el
Centro de Electricidad y Electronica y Telecomunicaciones del SENA.

Obligaciones Especificas: El CONTRATISTA ademas de las obligaciones que por su indole y
naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion de aprendices | Impartir formacion | Planilla control
en el area especifica del respectivo | profesional integral | diario de
programa de formacion, en las fases | titulada y/o | actividades.

0 modulos  establecidos Yy | complementaria de forma | Reporte de notas

programados. presencial y/o virtual, en | €N plantaforma al
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los centros de desarrollo
comunitarios del distrito,de
acuerdo a las siguientes
fichas planeacion y
divulgacion a diferentes
actores actividades
complementarias de
acuerdo a la competencia:
Fomentar cultura
emprendedora segun
habilidades y competencias
personales.

finalizar los cursos
SENASOFIA.

Orientar y apoyar a los aprendices en
el desarrollo de proyectos formativos
ylo productivos en las respectivas
etapas de formacion.

Estructura organizacional
de la empresa. Plan de
Mercadeo Politicas de
manejos de inventarios,
Tecnologia de la empresa
politicas de produccién:
Comportamiento del
producto en el mercado
Recursos disponibles por la
organizacién. Plan de
requerimientos de las areas
0 procesos. Flujos de caja
Capacidad financiera de la
organizacion. Ingresos Yy
Egresos  Técnicas de
evaluacion de proyectos.

control
de

Planilla
diario
actividades.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o médulos en los cuales se
desarrolla la formacion de los
aprendices.

Centrada en la
construccion de autonomia
para garantizar la calidad

de la formacién en el marco
de la formacion por
competencias, el

aprendizaje por proyectos y
el uso de técnicas
didacticas activas que
estimulan el pensamiento
para la resolucion de
problemas simulados vy
reales, fichas creadas en
Sena Sofia.

Aplicar la guia de
aprendizaje, trabajo

colaborativo y
recibo de
evidencias de la
misma.

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempefio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias

Proyectar las necesidades
y requerimientos segun el
proceso o unidades de
negocio, facilitar el servicio
a los clientes de acuerdo

Informe y Aplicativo
Sofia Plus
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especificas establecidas en cada
programa de formacion.

con las politicas de la

organizacién

Desarrollar el programa de formacion
en el cual he sido designado
(Preparar, orientar, desarrollar,
apoyar y evaluar los procesos de
aprendizaje), a travées de Ila
formacion por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor del
proceso de aprendizaje, en el marco
del aprendizaje autbnomo, haciendo
uso de la infraestructura disponible
en la entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en particular
para el programa de formacion.

Las proyecciones  de
ingresos y egresos en los
periodos establecidos,
planear los presupuestos a
partir de la valoracion de
necesidades requeridas por
las diferentes unidades,
areas o0 procesos del
negocio. Con base en los
acuerdos y negociaciones
pactada con los clientes,
las técnicas contables y las
normas legales, analizar la
relacién entre las politicas
de producciébn y las
proyecciones de la oferta y
la demanda del mercado
potencial y real, de acuerdo
con el plan estratégico de la
empresa.

control
de
de

la

Planilla
diario
actividades
acuerdo a
planeacion
pedagdgica.

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de dos (2) dias,
todas las actividades que de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre 5 otros.

actualizada la
plataforma de Sofia
incluidas las novedades
exigidas por el Centro de
Formacion

Mantener

El reporte de
actividades en
Sofia incluidas las
novedades.

Rendir los informes
reportes y demas
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de  procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacién Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinacién Académica del Centro
para tal efecto.

(planillas,
formatos)

formatos
de
de
de

Aplicar los
correspondientes
acuerdo al proceso
formacién, evaluacion
las actividades que se
encuentran en la guia de
aprendizaje del trimestre en
desarrollo.

El registro de
novedades en Sena
Sofia, e informe
mensual de
ejecucion
contractual

Cumplir 'y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e

Seguimiento en el ambiente
de formacibn a los

Visita por parte de
coordinacién a los
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instrucciones de wuso de los
ambientes de formacién y
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi
como el aseo y el cuidado de los
equipos y elementos que hacen parte
de estos.

aprendices en cuanto al
uniforme de acuerdo a la
especialidad, aseo del
ambiente y los protocolos
necesarios.

ambientes de

formacion.

9 | Participar activamente en el logro de | Cumplimiento de los | Registrar y publicar
los indicadores de Alta Calidad | estandares de calidad del | plataforma Zoom y
establecidos para el Centro de | CEET Teams, Class
Formacioén. Room,Meet

actividades a
evaluar.

10 | Asistir a todas las reuniones | Asistir a las reuniones | Planilla de
convocadas por el Centro, la | citadas asistencia Virtual o
Direccion Regional y/o la Direccion presencial
General del SENA

11 | Presentar y entregar a la Supervision | Presentar la | N/A
de contratos los informes mensuales | documentacién necesaria
de ejecucion sobre las actividades | mensual como soporte de
realizadas, novedades o | la ejecucioén del contrato.
inconvenientes que se presenten
durante la ejecucion del contrato; con
los soportes correspondientes.

12 | Atender oportunamente todos los | Presentar de  manera | Planilla de contro

demas requerimientos solicitados.

oprtuna los soportes del
requerimientos solicitados

Diario

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1067088375 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

A ™ |

Firma

Javier Segura Ruiz
Contratista

C.C. No. 79653470

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR MAURICIO GALVIS LOAIZA CC 80.170.404
Supervisor(a) Contrato: N0.CO1.PCCNTR.5859910 afio 2024.
Coordinador Formacién Complementaria
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de Ia Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: JAVIER SEGURA RUIZ C.C.: 79653470 MES: 1 AL 30 DE OCTUBRE ANO: 2024
SECRETARIA DESARROLLO 3107525- 8:00am a 1200y P PROCESOO o TEnDE ¥
(ATENGER AL CLENTE A
0o | SECREURAGEMAROLO | sioTete | mooanalatoy |8 |mevoesstiecoc iolinir oo nios tsne oo [IECESDIESEL VN MBS o oe Tom oo
ATENGER AL CLIENTE A TRAVES B
oo | SeCREpAvEoouo | some | seomazony | |EREIS o B
CONLAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA ¥ LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLENTE A
anonoze | SECREURAOCMEROUO || o | B0ty | s [ooctnericeio ok e sios usvesbencuerco (\ECESRIDDEL e ALE TBemienae SO0 sco e
ATENGER AL CLIENTE A TRAVES B
i ,
700y | SECRETANADESARROLO | sloTeze | 800amal200y | g | Kioieste esoco £ 0% ok IS0 MALZA L TERDENGIADEL ENTORNO ECOROMC
CONLAS POLITICAS DE LA ORGAN‘“C‘ON CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA ¥ LA DEMANDA DEL MERCADO
(ATENGER AL CLENTE A
s | SECREURAGEMROLO | st | meoamalztor |8 |eveesstiecoc iolinir o aios tsne oo [ISCESDIESEL VN MBS oS oe ETom s
ATENGER AL CLIENTE A TRAVES B
SECRETARIA DESARROLLO 3107525- 8:00ama 1200y P PROCESOO o TEnDE ¥
s wors | swoamasomm | * | e e, e A AR
ATENGER AL CLENTE A
w0/a0/2024 || SECREVRADESAIROLLO | sioTede | mo0amalzto) | |oroedoireoocs Plolminy oo aios e oo |IECESDIESEL NN SALERL o oe ETome oo
ATENGER AL CLIENTE A TRAVES B
suonons | SEREpEAZEIEROLO | o | somaseor |y |TRETECER I o o
(ATENGER AL CLENTE A
/102024 || SECREVRADESAIROLLO | sioTede | m0amalzto) || oroedoireooc Plolmin it oo aios e oo |IECESDIESEL SN SALERL o oe e Tom e
ATENGER AL CLIENTE A TRAVES B
j ,
ponns || SECRERASCIRIONE | B0 | Svemataen | o |2 ebiae T L re o
CONLAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION (CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLENTE A
opme | SEREpACEIIOLo | s | swamagmi |y, e e e e
CONLAS POLITICAS DF LA ORGANIZACION (CONSUMIDOR PARA nEYERMwAw LAOFERTAY LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLIENTE A1 V
oo || SECRERASCIRIONE | B0 | Svemataen| o |2 ebiae T re o
CONLAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION (CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLENTE A
CONLAS POLITICAS DE L DRG‘N‘“C‘ON (CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA ¥ LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLIENTE A1 V
ATENGER AL CLENTE A
sopons | SEORETmADESROLO | st | semnasziny |, e e e e
CONLAS POLITICAS DF LA ORGANIZACION (CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA ¥ LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLIENTE A1 V
oo | RIS | 0 | Famataeon| o |2 ebiae T re o
CONLAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION (CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLENTE A
snopons | SEORETADESIROLO | st | semnasminy |y, e e e e
CONLAS POLITICAS DF LA ORGANIZACION CONSUMIDOR PARA nEYERMwAw LAOFERTAY LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLIENTE A1
25/10/2024 | SECRETARIADESARROLLO 3107525- 800ama 1200y s I (NEL PROCES0 O ¥
ATENGER AL CLENTE A
CONLAS POLITICAS DE L DRG‘N‘“C‘ON (CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA ¥ LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENGER AL CLIENTE A1 V
iones | SO | S | Mpmanen | 0 (SRRSO Gty
ATENOER AL CLENTE A
Soptozons | SECREDRADESAROLLO o | o :onpaz: 51%;:2 y s [romernustzcesoaes vneoummenos st procesoo oo, AL LA ENDENG) ot oo cconcnc
CONLAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION (CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA ¥ LA DEMANDA DEL MERCADO
ATENOER AL CLIENTE A TRAVES DE [0S VEDI
R L PROCESO O £ N
s | gt 0 | S | Semadenen| ¢ |REREINCRSELIGS e e
TOTAL HORAS DEL MES 184 FIRMA DEL INSTRUCTOR: i bty O Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER SEGURA RUIZ

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3107525 - EMPRENDIMIENTO DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1: DETERMINAR LAS COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS DE ACUERDO CON LOS POSTULADOS DE LA UNESCO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA 2: ESTABLECER HERRAMIENTAS DIGITALES DE ACUERDO CON LA IDEA DE NEGOCIO

RA 3: ESTRUCTURAR EL MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA DIGITAL SELECCIONADA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3107524 - MARKETING DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 FORMULAR PLAN DE MARKETING DIGITAL TENIENDO EN CUENTA SEGMENTO DE MERCADO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RA2 ESTABLECER METRICAS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE MARKETING DIGITAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 87,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAVIER SEGURA RUIZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: JAVIER SEGURA RUIZ C.C. 79653470 MES: 1 AL 30 DE NOVIEMBRE ARO: 2024
HORAS FIRMAS
o AMBIENTE DE FORMACION No. FICHA ‘COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
HORARIO DE CLASE | No. DE HORAS Vo. Bo. VOCERO
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
1/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a 12:00 y 8 Zzzliig‘sgﬁgngg‘E:gﬁ:;gfgggmﬁg;"f@iﬁgﬁ; ;‘;i‘csu"gsm NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RIENES v SERVICOS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
5/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a 12:00 y s Zzﬁ)ﬁg“ggﬁg;ﬁ;‘Eﬁgﬁx:gfg:mﬁg;"f@ﬁ%ﬁ;; E‘ECSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVICOS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
6/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a12:00 y s Zzﬁ)ﬁg“ggﬁg;ﬁ;‘Eﬁgﬁx:gfg:mﬁg;"f@ﬁ%ﬁ;; E‘ECSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RIENES v SERVICIOS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
7/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a 12:00 y s Zzﬁ)ﬁg“ggﬁg;ﬁ;‘Eﬁgﬁx:gfg:mﬁg;"f@ﬁ%ﬁ;; E‘ECSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RIENES v SERVICOS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
8/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a 12:00 y s Zzﬁ)ﬁg“ggﬁg;ﬁ;‘Eﬁgﬁx:gfg:mﬁg;"f@ﬁ%ﬁ;; E‘ECSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RIENES v SERVICIOS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
12/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a 12:00 y s Zzﬁ)ﬁg“ggﬁg;ﬁ;‘Eﬁgﬁx:gfg:mﬁg;"f@ﬁ%ﬁ;; E‘ECSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RIENES v SERVICIOS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
13/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a 12:00 y s Zzﬁ)ﬁg“ggﬁg;ﬁ;‘Eﬁgﬁx:gfg:mﬁg;"f@ﬁ%ﬁ;; E‘ECSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RIENES v SERVICIOS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
14/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a 12:00 y s Zzﬁ)ﬁg“ggﬁg;ﬁ;‘Eﬁgﬁx:gfg:mﬁg;"f@ﬁ%ﬁ;; E‘ECSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RIENES v SERVICOS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS ¥
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
15/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00 am a12:00 y s Zzﬁ)ﬁg“ggﬁg;ﬁ;‘Eﬁgﬁx:gfg:mﬁg;"f@ﬁ%ﬁ;; E‘ECSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVIROS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
18/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00am a 12:00 y s Zz%lig‘;;aigggfos‘2:2;571;33;;2‘3@%&"@?&@;2RD‘;TCSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVIRINS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
19/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00am a12:00 y s Zz%lig‘;;aigggfos‘2:2;571;33;;2‘3@%&"@?&@;2RD‘;TCSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVIROS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
20/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00am a12:00 y s Zz%lig‘;;aigggfos‘2:2;571;33;;2‘3@%&"@?&@;2RD‘;TCSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION. DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVIROS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
21/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00am a12:00 y s Zz%lig‘;;aigggfos‘2:2;571;33;;2‘3@%&"@?&@;2RD‘;TCSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVIROS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
22/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00am a12:00 y s Zz%lig‘;;aigggfos‘2:2;571;33;;2‘3@%&"@?&@;2RD‘;TCSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVIROS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
25/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00am a12:00 y s Zz%lig‘;;aigggfos‘2:2;571;33;;2‘3@%&"@?&@;2RD‘;TCSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVIROS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
26/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00am a12:00 y s Zz%lig‘;;aigggfos‘2:2;571;33;;2‘3@%&"@?&@;2RD‘;TCSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RENES v SERVIROS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
27/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00am a12:00 y s Zz%lig‘;;aigggfos‘2:2;571;33;;2‘3@%&"@?&@;2RD‘;TCSU"ER"DO NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a 5:00 pm CON LAS POLITICAS DE ‘LA ORGANIZACION DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
E RIENES v SERVIROS
'ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
|APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
28/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 8:00ama12:00y s I R B e o | NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a5:00 pm PO s rvied DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
N RIENES v SEBVIRNS
[ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS MEDIOS TECNOLOGICOS Y
. APLICATIVOS DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA LOS PROTOCOLOS Y
20/11/2024 | SECRETARIADESARROLLO 800amal12:00y s T e R o N e o0 | NECESIDAD DEL MISMO, ANALIZA LA TENDENCIA DEL ENTORNO ECONOMICO
ECONOMICO 1:00 pm a5:00 pm N LS POLITICAS OE Lh SRaAZacHm DE ACUERDO CON EL COMPORTAMIENTO DEL MERCADO Y EL PERFIL DEL
CONSUMIDOR PARA DETERMINAR LA OFERTA Y LA DEMANDA DEL MERCADO
£ RIENES ¥ SERVICK
TOTAL HORAS DEL MES 152  |FIRMA DEL INSTRUCTOR: o e Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER SEGURA RUIZ

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAVIER SEGURA RUIZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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