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ESTUDIO PREVIO PARA ADELANTAR UN CONCURSO DE MERITOS PARA CONTRATAR
“CONTRATAR UN INTERMEDIARO DE SEGUROS PARA QUE PRESTE A LA GOBERNACION
'DEL PUTUMAYO SUS SERVICIOS DE ASESORIA INTEGRAL PARA EL MANEJO DEL
PRCGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA ENTIDAD, PARA AMPARAR SUS BIENES E

INTERESES PATRIMONIALES Y AQUELLOS DE L.OS QUE SEA LEGALMENTE
RESPONSABLE".

San Miguel Agreda de Mocoa —~ Putumayo, 02 de junio del 2020.

Doctor:

BUANERGES FLORENCIO ROSERO PENA
Gobernador del Departamento del Putumayo
Mocoa (P).

Cordial saludo,

A continuacién, presento el estudio previo de conveniencia y necesidad requerida conforme a
lo dispuesto en el numeral 12 del articulo 25 de ta Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPC[ON DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Al Departamento del Putumayo le nace la obligacion legal de amparar los bienes muebles e
inmuebles, como también algunos riesgos inherentes a las funciones de sus funcicnarios y de
la entidad haciéndose necesario contar con e! asesoramiento de un intermediario de seguiros.

Teniendo en cuenta que la contratacion y manejo del programa de seguros, por la variedad de
modalidades, su complejidad técnica, y la impertancia para el Departamento del Putumayo de
cubrir de la manera mas apropiada y precisa todos sus bienes y valores, se considera
necesaria la asesoria de un intermediario de seguros que cuente con conocimientos
significativos y relevante experiencia en el tema, tanto para el proceso contractual como para
el manejo y administracion del programa de seguros a contratar.

En materia de aseguramiento de bienes e intereses del Estado la Ley colombiana sefala:
Numeral 21, Art. 34, Ley 734 de 2002. "Es deber de todo servidor publico vigilar y salvaguardar
ios bienes y valores que le han sido encomendados”.

Numeral 3 Art. 48, Ley 734 de 2002. “Es falta gravisima, dar lugar al extravio, la perdida, el
dafio de bienes del estado o a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en que éste
tenga parte o bienes de particulares cuya administracion o custodia se le haya confiado por
razén de sus funciones, en cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos legales
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mensuales"; y con base en el numeral 63, Art. 48 Ley 734 de 2002. Tambien lo es "No ase
por su valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiacicnes presupuéstales pertinel

Articuio 107 de la ley 42 de 1993. "Los 6rgancs de control fiscal verificaran que los biene
Estado estén debidamente amparados por una péliza de seguros © un fondo especial cf
para tal fin, pudiendc establecer responsabilidad fiscal a los' tomadores cuandd
circunstancias lo ameriten.

Circular conjunta de diciembre 16 de 2003, suscrita por el Contralor General de la Repub
el Procurador Generai de la Nacién que trata los deberes de las entidades en la administr
y cuidado de los bienes, la responsabilidad fiscal y disciplinaria de los furicionarios publica
perdida ¢ dafic de lcs bienes a su cargo.

LEY 1474 DE 2011

gurar
tes”,
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Art. 118: Determinacién de la culpabilidad en los procesos de responsabilidad fiscal. El grado

de culpabilidad para establecer la existencia de responsabilidad fiscal sera el dolo ¢ la
grave.

culpa

Se presumira que el gestor fiscal ha obrado con delo cuando por ios mismos hechos haya sido
condenado penalmente o sancienade disciplinariamente por la comisién de un delito ¢ una falta

disciplinaria imputados a ese titulo.

Se presumira que el gestor fiscai ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos:

(..)

d) Cuando se haya incumplido la obligacién de asegurar los bienes de la entidad ¢ la de hacer

exigibles las polizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros ¢ el incumplimien
los contratos.

RESPONSABILIDAD C!VIL SERVIDORES PUBLICOS

to de

El articulo 52 de la Ley 1815 de 2018, tercer inciso dispone “(...)También podran contra

run

segurc de responsabilidad civil para servidores publicos, mediante el cual se ampdre la
responsabilidad de los mismes por actos ¢ hechos no dolosos ocurridos en ejercicic de sus
funciones, y los gastos de defensa en materia disciplinaria, penal y fiscal que deban realizar:
estos ultimos gastos los podran pagar las entidades, siempre y cuando exista decisién defipitiva

que exonere de toda responsabilidad y no sea condenada la contraparte a las costa
proceso. (...)"

del

En consideracion a las disposiciones referidas, se concluye que quienes administran y tienen

control sobre biznes fiscales, tienen el deber adicional de mantener debidamente asegu;

ados

los bienes que conforman el patrimonio del estade, tomando las medidas necesarias para evitar

la pérdida de ios mismoes.
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Asi; se evidencia el deber de las entidades publicas de vigilar y salvagnardar los hienas y
valores que les han sido entregados para cumplir con sus objetivos misionales y las labores de
apoyo a los mismos. Adicionalmente, los bienes del estado deben estar debidamente
protegidos por pdlizas de seguros o por un fondo especial constituido para tal fin.

La contratacidn prevista permite al Departamento del Putumayo contar con la asesoria de un
intermediario de seguros para la contratacién de una aseguradora que presente mejores
garantias en cuanto a coberturas de riesgos, deducibies, primas, tasas y amparos, reclamacion
de indemnizaciones por siniestros ocurridos, de conformidad con el pregrama de seguros
establecido.

De acuerdo con la legisiacion Colombiana vigente para el tema de seguros, el intermediario de
seguros podra asesorar la obtencién de nuevas pédlizas que le permitan al Departamento del
Putumayo contar con coberturas amplias y a los mejores precios del mercado asegurador.

Para garantizar el adecuado cumplimiento de esta obligacién legal, en éptimas condiciones
técnicas, econdmicas y administrativas, es necesario que el Departamento del Putumayo,
cuente con los servicios de un intermediaric de seguros que le brinde asesoria especializada
en el disefic de su programa de seguros, acorde con los riesgos que le amenazan en el
gjercicio de las actividades y funciones administrativas y misionales a su cargo.

Por lo anterior y dado que el Departamente dei Putumayo dentro de su estructura organica no
cuenta con personal de planta calificado para adelantar dichas labores, so hace nacesario
contratar mediante concurso de méritos un corredor de seguros para tener la asesoria
indispensable en el manejo del programa de seguros y la contratacién de las pélizas, al iguai
que el acompafamiento en caso de cuaiquier reclamacién a que haya lugar ante la
aseguradora seleccionada.

Para finalizar este punto debemos tener en cuenta que el régimen de los seguros, tiene una
regulacion demasiado particular, motive por el cual, se requiere de la prestacion de servicios y
conocimientos especializados, reiterando la necesidad de contratar UN INTERMEDIARO DE
SEGUROS PARA QUE PRESTE A LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO SUS
SERVICIOS DE ASESORIA INTEGRAL PARA EL MANEJO DEL PROGRAMA DE
SEGUROS REQUERIDO POR LA ENTIDAD, PARA AMPARAR SUS BIENES E
INTERESES PATRIMONIALES Y AQUELLOS DE LOS QUE SEA LEGALMENTE
RESPONSABLE, bajo la modalidad de Concurse de méritos, puesto que el future contratista
debera asesorar en la elaboracién de un plan de seguros para la entidad, motivo por el cual si
bien es cierto a la fecha no existe una norma especifica que regule la modalidad de contratacion
de esta clase de servicios como lo habia establecido en su momento el derogado Decieto 1510
de 2013, Colombia Compra Eficiente dentro de sus competencias establecidas en el Decreto
4170 de 2011, ha manifestado que cuando ia labor del intermediario de seguros incluye
actividades adicionales de asesoria y que asimila labores de consultor, la modalidad de

n
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seleccién sera el concurso de méritos, en forma previa a la escogencia de la e
aseguradora.

1.1. SATISFACCION DE LA NECESIDAD: Se satisface Ia necesidad con la celebracion
contrato de intermediacion de seguros.

ntidad

e un

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES,

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1 OBJETO: "CONTRATAR UN INTERMEDIARO DE SEGUROS PARA QUE PRESTH A LA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO SUS SERVICIOS DE ASESORIA INTEGRAL PARA EL

MANEJC DEL PROGRAMA DE SEGUROS REQUERIDO POR LA ENTIDAD,

PARA

AMPARAR SUS BIENES E iINTERESES PATRIMONIALES Y AQUELLOS DE LOS QUE SEA

LEGALMENTE RESPONSABLE”.

El objeto del Contrato esta codificado en alguno o alguno de los siguientes clasificado
bienes y servicios UNSPSC como se indica en la Tabla:

es de

CODIGO | GRUPO DESCRIPCION

84000000 | Segmentos Servicios Financiercs y de Seguros

84130000 | Familia Servicios de seguros y pensiones o

84131500 | Clase Servicios de seguros para estructuras y propiedadesy
posesiones ;

84131600 | Clase Seguros de vida, salud y accidentes |

2.2 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:

2.2.1 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion sera de doce (12) meses, contados a partir de la fecha de suscripci
contrato y cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion. No obstante, la vinculac
este intermediario con el Departamento, se prolongara hasta la fecha de vencimiento de los sg
expedidos por primera vez o prorrogados con su intervencidn.

2.2.2 ACTIVIDADES A REALIZAR.

Actividades a realizar se encuentra el asesoramiento juridico y técnico, capacitaciones, entre
productes de la entidad y en especial el asesoramiento como capitulo especial del contrato ¢
diferentes procesos del Departamento.

PRODUCTOS A ENTREGAR

Estudio de riesgos que debera contener como minimo:

Sn del
on de
guros

ga de
on los

4
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1 _ Plan de analisis de riesgos

2 Plan evaluacion de los riesgos

3 Plan identificacién de amenazas

4 Programa de inspecciones a la entidad

5 Registro Fotografico riesgos

6 Recomendaciones

» Capacitaciones de acuerdo a las necesidades de las entidad y previamente acordadas
con la firma intermediaria.

Nota: Para dimensionar el alcance del servicio la Entidad pondra a disposicién de los intermediarios
interesados, toda la informacion necesaria sobre sus bienes, intereses y seguros actuales, para que
estos puedan estimar adecuadamente el alcance de los servicios que deben ofrecer.

El presente estudio puede ser presentado en el fermato utilizado por cada proponente el cual debera
ser avalado por un profesicnal idénec en la materia, anexando |as certificaciones respectivas del
profesional por una compania de seguros legalmente constituida, quien deberd tener una experiencia
minima de diez afics en esta clase de estudios.

2.2.3 DESCRIPCION GENERAL DE LA INTERMEDIACION INTERESES Y AREAS DE RIESGO
DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

2.2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES

i. Asesorar al Departamento del Putumayo en la Contratacion, estructuracion, renovacion y
administracién integral del programa de seguros, necesarios PARA EL CUBRIMIENTO DE
LOS DIFERENTES RIESGOS de las personas y bienes patrimoniales donde es responsable
el Departamento.

2. Brindar capacitacién a los funcionarios gue por instrucciones precisas de la Secretaria de
Servicios Administrativos, requiera la administracion Departamental del Putumayo en maieria
de seguros.

3. Realizar un plan de seguros donde se examinen las condiciones de riesgo y asesorarlo en la
estructuracion y definicidn de las coberturas para la proteccién de las personas, bienes e
intereses patrimoniales de la Entidad, e informar periédicamente o cada vez que lo requiera
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el supervisor del contrato en todo lo relacionado con el campo delos seguros, nuevos rle>gos,

“siniestralidad y prevenciones.

. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
trabamientos.

yen

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de

..obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Evaluar el plan de seguros que actualniente tiene El Departamento del Putumayo, examinar

ias condiciones de riesgo y aseserario en la estructuracion y definicion de las coberturas|

para

la proteccion de las personas, bienes e intereses patrimoniales a su cargo, 2 informar
periécicamente a la entidad todo lo relacionado con el campo de los segliros, nuevos riesgos,

siniestralidad y prevenciones.

Asesorar, apoyar en la supervision al Departamento del Putumayo, en la elaboracidn de
estudios de mercado, proyecto de presupuesto, estudios previos, proyecto de pliego de
condiciones y plieges de condiciones definitivos que presentara ante las Compafias
Aseguradoras, asi como a prestar todos los servicios en la evaluacién y analisis de las
propuestac p nresentadas, efectuando un calculo previo sobre el posikle valor de los seguros a

contratar con fundamento en el comportamiento del mercado asegurador.

Asesorar en la celebracion de los contratos de seguros, sus renovaciones o prorrpgas,

buscando la mayor cobertura para El Departamento del Putumayo, los menores cost

deducibles, mejores condiciones y mayor armonia entre las diferentes polizas de seguros.

os y

Brindar asesoria en la identificacion, evaluacion y clasificacion de los riesgos a que rstén

expuestos el patrimonio y bienes de la entidad, asi como de aquellos por los que en virt
disposicion legal, convencional o contractual estuviere obligado a asegurar, en el analigi
las pdlizas y recomendar las coberturas adecuadas para una debida proteccion.

Evaluar, analizar y revisar las pdlizas, anexos y demas documentos de los seguros

d de
s de

que

expida(n) la(s) compadfia(s) aseguradora(s) cerciorandose antes de remitiflas b £l

Departamento que estén completas y con los contenidos correctos.

Asesorar, presentar y tramitar en forma oportuna las reclamaciones de siniestros ante las

aseguradoras y obtener las indemnizaciones dentro de los plazos de la oferta y las mdj

ores

condiciones de modo, tiempo y cuantia, presentandc al Departamento del Putumayo un
informe periddico detallado del seguimiento y condicién de éstas; asi como dar asistencia
permanente a la entidad, designando un funcionario durante la presentacion de un siniestro si

fuere del caso.
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9)

h)

k)

Colocar a disposicion del Departamento del Putumayo, su infraestructura.en cémputo y
sistematizacién con el fin de llevar estadisticas, vencimientos, facturacién, elaboracion de
resumen especificos de las pélizas contratadas y demas aspectos relevantes del programa de
seguros, asi como resolver oportunamente las preguntas e inquietudes en materia de seguros.

Presentar los informes que sean requeridos por E! Departamento, en relacién con el programa
de seguros. El Departamento ha definide la necesidad de efectuar minimo cada dos meses
una reunidn para la evaluacién de siniestros, espacioc en ei cual ademas del tema de siniestros
se realizara un analisis a las demas actividades y obligaciones desarrolladas por el contratista
tendiente ai cumplimiento del objeto contractual, debiendo el contratista allegar un documento
en el cual informe las actividades realizadas.

Presentar asescria sobre medidas de proteccién adecuadas para minimizar riesgos.

Mantener personal de soporte idéneo para atender de manera inmediata los requerimientos
del Departamento sobre el cumplimiento del objeto contractual.

Constituir las garantias exigidas en el presente estudio, una vez haya suscrito el
correspondiente contrato de intermediacion de seguros.

L a totaiidad de las actividades a desarrollar de acuerdo con las propuestas de coberturas,
condiciones y propuesta de prevencién de pérdidas, seran llevadas a cabo con recurses
econdmicos del contratista, bien sea directamente con sus recursos técnicos y el soporte de
sus empleados ¢ contratistas, © con asesores externos especializados. En tede caso, el
Departamento del Putumayc no efectuara erogacién alguna para el desarrclio de estas
actividades.

2.2.5. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO

1) Ejercer la supervision del contrato.

2) Brindar la informacién y documentacion que el contratista requiera para el adecuado
desarrollo y cumplimientc de su objeto.

3) Las demas que sean inherentes al contrate a celebrarse y que de mutus acuerde se
pacten

4) Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrades en
la ley.

5) Cumplir las condiciones pactadas en el contrate y los documentos que el forman parte.

2.2.6 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

Las actividades se desarrollaran y ejecutaran en el Municipio de Mocoa del Departamentc del
Putumayo.

Para todos los efectos se establece como domicilio contractual la ciudad de Mocoa, Putumayo.
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2.2.7 FORMA DE PAGO.

De conformidad con el articulo 1341 del cddigo de comercio, la comisién del intermediar
seguros sera pagada directamente por la companiia aseguradora que emita las pélizas g
contraten durante el periodo de vigencia del contrato con el intermediario. En consecus
el departamento de! putumayo, no reconocera ningun honorario, gasto, comisién o erog
al intermediario de seguros por conceptoc de los servicios prestados. Correspondera
compafia de seguros con la cual se suscriban las polizas, quien debera pagar un porce
de participacion sobre las primas de los seguros que este gestione ante ella como resy
del negocio en el cual este haya participado.

2.2.8. RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO:

La Administracién Departamental del Putumayo hace saber que el CONTRAT(Q
INTERMEDIACION no conlieva ninguna apropiaciéon presupuestal como quiera que
tipo de contratacion no tiene valor estimado, dado que la intermediacion es asumida p
compafiias de seguros que suscriban contratos de seguros con el Departament
Putumayo. De conformidad con lo dispuesto en el Céodige de Comercio articule 13
remuneracion que perciba el intermediario de seguros escogido serd de cargo
aseguradora que emita las diferentes pdlizas y en consecuencia la escogencia de interme
en la presente Invitacion no tiene impacto presupuestal ni financiero para la entidad y por|
no se requiere de amparo presupuestal. :

En consecuenc;a, el Departamento del Putumayc, no reconocera de ninguna m

io de
le se
ncia,
acion
ala
ntaje
ltado

) DE
este
or las
n del
41 la
de la
diario
tanto

Jnera

honorarios, comisiones, gastos o remuneracion alguna al contratista por concepto los servicios

prestados. Por [o anterior, no se realiza amparo presupuestal alguno.

2.2.9 SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision y vigilancia del contrato estara a cargo
del Secretario de Servicios administrativos Departamental Dr. Oscar Javier Escobar Bravo o

quien haga sus veces, o de la persona que éste delegue para tal fin.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y controi del mismo y orientara ai

contratista en aquellos aspectos que éste requiera, en el marce de lo pactado, verificand
durante [a ejecucién del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

2.2.10 IDENTIFICACION DEL CONTRATO: El contrato que se pretende celebrar

O que

es un

contrato de corretaje regulado legaimente en el en el Articulo 1340 y subsiguientes del Godigo

de Comercio Cclombiano, dentro del capitulo del Mandato del Libro de los contratos.
4, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD CE SELECCION:

4.1. Modalidad de seleccién

La entidad escoge el procedimiento del concurso de méritos puesto que dentro g
actividades a reatizar se encuentra el asescramiento juridico y técnico, capacitaciones,

e las
como
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la entrega de productos de la entidad y en especial el asesoramiento como capitulo especial
del contrato en los diferentes procesos de obra publica del Departamento

Coiombia Compra Eficiente dentro de sus competencias establecidas en el Decreto 4170 de
2011, ha manifestado que cuando la labor del intermediaric de seguros incluye actividades
adicionales de asesoria y que asimila labores de consultor, la modalidad de seleccion sera el
concursc de meritos, en forma previa a la escogencia de la entidad aseguradora, ( se anexa
concepto al presente estudio).

INTERMEDIARIO DE SEGUROS Enviado por JUAN.VALLEJO el Mar, 08/08/2017 - 18:08
Descripcion:

La seleccion de intermediarios de seguros de efectuarse por regla general, a través de licitacion
publica Si las entidades aseguradoras son quienes generalmente efecttan el pago de las
comisiones, la modalidad de seleccion aplicable no puede ser la de minima cuantia, en la que
el principal factor de definicion del adjudicatario es el menor precio, el cual no esta determinado
en este caso. Sin embargo, es importante tener en cuenta que la Entidad Estatal paga la
comision del corredor cuando paga a la entidad aseguradora la prima de los seguros que
adguiere.

En caso de que la Entidad Estatal establezca que realizara el pago del intermediario
directamente, es posible acudir a la modalidad de seleccion aplicable dependiendo de la cuantia
del contrato (minima c menor cuantia). '

Cuando ia labor de intermediacién incluye actividades adicionales a la simple intermediacion
(caso de una asesoria en |a elaboracion de un plan de seguros) y que se asimilan a labores de
consultoria, la modalidad de seleccién podria lievarse a cabo por concurso te méritos.

Asi las cosas, se determina que la entidad seleccionara al intermediario de seguros para el
cumplimiento del objeto contractual, mediante la modalidad de concurso de méritos con el
procedimiento sefialado en el Decreto 1082 de 2015.

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

La Administracién Departamental del Putumayo hace saber que el CONTRATO DE
INTERMEDIACION no conlleva ninguna apropiacion presupuestal como guiera que este
tipo de contratacion no tiene valor estimado, dado que la intermediacién es asumida por las
compafias de seguros que suscriban coniratos de seguros con el Departamento del
Putumayo. De conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Comercio articuio 1341 la
remuneracion que perciba el intermediario de seguros escogido sera de cargo de la
aseguradora que emita las diferentes pdlizas y en consecuencia la escogencia de intermediario
en la presente Invitacion no tiene impacto presupuestal ni financiero para la entidad y por tanto
no se requiere de amparo presupuestal.
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En consecuencia, el Departamento del Putumayo, no reconocerd de ninguna manera
honorarios, comisiones, gastos o remuneracion alguna al contratista por concepto los servicios
prestados.
No cbstante, lo anterior, para los efectos fiscales y de constitucién de pdlizas, el valpr de
referencia estimado obedsce a la sumatoria de los procesos contractuales para la adquisicion
de podlizas de seguros, que asciende al valor de $ 449.999.998 MTCE
6. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad financiera,
la capacidad organizacional y la experiencia (del interesado y del equipc de trabajo minimp), de
acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. Estos requisitos no otorgan puntaje
y la Gobernacién del Putumayo los verificard como HABILITADA o NO HABILITADA.
Los proponentes Interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitps de
verificacién que a continuacién se describen.
CAPACIDAD DESCRIPCION
OFERTA PERFIL DEL PROPONENTE:
DEBIDAMENTE
FIRMADA. B
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL. )
] DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O
JURIDICA UNION TEMPORAL.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO.
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.
RNMC REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
GARANTIA DE SERIEDAD VALOR ASEGURADO
DE LA OFERTA. 10 % del valor de referenci?
estimado de los procesos
contractuales para la adquisigion
de pdlizas de seguros
CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALL Y PARAFISCALES..
VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES,
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y JUDICIALES.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.
FINANCIERA INDICE DE LIQUIDEZ: Igual o superior a 16,87

10
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INDICE DE
ENDEUDAMIENTO.

Igual o menor a 0,48

RAZON DE COBERTURA
DE INTERESES

Igual o mayor a 37,6

ORGANIZACIONAL

RENTABILIDAD DEL
PATRIMONIO

Igual o mayor 0,65

RENTABILIDAD DEL
ACTVO

igual o mayor a 0,31

TECNICAY DE “Declaracion de Multas y Sanciones”
EXPERIENCIA Debera diligenciar el formulario “Declaracién de Multas y
Sanciones”
EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA
Cédigo UNSPCSC CUANTIA SMLMV

84131500 y 84131600 =>300 (valor en primas)
El o los proponentes deberan acreditar tres (3) contratcs donde
conste su calidad de intermediaric segurcs, debiendo anexar para
ello las correspondientes certificaciones emitidas por enfidades
publicas ¢ de derecho privado, cuyo valor individual sea igual o
superior a 300 SMLMV (valcr en primas).

6.1.1 CAPACIDAD JURIDICA: Los proponentes deben cumplir con fos siguientes requisitos
de orden juridico:

e Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente (persona natural), el
representante legal (persona juridica), perscna designada para representarlc (consorcic o
union temporal), o apcderado, segun el caso, dentro del plazo y en el sitio fijado. En el evento
de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de presentacion
de la oferta el poder debidamente conferido ante notario plblico o autoridad judicial competente
donde se indigue expresamente que cuenta con poder para suscribir l2 propuesta en el monto
sefialado y en caso de resultar adjudicataric, suscribir el contrato respectivo.

 El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente
aia sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la
misma.

+» No deben estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para
contratar, establecidas en la Constitucidn Politica o en la ley.

s Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Camara de
Comercic y su objeto social comprencer el de la presente seleccién abreviada. En el caso de
uniones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro de su objeto
social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo
de conformacién correspondiente. En todo caso el consorcio ¢ la unién temporal debera en
conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden todas las actividades sefialadas en
el objeto de la presente seleccion abreviada.
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» NO ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar.
‘s Acreditar, con la certificacién respectiva, estar al dia en el pago a los sistemas de s
pensiones, riesgos profesionales y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y S

alud,
ENA,

cuando a ello hubiere lugar (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas

compiementarias o modificatorias). En el caso en que la sociedad no tenga mas de 6 m
de constituida, deberd acreditar el pago a partir de la fecha de constitucion.

6.1.2 Documentos juridicos que debe contener la propuesta: La propuesta debe con
los documentos y ia informacion que a continuacién se resefian:

6.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION

(Formato No. 1) El proponente debe dirigir una comunicacién a la Entidad, en la que expresar
presente oferta en este proceso y de su voluntad de suscribir el contrato, en el evento que |
adjudicado.

eses

lener

nente
e sea

Esta carta debera estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica, o por la persona

designada para representar al consorcio o unidon temporal, cuando de ello se trate. Los ofer
deberan suscribir el modeio suministrado en el Formato No 1.

Cualquier anotacion, aclaracion o condicionamiento se tendra por no escrita.

La falta’de ‘|a carta de presentacion de'la oferta 0 ‘que este firmada por persona distinta
Representante Legal o a quien estatutariamente tenga la facultad de comprometer al propor
genera rechazo de plano de la oferta.

6.1.1.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del representante legal 0 de la pe
natural segun el caso.

6.1.1.3 ACTA DE CONSTITUCION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Si a ello hubiere lugar, se presentara acta de censtitucion segin modelo suministrado
pliego de condicicnes, senalando los términcs y porcentajes de participacion en todd
casos Y la designacion de la persona que de manera principal y suplente los represent:

Cada uno de los integrantes del consorcio o unidon temporai, debera acreditar que el act
de consorcio o unidn temporal tendra validez durante el término de duracién del contrat
afio mas contados a partir de la suscripcion de este Gitimo.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, el proponents
se nresente en czlidad de Consorcio o Unidén Temporal, ademas debera anexar los sigui
documentos:

Documento que acredite la conformacion del consorcio o unidn temporal.

entes

a su
1ente,

rsona

en el
s los
Gra.

lerdo
oy1

e que
antes
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e Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unidén temporal, y en este dltimo caso,
sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

Designacion de la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o unién
temporal y sefalaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre”ellos y su
responsabilidad. '

La Gobernacion Departamento de Putumayo aceptara que la oferta sea presentada por dos
(2) o mas personas naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en
los numerales anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su participacion es a
titulo de Consorcio, Unién Temporal u otra forma asociativa.

La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de
seleccion y asi lo sefialara expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran,
independiente que las personas naturales o juridicas que lo conformen, sean las mismas que
hayan constituido consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas
asociativas no podran ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prorrogas del contrato
que se suscriba y un afio mas.

Deberan cumplir con o estipulado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes
aspectos:

En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas
asociativas deberan presentar ante Gobernacion Departamento de Putumayo el
correspondiente RUT dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al acto de adjudicacién,
cuyo NIT debera ser unico y exclusivo para cada contrato, lo anterior conforme el Decreto
2645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 del 9 de agosto de 2011.

De acuerdo con lo preceptuado en el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o
documentos equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por la respectiva
forma de asociacién, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por
cada uno de sus integrantes. Para proceder con su respectivo page debe indicarse ademas,
el nombre y el NIT de los integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones Temporales,
indicar ademas el porcentaje de participacion en el mismo.

Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas
naturales o juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucién del consorcio o unién temporal, asi como para la
presentacion de la propuesta, celebracion y ejecucion del contrato. Gobernacién
Departamento de Putumayo verificara dicha informacién a través del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
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Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal, y especificamen

te la

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarara expresamente en el acuerdo de

asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones
ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembrg

entre
s del

consorcio o ia unién temporal en ia propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas

al contratista por el contrato ofrecido.

Acreditar que el término minimo de duracion del consorcio o de la union temporal np sea

inferior al plazo de ejecucion del contrato a celebrar y un (1) afio mas.

La designacion de un representante que estara facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o de la union temporal. Igualmente designaran un suplente que

lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion dﬁ los
consorcios o uniones temporales, se acreditaran mediante la presentacion del documento
consorcial o de constitucion de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la

informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de

cada

uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sean:personas juridicas o naturales,

deberan acreditarse.

En caso de consorcios o uniones temporales u otra forma asociativa permitida por la ley,
deberan adjuniar los certificados de precios de cada uno de sus integrantes y que hayan

realizado dicho registro.

6.1.1.4 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Las personas naturales nacionales deberan aportar certificado de registro/ mafricula
mercantil vigente expedido por la Camara de Comercio con una fecha de expedicitin no

mayor a 30 dias calendario anteriores al cierre. Las actividades comerciales que regis
oferente deberan estar relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion.

tre el

Si el propcnente concurre por intermedio de un representante o apoderado, debera anexar
el documento que confiere agueila, en el que consten expresamente los términos y el alcance

de dicha representacion.

Si el proponente es una Persona Juridica nacional, debera aportar certificad

o de

existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio que correspoﬂda, al

cual se adjuntara copia de Ia cédula de ciudadania de su representante legal

14
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Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en
Colombia, deberan.comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las
normas de su pais de origen y deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar oferta en este proceso y celebrar el contrato, incluida
la facultad para representarla judicial y extrajudicialmente.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion
expresa del organo social competente, en el cual conste que esta facultado para
presentar la propuesta y firmar el contrato que se derive del proceso de seleccion.

E! certificado debera contener la siguiente informacion:

. Fecha de expedicion no mayor a Treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha
de cierre del plazoe del presente proceso.
. El objeto social de la persona juridica debera incluir las actividades principales objeto

del presente Proceso (Comercio de papeleria y/o insumos de papel, elementos de oficina y
electrodomeésticos)

. La duracién de la persona juridica, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de!
proceso, no sera inferior al plazo establecido para el contrato y UN (1) afio mas.
. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de los

mismos, debera comprobar su existencia, representaciéon y capacidad, en la forma prevista
en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio o la
Unién Temporal, asi como, para la celebracion y ejecucion del contrato a través de la forma
de asociacion escogida.

NOTA: El proponente debera reaiizar la inscripciéon y actualizacién del RUP bajo las reglas
contenidas en el Decreto 1082 de 2015, de conformidad con lo indicado en el articulo
2.2.1.1.1.5.3, Numeral 2, del cual se acogeran todos sus alcances.

6.1.1.5 INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):

El oferente debera anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes —
RUP- expedido por la Camara de Comercio correspondiente, con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso.

E! proponente debera aportar este certificado en firme a la fecha de cierre del proceso. Dicha
exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporailes u
otras formas de asociacion.

Sin embargo, como una medida de solidaridad con los empresarios de todos los rincones del pais,
ante la emergencia econdmica y social declarada para atender la situacion generada por el Covid-
19, el pasado 19 de marzo el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, expidid el Decreto 434
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de 2020 que extiende el plazo para renovar el Registro Unico de Proponentes hasta el quinto dia
habil de julio de 2020, es decir hasta el 7 de julic. Por dicha razon en caso de no existr una

renovacion a la fecha de presentacién de la propuesta, los requisitos de capacidad financigra se

realizaran sobre el afo fiscal 2018.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en el pa

S, No

requieren estar inscritos en el RUP. En caso de estar inscritas deberan aportar dicho
certificado, en caso de no estarlo, sus condicicnes seran verificadas por la Entidad en los

documentos que lo soporien.

Teniendo en cueita lo anterior, 1as personas interesadas en participar en el presente proceso
de seleccion deberan encontrarse inscritas en la Camara de Comercio respectiva de

conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.
Se establece que la clasificacion en los cédigos UNSPSC del proponente no es un reg

uisito

habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participes de!
Sistema de Compras y Contratacién Publica de conformidad con lo establecido en ef numeral
No-2 de la Circular Externa No 12 de 05 de mayo de 2014 expedida por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica —Colombia Compra Eficiente, el cual reza asi: “La clasificacion del
proponente nc es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje

comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publica.

En

consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que ha acredgiitado

los requisitos habilitantes exigidos en un proceso de Contratacién por no estar inscrito

en el

RUP con el codigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal proceso de Contratacion”.

No obstante, La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben tener inscrita
en el RUP su experiencia usando los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su
parte, ias Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben
incluir los codigos especificos dei objeto a contratar o el de bienes, cbras o servicios afines
al Proceso de Contrataciéon respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su

experiencia.

Sin embargo, el objeto social del proponente en el certificado de Camara de Comercio
vigente, actualizado y en firme debe tener las actividades en relacion directa con el objeto de

la presente contratacion.

NOTA: El documento RUP no se aceptara impreso en una pagina util varias paginas d
mismo documento, toda vez que se debe allegar por cada pagina util una pagina del R
asi sucesivamente; el documento que no se allegué de tal forma, sera declarado eome
ilegible.

6.1.1.3 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

el
UPy
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Por el hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la oferta es
irrevocable y que el propcnente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su
oferta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccion, incluidas las prorrogas de los
plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con las Condiciones de contratacién y la
normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podré otorgar a
favor de El Departamento de Putumayo como mecanismo de cobertura del riesgo derivado
del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantias alli autcrizadas, a sabei: (1)
contratc de seguro contenido en una péliza, (2) patrimonio auténomo, (3) garantia bancaria
o cartas de crédito stand by, ctorgada por una compaiia de seguros legalmente establecida
en Colombia o por una Entidad bancaria, o una sociedad fiduciaria, c una Entidad financiera
sometida a vigilancia y control de la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, con una vigencia de tres meses (3) contados a
partir de la fecha y hora de cierre del presente proceso de seleccidn, y en todo caso debera
mantenerse vigente hasta la aprobacién de la garantia que ampare los riesgos propios de la
etapa contractual. Con la propuesta se debe anexar la garantia.

El Departamento de Putumayo podra solicitar la ampliacion de la vigencia de la pdliza o
garantia, cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacién.

Cuando la oferta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o union
tempora!l, la garantia debera otorgarse por todos Ios integrantes del oferente plural; esto es,
a nombre de cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran el oferente plural.

Si el oferente es una persona juridica, |2 garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la
Camara de Comercio, y no so6lo con su sigla, a no ser que en e! referido documento se
exprese que ia sociedad podra denominarse de esa manera, por tanto no podra expedirse la
garantia a nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal.

El Departamento de Putumayo hara efectiva la totalidad de la garantia, en los siguientes
casos: '

- La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del Adjudicatario.

- La ro ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en las Condiciones para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando
el término de suscripcién del contrato y aprobacién de la garantia que arnpare los riesgos
propios-de la etapa contractual se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan
un términe de tres meses.
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-~ .. La falta de otcrgamiento bor parte del Adjudicatario, de la garantia de cumplimiento

exigida por la Entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato. .

En estos casos, el valor asegurado quedara a favor del Departamento de Putumayp. La
ejecucion de la garantia de seriedad de la oferta, nc constituye una tasacion anticipada de

perjuicios; por tanto, la Entidad podra perseguir el reconocimiento de los perjuicig
cubiertos por el valor de dicha garantia, mediante las acciones legales conducentes.

La garanha de seriedad le serd devuelta al oferente que Io solrcﬂe una vez haya
perfeccionado y legalizado el contrato respectivo.

“La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y
causal de rechazo de la misma” (Ley 1882 de 2018)

Para los efectos fiscales y de constitucion de podlizas, el valor de referencia estimado,
obedece a la sumatoria de los procesos contractuales para la adquisicion de polizas de
seguros, que asciende al valor de $ 449.999.998 MTCE.

Monto de la garantia: el valor de la garantia sera el valor equivalente al diez por ciento

% del valor de referencia estimado de los procesos contractuales para la adquisicion de

poélizas de seguros, que asciende al valor.de $ 449.999.998 MCTE. .

6.1.1.6 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE:

Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer

S no

sido

sera

10

ala

persona juridica (cuantia), especialrmente para presentar la propuesta y coniratar, debera
adjuntar el documento pertinente, sea el acta de la junta, consejo 0 asamblea o del organo
competente que segln los estatutos esté facultado para el efecto y mediante el cyal se
otorgue amplias facultades al representante legal para presentar propuesta y contrataren la

presente convocatoria publica.
6.1.1.8 SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Personas Naturales,

Si el oferente es persona natural debera allegar los soportes de pago a los sistemas de salud,

pensiones y parafiscales vigente del mes en que se adelanta el proceso de seleccion.

Ademas; debera aportar con la propuesta una declaracion que se entendera hecha biajo la

gravedad del juramento, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados

a los

sistemas de salud, riesgos profesionales, pensicnes y aportes a las Cajas de Compengacion

18
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Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de presentacion de su oferta 0 al momento
de suscribir el contrato en caso que le sea adjudicado el mismo, que ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a ia nomina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado !a obligacion de efectuar dichos pagos.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25
delalLey 962 de 2005y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012), la informacién presentada
se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona natural, debera aportar la declaracién aqui exigida.

Conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el
empleo y ampliar la proteccion social y se modifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo
del Trabajo, para la prueba de cumplimientos de las Personas Naturales esta obligacion se
verificara con la constancia de afiliacion y para la suscripcién del contrato, y para los pagos
derivados de la ejecucion del mismo, con la Uitima constancia de pago.

En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas constancias de
pago a los contratistas, las cuales deberan ser expedidas en original por las Entidades
certificadoras.

El ‘supervisor del contrato designado por la Entidad, sera el encargado de realizar la
verificacion de la afiliacién, pago, monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la
seguridad social integral del contrato.

Personas Juridicas.

Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacién expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde certificuzs el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion
de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos
seis (B) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis
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(6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitu

sion.

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25
delaLey 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012), la informacién presentada
se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veragidad.

Si el proponente posee un acuerdc de pago con las Entidades recaudadoras respecto de

alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y q
encuentra al dia en:el cumplimiento del mismo. :

Oferentes asociados.

e se

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros

integrantes que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido confor
su naturaleza juridica.

me a

NOTA: E! Revisor Fiscal debera aportar la cedula y copia de la tarjeta profesional con su

respectivo certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios

6.1.1.9 CERTIFICADOS Y ANTECEDENTES:

Los proponentes: personas naturales, l0s representantes legales de personas juridicas y de
cada integrante de Ios consorcios 0 uniones temporales deberan anexar a su propuesta el

reporte de 108 antecedentes disciplinarios consultado en www.procuraduria. gov.co, Fig

cales

consultado en www.contraloriagen.gov.co, judiciales y Registro Nacional de Medidas de

Correctivas consultados en www.policia.gov.co de cada uno de ellos.

6.1.1.10 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO:

Este certificado es expedido por |a Direccién General de Impuestos y Aduanas Nacionbles y
actualizado conforme a la nomenclatura de actividades econdmicas vigente. En él ha de
consignarse claramente el NIT del proponente y su inscripcién en el Régimen Comun o
Regimen Simplificado. En caso de Consorcios ¢ Uniones Temporales, cada uno de los

integrantes debera apcitar este documento.

7. CAPACIDAD FINANCIERA:

Todos los proponentes interesados en participar en el presente proceso de contratacion deber3

n estar

inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion de los

requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1

082 de

2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 dei Decreto Ley|019 de

2012, los cuales deben corresponder a los resuitados de la vigencia 2018 con corte al diz

31 de

diciembre. Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion|que se

modifica estera vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.
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La informacion financiera reportada en el RUP y que se encuentre en firme, de conformidad con lo
establecido en el Decreio 1082 de 2015 debera estar soportada con corte al 31 de diciembre del afio
2018.

Teniendo en cuenta que, como una medida de solidaridad con los empresarios de todos los rincanes
del pais, ante la emergencia econdémica y social declarada para atender |a situacién generada por el
Covid-19, el pasado 19 de marzo el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, expidié el Decreto
434 de 2020 que extiende el plazo para renovar el Registro Unico de Proponentes hasta el quintc dia
habil de julio de 2020, es decir hasta el 7 de julio. Por dicha razén en caso de no existir una
renovacion a la fecha de presentacion de la propuesta, los requisitos de capacidag financiera se
realizaran sobre el afio fiscal 2018.

Para garantizar la participacién de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir el requisito de
inscripcién en el Registro Unico de Proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberan
aportar la informacién antes solicitada (indicadores) para verificar su capacidad financiera.

Las personas extranjeras deberan presentar la certificacién firmada por el Pepresentante Legal,
acompafada de traduccién simple al idioma espaiol, con los valores re-expresados a la moneda
funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma
de un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Centrai de Contadores de
Colombia.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, los documentos soporte
de la informacion financiera deberan presentarse en los términos sefialados en los incisos anteriores,
respeacto de cada uno de los integrantes.

La Gobernacién del Departamento de Putumayo, se reserva la facultad de solicitar informacion
adicional con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos, si lo
considera necesario.

8 CAPACIDAD TECNICA: Los proponentes acreditaran su capacidad técnica para el presente
proceso de seleccidn, dando cumplimiento a los requisitos técnicas del servicio exigidos. El
proponente debera cumplir con las condiciones {écnicas establecidas por la Entidad, so pena de
rechazo. '

8.1 EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO: La Entidad tendra en cuenta como factor de escogencia y
sera objeto de verificaciéon de cumplimiento como requisito habilitante para la participacién en el
proceso de seleccion las condiciones de experiencia y cumplimiento de los proponentes, las cuales
no otorgan puntaje y solo se verifican como CUMPLE o NO CUMPLE.

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA
Cadigo UNSPCSC | CUANTIA SMLMV
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84131500 y 84131600 | =>300 (valor en primas) -
El o los proponentes deberan acreditar tres (3) contratos donde
conste su calidad de intermediario seguros, debiendo anexar para
ello las correspondientes certificaciones emitidas por entidades
publicas o de derecho privado, cuyo valor individual sea igual o
superior a 300 SMLMV (valor en primas)
8.2 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: Se entiende por equipo de trabajo el talento humano que el
Intermediario, agente o corredor de Seguros pone a Disposicion del Departamento del Putumayo.

equipo de trabajo minimo en la cual se deberan reflejar las responsabilidades asignadas a cada unc

Ei proponente debera presentar las hojas de vida de cada una de las personas que conformq;én el

de ellos para la intermediacién del Programa de seguros del Departamentic. De igual manera, d
presentar un resumen del personal propuesto en el cual debera indicar nombre, cargo, ni

bera
el de

formacién (especialista, profesional, técnico o tecnélogo), la experiencia en seguros o en activilades
relacionadas con los procesos a contratar, el tiempo y clase de dedicacion al servicio expresddo en

horas/hombre/mes (permanente, compartida, exclusiva).

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL TALENTO HUMANO

1. Profesional en derecho con Experiencia profesional en Intermediacion
y/o asesoria de Seguros con un periodo minimo de 5 afios.

2. Profesional en Administracién de empresas, Contaduria o Economia
con énfasis en mercadeo, seguros, finanzas 0 banca con experiencia en
el suministro y/o intermediacién de seguros minima de 5 afios. Acreditar
estudios en seguros 0 en areas de administracion de riesgo de una
entidad certificada.

3. Profesional en areas financieras como Administracion de empresas,
Contaduria o Economia, con experiencia profesional en apoyo de
Intermediacién y/o suministro de Seguros minima de 3 afios.

4. Tecndlogo en areas administrativas con experiencia en apoyo de
Intermediacion y/o suministro de Seguros minima de 1 aho.

Los profesionales deberan acreditar su formacion académica con la presentacion de copi
diploma o acta de grado de educacién superior de pregrado o postgrado, segun se requiera, mat

a dei
ricula

profesional y vigencia de la misma, al igual gue ausencia de antecedentes profesionalés. La

experiencia exigida para el presente proceso se contabilizara a partir de la fecha de expedicién
tarjeta o matricula profesional.

La experiencia aportada se debe acreditar presentando las certificaciones provenientes d

de la

e las

entidades publicas o privadas con ias que haya celebrado el contrato para lo cual debera aportar
copia del contrato, y/o Acta de Recibo Final de los servicios prestados y/o Acta de Liquidacion} y que
cortengan los siguientes datos: Entidad contratante, Contratista, Objeto, Plazo y Valor Facturgdo y/o

ejecutado, calificacion de ejecucion y demas datos que contribuyan a constatar la veracidad de¢

ellos.
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Silcs co'ntratos anexos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no.sera tenido en cuenta
para la evaluacion, y por lo tanto la propuesta se declara NO HABIL. ‘

Asimismo, se debe allegar por cada profesional propuesto:

1.- Hoja de vida en formato de la funcién publica, debidamente diligenciado y firmado
2.- Certificades de procuraduria, contraloria, RNMC y penales donde conste la ausencia de
antecedentes y/o impedimentos o inhabilidades.

3.- Fotocopia de la cédula de ciudadania. -

4.- Fotocopia de ia libreta militar (hombres menores de 50 afios).

5. Copia de los titulos exigidos o fotocopia acta de grado del titulo.

6.- Copia matricula o tarjeta profesional.

7.- Antecedentes del COPNIA (Si hay lugar a ello) vigentes.

8.- Copia de certificaciones que acrediten la experiencia requerida.

9.- Carta de intencién individual.

10.- Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN.

El proponente debera presentar ei personal que ofrece poner a disposicion del Departamento para
atender ef programa de seguros y la informacion de cada uno contenida en el Anexo "Relacién de
Personal Ofrecido" del presente estudio.

'.a no acreditacion del presente personal minimo de trabajo sera causal de declaratoria de NO HABIL
de la propuesta.

8.3 OFICINA — PUNTO DE ATENCION

El proponente debera certificar que cuenta con la oficina principal o una sucursal en la ciudad de
Mocoa (P), con facultades de decision. La certificacion se surtira con la presentacion del Certificado
de Existencia y Representacion Legal del proponente, expedida por la Camara de Comercio
respectiva, y de cada uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, segun el caso, en
el que conste la existencia de dichas oficinas.

Quien no presente esta certificacion se calificara como: No Cum ple

La Gobernacion del Puturnayo, dentro de su estructura organizacional cuenta con el Nivel Central
ubicado en la Ciudad de Mccoa. es por ello que requiere que ei equipo de trabajo base del
intermediario de seguros (corredor de seguros) tenga sede en la ciudad de Mocoa (P) y un equipo de
apoyo que estara dispuesto en cada una de las regiones definidas por la entidad, para que preste
una asesoria permanente e inmediata.

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona mas idénea para el desarrollo de las
actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, y para dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, la entidad hara la evaluacion de las bropuestas de
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tal manera permita determinar el ofrecimientc mas favorable que corresponde a aquel que garantice

las mejores condiciones técnicas y econémicas del servicio a contratar.

9.1. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION:

De acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y el Decretc 1082 de 2015, para establecer los criterios de

evaluacién El Departamento ha considerado, entre otros los criterios generales establecidos p
concurso de méritos y su penderacion, aplicandolos al ejercicio de la actividad de corretaje en el

De conformidad con lo sefalado en la excepcién a que hace referencia los numerales 1y
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 10
2015, los criterios de evaluacién de las propuestas técnicas que podran utilizar las entidades 4
la naturaleza y complejidad de Ia consultoria son, entre otros:

a) Enfoque metodolégico

b) La experiencia del interesado y del equipo de trabajo

c) La formacién académica y ias publicaciones técnicas y cientificas del equipo de trabajo

ara el
pais.

4 del
B2 de
egun

El Departamento del Putumayo, antes de proceder a la evaluacion de las propuestas, comprobara
gque se cumplan los requisitos de participacién exigidos y que las propuestas se ajustan en gengral a

las condicicnes establecidas en los Pliegas de Condicicnes. Las propuestas que se ajusten

a los

Pliegos de Condiciones seran evaluadas de acuerdo con los Factores y Criterios de Evaluagion y

Adjudicacién indicados a continuacion.

El contrato se adjudicaré a la propuesta mejor calificada y que se estime mas conveniente 'para la
Entidad. Para la evaluacion de las propuestas y la adiudicacién del presente CONCURSO DE

MERITOS, se tendran en cuenta Unicamente los siguientes criterios:

l FACTOR PUNTAJE
1 lApcyo a la industria nacional 100
2 [Experiencia adicional del proponente 200
3 |Certificados de satisfaccién atencién a siniestros 180
4 |Pian de manejo para la intermediacion del 300

programas de seguros
S |Calidad en la gjecucion de contratos anteriores 240
| 5 _proponentes con trabajadores con discapacidad 10
i PUNTAJE TOTAL 1000

9.1.2. CALIFICACION APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (LEY 816 DE 2003).

De acuerdo a la definicion del decreto 1082 de 2015 seran Servicios Nacionales ios sefvicios
prestadcs por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas jufidicas

constituidas de conformidad con la legislacién colombiana y en los términos de la Ley 816 ds

2003

"Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacicnal a través de la contratacion puablica”, la

Gobernacion del Futurnayo asignara el siguiente puntaje para el presente procesc de seleccidn:
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1. Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal nacional, se le asignaran 100
puntos.

2. Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, se le asignaran 50
puntos.

3. Cuando el proponente oferte servicios solo con personal extranjerc, se le asignaran 0 puntos.
4. Igualmente se asignara este puntaje a los Consorcios o Uniones Temporales, constituidos
totalmente por integrantes que cumplan las anteriores condiciones.

5. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y

extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporcidon al porcentaje de
participaciéon del integrante nacional.

6. El cumplimiento de este factor otorgara al proponente hasta 100 puntos. La omisidén de la
informacién correspondiente, hara que el factor de Estimulo a |a Industria Nacional sea calificado con
0 puntos.

Dado que el estimulo a la Industria Nacional es factor de evaluacion de las propuestas técnicas, el
proponente no podra modificar el personal ofrecido para puntuar el factor incentivo a la incorporacion
de componente nacional. Oferta nacional.

Para efecto del presente proceso de seleccién se entiende la ejecucion de obra como un servicio, de
conformidad con el reglamento vigente. Se acreditara el origen nacional de |la oferta de la siguiente
manera:

Personas Naturales Colombianas. Las personas naturales Colombianas acreditardn su nacionalidad
a través de la cedula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia
simple.

Personas Naturales exiranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras
podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto
contractual de conformidad con la Ley, la cuai se deberé aportar con la ofarta en copia simple.

. Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste dicha situacién.
. Personas Juridicas Extranjeras. Se considerara la certificacion expedida por la direccidén de

asuntos juridicos internacionales de la cancilleria publicada en el SECOP. En ausencia de tal
publicacién el proponente debera aportarla con la respectiva oferta, para recibir el trato nacional.
igualmente se asignara este puntaje a ios Consorcios o Uniones Temporales, constituidos totaimente
por integrantes que cumplan las anteriores condiciones. En el caso de Consorcios o Unicnes
Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin derecho a trato nacional, el
puntaje se asignara en proporcion al porceniaje de participacion del integrante nacional.

ACREDITACION DE LA RECIPROCIDAD.
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El proponente que sea persona natural extranjera sin residencia en Colombia o gue sea pe
juridica extranjera y los Consorcios o Uniones Temporales, que incluyan como integran
cualquiera de dichas personas que pretenda la aplicacién del principio de reciprocidad, deberd
en cuenta para demostrarla, lo establecido en el reglamento vigente de la siguiente manera:

rsona
tes a
tener

Si existe TLC o acuerdo comercial, suscrito entre Colombia y el Pais del cual es originaria la oferta,

la Gobernacion de! Putumayo considerara la respectiva oferta conforme a lo regulado sobre g
nacional en dicho acuerde ‘

| trato

Sino existe TLC o acuerdo comercial, suscritc entre Colombia y el Pais del cuai es originaria la oferta,

la Gobernacion del Putumayo tendra en cuenta el trato que en dicho pais se otorgue a la
colombiana, para lo cual considerara la certificacidn expedida por la direccion de asuntos juf
internacionales de la cancilleria publicada en el SECOP. En ausencia de tal publicacion el propg
debera aportarla con la respectiva oferta, para recibir el trato nacionai.

oferta
idicos
nente

El proponente Extranjero que pretenda recibir trato nacional debera aportar los documentos del cual

trata el articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de que en los eventos &

n que

dicha informacion esté consignada en el SECOP la Gobernacion del Putumayo verifique tal sitiacion

directamente.

9.1.3. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE - 200 PUNTOS _

El Departamento asignara puntaje a los proponentes de acuerdo con los siguientes parametros, asi:

Quien aporte adicional a la experiencia minima requerida contratos donde se acredite como
intermediario de seguros con entidades publicas se le otorgaran 100 puntos por cada contrato

aportado hasta un maximo de 200 puntos

9.1.4. CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION DE SINIESTROS
PUNTOS).

(150

El proponente que aporte certificaciones suscritas por los representantes legales de los clieptes a

los gue se jes haya atendido un siniestro durante el periodo 2016-2020, en ias que se ca
satisfactoriamente el servicio recibido por el intermediario se le otorgaran 50 puntos por
certificado aportado hasta un total de 150 puntos

ifique
cada

9.1.5. PLAN DE MANEJO PARA LA INTERMEDIACION DEL PROGRAMA DE SEGURGS 300

PUNTOS

Se ntorgaren 300 nuntos al proponente que presente un plan de manejo para la intermediacipn dei

programa de seguros del Departamento del Putumayo con el propdsito de prever contingencias

tener

claridad del proposito, los fines v objeto dei trabajo a realizar, asi con ello lograr ia ejecucior oportuna
de las actividades de asesoramiento y acercamiento entre ias partes interesadas. Toda vez gue la
Entidad desea disminuir los riesges en la presentacion de contra tiempos teniende en cugnta la
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importancia que implica la celebracion de! contrato de seguros dentro del término
9.1.6. CALIDAD EN LA EJECUCION DE CONTRATOS ANTERIORES (240)

Este criterio permite tener certeza con base en la calidad con la que el contratista ha desempefiado
trabajos anteriores cuyo objeto corresponda a intermediacion de seguros para entidades publicas.

Se evaluard a partir de la presentacion de resultados del siguiente test de calidad realizados en tres
(3) contratos con los que pretenda cumplir con la Experiencia Especifica solicitada en la presente
convocatoria, sobre requerimientos técnicos aceptados por la entidad o el supervisor designado por
la ésta; a través de este criterio el Departamento verificara la calidad con la que el oferente ha
ejecutado otros servicios iguales o similares a los que se pretende contratar. El nimero de test o
pruebas que se debe acreditar es determinado por la Entidad Estatal de acuerdo con las obligaciones
a realizar.

Asesorar a la entidad en la
1 Contratacion, estructuracion,
renovaciéon y administraciéon integral
del programa de seguros

Deberd expedirse una certificacién por la
entidad contratante o el supervisor designado
calificando el servicio como excelente, bueno
o reqular.

Control de calidad del servicio de
asesoria para la contratacion del
programa de seguros.

. N " . Deberd edirse ificacio
Brindar capacitacion a los | Control de calidad del servicio de ent?da; cf)):]?ra(:larite ;‘:Tsjesr'gic;aﬁz:sipa;(;g
2 funcionarios que designe la entidad | capacitacion a funcionarics en materia (;aliﬁcando el servicio comg excelente gueno
en materia de seguros de seguros. !

o regular.

Realizar un plan de seguros donde

se examinen las condiciones de eberd expedirse una certificacion por la

! Control de calidad e Te enti i i

3 |resgo y asesoramo en la | e O de, | caificando el servicio coms excelents, bueno
estructuracion y definicion de las P 9 ) o reaular !
coberturas gular.

9.1.7 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD. 10 Puntos

Se asignara un puntaje de diez (10) puntos a a los proponentes que acrediten Ia vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

. La persona natural, el representante legal de ia persona juridica o el revisor fiscal, segdn
corresponda, certificara el numeroc total de trabajadores vincuiados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

»  Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con ic sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigenie a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Verificados ios anteriores requisitos, se asignara el puntaje a quienes acrediten el nimero minimo
de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
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Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si ia oferta es presentada p
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de per
del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
expefriencia requerida para la respectiva contratacion.
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Namero total de trabajadores de la Ndmero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 v 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Dr un
sonal
de la

Las entidades estatales a través de los supervisores o interventores del contrato segun corresppnda,

deberan verificar durante la gjecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudica
mantienen en su planta de personal el numere de trabajadores ccn discapacidad que dio luga

arios
rala

obtencién del puntaje adicicnal de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad estatal

contratante la documentacion que asi lo demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajp vy Ia
entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la

normativa aplicable.

La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje

adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, vy dara lugar

a las

consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El

procedimiento para !a declaratoria de incumplimiento de que trata el presente aiticulo g

ebera

adelantarse con observaricia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios que

rigen |a actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito
10. CRITERIOS DE DESEMPATE

Con el fin de dirimir un empate en la evaluacion técnica del puntaje total de los criterios de evallacion

que genere que dos 0 mas proponentes se encuentren en el primer orden de elegibilidad, se apli
las reglas establecidas en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

11. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
CONTRATO

caran

LOS
DEL

No existen riesgos que afecten de manera directa el equilibrio econémico del contrato a suscribirse
en virtud de la presente convocatoria por cuanto su valor es de cero pesos. Sin embardo, los
proponentes deberan examinar el contenido del pliego de condiciones e informarse de los
requerimientos y circunstancias que puedan afectar el desarrollo de todas y cada una de las

actividades a ejecutar.
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Todas las deducciones, errores y omisjones que con base en sus propias interpretaciones,
conclusiones, y analisis obtenga el oferente respecto de los pliegos de condiciones, corren por su
cuenta exclugiva. Por ianto El Departamento del Putumayo no asume responsabilidad alguna sobre
ellas.

De conformidad con el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, y el decreto 1082 de 2015, los riesgos
estimados para el presente proceso se publicaran como anexo.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionados en el presente numeral y como
principio general, el contratista como expertc de negocio y como especialista, asumira los efectos
econdémicos de todos aguellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que
son objeto de la presente contratacidn. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo
de actividad ordinaria que sean previsibles, asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su
actividad y de persona natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes
frente al Estado y la sociedad. En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos ¢
circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en la presente distribucion de riesgos de la
contratacion, la Entidad ne estara obligada a reconoccimiento econémico alguno ni a ofrecer garantia
que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el contratista.

Los proponentes, por escrito, podran manifestarse respecto al analisis y asignacién de
riesgos efectuados por la entidad en el presente numeral, hasta la fecha limite prevista en el
cronograma del proceso para la solicitud de aclaraciones.

12, MECANISMO DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON
OCAS!ON DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

GARANTIA UNICA: Como quiera que el contrato de intermediario de seguros no conlleva ninguna
apropiacion presupuestal que deba ser cubierto por el Departamento del Putumayo; para efectos de
determinar el valor de la garantias que se exigiran al contratista se tomara como base el costo del
sistema de seguros del municipio para las vigencia 2019-2020 que asciende a la suma de $
449.999.998 MTCE

Asi las cosas, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasién del contrato
a celebrar, el proponente favorecido debe suscribir las siguientes pélizas.

Clase de amparo Valor asegurado Vigencia del amparo
Cumplimiento de las obligaciones | 20% del valor | Plazo del contrato y 6
surgidas del contrato, o el pago de ! establecido del | meses mas, contados a
multas y demas sanciones que se | contrato. partir de la fecha de su
deriven de su incumplimiento. firma.

Pago de salarios, prestaciones | 5% del valor | Plazo de duracion del
sociales e indemnizaciones del | establecido del | contrato y tres (3) afios
personal que emplee el contratista en | contrato. mas a partir de |la
la ejecucion del contrato
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| aprobacién de la
garartia.
Calidad del servicio. _ Por el 5% del valor | Vigenciaigual al plazp de
establecido del | ejecucion del mismo vy
contrato. , cuatro (4) meses mas.

13. INDEMNIDAD:

El contratista mantendra indemne a la Gobernacién del Putumayo contra todo reclamo, demanda,
accioén legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o propiedades a tergeros
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion de las

actividades objeto del contrato hasta la liquidaciéon definitiva del mismo. El contratista

sera

responsable ante la entidad por todos los dafios causados a las propiedades e instalaciones|de a
entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus servicios, de sus subcontratistas o de sus
proveedores y reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos a satisfaccion

del Departamento del Putumayo.

14. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDO INTERNACIONAL O TLC:

EL_DI;PAR_T__AMENTO DEL PUTUMAYO confirma que el presente proceso no se encuentra copijado
por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colompiano,

teniendo en cuenta lo citado por el Decreto 663 de 1993 el cual en su momento actualizé el Es
Organico del Sistema Financiero, especificé en el articulo 39 o siguiente:

tatuto

ARTICULO 39. PERSONAS NO AUTORIZADAS. Queda prohibido celebrar en el territorio ndcional
operaciones de seguros con entidades extranjeras no autorizadas para desarrollar la actividad
aseguradora en Colombia o hacerio con agentes o representantes que trabajen para las mismas.

Las personas naturales o juridicas que contravengan lo dispuesto en el presente articuio qugdaran

sujetas a las sanciones previstas en los articulos 209 y 211 def presente Estatuto.

Adicionalmente, el articulo 81 de la Ley 1328 de 2009, el cual entra en vigencia el 15 de julio deg
establece lo siguiente:

TITULO VIL
DE LA LIBERALIZACION COMERCIAL EN MATERIA DE SERVICIOS FINANCIEROS.

2013

ARTICULO 61. COMERCIO TRANSFRONTERIZO DE SEGUROS. Modificase e! articuio 89 del

Estatuto Organico de! Sistema Financiero, el cual quedara as!:

Articulo 39. Personas no autorizadas. Salvo lo previsto en los paragrafos del presente articulo, lgueda
prohibido celebrar en el territorio nacional operaciones de seguros con entidades extranjeras no
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avtorizadas para desarrollar la actividad aseguradora en Colombia o hacerlo con agentes o
representantes que trabajen para las mismas. Las personas naturales 0 juricicas que contravengan
lo dispuesto en el presente articulo quedaran sujetas a las sanciones previstas en el articulo 208 del
presente Estatuto.

PARAGRAFO 1o. Las compaiiias de seguros del exterior podrén ofrecer en el territorio colombiano
0 a sus residentes, tnica y exclusivamente, seguros asociados al transporte maritimo internacional,
la aviacion comercial internacional y el lanzamiento y transporte espacial (incluyendo satélites), que
amparen los riesgos vinculados a las mercancias objeto de transporte, el vehiculo que transporte las
mercancias y la responsabilidad civil que pueda derivarse de los mismos, asi como Seguros que
amparen mercancias en transifo interacional.

La Superintendencia Financiera de Colombia podré establecer la obligatoriedad del registro de las
compafilas de seguros del exterior que pretendan ofrecer estos seguros en el territorio nacional 0 a
sus residentes.

Salvo lo previsto en el presente parégrafo, las compaiiias de seguros del exterior no podran ofrecer,
promocionar o hacer publicidad de sus servicios en el territorio colombiano o a sus residentes.

PARAGRAFO 20. Toda persona natural o juridica, residente er el pais, podré adquirir en el exterior
cualquier tipo de seguro, con excepcion de los siguientes:

a) Los seguros relacionados con el sistema de seguridad social, tales como los seguros
previsionales de invalidez y muerte, las rentas vitalicias o los seguros de riesgos profesioneles:

b)  Los seguros obligatorios;

c)  Los seguros en los cuales el tomador, asegurado o beneficiario debe demostrar previamente a
fa adquisicion del respectivo seguro que cuenta con un seguro obligatorio 0 que se encuenira al dia
en sus obligaciones para con la seguridad social, y

d) Los seguros en los cuales el tomador, asegurado o beneficiario sea una entidad del Estado. No
obstante, el Gobierno Nacional podré establecer, por via general, los eventos y las condiciones en
las cuales las entidades estatales podran contratar seguros con compariias de seguros del exterior”,

Por lo antes mencionado se confirma y cencluye que:
En la Actualidad en Colombia esta prohibido adquirir seguros, cuando estos son ofrecidos por
aseguradoras no autorizadas para desarroilar la actividad aseguradora en Colombia (Art. 39 Decreto

663 de 1993)

En virtud de lo establecido en el literal d del paragrafo 2° del Articulo 61 de la Ley 1328 de 2009, las
entidades del estado no podran adquirir en el exterior cualquier tipo de seguro

Por lo tanto los seguros que las entidades estatales contraten, deberan reqirse por las normas
previamente establecidas por la Superintendencia Financiera.
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El presente estudio de conveniencia para el conirato de intermediacion de seguros no estal esta
cobijado por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado

Colombiano.

15. ANALISIS DEL SECTOR -

Ver analisis del sector anexo al presente esiudio.

16. ANALISIS DE LOS RIESGOS —

Ver matriz de riesgos anexo al presente estudio.

17. RECOMENDACION: Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidg
contrato tendiente a cumplir con los propositos establecidos para la buena marcha y efs
cumplimiento de los cometidos de la Secretaria de Servicios Administrativos Departamenta

consiguiente, se sulicita adelantar el proceso contractual respectivo.

d del

sciivo

H por

Atentamente,
L a y
OSCAR JAVIER ES’?(DBAR ERAVO
Secretario de Sghvicios Administrativos Departamental.
Elaboro Rocio Meneses SSAD Contratista de Apoyo
Revisd Oscar J. Escobar SSAD Secretario de servicios administrativos
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