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FIo「idabianca, Noviemb「e Ol de 2024

Tenlente

MAGNALY GONZALEZ TELLEZ

Jefe Cont「atos ReglOnai NO 5

Transversai 154 # 24-147 EdlflCIO VISta Azul Campest「e

BarriO EI Bosque, FIo「idablanca- Santande「

Asunto lnfo「me de re-eVaIuac16n t台cnlCa deI p「oceso pN RASES NO 5 MIC O452024

Se rea=Za la re-eValuac-6n tecnlCa a la s=bsanaci6n del p「oceso pN RASES NO5 MIC O45 2024

CuyO Ob」etO eS “PRESTACION DE SERVICiOS MEDICOS ATENCION HOSP'TALARIA, URGENCIAS,

LABORATORIO CL「NIC01 AYUDAS DIAGNOSTICAS DE IMAGENOLOGIA, REHABiLITACION、

C旧UGIA, ODONTOLOGIA GENERA」) CONSULTA EXTERNA GENERAL y ESPECIALIZADA, SEGUN

EL ACUERDO OO2 DE 2001 DEL CONSEJO SUPERlOR DE SALUD DE LAS FUERZAS MiLITARES Y

DE POLiCIA AS血SMO, EL SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS SEGJN ACUERDO O80 DE MAYO DE

2022 DEL CSSSMP- DEBIDAMENTE HABILITADOS POR SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTA」、

PARA LOS USUARiOS Y BENEFiCIAR10S DEL SUBSiSTEMA DE SALUD DEしA POLICiA NACiONAL

RESIDENTES EN EL MUNiCIPiO DE ZAPATOCA - DEPARTAMEN丁O DE SANTANDER Y SUS

MUNICiPIOS DE GEOREFERENCiAC10N COMO LO SON BETULIA, CORREGIMIENTO LA FUENTE Y

SUS JURiSDICC10NES, lNCLUIDOS LOS GRUPOS OPERATIVOS DE IGUAL MANERA E」 MUNICIPiO

DE ZAPATOCA SERA puNTO DE GEOREFERENCIACION DE LAS ENTIDADES PRESTADORAS DEL

SERVICIO DE SALUD SANTANDER Y REGIONA」 DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NRO 5ALEDA凡AS

YIO LAS QUE LA REGIONAL DE ASEGURAMiENTO N尺O 5 REQUIERAN DE ACUERDO A LO

ESTABLECIDO EN LA REGIONALIZACION OPERATlVA Y FUNCIONAL DE LA DIRECCiON DE

SANIDAD Y/O LAS DISPUESTA EN LA NORMA““

Respetuosamente me pe「mltO ailega「 eI 「esuitado de la 「e-eVa-uaci6n dei p「oceso pN

RASES No 5 MiC O45 2024 en los sigulenteS te「minos

ENTiDAD coopERATiVA MULT-ACTiVA DE SERVICIOS iNTEGRALES GESTiONAR BIENESTAR

La p「opuesta 「ecIbida se ve「ifiC6 de acue「do Ios REQUiSiTOS TECNICOS, aSi

DOCUMENTOS �4��U$�D錨�ﾕTﾅD��5F迄7ｨ��U8ｹ��R�SERViCIOSiNTEGRALESGESTiONAR 

≡聾二二] 
1.ESPECiFiCACIONES　TECNiCAS 

MINiMAS.ANEXONRO　十 

A.CONSTANCiA　DE　HABiLITACION 

ENELREPSYOCONSTANCIADE ���

AUTOEVALUACiONViGENTE �7Tﾕ�+TX��ﾒﾘ�R�

B.PORTAFOLiODESERViCiOS 

C.MODELO　DE　ATENCION　EN �5Tﾕ�ﾄX����R�

SALUD 2CERTIFICACiON　NiVEL　DE EDUCACiONOACADEMiCO 

cuMPLE　_　「 

音 

3　CERTIFiCACiON　　COMPETENCIA �5Tﾕ�ﾄX������R�

DELCONTRATISTA. ‾面r6丙　DE　CAPACiD而 ������h���bﾘ���������R�5Tﾕ�ﾄX��������

ADMINiSTRATlVAYOPERACiONAL 

5　Diligencia「yadjunta「asup「opuesta �5Tﾕ�ﾄR�

HOJA　DE　ViDA　EQUiPOS　dela 

PreSenteinvitaci6nqueco「「espondea ��

臆臆「CERTIFiCACiONFIRMADAPOREL ��



REP R ESE N〒而〒E　　‾‾L言所亡‾「

「elacIOnada con la Ho」a de vida de

l equlPOS u帥zados pa「a ei mane」O de

雷誓書藍悪霊dotaci6n

ト叢

一一一元高「」

_ __臆臆「○○_ 」 「　」

。UMPLE　)

ResuItado de la 「e evaiuac16n tecniCa

La coopERATIVA MULTIACTiVA DE SERVICIOS州TEGRALES GESTIONAR BiENESTAR P「eSenta

todos y cada =nO de los 「equlSltOS TecnlCOS SOllCltados en el p「esente p「oceso

Po「 lo ante「iO「 Se da c○ncepto habllitante a la coopERATiVA MULTIACTIVA DE SERVICIOS

INTEGRALES GESTIONAR BiENESTAR

Atentamente,

Comlte teCnlCO

p.s, 。。塩素誌蕊孟龍一蕊
Responsable Segu-mlentO ServlCIOS de Alto lmpacto
Fecha de elaborac葛6n O「/「1/2O24

UblCaCIOn eSCrltO「lO/Zapatoca/2024
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La p「opuesta reclblda se ve「iflCara de acuerdo ai CapituIo li CRiTERiOS DE SELECCIC)N

Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS　-　REQUISITOS HABiLiTANTES, 12

ECONOMICOS - EVALUACION ECONOMiCA Y FINANCIERA

DOCUMENTOS ��

DiiigenciarelANEXONo9SOSTENiBiLiDADDEPRECiOS �5Tﾕ�ﾄR�

DiiigenciareIANEXONOlOOFERTAECON6MICA �5Tﾕ�ﾄR�

PropuestaEcon6micap「esentadaporeiofere=teenlaPiatafo「ma SECOP= �5Tﾕ�ﾄR�

Regist「oUnicoT「ibuta「io �5Tﾕ�ﾄR�

しCertificaci6nBancariavigente �5Tﾕ�ﾄR�‾b古〒b§七ASICOSBENEFiCIARIOCUENTA(DiiigenciarFo「muia「io No2delao「esenteinとit室生亘旦L_ �5Tﾕ�ﾄR�

圃囲


