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ANÁLISIS DEL SECTOR ECONOMICO y OFERENTES.
~~y 1lpO 4~~j.~p7-:~!;~ret~1082 de 20~~
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OBJETO: INTERVENTQ.~íA ~EG¡b'~ TÉq~!~A, '~'ADMI~ISTRATIVA" FI~ANCIERA y
AMBIENTAL PAR,fÍt.LA RF:i~OS!gIÓ~ 01; LAS 8~PE~ DE f\9UERUCTO, ALC~NTARILLADO
y- AGUAS LLUVIA§Ey Q6RA~, CqMP,~EME~lARIAS Et:J"LA C~RRER8 4~ ENTRE LAS
(~ALLS? 48 y 50 q~~lMV"f'4ICIP!PDª, ~LSANT:W~RIQ}-AN~fPQUf~ ,

MODAL-ID~D: CON~UR$Q D~ fy1É~JJPS

CAUSAL: AijTíCUbP ~.~.1.~!1.3.1~R~LDE;~~~TQ 108~PE 2QtS. " .', ",;"" .' .. '. .,

TIPOLOGIA; INTE;R~ENI~RíA

ASPECTOS LI=GAJ;,.I;S
:"' ".- " : .

De conformldad cq~ la, Le~ ~O d~ 19~~,~pículo ~~! nuru~ral ~! en C;¡90corqéH)ciacon la Ley 1150
de 2007, artículo 2, numer,aI3, I1JQdifiqª,,9RPor~I~rUculQ~1~ ~~I D~<;rpto19 de 2012 y el Decreto
1082 de 2015, artícu,lg2.~.'1:!2.1l1 Y·~l,~Y'entes,.;~}co~e~rsggF m~~i!9ses la modalidad prevista
para la selección de consultores, ' '\ ' ,- ' - , ,

• • . _. . ...", <:. ' ~ .~- '-. _, , .•

La Ley 80 de 1993, articulo 2, IJl,lme(al2, párratQ~o establece que, "Son'ta'mbién contratos de
• _ ~~ .:~, ,',,-; '~"'~, ~,'~if ..•. :;. _•. ~.r.., e: ",~'¡ ..:",:...: -c-s. ~ .

consultoría los que tienen P9r ol?j~to!~'i~t~rveJ:l!qtl~,a§~sorJ",¡:ger~o~iade obra o de proyectos,
dirección, programación y la ejeQJJció:n,AA diseOQ§;'pla~Qs,anteproyectos y proyectos."

'.' .;.. '. ~'- ,:-,.~ ._ .' . , - ,, 'i~-'- / ',' ,-;:.' ,'."(,: ,
Así mismo, la Ley 1474 de,201l, a~!Fu!g 83 ~,t,~pleCplo siguiente: "Con el fin de proteger la
moralidad administrativa, ,de pr~ve'llt 'í~ ocur[~tlpia 4,e actos de corrupción y de tutelar la
transparencia de la actividad ~'ontrª,l~ªI, I~!i' ~n.tid~des públicas están obligadas a vigilar

',.,.,',; ~.~. (:·1-.;..".~I' ....., ~'_.;: "'l; "",.

permanentemente la coro~~taeJ~cu~I~QQel obj~l,p cqp"rat'tdo a través de un supervisor o un
interventor, según c()'rresp'9hda:JM)l~ íDterv,~ºl~ría~pnsisIf(á en el seguimiento técnico que
sobre el cumplimie~~t~del c?ntr~~or~~Ü8~una p.~f~onfnatyrál o j~rídica contratada para tal fin
por la Entidad ~st~~p!.cü~rjdo ~Lseg"lJifXli~nto~,ét~ontt~to ~~ong~ conocimiento especializado
en la materia, o cúahdo Iª complejidéidQ la e?'t~ti$ión;~el rptsmo lo justifiquen. No obstante, lo

- ~ ",' . ,', , "":'.'.\:; -:.' -;. -¿o '. f', " .,"'"o!, ,~, " i ,/.

anterior cual].~9la ~r"!tidadlo enq~ent~~!Hstifica~9.,~ac~r.de~ la nat~€lleza del contrato principal,
podrá cont~éltaJel ~~guimiento ~gmir:lj~tr.ª'tivo,té,~tljco,finan~!~ro, cQ(Jtable,jurídico del objeto o
contrato d~~~r~de la interventg[.ía b~'~;;~:pa~'p8~~lél'(yigi\~n'ciaª'~lcogtrato de obra implica
multiplicida}t ~!3 actividades. est~s sOD, g!Jmpliruj~Dtoº~la~"~speqifjcaciQnestécnicas, normas

, "Y:"," !i1¡ ..lf·~~:)".f .C>¡,- ........ ':'; .... ~,._~, ',._',~ ':'" ;",_.J

cronograma estipulados el1-~1c~!1tratQ,-s~guimi~ntocobtabl~ IRsr~GYrso~'~conómicos,asesoría
técnica; jurÍdica, ambientªf y ~antabl~"duraótiflá vig~ncia del ~_Q(,tra"p"ªe acuerdo con la
norm~~ividádvigente aplr~~bleJª m~t~riª, la iót§'rverjípría;;que deberá ~pJÍtrat~rse, debe ser
integrij!, es"decir, técr)ica,-:'~~mi~,~tra~)ya,'!!Jrídj¿ª,'<!inari~Jera,'ambiental y c;;6Ó'tabl~.

r. '. .' . ,',' - "_./'" ';¡::t' ''f_: 'l' '...'~ -"",:': ~;:'.~K _. .... - . ,":-

"En lo~contratos de gbra q4e héi!y.an~idQ'~elet:>~§lQPscqplo fesultado de un prOCEl~ode licitación
o concurso pÚblicos;-laintiúventóría déberá ser contrata~a G,paunq-perso"naIndependiente de la
entidad contratante y del contratista, quien responderá por Ic;i[~echos y omisiones que le fueren
imputables en los términos previstos en el artículo 53 del presente estatuto." De igual manera, el
Artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece: "Artículo''-;83. Supervisión e interventoría
contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos
de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas
están obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado a través
de un supervisor o un interventor, según corresponda."

La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico
que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando
no requieren conocimientos especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá
contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestación de servicios que sean
requeridos. La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del
contrato realice una persona natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad Estatal,
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la complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad
lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podrá contratar el
seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico del objeto o contrato dentro de
la interventoría. Por regla general, no serán concurrentes en relación con un mismo contrato, las
funciones de supervisión e interventoría. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del
contrato principal, caso en el cual, en el contrato respectivo de interventoría, se deberán indicar
las actividades técnicas a cargo del interventor y las demás quedarán a cargo de la Entidad a
través del supervisor. El contrato de Interventoría será supervisado directamente por la entidad
estatal. Parágrafo 10• En adición a la obligación de contar con interventoría, teniendo en cuenta
la capacidad de la entidad para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos de obra a
que se refiere el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, los estudios previos de los contratos cuyo valor
supere la menor cuantía de la entidad, con independencia de la modalidad de selección, se
pronunciarán sobre la necesidad dé 'contar eon interventorla.. . . __ o_

Teniendo en -cU~nta ~LJe el. objeto 6t;ritfatai' é~- INfERVE.:NTd~tA L~G~L, TÉCNICA,
ADMINISTRATIVIX,FI~ANdEttA Y AMaísf.J1-AL~A~ LA-RE~6sICj{S'N D~ LAS REDES DE
ACUEDUCTO, ALCA~T~RILJADO Y AGÓ~S LLUVIAS y OsR:&.s GOMPL~MENTARIAS EN
LA CARRERA 4g E~r~E LAs dÁLU~S'48 y 50 DEk' MUNk~IPid DE EL SANTUARIO,
ANTIOQUIA de acuerd6 con lciéstablecidb ~hla cit~dj;rnorrftátivid~d,la ~Odalidaa de escogencia
del contratista, será la s~'ecciÓI1través de tbNct.J~~6 D~ MÉRiTOS ABIERtO.
Para la selección' cel 6ontratlstiil, la Entida~ aplicara lós ptlhcipiós de ~~onorrí¡é.i,transparencia
responsabilidad contenidos én la ley aó de 19S3 loS postuladO!; qué rigen la función
administrativa.

ECONOMIA NACI,ON~L;

El Departamento Admin¡strat¡~5Na~fonal'aé Estáai:SH~a,t5ANEf ~n ctiffiplimiento de sumisión
institucional de proveeral pal_~de _estardl~ticas~~tr~téglcas, á~ a é.Clnocercon la presente
publicación los resultados de _Iá En6uesfa ,!\nual d~ Se~¡cios 2022.' ,6bn el fin dé ampliar el
número de empresas e~ las difereniés adtvi6ádes'dGbrerta~por I~ EncUe'sta,el DANÉ ha venido
adelantando actividades 'aeniéj9ran1JEmt~,~~I.\aire~~Q~j6_;si~,,~mb~l90,e~Jmp6rtanteseñalar que,
por motivos de cobertura las a~livid~é:teslf¡f(1obiliar!a~(divis!ón 68) y actividades'de alquileres y
arrendamiento {divisióñ }7}, ~~ pt~ser{t~H ':agrÚpáaªs ~H la, :subs~~~ión.denominada LN1

.!' -,.,'0" ",_:' ~ .. _..": ',.t; ,,,.t·(~.!'; .,;,..,.~'~.,f;' 'Ii.~."} '·":'-"l~' ,",.- _-'

actividades inmobiliariaS)' alq~í,eres:y a~te~,damiehtosin óperari~i Así mismo, se informa que a
partir de lo~resultados corres'(Sqndientes,~Jaño 2(H~;'las "aGtivid~desa~;ninist~átivasy de apoyo

• ').' '\':' I~·r•.-,~. .'~'" ' .'-':',- ,I..~ - .,-, ••.. '1 _. p, .oC ".~ •. -

a la' oficina 'i otras ,actividaaes de apOyo a. 'I~S.empresas". se . dividen en "actividades
administrativas y ce a~'6yoa ó11cináy otf~$<actividaá~seXdeptó tall é~nter" dóhde se agrupan
las. empresas que est~rí cla~¡ficadas d~.nfro de' 'la aivis¡~n 8~ ~e la, plasifícacióñ Industrial
Int~rnacional Uhiforme ~!IU ~~~isió,A,4,a(j,aptada¡;afa'colb,fnbi~; ~ri ad~l~mteq.líU R~v.4.0 A.C,
exceptuando a~(Jeilasqu~ pert~ned~h a 1~,~iase 8?~Ó,"actiyidadesde§e~tros dé llamadas (Call
center)" que cotr~~poride a está.clasl Uh.fqial de,~;a~9erhpres¡~$de ~,e,ivicio~estudiadasen la
EA~ 2022}um.rp!!~ronC9Jl pat~~etr2;~ de}iP~],~Sió~;.~~~ún!~s in~~~:sos,,~R~ra~iori,~les'~enerados
o elpersonal o,eu¡Jadoprbmedi~ dur.~nte,él.~~o deJ.ef~rencj,a(v~rJi3bla1_~nel apartaqo de ficha
rnefbdológlca~Ifinal a~este gpcurnent5): Estas,empresas est~n dist}ibuida~ áegLihactividad

.... _. .~.~_ ."?_'" ; ,,- __ ,;; .• -d'- ~':- "':"J'&..~ • .:. "",; .•.;".,,&,.~ ~_', ,) •.:;,..!: -...... ,,,;\-.;z-.. ¡_. ";..,:. ... -

económica CIIU Rev. 4,0 A,:(;;, d~ntroA~I.sub~~ct9r al ,que J~prresp~nden. Así ,lTlismo, es
__ ,,"; '.~, •.• : ~ ';; _,'_ '_;;,.,.:,.; ':";'~'11 ..... -'I.:i~;:,...". - ·4'~~"-"_~·'r.> ,.... ,-., . I.V'" .~ .,...... o" . -~ .'

necesario ~eñalar que, en la me,dici9,nde".?Q22,ingr~sprorl,440 tu.~nté,§!1uev~s,de las cuales 2
- ... ,..... ." "'; ,.;-, ',' ',.'. -.."c) ~I'~.'i'..'''' - .·.s-:.· .•;;.,O·. ......... ~. ::;:~, A"'::"":;' -:'_,,: 1.-.'. .';.:"

fueron nuevas en la acc>,r!oml!:1en ~ste alíO, y las r~stante,~338 90rresponden,a mejoras en la
cobertura de la 6peraci~n est~dísti2i:1.Es lmporta~¡~ aclar~¡' q~e la có~ertura-de los' resultados
de un subsectof a,otro difiere ~Dra~~najJ~tn,año,,ªei~s ethpre$ij~ qu~ie investigan y al grado
de atomicidad dé estas: Parahicer ~bmp.f~bles I~~;fé,sulté~osdé,unii encuest~ con los del año
inmediatamente anterior, el DANE imple(ij~6t~ dest;i~20mt~na m$todológía de panel, mediante
la cual se identifican las empresas que d~~~'nforf11~f~art~ de I~ ~oniparación en los dos años.
Esta metodología se documenta al final dé ~$te d6~9Ment&:Co~ I~s empresas qUehacen parte

~~:lo . ,,,.~ ..~. '1~:?: ';t3!~. . , '.',_,'.
del panel se calculan las variaciones ar'fUatesd~ cat:la Una dé las variables que investiga la
encuesta, tanto para el total nacional como para la información por departamentos. Así mismo,
desde el año 2013, el DANE divulga las cifras de servicios de acuerdo con la CIIU Rev. 4,0 A.C.
El Departamento Administrativo Nacional de Estadística, DANE, a partir de la publicación de la
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Encuesta Anual de Servicios - EAS 2019 da a conocer los resultados de estructura y evolución
a nivel regio~~1para los deRart'W:Ient;~~.~~An~}~ggja,~Iántic~, BO~o!á,Bolívar, ~undi~amarca,
Santander, Valle q~! CaYH~y qtros .B.QmPue~!~.éPr I~~ de~~rall!~n"tos de: Tollma, Rlsa~al~a,
Nariño, Meta, CórdR~~,C@!gas,J:tuila, f'-Jq.Qed~ §~p.tan~~r,~8~acá, ~agdªlena, Cesar, Ouindlo,
Cauca, Sucre, Cas~Q~re,,A.~hiIlI~lagQ,~ panj\nctrés, J~rovtg~nciay_ ~ant~.Catalina, La Guajira,
Caquetá, Chocó, Pbltumayp, AmazQOª$. Arau~~;' G~iíyiar~, Guail)l~, 'Jicbada',y Vaupés. La
información ~ue s~ eUblíp.~·a ~~te ~'ii~rcor~,e~'fÍqfldq'~ la~"~ariaiji~s d§Jrigreios y personal
ocupado total (incly'y~ personal ~ont~~t~p.oa tr~~~s dElflgenc.jas). t..9sdomlnios de agregación
de actividades se pueden consultar eQI.~labia a~o el ~part~B9de I~lich~ rPetod~.lógicade este
documento. ,.-, " v -. ~ r-, ' .: ',:',' '''':' ;' .Ó " '_"

RESULTADOS GE;N,E,R~l-eSQr;: Lq~ S~BSt=gIoRE;~ DE ~ER,!lgIO~
- ,.-.-:~. -, ::;.: ::' • --~;:" '>~ ':;.~: ~~~, ._ o', - ';~ ::i~; :~.',. - ',~:'.: ..

Se presentan los r~~lJltactpsde t~s v~(iagles pr!DGipale~gen~.~fldos~'pnIª infornwción de 6.839
empresas qy~cUIT:Jp'!lerorr90n lQs P~[@rnetro~p~)ncI4§ión;~~ la 0RfradQ[1 esté!~ístic~para el
periodo 20~~~Par~ revis~r-la ~yolu~'i?~nde Qªq~ suq~ectQLSe re.Gpmi~QdpnQ comparar los
resultados pr~~entag9s en esta.Jabl~',·!Ji~n lo~'ªti~xoli.'forri~!)tes f;QP l0!:lq~1añp anterior, para
ello se ha elaborado' una 'm'~todQ.logíijp~nel GU~Q'§"re$~ltadg:S"seere~ent~o Émel numeral 2 de
esta publicación. ~:1\Jar"!~~les'erin¿re~!~~E~~"~2i ~as ~,g~ivida9~sd~ ~tencion de la salud
humana; telecomunicaciones; y activi~ªqes p~(empl~p, seguridsct e investigación privada y

" -•. :.'<* ;;, , -E-r:.'~>...~~''rt; ._ :<Jo, ":"). r:--,:;,: 't,·;,,'-.'$ "",~,,~. . "_-, t .~_" .'_"'• •

servicios a edificios', 'genéraron Ips m'ª~~res r1iX~l~Sq~ prqRypcióp ~rut~ X de ~§iloragregado,
siendo el subsecto-r_'~eaCt~yida9~sd~"~fuPle~,"~~~uriª'~d1cldves~i~~cióg'í?~jvact~y servicios a
edificios, el de menor coefic¡ent~ técqi~Q~, por @.Qqe,~tflue (~~istra ~I valor agregado más alto.
En contraste, las activida~~s q~ cq(~~~'y s~~Rios &ir I1J~Qsaj~rJfipresentaron el más alto
coeficiente técnico insumo"~rod!lpto. ~:" . - ." t .' .' .:'"

Tabla, 1. Número de e(Í1preSa!.¡n..,~:~ga~~s"1 yaria~t~~rincJ.~ales, ~pún $U'~ector de servic;:io$.
Total, nadQ.nal .c:;,.. :'.' ". ,~'_ :,-' " ".,
202211 ',.'

~·i~ft;id~~~~~.~~<~_~~;~y_~~~:~:_:~,--:
:rt3CI\';ily~rct~ac¡qn~d;.i: . . H<_;.' ,,,,,, ..
-At1-}tcirlooru;d~«<n~:!, w,g¡,édid,f!if'fjj~ldimpr,;\!.a~ ~fu:lO~ <}

fi:urkb~

1.~I· f4b

:~l!1~;, 149

l. J<t~Atlt4r' .~
,~l i,u.ll

._,__ ~~~- 2.4191 44•

. : '__'" ',,';""¡"<~171 51$1

lltiOOi • 52141 :l!I* .. tM

<;~~~r:D,2~111 ~.!21r . ··..~tt····
, ••• I!a; ••.••.• :.,. 1,1~*r.:,I,)/ •..."!IAt4I... ..~}l11:.... gual ~J

)tA>I: I ;k~;L/, lU!1>t 1 .... il.Dl...· $.4$1
~.. ~1.141_ ~5t"zus~.. ~4

_1 i'< '>¡;¡*·I> ... ··~I :utral' m.%
1~! I lroí I ; 2.i!!.\!1 UH. ! . ¡¡ü

j Conwmo intermedio Stl·rqtiere al va['Orde 10$hÍl'il1l.!s(eX1;(!pto.los d(! Qpitalf 'l sClrviciosmel'Ql'ltifl!$ c:oll!liumiclo~por la I,.lniclad
plOductot'd d1lStltlií;ciosdurante el pellodo de 1:a~$ta pata el desarrollo de rus -opera.cio!les.
l' El coefidente téttlím .Insumo ptoducto de las empréSias&! sewidos !rwéstigadas, es la telaoíoo porcentual entre el COIlSUmo
intérmedio y la.prOOuedón bruta. mrde la.propordoo dllí blenes y setlifcíos utílizados en la producción de los Stlrv¡dos!In estudio.
~Cifra Provisional'

Personal ocupado total y por categorías de contratación, según subsector de servicios
EAS 2022
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Para el año 2022, el subsector con mayor ocupación de personal fue el de actividades de empleo,
seguridad e investigación privada y servicios a edificios, con 1.038.745 personas, seguido de
actividades de atención de la salud humana con 316.306 personas

Tabla 2. Penanal ocupado por c:ategod¡t de contratación, según sub$ector de $iervieios
Total nacional.
2D22"
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d~.tlO,t~~ar enm¡~'6~~rl,~tra~;mprCSá!',i~~IOp¡(l~~J,jlpn!s¡i~d~'~ultl¡l'Iístro
.. ' ¡¡pril:napiY p;¡s~t1&~,1Ili)ii~¡rlchly~el pi!j~lllr (·t;lri!fa~do a'tm,,~~!ln

é$ ü~ ~rSáflal qui! eOíl~pcl'ldli li ha$ éi1i~fii-s¡¡Sd·~~flCad'<í$el1lá dJvísi6tl1Pt•
. nh'3$lilfp .."H$. t - _ . ~., ," -'e

paloaJ~,~~!:t¡...,¡f~·f~··.~·dI! ~-urtif~ e ¡n~'I(tfí~fón p(I~a- y $@¡¡idoSiiléairlc\os, c~;¡'i~pont1ea la
división18Ác(illidad nu R@'iI.4A.e ,.' ,.... , '. ',. ;.. ',J .'

j ÁPlí,¡¡ pafrij fMacd". , ,.'.., ~"dpirior~!f~ada:G:~p~854 d~ ~ cjig~e".4' ~ e lnatl~ ~ pt!f~6~:i.1dOOlt1~íiJ'!llQO¡tOfI;!S
qj,¡~s~nt!4t'~tlit!;ü!)l)IlI~i,i;l;)dti{~ffi¡¡nte lj¡~tllQdaR or~ ~~~ril ElnUI!\Iltb'.~o~!f~Íi(1mcdilllífe ti! ctiMí!i-si.(lr!de 'íis hora:\;
~'tedr¡j ttabajada$ p:oH¡'íl{:loC(iNi!~ymo{Í~~s qu. . . , '. rThOda!id.u:L, :. .• .~
4 fncfJye pfo~t¡nfól( (lltlOSy f1i!hili:ar@$,y pi!'~om¡(íÍprend¡f.o$Or COI1VI;!f{Ül e¡i{ ¡'¡tapa pt\¡fetica y~;¡etap.1 locfiva
! (O(f~ponde al pelln.hil ()<CI)piidil!fnent!! l(j~ prupl.i!tarlos, ~6dbs yo rami11l!ri!~
~Clirá Provisfonal .

Remuneración ael pérjonill bcu~adO y total gá~tos ije péisonal; según sutisector de
serVicios ÉA52022
En el año 2022 loi msy6fes ñl~éles'rlelgá~tototald~persbnal §ijregistrarorl, é~las~ctivi(jades
de empleo, seguridad e 10vestig~ció~priyáCta,servi~ió~a édificiQS¡act¡Yiaad~~~éatéh,ciónde la
salud humana; desarióllo de sist~tnas informáticOs, cÓhsultÓfla in(6~mátiea y actividades
relacionadas; ÁcfividaCles pr6fesidrl~les;' bientífic'as y técnicaé: act,lvi8adéS ce ~entros de
llamadas (call éeñter). ,En contréste; "fasádlvi~ad~,s ~Inem~iogn~fléas,a~videb y prdducci9n de
programa~ de té¡~visi6h y las ~ctividade~ (i'e ageneias de ~iaje dperadores tutistico~; servicios

'.,,:

,~:,,'. (·,....,.0.,
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de reserva y servicios relacionados presentaron el nivel más bajo.
-..,.~ 'c..~ ~.o:-.,:.

Tabla 3. Remuneraci6n del personal ~~up .;".';~Jario~,~~~~tadones y otros gastos, del personal.
según $ubsedor de ser:vJcios(v~lo~-~n ' ~, mll!RQ!!,jfeP!lsos) ,
Total naclo"ª' ;;' /~ '/;c ,.
20229

Ó,r

Acti~t_'$ d~:;~i;:m¡dQ ó~müd;t~y~~
-.'; ". /, ,;'~<';_=, - ~~ ~,,;" •

k:,j}_~;f¡;"'ki&.Y.y "".', ,,.,. ~~.,._ _- , ,..,~'_;', :.:. -",/-{,_ - -':' .'.-~ ,~ .
kti~:dld~O~ljWU3rai~:d&,,<m~~rp~i~H;}oodftfl~rM:¡illi.,!#t·
·tdfU'i~Ó¡¡¡ . ",c' "
~<:tiri;j¡¡dl"l¡Jt.__ q;¡¡" \t"",,~n'Y.!l>I!.l!¡¡oo,"y~i<li>li.. ~
:IIr;j~~~dil»tk¡!$:~: "2éi~'/: . ,·....·~J~'::;r-: .~?~+~.
1~h~{Qm.¡í~~t.g¡A~ '.

_kld>d

A,IíW;l~<ki!9~ ..... ~.~~",m;¡_,'".:;,.r",;h>
fm5,:~~ .,..:s=cN';t~~ ~~d~mildi;ls<-_ -: '*:' ~ f "\: ': .: :": _~...~ ;.....~

Ar.~~~ck~¡:;le.~ ~riibdt:¡-m¡~~t6:~!·u~-~ ~~¡U1i:ol; ','
4i!d¡f¡"~$ _-:;.- ',t. ,.~'.. ;,\::.'""....

Fuente¡ DAN!!.,&lCil~sta Ati\Ja[ qa Serv,i~~ •
'Vl1IQrt!Secn mtl~ dI! míHon~ de P~01 "
1 Incluye-avxll!o de- l'tal"!$pOrt~primaS: í:x>rlif~aq9.~es o ~!~I¡ftt;!CÍórté~%~~~aJ~s- ~t!,1'dinero. 1ridernnfz:¡dol'W;\$ por re-tím voluntario,
elementos de Sil'gu:Jdady d~~C¡OltéSpal~el ptl¡~j?,na~,a~'t~j!MIs¡nd~ X d~persl!mill, e;ntreotros. , .
~5ubséclor (ldut;:a-oón$upenot.ptiVa~ l*- remi.¡,~raCjoQ~~.¡I'I~lvYfl!1e! v~l?J../~ los r~aIllad~ por' 4,.(,Ontr¡¡¡taoC>nde dO«!fite$
pcrhwa's cátedra ' .' ,:,-' ,_.,'-'J": ' ," ': ~, .", '
• Cifm PfOllis'¡ooal:

EVOLUCiÓN POR ~UB&J;PTOij DE;~1;6VlqIQ~
,'; > .';. '. • '.~, '':>'.''-''

Para hacer compar:ªI:l)esIQ~resL!ltadQJi~e_ una eo~uestª pon los del afio inmediatamente anterior,
el DANE ha. ,impl~rii~nta"dounª,' meip,gplogíaiía.9 paOpl, W!3diante.la cual se identifican las
empresas q8~peb~H formar pa1~ de>'!~'~~mp~~~pf?mPª'ta Iqf~os ~Q~s.Con estas empresas se
calculan la~ ~ªriaq!ones anuale~de ~~H~una g~_,)as\(ªriaq!~~ qu~"ipvestiga la encuesta. Esta
metodólogía §e documenta en I~ fichfm~todoló9r~~ dé,-~ste'Q9cumettto.~~ generación de cifras

, ~',;, , _ 7'"' ~,"'_ . -~,......-" ~,.;.::---.~.,/.... '~..' -.~ _; ," .~:.f '. ,_
panel se h~~e'~partir de universos c~l]lR'~rable~!p.~rti~ndog~la intQ[{)1acjpifae6,353 empresas

'[';r: - -"~ ... :: ·"", . .;cc . _ .-:.J,'" ..-?'..... .:. I ~'4i ' ~(.: J '.. ,.\ .. ~ ,~,

en 2021 y 6.355 enipres~lparét~02~. LéIdiferal]pia eQ-el q(lmerq q~el11e'r~sascorresponde a
,,1;, > , _,_," • ¡, _. ," "'" "','_ ." , '," , 'I~ ,'. ~

dos (2) que ingresaron G,gmonuevas en'el op'etativo'de qámpo de 2021 ~,'que a su vez son
,-,~ .~ ,~~. • ~ ". ',-7- ~. ,-:-~' '¡:'_ ' {!< > ':' _, o,.nuevas en la economla. .,: ' .'," '.:, !' .- ",','; " ' ,

Variaciones de variables principales, según subsector de servicios

La Tabla 4 contiene las variaciones a valores corrientes de las variables de ingresos
operacionales, producción bruta, consumo intermedio y valor agregado, presentadas en el año
2022 respecto al año 2021, así mismo los coeficientes técnicos para estos dos años. Es de
destacar que el mayor aumento en la producción bruta fue el de las actividades de alojamiento
con 66,7%, un aumento en el consumo intermedio de 62,7% Yen el valor agregado de 70,1%;
su coeficiente técnico pasó de 45,9 en 2021 a 44,8 en 2022. Los subsectores que presentaron
para 2022 los coeficientes técnicos más altos son actividades de correo y servicios de mensajería
con 70,4 y actividades de programación, trasmisión y/o difusión y actividades de agencias de
noticias con 68,6. En contraste, las actividades de empleo, seguridad e investigación privada,
servicios a edificios registraron el coeficiente técnico más bajo con 10,6.
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Tabla 4.Variaciones corrientes de las variable,s principales, 5;egLÍnsubsedor de servidos
Total nadona:!

5·_1 ,",' ",.'!ii;,_ 0#~.1'~4 6<c}

l~J·I..·.....·~T.·ió1..I <4;

11~1' .' c$,~c\ ..'_. ,'" ..
J,~I ~t '>1.P

n71 ili\4. ,

-4\1 ...1

Fuente) DAN!:, Fncu~staArllJllh:l~ ." ,. • •. . '.' v-; ".' .' •

l Consumo íflt(!tlrli¡ídlo ~ flái~@ ~Pofalot.. "' kl$ bi~.~ í~xcip(Ó~s de ~i'íit~'lj y S!lwido$ m"fhi~til(!sCó;,~iimiooi];pOr la unidad
pmd\JctNa de·ser\li,ciO$durante él perfodó ~ ta étj¡(~ta. '. -..': .; '. .' . . .

l ElcOéfid.enlé .é<nicil' insumo pmd~cto efe ¡:j1empr.fia~ dI! íÍl!ry~iásítwMil~da\ ent.;iillLoogf~tbrno I~ i~IiM:¡ÓflPill'ültltUAIentH!
!tIcoosumo !ntérme¡j[oy la produeck;n bf~t¡¡; mide f~~rc,poi~¡i;f"Itlit bienés y flWvidO$ ri¿ btros ~~~iOf(j$di! ,; ~c.cnO~i¡'¡lItilitaoo$ en
la producción de tos Siervk:it:)'.S00 e~il)d¡c.
• Cifra Provisional ./

.,'.

Variaciones del personal o~a~add~se~~~ ~ub~i!¿tór d~ serVjclos

La Tabla 5 contiene la~.\(ária~¡~hes~elp~f~6ñal ocü~ádo t6tal, pefson~1ternürierado y de cinco
categorías de contratación iñtléstig'.aas·,el1ésta -op~(aciói'l es~aaística (personal permanente,

',-" ~.. . ' " ~
temporal directo, ternpóral en rfllsióli¡ apr'énaicesy p'asante$por ebnvehio y propietarios, socios

. .~-~.:: ~"!...'~f) ::' 'sí O.':'~~..,t·,.;J, • '.¡.,.,.\:'>.<.:"~ ~;ü~ f:....,;.:.'{· ,q •. -;

y familiares sin femuneración), en el periodo 2022. La categoría de contratación correspondiente
a personal_tempC?fále~}ñ,isió~,~PliC~SÓI(fp~r~el su~sector de aq~ivida.a~sde 8,mpleó,seg~j-¡dad
e investigaciórt privada 'Y ser'9icios...~ edj~cios y la categoría ~6centés hor~ cátedra p~ra el
subsector edudáción .§uperiot '.priv~da. ~~ra el tcstÉlIdél per'$Onal'bt:upado, 19' de lbs 20
subsectores iri"e~tigaaós pfé'~ent~ron VaHaciórí p-ositiva, destacando las actividades de
alojamiento con 19,2%, las ~ttividtides .de .~erviéiÓS.de 6omid~s y bébidaé con 14,10/0 y el
desarrollo de sist~m~~ l.nfortTiáticOs;cóMsoltoría informática y ~ctiv¡dades. relacionadas con
11:4%; en co~Jr~ste é.' únido .subg~ctdf que registró una variaciórl negativa fué el de las
actividades de edición cOh u~~ vari~8ión de -2,1%.

'..
;.; '_f.:\i,~>:..
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Tabla. S. Var:ia<:iones porc:.ntijaI8s'ileJ J?¡R~~Io~~~~1,,0.r~un.,r,~o tot" y PQ' ~te99ria d.e
co'ntratadón. sf!9ún)u,.,secto~pe $~¡do( '..~~.- >
Total nacional' . ""., ?
2022p - .¡- .•.

Fuente: DANt tklcuestaAoo,aYde
j ~r'lduye persnr'laJ permanentl!, personal te~l~t d¡ref;~1l<~t'PPQrar el! 91i~611 '!m RfrasernR~~¡¡S;:p.foPie'tarios. so¿¡Osy familiares y
persoJWf,aprenoo y pasante'$_(110~ rncll,(y>? el fJ!ii¡'sün.a! ,(Q!'iV,tjldo a tr~~.~>k!~(!mw.(Í$<ISde ~~qt¡r!Í$trpde persona', t!eQic;fo a que este
es un pé.rronal qué'oortespond@a tasemptfl'sa~s,:laSiflC~~~~~laOj~l~~Q~~,en j(9teg¡q1i~gécon#~'¡Óll1ftmpOfal enm¡~jónen
otras ernPre~;;' ,~ . 'q ',. "
CPerrona.1erl misilónaplica Pitr¡¡las actividad~ !te tlmplell, Seguridad e ¡H~!!:$tfgaC¡~~!priv¡j~!I t servidos á edlt!<:ios,corresponde a la
dM¡¡í6n78 Ani"'¡d,wes de empleo, da la, ,IIV R~.4 A C;:. ,,"~. ,.. : .: >_; . .,: , ,-'

',': r'·'': r~··>., .;~ .. , .. ' ·,··.','f ,.~ ,"" ',' ."""'~'''' ',>
lApllc:! para l>lsactiVJdadesde Educaci6n supene! pfÍ'ita!!~:Grupo854 d¡;!~~!¡U Rt!VJ~pn4 ~ f--1[lcluyé"éI~é(ronal do<:el1tey IOOl'litores
que c-ontt2X,mtas utlMlIsidadl!Jlmedilanl~lamq~Udad 6'~f¡Ü~Í#dra-El(I:~O Seii~¡eIHH'I!~ante laq:i!lwrsión de las horas cátedra
Habl'lj~od;lsporlos dl)(;efll~$~ltnon¡tore$ 9ue ' . ta 1!'1~!~l. : O"~ ~.. '," ,
~ Ifldlu~ 121péf'$ofla.1aprefldi2:(lpor COí~erliiú ~ y él'l é~ip)'rifttva . ,
, Ccmesponde al personal:~padiú ri1.~Q\Í$IO$f.{!'Opí_¡¡ ,. S8?O$y ~lV_¡¡¡aj,;js,
v Cifra Provisional .i .' ; •• ' 'i ••c" o',

Variaciones de las remün~ra~lpn~~ct,1 pen!ppal g~upª~py gastos de personal, según
subsector de sery~<;!os ' " ,> ,;;\' ¡''~)," :'~s - >-

En la Tabla 6 se er~~entao las yari~QiRDes88Le~ntu~ps q~las r~QJune~acionesdel personal
ocupa~o y d~, su~ 'qompoQent~~, s~taiws y ilr~~tacl~nes·..pe igg~1mánera, se muestra la
variacion de lo~ otIQS gast9~ d~ per~9Q~ y de! ,tQtpl d~ 'gas~,,}~de personal ocupado para cada
uno de los s~'~sect~r~sot>f~tod~est~~lR:'ES ~~-¡~sta9~r e(.~~menf2_en I~s remuneraciones de
los subsectqre~ dEtaºtivida~es º~ag~~~ias de ~!~j~,0B~raq~~.rst~rÍ,~ticos,servicios de reserva
y servicios relaciol')¡¡¡dos coI) 53, j%, alojªtTlientQ ~pn 36:'~%,t!~$arrO"9de 'sistemas informáticos,

, , " • .' ~.':" !~~,··.:r:<';;'~··' ~. ~.• ,~t:.~, '.J:>"':~ -'~.' 1" - ...•

consultona ~l}f9rm~tica y activi~de~ (~J,pciori~f.t~,~cq,q 2~!P% y a9tivid~des de servicios de
comidas y be.bidas con 28, 1O)~ PQ(' pjia paría;' pre,~~nt~r9Plos 'tnen~ciescrecimientos las
actividades de edición con 6,8% y telecornunigadones con 8,4%. - '
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Tabla 6. Variadones porcent"aJt$ de las re,m\.l'Refil(ionesdelpersonal ocupado. saf.arios.prestaciones
y otros gastos del personal, según subsedOf' deservicios.
Tota. nacional

A<¡;,jj.dood~p""Ji""""""'~_h"",rf<>diiulió. r ""¡,,¡.t.d,,,
de "S«trl;;,td¡') r~m.$

ASPECTO TÉCNICO;

OBLIGACIONES OEL éON1iá.TI~fA
1. Cumplir c~h ,~s cón~kio~~~ esi~ble~¡a~s.en iO"s [}ocumentq~ del pr~ceso-d~Contratación.

H,-~! '. '~:.:.':;; ~' '!1~;~r:. '';',;,~ ..;¡;k;~' ,.// :~X'¡LL'~">';' ~ii.·o', -Y:~J,.:..;.~.. .'~.: ....,_,- .. " ......
2. Desarrollarelobjeto del <;ofltra~pen 1é!~.condic,~Qn~sd~ calidad, oportunidad, y obligaciones

definidas énlbs DÓeÓmentosdel Próceso de C6ntrataclon.
3: Gara~tizar la talid~d de IO~bieri'esy'séiv¡ciospr~~taddS, dé,~cuerd~ con el Anexo Técnico,

el Pliego d~,Condie.i,8nes'y dem~s DP~tin)entqsd~1Procesa:' '. ". . ..
4. bar a conOcera lá e¡'tidá~ cualqUierr:~6lama¿,Órtque' ihdir~&fao ali'ectahiénte pueda tener

algún efecto sobre el obj~fd del gontr~t9 ,0soBréSusóB.liga~iáhes~:.. '. '
5. Absteñ,ers~~eord.énaryfo~prd~ar tr~~j~S Sin ~d.htar~on ~raebiáó respálªb présupuestal.
6. Ácredi.tarel Gúmpíiii)iemtOde laJormaci6n ac~dém¡ca ;; 'la exp~rieHé!adel equipQde trabajo

deñnidos Sh~iDottírt,enfo 13asey erl ~IIiAnexo,1.::.Anexo Téchico~;Sh los plazos acordados
con la EntldaCl. .,' , . '.Ó; ' . '.. '. ' ' • .'. •

7. I~entificar ¡asQPorttllÍida6~~par~ prdfribver la vincúlaclCSnd~ mano ce obrad~personáí local
durante la ~jecuci6~ .del966tratb,: i ' ,'..' , ....." , :" . '. .

8. Dar cabal 6Jmplitn!ento ~I pacto de transparencia y declará6lbnes de la carta de
presentacion ge la.Merta:. " " , ",.., ' , _

9. Informar a la Entidad cuáflao oCLJrrap",~situapió(i que implique una .rhodiflc~cióriael estado
• ,. .... "10'- .>.?~_ ,'f;-. ,,; ..... ~ <:,;.,;; ./;: ~~_,.,~ ••, ";."~,;·f-"_<~'",,, • "~i-' ,,:, ;,~" :l:ri:. __,:;:~ ¡,., ......., ,'f'

de los riesgos exis~~ntesatmor:n~ntó~e:proportero cel.ebrarel co~tr'ato,GO(l1osería el caso
de la existencia de ¡nvestigacio~es, r!;~didas ~é'ásegbrarrÍleóto d.condenas proferidas en
Colombia o en ei extranJero qQe afiblén al l"terverÍf6r Ó ¡ÍicidaH en sü capácidad para
continuar con la ejecución del é&ntratÓ'.": .". .' :,. .

10. Comunicarle a la Entidad circuñ:stanéía~políti6Q~durídJ~asJticial~s; económicas, técnicas,
ambientales o de cualquier tipo, que p'ii~~aa{Eiª1!tla .1~cu~i9nd~j:!~te có.li~¡'ato..

11. Durante la ejecución del contrato deberá observaf las leyes y los reglamentos relativos con
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias
para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o
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condiciones insalubr~s; as{ éomp~~d,~ar el §!.A per~ºJ1alY asegurar el uso adecuado de los
elementos de protección personaf·(:g~p). ' \. :", .:: ~", :" .

12. Informar los cambiosen la compq~rCi~nd~'1~~Bital~9cial9.~ la ee,rson~j~~ídic~cada vez que
ocurran; la existencia de páctos~"b'ªtuerdCl{~e ~~ciO~[~tpsq~,~gu~~~;~nr~lación con las
actividades de Ia soCieaad;'¡~up~rténendá"~ '60 a'ún gru.poe~p'res~fI~L si Se trata de una
matriz, subordínada, '!:t~uc4rsal ~~;'$Ociea~a'éxtr~njer~~'¡"a'sícoiñ'o I~ Infprmación''relevante
de índotejurldlca, cooié~ciar~ finiÓéiéra, ¿Qr6~)oE:i~ind!~arsi~S!~en Pr9cesª de liquidación
la persona [uridlca o ~lisreprese'o't'anteslegal~s, sQCios:Q' acdilril~tas,' -. ;, -

13. Cumplir con ~Ú$ o~Hg.aci~1ies1~9~rales'y~~pectq de! pers~q~1 él ~y ca~go ~, con las
obligad9r~s t~i~~tarie~'''~aT~~ienl~~~!que:.Lf9prre¡p'oni~í.Jde:~9.,uer~~€pn slJ la~o~.

14. Ejecutar el c9J~~ratof9n ~LPe~gn~1 CI~v~,.~vat~abl~ .,9fre~!99: en ~} Prccedirnlento de
Contratación, fn ca~9 pe r~que[lf.~!camblq 'pe 8~rsonal, PQrrazones.'que' deben quedar
sustentadas eh ~I expedierjt~ d~fF§Dtrato; ~~(lnt~~entiV'pre~~qtará _I~~hoj~s de vida del
aspirante, con '~HSre~p~ctiv§~S~~?rt@sp~r~~yalu~fión-f!~ la ¡;;~!!dad"E!r:!un plazo no mayor
a 5 días n¡:lbile,§cont~,gos~'part¡(~ei que ~J.1Dte~~nto(~olicit~.rl c~lJ1~jodel personal. La
persona que reemplaZ~rá al prof~~f~Qald;l ~#.rsoq~1CI2Y~Eyal~abl~_qebe ~umplir con los
requisitos mínimos descrito~'en Iª ~Nl~triz4;:J..jnearilJentQspe ~e~l:IisitQ~"e p~rsonal" y tener

.;. :..., "'. ,é'!._ ' 1":," _;. _'''.~ '-, ~ !¡' . ~',.i:.'.. ~~:'¡'l., *.:~.",' ~4 ,t·· '.,....•.. "...

el año de ex~~rien~!~ eS~Tcífi~~ ~"~icion~1~/o ~~nerJ~_!tít4!9 de !Qq;naciónacadémica
adicional, si se trata ~~ un 8{pfe~!~D~Jpo~¡~,.R~al~~ asiQ~pp~r1~je. _ , .

15. Realizar sus entregaples (coml;ÍQ¡(#~¡;ion~$,jpform·es,"roS3mgrj~~d~ ~~lcuI9, diseños por
componentes)en pap~! que fumBI~ ~pn la~'~i9'uierÍt~sc~¡~cteij~ticas: ti} estar certificado en

.... -> ,,,o, 0-' ,_ • ","'-"~~ ./~~ _" • >....~<;:.• : "':"'," ....~: • .:-.•.•,. ,,' . ..,.. ::.,. •

el Sello Ambi~l'1talCgJ.oml:?,i~no;9<-'!j~es!~~,~n p~pel X~8iclaqQo procedente de fuentes
fore~tales sostel1ible~S, natl:trale~~ li~re q~,~I~ro,1t~m~~J~!' '_, .,

16. Realizar todo~ ~9~pa~~s d? iho~a~~n~sYl9, ~~Ian~~,p~~~f'sc~.!~~~ Indemmzaclo~esa que
haya lug~r e Igu~lm~1J!~d9~,curlJpl!QJlent~.~~s n9~ma~Re aflll~clon y pago al Sistema de
Seguri~~d_Soci~,llntéw~1 (s~lud,:~~ij~ion~~'~~Ies~as)qp~-Iecorrespondan, de acuerdo con
el personal qu~ I~ega.~~p e~'plea5~,>qla ej~~M9lón~FI c~h![ato!,_.enlas cuantías e~tablecid~s
por la ley y oP9~unaQl~nte.Deb%~ ~~mo~~~,~'elaeprte, ~ !_os$.I&,temasde Segundad Social
Integral y para~i~(;al(~!;ilcul~pOct~)~J_ey!~~ge ~9P2~~!artíF4!o23 de la Ley 80 de 1993)
que le corresp?'Wa R~~aca~~ P~~Ro9 abqgQ~p cY~Jlta~~~ún I~ forma ~e pago.

17. Manejar ~pn la. debida. con'f¡den~i~ligadla inforl11apiól')a que. tenga acceso, así como la
producid~ a lo I~rgo cf~ la e~~cuc~Q'~~1C9D~iij¡p. ,~, ".-" --,,,', ,':

18. Reportar la información rel~.R¡on~S~~on I~9J~FUci~rd~1F-pntrflJBo qy~ tenga incidencia en
ella cuando sea requerida Ror la Entigad.. . _, . '

19. Acredita~e,1cumplimierito d~,:lafg~~'~pión'::~9~~ém!~ay i~exp~ri~nciª ~el equipo de trabajo
definido.en el documento bé}'sey 'eri'~1"An-~xg1 - A'nexo.Iécnh:~º:',en los plazos acordados, " .' -,-:~;;. t: ~.~, ~""_'~i,~,i',' ".- l:~_,-.,/:.¡t. ;...,.~ 5!í-" >-.10:. ., _ " '.y • - -/:

con la !;ntidad. . " l' : .- ",:' "'~., "

20. C~,mpl!r~p~Prot9colq~ ?e ~1~seg~f:ic:1~d,~r,e~~ic~l~ra 19~Estª~dares.~ínimos del Sistema
de Ge~JiQnde:S.~gurif1~py ~alu9 ~~ ~I Tr~9~~ pr~,~sto~eh la Resoluc!~n 312 de 2019 o la
norma que lo rpQdifiqU~,cOQ).plell_i~Ót,~o ~ú~!i!~ya." -" ,.~. '

21. InCluir corno rn1nimq,el cuarent{ppr d~ntQ(40 %),'] ge R~r~onal colombiano para el
cumplimiento del contrato, --:-:' '"

22. Incorporar como mínimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano para el cumplimiento del contrato,

ESPECIFICACIONES PARTICULARES PARA DAR CUMPLIMIENTO EL CONTRATO
• Cumplimiento de normas ambientales legales vigentes en Colombia,
• Los ítems que aparecen en el formulario de cantidades de obra, se describen en forma

concisa y no en detalle, por lo tanto, para la determinación de los precios unitarios y para la
ejecución de los trabajos deberán consultarse las especificaciones y normas anteriormente
descritas,

• Los estudios previos y documentos que conformar el contrato, cuyo objeto es
INTERVENTORíA LEGAL, TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL
PARA LA REPOSICiÓN DE LAS REDES DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO y
AGUAS LLUVIAS y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA CARRERA 49 ENTRE LAS
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del presente proceso contractual por Concurso de Méritos; ya que son la fuente de derechos
y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretación e integración,
pues contienen la voluntad de la administración a la que se someten los proponentes.

OBLIGACIONES TÉCNICAS DEL INTERVENTOR

El contratista deberá cumplir con las siguientes obliqaciones:

Verificar que el contrato de obra el cual tiene por objeto: INTERVENTORíA LEGAL, TÉCNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA REPOSICiÓN DE LAS REDES DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y AGUAS LLUVIAS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN
LA CARRERA 49 ENTRE LAS CALLES 48 Y 50 DEL MUNICIPIO DE EL SANTUARIO,
ANTIOQUIA sea ejecutado por el contratista, conforme con lo señalado en el mismo, la ley, los
diseños, las reguiacidn~s' apUeables, lo~ 'estudios previos y 8dbun1~htós'qUe .conforman el
contrato, el Pliega de Cbndicítlnes del boiícursó de Méritos y fa prCSpuestaaceptada por el
municipio. '

a. Verificar que er eontt~físta ,f:ídqúl~~~'"los' fn~i"t~rial~sy ~lkm~Htos necesarios para la
ejecución de las ºI:>ras,~que éstátibligadó b8iítractOalmEilfite.".,',

b. Programar y Paffitipar ~hlos Conilr~sTécniéds de I~obnt Jieva~aoun dontrol exhaustivo
del mismo. ;,./_, "" ,,'¡i ", ", r' 'i ,,:, "">,v " - ,

c. Revisar los certiflead6~de ci:illdadd~origeh·de los ftíatefia:les. ::,:/ ' . '.' ,.
d. Verificar que el ~6ntrairstacufii¡pla.edti~I pf6'O¡támaae tra6~jo a~~pbadopara la ejecución

de las obras de,~6nforffi!dad,,~on!9 ~jspue.t«(~)1el ~Iieg~ ~e cQr:idiciones. '
e, Verificar que durante el término de I,á intervsntóría¡,el c6Htratist~mantenga el personal,

equipo,' herramlenta, rnateritiles ~tifi~iente~ ~ara I~ eje~~~ión oportuna de los trabajos
necesarios, pará ~,ide~~troll(tt1el 66J~todel ~Ó~Jratdtie óbr~. " 'oc'

f. Verificar que el pers6H$1cQhtrat~db por, el c,ontr~tistá:,sea ídóneo para la debida y
satisfactoria eje~úcióri d~1objeto ~orttractu,aly,que a este 'pers~¡'al' le sean reconocidos

~. "":' ,•. ,:....;'_. _; ~. ,:e >~.. .f '_. "';~h\- i~'';'' sr: '.-.,....., " ,. .~, .
oportunamente sus detétho~i tale,' e:qmosalariQs,prestaelones sociales y contribuciones
paraflscales de 'acuerdo,con I~ legf~l~ciónaph¿able.. '.i, , ' ", ."

g, Verificar que el ~bhtratfstg p~gue ttSdbs los ¡ií1~6estÓ~del8fde~ n~cion~l, departamental,
municipai, tasaS .ó cortttibuclones q6~se éhe(¡~ntr~hvigªntes O §e establezéan durante
el period~ ~ontt~6tuaL , . ' ,:' ¡ ," '" , "

h: Verificar que el' contr~fista' cUrr1~i$ con "I~S,"norfflas y ,regr~mentaéiones que sean
exp'edidaspor las"autqrlaadé~nacfQHalesy'rnünici~~les ~$mpeteñtes. ",' , ,,'

;~ :;,,, '~~'o' Jt'. ~~. ."~¡;":.:,,; o,<•. t, .>~:.d'~~"o' o ~>'':-'''''.'~' }"~ ~--,';'0"t ~ 'j_"'" • "~

i. Verificar (lIJeel (;:Qntratlstacuénte ~pn,losp~rmi$os,.1icen~iaso al!tpriz~cidnes ª que haya
lugár pará la ej~~ucio~,del ,conff~tb de obra, induidc$§aqu~llos necesarios para la
uti,llzaciÓñael eSpacio'p~blici): " , " ,. '" >' "

j. Verificar que el qohtraf¡~t~n~'cedá~¡contrato (te obf~, toCtoo en parte, sin la autorización
,.:t:. . ..' •._:_ '. _' 'o. ;~ o > ~" "'_'."" o~ '1'~':{' • -'00 '. ", • .

exptesá por patt~del r_nqnicip'io. . :-" . ,A" ' "'" , :' , '

k, Verificat'~Oe el &6ntr~ti.~tari& su6dÓntratecOh ter¿éros la ejecÚeión dé la totalidad del
ob]~to del ~ontratQde~~~ra." "'* • " ; , ,:, ,,' , "

...• '~ ,.:J _;::'~'i ;'t' .•~ :., ~/-t<'~!J14, :~..l 1-;\ It:ü~'o' '. ....1\~.. ~:.'.!.r~~, • J¡ 1,i'...;'f.~:';", ~/,~.-¡-;..... ~. )), ., . • ~,~" • ;';' •

1. Verificar que en I,os~ubcol")~ratosc~lebréJºq~,por"el CqlJtrati$t~ pa[~Ja eJecuc10nde
'..~' .....,.~'.. '!!",~:t:/;. lj,·,.;;';~~ r~·~'\. ", ~~,~,~'. '" ...~ "'-",:,' ;.'i"~' t-':-.... ·.":!: o~~;,~.,~ .. ~-,>, ,.,.~ ',~

actividades, cot1tr,¡;¡ctual~$,qüede.,e~presamé,ilte e~tipulado qU~ el subconfrato se ha
celebrado respetando I~sobllgaciQHes,térmio,osy c~ndici~,nes~~I co~t,ratod~ obr~.'que
el subcónt¡'~tose, ';'eal¡z~:bajqJae~~¡~~iva~~spºnsa~¡lidad,delGq6tratists y q~~ no existe

.;.-' '"" "~, •. ~_;:, ~.""·o''-o,' .\\,'¡; 1.:0"'-:/111 "o ,........ ",~ .'~".',"'::.' ;.~.•. ;:ro ~r~- _' ,

ningún derecho por párj~ de t¡~ie" pontrata a r~clama.ral Municipio indemnización alguna
por 'cualquier pag'óde p~sta(i,¡ones,honora,rlóao perjuicio~~ ,', ' ,,' , .

m. Verificar' y avisar por,~scrl(Q al ,~yiíiCiP!ti '~bre"Jas ,éqndu.6t~sd~1 Contratista que
constituyan incumpliniíéJho~~ecu~f~Úi~ra<té ~q~obligacl6i'íj3s.g[1'este aviso se relatarán
los hechos y se propondrá Ji apl¡'~í1~¡6n4~jtftJlta$ b s~,hcionésrespectivas, si hubiere
lugar a ello, con sujeción a lo§ térfi1.i~(jsdei~~6trat6,de bora.

n. Presentar, al Supervisor del contraJo'de int~fVªntorfa deSignado por el Municipio, d~ntro
de los cinco (5) primeros días hábiíes de cada mes, u'ti informe memsuai sobre las
actividades realizadas e informe de avance físico y financiero de las obras,
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Adicionalmente, presentará cualquier ~Úo'--i-nfor~eque le sea solicitado por el Municipio
- con reIClcióQ,_~~de~~r.rollq;,flel.tlp-!lrve~Br.!~ y el ~ont~~~ode obra.

o. --solisifa~ pq~ ~scri!~ 'la ititerv~*~!9n d~(~t~nic!~io ~~~nd~ e~ist~~ ,diferencias entre la
Jnterx~l)torí~ 'i el J~pntr~!sta ,~-~~tas QP ~ue4W1ser Jesu~ttas dl~ectamente entre las
partes. . , ,; , ,e' , -,- _o:: "y-', 'o/ ,,- F, " -' ..'" ,-_, ;, -

p. Pon~r ~n <;:e~oCi~!~nto-pel ~~OiCipi?, 8s,n I~ de~i~~ apHeipac!p'!! lanecesldad de
~usp~p~ion~I?,,'reil)l~jos, Hfórrogap el v~1)8\p"iemode.'~ontr~tº de Q:12ra.~!) cada_uno de
estós\:aso$,"°será ta'-lnterVenfbrr{la d~spó¡'sabledE(sólici¡iu oportunamente el trámite
pertrn~~te, '-previé:i"justiffcaciÓi{"ae los'~hechos, qúeaan~~~'a ju!§í~ del Municipio la
¡, " : • 'l'I> -.:¡_..... V" ~ ",'<:":!<-;{;4¡.')i S"'¡o • .,. ~ ~ -..: rl,..· I!'-,,- _determinación final. . '." ,- ',' ,o" 'o - . '

q. Tra~ita~ a~té' el': municipio (Secreta'rla de Obras" Públicas y Medio 'Ambiente) la
termiñációri"'y"liquid'a(;¡órí'delataBla pré"Tarevisfón de los r¿qtíisitos::riecesarios..-

r. verificar los ¿6mpUtosdecantidides de'-Obrayaprobarlas -~cfas~__e~i3go"gueprepara el
Contratista.' :~::~ '-;,."- ~,: '~':"~;::c' ~:<.:~~~':~ {':-~< '''-':_- >, ,;~' '; - ,

s. Verificir el Cl,Jmp!imientQdel pago d~ ~~gu~i~ad"§pcial lptegral y parafiscales: El
~on!~~~!~tae~berá,',a-ojun~~rm~fi(me~:~?~ co~!a d~'tps qpmpro~~n!es 9~p~~o de los
~porj~,sde L:Y parp g,adalJna~~ I.é!S per~~í:lpsv'!t:lcul~q~sa\ 9rpye~tp. y p~,(:!sentarlistado
del personaJ~dsG~itoal 'pont~~~"ºde o_bcª"yde Jnter;Y.§rtorla"' Durante la' ejecución del
contré;):tó,El.J~TE~){EN1.pR v~~ífi~aráe¡,p~~o~;~ap~'~ksal ~i~teri),~~~,eSeguridad Social
!ntew~~;as! ~qmo !R'~aP9"r~es~t.eP'~psd~1~~NAI ~CB~y. ~aj~~ ge C~rppen~;aciónFamiliar,
~uaDQOCO~(~~POI"!g_ª"cqQlo r~a~j~ito P~~),l!pp~t_pla ~l?roqª~ón qe cada acta de pago
parcial. El IQJ~rvelJ!Qrqu.~'no.~~J!1cee~l~~yeri~RaciQ®s irrswrirá en' incumplimiento de
su contrato ~e In!~ryent~ría, J3.Q~o~up~D~! el ~up~!yisor g~e no realice un adecuado
seguimiento 'eje est~ o~tl~ac!~n"~ catg~,'qel t!#e~~ri,tor, Jrigurrirá en causal de mala
conducta que ser~, ~~ncl~nad~j;f~~con!~mljda(t pon ~!régi~en disciplinario vigente, sin
perjuicio de 'las dellJás '~ancig(l~~ preyi§t:~s~rila .l~y. SL el Interventor, durante la
verifica~ión:~~}paQ~':peI~~aPá~~~§,def~Gíi'qu~;~1C9:p,t¡'ati~j~-~oha realizado la totalidad
de estos ti~p~ la qg!iga~pn 1~.s~I:.'de~Qfu!J,nic~~'en !otma inmediata al Supervisor y al
Ministerio d~ I~Pr9!~cciqp Sq,lil,' y de,"ib(qJ'ar~nrán1ite saQcionatorioante la Secretaría
de Q~r~,sp~QI!9as,'F9ntr~'~1CQ~k~tist~fQRijmp!L~oS!~ª'ello h,4~ierE3'lugar,

t. Emitir t=l! infQrQ?ee,~pecialpe IQt~D{~nto[h~~-Flue~e reJlereeLªr.tícu!o86 literal a) de la Ley
,1474 ?-r 2q~,'~,Y deTás gorm~~ 9.~e lo,JijQPifiqHftn,}i~tituY~Q o aclaren, como insumo
par~,!~.ini~!~~¡ón.dE31pro~?dil"!jl~~t~adrl)ipl§tratj~pd~ trrpo~i~ión qe multas, sanciones Y
decl~(atorl~$,de IncumpIIWlen~~.); " ',,' ", _:"

u, Cumplir con el deber de grote~~ióndel inedio ambieote Y de Igs recursos naturales, para
• • .•' .,y-'" ..... ~.......,. r:}, 'f~·';',t~·""~·. ':'1,'?:_~1:i':~ .~~.~" ..."' ...• - "_._'/ F.. __

)0 c4~1Qeb~r~adoptar la~;me~!~~~de R~~~pció.,9neq,esaria$9~est?-~,aunque no existan
obliga~ione~-específicas,ª1re~B~Gto. ,,":" ,', '

v. Corr~'gfr, e~ -el menor ¡,~m~~"~fSibl~I. !9~qr~ajY~f~s qu~ pu~i~ren presentarse, Y
det~~9J.jnarIgs mecaris,,~s Y erOF~dimi~Ht2sp~in~tt!~s Pá'~~pre~~ro so!ucionar rápida
Y efiE~zme~te las ~if:re~~}as ~8e..!!~~a{1Q,~su~~!rdy~~rte f~ ~jec~~i9n del contrato.

w. Prestar ap~}/o_ par~~teso~~~rlij~ sollcltu~~~pel ~ºntr~i!~:a d~ qbra, , .
x. Informar oportunamente sobre cualquier p_Qsibleincumplimiento de las obligaciones del

contrato vigilado, que pueda dar lugar al trámite de imposición de multas, Y emitir los
conceptos Y presentar la información que le sea solicitada para éste.

y. Asesorar en todos los asuntos jurídicos, técnicos Y ambientales que se susciten en
desarrollo de las obras objeto de la Interventoría.

z, El interventor en conjunto con el contratista debe realizar los trámites necesarios Y
pertinentes en conjunto con el funcionario o contratista de la administración municipal
encargado de regalías, de recopilar Y subir toda la información siendo exacta Y veras para
que se proceda a realizar los pagos correspondientes.

aa. CONTROL DEL EQUIPO DEL CONTRATISTA El Interventor deberá llevar un registro
completo del equipo del Contratista, indicando modelo, marca, serie, capacidad, potencia,
etc., corroborando si corresponde o no al exigido, Y anotando cualquier cambio en la lista
inicial del mismo, cuál se encuentra operando, cuál en reparación o cuál inactivo; si,
transcurridos cinco (5) días, el equipo dañado no ha sido reparado, el Interventor deberá
exigir su reem )Iazo por uno de caracter'-;ticas c¡iMilar~c;") C>l Jerir ''1f 11 ntJ~ ~'"'! p.n--:ll"In¿r-
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en reparación, el cual debe entrar a operar dentro de los cinco (5) días siguientes. De no
darse cumplimiento a su notificación, deberá solicitar a la Secretaría de Obras Publicas
que haga efectivas las multas pactadas.

bb. LISTADE LOS EMPLEADOS y TRABAJADORES DEL CONTRATISTA El Interventor
deberá mantener al día una relación de los empleados y trabajadores asignados por el
Contratista a la obra.

cc. REVISiÓN y APROBACiÓN DE LAS ACTAS DE PAGO El Interventor revisará y
aprobará, bajo su responsabilidad, las actas de pago, verificando que la información
financiera acumulada, el valor de los contratos adicionales, las modificaciones a las
cantidades medidas y aceptadas para el pago, el valor de los trabajos ejecutados y los
acumulados, y toda la información adicional, esté correcta, para lo cual anexará un
balance general de los trabajos ejecutados. Bajo ningún aspecto, el Interventor aceptará
cantidades que .~~ténpor fuera del.contrato original y que no hayan sido previamente
apr9baq~~pod~. Secr~~aría~e dJ~~ª~.pút?iJqa~y estén de~idaí1J.~nteIncluidas mediante
actas de fl1bdifi~aeiónd~cantidad~s; o contrato adíélonel, ~egún Seael caso.

dd. REVISI~N, D~"P\S A~TA~ D~ ~~9DIFI.S~,tló~. Dé" SA~T!bADES El Interventor
elaborará lás adf~sde ñ;odificación.~ las céhítia~desihícial~s delcontrato, verificando que
la iriformádón Ii,Cluidaésté e6rrectá: ~n cáso <:fesér ne¿~sario ¡ñtroducir modificaciones
a las carit¡pade.~ihiciaÍfflenté con&~(aaas, el. lí1terv~htornará Un~evái.uaciónminuciosa
de cada uno a~,los I~~ms.Jiel e:6~trato,'ª~jorm.a, tal,_qúe di~has mOdificaciones no
impliquen ,~am6,ltissigrHf¡catl~os~Hla_sa2(tv,id~de(fundáh1ent~les para cumplir con el
objeto del contrató, todo lo ella I qh~aará a jíJldib de.l~ Secretaria' de o~fás públicas para
su perfecdonarfH~nto; ~¡em~fe yJ~bar1do,eeMo r¿~uisit(f previo; se e~téejecutando la
obra de acuerd().~oneH ~ron~brartt~.~~acti~¡~alfes.a.pr08~~0. :' .' .

ee. CONCEPTO SOBRE PREé,os lJN¡TA~fOs pARA a~RAS EXTRAS En caso de
necesitárse la intorp6t~cióti de .rl6~vos Jt~tfi~,dlferertt~~ a j6s contemplados en el
contratd bríginal; ijl Cd~tratistá pr~s~htará ~ íii íhte~~ntótra, el aná lisis detallado de cada
precio uh¡tario. 'El IntetiJihtor ~ali~~r¡ ~ pré~~Htará~b propio ari~¡isisde precios unitarios,
jusflficaoéiQcada uno ~i!lostomp6~~htes 8ei fnisrtt6, y ijfitreg~hdo su concepto acerca
deUmálisi'§pre~~htadb:por ~tcoritr~f¡sta. ig-J~imen(~,informará sobre fos volúmenes de
obra por ajécutér; pres'éihtariabsLÍsrécoméH~~kiorl~sy ÍJií'balaoce general del contrato.
Cuando §e trat~ Cf~mft~~inatl~ dé ct'-ñstruéClóh,pará la cual el Contratista solicita que se- -"" ~ -<,,, , ~ ....v .' . "-'1:'" ~-'"~ ....• .,: \:,_., (~.':,..-~.~:

le fije ,el _costq por hora,,_~Ha, $~mana, mes, ~tc., ,,~I InteryentQf .presentará las
recbmendacio~e~ det ebstó~orá r~al, seg'úri el ªnáli§i~ de. ''COstosde prbpiedad y
operaciort; estado,de Iª.rnáqulna, "Qjqdelo,¡ed~.,capacicf.~~y afié)de fa6ficacion.

fi: CdNTRO~: DE ~~LlDApDrS;"LA(j(;3.RA EU,rile,lventora~~Jtará.ic~ntrpt~t~ y revisará los
enSayos,dé,campo, d~.!€Ibofl:itori69 .~em~té.r.iaJesqúe d~~a ejÉ!~Lltar~JContratista para
las •dif~~entes áctivi9ades,", de t,~;~u_erdo~gn lás nQrrJ1as.Y esé~cifica~iones de
coi'istru~cionesvigent~s y eslípulad~~en ei c;Qn.jrato;.~intorrnar~aJa Séc.r~tarí$Jde Obras

, Pú~lica{~q,s re,~HJtad~~,;~en~i9d~jq~ tres (3) ,Ciias~~bilé'~¡igu¡~ii~es ~ ~úobt~nción.
gg. CQ.MIT~~.DE9~~~1.ir~mbt()sdeI9,omité,:E_~t.~ráiiÍ~eg~~.~pporJ~s r~~r,~.sen~~mtesde la

Sécretarla de Obras _Ppblica~,la IIi.terventprl~, el (;;ontr,~tistay las véedurías creadas
legálméth~ paré ~ste fin, ~n I~ PerSOheríamu~¡cipaien c~~b d~ ~er n~ée§~rio:

ESPECIFICACIONES f~CNje"S dl:L .(M~ITOAM~IENfAL

Comprende, en g~nerai: ías siglJienl~s a6tiOidade~:
.'

a: Realiza'f' ~í cQntrol ~rnbie~Jal, y 'V,erific~r ~I c6~plim.i~nto, d,e
condicio.rjahtes~cjise~ps, acH!vidadªs y ~tdeesos tec6ft1Emda~os
ambiental éompef~ntEf;. ' .

~ :,;~ :~ f:"_" '~.:
• ~•• ~. 1: '.:" _••; ....

b. Exigir al contratista la óbjemd5n d~j~)errlJl~q~amprentá.l~s parij üso y aprovechamiento
de los recursos naturales, previo a la iniciación de las obras, y velar por el cumplimiento
de las medidas impuestas por la autoridad ambiental competente.

t6ds.s laS normas,
éri la normatividad



MlIllídpiQde
f¡,. SltIílll;lrÍ<) " .

c. Presentar informes mensyale$~§Q_~rela'smedidas de prevención, corrección, mitigación y
compensación impl§inta's. \f\:'il~ ',o\~!{, \., ,_ .,,,

f¡.~ '~_:":.. .; ,',:)1,:

d. Resolver las consultas p in~n~I~~~de~9@ las forn~~!daq~~ co~, respecto al manejo
ambiental qel proyecto. ," '?" .~ ,

•. -!. ':

e. Efectuar el seguimiento X 'mo~!lRreo d; ~B~tr.a~~jos'r~r~ ~!º!~~rq~~.!a ejecución de las
obra~ 'se enrnarq~~ deQ~rod(~1S3~req~~drnle9t0s ~tqblegJª!es, 't:, gue sus resultados
correspondan a los ~spe,~~do~~y,)~iseñ.a(.~,recqwenq~~los fºJrec,,!yq~ necesarios.

f. Diseñ9r o rE¡lGomeó~~rla~rne~¡~~.§.ten~!~Ql~Sa ~pnt~~!~r,corrypen~ª'ry mi~igarlos efectos
ambientales, y a su yez, ,,~rifi~~r~u ej~!i~9¡pnI?f9,rpqt:t~del..~4ntr~.i~_t~. .

ESPECIFICAGIO~~S DE;L ARIi~ CQ,~!l~BLI:X:fIN~~CI~6f': .
• . -,,' .... '~.\! ::>'~, .'!"~'.,.;; s :..." ",5 " L__ <1,'

Las obllqaciones ~~ !a in~éryen~§ríannfiDcier~ ~Qqlas e,ue~.~refi~~~nal m~nejQfinanciero del
contrato en cuanto ~ la vigil~nci~'pe I$~L~~urs~~~~I ml~fYlo,~'rsuA~pta~m~~d,en tal sentido el
contratista deberá: ' , , .' . ~ . . y : ,. ' ,

"\ ,o' r, .~

a. Mantener al dla la contabilidad del contrato de obra en términos de recursos invertidos y
recursos por inverftr'con':'eHfirrte'ner hérrafl,ient~'ispáfé' sugerir los"ájustes necesarios al

w' • -, .~:. t:¡, ...,_,.... ;'I''f••' ~ .....~?'? _"-lJ;} ~'7?,!~ ~c:;",•.~ ..! ...Z:'';:'.i~ ... #.......

presupuesto y eje9.l:lción~el ~[gX~ctod~.,91ane.r,'op'¿~una8~ntrq ~~Jplazo de la etapa
de ejecución gel proyect9; ._-;..", ' " " " , . e '..,-'..... ....:-,.

b. Vigilar el mantenimi~nto ge la'~g~ª,cióñ~QQtractualYI '~" caso de que se altere, proponer
y tramitar las medidas reQÍJeridª~·para·s'ú[estaeíecimi~·nto.

, ;r.~:_,/ ,},~ /"~~'~}';¿,.:'~1~'~ i?]. ,:~~~~~
c. Ejercer un colitrol ~obreJ~scQ~!P:~del ptQ~~ct~rn fqr'lia tal que los pagos por servicios

profesionales" sU"1inistro~de QJ~,t~riale~!'~fguil~f de ~9l:Jipose impuestos de ley por parte
del Contratista s~i~n oQprtuq9~') d~ ~g~er<:~§c09~!a propuesta presentada por el
contratista. "",' :', '~~.' : ." , :; : '.•.' " . '--

d. Vigilar el éumplimjento ~!91pl~g qe Pp99~pr~~~ntc;)dppor el contratista y dar trámite
interno en ~L'}'Uni~ipio p~ra lé(é{Q~rani~ki:4rd~!'Fro~·f.ªma_Anualde Caja PACo

,- '-', l ," .

e. Realizar semanalm~nte.!91 GQOl(Q1fil1a()~I~roestricjQ. y exacto de cada una de las
obligaciones' a ejeiútar y. ~e 1~'tQ,t~idadii~rcon,ir~to '~9¡'el flll..deestablecer en cualquier

".' /:",,,._: ~-; :;:: :-.<:.o_.:-..,: '>~;,,:' -:¡.....; ,t.-.-::'J)-/~ .;._.... ,_

momento los ~aldp~, rer1]pnel)t~§,faltante~ y o ~pbrélnt~sd.~1eontrato en ejecución
',~~ " ,•. '; .<l--,~'~ .,' ~. .~,.;s:,~ - ~~. "'...... ":_ ,\' -~;

ESPECIFICAGIO~~~ D~~ AR~" L~~~~

a. Elab9rar ~ ~uscri~!r.~unt9~on:~!.~ontr~ti~t" el ~cta 9.~Iniq!~~ión(:l~1Contrato junto con
el supervisor. '.' ' ":,, '. :,,": " " .' , ,

b. Revisa~y aprgbar q lmpr,?barI~~pólizas ~~[1stit~jda~e~ra ~I Rontrªtó vigilado

C. Conocer los procedimientos interhos de'orden técnico, administrativo, legal, financiero y
ambiental establecidos en EL MUNICIPIO para los contratos de Interventoría y de obra
con el fin de realizar los trámites correspondientes eficaz y oportunamente.

d. Exigir y verificar el cumplimiento por parte del Contratista de las normas de seguridad
industrial, higiene y salud ocupacional necesarias en la ejecución del proyecto

e. Conocer los contratos del contratista y hacer cumplir los objetivos generales y específicos
del proyecto.

f. Llevar el Control y el archivo Legal del contrato de obra en conjunto con la supervisión
del contrato

g. En los casos en que el Contratista incumpliera sus obligaciones contractuales, el
Interventor o Supervisor de Obras debe exigirle con plazos perentorios el cumplimiento
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de tales obligaciones y una vez cumplidos estos plazos, la aplicación de las sanciones
previstas en el Contrato en conjunto con el contratista. '

h. Elaborar y suscribir el Acta de Vencimiento del plazo y en caso de encontrar que hay
detalles de las obras pendientes y/o faltantes, incluir esa información en las
observaciones de la misma, fijando el plazo para la entrega definitiva.

i. Elaborar y suscribir con el Contratista el Acta de Liquidación del Contrato de Obra
relacionando en la misma las cantidades finales definitivas y las situaciones presentadas
en el contrato de obra, tales como las adiciones, suspensiones, ampliaciones, mayores
cantidades de obra, adiciones y estado de la obra ejecutada.

j. Verificar los requerimientos exigidos en cada una de las licencias y/o permisos dados por
las entidades cornpeterítes para el .desarrollc del proyecto

. ." -
" .
,.:~'r.-' .'~~~., ":;".\; ",' ¿- ~ :.- . ': - ... - ~:;. . }_. I_' , " •

k. Certificar el cumplimieríto o tl,()de I~~,obligaciones dé quiénes ejecúten el proyecto acorde
con la realidad dS la ej~euci6n coht,ractual.

1. Asegurar' que' ~LJieri~$ ej~euteH el pr6y~~to s~ ci~an a' íos ,plazos, términos,
especificaCionE!.~¡iécril,~~s y den'i~s ,condiclOHespactadas dentro del contrato y los
documentos qúé lo corfformari

m. verifica~ o~lcurtfpÍimierli6 dJ la rib;ifi~tiVid~(!f~igenfe por parte de quienes ejecuten el
. proyecto, durante su éj~cuci6h y ~dli~uidaBion;

, .'

ESPECIFICACIONES. DEL ÁREA ~bMI~í!fRA 1Hi~
"'. ¡.

INFORMES DE INTERV~NTO~íAAAENSOlt

Como requisito para la aprob~~iÓnd'~las'aétás de p~~bdeiJ~int,Mvent6ií~, el interventor deberá
presentar un informe m~hsuaL ~n dtigin~l ~ ébpia: '~¡)@ petmita teñer una vlslóri clara y objetiva
del estado de las obras éh el ~éríodÓ¡y ~tI~'¿bmpr~ñaa,camo mrriimo; las siguientes partes:

~'-" ..... ::'j:>:~:.. '.,':;.~ .....j;~~~':~~~..~ $.. ~ -...:.• ~(';:, ~','!t

a: De~crip616ny calitidades de,las aeíívidades ejecutadas

b. Mérnorias tle cáleulo d~tanHCiadé~~éobrá
c. Controlde progr::ífnacl6n

d. Control dé equipbs

é. Resumeri de ni~d¡ficaii6n de,tantlH~des de ÓESray ~specif¡cacionés~ -, .

r R~sultaa6s de éi'isayd~9 prd~ba~. '
•• • .', .f • "'. '

g. AriálisiS, cómetít~fios y r~coMend~~¡oÍ1es

h. Pre:'act~~y actas de ~~~o
. . ¡ _ ",:.oc' ~ ': ' .:--", ... ~,:: ';'" -.:' ._"_ 1 :; _',~>", >.,>!

L Cuadro aé confr61de e~ntida8es a~obra acUmuladas

a. Actas dé eómittls de ó6fa
b. Resumen 8el e§{adod~conff~tm~'y ~Jbco~ttátbs.

c. InformaciÓnsob~~per~6nal, ~~ui~ti§ e insurflbs.

d. Registro fotográiido, cóHnot~i ex~n&~t¡vasa~~¡edé págí~é (ta~año mínimo de las fotos:
10 x 15 cm) '.. '~:::

e. Comentarios y recomendaciones. ", '!.~

~~l

ENTREGA DE LA OBRA
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Visita Final a I-~obra a la terminación de los contratos, se ef~ctuará una inspección final a los
trabajos por' parte del I~terve~~r, ~f~~pe,y~~p~ de;'.la ~-~9reta~r~d~ Obras Pú~lica~ ,Y el
Contratista, qye servirá para ~Ifibor~f ~lAc~~..er~li"1!p'ar ~. Ob~~~~CIQI"!~S,que 1n~IUlralos
detalles que r.~quier~11aíustes Q ~orr~eGi9neSp~~1illa ~ce~~i~n ~~rltlv~ ~.~los t~a~~Jos,Acta
de Recibo Final Se -elaborará uh d09Mmento~Qripese' corjs~ne !~.rec~pc,!9nq~flmtlva de los
trabajos, veri·rt~an~9~I cUÍ)1plim~nto~i!q~co~'érRmis~~a~9~}ri~q~~or ~I,qRn,tr~~~staen el,Acta
Preliminar de,ºbsef){acionEl~, En1reg~u'e.laOPfft; La IRlerv~r!~~mél~~perxl~~raYcont~olaraque
al momento c!e la ~ntrega, las' obraá' se enc~emrerf"en p~f,fec~9.~sta~C?-'y acordes con las
condiciones contractuales, ,. <, - . 7', '; ....;.•; ; '. .•.. .

..

INFORME Flt-JALQE LA PBRA
" .' .. ~, -.' ~. ~'.-:

El Interventor deberá presentar un informe final, en el cual h~rá una relación de los problemas
tales corno geológicos, hidráulicos.rde suelos :y anibienfaies, 'qGe hubieren surgido en el
desarrollo ~~réontf~to, lél~u~icación y páracterí~'ticasde las"fü'ent~s'''aerii~af~¡-¡alesutilizadas en

.. - . '';\ -. ~' -'~ - ~~. .'~ ~ t-r • ~ .,:',<'~'" ~:-'" • '~""::' ~,:. ~ ~ ,..~..... 'lo¡. ..>~:
la construcción de !~s obras; cla~~ de.~psayos ~JpputaR~sY Ips re~~Uado;~p~ten1~os,.,

.- .....-.. _,_~' . '.~ ~~.::>' _,::" ,<;'_'.~.-:. "_'~~ ~,'.,o <. ,'" ,,<:-,<*,~ ,.,': ~.~"., ,,' ,\
El informe q~ber~ incly!r las' rec9me'ldac¡~ó~!) e~éeci~l~,~ q~~ el ;ln!~rve!Jtor considere
necesarias y convenientes para .Iaaq~F~~daqo,j§~rva~(Ón~~Ia o~r~.

. ' ,'" " .' - , . ~:' ~ /'" ,:~':" ",

En general, eí ¡nfo~m~fin~1qebe(~ cQ'gj~n~r:
, :~',

• Cuadrq de r~lació[l d_e09ras ~j~cu~ada~lingicaQpoc,~gtidaq~§Yv~IQr.es
,,~ "_',, '":",'- _-;:;.' ~<.~t-~,'_'''' ~",~ ">;::1'_ ~',,'\ ,~" "~"~ ,'"

Informe descriptivo de las obra~
. ;" " ., ~ ~.."" #.•.!t-" ' i

Características técnicas•

•

"
Fuente$ deJnateriªles u~ilizadª§,

.; '.' , ,'~'::

Ensayos dé Iqboratorio r~aliza_~ps,

Costos'de ~Rnstru~c¡ón~~ la~;}~pi~s(qo~"tR~glq~ale~ ~ por ~~!ividades),
Informes sQc,iR-arnpienta!~sd~l.pr,Qyec~'p;" . . "

, ,_"- :/,' , ",
,( .~.

Libro di~rio Q PitáGPC~

Actas de comités de obrª•

•
,',

Informes de,control'ge c~!jdaq
;'.,

. ~ I

Informes diarios de cuadrillas
..... ~,,__, - .:....... "~~;;

Toda la informac(~r,Janter!prm~rte 9rs,prita ~~bt1rá ~rtre9.~rse ~~bidamente organizada de
acuerdo con. .Ia.sIlprmas d~1Ar~hiv~ '$~reré~J~~ La ~,ntid~~, la~ ~J,lalesserán suministradas
oportunamen!~ por el Cogrdinaq,aro §HP~rvisQr,a~1comrat~ p,eIn~~tventoría,

• '~"',_." '!,' :;" ;"~~,-,' .:,,'-,r.'; ~'-:' 0'- ~'''''_,'

NOTA 1: El ~Qntratista-inte9'entw viQi!~rª qu~ ~r~ont(ªJist~ qe oqf~~'lIev~'~n libro (bitácora) en
el cual se anotarán diariam'ente los hechos Ysucesos relacionados con el desarrollo de la obra,
así como las observaciones o sugerencias que haga contratista-interventor, Cada anotación
diaria que se haga en este libro deberá llevar la fecha Y la firma de los representantes del
Contratista de obra Ydel Interventor,

Nota 2: El libro de bitácora debe ser llevado tanto por el Contratista como por el interventoría y
ambos deberán entregarse a La Entidad una vez finalizados los trabajos,

ENTREGA DE LA OBRA

Visita Final a la obra a la terminación de los contratos, se efectuará una inspección final a los
trabajos por parte del Interventor, el Supervisor de la Secretaría de Obras Públicas Y el
Contratista, que servirá para elaborar el Acta Preliminar de Observaciones, que incluirá los
detalles que requieren ajustes o correcciones para la recepción definitiva de los trabajos. Acta
de Recibo Final Se elaborará un documento donde se consigne la recepción definitiva de los
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Preliminar de Observaciones. Entrega de la Obra. La Interventoría supervisará y controlará que
al momento de la entrega, las obras se encuentren en perfecto estado y acordes con las
condiciones contractuales.

INFORME FINAL DE LA OBRA

El Interventor deberá presentar un informe final, en el cual hará una relación de los problemas
tales como geológicos, hidráulicos, de suelos y ambientales, que hubieren surgido en el
desarrollo del contrato, la ubicación y características de las fuentes de materiales utilizadas en
la construcción de las obras, clase de ensayos ejecutados y los resultados obtenidos.

El informe deberá incluir las recomendaciones especiales que el Interventor considere
necesarias y convenientes para la adecuada conservación de la obra.

En general, el in(Órmefinal de6~rá é6nteriér:

•

. ' .

Cuadro d~+ela6iªi1 de 8bras éjecut~dss, indicando t~ntidades y valores
.'.J'. # ". :-•• "

Informe descripH~bde l~sobras
Características téénicd~

Fuentes de mat~rI~ilesutilizádas.

Ensayos'd~ labdratoria realit~doS\

Costos de constrUcciÓ~tle I~Sobr&~(cost~~~;~bal~Sy por actividades).
Informes sbcio~a~bie~t~ies Bel p~by~cto.

Libro diaria o bitá~ora

Actas dé cómité~ ~e db'~a
lnformes de cohtfbl dé (j~lidáa

Informes diarios de cu~tlrillaS

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Toda la iriforrfíaclón ahteriotíT1ent~.'des~f¡tadetiérá ent(égar~e, debídame~te organizada de
acuerdo con la~ norniás del ftJchiQoG~fii!ral de t~ EntiBad, I~scLi~lés seráh suministradas
cportunarnente 'pdl- el eÓórdin~dor Ó Sup~~lsor del c6~traf5 de Infervériforía.

. . _" ",

NOTA 1: (tI cohtr~tist~~iritervE!Htor~fgilar~~ue el éOHtratistade B6ra n~veun liBro (bitácora) en
el cuat se anotarán diarláment@10sh'echbSY suceso~ relacjonado~ cqh ~I desarrollo de la obra,
así como las é)bservaéi6hes,ii sug~renbi~~ que haga cohtratiátá-int~rVentdr. Cada anotación
diaria que se fla~g~ei'd!iste iltiro d~beré líévar lá feeha y la firma de los f'epreseritantes del
Contratistá de 6E)ra y de~ IntefVi!ntor: . .

Nota 2: Ef übro dEibitábdra detsésefllevaOd tanto por el C6ntratiáta como por ~I intétventoría y
ambos de6eráh ,entrefJsrsea L~Entidad (l1'í~ vez fiRaí¡:z:add~los trábajOs.

NORMATIVIDAD APLltABL.~
NORMAS' TÉCNICAS COLOft1SIÁÑAS ~f:Jtc- (á~lualit~da~J 'y qtJe apiiquen al sistema
constructivo.

NORMASY ESPECIFICACIONES GiN~~¿ES 6~~bN~TRÚécIÓN - Se tendrá como apoyo
las normas tencas de INViAS (actualizad~iá)á'plicgá~~~alsf~temaconstructivo.

NORMAS RETILAP

NORMAS TÉCNICAS DE ENERGíA DE EPM
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El Interventor del prpyecto sera~~I::~q",G~tgac!o.~,1iarilarid~d en !Q$ casos' en los cuales, con
base en estas normas y espec,i~~~~ciqg~l~en~:t~~~n~~ea PP.~ibl~~flcerlo. . ...." '~~ .>..'" '~o' , ;.,' o •••• ~, ,~~ ••o '. .' :;,.p. ' .. ~.,

ESTUDIO DE LA Or::eRl:t\
• - o" .... , _-"". •

.....

Desdeel punto de v.i~ta~lTIpre~~riall~ G~mara ~Q,omB!an~d~ la l'1fraes'r.!:l9tur~- CCI agremia
a las ~mprf;}$.asqLi~:se d~dic~Q a I~~':ictivi4~~~'~ d~: cort§~Ítoríi "fon~,tr,~cción,concesión y
proveedores, Las más :~~ 5QP ~merésas .f;l~" cog~truC;9i6n, ~~!1sultwl~, ccnceslonarlas,
proveedores de bieh~s y ~~rviciQ~d~(§e9tor y qR~rad9r~S~pJnfr~~§tructl:lr~13son empresas y
~mpr~~ari~~~~tiv~tque '~stán ~artiq~J?~H~ody~~~te irde~~f~ollo!' ~~ los'~i9ye~~?Scon mayor
enverqadura en el B~ís. Q~ acu~(do F~D~llis1~~q pe ~Iiac!~~ a e~~ilent,id~d.en,la actividad de
cons.ulto~í,a,constr~.GS:ión,c9nc~~ión tR~Rveedpt~~, s, ~ncMJ(,rt~a.Qdos ~~rlªble§ relev~ntes: la
localización de las empresas y ~, seqlpr espec,ífJCfQd~ cada ~ctlvldí:lpa I~ ~al se dedican. En

~. ~.- ~.'." ,",.-1' 1-! i'l' '''';''./ -'':-".~';'_'._::'"~ro .~,' ",l:, .~.v....." '., 'o,.'" ~,.;

ese orden de ideas: se erícu~ntra 'que los sector~lfde nlayor I02ideocia son IQ~de infraestructura
, ~¡:' -",:~' " -;-"';~, ',~:"'-'f!--'''.':';:'!" .:--';:-"f:"; r. ,._(,,: .'";>"-/'::.' :'.,',:-"', .- ' ...:.,. ~

de obras civiles y e.s!Wcaqiprles,triel'1![~~~que~l.p~~to~i~neg~ra r~l~,ercusj~~m~cho menor. En
el sector de infrae$~ructl,lr.~,oqras qj"~jl~~y e~ifj~aciqDes §.~'en~u~ntr~o Ips qpnstrLJctorese
interventores que' p~edelJ''~er '<'~ontf~lgtás9.~';'~~ra,"~I i~~~1qy~' en í~~'cla~ificaciones de
constructores viale.~:Es a!:!í,corlJ,9de!)l~o~e la~ ~lppre~as afili~da$ @ la G~roara yolombiana de
Infraestructura, ex¡st~n e~~res'~~ q~{~isarrqJÍ.~R: pr~~ect~f'de ~9;psu't9.d~ IIl~erventoría, se
encuentran: , ."" i. '. '.

..:. ,
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lndlcadoresfinan~j~ros~~tab!~cid9~f!pr 10$ R'~egq!ipo
" o~ • .~' :':! .',-~ .. _I, ",~" -' ','

1. índices de Capacidad Financiera'>'Org-anizacionalespara Mipyme.

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la condición de Mipyme, de conformidad
con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, probará los siguientes indicadores:

índice de liquidez ;:::1,10

índice de endeudamiento
:::;73%
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Razón de cobertura de
Intereses ~O

. Capital de trabajo Definido en los Pliegos Tipo

R~nt~l?ilidaddel patrimonio ~o
Rentabilidad del activo ~o

Tratándose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el artículo
2.2.1.2.4.2.4~'cel ,b~crefb 1082' de }015, ,~ la, norma qJe ló ,',modifique, sustituya o
complemente, 'y tie~~n urt~participaé¡on igual es supérior aí diei pOr clehfo (10 %) en el

rw!.~ ,;.¡r.", ~:" ': . ¡':,: l '"".\ '~.,Ci. 'c

Consorcio o en la Unian réthporal.
. ",' r', ' ,

. , _. . . :J;';,',¡: ',:',' ·f.-':~ ~:/' :~...,. ,,-~., ,.' ~.,' ..' . "o • .',; ~t". ,,: ,~~-:.: " 7,,_

Para acreditar 'la BaHdad,ae ~ípyni~: el Pr6pbií~nte,~~rit(egará'tapia cel 'certificado del
Registro Ú~¡,G9de Pt6por1(:}fltes¡'~I cü~í~~be ~n~t)ntrar~evigente y ~n firm~ al momento de
su presentaci6n.

. - . . '," - - - ,,'

. .;,,'<.~.~_~ , _ . -v:"~:;~J, ,'o s ,¡' .:t~\._..-;-;~ :.;t~,-:.-" .":>¡-l· ;-.... ~1~: ~.,t:..n~
Los Proponentes que NO ~~mul!,~tre~}~,t.9ndi~l~rIde ~¡pyrn(rde conformidad con lo previsto
en el artículo 2.2. t/g~~t2.4del OscretO,,.Hj82 dé 2015, EJhcdhobrdal1ciacon el parágrafo del
artículo 2.2.1.13.2.4: del jj~cref8 101(de 2d~~ 6 la horma que lo modifique, sustituya o
complemente, acreditarán.Ig'ssiQ¡bieri,!~s:¡"dicá~~f~s:\,~ " . ~:"", '

, ~...
" ,

~1,'
~áíón d~,60b~ftLradé intef~~és

.~.':. -:

e~pital ae tra~<~jo
_'_'j_, ",.",; ,7, •.. _, =, .

I)~firiiao en los PI¡~gosfipo
'.:-:'\ "
""J,r,,'

-.'-':.,'

Rental5iíidad8el patrimónió

Lc:i~indicl:idores definidos en i~presen(~ híatrii <d~6enser u$iidos' por las Entidades en la
estructur~Cióndé jos dacum~"lbs dél Prdcésb de pCiA,tratéieiónBe Interventoría de obra pública
para infraestructura dé ~gua p6tablé ~ s~"~~~ienib,~~siCÓ,

ANÁLISIS TÉCNICO DE UNA i~TE~VE~~b~IA~l:~'~"con;iitUyenespecificaciones técnicas)
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El servicio de interventoría se realiza mediante pedido; las fases de producción generalmente~ . .

comienzan con un análisis y dia~Dóst~,;P,9~la~ ~~~~sid,ªFesy objetivos del cliente: El interventor
disel,ñala metodol~~ía a ~mpleét,~,baj9)~~por~~ll~!~ad~e ~~globa~! pro~~cto Y,~ee~carga de
rea Izar. ' ". -

, ,

Funciones Adminis~[ativa~:~I int~rvel1t~rlleva ~J~pntrq! sobr,~~I c~'I1plimi~g~pd~ las dili~~ncias
de orden administrátivo propias del contrato suscrito. '; " , '

.~. ~, .», ~ '-<'.. ~.~'... ~-"~\'." '-;" 1·

Funciones técnica~: FI interventor ef~ctuará ~Icentro! y s~gu.imie.ntodel pbjetp contractual y
verificará qúe cada uno' de loS' procesos técnicos á< carQcrdel .c§ntn:íti~tá se' adelanten de

."'- ~. _'.~ .L.' ~ _. ~ ~~", .,.-!;.';'",",_',~""'! ...... ~ ::"~~ "" ,: '~'~¿;:' -e, ~ :r- •.. ~ -. • ~

c~nformida~ c~n ~~~no~~~s t~cnic~~ ~plicab!~~,;qy,s se.~~mp!~c c0r:! ,~s especiñcaciones
técnicas preyista~,. los p'!anq~, es,W~!~s y ", ~t~eñq,~, IR~ crPr:l9gram~l? Y' presupuestos
correspondientes. . ", ',' ,""., '

Funciones f¡nanci~(~!?:S~~9n s~f el ~~sa.la iQ!~J){ent9r.,aeJ~~per~§~guin:li~pto't control de las
actuaclones gel cQo~r,atistªde q(gen p"a,ncierq\ 8prtaql,r y ~~suPYe~tal, qú~se'deban realizar
dentro del marco de.lcontrato s~scrit9~:". "'" ,

~. .'

Funciones I~aales; FI inJe!)len!w v~!~~~ por ~I rU~Jllimi~mp d,~ !~n~~l1Jatividadgeneral y
particular contractu@,yig~nt~. ' , .,' <:..'

Funciones aníbienta'I~~:~!ipte~~nto~ r~~!~zar~~p.~tro~~~bi~Rtal, y. ~~rificªrá el cumplimiento de
todas las normas ambientales vIQent~~para s~ ~Y[T1pIlOl!entQ,¡ , "

;_:"''",._' ~ ~.?': ~".}...,.,,,,,:' ",,' '_:",~;'''' .,'.;," ,\~,

Las especificaciones. técl)ic~s Gprre~ep.bgenª 9~da 40p d~ Iªs cC?n9icionesrequeridas en los
estudios previos y pliego d~cori(:!jcioti~§~staqh}pj_ªoPRi el Ql~!1icipiSt '

• ~... ....~.~ • '., I ••,.,.~..... ,"' l!, ~~ ..,.

ANÁLISIS DE LA DEMANDA:

CONTRATOS REALIZADOS POR LA Er,lTIDAO¡
:.~:.~~: '_:"'''y, .. ~ .l'i ,;_:?'f:: .:~~?~

Se realiza una descripción gen~ral ~~ lª~moqaHgad~~de ~Qntrataciónque realiza la entidad
para el tipo de infra~~truqlur~ d~'yías ~4t~nte Y¡~~Ócia{pas~~~s. .. .

~. ._~. .' ':' .• J_~. O". • •• ~-,..... ~-~., " •••¡

CM 001 2018
CONCURSO DE
MERITOS $54'826.275 2018

INTERVENTOR LEGAL, CA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA EL MEJORAMIENTO DEL
ESPACIO PUBLICO SOBRE LA CARRERA 50
Y CALLEJON 45B ENTRE LA AUTOPISTA

CM 002· 2019 MEDELLlN - BOGOTÁ Y LA VíA INTERMEDIA
CONCURSO DE DEL MUNICIPIO DE SANTUARIO - $54,901,840
MERITOS ANTIOQUIA". .00 2019

CM 003 2019
CONCURSO DE
MERITOS

INTE LEGAL, ICA,
ADMINISTRATIVA, y FINANCIERA PARA EL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DEL CIRCUITO CERRADO
DE TELEVISiÓN (CCTV) MUNICIPIO DE EL $41,959,40
SANTUARIO ANTIOQUIA 0,00 2019

MUNICIPIO DE
SANTUARIO,
ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE
SANTUARIO,
ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE
SANTUARIO,
ANTIOQUIA



s ~ ..~!l
~h.lll¡tipJotk
€J SantlJilrh»

CM 001 2021 INTERVENTORIA LEGAL" TÉCNICA,
CONCURSO DE ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
MERITOS AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCiÓN MUNICIPIO DE

DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE SANTUARIO,
EL SANTUARIO $145,770,86~ 2021 ANTIOQUIA

INTERVENTORIA LEGAL, TECNICA, MUNICIPIO DE
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA y SANTUARIO,

CM 003 2021 AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCiÓN ANTIOQUIA
CONCURSO DE DE PLACA HUELLA EN VIAS TERCIARIAS
MERITOS ' BAJO LA METODOLOGIA DE REGALlAS

DE LA GOBERNACiÓN DE ANTIOQUIA y $142,714,42E
EL MUNICIPIO DE EL SANTUARIO 2021

,

Se presenta un ~náliS¡~genétal exlfaídÓ d~1SECO!='de prodJctós slirtilares adquirieron otras
ehtidades

:,~'( ',-,' .
~... z.;:,,;.... '. \".{}; .~:::,·_1<i,~·.:.' ~!..'J~" '¿:~;J: ~".~ ·:t~;:-,.,.¡,;

!.t."

~ CO_N_T_RA__T_A_C_I~~,N~.~,=:;~,:~.~~;,~/~~~O_B_J=E:~.'O~"'~'-4~~V~AL'_O_R-F~__A_NO_--r E~TIDADI
AML-CMA-001-2022

https://www.contratos.gov.co/consulta~/detM~Pro¿
eso.do?numConstancia=22-15~·12~95050~g­

recaptcharesponse=03AGdBq27XBH_~bE~~¡fPkNÚ,
6M25VZBgqSas_nj_.JHlvF04id3IeOV1,byoZc'6IGQQ
etyBIFWMXFPVcBGin_E4d240Ikl)d8Tiizé~H8XtS
vxTs2Tf5b61pmGhpkHALnOrimOljt4Vt.,Tva'i.$~~Nni
NsOgZathA7tu44ta1sg1wbzL09PsmOihbrlYEJQyN'f
aWwxVvwfgBwQq9zWwJnW7Pha]HqA9PlrluT1·
Xlt7z4aS7Lp6YnuG6nFBOOC4A!:iZ57Kf4N#(FDlii

jHUXjj2a6mhhZHiJ4JGznÍiv\7qD1Jé~,2Vflr~Yvljsq
UI5xVXzyu4CWgr2Nod7A~C9Civgrí4bULgCH¡AOS
DassmliANjDhRkIOhkU_WR<3iXZsC:FMldF}(7S-fyg~

': 'A":
40CGUNYhS7ETL99LA6M~frx,DCt~X~MX1~46oa~
OWkfBeMP7Fy8~2úURS~9QGu8uWziVIé¿lfzTkd

Xatpdn-Xr~ftil)(Zg§ilJ, -
',.

......,. ...,.. -,.'-~

DACP-CM~ti06-2022
. -... _',' ,. >._;.... i.-:.';"¡- <' ,"/. ~

https://wwW.contratQs.gov,colconsuHas/defaljeProó
eso,do?r:)LimConstanc¡~;::i~-1 <Ó:, 72~~~

[§.f.a tchaÍ'es onse$03AGdEf 261 R~~_§9É
, VQK_G.JIlYYIIfIDgHn']1.~ifiºME0.21'.t.iWi;

" C2uPTékEOzOt-. ,,',
ML 1JbPtakvDK4 hS47b6CaNCXKIfÜáwzv;é:iJi?nV$,
zey 4bbbeuccQuL4j9ATfkGt58xeRUúnEH3ÚÜf.l8d-',
~1IJ_t¿pJxEwZ.Q_~TtK~'pbzt!~T~g8i1,J~~1S71~~~

5Y_9xuOz3XjdXLOW!tOM8CmtI7cxr.l_sjOasJE-=
KYJTjRgpraS1xtBriBqrORAB§ApYPioALd9ffi~l<c3
§.!it®YS6fm62vvKuJflBJr1YQbOphrnZPjJif6JYsq3a
QKWBwxpbMB.º§.'y]2rzhdF~tJgP4~ªlQ.a~p3q,~ZVB1$

Eg_Yf9.3iOZ~IK_EF6tNmsiRflAAUh~~NigE~Ji9_Q:
5yº-AbJ?XcJipU7ngEOqYaffOPSsoQNqnO'1H,FV_~WI\!

L\iPwpA-u7ovI8AQXZA9rD5KXIl:~JFptj~
JRt4028RGXUstw9kt 13XDOnmyJSR70'a-Y2-

u1boQ

INf~~VÉNTÓ~IX .
T~eN¡CA -.
Aofj'I~ISTRAtIVA;
FlrfÁNClERA ' ,y
AN1al:~l'hAL ,:¡;. , LA
Ca(QSlRucélON
FÁ~~ '" _ 111·, Ol:L
cotíSEO
MV-crJF1JNC¡~~.A~
DEL MUNICIPIO DE
L~~(;bÁZAdDI;
Cl.)¡Qt)INAMARCA

$ 180,677,70 2020

,.
..... 0.

'.~.... _','_,J",,: ,,'/.

INr~~VENTÓRIA
TÉel4¡C)~\, t~dAL,
Aól'vffrllíSTRAfIVA;
FIf.íXNCIERA .: y
ArJ1l3i~NTAL P'XRA
EL ~EJORAMiE'RI'rO
D~ fA CANCHA bE
FÚ!.~9L ..'. 9~L
CENTRO POBLADO
DE_'SAN LORENZO
DEl fV1UNICiplt)DE
cA§'fILLA LANU~VA

$341,545,757

CUNDINAM
ARCA­

ALCALDíA
MUNICIPIO

DE
LENGUAZA

QUE

META­
ALCALbíA
MUNICIPIO

DE
CASTILLA
LA NUEVA
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C.MA 001 DE 2022 ._
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https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProc
eso.do?numConstancia=22-15-13056331&~t

recaptcharesponse=03AGdBq26,f3qB4:6Phe6r~od6
YAwprvSufmQARwHCStjVcObnifW8ofy1xTZQPoX
EP kV sd3S0mJ STuUtst408hJyWf1swXDFCOe
Ri4MtVTQeW3majEDXSAFValb6~hzf8"f)9bkqtWtjbX
5iacx9"B¡'PLauYvEJnCyahxXJ3ACGL90ZEBG4Xbr
rwxcsPRW_uRDEpYYZqg_sDLYPfUF6YhmXjbMcB
X4ErtBfNVpPBL3vZolz2hbeQ2fGNMzSnáIMLOj'!U5
bhSPB2d6XUJ:<Dfwjwr2t2X10I,.YNexJ:«t32x~4-
wX7GRB05T7wfPLcnl-h3tOa2q~~9hCbA.6S9u~BZ
dLd_wsHTE1yckxlOc~IN7JMl¡ly4XMuZI.,.KQQ9ZLG

7H UTm1SsNQEOJkh8Pg S4qtLDNyv2xJ7-
boem-S4-hgE~J:<SMpnM2Z5up56con7#CXe~~K­

xOFzzt1QoqWzIUTdHNwCXB?<yQLC9p~~ho8~l9<X
IjJtWgkVRLXsg(;tl~5fQ .' .

COfllTRATAR LO~
~StUDIQ$'" ''1
ÓI~EÑOS .~~RA El.
~~pGRA.M6 . q~
VIVIENDA·
URBANIZA.C,IÓN
YiL(.A DECq~RM!=~
PA~A ECM~NICIPjQ
b¡: . .-'~'C9ELL~t
TO~IMA '1 /"

2022

$74.970.000
_'." _'¿. -'~.. ¡.

2022

2022
TOLlMA­
ALCALDIA
MUNICIPIO
DE COELLO

.

CM-CA-002-2022

https://www.contratos.gov.co/<;Ol)sulta§/~«;!talleeroc
eso.do?numConstancJa.=22-j_5". .

13054809&grecaptcharesponse=:=03AGqElq26p;3w5
8pBhQW4He1xiEvD_LjB8ak_J,jdV(nq7JP~8t>390'pbw
zrTGfwCYSdYpEX2VuOaOndcA'(JpKellojGsQj1Xv
WHnmWOyslPisD_As6UiSC_ANeGHdhjurr8R~oF
LKFIC8vCklA 3fsuFdef6AfFk11QZ83snidODonMp
N83aqkIWVGCFOaQjREPn6Czlt916ifTÍCj_KOeJ6W
ysuJ5ygoHdgOOjWvnTpBTpJMszDOTKIS1uolyti rV

WOOPdLEajxKIHpqz2HURKQhL-éKOUhF;!:
OApMSU8UFMx07WLxvevzvltLN~snFaS~aLP~mTh
la7jL7mAuRdyNSRJhpZ5fKROhNEyyC2i1RwvaHR
gwcqs1GnCHm60q9Eg1ZqiD3cXZytOJIE~b5qEe6Q
5107_1cbM5QhPQobezaCpXudyÜNJ4U",K84Eti{loo
p7bL31_G08cSldK-G3qmjGG4iZ6tiD_D5paLbI,hg

"._ .," -

. INtERVE~IÓRIA ' .
rggNICA,'. r\EG~b,
Áp~INST~6TiVA, \
FINANCIERA;'
bOf;JTABLE";~:; y
~~~IENTÁh 'PAB~
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P81~ERA 'etAPA p~
LA t-JUEY~.•§~DE Q~
lA '.CASA" :t>E lJ.
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Q~~LO&'" .,
q~ANAQq~ Dij~
MUNICIP)~ tlf
F~~ATEB!Jt,;NO DI;~
bePARTA'MENTO ." .
Q~',i:;uN6fN6MAR~t-
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p9,215,022.~

8
2022

CUNDINAM
ARCA­

ALCALDIA
MUNICIPIO

DE
PARATEBU

ENO

CM01POR, ' ,'"' ,
2022https://www.contratos.90\{.9,9/con~l.I!t~s/det~lIe
Proceso.do?numCon~tarJCia~~~:.15-1g9§5567.Ag­
recaptcharesponse=03AGdBq?~OrEJq~!i!bBiE~120
w9dfFw41XaPliKuAeqdBR8AF?<yrKSEwjUE52aX3M
KVQgXkemJaAc1q28oI16JuY~9~50c?rViXG~FOU
19JTkSL1upB8NR4T5bd.RE~mv1TVxxAx6KO~~1P

9hcva2puKVpTqWfU~ Q5Ó9J;Aa4JpI?,C1F~;.
OdVObLyJtlQti70LUtZ6uAGNGcs5sW~Q.~FTiQ46G
1i8MAlwijGeDwjRn5SlkaUzH.Gi3cKXQ~~5fm%HF
bSkjesrbtbmI6M67akpS7FKvVv~gyaJ~Acf6z€,iFH
6ieJu8uYRdLxngOo4cyLdwhc11vV.VtZol.By9BLWilrO
p1Yg_z1wMBjMa7aBvdnqtll~tbyBOjf,i_8<6vgCºDu
CjOZyEazAmHvmZrv9rO~5N~.~3rMtRiª,:""RZr~~lhRj
zp_mnepa80s00cYV _EwyX86m7qJRtZ5VUz9hOxC

BvJcvS8Mt_SxtFpbu_PaLeg

i~l!=RVI;:"l!Q~IA
[~§AL, réf:NIGe.,
Aºti1INIST.R¡Ú~IVA:~~··
~¡~f'.NcI~tiA·:. y
Á&ieIEN:r~.l· PA~~
Li.\' CON'StBUCCI6~
óe: 12 VIYJENDÁé
tfQEVAS '~~" SI~[Ó
fÍR_9PIO' '.,~.~ l~t,
l.Q~A R4~A~ D~~
MUtJICIPJO.:" Q~
Gg~CECI9~ <~-;

ANTIOQUIA
- ALCALDIA
MUNICIPIO

DE
CONCEPCI

ÓN

CMA-SPDT-008-2022
"INTERVENTORIA
TECNICA,
FINANCIERA,
LEGAL, JURIDICA,
AMBIENTAL y
ADMINISTRATIVA
PARA EL
MEJORAMIENTO,
MANTENIMIENTO,
ADECUACION y
OBRAS
COMPLEMENTARIA
S DE LAS PLACAS
POLlDEPORTIVAS

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProc
eso.do?numConstancia=22-15-12997222&g­

recaptcha-response=03AGdBq25i 1b-
4hNNjc714u97k4A42ZMhqcgBW9sCplfX7d6Gc2E

WPvMXa4N4KwrzjzM4Z4-
AZyZlmK2urJJ3rBy8Fy1Wf8qK­

yADHydwANbKtMJHPLCwxbTEhu17V34ZucZpNW
pLqXNLR1eo5Y1CWJanVrmVkljuqDDKW2nyTrwj1
PnFe2BiwHnUjaxpunw2X7CpPbU7wad_grlo6Udyd

Vd2v9GUJW72dgS2GsgVgSk7MxsfvBtezZ­
UWPeOooJHtCOmFIOsKPdPhjWtjzTneiPUDb4PGK
YKUSCbllPh9X5LpfDatdbbCgtlWY JvyYoCFmruYrb
EqC57kjTBbS053m3vcCzIYJIK725Wd49tByU3IbC
OibXPhfi,JR4r.RfioWNadJlidokinPLY¡J::7Ll'''''vrGAHo

$118.385.960

ANTIOQUIA
-ALCALDIA
MUNICIPIO

DE
REMEDIOS

_ L_ ~ __
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DE REMEDIOS

SILVANIA

¡- By2aSsX2D6S5SgqXJRGWvzjOQbOmA5703eud2 EN EL MUNICIPIO
I Ku7lkh3NX5kRUtJX_mdQg3NKYfSgwabqkeYw

I
I https:7/WwW.contratos.gov.co/consultas/detalleProc REALIZAR LA
I eso.do?numConstancia=22-15-12926329&g- INTERVENTORIA
rec;aptcharesponse=03AGdBq26vOch2ZcfwipAhEn TÉCNICA
EiBmiLtGgks9PNGsRiV_sOtKCejfjSvt12w2bFMF2p ADMINISTRATIVA,
VsRBDiCMbEKpyGUhhVB2cA4B6CIH3Jc8bXJLsjr FINANCI.ERA y
9_d5xL9aJgFZXd2k9pPOTBdJJnUCoCENoRKTEe AMBIENTAL PARALA
BBHfu9s7VLQ481RqCCs5Mse80oXprwCjld745eG CONSTRUCCiÓN DE $125.014.14
BbCEUTDGb2gzk58pCxvDTnASuPeKV8F_bxCoaO LA PRIMERA ETAPA 9
Ruyl02v6GYyQH 1PxaOkV6ewmJAnyq7Q_fOnN3Q DEL CENTRO DIA-
Alw6raGW9XLB72BQJTvTqkAvObstbvnvRjQDVjC VIDA DEL
FYj6kNqGaIDpM317Sl1ha_BYCbMM.a..gsV~q~.,...UQ).M4Nlq.IPIO DE
W1Oquyep7hZh6osDQDrJoUDOgMf>rXierD,~ZURc SILVÁNIA
24YM8aZFVSUODCZAIAd6V2grBk4~1.:3.:.9LK1~d9yY4 CUNDíNAMARCA ~
IZgfNkMkJiuwMfj2qOtwNOOGsI7a~~,H9sldGZkRfP . I I

cudViwYsDxvmvdWpv1YQgUg I
tL._~.__ . I-._~'---'--'-- ___L J

CMA-002-2022

2022

'--l
CllNDlNAM I
ARCA-

ALCALDíA
MUNICIPIO

DE

OOGLA

Dado en El Santuario a los _:...;.l.' .......' _,,-- ....,;......... '....,.....;'----'..:;.:_,..._...._:.,...~_~.;...... _

AUrtA ~AIS1INAMARIN CAStRILLON
Subs~cret~ti~ de medio am6¡ent~

,~"-; .


