EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL

Bogota (Cundinamarca), octubre 2024

X_ TOTAL __No._ 09

. CONTRATISTA

Nombre completo: SANTIAGO MALDONADOQ DE LA ROSA
Identificacion 1.019.032.573

Nacionalidad Colombiana

Direccién; Cra 10 # 148 ~ 36. int 2 Apto 403

Teléfono de contacto 3002120147

E-mail de contacto: santi.maldonado06@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: TE. DANIEL ALFONSO MACA MEDINA

Cargo: Oficial justicia transicional y litigio estratégico

Resolucion de nombramiento NO. 00000202 fechada 23 DE ENERO
DE 2024.

Teléfono de contacto: 3107583872

E-mal de contacto: Daniel.maca@buzonejercito.mil.co

. No. DEL CONTRATO - FECHA DE

SUSCRIPCION

No. del contrato 331-CENACPERSONAL.-2024
Fecha de suscripcién: 8 DE FEBRERO DE 2024

. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Péliza :14-46-101109079

Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 12/FEB/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO

No. CRP: 42624

Fecha expedicion: 11/02/2024

Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-085 CENAC PERSONAL
Dependencia: CEDE 11

- CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-03-09
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: $51.000.000
_FECHA __INICIO __ EJECUCION
CONTRACTUAL 12/02/2024

. PLAZO DE EJECUCION

30 DE NOVIEMBRE DE 2024

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
RELACIONISTA INTERNACIONAL PARA LA DIRECCION DE
APOYO A LA TRANSICION.

. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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10.

1.

12.

13.

Realizar el proceso de revision y aval juridico de los
productos de investigacion por los grupos regionales de
memoria histérica, efectuando entre otros revisién anti
plagio, de acuerdo al cronograma de entregas socializado
por la direccion.

Elaborar dos capitulos literarios de 50 paginas, sobre la
tematica ordenada por la direccion de apoyo a la
transicién.

Realizar cuatro (04) ponencias en espacios académicos
de influencia internacional (foros — seminarios — paneles
— conversatorios — simposios), sobre los siguientes
temas: militares como victimas del conflicto, el rol del
ejército nacional en el acuerdo de la habana, lecciones
aprendidas, reconocimiento de derechos a militares
victimas en la JEP.

Elaborar directivas, planes, circulares y/o boletines de
acuerdo con requerimiento por parte del Supervisor del
contrato.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud
y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |, Ii, Il
Realizar la entrega del BACKUP de la informacion
producto de la ejecucion del contrato.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias
de su profesioén, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que
se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, los cuales son de propiedad del
contratante.

Realizar la gestién de documentos en el sistema de
gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello
la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y
la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades
tales como foliar y la elaboracién del formato Unico de
inventario documental (FUID).

Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del

PATRIA HONOR LEALTAD

Cll 102 #7-80 Canton Militar Norte
Bogota D.C
datra@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

©

icontec Viter =
o) NI

$CB31C-1




Pag. 3de 5

14.

Departamento Juridico Integral CEDE-11, temas de su
conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del
contrato.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del
objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de
la informacién producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizaciéon de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del
Contratista. EIContratista es independiente del Ministerio
de Defensa — EjércitoNacional y, en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones ¢ compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

OCTUBRE

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Obiligacion No. 1: Realizar el proceso de revision y aval
juridico de los productos de investigacioén por los grupos
regionales de memoria histérica, efectuando entre otros,
revision anti-plagio, de acuerdo con el cronograma de
entregas socializadopor la direccién

No. | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
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1 Oficio 2024252 | Revision 100% articulo “LA ACCION
0270252 | INTEGRAL EN LA JURISDICCION
23 DE LA SEGUNDA DIVISION:
APORTES AL DESARROLLO DEL
NORORIENTE COLOMBIANO
(2016-2023)™", elaborado por los
profesionales de la Segunda
Divisién.
2 Oficio 2024252 | Revision 60% articulo ‘EL
0246328 | CONFLICO ARMADQ INTERNO EN
93 LA REGION DE LOS
SANTANDERES, CONTEXTO,
EVOLUCION Y DESARROLLO
PARA LA MEMORIA HISTORICA
1964-2023" elaborado por los
profesionales de la Segunda
Division.
3 Oficio 2024252 | Revisién 100% articulo  “EL
0267406 | CONFLICO ARMADO INTERNO EN
53 LA REGION DE LOS
SANTANDERES, CONTEXTO,
EVOLUCION Y DESARROLLO
PARA LA MEMORIA HISTORICA
1964-2023" elaborado por los
profesionales de la Segunda
Divisién.
4 Oficio 2024252 | Revisién 100% articulo “Impacto de
0253305 | la Accion Integral en la Tercera
03 Divisién: historias de cambio (2014-
2022y, elaborado por los
rofesionales de la tercera divisién
5 Oficio 2024252 | Revision AVAL articulo “Impacto de
0262248 | la Accion Integral en la Tercera
23 Divisién: historias de cambio (2014-
2022y, elaborado por  los
profesionales de la tercera division
6 Oficio 2024252 | Revision 100% articuio ““Accién
0253324 | Integral del Ejército: Caminos hacia
53 la Estabilidad: Historias que, vy
Transformaron Comunidades”,
elaborado por profesionales de la
cuarta divisién.
7 Oficio 2024252 | Revision AVAL articulo ““Accién
0262257 | Integral del Ejército: Caminos hacia
13 la Estabilidad: Historias que, y
Transformaron Comunidades”,
elaborado por profesionales de la
cuarta divisién.

Obligacién No. 2: Elaborar dos capitulos literarios de 50
paginas, sobre la tematica ordenada por la direccion de
apoyo a la transicion.

1

No | TIiPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Literario 2024252 | Entrega del 100% del proyecto
0256788 | literario denominado “Estoicismo: La

rehabilitacién integral a través del
deporte adaptado”.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $51.000.000
Valor autorizado a pagar: $5.100.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD
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SOCIAL Obligacién Entidad VIr. Pago
PENSION PROTECCION $ 326.400
SALUD COMPENSAR $ 255.000
ARL POSITIVA $ 10.700

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE el 12,5% en salud.

DEL INFORME

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo a la
afiliacion efectuada ala A.R.L.

3. (Seifialarlos demas que cada Unidad Ejecutora considere viables
aportar para el correspondiente pago)

En el presente informe se deja constancia que ei/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma

15. CONSTANCIAS PARCIAL X ] TOTAL 3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia sd a en Bogota, en el mes de octubre de 2024.
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