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Fecha de diligenciamiento:           12 de noviembre de 2024   

Proceso:             Mínima cuantía  

Dependencia:                            Grupo de Infraestructura y Servicios de Tecnologías 

de Información 

Responsable del Proceso:             Luis Erved Esteban Duarte  

Correo electrónico responsable del Proceso: luis.esteban@prosperidadsocial.gov.co 

 

 
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 

 

1. Descripción de la necesidad 

 

El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social es el organismo del Gobierno 

Nacional, líder del sector de Inclusión Social y la Reconciliación, responsable de la formulación, 

coordinación, implementación y evaluación de políticas públicas que contribuyen a la justicia 

social, económica y ambiental para la construcción de la Paz Total. 

 

Es así como dentro de sus objetivos estratégicos dentro del marco de su competencia y de 

acuerdo con lo establecido en el Decreto 2094 del 22 de diciembre de 2016, modificado por el 

Decreto 1663 de 2021 y el Decreto 1075 de 2023, se encuentra: «(…)formular, adoptar, dirigir 

coordinar y ejecutar las políticas, planes, programas y proyectos para la inclusión social y la 

reconciliación, la atención grupos vulnerables, la atención y reparación a víctimas del conflicto 

armado a las que se refiere el artículo 3° de la Ley 1448 de 2011, el cual desarrollará 

directamente o a través de sus entidades adscritas o vinculadas, en coordinación con las 

demás entidades u organismos del Estado competentes». 

 

La Oficina de Tecnologías de Información de PROSPERIDAD SOCIAL, dependencia que, 

de conformidad con el artículo 12 del Decreto No 2094 del 22 de diciembre de 2016 

(modificado por el Decreto 1663 de 2021 y el Decreto 1075 de 2023), tiene entre otras, las 

siguientes funciones: «Formular y aplicar los lineamientos y procesos de infraestructura 

tecnológica del Departamento en materia de software, hardware, redes y telecomunicaciones, 

acorde con los parámetros gubernamentales para su adquisición, operación y mantenimiento». 

Además, dentro de la estructura interna de PROSPERIDAD SOCIAL y de acuerdo con la 

Resolución No 1454 de 2023 (modificada por la Resolución 1892 de 2023, la Resolución 2181 

del 2023, la Resolución 384 de 2024 y la Resolución 1333 de 2024), en su Artículo 2 establece 

que la Oficina de Tecnologías de la información tendrá dentro de sus grupos de trabajo, el 

Grupo Interno de trabajo Gobierno de Tecnologías de información, que tiene entre otras, las 

siguientes funciones: «1)Participar en la construcción del Plan Estratégico de Tecnologías de 

Información del Departamento Administrativo y acompañar el desarrollo de la estrategia. 2) 

Establecer los principios y políticas, estándares y lineamientos encaminados en mejorar la 

gestión de Tecnologías de información del Departamento Administrativo y del sector. 3) Definir 

el modelo de gobierno de tecnologías de información, su alineación con la estrategia 

institucional y sus mecanismos de implementación para el Departamento Administrativo. 4) 

Vigilar el cumplimiento por parte de los procesos del Departamento Administrativo, en la 

implementación del modelo de gobierno de Tecnologías de Información, sus principios y 

políticas. 5) Establecer y ejercer los mecanismos de coordinación en cuanto a Tecnologías de 

Información, con las demás dependencias y sus componentes de Tecnologías de Información 

en el Departamento Administrativo y el sector. 6) Monitorear y evaluar la administración del 

desempeño de las Tecnologías de Información a nivel Institucional, con el fin de orientar la 

dirección tecnológica del Departamento Administrativo. 7) Proponer las políticas de seguridad 

informática y de la plataforma tecnológica definiendo los planes de contingencia de la 

plataforma tecnológica. 8) Promover y desarrollar continuamente la implementación, 

mantenimiento y mejora del Modelo Integrado de Planeación y Gestión en el Grupo Interno de 

Trabajo». 

 

Dentro de las actividades desarrolladas en su sede ubicada en Bogotá, Prosperidad Social debe 

contar con una infraestructura tecnológica adecuada que permita respaldar y proporcionar las 

herramientas necesarias para mejorar el desarrollo de las actividades diarias a nivel nacional. 

En este sentido, se hace necesario el monitoreo de la infraestructura TI conformada por 

servidores, sistemas de almacenamiento, red LAN y WLAN, aplicaciones y motores de bases de 

datos. 

mailto:Andrea.Salazar@prosperidadsocial.gov.co
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Considerando lo anteriormente expuesto, la Oficina de Tecnologías de la información de la 

entidad, viene desarrollando actividades orientadas a garantizar el funcionamiento óptimo de 

las herramientas tecnológicas, estas actividades incluyen no solo la implementación de nuevas 

tecnologías, sino también la actualización y mantenimiento continuo de los sistemas existentes 

para asegurar su eficacia y eficiencia a lo largo del tiempo, dentro de este contexto, y como 

resultado de un exhaustivo análisis realizado por la Oficina de Tecnologías de la información, 

así como de la revisión detallada del plan de adquisiciones, se ha identificado la necesidad de 

adquirir una herramienta de monitoreo avanzada. Esta herramienta a través de sensores será 

capaz de gestionar y supervisar con un mínimo de 1000 sensores, lo que permitirá una 

revisión integral y en tiempo real de nuestras operaciones tecnológicas, el cual debe contar 

con su respectiva garantía y soporte. 

 

Dichos sensores permitirán una monitorización en tiempo real de parámetros clave, como el 

rendimiento de los sistemas, el tráfico de red, el estado de los dispositivos y el 

almacenamiento, entre otros. Esto facilitará la detección temprana de anomalías y la 

generación de alertas para la toma de decisiones más eficientes. Además, la herramienta debe 

contar con una garantía integral y soporte técnico especializado para asegurar su operación 

continua y confiable." 

 

Esta herramienta de monitoreo de infraestructura TI es fundamental para optimizar el 

funcionamiento de los sistemas informáticos y prever fallas en la infraestructura que los 

soporta, proporcionando información detallada sobre el comportamiento de los ítems de 

configuración monitoreados, posibilitando tomar acciones para mitigar los riesgos relacionados 

con la gestión de la seguridad de la información, como uno de los aspectos principales a 

considerar, dada la sensibilidad de la información que se maneja en los diferentes programas 

misionales y administrativos de la entidad. 

 

Por otra parte, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.2.7 

establece que los Acuerdos Marco de Precios son obligatorios para las Entidades Estatales del 

orden Nacional pertenecientes a la Rama Ejecutiva para la adquisición de bienes y servicios de 

características técnicas uniformes. En consecuencia, cuando una Entidad Estatal del orden 

nacional de la rama ejecutiva, obligada por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 va 

a adquirir un bien cubierto por un Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de Agregación por 

demanda debe hacerlo al amparo de este. En tal virtud se realiza la consulta en la tienda 

virtual del estado colombiano donde se identifica que no hay un acuerdo marco o un 

Instrumento de Agregación por Demanda vigente para la adquisición de licenciamiento o 

software, el ultimo Instrumento de Agregación por Demanda publicado en la tienda virtual fue 

el CCE-116-IAD-2020 vigente hasta marzo 31 de 2024, sin embargo, revisando las fichas 

técnicas del anterior instrumento no se incluía el licenciamiento de la solución de monitoreo 

requerida en este proceso, dado lo anterior se requiere adelantar un proceso de selección   

para suplir la necesidad expuesta. 

 

La presente necesidad se encuentra registrada en el plan anual de adquisiciones de bienes y 

servicios para ser ejecutada en la vigencia 2024. Los recursos destinados para este proceso 

provienen de la fuente de financiación Prosperidad Social conforme a lo establecido en las 

disposiciones presupuestarias correspondientes.  

 

 

2. Descripción del objeto a contratar 

 

Objeto: 

 

Adquirir licenciamiento de una herramienta de monitoreo Enterprise para garantizar el 

Seguimiento a la infraestructura TI de la entidad bajo la modalidad de “Licenciamiento 

suscripción a tres años on premise” la cual debe incluir, revisión, asesoría, implementación y 

capacitación de acuerdo con las características técnicas señaladas. 

 

3. Codificación de bienes y servicios de acuerdo con el código estándar de 

productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) V.14.080 
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El objeto del presente proceso de contratación se encuentra codificado en el clasificador de 

bienes y servicios de las naciones unidas (UNSPSC) V.14.080, como se indica a continuación: 

 

GRUPO  E Productos de uso final 

SEGMENTO  43 Difusión de tecnologías de la información y telecomunicaciones 

FAMILIA 23 Software 

CLASE 28 Software de administración de redes 

CODIGO PRODUCTO 01 Software de monitoreo de red 

 
GRUPO  F Servicios 

SEGMENTO  81 Servicios Basados en Ingeniería, Investigación y Tecnología 

FAMILIA 11 Servicios informáticos 

CLASE 22 Mantenimiento y soporte de software 

CODIGO PRODUCTO 20 Mantenimiento Software de servidores 

 

 

4. Especificaciones técnicas del bien y/o servicio a contratar 

 

La totalidad de requerimientos exigidos y la descripción detallada de los productos a 

entregar por parte del proponente adjudicatario del proceso, se encuentran descritos en el 

Anexo No.3 denominado «Especificaciones Técnicas» adjunto a la invitación. 

 

El proponente (persona natural, representante legal de las personas jurídicas o el 

representante de los consorcios o uniones temporales) con la suscripción de la carta de 

presentación se compromete de manera expresa a cumplir con todos y cada uno de los 

requisitos y las condiciones solicitadas en el proceso de selección, para la ejecución del 

contrato. 

 

Así mismo, el proponente además deberá comprometerse a cumplir con la totalidad de las 

especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo No. 3 denominado «Especificaciones 

Técnicas», para lo cual deberá diligenciarlo, firmarlo y presentarlo junto con su propuesta; 

el cual debe comprender en su totalidad los requerimientos establecidos. 

 

Se considerará parte de la propuesta técnica los soportes que sustenten la misma, cuando 

sean requeridos por la entidad. El cumplimiento de las características técnicas es objeto de 

verificación.  

NOTA. Dada la naturaleza del objeto contractual no aplican los factores ambientales previstos 

en el Decreto 142 de 2023. 

 

5. Obligaciones de las partes 

 

5.1. Obligaciones generales del contratista 

 

En desarrollo del objeto del contrato resultado de este proceso, el CONTRATISTA, además de 

las obligaciones establecidas en el Artículo 5 de la Ley 80 de 1993, se obliga para con el 

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social – PROSPERIDAD SOCIAL a: 

 

1. Cumplir con el objeto y las características técnicas del contrato, de acuerdo con todas y 

cada una de las obligaciones establecidas en el mismo, el estudio previo, la invitación 

pública, los anexos del proceso y la propuesta presentada, haciendo seguimiento 

permanente a la ejecución del contrato y disponer de lo necesario para que el objeto 

del contrato se cumpla a cabalidad. 

2. Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean 

impartidas por PROSPERIDAD SOCIAL y/o supervisor del contrato y corregir de forma 

inmediata cualquier falla o error que se comenta en la ejecución de este.  

3. Informar inmediatamente a PROSPERIDAD SOCIAL y a las demás autoridades 

competentes, cuando se presenten peticiones o amenazas de quienes actúan por fuera 

de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho.  

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 

obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho, informando inmediatamente a 



 

 
ESTUDIO PREVIO  

 
Código: F-GC-2 

PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 10 

 

  4 

PROSPERIDAD SOCIAL y demás autoridades competentes cuando se presenten tales 

peticiones o amenazas.  

5. Guardar absoluta reserva en relación con toda la información que maneje con ocasión 

de las actividades propias, que le sean dadas a conocer con ocasión del contrato. El 

CONTRATISTA deberá cuidar la información a la que tenga acceso, evitando su 

destrucción o utilización indebida. Así mismo, le está prohibido dar acceso o exhibir 

expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.  

6. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social y 

aportes parafiscales contenidas en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  

7. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes 

que afecten el desarrollo de este.  

8. Constituir el mecanismo de cobertura correspondiente de conformidad con el artículo 

2.2.1.2.3.1.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.  

9. Suscribir los documentos contractuales necesarios para la ejecución y el acta de 

liquidación, si hubiere lugar.  

10. Cumplir con las exigencias legales de carácter tributario, en caso de que se generen.  

11. Cumplir las demás obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato 

y de las exigencias legales. 

 

5.2. Obligaciones específicas del contratista:  

 

El Contratista deberá desarrollar las siguientes obligaciones, cumpliendo con la totalidad de 

requerimientos exigidos y la descripción detallada de los servicios y actividades requeridos: 

 

1. Aceptar la totalidad del cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas en el Anexo 

No. 3 - Especificaciones Técnicas. 

2. Incluir el soporte, migración, actualizaciones, optimización, mantenimiento e 

implementación de los productos descritos en las especificaciones técnicas. 

3. Dar solución a problemas específicos que se presenten en la instalación y utilización de los 

productos adquiridos. 

4. Documentar la transferencia de conocimiento al personal técnico de PROSPERIDAD 

SOCIAL en los casos que se requieran, durante las sesiones acordadas y/o visitas por 

incidentes reportados. 

5. Garantizar la integridad y confidencialidad de la información institucional a la cual llegue a 

tener acceso directamente o por intermedio de terceros. De igual manera, adoptará todas 

las medidas necesarias para impedir su duplicación, sustracción, divulgación, alteración, 

ocultamiento o utilización indebida, para lo cual deberá suscribir el documento 

correspondiente. 

6. Las demás que sean necesarias para dar cumplimiento al objeto contractual o que se 

hayan indicado en la oferta o anexos. 

7. Cumplir con las demás que surjan durante la ejecución y desarrollo del presente contrato, 

siempre y cuando sean ordenadas por el supervisor designado por PROSPERIDAD 

SOCIAL y se encuentren dentro del marco del objeto contractual. 

 

 

5.3.  Obligaciones de orden ambiental y de seguridad y salud en el trabajo: 

 

A. Obligaciones de orden ambiental  

 

El contratista, sin perjuicio de la obligación de cumplir con las disposiciones legales asociadas 

con la gestión ambiental, debe acatar las disposiciones de tipo ambiental que le fije 

Prosperidad Social, en especial las siguientes: 

 

a. Minimizar el uso innecesario de papel, lo cual se logra a través de la maximización del 

uso de documentos electrónicos. 

b. Aplicar la Guía de Buenas Prácticas Ambientales de Prosperidad Social, se encuentran 

en el siguiente link: https://dps2018.prosperidadsocial.gov.co/ctc/Documentos%20compartidos/Guia-

Buenas-Practicas-Ambientales-ProsperidadSocial-Dic4-2018.pdf 

c. Realizar en todas sus actividades acciones de sensibilización sobre reciclaje y cuidado 

del medio ambiente. 

https://dps2018.prosperidadsocial.gov.co/ctc/Documentos%20compartidos/Guia-Buenas-Practicas-Ambientales-ProsperidadSocial-Dic4-2018.pdf
https://dps2018.prosperidadsocial.gov.co/ctc/Documentos%20compartidos/Guia-Buenas-Practicas-Ambientales-ProsperidadSocial-Dic4-2018.pdf
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d. Cumplir con las normas de índole ambiental consagradas en el Código Nacional de 

Tránsito y demás normas expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible. 

e. En caso de generarse residuos peligrosos durante la ejecución del contrato, estos, 

deberán ser entregados a un gestor ambiental autorizado que cuente con licencia 

ambiental. 

 

B. Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo  

 

El contratista, sin perjuicio de la obligación de cumplir con las disposiciones legales asociadas 

con la Gestión de seguridad y salud en el trabajo, debe acatar las disposiciones de este tema 

que le fije Prosperidad Social, en especial las siguientes: 

 

Aplicar la Guía de Controles Operacionales de Seguridad y Salud y en Trabajo de Prosperidad 

Social. Se encuentra en el siguiente link: https://miintranet.prosperidadsocial.gov.co/wp-

content/uploads/2021/12/M-TH-1-Manual-SG-SST-V3.pdf   

 

a. Conocer y aplicar los Planes de Emergencias establecidos por Prosperidad Social. 

Conocer y aplicar el Protocolo de Seguridad de Prosperidad Social. 
https://miintranet.prosperidadsocial.gov.co/wp-content/uploads/2021/12/M-TH-1-Manual-SG-SST-V3.pdf   

b. Desarrollar actividades de pausas activas con su personal a cargo. 

 

5.4.  Obligaciones de PROSPERIDAD SOCIAL 

 

1. Pagar el valor estipulado del contrato, en las condiciones establecidas en la forma de 

pago. 

2. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual. 

3. Aprobar los mecanismos de cobertura del riesgo.  

4. Designar el supervisor del contrato 

5. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato que sean indispensables para 

cumplir 

 

6. Modalidad de selección y fundamentos jurídicos que la soportan  

 

Régimen jurídico aplicable:  

 

El contrato por suscribir estará sometido a la legislación y jurisdicción colombiana y se rige por 

las normas de la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, 

el Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que la complementen, modifiquen o reglamenten 

y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del contrato. 

 

 

Modalidad de selección:  

 

En consideración a que el presupuesto oficial estimado para esta contratación no excede el 

10% de la menor cuantía de la entidad, el proceso se adelantará bajo la modalidad de 

mínima cuantía. El contratista se seleccionará a través de invitación pública en cumplimento 

de lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y las disposiciones especiales del 

título I, modalidades de selección, el capítulo V, y lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del 

Decreto 1082 de 2015, así como de la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021 o aquellas 

normas que la modifiquen, aclaren o sustituyan y, en lo no regulado particularmente, por las 

normas civiles y comerciales y, en general, por todas aquellas que adicionen, complementen o 

regulen las condiciones que deben reunir los contratistas y todas las relacionadas con el objeto 

de la contratación.  

 
7. Análisis del valor estimado del contrato y presupuesto oficial 

 

El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, a través del grupo de investigación 

de mercado de la Subdirección de Contratación, adelantó la investigación de mercado, con los 

siguientes resultados: 

 

https://miintranet.prosperidadsocial.gov.co/wp-content/uploads/2021/12/M-TH-1-Manual-SG-SST-V3.pdf
https://miintranet.prosperidadsocial.gov.co/wp-content/uploads/2021/12/M-TH-1-Manual-SG-SST-V3.pdf
https://miintranet.prosperidadsocial.gov.co/wp-content/uploads/2021/12/M-TH-1-Manual-SG-SST-V3.pdf
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En atención a la ficha técnica para el proceso cuyo objeto es: «Adquirir licenciamiento de una 

herramienta de monitoreo Enterprise para garantizar el Seguimiento a la infraestructura TI de 

la entidad bajo la modalidad de “Licenciamiento suscripción a tres años on premise” la cual 

debe incluir, revisión, asesoría, implementación y capacitación de acuerdo con las 

características técnicas señaladas.», se define lo siguiente:  

 

Analizado lo anterior, los presupuestos estimados en los que se incluyen los costos directos e 

indirectos son los siguientes:  

 

Que, para la licencia requerida con un máximo de sensores 500, el presupuesto estimado es 

hasta por la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS 

ONCE PESOS M/CTE ($53.315.311,00).  

 

Para una licencia con un máximo de 1.000 sensores, el presupuesto estimado es 

hasta por la suma de OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIÚN MIL 

VEINTE PESOS M/CTE ($88.921.020,00).  

 

Para un máximo de sensores de 2500 sensores, el presupuesto estimado es hasta por la suma 

de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS 

VEINTICINCO PESOS M/CTE ($175.185.925,00), en donde se contemplan todos aquellos 

costos directos e indirectos, en que se incurrirá para la ejecución y dar cumplimiento a la 

totalidad de las condiciones técnicas.  

 

Con un máximo de hasta 5.000 sensores, el presupuesto estimado para la licencia es hasta por 

la suma de TRESCIENTOS DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS 

CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($302.330.448,00).  

 

Para un máximo de sensores de hasta 10.000, el presupuesto estimado para la licencia es 

hasta por la suma de TRESCIENTOS DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL 

CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($397.535.476,00).  

 

De acuerdo con las condiciones y especificaciones técnicas definidas en la ficha técnica, a 

continuación, se relaciona los precios de referencia obtenidos como resultado de la 

investigación de mercado, para los bienes y/o servicio a adquirir, así: 

 
Tabla 19 ANÁLISIS DE COSTOS  

BIEN O SERVICIO  INVESTIGACIÓN DE MERCADO  

Í

T

E

M
  

DESCRIPCIÓN  UNIDAD 

DE 

MEDIDA  

CANTI

DAD  

TOTAL DE 

SENSORES 

INCLUIDOS  

VALOR 

UNITARIO  

VALOR IVA  VALOR TOTAL  

1

  

Licencia bajo la modalidad de 

suscripción anual on premise por 

tres (3) años (incluye Instalación, 

Transferencia de conocimientos, 
Soporte 5x8 telefónico, virtual y 

presencial), Visitas proactivas.)  

LICENCIAS  1  HASTA 500  $ 44.802.782,00  $ 8.512.529,00  $ 53.315.311,00  

2

  

Licencia bajo la modalidad de 

suscripción anual on premise 

por tres (3) años (incluye 
Instalación, Transferencia de 

conocimientos, Soporte 5x8 

telefónico, virtual y presencial), 

Visitas proactivas.)  

LICENCIA

S  

1  HASTA 1000  $ 

74.723.546,00  

$ 14.197.474,00  $ 

88.921.020,00  

3
  

Licencia bajo la modalidad de 
suscripción anual on premise por 

tres (3) años (incluye Instalación, 

Transferencia de conocimientos, 

Soporte 5x8 telefónico, virtual y 

presencial), Visitas proactivas.)  

LICENCIAS  1  HASTA 2500  $ 
147.215.063,00  

$ 27.970.862,00  $ 
175.185.925,00  

4

  

Licencia bajo la modalidad de 

suscripción anual on premise por 

tres (3) años (incluye Instalación, 

Transferencia de conocimientos, 
Soporte 5x8 telefónico, virtual y 

presencial), Visitas proactivas.)  

LICENCIA

S  

1  HASTA 5000  $ 

254.059.200,00  

$ 48.271.248,00  $ 

302.330.448,00  

5

  

Licencia bajo la modalidad de 

suscripción anual on premise por 

tres (3) años (incluye Instalación, 
Transferencia de conocimientos, 

Soporte 5x8 telefónico, virtual y 

presencial), Visitas proactivas.)  

LICENCIA

S  

1  HASTA 10000  $ 

334.063.425,00  

$ 63.472.051,00  $ 

397.535.476,00  

 

Así mismo, en el cuadro de costos de la ficha técnica, el área requiere los presupuestos para la 

misma licencia, pero que se incluyan entre 500 y a hasta 10.000 sensores. 

 



 

 
ESTUDIO PREVIO  

 
Código: F-GC-2 

PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 10 

 

  7 

Una vez analizado el resultado de la investigación de mercado, que tiene por objeto: Adquirir 

licenciamiento de una herramienta de monitoreo Enterprise para garantizar el Seguimiento a la 

infraestructura TI de la entidad bajo la modalidad de “Licenciamiento suscripción a tres años 

on premise” la cual debe incluir, revisión, asesoría, implementación y capacitación de acuerdo 

con las características técnicas señaladas. La dependencia técnica ha optado por la opción de 

adquirir los 1000 sensores, debido a que esta cantidad es suficiente para cada uno de los 

nodos que van a ser monitoreados y es suficiente para la cantidad de servidores y equipos que 

posee la entidad por un valor que corresponde a $88.921.020 

 

Dicho presupuesto está amparado mediante el siguiente Certificado de Disponibilidad 

Presupuestal: 17924 del 12 de julio de 2024, C-4199-1500-3-53105B-4199062-02 ADQUIS. 

DE BYS - SERVICIOS TECNOLÓGICOS -FORTALECIMIENTO DE LAS TECNOLOGÍAS DE 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES EN PROSPERIDAD SOCIAL DPS A NIVEL NACIONAL 

Recurso 10 expedido por la Subdirección Financiera de Prosperidad Social. 

 
8.  Forma de pago 

 

PROSPERIDAD SOCIAL, pagará el valor total del contrato en un ÚNICO PAGO una vez sea 

renovado el licenciamiento y se reciba a entera satisfacción por parte del supervisor del 

contrato. Por ser renovación no se requiere entrada de almacén. 

 

Requisitos de pago:  

 

Los pagos se efectuarán, previo cumplimiento de los siguientes requisitos: 

 

1. Presentación de factura o documento equivalente a la factura con el cumplimiento de los 

requisitos de Ley, en la cual se deberá detallar el concepto y el valor por cada ítem con destino 

a la ejecución del contrato. 

 

2. Certificación del cumplimiento del pago de aportes parafiscales y seguridad social expedida 

por el revisor fiscal o representante legal según corresponda, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. En el caso en que la certificación sea 

expedida por el Revisor Fiscal, se debe allegar "Certificado de Antecedentes Disciplinarios 

expedido por la Junta Central de Contadores" vigente y copia de la tarjeta profesional, 

correspondiente al mes inmediatamente anterior al que se está facturando. 

 

3. Certificado de recibido a satisfacción por parte del Supervisor del contrato. 

 

NOTA 1: La factura electrónica o el documento equivalente a la factura, debe estar validada 

previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones señaladas en la normatividad 

vigente, y cumplir con los lineamientos impartidos por Prosperidad Social y por el Ministerio de 

Hacienda y Crédito Público para su validación en el SIIF Nación. 

 

NOTA 2: Si la factura o el documento equivalente no es correctamente elaborado o no se 

acompaña con los documentos requeridos para el desembolso, el término para éste sólo 

empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los documentos. Las 

demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del asociado y no tendrá 

por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

 

NOTA 3: El pago se realizará previa presentación de los documentos requeridos para el efecto. 

No obstante, la forma de pago prevista, ésta queda subordinada a la aprobación del Programa 

Anual Mensualizado de Caja - PAC y su giro respectivo por parte de la Dirección del Tesoro 

Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público. 

NOTA 4: No se admitirán propuestas con formas de pago diferentes a las aquí establecidas. 

Por lo anterior, se entenderá aceptada la forma de pago al momento de la presentación de la 

oferta. 

 

NOTA 5: Es responsabilidad del contratista informar cuando se encuentre en alguna de las 

siguientes situaciones administrativas: 

· Sea autorretenedor del impuesto de Industria y Comercio en el municipio de ejecución del 

contrato. · No sea sujeto del impuesto de Industria y Comercio en el municipio de ejecución 

del contrato. · Así mismo, debe adjuntarlos soportes que demuestren dichas situaciones.  
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NOTA 6: EL CONTRATISTA con la suscripción del contrato, acepta que en el evento en que el 

valor total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o 

por defecto, si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el 

valor total establecido en el presente contrato. 

 

 

9. Justificación de factores de selección 
 
Por ser un proceso de mínima cuantía, la capacidad jurídica, la experiencia, los requisitos 

técnicos, y la propuesta económica de los proponentes serán objeto de verificación de 

cumplimiento como requisitos habilitantes, sólo para el oferente que oferte el MENOR VALOR 

 

ITEM FACTOR DE EVALUACIÓN MÉTODO DE 

EVALUACIÓN 

1 Requisitos jurídicos habilitantes Cumple/No cumple 

2 Experiencia Cumple/No cumple 

3 
Otros requisitos técnicos habilitantes (Anexo No. 

3 – Especificaciones técnicas y certificación) 

Cumple/No cumple 

4 Propuesta económica (MENOR VALOR)   Menor valor 

 

10. Requisitos habilitantes  

 

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 

de 2015, la verificación de los requisitos habilitantes se realizará a la propuesta que haya 

ofertado EL MENOR VALOR  

Los siguientes aspectos serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 

habilitantes y no otorgarán puntaje, en caso de que el oferente que haya presentado EL 

MENOR VALOR no cumpla con los requisitos enunciados en este numeral, la propuesta será 

considerada como NO HÁBIL, caso en el cual PROSPERIDAD SOCIAL verificará el 

cumplimento de los requisitos de la oferta con el segundo menor valor ofertado, y así 

sucesivamente. 

Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para 

subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual 

establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, 

frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los 

proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de 

evaluación. 

 

NOTA 1. En caso de empate, la entidad estatal aplicará los criterios de que trata el 

artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 

2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o 

sustituyan. 

 

La entidad dará traslado a la Superintendencia de Industria y Comercio a fin de que se 

adelanten las investigaciones a que haya lugar en los casos en que se identifiquen patrones 

sospechosos a efectos de propender por la preservación de la competencia real en la 

contratación pública.  

 

10.1. Requisitos jurídicos habilitantes 

 

Podrán participar en el presente proceso de selección personas jurídicas o naturales, 

nacionales o extranjeras, o estructuras de proponentes plurales, en cualquiera de las formas 

de asociación previstas en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993, esto es, bajo las figuras del 

consorcio o unión temporal. que acrediten la idoneidad y experiencia en la prestación de 

servicios similares al objeto del contrato que se pretende celebrar., para lo cual deberá 

acreditar y/o aportar los siguientes requisitos: 

 

a) Carta de presentación de la oferta – Anexo N.º 1  

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
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El proponente diligenciará la carta de presentación ver Anexo No. 1 SECOP II: 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii   

 

Esta deberá estar suscrita por el interesado que será la persona natural o el representante 

legal de la persona jurídica, de la estructura plural, o por el apoderado debidamente 

autorizado, evento en el cual se debe anexar original del poder debidamente protocolizado en 

el que se especifique la facultad para presentar la oferta. 

 

b) Documento de conformación del consorcio o unión temporal, si es la condición 

del oferente 

 

1. Consorcio o unión temporal: el proponente deberá presentar el documento que 

acredite la conformación del consorcio o unión temporal con el lleno de los requisitos exigidos 

por la ley, según se trate.  

 

En el documento de constitución deberá constar la siguiente información: 

 

a) Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 

En el caso en que no exista claridad al respecto, se asumirá que se trata de un consorcio. 

 

b) En caso de unión temporal deberán señalar los términos y porcentaje de su 

participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

 

c) En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes 

del consorcio o unión temporal en el documento de constitución deben manifestar las 

condiciones en relación con la facturación respecto a:  

 

 Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 

integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura.  

 

 Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, debe señalar el 

porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, así como el 

nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. En este caso para efectos de la inscripción 

en el Registro Único Tributario deberán tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2460 de 

2013. 

 

d) Señalar las reglas que regulan la relación entre los miembros y sus respectivas 

responsabilidades.  

e) Designar la persona que para todos los efectos representará judicial y 

extrajudicialmente, el Consorcio o a la Unión Temporal y señalarán las reglas básicas que 

regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. 

 

f) Indicar el término de duración del Consorcio o Unión temporal, el cual no podrá ser 

inferior al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más, de acuerdo con lo establecido 

en el artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 

 

Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes jurídicos, 

cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberá acompañarlos y/o 

acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del consorcio o 

unión temporal. 

 

Aunado a ello, Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberán 

estar debidamente registrados como Consorcio o Unión Temporal en la plataforma SECOP II. 

No serán admitidas las propuestas presentadas por el usuario de alguno de los integrantes del 

oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. Ver Guía rápida para la creación de 

proponentes plurales en SECOP II, consultar la página web de Colombia Compra Eficiente.1 

 

Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unión temporal, no 

podrán presentarse, además, de manera individual. so pena de rechazo de la oferta. 
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c) Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado 

 

Los proponentes podrán presentar sus ofertas y actuar directamente o por intermedio de 

apoderado. En este evento, el correspondiente poder especial o general otorgado a través de 

escritura pública se deberá aportar con la propuesta, debidamente otorgado, en forma clara y 

expresa, con las facultades para actuar. 

 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener 

domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la república de Colombia, y deberá 

estar facultado para las actuaciones en las que se emitió el respectivo mandato.  

 

Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General del 

Proceso para la constitución de apoderados, así como con los aspectos referidos a la 

autenticación, consularización o apostille y traducción, establecidos por la legislación 

colombiana 

 

d) Apoderado para oferentes extranjeros 

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus 

propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales 

que rigen la materia.  

 

La persona jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá presentar 

propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables 

a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los 

siguientes requisitos: 

 

i. Cuando se trate de personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida 

sucursal en Colombia, deberán acreditar la constitución de un apoderado (poder especial), 

domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y 

celebrar el contrato, así como para representarla administrativa, judicial o 

extrajudicialmente. 

ii. Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento 

equivalente del país en que se haya constituido legalmente, el cual deberá ser apostillado o 

legalizado teniendo en cuenta la suscripción del país en el Convenio de la Haya de 1961. Si 

el mismo se encuentra en idioma distinto al español o castellano oficial de la República de 

Colombia, deberá adjuntar el texto en el idioma original acompañado de la traducción 

respectiva. En el evento en que el oferente extranjero ostente limitación en su capacidad de 

contratación o de oferta, deberá adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha 

limitación. En lo no previsto en el presente documento, se aplicará el régimen dispuesto 

para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros. 

 

iii. El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. 

En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para 

efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con los 

requisitos establecidos en este documento, el cual deberá ser apostillado o legalizado 

teniendo en cuenta la suscripción del país en el Convenio de la Haya de 1961. 

Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma distinto al de la República de 

Colombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción del 

documento, tal y como lo establece el Código General del Proceso.  

 

Los documentos públicos que se hayan emitido en el exterior deberán además cumplir con el 

trámite de legalización o apostilla, según aplique, conforme lo contemplado en el Convenio de 

5 de octubre de 1961 por el que se suprime la exigencia de legalización de los documentos 

públicos extranjeros (Convenio HCCH sobre la Apostilla de 1961). 

 

En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio 

ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente 

constituir una sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio, de acuerdo con lo 

señalado en los artículos 471 y 474 del citado código.  
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En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia 

con el artículo 28 de la Ley 9 de 1991, el artículo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolución 

N.º 8 de 2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de la República, el 

valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de 

la fecha de su suscripción o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el 

Banco de la República. 

 

e) Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural o del 

representante legal y/o su apoderado e integrantes del proponente plural 

 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su cédula de ciudadanía. Las 

personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de la 

copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación 

de la copia de la cédula de extranjería expedida por la autoridad colombiana competente o visa 

de residente.  

 

En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante 

legal y en el evento de consorcio o unión temporal, copia de la cédula de ciudadanía del 

representante legal del mismo y del representante legal o persona natural de cada uno de los 

integrantes que lo conforman. 

 

f) Certificaciones del cumplimiento del pago de aportes al Sistema de Seguridad 

Social Integral 

 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012, a la fecha 

de la presentación de la propuesta, el proponente deberá aportar certificación del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 

riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, 

mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando  exista, de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la cual en todo caso, 

acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la 

presentación de la oferta, con el fin de dar cumplimiento al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 

Si se trata de un consorcio o unión temporal, se deberá allegar la certificación de cumplimiento 

antes mencionada para cada uno de los miembros.  

 

Las personas naturales únicamente deberán presentar copia de las planillas de pago unificadas 

de los últimos seis meses de los aportes realizados al sistema de protección social, cuando no 

tenga personal a cargo. 

 

En caso de que quien certifique sea el revisor fiscal, la certificación se debe acompañar de su 

documento de identidad, tarjeta profesional y la certificación de vigencia de inscripción y 

antecedentes disciplinarios expedido por la Junta central de contadores con fecha de 

expedición no mayor a tres (3) meses al momento del cierre de la presente invitación.  

 

g) Certificado de existencia y representación legal o certificado de matrícula 

mercantil 

 

Si el oferente es una persona natural comerciante, y presenta oferta de manera individual o 

como integrante de un proponente plural, deberá allegar el certificado de registro y/o 

matricula mercantil expedido dentro de los 30 días hábiles anteriores a la fecha límite de 

recepción de ofertas. 

 

Por su parte las personas jurídicas y cada uno de los integrantes de la estructura plural que 

sean jurídicas deberán presentar el certificado de existencia y representación legal o el 

documento que haga sus veces, con fecha de expedición no mayor a 30 días hábiles anteriores 

a la fecha límite de recepción de ofertas, donde conste que, se encuentra inscrito en la Cámara 

de Comercio y que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad jurídica para 

celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso. 
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Adicionalmente, el certificado deberá acreditar que su duración abarca como mínimo tres (3) 

años más a partir de la fecha de terminación del plazo de ejecución del contrato que se 

suscriba.  

 

Si la oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá anexar los certificados, tanto de 

la sucursal como de la casa principal. 

 

De igual forma se verificará la autorización concedida por el órgano competente para presentar 

propuestas y/o celebrar contratos, cuando quien lo suscriba no estuviere facultado para ello. 

 

Si del certificado de Cámara de Comercio se evidencia que las facultades del representante 

legal o suplentes se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el 

respectivo contrato, se deberá anexar la correspondiente acta de autorización de la junta 

directiva, de socios o asamblea general, que lo faculte específicamente para presentar la 

propuesta en este proceso de selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar 

seleccionado. 

 

Si se trata de consorcios o uniones temporales, deberá remitirse el acta de la junta de socios o 

asamblea general de accionistas en la que se faculte al representante legal para presentar 

oferta, celebrar el contrato y comprometer al oferente o miembro del proponente plural en 

cuantía igual o superior al valor de la oferta y para conformar el consorcio o unión temporal, 

en el evento en que el representante esté limitado en este aspecto. 

 

El objeto social del interesado, persona jurídica o de cada uno de sus miembros en caso de 

consorcios o uniones temporales, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso. 

 

Si la persona jurídica es extranjeras deberá acreditar su existencia y representación legal con 

el documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, 

expedida dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de presentación de la oferta, en el 

cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, 

o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus 

facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano directo que lo faculta. Si una parte de la información solicitada no 

se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este tipo de certificados no 

existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen, la 

información deberá presentarse en documento independiente emitido por un ejecutivo 

autorizado de la sociedad o por una autoridad competente, según sea el caso, y en ese mismo 

documento deberá declararse que, según las leyes de ese país, la información solicitada no 

puede aportarse en los precisos términos. Este documento debe presentarse ante la autoridad 

encargada de dar fe pública en el país de origen. Igualmente, el oferente deberá observar lo 

descrito en el literal d) de los requisitos de capacidad jurídica expuestos en este documento. 

 

h) Consulta de antecedentes disciplinarios  

 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluación de las ofertas realizará la consulta 

de antecedentes disciplinarios ante la Procuraduría General de la Nación, del proponente 

persona natural, o del representante legal del proponente persona jurídica y del representante 

legal y de cada uno de los integrantes del proponente plural.  

 

i) Consulta de antecedentes fiscales 

 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluación de las ofertas realizará la consulta 

del boletín de responsables fiscales ante la Contraloría General de la República, del proponente 

persona natural, o del representante legal del proponente persona jurídica y del representante 

legal y de cada uno de los integrantes del proponente plural.  

 

j) Consulta de antecedentes judiciales 

 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluación de las ofertas realizará la consulta 

de antecedentes judiciales ante la Policía Nacional, del proponente persona natural, o del 
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representante legal del proponente persona jurídica y del representante legal y de cada uno de 

los integrantes del proponente plural.  

 

k) Consulta en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas – RNMC 

 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de verificación y evaluación de las ofertas 

realizará la consulta de multas ante el sistema de registro nacional de medidas cautelares de 

la Policía Nacional, de conformidad con lo establecido en la Ley 1801 de 2016, del proponente 

persona natural, o del representante legal del proponente persona jurídica y del representante 

legal y de cada uno de los integrantes del proponente plural.  

 

l) Certificación de no ser moroso en el cumplimiento de las obligaciones 

alimentarias  

 

De conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021 «Por medio de la cual se crea el 

Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones», el 

proponente persona natural o el representante legal de la persona jurídica, el apoderado 

debidamente constituido o el representante del consorcio o unión temporal u otro tipo de 

estructura plural, deben allegar con la oferta el respectivo certificado del Registro de Deudores 

Alimentarios Morosos (REDAM) , el cual puede ser descargado en el siguiente enlace: 

https://www.redam.gov.co/., con una fecha de expedición no superior a 90 días calendario 

anteriores a la fecha límite para presentar oferta. 

 

NOTA. Cuando se trate de consorcio, unión temporal o aquella figura asociativa permitida en 

el ordenamiento jurídico colombiano, cada uno de sus integrantes deberá aportar el certificado 

del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) e igualmente de su representante 

legal. 

 

m) Participación en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia 

 

La proponente, sea persona natural, jurídica nacional o extranjera y cada uno de sus 

integrantes cuando se trate de consorcio o unión temporal cuando sea el caso, no puede (n) 

encontrarse incurso (s) en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras 

empresas o con el mercado. Para ello el proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento, 

esta circunstancia, y manifestarlo en el Anexo No. 1 Carta de presentación de la oferta la 

cual deberá ser suscrita por el proponente que sea persona natural, o por el representante 

legal de la persona jurídica, o del consorcio o unión temporal; según sea el caso, debidamente 

facultado para tal fin. Ver documento SECOP II: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.  

n) Compromiso anticorrupción – Anexo No. 2  

 

Los proponentes persona natural, persona jurídica y cada uno de los integrantes de la 

estructura plural, deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo No. 2 

de la invitación a participar, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del 

Estado colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del proponente, 

sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de 

contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la 

terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 

adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 

Ver documento SECOP II. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.  

NOTA. Toda persona que llegue a conocer casos de corrupción debe reportar el hecho 

en cualquiera de los canales de atención al ciudadano que se encuentra en la página 

de Prosperidad Social en la sección de Servicio al Ciudadano: 

https//prosperiadoscial.gov.co/atención-al-ciudadano/servicio-al-ciudadano o al 

correo electrónico: soytransparente@prosperidadsocial.gov.co  

  

ñ) Acreditación para MiPymes  

 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
mailto:soytransparente@prosperidadsocial.gov.co
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En caso de que el proceso se limite sólo a mipymes, el proponente deberá acreditar tal calidad 

a través del certificado de existencia y representación legal, el cual deberá cumplir con las 

condiciones establecidas en el literal g) del presente numeral y la totalidad de las condiciones 

exigidas en el numeral 6 del capítulo 1 «limitación a mipyme» del documento de invitación. 

 

o) Declaración de no estar incurso en listas nacionales o internacionales de lavado 

de activos – Anexo No. 7  

El representante legal del OFERENTE debe declarar de manera expresa bajo la gravedad del 

juramento que se entenderá prestado por la suscripción de tal declaración, que ni él ni la 

empresa a la cual representa están incluidos en las listas nacionales o internacionales de 

lavado de activos.  

NOTA. Cuando se trate de consorcio, unión temporal, cada uno de sus miembros deberá 

realizar la respectiva declaración.  

 

p) Manifestación fomento a la ejecución de contratos estatales 

Dado que el presente proceso de selección contempla la adquisición de un bien relacionado con 

el área de la tecnológica y que quien lo suministre debe contar con personal técnico calificado, 

no es pertinente dar aplicación al artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, el cual 

prevé que «en los procesos de contratación, las entidades estatales indistintamente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por entidades estatales y los 

particulares que ejecuten recursos públicos fomentaran en los pliegos de condiciones o 

documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la 

provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la 

violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 

protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los 

acuerdos comerciales vigentes. La participación de los sujetos anteriormente mencionados en 

la ejecución del contrato se fomentará previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los 

documentos del proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las 

obligaciones (…)» 

 

10.2. Requisitos técnicos habilitantes  

 

10.2.1. Requisitos de experiencia  

 
El oferente deberá acreditar la experiencia requerida con mínimo un (1) y máximo tres (3) 

contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de presentación de la propuesta, con 

entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto sea igual o similar o corresponda o contemple la: 

”Adquisición de una herramienta de monitoreo para supervisar y analizar el rendimiento, el 

estado y el funcionamiento de sistemas, redes, aplicaciones o dispositivos", cuyo valor 

individual o la sumatoria de los contratos sea igual o superior al cien por ciento (100%) del 

presupuesto oficial del presente proceso de selección, es decir, la suma de: OCHENTA Y 

OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIÚN MIL VEINTE PESOS M/CTE 

($88.921.020,00) incluido IVA.  

 

NOTA. En caso de que la propuesta sea presentada por emprendimientos y empresas de 

mujeres y/o una Mipyme, el requisito de experiencia habilitante del proponente en 

cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se verificará de la 

siguiente manera:  

El proponente deberá acreditar con certificaciones de contratos para demostrar la experiencia 

mediante la presentación de mínimo uno (1) y máximo cinco (5) contratos ejecutados en su 

totalidad, con entidades públicas y/o privadas, en las condiciones descritas.  
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10.2.1.1. Documentos válidos para acreditar la experiencia requerida 

El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación 

con el fin de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberán estar debidamente 

diligenciados y suscritos por el contratante, según corresponda.  En caso de existir 

discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el proponente para probar la 

experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuación: 

A. Acta de liquidación  

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

contrato en la que conste el recibo a satisfacción suscrita por quien esté en capacidad u 

obligación de hacerlo 

D.  Acta de inicio o la orden de inicio. Solo será válida para efectos de acreditar la fecha de 

inicio  

 

Nota 1: En caso de que Prosperidad Social requiera solicitar aclaraciones a los documentos 

antes mencionados podrá solicitar copia del contrato, o cualquier otro documento que 

considere necesario. 

 

Nota 2: En caso de acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente deberá 

acompañar el documento que acredita la experiencia de las facturas o documento equivalente 

en el que conste la ejecución del contrato. 

 

En caso de que se acredite experiencia con contratos ejecutados bajo la modalidad de 

consorcio o unión temporal, deberá especificar el porcentaje (%) de participación de cada uno 

de los miembros, y anexar copia del contrato en el que se mencione dicho porcentaje de 

participación. Únicamente será tenido en cuenta el valor del contrato en forma proporcional a 

su porcentaje de participación en dichos contratos. 

 

Las certificaciones para la acreditación de la experiencia deben contener como mínimo la 

siguiente información: 

 

• Nombre o razón social del contratante 

• Nombre o razón social del contratista 

• Objeto del contrato 

• Valor del contrato, incluido adiciones, si los hubiere 

• Fecha de suscripción del contrato (dd/mm/aa) 

• Fecha de terminación del contrato (dd/mm/aa) 

• Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación 

• Dirección y teléfono del contratante 

• Fecha de elaboración de la certificación. 

 

Nota 1: En caso de que Prosperidad Social requiera solicitar aclaraciones a los documentos 

antes mencionados podrá solicitar copia del contrato, o cualquier otro documento que 

considere necesario.  

 

Nota 2: En caso de acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente deberá 

acompañar el documento que acredita la experiencia de las facturas o documento equivalente 

en el que conste la ejecución del contrato. 

 

Para efectos de la acreditación de la experiencia el proponente deberá diligenciar el “Anexo 

No. 5 – EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en donde deberá diligenciar la información 

requerida y acompañarlo de los DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA que la soporten conforme los parámetros previamente establecidos. 

 

NOTA 1. No será tenida en cuenta la experiencia cuando: 

a) Acrediten contratos que aún se encuentren EN EJECUCIÓN a la fecha de cierre del 

proceso. 
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b) Se acredite experiencia a través de auto certificaciones. 

 

NOTA 2. 

a) El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - PROSPERIDAD SOCIAL se 

reserva el derecho de verificar la información consignada en la documentación 

presentada. 

b) La ejecución hace referencia a la terminación del plazo de ejecución del contrato. 

c) No será válida la experiencia acreditada por la casa matriz, filial o subsidiaria. 

 

 

10.2.1.2. Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente 

1. De acuerdo con el sub numeral 2.5 del numeral 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 

1082 de 2015: «Si la constitución del interesado es menor a tres (3) años, puede 

acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, incluso puede 

acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes después de 

transcurridos 3 años desde la constitución de la sociedad, siempre que haya renovado 

el RUP». 

2. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica 

cuando estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las 

modalidades previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

3. En caso de consorcios o uniones temporales, esta experiencia podrá ser acreditada por 

uno solo de los integrantes del consorcio o unión temporal, o por la sumatoria de las 

experiencias de sus integrantes. 

 

10.2.2.  Otros requisitos técnicos habilitantes  

1. Aceptación de especificaciones técnicas – Anexo No. 3: 

 

La totalidad de requerimientos exigidos y la descripción detallada de los productos a 

entregar por parte del proponente adjudicatario del proceso, se encuentran descritos en el 

Anexo No. 3 denominado «Especificaciones Técnicas» adjunto a la invitación. 

 

El proponente (persona natural, representante legal de las personas jurídicas o el 

representante de los consorcios o uniones temporales) con la suscripción de la carta de 

presentación se compromete de manera expresa a cumplir con todos y cada uno de los 

requisitos y las condiciones solicitadas en el proceso de selección, para la ejecución del 

contrato. 

 

Así mismo, el proponente además deberá comprometerse a cumplir con la totalidad de las 

especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo No. 3 denominado «Especificaciones 

Técnicas», para lo cual deberá diligenciarlo, firmarlo y presentarlo junto con su propuesta; 

el cual debe comprender en su totalidad los requerimientos establecidos. 

 

Se considerará parte de la propuesta técnica los soportes que sustenten la misma, cuando 

sean requeridos por la entidad. El cumplimiento de las características técnicas es objeto de 

verificación.  

 
2. Certificación:  

 

El proponente deberá presentar la siguiente certificación, la cual se tendrá en cuenta para la 

validación de los requisitos técnicos habilitantes.  

 

• Certificación de distribuidor autorizado o Partner de PASSLER en la modalidad de 

licenciamiento solicitada, cuya fecha de expedición no debe superar (30) días al cierre del 

proceso.  

 

NOTA. Cuando se trate de consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros deberá 

presentar la respectiva certificación.  
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10.3. Propuesta económica- Anexo N.º 6: 

 

En el diligenciamiento del ANEXO No. 6 - PROPUESTA ECONÓMICA, el proponente debe 

tener en cuenta lo siguiente:  

1. Presentar el ANEXO No. 6 - PROPUESTA ECONÓMICA, junto con su oferta en formato 

PDF y en EXCEL, con la información del representante legal del proponente diligenciado 

en su totalidad, según las especificaciones descritas y dispuestas en el proceso para tal 

efecto en el Sistema Electrónico de la Contratación Pública SECOP II- 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. No se admiten ofertas económicas 

presentadas a través de otros medios.  

 

2. El «VALOR TOTAL PROPUESTA ECONÓMICA (IVA INCLUIDO)», no debe superar el 

«VALOR TOTAL TECHO SEGÚN INVESTIGACIÓN DE MERCADO IVA INCLUIDO», como se 

registra en el  presente ANEXO, valor que corresponde a la suma de OCHENTA Y OCHO 

MILLONES NOVECIENTOS VEINTIÚN MIL VEINTE PESOS M/CTE ($88.921.020) iva 

incluido. En tal sentido, el valor registrado en la plataforma SECOP II, no debe superar 

el valor del presupuesto oficial estimado del presente proceso de selección, el cual 

corresponde a la suma de OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIÚN MIL 

VEINTE PESOS M/CTE ($88.921.020) iva incluido e impuestos, gravámenes y tasas a 

que haya lugar. Lo anterior, so pena de incurrir en causal de rechazo.  

 

3. Por lo anterior, el valor a registrar en la plataforma electrónica de SECOP II 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii será el valor de la propuesta económica 

iva incluido, el cual deberá corresponder al mismo valor que el proponente diligencie en 

la casilla VALOR TOTAL PROPUESTA ECONÓMICA (IVA INCLUIDO). En caso de que exista 

alguna diferencia entre el «VALOR TOTAL PROPUESTA ECONÓMICA (IVA INCLUIDO)  y el 

valor registrado en la plataforma SECOP II, para la evaluación y selección se tendrá en 

cuenta el valor del ANEXO No. 6 - PROPUESTA ECONÓMICA. 

 

4. El proponente deberá diligenciar en el ANEXO No. 6 - PROPUESTA ECONÓMICA, 

ÚNICAMENTE el valor de la columna «VALOR UNITARIO OFERTADO ANTES DE IVA », 

resaltada en color azul. Así mismo, el «VALOR UNITARIO OFERTADO ANTES DE IVA», el 

«VALOR UNITARIO OFERTADO IVA INCLUIDO» y el «VALOR TOTAL OFERTADO IVA 

INCLUIDO», no deben superar el «VALOR UNITARIO TECHO ANTES DE IVA », el «VALOR 

UNITARIO TECHO IVA INCLUIDO» y el «VALOR TOTAL TECHO IVA INCLUIDO », como se 

registra en el ANEXO No. 6. Lo anterior, so pena de incurrir en causal de rechazo de la 

propuesta.  

 

5. El criterio para determinar el menor precio y la oferta más favorable para la entidad será 

el MENOR VALOR correspondiente al valor total ofertado por el proponente, iva incluido, 

es decir al VALOR TOTAL PROPUESTA ECONÓMICA (IVA INCLUIDO), que resulta del 

valor total ofertado iva incluido. 

 

 6. PROSPERIDAD SOCIAL adjudicará el contrato, por el valor total ofertado, al proponente 

habilitado que oferte el menor valor, IVA incluido. 

 

7. La entidad podrá hacer correcciones aritméticas, si hay lugar a ello. Si al momento de 

hacer las correcciones, el VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONÓMICA IVA INCLUIDO 

supera el valor total del presupuesto oficial estimado, la propuesta será RECHAZADA. 

 

8. De acuerdo con el numeral  7.2.1. - Impuestos, del análisis del sector "...Este servicio se 

encuentra gravado con el Impuesto Sobre las Ventas – IVA, según artículo 468, Título V. 

Tarifas, del Estatuto Tributario Nacional, a la tarifa general del DIECINUEVE POR CIENTO 

(19%)...". 

 

9. La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, y no debe utilizar centavos; por lo 

tanto, debe presentarse en números enteros.  

 

10. El proponente en su oferta debe contemplar todos aquellos costos directos e indirectos, 

gastos, impuestos, tasas, contribuciones y demás egresos en que incurrirá el contratista 
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para la ejecución del contrato y dar cumplimiento a la totalidad de las especificaciones 

técnicas y obligaciones contractuales.  

 

11. El proponente asume la responsabilidad de la estructuración de la propuesta económica, 

y especialmente de la liquidación de impuestos en que pueda incurrir. En consecuencia, 

Prosperidad Social no reconocerá valor alguno derivado de un error u omisión en la 

estructuración o liquidación, de la propuesta o de los impuestos a que haya lugar. 

 

11.  Análisis del riesgo y forma de mitigarlo 

 

De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, artículo 

2.2.1.1.1.6.3. PROSPERIDAD SOCIAL identificó los riesgos asociados al presente proceso de 

contratación. Ver Anexo No. 4 – Matriz de Riesgos 

 

12.  Mecanismos de cobertura 

 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 

de 2015, el contratista se obligará a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a 

favor de Prosperidad Social, con ocasión de la ejecución del contrato, a través de cualquiera 

de los mecanismos de cobertura del riesgo señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 

1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en una póliza, patrimonio autónomo o garantía 

bancaria). 

 

De acuerdo con la naturaleza, el objeto del contrato, las obligaciones establecidas y los riesgos 

definidos, Prosperidad Social considera que dentro del presente contrato se debe cubrir los 

siguientes riesgos: 

 

RIESGO  PORCENTAJE  SOBRE EL VALOR  VIGENCIA  

Cumplimiento  20%  Del contrato  Desde la suscripción del 
contrato, por el plazo de 
ejecución del mismo y 

por tres (3) años más.  

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes.  

20%  Del contrato  Desde la suscripción del 
contrato, por el plazo de 
ejecución del mismo y 
por tres (3) años  más 

 

Término para su entrega: El contratista entregará a la entidad, a más tardar dentro de los 

tres (3) días hábiles siguientes a la aceptación / suscripción del contrato y a través de la 

plataforma SECOP II, las garantías a las que se refiere el presente numeral.  

 

Suficiencia de las garantías: El contratista debe mantener en todo momento de vigencia del 

contrato la suficiencia de las garantías otorgadas. En consecuencia, en el evento en que el 

plazo de ejecución del contrato y/o su valor se amplié o aumente respectivamente, el 

contratista deberá proceder a ampliar la vigencia de las garantías y/o el valor amparado de las 

mismas, según sea el caso.  

 

Igualmente se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantía única de cumplimiento, en el 

evento que prorrogue o suspenda su vigencia,  de conformidad con lo establecido en el art. 60 

de la ley 80 de 1.993.  

 

De igual modo, el contratista deberá reponer las garantías cuando su valor se afecte por razón 

de los siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con 

posterioridad al vencimiento del plazo de ejecución del contrato, el valor amparado también 

debe reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con 

posterioridad a tales fechas.  

El pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y 

restablecimiento inmediato de su monto, será de cargo exclusivo del contratista. 

 

En todo caso, en cualquier evento de aumento del contrato, suspensión o prorroga de su 

vigencia, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los amparos en forma 

proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales. 
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El CONTRATISTA responderá por cualquier incumplimiento del objeto y de sus obligaciones y 

se obliga a indemnizar a Prosperidad Social de cualquier perjuicio que le cause por este hecho. 

 

En todo caso para la aceptación de la garantía de responsabilidad civil extracontractual, el 

contratista deberá adjuntar el recibo de pago de la prima, si se trata de una factura debe tener 

sello de pago, con el que se demuestre que el mismo se hizo efectivo.  

 

13.  Aspectos generales de la contratación  

 

13.1. Identificación del contrato 

 

PROSPERIDAD SOCIAL celebrará un contrato de compraventa  

  

13.2. Perfeccionamiento y ejecución del contrato 

 

El contrato se perfeccionará con la firma de las partes. Para su ejecución se requiere el registro 

presupuestal y la aprobación de la garantía única constituida, por parte de la Subdirección de 

Contratación de PROSPERIDAD SOCIAL.  

 

13.3. Lugar de ejecución y domicilio 

 

El lugar de ejecución del contrato que se genere será la ciudad de Bogotá D.C. en la sede 

principal de Prosperidad Social, ubicada en la Carrera 7 No. 32 – 42, el domicilio contractual es 

la ciudad de Bogotá D.C. 

 

13.4. Plazo de ejecución   

 

El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de diciembre de 2024, a partir del 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. Se aclara que la vigencia del 

licenciamiento será de 3 años a partir de su activación. 

 

13.5. Valor del contrato 

 

El valor del contrato será el valor de la menor oferta presentada, sin exceder  la suma de: 

OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTIÚN MIL VEINTE PESOS M/CTE 

($88.921.020,00), incluido el IVA y demás gravámenes a que haya lugar. 

 

13.6. Rubro presupuestal afectado 

 

El valor del contrato se pagará con cargo al siguiente rubro presupuestal, de conformidad con 

el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el profesional especializado con 

funciones de presupuesto de la Subdirección Financiera de PROSPERIDAD SOCIAL: 

 

▪ Certificado de disponibilidad presupuestal No. 17924 del 12 de julio de 2024, distribuido de 

la siguiente manera:  

 

POSICIÓN CATALOGO DE GASTO VALOR 

C-4199-1500-3-53105B-4199062-02 ADQUIS. DE BYS - 

SERVICIOS TECNOLÓGICOS - FORTALECIMIENTO DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES EN 

PROSPERIDAD SOCIAL DPS A NIVEL NACIONAL NACIONAL 

$ 88.921.020,oo 

VALOR TOTAL CDP $ 88.921.020,oo 

 
13.7.  Impuesto y deducciones  

 

Se entenderán incluidos en el valor del contrato, todos los costos, gastos, tasas, 

contribuciones y utilidades del contratista, que se derivan de la ejecución del contrato, 

circunstancia que, con la presentación de la oferta, se entiende aceptada por el oferente. 
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13.8. Supervisión 

 

La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por el contratista 

a favor de Prosperidad Social, estarán a cargo del Profesional especializado Grado 13 

Angelica Maritza Calderon del GIT Infraestructura y Servicios de Tecnologías de 

Información o de la persona que designe la subdirectora de contratación mediante 

memorando, de acuerdo con la solicitud de la dependencia. Para esos efectos, el supervisor 

estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 4 y numeral 1 del artículo 26 de la Ley 

80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, las normas que lo modifiquen reemplacen o complementen, 

la Ley 1474 de 2011 y la Ley 1952 de 2019, para cuya vigencia se observara lo dispuesto en el 

artículo 140, la resolución interna por medio de la cual se adoptó el Manual de Contratación y 

Supervisión de la entidad y las demás normas establecidas sobre la materia. 

 

13.9. Indemnidad 

El contratista mantendrá indemne a PROSPERIDAD SOCIAL contra todo reclamo, demanda, 

acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o 

propiedades de terceros, durante la ejecución del objeto contractual. En caso de que se 

entable un reclamo, demanda o acción legal contra PROSPERIDAD SOCIAL, por los citados 

daños o lesiones, ésta será notificada, para que por su cuenta adopte oportunamente las 

medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los 

eventos antes previstos, el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de 

PROSPERIDAD SOCIAL, ésta podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al 

contratista, y éste pagará todos los gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que 

así no lo hiciere el contratista, PROSPERIDAD SOCIAL tendrá derecho a descontar el valor de 

tales erogaciones, de cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA por razón de los trabajos 

motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial que estime 

pertinente. 

 

13. 10. Confidencialidad 

 

El contratista se compromete a mantener la confidencialidad de cualquier información 

intercambiada, facilitada o creada con ocasión del presente proceso, la cual será continua y no 

vencerá aún acaecido el término de vigencia del contrato, especialmente los datos sensibles de 

que trata la Ley 1581 de 2012 y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, garantizando que en 

su tratamiento, se asegurará sin excepción alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de 

conformidad con la jurisprudencia de la Corte Constitucional. 

  

Se considera también información confidencial: a) aquella que como conjunto o por la 

configuración o estructuración exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida 

entre los expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de fácil acceso, y c) 

aquella información que no esté sujeta a medidas de protección razonables, de acuerdo con las 

circunstancias del caso, a fin de mantener su carácter confidencial.  

 

En consecuencia, la información que se intercambie será destinada únicamente para el uso 

exclusivo del cumplimiento de objeto del presente proceso y a la vez se compromete a no 

permitir ni entregar esta información a terceros. El contratista, ni su personal podrán revelar 

ninguna información confidencial, sin previo consentimiento por escrito de cada una de las 

partes.  

 

NOTA 1.  No habrá deber alguno de confidencialidad en los siguientes casos: 

 

• Cuando la información recibida sea de dominio público,  

• cuando sea requerida por una entidad pública o administrativa en ejercicio de sus 

funciones legales o por orden judicial con el fin de asegurar los derechos de los niños, 

niñas y adolescentes. 

• cuando la información deje de ser confidencial por ser revelada por el propietario o titular 

o éste haya otorgado autorización expresa para ello. 

 

Está prohibido al contratista dar acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a 

personas no autorizadas y se obliga a extender la obligación de reserva sobre la información 

confidencial a sus empleados, contratistas y subcontratistas a través de acuerdos de 



 

 
ESTUDIO PREVIO  

 
Código: F-GC-2 

PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 10 

 

  21 

confidencialidad, obligación que podrá ser verificada por el supervisor del presente contrato en 

cualquier momento. 

     

Cuando la información sea requerida por autoridad, esta se remitirá solo a la autoridad 

requirente, a quien se extenderá la obligación de guardar la debida confidencialidad de la 

información dándole a conocer la existencia del presente acuerdo. 

La inobservancia de lo aquí establecido por cualquiera de las partes implica un incumplimiento 

de las obligaciones contractuales y dará derecho a la terminación del contrato, sin perjuicio de 

las demás acciones administrativas, disciplinarias y penales que pueda tomar la parte 

cumplida derivadas de la violación a la confidencialidad pactada. 

 

13. 11. Cesión y subcontratos 

 

El oferente seleccionado con la adjudicación no podrá ceder el contrato resultante del presente 

proceso de selección a persona alguna, salvo autorización previa, expresa y escrita del 

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social – PROSPERIDAD SOCIAL. 

 

13.12. Acuerdos comerciales  

 

De conformidad con la normatividad vigente, se procedió a verificar si el bien que se pretende 

contratar se encuentra o no cobijado por un acuerdo internacional de libre comercio. Se 

establecen como condiciones para determinar si el proceso está cobijado por un acuerdo 

comercial los siguientes: 1. Que se trate de una entidad que esté cubierta por un acuerdo 

comercial. 2. Que el valor de la contratación se encuentre dentro del rango límite señalado en 

el acuerdo para su aplicabilidad a la entidad estatal, y 3.  Que no se encuentre exceptuado de 

su aplicación. 

 

De acuerdo con la cuantía del presente proceso de selección, y conforme con lo establecido en 

el actual MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021, el proceso de contratación no se encuentra 

dentro de los umbrales de aplicación de los Acuerdos Comerciales cuyos umbrales son 

superiores al valor máximo de la mínima cuantía. En consecuencia, el presente proceso de 

contratación mediante la modalidad de mínima cuantía no resulta cubierto por ningún Acuerdo 

Comercial.  

 

 

ANEXOS 

 

1. Anexo No. 1:  Carta de presentación de la oferta 

2. Anexo No. 2:  Compromiso anticorrupción 

3. Anexo No. 3:  Especificaciones técnicas 

4. Anexo No. 4:  Matriz de riesgos 

5. Anexo No. 5:  Experiencia del proponente 

6. Anexo No. 6:  Propuesta económica 

7. Anexo No. 7: Declaración de NO estar incurso en listas nacionales o internacionales de 

lavado de activos 
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