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En la identificación indicar si corresponde a:   
CC: Cedula de ciudadanía, NIT: Número de identificación tributaria o Cedula de extranjería.  
  

FECHA  06/11/2024 
CONTRAT

O NO.  
185 Año 2024 

Cuenta a radicar 
No.  

04 de   06 

EL INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO 
 NIT 800.247.940 – 1 

DEBE A 
LEANDRO ARBEY GUERRERO 

CUELLAR  
IDENTIFICACIÓN CC No. 18.195.336  

CIUDAD MOCOA  DIRECCIÓN Barrio Piñayaco  

CELULAR/FIJO 31283191017  EMAIL leandroarbey@gamail.com  

VALOR $ $3.700.000 VALOR EN LETRAS 
TRES MILLONES SETECIENTOS MIL 

PESOS  

POR CONCEPTO DE  
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL AL INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO EN LOS 
ASUNTO RELACIONADOS CON LA GESTIÓN JURÍDICA Y ADMINISTRATIVA 

PERIODO  Del 01/10/2024  Al 31/10/2024  

 

Datos para el pago 

  

NOMBRE TITULAR: LEANDRO GUERRERO CUELLAR  IDENTIFICACIÓN CC No. 18.195.336  

TIPO DE CUENTA AHORROS   
NÚMERO DE 

CUENTA 
79376328 Banco 

Nu. Bank 
Colombia C.F. 

S.A., NIT: 
901658107 

  

RENTA (Marcar con X donde corresponda) 

DECLARANTE                                                                                                                  X NO DECLARANTE   

Declaro bajo gravedad de juramento que no estoy obligado (a) a presentar factura según art 42 Dcto 3541 de 1983 y art 
511 del ET 

Declaro que mis ingresos por el año gravable 2023, NO _x__; SI__ fueron superiores a 1.400 UVTs 

Declaro que mis ingresos mensuales superan 95 UVT, que no tengo más de dos empleados a mi cargo, y que me es 
aplicable la retención del art.383 del ET. 

 

 

________________________________________ 

C.C. No 18.195.336 
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 Tesorería debe generar documento equivalente ante la DIAN 

 
 

EL SUSCRITO SUPERVISOR  

 

CERTIFICA  

 

Que el contrato No. 185 de 2024, se cumplió satisfactoriamente con las obligaciones de acuerdo a las 

siguientes especificaciones:  

 

Nombre del Contratista Número Nit o C.C. y lugar expedición No. informe 

LEANDRO ARBEY GUERRERO 

CUELLAR 
18.195.336 de Colon Putumayo 04 de 06 

Fecha de presentación Periodo del informe: Municipio prestación del 

servicio Día Mes Año De Al 

06 Noviembre 2024 01/10/2024 31/10/2024 Mocoa 

Objeto del contrato 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL AL INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL 

PUTUMAYO EN LOS ASUNTO RELACIONADOS CON LA GESTIÓN JURÍDICA 

Y ADMINISTRATIVA 

Tipo de contrato:  Prestación de servicios profesionales 

Fecha de Inicio <<03/07/2024>> Fecha de Terminación  <<21/12/2024>> 

Plazo CINCO (05) MESES Y DIECINUEVE (19) DIAS 

Valor total del contrato 
VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS 

TREINTA Y TRES PESOS ($20.843.333) M/CTE 

Prorrogas  Acta No. X  de dd/mm/aaaa – Tiempo: En días y/o meses 

Adiciones Acta No. X  de dd/mm/aaaa – Valor: $ 0,00 

Suspensiones Acta No. X  de dd/mm/aaaa – Tiempo: En días y/o meses 

Modificatorios Acta No. X  de dd/mm/aaaa 

Interventoría NA 

Nueva fecha de terminación NA 

Forma de pago 

De acuerdo con el plazo de ejecución definido, los honorarios del contrato 

se pagarán a EL CONTRATISTA de la siguiente manera: El valor del 

contrato se pagará al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una 

por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 

3.700.000) Para los periodos que no correspondan a mensualidades 

completas, se cancelará la suma proporcional al valor mensual pactado 

por los días de servicio efectivamente prestados. Para el pago del 

contrato, los meses deben entenderse de treinta (30) días calendario. 

 

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL 
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Se verifico que el aporte de seguridad social del contratista como independiente, en los sistemas de Salud, 

Pensión y Riesgos laborales. se ajustan al ingreso base de cotización mínimo del 40% del valor mensual de los 

ingresos, de acuerdo con la normatividad en seguridad Social.  

 

Las planillas aportadas se confrontaron en el sistema del operador correspondiente, verificando que son 

auténticas y cumplen con lo exigido.  Para tal efecto relaciono los datos relevantes al respecto. 

PLANILLA NUMERO FECHA DE PLANILLA  PERIODO COTIZADO 

7943882112 2024/11/01 OCTUBRE 

 

AUTORIZACIÓN DE PAGO 

Teniendo en cuenta que el contratista ha cumplido a cabalidad con las obligaciones estipuladas en el contrato 

tal como se evidencia en el informe presentado y aprobado por el supervisor, AUTORIZO el pago parcial por 

la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($3.700.000) MDA/CTE.  

 

DOCUMENTOS SOPORTE (entregados) 

 

Certificación bancaria (contratistas nuevos o cambio de entidad financiera)  

Plan Operativo de ejecución del contrato F-PIN-005 (Primer pago)  

Cuenta de cobro 1 F-GFI-012 (2 copias) X 

Informe y certificación mensual de supervisión F-GCO-001 (2 copias) X 

Informe parcial de cumplimiento contractual F-GCO-002 (1 copia) X 

Evidencias (Drive)  

Informe final y acta de entrega contractual F-GCO-003 (Último pago)  

Paz y salvo (Último pago)  

Soporte de pago seguridad (salud, pensión y riesgos) - (2 copias) X 

 

La presente certificación se expide para efecto de pago del contrato antes referenciado, en la ciudad de 

Mocoa a los seis (06) días del mes de noviembre de 2024. 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

JHON ANDRES CERON 

CC No. 18.128.865 de Mocoa Putumayo 

Cargo o Vinculación: VICERRECTOR ADMINISTRATIVO ITP 

SUPERVISOR 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 18195336
LEANDRO ARBEY GUERRERO CUELLAR

MOCOA PUTUMAYO
B. PIÑAYACO LADO IZQ. AL 7777777

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7943882112 I-INDEPENDIENTES
octubre

2024

octubre

2024
0

2024/11/01 1020242031

VSPTDPING IRPAVPTAE VSTTAP SLN VACIGECOR VCTRET TDE LMACOM
NOVEDADES

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

PENSIÓN

900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES $ 284.8001

SUBTOTAL: $ 284.8001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

SALUD

900156264 EPS037 EPS037-NUEVA EPS $ 222.5001

SUBTOTAL: $ 222.5001

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

RIESGOS PROFESIONALES

860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. $ 9.3001

SUBTOTAL: $ 9.3001

VALOR MORA: $ 0

VALOR SIN MORA: $ 516.600

TOTAL PAGADO: $ 516.600

2024/11/01 12:08 PM USUARIO: SOI - CC18195336 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 18195336
LEANDRO ARBEY GUERRERO CUELLAR

MOCOA PUTUMAYO
B. PIÑAYACO LADO IZQ. AL FONDO 2DA CASA 7777777

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7943882112 I-INDEPENDIENTES
octubre 2024 octubre 2024

0
2024/11/01 1020242031

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 284.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 284.800 $ 0 $ 284.800
SUBTOTALES: $ 284.800 $ 0 $ 284.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 222.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 222.500 $ 0 $ 0 $ 222.500
SUBTOTALES: $ 222.500 $ 0 $ 0 $ 222.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 9.300 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 9.300
SUBTOTALES: $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 9.300

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
18195336

GUERRERO
CUELLAR
LEANDRO
ARBEY

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.780.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.780.000

$ 284.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 284.800EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.780.000

$ 222.500 $ 0 $ 222.50014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.780.000

18195336 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 516.600

2024/11/01 12:09 PM USUARIO: SOI CC18195336 1PÁGINA 1 DE
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1. INFORMACIÓN GENERAL DEL INFORME 

 

INFORME No. FECHA PERIODO REPORTADO: 

 
004 

 

Día Mes Año De Al 

06 noviembre 2024 01/10/2024 31/10/2024 

NO DEL CONTRATO 
 

185 del 2024 

ADICIONAL Y/O 
MODIFICATORIO NO. 

N/A 

NOMBRE DEL 
CONTRATISTA 

LEANDRO ARBEY GUERRERO CUELLAR 

NO. DE 
IDENTIFICACIÓN 

C.C No. 18195336 expedida en Colon P 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL AL INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO 
EN LOS ASUNTO RELACIONADOS CON LA GESTIÓN JURÍDICA Y ADMINISTRATIVA 

SUPERVISOR JHON ANDRES CERON 

APOYO A LA 
SUPERVISIÓN 

NA 

 
2. DESCRIPCIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES 

 

No. 
OBLIGACIONES 

ESPECIFICAS 
ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

EVIDENCIA/UBICACIÓN 
OBSERVA 

CIÓN 

1. 

Elaborar, revisar, 
estructurar y publicar 
en el SECOP I y II, los 
procesos en sus 
diferentes etapas 
preparatorias, 
precontractuales, 
contractuales y pos 
contractuales que le 
sean asignados, 
derivados de 
Licitaciones Públicas, 
Selecciones 
Abreviadas, Concurso 
de Méritos, 
Contratación Directa y 
Contratación de 

Comodato sede y/o 
ampliación ITP 
 
 
 
 
 
 
 
Carta solicitud 
comodato Valle del 
Guamuez y ajuste 

para: NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co> Cc: ELCY 
MAXARI MELO BURBANO 
<emmelo@itp.edu.co> fecha: 7 oct 
2024, 8:40 
 
para: MIGUEL ANGEL CANCHALA 
DELGADO <Mcanchala@itp.edu.co>, 
NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co> fecha: 18 oct 
2024, 12:37 y para: MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co>, NILSA 
ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co>, 
secretaria@itp.edu.co fecha: 18 oct 
2024, 14:08 
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Mínima Cuantía, y 
demás tipos de 
proceso de selección 
que llegase a 
contemplar, según la 
normatividad legal 
vigente, y por las 
diferentes de 
financiación de 
recursos 

2. 

Proyectar respuesta y 
analizar en forma 
oportuna de las 
reclamaciones, 
peticiones, 
observaciones y 
consultas presentadas 
por los proponentes y 
que sean requeridas 
dentro del trámite 
contractual que 
adelante el Instituto 

Respuesta a solicitud 
de pago de seguridad 
social - AURA ELISA 
GETIA 

para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
ANGEL CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 21 oct 
2024, 15:46 

 

3. 

Realizar la verificación 
y evaluación jurídica de 
las propuestas que se 
presenten dentro de 
los procesos de 
selección, que lleve a 
cabo y que le sean 
asignados 

Verificación jurídica 
de Carta solicitud 
comodato Valle del 
Guamuez y ajuste 

 
para: MIGUEL ANGEL CANCHALA 
DELGADO <Mcanchala@itp.edu.co>, 
NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co> fecha: 18 oct 
2024, 12:37 y para: MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co>, NILSA ANDREA 
SILVA CASTILLO <Asilva@itp.edu.co>, 
secretaria@itp.edu.co fecha: 18 oct 
2024, 14:08 

 

4. 

Proyectar para la firma 
del Rector los actos 
administrativos de 
contenido jurídico que 
deba suscribir y cuya 
preparación le 
corresponda, y analizar 
y efectuar el control de 
legalidad de los que 

Autorización 
notificación 
electrónica - Fwd: 
EnvÃ­o de 
notificaciÃ³n radicado 
20244461181881 
 
Proyección resolución 
encargo - Fwd: 

para: MIGUEL ANGEL CANCHALA 
DELGADO <Mcanchala@itp.edu.co> Cc:
 secretaria@itp.edu.co, JHON ANDRES 
CERON <jaceron@itp.edu.co> fecha:
 15 oct 2024, 15:40 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co>, MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
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preparen otras 
Dependencias y/o 
áreas. 

Comunicación 
Resolución No 0747 
de 2octubre2024 
 
Proyección resolución 
delegación 
 
 
 
 
 
 
Proyección 
convocatoria encargo 
planeación y 
respectivo ajustes 
 
 
 
 
 
 
 
Reglamento Comisión 
de Personal 
 
 
Modificación 
cronograma 
convocatoria encargo 
 
 
 
 
Desvinculación actos 
administrativos 
conformación 
comisión de personal 
 
 
Respuesta Dian 
Contratista - Fwd: 

<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 15 oct 
2024, 16:18 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> fecha: 16 oct 
2024, 9:34 para: MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> Cc: JHON 
ANDRES CERON <jaceron@itp.edu.co> 
fecha: 16 oct 2024, 9:58 
 
para: MIGUEL ANGEL CANCHALA 
DELGADO <Mcanchala@itp.edu.co>, 
JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> fecha: 17 oct 
2024, 17:05 Y para: MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co>, JHON ANDRES 
CERON <jaceron@itp.edu.co> Cc:
 secretaria@itp.edu.co fecha: 18 oct 
2024, 11:14 
 
para: yldelgado@itp.edu.co fecha:
 22 oct 2024, 21:17 
 
para: MIGUEL ANGEL CANCHALA 
DELGADO <Mcanchala@itp.edu.co>, 
JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc:
 secretaria@itp.edu.co fecha: 23 oct 
2024, 10:48 
 
para: MIGUEL ANGEL CANCHALA 
DELGADO <Mcanchala@itp.edu.co>, 
NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co>, JHON ANDRES 
CERON <jaceron@itp.edu.co> fecha:
 24 oct 2024, 21:39 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
ANGEL CANCHALA DELGADO 
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INFORMACIÓN DE 
TERCERO GOMEZ 
ROMERO DIANY 
PAOLA 
 
revisión y solicitud de 
aprobación de oficio 
Colpensiones 
 
RESOLUCIÓN DE 
SALDO A FAVOR 
ESTUDIANTE JHOAN 
ALEXANDER ROSERO 
GORDILLO - PERIODO 
2024-1 

<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 29 oct 
2024, 10:58 
 
 
para: lmespana@itp.edu.co fecha:
 30 oct 2024, 8:34 
 
 
para: DEICY YHOANA ROSERO GOMEZ 
<dyrosero@itp.edu.co> fecha: 31 oct 
2024, 11:04 
 

5. 

Proyectar respuestas 
de PQRS, 
requerimientos y 
peticiones de los entes 
de control y 
particulares externos, 
y/o analizar y efectuar 
el control de legalidad 
de los que preparen 
otras Dependencias 
y/o áreas 

**2024RS158390** 
Remisión de 
Comunicación: 
2024RS158390 
 
Proyección respuesta 
sa solicitud - Fwd: 
Derecho de petición - 
TANIA ISABEL 
JARAMILLO 
 
Respuesta - Fwd: 
Solicitud aclaración 
de dudas - Fwd: Inicia 
tramitación convenio 
marco Ufro-Instituto 
Tecnológico del 
Putumayo 
 
RESPUESTA A 
SOLICITUD DE 
INFORMACIÓN 
MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN 
NACIONAL 

para: amunoz@itp.edu.co fecha:
 11 oct 2024, 11:01 
 
para: jyepesc@itp.edu.co Cc:
 lorena.agudelo@itp.edu.co, 
modalidadesdegrado@itp.edu.co, NILSA 
ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co> fecha: 11 oct 
2024, 11:59 
 
para: convenios@ufrontera.cl Cc:
 extensionmocoa@itp.edu.co, 
marcelo.carrasco@ufrontera.cl, 
lorena.agudelo@itp.edu.co fecha:
 23 oct 2024, 16:17 
 
 
 
 
 
para: ENNIS YECENIA SAMBONI 
PEDROSA <eysamboni@itp.edu.co> 
fecha: 28 oct 2024, 15:34 

 

6. 
Proyectar respuesta de 
conceptos jurídicos 

Solicitud aclaración 
de dudas - Fwd: Inicia 

para: convenios@ufrontera.cl Cc:
 extensionmocoa@itp.edu.co, 
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puestos a su 
consideración por las 
diferentes 
dependencias 

tramitación convenio 
marco Ufro-Instituto 
Tecnológico del 
Putumayo 
 
Solicitud análisis de 
planta - convocatoria 
encargo 
 
cargue archivo 
análisis de planta 
convocatoria para 
encargo 
 

marcelo.carrasco@ufrontera.cl, 
lorena.agudelo@itp.edu.co fecha:
 16 oct 2024, 11:01 
 
 
xpara: yldelgado@itp.edu.co, 
amunoz@itp.edu.co fecha: 23 oct 
2024, 14:25 
 
para: MIGUEL ANGEL CANCHALA 
DELGADO <Mcanchala@itp.edu.co>, 
secretaria@itp.edu.co Cc:
 yldelgado@itp.edu.co fecha: 23 oct 
2024, 15:43 
 
 

7. 

Realizar revisión de 
Informes, documentos 
anexos y realizar las 
gestiones necesarias 
para la liquidación de 
los contratos y 
convenios suscritos 
por el ITP 

Revisión de informes, 
documentos y 
gestiones necesarias 
para la liquidación 
Interventoría 
contrato 126 de 2022 

para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co>, 
consorciointeraulas2022@gmail.com 
fecha: 29 oct 2024, 8:40 

 

8. 

Brindar 
acompañamiento 
jurídico adelantando el 
procedimiento para la 
imposición de las 
multas, sanciones y 
declaratorias de 
incumplimiento a que 
haya lugar en materia 
contractual, 
especialmente en la 
proyección de actos 
administrativos y 
asesoramiento jurídico 
en las audiencias 
realizadas 

Asesoramiento 
jurídico en la 
liquidación 
contractual de 
liquidación de 
contrato de  
Interventoría 
contrato 126 de 2022 

para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co>, 
consorciointeraulas2022@gmail.com 
fecha: 29 oct 2024, 8:40 

 

9. 
Proyección y revisión 
jurídica de actas, 

Oficio Colpensiones 
Revoca y Archiva 

para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
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declaratorias de 
caducidad, multas, 
procesos de 
incumplimiento, actos 
administrativos de 
liquidación bilateral, 
unilateral y/o judicial 
de los contratos y/o 
convenios suscritos 
por el Instituto 
Tecnológico del 
Putumayo, cualquiera 
sea su modalidad y 
objeto, verificando el 
cumplimiento de los 
requisitos establecidos 
para el efecto y que las 
mismas se tramiten 
dentro de los términos 
establecidos en la Ley. 

Proceso de Cobro No. 
2023-12734943 - ITP 
 
 
Revisión de convenios 
a saber: 
 
Convenio U. 
MARIANA – ITP 
 
 
Convenio UFRO 
UNIVERSIDAD DE LA 
FRONTERA CHILE 
 
Convenio marco de 
cooperación 
UNIVERSIDAD 
COOPERATIVA DE 
COLOMBIA 
 
Convenio U. 
MARIANA – ITP 
 
revisión convenio 
(Marco y de Practicas) 
de ITP-
UNIVERVANTES 2022 

ANGEL CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 30 oct 
2024, 8:46 
 
 
 
para: NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co> Cc: MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co>, JHON ANDRES 
CERON <jaceron@itp.edu.co> fecha: 7 
oct 2024, 11:55 
 
para: ohgomez@itp.edu.co fecha:
 11 oct 2024, 15:55 
 
para: ohgomez@itp.edu.co fecha:
 11 oct 2024, 15:56 
 
para: ohgomez@itp.eu.co fecha:
 11 oct 2024, 15:58 
 
para: NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co>, 
lorena.agudelo@itp.edu.co fecha:
 29 oct 2024, 16:09 
 
 

10. 

Proyectar las 
respuestas de las 
acciones 
constitucionales y 
judiciales que se 
interpongan en contra 
de del Instituto. 

Respuesta - Fwd: 
RECLAMACIÓN 
ADMINISTRATIVA DE 
ROBERTO ARMANDO 
AGUIRRE MOLINA 
 
NOTIFICACIÓN 
ESTADOS DEL 11 DE 
OCTUBRE DE 2024 
 
 
 
 

para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
ANGEL CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 8 oct 
2024, 11:37 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
ANGEL CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 11 oct 
2024, 16:15 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
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Respuesta a 
reclamación 
administrativa PABLO 
CIFUENTES y ajuste 
 
 
 
COMUNICA 
ACTUACIÓN 
PROCESAL RAD 2021-
00179-00 
 
 
 
 
Controversia 2021-
00179 - Poder y 
Certificación No 
Conciliar 

ANGEL CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 22 oct 
2024, 11:00 y para: MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co>, JHON ANDRES 
CERON <jaceron@itp.edu.co> Cc:
 secretaria@itp.edu.co fecha: 22 oct 
2024, 16:10 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> fecha: 23 oct 
2024, 15:48 
 
para: j02admmocoa@cendoj. 
ramajudicial.gov.co Cc: LEANDRO ARVEY 
GUERRERO CUELLAR 
<laguerrero@itp.edu.co> fecha: 30 oct 
2024, 10:02 

11. 

Realizar los procesos 
de liquidación 
contractual y brindar 
asistencia al supervisor 
y/o interventor, para la 
firma de las partes 

Proceso de 
liquidación 
contractual de 
liquidación de 
contrato de  
Interventoría 
contrato 126 de 2022 

para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co>, 
consorciointeraulas2022@gmail.com 
fecha: 29 oct 2024, 8:40 

 

12. 

Acompañar y 
proyectar las actas que 
genere el comité de 
Defensa Jurídica y 
conciliación, del 
Instituto Tecnológico. 
del Putumayo 

Citaciones sesiones 
ordinarias y 
extraordinarias de 
comité de 
conciliación y defensa 
jurídica institucional  

 
Levantamiento de 
actas y documentos 
del comité de 
conciliación y defensa 
jurídica institucional  

Documentos presentes en el expediente 
de comité de conciliación y defensa 
jurídica institucional que reposa en la 
Vicerrectoría Administrativa del Instituto. 
Tecnológico. del. Putumayo 

 

13. 

Revisión y ejecución de 
los procedimientos y 
protocolos referente a 
los procesos 

Inicio de investigación 
previa proceso 
disciplinario 
estudiantes 

para: jcuellar@itp.edu.co fecha:
 15 oct 2024, 11:38 
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disciplinarios de 
estudiantes y 
funcionarios públicos 

 
formulación de 
cargos proceso 
disciplinario 
estudiantes 

para: jcuellar@itp.edu.co fecha:
 15 oct 2024, 11:38 

14. 

Realizar un informe 
mensual de 
seguimiento y avance 
de los procesos 
judiciales, 
administrativos y 
contractuales de la 
institución 

Respuesta - Fwd: 
RECLAMACIÓN 
ADMINISTRATIVA DE 
ROBERTO ARMANDO 
AGUIRRE MOLINA 
 
NOTIFICACIÓN 
ESTADOS DEL 11 DE 
OCTUBRE DE 2024 
 
 
 
 
Respuesta a 
reclamación 
administrativa PABLO 
CIFUENTES y ajuste 
 
 
 
COMUNICA 
ACTUACIÓN 
PROCESAL RAD 2021-
00179-00 
 
Controversia 2021-
00179 - Poder y 
Certificación No 
Conciliar 

para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
ANGEL CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 8 oct 
2024, 11:37 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
ANGEL CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 11 oct 
2024, 16:15 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> Cc: MIGUEL 
ANGEL CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 22 oct 
2024, 11:00 y para: MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co>, JHON ANDRES 
CERON <jaceron@itp.edu.co> Cc:
 secretaria@itp.edu.co fecha: 22 oct 
2024, 16:10 
 
para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> fecha: 23 oct 
2024, 15:48 
 
para: j02admmocoa@cendoj. 
ramajudicial.gov.co Cc: LEANDRO ARVEY 
GUERRERO CUELLAR 
<laguerrero@itp.edu.co> fecha: 30 oct 
2024, 10:02 

 

15. 

Elaborar, proyectar y 
revisar los productos 
asociados al desarrollo 
del plan operativo 

Participación en 
socialización 
cumplimiento horario 
laboral - Fwd: 
Notificación 

para: JHON ANDRES CERON 
<jaceron@itp.edu.co> fecha: 3 oct 
2024, 17:20 
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anual de la 
dependencia. 

CIRCULAR No 053 - 
Invitación Jornada de 
reinducción 
institucional 

16. 
 

Apoyar al grupo 
interdisciplinario para 
la prevención y 
atención de casos de 
violencia basadas en 
género, así como para 
la investigación 
disciplinaria, 
juzgamiento y sanción 
de éstas conductas en 
el Instituto 
Tecnológico del 
Putumayo 

Reunión para atender 
caso de violencia de 
genero 
 
informe de caso de 
VBG y proceso 
disciplinario 
 
Acta de disculpa y 
compromiso de buen 
comportamiento y no 
agresión 
 
Informe jurídico de 
casos VBG 
 
PLAN ANUAL 
PREVENCIÓN, 
DETECCIÓN, 
ATENCIÓN DE 
VIOLENCIAS Y 
CUALQUIER TIPO DE 
DISCRIMINACIÓN 
BASADA EN GÉNERO 
 
Informe Plan de VBG 
 
 
ACTA DE 
COMPROMISO DE 
ESTUDIANTES - Fwd: 
CITACIÓN PROCESO 
CASO BULLYNG 
 
Certificación de 
número de casos VBG 
 

para: VIOLENCIA DE GÉNERO 
<violenciadegenero@itp.edu.co> fecha: 3 
oct 2024, 17:15 
 
 
para: VIOLENCIA DE GÉNERO 
<violenciadegenero@itp.edu.co> fecha:
 15 oct 2024, 12:08 
 
 
para: VIOLENCIA DE GÉNERO 
<violenciadegenero@itp.edu.co> fecha:
 22 oct 2024, 11:51 
 
 
para: VIOLENCIA DE GÉNERO 
<violenciadegenero@itp.edu.co> fecha:
 28 oct 2024, 7:41 
 
 
para: IVETH DEL CARMEN LIÑEIRO 
CHICUNQUE <Ilineiro@itp.edu.co> fecha:
 28 oct 2024, 10:11 
 
 
para: IVETH DEL CARMEN LIÑEIRO 
CHICUNQUE <Ilineiro@itp.edu.co> fecha:
 28 oct 2024, 16:55 
 
para: VIOLENCIA DE GÉNERO 
<violenciadegenero@itp.edu.co>, IVETH 
DEL CARMEN LIÑEIRO CHICUNQUE 
<Ilineiro@itp.edu.co> fecha: 30 oct 
2024, 9:39 
 
para: BRIGITTE KAROLINA AGUIRRE 
LIÑEIRO <bkaguirre@itp.edu.co>, 
VIOLENCIA DE GÉNERO 
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LEANDRO GUERRERO CUELLAR JHON ANDRES CERON 

CONTRATISTA SUPERVISOR 

 

<violenciadegenero@itp.edu.co> Cc:
 NILSA ANDREA SILVA CASTILLO 
<Asilva@itp.edu.co>, JHON ANDRES 
CERON <jaceron@itp.edu.co>, IVETH DEL 
CARMEN LIÑEIRO CHICUNQUE 
<Ilineiro@itp.edu.co>, MIGUEL ANGEL 
CANCHALA DELGADO 
<Mcanchala@itp.edu.co> fecha: 30 oct 
2024, 11:56 

17. 

Las demás que le sean 
asignadas por el 
supervisor del contrato 
que sean afines al 
objeto contractual 

No se requirió para el 
periodo reportado  

 

En el periodo reportado no se demandó la 
actividad 

 


