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De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus 
decretos reglamentarios, se procede a efectuar el estudio previo sobre la conveniencia y oportunidad para 
llevar a cabo la contratación. 
 

1. GENERALIDADES 

DEPENDENCIA CONTRATANTE: SECRETARÍA GENERAL 

MODALIDAD: Proceso de Contratación Mínima Cuantía 

JUSTIFICACIÓN DE LA 
MODALIDAD DE SELECCIÓN: 

Atendiendo la cuantía del contrato a celebrarse, el procedimiento de 
selección del contratista se ajustará a las disposiciones contenidas en 
el artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 
2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 modificado por el 
Decreto 1860 del 2021 para la Contratación cuyo valor no excede del 
10% de la menor cuantía de la entidad estatal, independientemente de 
su objeto esto es SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA. 
 
Que teniendo en cuenta la obligatoriedad de los Acuerdos Marco de 
Precios para todas las entidades sometidas al Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública establecida en el artículo 41 
de la Ley 1955 de 2019, se modifica el artículo 2.2.1.2.1.2.12. del 
Decreto 1082 de 2015, con el fin de precisar las condiciones en las que 
las entidades públicas pueden utilizar bolsas de productos para la 
adquisición de bienes y servicios.  
 
Ahora bien, de conformidad con el Decreto 310 del 2021 y, teniendo en 
cuenta la obligatoriedad del uso de la adquisición de bienes y servicios 
de características técnicas uniformes a través de la tienda virtual del 
estado se reglamentó la aplicación del artículo 41 de la Ley 1955 de 
2019. 
 
En consecuencia y en cumplimiento de lo preceptuado en el artículo 
2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad verificó la existencia 
de un Acuerdo Marco de Precios denominado Elementos para la 
Atención, Prevención y Mitigación del Riesgo y de Emergencias, 
estableciendo que en la actualidad se encuentra vigente hasta el 1 de 
septiembre de 2024, el Acuerdo Marco número CCE-197-AMP-2021 
cuyo objeto es: establecer i) las condiciones para la contratación 
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adquisición de los Elementos para la Atención, Prevención y Mitigación 
del Riesgo y de Emergencias al amparo del Acuerdo Marco y el 
suministro de dichos bienes por parte de los Proveedores; (ii) las 
condiciones en las cuales las Entidades  Compradoras  se  vinculan  al  
Acuerdo  Marco  y  adquieren  los  Elementos  para  la  Atención,  
Prevención  y Mitigación  del  Riesgo  y  de  Emergencias;  y  (iii)  las  
condiciones  para  el  pago  de  los  Elementos  para  la  Atención, 
Prevención y Mitigación del Riesgo y de Emergencias por parte de las 
Entidades Compradoras, no obstante lo anterior, teniendo en cuenta 
que el presupuesto establecido para atender la necesidad expuesta no 
excede del 10% del valor definido para la menor cuantía de la 
Gobernación de Norte de Santander para el año 2022; el procedimiento 
que se adelantará será el establecido en el artículo 30 de la Ley 2069 
de 20208 y el artículo 94 de la Ley 1474 de 20119, que debe ser 
utilizada en los eventos en que la contratación no supere el 10% de la 
menor cuantía de la entidad, independientemente de su objeto, así 
verse sobre bienes de características técnicas uniformes, esto es, a 
través del procedimiento de mínima cuantía.  
 
Es importante resaltar que, el parágrafo 3 adicionado al artículo 94 de 
la Ley 1474 de 2011 por el artículo 42 de la Ley 1955 de 2019 reguló 
en su momento un aspecto del procedimiento de mínima cuantía. 
Además, así también lo ratificaba su contenido, que establecía una 
regla de excepción para la mínima cuantía, otorgando prevalencia al 
mecanismo del acuerdo marco de precios a través de la Tienda Virtual 
del Estado Colombiano. Sin embargo, el artículo 30 de la Ley 2069 de 
2020 dispone en el primer inciso: “Modifíquese el numeral 5 del artículo 
2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedará así:  
 

 (…) “5) Contratación mínima cuantía. 
La contratación cuyo valor no excede 
del 10 por ciento de la menor cuantía 
de la entidad independientemente de 
su objeto, se efectuará de 
conformidad con las siguientes reglas: 

 
                   (…) 

 
Negrilla fuera del texto  
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Por lo tanto, se puede concluir que no se establece la excepción a la 
mínima cuantía que antes consagraba el artículo 42 de la Ley 1955 de 
2019. Más aún, el parágrafo segundo del artículo 30 de la Ley 2069 de 
2020 prescribe que “La contratación a que se refiere el presente 
artículo se realizará exclusivamente con las reglas en el contempladas 
y en su reglamentación”.  
 
El artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 es una norma posterior en el 
tiempo al artículo 42 de la Ley 1955 de 2019 y además es especial en 
la regulación del trámite de la mínima cuantía. Cuestión distinta habría 
sido que el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 o algún artículo distinto 
previsto en esta ley hubiera previsto que se conservaría la vigencia del 
artículo 42 de la Ley 1955 de 2019, pero este no fue el caso. Se 
produjo, en consecuencia, una subrogación, en la medida en que el 
artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 modificó integralmente el numeral 5 
del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 numeral que, se reitera, había 
sido modificado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y este a su 
vez por el artículo 42 de la Ley 1955 de 20191.    
 
En conclusión, está el tema de las tensiones y conflictos interpretativos 
que surgen al interior del ordenamiento jurídico. La Corte 
Constitucional2 ha tenido oportunidad de estudiar el punto, 
concretamente, en el aspecto relativo a los criterios y reglas que deben 
aplicarse para dar solución a las antinomias entre leyes, entendiendo 
por tal, la situación en que se encuentran dos disposiciones 
pertenecientes a un mismo sistema normativo que, concurriendo en los 
ámbitos temporal, espacial, personal y de validez, reconocen 
consecuencias jurídicas incompatibles entre sí a determinado supuesto 
fáctico, resultando imposible su aplicación simultánea.  
 
Consecuentemente, la Administración Departamental, es vista del 
conflicto que puede presentarse frente a la validez de dos normas 
jurídicas que se contradicen, es necesario acudir a lo estipulado en los 
artículos 2 y 3 de la Ley 153 de 1887, establecen con relación a los 
conflictos de validez temporal lo siguiente:  
 

 
1 https://relatoria.colombiacompra.gov.co/ficha/C-105%20de%202022  
2 Corte Constitucional Sentencia C-439-16 MP LUIS GUILLERMO GUERRERO PÉREZ 

https://relatoria.colombiacompra.gov.co/ficha/C-105%20de%202022
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“(…)  
ARTICULO 2o. La ley posterior prevalece 
sobre la ley anterior. En caso de que una ley 
posterior sea contraria a otra anterior, y 
ambas preexistentes al hecho que se juzga, 
se aplicará la ley posterior. 
 
ARTICULO 3o. Estimase insubsistente una 
disposición legal por declaración expresa del 
legislador, o por incompatibilidad con 
disposiciones especiales posteriores, ó por 
existir una ley nueva que regula 
íntegramente la materia a que la anterior 
disposición se refería.  

                (…)”   
Por lo cual, respecto a la aplicación y alcance de una norma debe 
considerarse que en la medida en que existe normatividad especial que 
regula lo pertinente, se deberá atender a la misma en relación a su 
especialidad y posterioridad, como es el caso del artículo 30 de la Ley 
2069 de 2020 que reglamenta lo relevante al procedimiento de 
contratación a través de la modalidad de mínima cuantía.  
 

 
I. NECESIDAD, CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD. 

El artículo 220 de la Resolución 2400 de 1979 expedida por el Ministerio del Trabajo y Seguridad Social, 
dispone lo siguiente: “Todo establecimiento de trabajo deberá contar con extintores, de tipo adecuado a los 
materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se disponga para combatir incendios deberá 
mantenerse en perfecto estado de conservación y funcionamiento, y serán revisados como mínimo una vez 
al año”, en concordancia con lo anterior es deber de la Secretaría General de la Gobernación de Norte de 
Santander, garantizar la disponibilidad y la funcionalidad de los extintores ubicados en las distintas sedes, 
esto mediante la oportuna recarga y mantenimiento preventivo y/o correctivo.  
 
 
Ahora bien, de acuerdo con lo dispuesto dentro de las funciones que debe realizar la Oficina de Servicios 
Generales está la de “Dirigir y coordinar la prestación de los servicios de mantenimiento de la 
infraestructura, mantenimiento de máquinas y equipos, aseo y cafetería, transporte, vigilancia y demás 
servicios generales, en concordancia con lineamientos técnicos y normativos”, así las cosas, dicha 
dependencia tiene a cargo las labores de recarga y mantenimiento de los extintores ubicados en las 
diferentes sedes de la entidad; en este orden de ideas tiene a su cargo la tarea de garantizar la ejecución, 
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en debida forma, de las actividades referidas con antelación con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto 
por el Código Sustantivo del Trabajo, en el entendido que es obligación del empleador, la de dotar a sus 
trabajadores con los elementos que aseguren y garanticen la seguridad y salud de los mismos de acuerdo 
a las labores que ellos desempeñen; del mismo modo se está observando lo correspondiente a las 
obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo.   
 
Conforme lo expuesto con antelación y toda vez que la Entidad no cuenta con el personal técnico idóneo, 
ni los elementos e insumos requeridos para llevar a cabo las tareas en comento, es necesario contratar 
una persona natural o jurídica que cuente con la experticia, para llevar a cabo las tareas de recarga, 
mantenimiento preventivo y/o correctivo de los extintores ubicados en las diferentes sedes de la entidad, 
del mismo modo que se encargue del suministro de los repuestos e insumos necesarios para que los 
equipos objeto del contrato se encuentren en las condiciones dispuestas por las normas técnicas NTC 652, 
NTC 2885, NTC 1446, NTC 3808 y las demás que las sustituyan, modifiquen o adicionen. 
 
Aunado lo anterior y atendiendo lo señalado en el Decreto 1072 de 2011 en el artículo 2.2.4.6.25. 
Prevención, preparación y respuesta ante emergencias que cita entre otros aspectos, “(…)  El empleador o 
contratante debe implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia de prevención, 
preparación y respuesta ante emergencias (…)” y  con  el  fin  de  garantizar  el  buen  funcionamiento  de  
los  extintores  ante  los  posibles  conatos o incendios que se puedan presentar en las instalaciones de la 
entidad afectando la integridad de sus colaboradores, así como de sus bienes muebles, se requiere 
contratar  el mantenimiento y recarga  a los equipos portátiles de extinción de incendio, teniendo en cuenta 
su fecha de vencimiento con el fin de mantenerlos en óptimas condiciones de funcionamiento.  
 
 
De acuerdo a lo anterior, el Despacho de la Secretaría General está interesado en recibir ofertas que 
satisfagan las necesidades de la Entidad y realizará el presente proceso de contratación a través del 
procedimiento establecido para la modalidad de mínima Cuantía a fin de garantizar el cumplimiento de los 
fines de la entidad.  
 
Conforme a lo precedente, se entiende que este suministro deberá realizarse de acuerdo a lo establecido 
en las especificaciones técnicas contenidas en el apartado ESPECIFICACIONES TÉCNICAS contenido en 
el estudio previo. 
 
 
MENCIÓN DE SI LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME:  
 
Conforme a lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5 
del decreto 1860 DE 2021, las Convocatorias limitadas a MIpyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
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Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos 
de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2.  Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes 
de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de MiPymes, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 
dispuestas en el presente artículo. 
 
Conforme a lo anterior teniendo en cuenta la cuantía oficial estimada para el presente proceso de selección 
este ES SUSCEPTIBLE de ser limitado a MiPymes nacionales domiciliadas en el departamento o 
municipio, acreditando su domicilio con el registro mercantil o el certificado de existencia y representación 
legal de la empresa. 

II. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR. 
 

Diferentes dependencias de la Gobernación del Departamento Norte de Santander han realizado 
solicitudes para LA ADQUISICION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE RECARGA, REVISION Y 
MANTENIMIENTO DE EXTINTORES PARA LAS DIFERENTES SEDES Y EL SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS PARA LOS GABINETES, BOTIQUIN TIPO B Y ELEMENTOS PARA EL KIT DE 
CARRETERA PARA LOS VEHICULOS Y SEDES ADMINISTRATIVAS DE LA GOBERNACION DE 
NORTE DE SANTANDER. 
 

 
III. ESPECIFICACIONES TECNICAS. 
 

3.1. CARACTERÍSTICAS Y CONDICIONES TECNICAS 
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FICHA TECNICA 

 
CÓDIGO 
UNSPSC 

 
DENOMINACIÓN TÉCNICA 

46191600 Equipo contra incendios 

 
CARACTERÍSTICAS Y CONDICIONES TECNICAS 

 
 

FICHAS TECNICAS 
 

EXTINTOR POLVO QUIMICO SECO ABC 

CARACTERÍSTICAS GENERALES 
Denominación del bien: Extintor Polvo Químico Seco ABC  
Denominación técnica: Extintor portátil contra incendio a base de polvo químico seco  
Unidad de medida: Unidad  
Descripción general: Extintor portátil, polvo químico a base de amonio, acción presurizada. 
Capacidades: 5 Libras, 10 Libras, 20 Libras, 30 Libras y 150 Libras. 

 

EXTINTOR CO2 DIOXIDO DE CARBONO 

CARACTERÍSTICAS GENERALES 
Denominación del bien: Extintor CO2 Dióxido de Carbono  
Denominación técnica: Extintor CO2, gas incombustible, in comburente.  
Unidad de medida: Unidad  
Descripción general: Propiedad de extinción de fuegos líquidos y licuables.  
Capacidades: 10 Libras, 15 Libras y 20 Libras 

 

EXTINTOR AGUA A PRESION  

CARACTERÍSTICAS GENERALES 
Denominación del bien: Extintor Portátil Agua con Agente Multipropósito  
Denominación técnica: Nitrógeno N2  
Unidad de medida: Unidad  
Descripción general: Agente extintor, Extinción de fuegos clase A y B.  
Capacidades: 2.5 Galones 
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ACCION REFERENCIA 
CANTIDAD 
(UNIDAD) 

 

  

Recarga de extintor de 10 libras PQS ABC 50  

Recarga de extintor de 10 libras PQS BC 21  

Recarga de extintor de 20 libras PQS ABC 19  

Recarga de extintor de 20 libras PQS BC 3  

Recarga de extintor H2O 2.5 galones 3  

Recarga de extintor satélite de 150 libras ABC 2  

 

MANTENIMIENTO DE  
EXTINTORES 

Mantenimiento de extintor agente limpio de 3700 gramos 31 

Mantenimiento de extintor agente limpio de 9000 gramos 2 

Mantenimiento de extintor CO2 de 10 libras 39 

Prueba Hidrostática para ext.: 10,20 libras 50 

 

REPUESTOS PARA 
EXTINTORES 

Manguera para extintor 20 

Abrazadera para extintor 15 

Manómetros para extintor 35 

Válvulas para extintor 15 

Pintura para extintor 15 

Avisos de señalización 170 

Base tipo pedestal de 10 libras 35 

 

EXTINTORES 
NUEVOS 

Extintor polvo quimico seco clase ABC portatil de 20 libras 
para busetas 

2 

Extintor polvo químico seco clase  ABC portatil de 5 libras 0 

 Extintor de CO2 de 10 libras 20 
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ELEMENTOS PARA 
LOS GABINETES  

CONTRA INCENDIOS 
TIPO II 

mantenimiento de gabinetes contraincendios 

16 

 

BOTIQUIN TIPO B 

GASA LIMPIA PAQ X 100 UND 1 
GASA ESTÉRIL 7.5X7.5 POR 5 UND 20 
COMPRESA ABDOMINAL 4 
ESPARADRAPO DE TELA 4" X5 YARDAS 2 
BAJALENGUAS PAQ X 20 UND 2 
VENDA ELÁSTICA 2" X 5 YARDAS 2 
VENDA ELÁSTICA 3" X 5 YARDAS 2 
VENDA ELÁSTICA 5" X 5 YARDAS 2 
VENDA DE ALGODÓN 3" X 5 YARDAS 2 
VENDA DE ALGODÓN 5" X 5 YARDAS 2 
JABON ANTIBACTERIAL GALON 1 
SOLUCIÓN SALINA 250ML 5 
GUANTE LATEX POR CAJA DE 100 1 
TERMOMETRO DIGITAL 1 
ALCOHOL ANTISÉPTICO FRASCO X 300ML 1 
TIJERA DE TRAUMA 1 
LINTERNA DINAMO RECARGABLE NO NECESITA PILAS 
1 
CUELLO ORTOPÉDICO TIPO FILADELPHIA NACIONAL 
ECONÓM 2 
CUELLO ORTOPÉDICO TIPO FILADELPHIA NACIONAL 
ECONÓM 2 
KIT X 3 PIEZAS INMOVILIZADORES EN CARTÓN PLAST 
BRAZO 1 
KIT INMOVILIZADOR PEDIATRICO 4 PIEZAS EN 
CARTON PL 1 
VASOS PAQUETE X 25 UND 1 
KIT FONENDO Y TENSIOMETRO BÁSICOS 1 
ACETAMINOFÉN 500 MG TAB X 10 UND. 2 
HIDROXIDO DE ALUMINIO TABLFRASCO DE 360ML 1 
ACIDO ACETIL SALICILICO TAB X 10 UND 1 
BARRERA PLÁSTICA DE PROTECCIÓN PARA RCP TIPO 
LLAVERO 2 
MORRAL TIPO B GRANDE SEGUN RESOLUCION PARA 

14 
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LICITAC 1 

 

ELEMENTOS DE 
APOYO AL SGSST 

camilla portatil 1 

alarmas de emergencia y evacuacion para las diferentes 
secretarias 

5 

Instalacion de señalizaciones para extintores y botiquines 1 

Cinta Antideslizante * mts (instalado) 300 

 

EQUIPO DE Gato tipo caimán 1.7 Toneladas 12 
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CARRETERAS PARA 
LOS VEHICULOS DEL 

PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA 
GOBERNACION DE 

NORTE DE 
SANTANDER 

Guantes antideslizantes para equipo de carretera 22 

Cables para iniciar baterias 150 amp 22 

Llave de expansión 8” 5 

 Alicate universal con mango con aislamiento 6" 5 

Juego de llaves fijas milimétricas (de 8 piezas) 5 

Juego de destornilladores (1 pala, 1 de estrella) 5 

2 tacos de madera para bloquear 5 

Cono retractil de 45 cm par 6 

cono de 70 cm para busetas par 2 

Chaqueta con guata mediana prensada forrada internamente 
en la misma tela Lafayette T180 antifluidos azul marino 
193933 manga larga internamente color negro 194005 con 
logo de la Gobernación en el frente lado izquierdo en 
diferentes tallas de la S a XXL 

17 

2 señales de carretera en forma de triangulo  4 

compresor pequeño para camionetas (doble cabina) 4 

Compresor de aire para buseta 3 

Linterna luz led recargable manos libres 17 

Cinta para remolcar 5 mts 17 

Bolso impermeable para guardar el equipo de carreteras 22 

 

ELEMENTOS DEL 
BOTIQUIN DE 

PRIMEROS AUXILIOS 
DE LOS VEHICULOS 

DE LA 
GOBERNACION 

Botiquín de primeros auxilios (1 suero fisiológico, 2 gasa, 1 
paquete de aplicadores x20, 1 esparadrapo, 1 frasco de 
solución isodine, 1 paquete de algodón, 4 curas, 1 par de 
guantes, 1 tijeras, 1 venda elástica 3x5, 1 frasco de alcohol) 

22 

 

3.2MANTENIMIENTO  
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El mantenimiento es el servicio técnico, mediante el cual se efectúa la limpieza, inspección, recarga, 
nivelación y/o diagnóstico de los extintores con el fin de detectar, establecer y corregir de manera 
anticipada sus condiciones, antes que se presente una posible falla, efectuando los ajustes según las 
necesidades de cada equipo, entregándolos en optimo estado para su normal funcionamiento, del 
mismo modo deberá hacerse el cambio de partes y/o elementos, atendiendo a la renovación o 
reparaciones necesarias, cuando se trate de corregir daños causados a los equipos objeto del 
mantenimiento, ocasionados por causas ajenas al control del CONTRATISTA, como es: fatiga de los 
materiales, cumplimiento de vida útil, etc.  
 
Los repuestos, deberán ser suministrados por el contratista, únicamente si son autorizados previamente 
por el Supervisor del Contrato, para lo cual deberá entregarse junto con el informe de daño o 
diagnóstico, la cotización de la labor a realizar y/o repuestos a suministrar. De acuerdo con la 
disponibilidad de recursos, el Supervisor autorizará o no estas actividades.  
 
Las jornadas de mantenimiento se realizarán una vez a la totalidad de los extintores, ubicados en todas 
las sedes de la Gobernación de Norte de Santander, de acuerdo al cronograma que se establecerá al 
inicio del contrato. 
 
Una vez finalice el mantenimiento y recarga de los extintores de propiedad de la Gobernación de Norte 
de Santander, el contratista deberá emitir informe que dé cuenta del procedimiento realizado dentro de la 
etapa de recarga y mantenimiento de extintores, así como la acreditación del estado en que se 
encuentran los mismos. De otra parte, este informe deberá dar cuenta del tiempo de vida útil del químico 
utilizado en los extintores al servicio de la Entidad. 
 
 Nota: Todos los repuestos que se empleen para reemplazar elementos defectuosos deberán ser de 
igual o superior calidad al existente. 
 
 
 
3.3 MEDIO DE TRANSPORTE  
 
El contratista garantizará el transporte adecuado y suficiente para el traslado de personal y/o equipos 
para recargar, al momento de la adquisición o al momento de la reparación dado el caso. Los gastos 
derivados del medio de transporte serán asumidos en su totalidad por el contratista.  
 
Los vehículos que se dispongan, deberán cumplir con la normatividad vigente y tener al día los 
documentos requeridos por las autoridades competentes.  
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NOTA: El contratista deberá tener en cuenta que el servicio deberá prestarse en diferentes sedes 
señaladas en el anexo técnico. 
 
3.4CALIDAD DE LOS BIENES  
 
El contratista deberá garantizar la calidad de los elementos al finalizar cada recarga, en la adquisición o 
en la reparación de los mismos de acuerdo con las características técnicas requeridas en el presente 
anexo técnico y los lineamientos dados por el supervisor del contrato.  
 
En el caso de los extintores que sean retirados de la Entidad, para llevar a cabo tanto el mantenimiento 
preventivo como el correctivo que se requiera, el contratista deberá cumplir y respetar la uniformidad de 
las condiciones técnicas y cantidades en que son entregados los extintores, así mismo deberá garantizar 
las condiciones óptimas para su uso.  
 
De igual manera, si el mantenimiento no cumple a cabalidad con las especificaciones técnicas 
solicitadas por la Secretaría General, el contratista estará obligado a realizarlo nuevamente, lo cual se 
informará por parte de la supervisión del contrato, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes.  
 
El supervisor informara de cualquier inconformidad o defecto en el servicio una vez reciba los extintores 
por parte del contratista o el momento de que se detecten fallas en los mismos atribuibles a este último, 
durante la vigencia del contrato y/o el tiempo en que se encuentren vigentes las garantías.  
 
3.5 CAMBIO DE LOS BIENES  
 
Cualquier elemento que no cumpla con las especificaciones técnicas o con el precio, será devuelto al 
contratista por el supervisor al momento en que este detecte la falla durante la ejecución del contrato y/o 
la vigencia de las garantías que amparan el mismo.  
 
Si se presentan devoluciones en los repuestos y/o suministros por que resultan defectuosos o de mala 
calidad, el contratista deberá cambiarlos por otros de igual o mejor calidad, sin costo adicional para la 
Entidad. El contratista estará obligado a recibirlos, cambiar y entregar los elementos dentro de un 
término no mayor a tres (3) días hábiles siguientes a la devolución del insumo consumible.  
 
El cambio de repuesto de cualquier elemento debe quedar consignado en el informe de visita y con el 
visto bueno del profesional responsable de los bienes, de cada sede en la que se presta el servicio, con 
las anotaciones técnicas respectivas en relación a la justificación del cambio o reparación, si es el caso 
requerido. 
 
3.6 HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE TRABAJO  
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El contratista deberá contar con las herramientas y equipos de trabajos necesarios para la óptima 
prestación del servicio sin costo adicional para la Secretaría General.  
 
3.7 TIEMPOS DE RESPUESTA  
 
Entiéndase como tiempo de respuesta efectiva, desde el momento en que se realiza la solicitud al 
contratista y hasta la efectiva realización del trabajo en el sitio respectivo, sea recarga, y/o reparación.  
 
Cuando se trate de una solicitud de servicio de recarga de emergencia, el servicio deberá ser atendido 
dentro de las cuatro (4) horas siguientes a dicha solicitud; para el servicio de reparación de los 
extintores, se concretará el tiempo de respuesta de común acuerdo con el supervisor del contrato, 
dependiendo de la complejidad de la reparación y/o mantenimiento correctivo, sin exceder de un (1) día 
hábil.  
 
Para la prestación del mantenimiento preventivo, el mismo deberá realizarse dentro de las fechas 
acordadas en el cronograma establecido para la prestación del servicio, siendo éste de obligatorio 
cumplimiento.  
 
El tiempo de entrega o devolución de los extintores, que salen de la entidad o los que se adquieran en 
virtud del contrato será de máximo dos (2) días calendario.  
 
3.8 RECURSO HUMANO  
 
El personal remitido por el contratista debe ser calificado e idóneo para la prestación del servicio objeto 
del contrato, así mismo, el contratista, garantizará el cumplimiento de la liquidación y pago de aportes 
por concepto de seguridad social para el recurso humano que emplee en la ejecución del contrato.  
 
3.9 NORMAS TÉCNICAS APLICABLES  
 
Para la prestación de este servicio se requiere el cumplimiento de las Normas Técnicas Colombianas 
NTC que orientan los procesos que se deben cumplir en el campo de la protección contra el fuego, como 
son: 
 

NORMA OBJETO DESCRIPCION 

NTC 652 Establece los requisitos de fabricación, 
funcionamiento y el desempeño 
durante los ensayos de fuego, de 
extintores portátiles de polvo químico 

Establece las especificaciones de 
fabricación para los cilindros, válvulas, 
accesorios de cierre, manómetros, embalaje, 
marcación los ensayos los que deben ser 
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seco.  sometidos para garantizar su 
funcionamiento. 

NTC 2885 Esta norma está preparada para uso 
guía de las personas cargo de la 
selección, compra, instalación, 
aprobación, listado, diseño y 
mantenimiento de equipos portátiles de 
extinción de incendios. 

Esta norma incluye todas las 
especificaciones de los extintores portátiles, 
la aplicación para riesgos lugares 
específicos, la forma en que deben 
distribuirse en la empresa define cómo debe 
hacerse la inspección, mantenimiento 
recarga de los mismos 

NTC 1446 Especifica los requisitos para las 
propiedades físicas químicas, y para 
un desempeño mínimo con métodos 
de ensayo definidos, de los polvos de 
extinción de fuego apropiados para 
combatir fuegos de Clases A, B y C. 

Define las propiedades, calidad demás 
características del polvo químico utilizado 
para combatir incendios con fuego clase A, 
B o C 

NTC 3808 Establece los requisitos mínimos que 
deben cumplir los talleres de servicio 
dedicados a labores de mantenimiento 
recarga de extintores portátiles 
utilizados para la extinción del fuego.  

Establece requisitos de infraestructura 
equipos que deben tener los talleres 
dedicados al mantenimiento recarga de 
extintores. También define el manejo 
ambiental que deben realizar las empresas 
para evitar causar daño, conforme la 
legislación vigente nacional. 

 

 

 3.3. ALCANCE DEL OBJETO 
 
La presente contratación comprende, de una parte, la prestación del servicio de mantenimiento y recarga 
de todos los extintores ubicados en las diferentes sedes de la Gobernación de Norte de Santander y por 
otra parte, suministrar los repuestos y/o consumibles que se lleguen a requerir con ocasión de las 
actividades mencionadas con antelación, de conformidad con las especificaciones y condiciones del 
presente anexo técnico y los kits de carretera para los vehículos de propiedad de la Gobernación de 
Norte de Santander. 
 

 

 3.4. PARÁMETROS DE LA ENTREGA DE LOS BIENES 
Ver detalle de bienes a entregar, tiempos, disponibilidad de bienes, garantías y demás requerimientos 
técnicos y exigencias en los numerales III ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS EXIGIDAS y VIII.- 
JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE, del presente documento de estudios previos, en el cual se describen en detalle los 
bienes a ofertar para la presente Selección de Mínima Cuantía. 
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IV. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRARSE.  
 
4.1 Objeto. 
 

EL CONTRATISTA seleccionado se obliga para con EL DEPARTAMENTO a suministrar la  ADQUISICION 
Y PRESTACION DE SERVICIOS DE RECARGA, REVISION Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES 
PARA LAS DIFERENTES SEDES Y EL SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA LOS GABINETES, 
BOTIQUIN TIPO B Y ELEMENTOS PARA EL KIT DE CARRETERA PARA LOS VEHICULOS Y SEDES 
ADMINISTRATIVAS DE LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER., requeridos por la 
Gobernación de Norte de Santander, relacionados en la FICHA TÉCNICA, conforme a la descripción y 
especificaciones técnicas contenidas en las ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, del documento de estudios 
previos.   

 
4.2 Rubro Presupuestal y Forma de pago. 
 

4.2.1. Rubro Presupuestal: 2.1.2.02.01.003  OTROS BIENES TRANSPORTABLES ( EXCEPTO 
PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO) , amparado por el certificado de disponibilidad N° 
00005689 del 15  de Noviembre  de 2024. 

 
4.2.2. Forma de pago: Se entiende que el suministro deberá realizarse de acuerdo con lo establecido en 
las especificaciones técnicas contenidas en el numeral III. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS, del 
documento de Estudios Previos. El Departamento Norte de Santander se compromete a cancelar el valor 
del contrato resultante del presente proceso para el suministro de los materiales correspondientes, para el 
normal funcionamiento de la Gobernación del Departamento Norte de Santander, en lo que resta de la 
vigencia 2024, mediante pagos parciales, de acuerdo con los bienes suministrados por el contratista previa 
presentación de los siguientes documentos: 

 • Factura correspondiente.  

• Certificado de Cumplimiento a entera Satisfacción expedido por el Supervisor del Contrato, con el visto 
bueno del Secretario General.  

• Acreditación mediante fotocopia de los recibos de pago que por concepto de Seguridad Social y 
Parafiscales se efectúe al personal que se emplee en la ejecución del contrato resultante del presente 
proceso de Selección, de acuerdo con la normatividad Legal que rige el tema.  

• El pago de los impuestos a que hubiere lugar. 
 
GASTOS DE LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO 
Los gastos que ocasione la legalización del contrato correrán a cargo del contratista, para lo cual debe 
prever al momento de la presentación de su oferta los siguientes gastos:  
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•Estampilla Erasmo Meoz  
•Estampilla Pro-Anciano  
•Estampilla Pro- Desarrollo  
•Estampilla Pro- Desarrollo Fronterizo  
•Retención en la Fuente  
•Rete-Ica  
•IVA, -Etc  
En todo caso se recomienda consultar en la Secretaría de Hacienda del Departamento el porcentaje 
correspondiente por concepto de cada uno de estos descuentos, de tal forma que en la elaboración de la 
propuesta se contemple el valor real de ellos sechacienda@nortedesantander.gov.co. 
 

 
4.3 Plazo y lugar de ejecución del Contrato. 
 

4.3.1. Tipo de Contrato. El contrato resultante de la presente convocatoria será de suministro.  
 
4.3.2. Plazo de ejecución del Contrato. El plazo del Contrato resultante del presente proceso será hasta 
el 31 de diciembre del 2024 y/o hasta agotar el presupuesto, se inicia a partir de su perfeccionamiento y 
cumplimiento de los requisitos de ejecución de este, y previa suscripción del acta de inicio correspondiente 
debidamente suscrita por las partes.  
 
4.3.3. Lugar de ejecución del Contrato. El contrato de prestación de servicios resultante del presente 
proceso de selección se ejecutará será en el Municipio de San José de Cúcuta y el Municipio de El Zulia, 
Norte de Santander.. 
 
4.3.4 VALOR DEL CONTRATO. 
Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del contrato resultante de la presente convocatoria será 
hasta de Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del contrato resultante de la presente 
convocatoria será hasta de OCHENTA Y UN MILLONES DE PESOS MCTE ( 81.000.000) MCTE , 
entendiéndose que en el valor total de la propuesta se encuentra incluido el I.V.A. y todos los impuestos a 
los que haya lugar. 

 
4.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 
Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto del pliego de condiciones (si a ello hay lugar), el 
CONTRATISTA se compromete a cumplir, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del 
contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes 
obligaciones: 
 

3.11.1 Obligaciones Generales a cargo del Contratista.  

mailto:sechacienda@nortedesantander.gov.co
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Además de las propias de la naturaleza del contrato, el CONTRATISTA tendrá las siguientes obligaciones:  
1) Cumplir con el objeto contractual durante el plazo de ejecución del contrato, en la forma establecida, de 
conformidad con los estudios previos, invitación pública y sus adendas, propuesta presentada y aceptada y 
lo establecido en las cláusulas del contrato que se suscriba.  
2) Realizar las actividades necesarias para el logro de los resultados objeto de este contrato, de acuerdo 
con las condiciones técnicas descritas en la invitación pública y sus adendas.  
3) Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo referente al pago de aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral (salud-pensión y riesgos laborales) y pago de parafiscales de que trata y en tal 
sentido realizar oportunamente los pagos al personal que se contrate para la ejecución del contrato.  
4) Cumplir con los bienes y/o servicios objeto de la presente contratación en las cantidades, calidades 
específicas y descritas en la ficha técnica.  
5) Mantener absoluta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa y con ocasión 
del contrato y la ejecución del mismo.  
6) Atender las sugerencias y recomendaciones que haga la supervisión de contrato para el buen 
cumplimiento del objeto contractual.  
7) Constituir en debida forma la suscripción del contrato, la garantía única, el Acta de Inicio y demás 
documentos que se requieran, según las condiciones establecidas por la Entidad y fijadas en el contrato.  
8) Responder por el pago de los impuestos que cause la legalización del contrato.  
9) Prever cualquier perjuicio que pueda ocasionarse y responder por todo daño que se cause a bienes, al 
personal que se utilice y a terceros en la ejecución del contrato.  
10) Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo.  
11) Atender los requerimientos que realice la Entidad a través del supervisor del contrato designado para el 
control de la ejecución y cumplimiento del mismo.  
12) El proponente a quien se le adjudique el contrato, debe acogerse a la siguiente consideración 
contractual: “El contratista se compromete a tener una consideración especial a la protección de la salud y 
conservación del medio ambiente en cumplimiento de las disposiciones legales, igualmente evitara causar 
molestias de tipo ambiental a la comunidad”.  
 
3.11.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS  
 
La Secretaría General de la Gobernación de Norte de Santander, requiere que, durante la ejecución del 
contrato, el contratista cumpla como mínimo, con las siguientes condiciones:  
 
1. Prestar el servicio de recarga y mantenimiento de extintores, así como suministrar los bienes requeridos 
para tal fin, de conformidad con lo dispuesto en el anexo técnico y demás normas que regulen la materia.  
2. Coordinar con el supervisor del contrato, la fecha, la hora y el sitio, donde se va a prestar el servicio de 
mantenimiento.  
3. Suministrar los repuestos y/o elementos requeridos para llevar a cabo las labores de mantenimiento de 
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extintores, observando las condiciones de calidad y garantía dispuestas en el presente estudio previo.  
4. Recoger y entregar sin costo adicional los extintores en las diferentes sedes indicadas en el objeto del 
contrato, adicionalmente deberá comprometerse a dejar el 100% de extintores en reemplazo con las 
mismas características, durante el tiempo que se encuentren los extintores en el proceso de recarga.  
5. En caso que se requieran trasladar extintores a las instalaciones del contratista para realizar alguna 
reparación, estos podrán salir de la entidad con autorización del supervisor del contrato. El contratista 
deberá dejar el reemplazo respectivo de cada uno de los extintores que se requieran retirar, cumpliendo 
con las mismas características técnicas, cantidades y condiciones óptimas para su uso; los extintores con 
los cuales se produzca la sustitución, deberán encontrarse vigentes al momento del reemplazo, por el 
tiempo que dure la recarga y/o reparación.  
6. Realizar el cambio y/o reposición de los bienes y/o consumibles que no cumplan con las condiciones de 
calidad requeridas para el funcionamiento de los extintores, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a 
la solicitud por parte del supervisor del contrato.  
7. Presentar un informe de inspección detallado general y con registro fotográfico debidamente suscrito por 
el profesional técnico responsable designado por el contratista de cada uno de los extintores objeto del 
contrato por cada sede, con el antes y el después y la descripción de su lugar de ubicación.  
8. Presentar la ficha técnica de cada uno de los extintores su ubicación en cada una de las sedes de 
manera individual con registro fotográfico. 
9. Retornar a la Secretaria General de la Gobernación de Norte de Santander, dentro de los dos (2) días 
calendarios siguientes, los extintores que hayan sido retirados de la entidad, por el contratista, con ocasión 
de algún tipo de reparación.  
10. Realizar la recarga en cumplimiento de la norma técnica NTC 2885  
11. Utilizar productos certificados y fabricados bajo norma NTC 2885  
12. Inspeccionar cada uno de los extintores para su respectivo mantenimiento (revisión de válvulas, 
empaques, pruebas de presión, etc.) y recarga de los mismos.  
13. Realizar la Ubicación y reubicación de los extintores en la Entidad según la necesidad del área, en 
cumplimiento con la normatividad vigente.  
14. Entregar los extintores certificados según las normas legales vigentes.  
15. Suministrar, al personal dispuesto para la ejecución del contrato las herramientas y el equipo de 
seguridad y protección necesarios para llevar a cabo las actividades contratadas; lo anterior conforme las 
disposiciones vigentes en materia de Seguridad y Salud en el trabajo y los protocolos de bioseguridad que 
defina la Secretaria General de la Gobernación de Norte de Santander.  
17. Ofrecer garantía de un (1) año para la recarga efectuada al extintor y del químico utilizado y anexar la 
certificación de ser original.  
18.Realizar la Instrucción técnico-práctica para los funcionarios y/o contratistas que designe el supervisor 
del contrato, sobre manejo de extintores, a través de personal calificado suministrado por el contratista, lo 
cual incluirá la entrega de un certificado al personal asistente. Para la realización de la actividad se utilizará 
los extintores que se van a recargar (escogidos previamente), de tal manera que el proveedor se lleve los 
extintores completamente vacíos. Esta instrucción no tendrá ningún costo. 
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19. Apoyar en las capacitaciones y/o talleres que se desarrollen con el fin de mantener debidamente 
capacitado y entrenado su personal para prevenir y atender las emergencias de las instalaciones. Este 
apoyo no tendrá ningún costo.  
 
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 
•Para dar cumplimiento al objeto del contrato, la ENTIDAD se obliga a cumplir las siguientes obligaciones:  
•Efectuar un seguimiento efectivo al cumplimiento de las obligaciones del contratista a través del supervisor 
del Contrato.  
•Autorizar el pago del valor del contrato de acuerdo con la forma de pago establecida.  
•Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema General de Seguridad Social 
Integral, Parafiscales y Sistema General de Riesgos Laborales. 
•Proporcionar toda la información que el contratista requiera para el cumplimiento de sus actividades 
contractuales.  
•Designar el supervisor del contrato, que se encargue de ser el enlace entre el DEPARTAMENTO y el 
Contratista para coordinar internamente las actividades del contratista.  
•Velar por el cumplimiento de las obligaciones del contrato. 
 

 
4.5 VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 
La vigilancia de la ejecución del contrato será ejercida por la dependencia Contratante, través del 
Ordenador del Gasto por Delegación, de conformidad al acto administrativo de delegación de la facultad de 
contratación, o del servidor que designe el competente Contractual, en el evento de la Supervisión. El 
Supervisor está autorizado para impartir instrucciones y órdenes al contratista sobre asuntos de su 
responsabilidad y éste estará obligado a acatarlas. 
 
V. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR 
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. 
 
ANÁLISIS DE RIESGO DE LA CONTRATACIÓN 
Teniendo en cuenta que el presente proceso de selección se llevará a cabo mediante la modalidad de 
selección de Mínima Cuantía, la entidad ha verificado que las condiciones económicas, técnicas y 
financieras del suministro, mantienen el equilibrio contractual en los términos señalados en la Ley 80 de 
1993. 

 
 

DEFINICIÓN DE RIESGO 
El Departamento de Norte de Santander, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 
2007 y de los artículos 2.2.1.1.1.3.1., 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2. del 
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Artículo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar 
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la 
presente contratación en el Capítulo V del presente documento. Seguidamente, se identifican y describen 
los riesgos, según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan los 
riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden 
de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos. 
 
El DEPARTAMENTO, entiende por RIESGO cualquier probabilidad de la ocurrencia de eventos que 
produzcan afectación al Proyecto y al contrato de prestación de servicios que se pretende celebrar, de tal 
manera que retrase o suspenda la ejecución del contrato, o perjudique en cualquier forma a las partes y de 
acuerdo con la tipificación de los riesgos que puedan afectar la ejecución del contrato. De acuerdo con ello, 
el suceso que prevé el riesgo deberá tener relación directa con la ejecución del contrato para que sea 
asumido como un riesgo del actual proceso de contratación. 
 
MATRIZ DE RIESGO  
 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 Categoría Impacto Valoración 

Raro (puede ocurrir excepcionalmente) Muy bajo 1 

Improbable ( puede ocurrir ocasionalmente) Bajo 2 

Posible ( puede ocurrir en cualquier momento futuro) Medio 3 

Probable ( probablemente va a ocurrir) Alto 4 

Casi cierto (ocurre en la mayoría de circunstancias) Muy alto 5 

 
A. ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 

 

ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 

OBJETO A CONTRATAR: LA ADQUISICION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE RECARGA, 
REVISION Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES PARA LAS DIFERENTES SEDES Y EL SUMINISTRO 
DE ELEMENTOS PARA LOS GABINETES, BOTIQUIN TIPO B Y ELEMENTOS PARA EL KIT DE 
CARRETERA PARA LOS VEHICULOS Y SEDES ADMINISTRATIVAS DE LA GOBERNACION DE 
NORTE DE SANTANDER. 

# DEL RIESGO 1 2 3 4 

CLASE ESPECIFICO GENERAL GENERAL GENERAL 

FUENTE INTERNO EXTERNO INTERNO INTERNO 

ETAPA SELECCIÓN EJECUCIÓN EJECUCIÓN EJECUCIÓN 

TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL FINANCIERO OPERACIONAL 
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DESCRIPCIÓN (que 
puede pasar y como 
puede ocurrir) 

 
Incumplimiento 
de requisitos 
técnicos 

 
Incumplimiento 
defectuoso o 
total del 
contrato 

 
Demora en el 
pago de los 
elementos 
entregados 

Cambio en los 
valores de los 
bienes y servicios 
adquiridos una 
manera exorbitante 
y que sobrepase los 
cálculos 
proyectados 

 
CONSECUENCIA DE 
LA OCURRENCIA DEL 
EVENTO 

 
Incumplimiento 
defectuoso o 
total del 
contrato 

 
Incumplimiento 
del contrato 

 
Incumplimient
o del contrato 

Desequilibrio 
económico que 
lleve al 
Incumplimiento 
defectuoso o total 
del 
contrato 

PROBABILIDAD 1 1 1 1 

IMPACTO 2 3 1 3 

VALORACIÓN DEL 
RIESGO 

3 4 2 4 

CATEGORÍA MEDIO ALTO BAJO ALTO 

¿A QUIEN SE LE 
ASIGNA? 

ENTIDAD CONTRATISTA ENTIDAD CONTRATISTA 

 
TRATAMIENTO / 
CONTROLES A SER 
IMPLEMENTADOS 

ADECUADA 
EVALUACIÓN Y 
REVISIÓN DE 
REQUISITOS DE 
EVALUACIÓN 

ADECUADA 
SUPERVISIÓN - 
PÓLIZA DE 
GARANTÍA 

 
ADECUADA 
ELABORACIÓN 
DEL PAC 

ADECUADA REVISIÓN 
PARA EVITAR 
PRECIOS 
ARTIFICIALMENTE 
BAJOS - PÓLIZA DE 
GARANTÍA 

IM
P

A
C

T
O

 
D

E
S

P
U

É
S

 

D
E

L
 T

R
A

T
A

M
IE

N
T

O
 PROBABILIDAD 1 1 1 1 

IMPACTO 1 2 1 2 

VALORACIÓN 
DEL RIESGO 

2 3 2 3 

CATEGORÍA BAJO MEDIO BAJO MEDIO 

¿AFECTA LA 
EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO? 

POCO PROBABLE POCO 
PROBABLE 

POCO 
PROBABLE 

POCO PROBABLE 
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PERSONA 
RESPONSABLE POR 
IMPLEMENTAR EL 
TRATAMIENTO 

FUNCIONARIO 
EVALUADOR 

 
SUPERVISOR 

TESORERÍA Y 
CONTABILIDAD 

SUPERVISOR Y ÁREA 
DE ALMACÉN 

 
FECHA ESTIMADA EN 
QUE SE INICIA EL 
TRATAMIENTO 

FECHA DE 
EVALUACIÓN DE 
PROPUESTAS 

 
A LA FIRMA DEL 
CONTRATO 

 
A LA FIRMA DEL 
CONTRATO 

 
FECHA DE INICIO DEL 
CONTRATO 

FECHA ESTIMADA EN 
QUE SE COMPLETA EL 
TRATAMIENTO 

FECHA DE 
EVALUACIÓN DE 
PROPUESTAS 

A LA 
FINALIZACIÓN 
DEL CONTRATO 

A LA 
FINALIZACIÓN 
DEL 
CONTRATO 

FECHA DE 
TERMINACIÓN DEL 
CONTRATO 

 
MONITOR
E O Y 
REVISIÓN 

¿COMO SE 
REALIZA EL 
MONITOREO
? 

VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS DE 
LA PROPUESTA 

 
SUPERVISIÓN 

 
SUPERVISIÓN 

VERIFICACIÓN DE 
CUMPLIMIENTO 
REQUISITOS 
TÉCNICOS Y 
OFERTA ECONÓMICA 

PERIODICIDA
D 
¿CUANDO? 

AL MOMENTO DE 
EVALUAR LA 
PROPUESTA 

 
SEMANAL 

 
MENSUAL 

AL MOMENTO DE 
RECIBIR LOS BIENES 
Y SERVICIOS 

 
5.2 Garantía Única. 
 
Previo análisis de los riesgos a que puede estar expuesta la Entidad, en razón del objeto, la naturaleza y 
las características del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne a la Entidad frente 
a eventuales daños, que el contratista debe otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la 
constitución de una póliza de seguros a favor de entidades estatales que garantice de cumplimiento de sus 
obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o 
contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente: 
El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfacción del Departamento Norte de Santander, NIT 
800103927-7, de acuerdo con el Decreto 4828 de 2009 y el Decreto 2493 de 2009, una garantía expedida 
por una compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pólizas matrices 
estén aprobadas por la Superintendencia Financiera. 
 
La garantía deberá amparar los siguientes riesgos: 
 

RIESGO DETALLE 
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a) Cumplimiento 
Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato, con una vigencia igual a la duración del mismo y cuatro (4) 
meses más, contados a partir de la suscripción del mismo. 

b) De Salarios, 

Prestaciones Sociales 

e Indemnizaciones 

Del Personal que el contratista emplee en la ejecución del contrato por un 
valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con 
una vigencia igual a la duración del mismo y tres (3) años más, contados a 
partir de la suscripción del mismo 

c) De Calidad y Correcto 

funcionamiento de los 

bienes 

Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, 
con una vigencia igual a la duración del mismo y cuatro (4) meses más, 
contados a partir de la suscripción del mismo. 

d) De Responsabilidad 

Civil Extracontractual: 

Conforme a lo señalado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el 
Decreto 1082 de 2015, contratará un Seguro de Responsabilidad Civil 
Extracontractual con las siguientes especificaciones: 

ASEGURADO: EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y EL CONTRATISTA 

BENEFICIARIO: 
EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y LOS TERCEROS 
AFECTADOS. 

VALOR ASEGURADO. 200 S.M.L.M.V. 

AMPAROS DE LA 
PÓLIZA: 

Anexo de Responsabilidad Civil Extracontractual para la protección de los 

bienes por un valor de 200 S.M.L.M.V. 

DEDUCIBLE ADMITIDO El deducible contratado no podrá contradecir lo señalado en la Ley.  

VIGENCIA. Por todo el período de ejecución del contrato. 

RECIBO DE PAGO Se deberá adjuntar el original del recibo de pago de la póliza. 

  
VI. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A 
CELEBRAR- PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACIÓN  
 

Valor del Presupuesto Oficial está estimado para los consumos de la vigencia 2024, calculados a partir de 
la fecha programada de adjudicación del presente proceso, de conformidad con el análisis de precios de 
mercado tomando como fuente las adquisiciones realizadas por la entidad territorial los últimos dos años. 
 
Para lo cual el pago a que se obliga EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, a través del 
Despacho de la secretaria general, se imputará al Presupuesto de Gastos de Funcionamiento de la 
vigencia fiscal 2024, con cargo al Rubro 2.1.2.02.01.008.07 servicios prestados a las empresas y servicios 
de producción-gastos generales. Este análisis económico corresponde al estudio contenido en el 
documento “ANALISIS DEL SECTOR”, el cual hace parte integral del presente estudio técnico. 
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VII. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE PARTICIPACIÓN. 
 
VIII.- JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 
OFERTA MÁS FAVORABLE: 
 

 
Teniendo en cuenta la cuantía y la naturaleza de los bienes a suministrar, la selección del contratista se 
adelantará a través de la modalidad de Selección de Mínima Cuantía, de conformidad con lo estipulado en 
el Capítulo V del Decreto 1082 de 2015, los siguientes serán los Factores de Selección del Contratista para 
el presente proceso: 

1. FACTOR JURÍDICO HABILITADOR 

2. FACTOR TÉCNICO HABILITADOR 

2.1. EXPERIENCIA HABILITADOR 

3. ASPECTO ECONÓMICO EVALUATIVO 

3.1. PRECIO 100 PUNTOS 

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden jurídico necesarios para verificación 
jurídica. Este aspecto no dará puntaje, pero habilitará o inhabilitará la propuesta para su evaluación 
económica, se evaluará habilitada o inhabilitada. 
 
JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE PARTICIPACIÓN. 
 
Podrán participar en el presente Proceso todas las Personas Naturales ó Jurídicas, individualmente o en 
Consorcios y Uniones Temporales que tengan idoneidad, capacidad y experiencia para desarrollar el 
objeto contractual, autorizadas legalmente para ejercer su actividad en Colombia, siempre y cuando no se 
hallen incursas en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar. Los interesados en 
presentar oferta, deberán cumplir con todas las exigencias legales y las estipuladas en el Pliego de 
Condiciones y contar con la capacidad para la celebración del contrato que resulte del presente proceso de 
contratación, so pena de que sea declarada NO HABILITADA su propuesta, para lo cual deberá anexar los 
siguientes documentos. 
 
El Proponente para acreditar su capacidad jurídica debe incluir en su oferta los siguientes documentos: 
 

1. Los proponentes, deberán acreditar tener establecimiento de comercio abierto al público, que 
tenga por objeto o actividad económica la  PRESTACION DE SERVICIOS DE RECARGA, 
REVISION Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES así como la venya y  SUMINISTRO DE 
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ELEMENTOS PARA LOS BOTIQUIN TIPO B Y ELEMENTOS PARA EL KIT DE CARRETERA 
PARA LOS VEHICULOS Y SEDES ADMINISTRATIVAS DE LA GOBERNACION DE NORTE DE 
SANTANDER., debidamente constituido en la ciudad San José de Cúcuta, lo cual se acreditará 
con la presentación del Certificado Original expedido por la Cámara de Comercio de Cúcuta, con 
vigencia de constitución de la firma, mayor a CINCO (5) AÑOS, contados hacia atrás desde la 
fecha de cierre del proceso. La expedición del certificado no podrá ser inferior a treinta (30) días 
calendario anteriores al cierre del Proceso  

2. Para el caso de Empresas de otros Departamentos, estas deberán tener Establecimiento de 
comercio cuyo  objeto o actividad económica corresponda al SUMINISTRO Y RECARGA DE 
EXTINTORES y un establecimiento de comercio  en la ciudad de San José de Cúcuta, lo anterior 
para garantizar la atención oportuna, la garantía directa, y pueda tener asiento y atención 
inmediata la Administración Departamental y con ello garantice la continuidad y la calidad en el 
servicio. El Establecimiento de Comercio se acreditará con la presentación del Certificado Original 
de Existencia y Representación Legal, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad donde tiene el asiento principal de 
sus negocios con una vigencia de constitución de la firma, mayor a CINCO (05) AÑOS, contados 
hacia atrás desde la fecha de cierre del proceso. La Administración Departamental se reserva la 
facultad de verificar la veracidad de la información suministrada, por todos los medios, incluyendo 
la visita domiciliaria 

3. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, alguno de los integrantes, deberán tener 
Establecimiento de comercio cuyo  objeto o actividad económica corresponda a SUMINISTRO Y 
RECARGA DE EXTINTORES y un establecimiento de comercio  en la ciudad de San José de 
Cúcuta , lo anterior para garantizar la atención oportuna, la garantía directa y respuesta inmediata 
la Administración Departamental y con ello garantice la continuidad y la calidad en el servicio, lo 
cual se acreditará con la presentación del Certificado Original de Existencia y Representación 
Legal, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, expedido por la Cámara de 
Comercio debidamente constituido en la ciudad donde tiene el asiento principal de sus Negocios 
con una vigencia de constitución de la firma, mayor a CINCO (05) AÑOS, contados hacia atrás 
desde la fecha de cierre del proceso. La Administración Departamental se reserva la facultad de 
verificar veracidad de la información suministrada, por todos los medios, incluyendo la visita 
domiciliaria.   

 
En caso de Uniones Temporales o Consorcios los integrantes deberán estar registrados en cámara 
de comercio deberán y deberán cumplir con el objeto del presente proceso de selección. 
 

8.FACTOR HABILITADOR JURÍDICO 

El factor habilitador jurídico no concede puntaje alguno, será requisito habilitante, pero el no cumplimiento 
de alguno de los documentos será causal de rechazo de la oferta. 

8.1 CAPACIDAD JURÍDICA (CUMPLE /NO CUMPLE) 
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Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden jurídico:  
 

A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente (persona natural), el representante 
legal (persona jurídica), persona designada para representarlo (consorcio o unión temporal), o 
apoderado, según el caso, dentro del plazo y en el sitio fijado. En el evento de suscribirse la propuesta 
mediante apoderado, debe anexarse con la carta de presentación de la oferta el poder debidamente 
conferido ante notario público o autoridad judicial competente donde se indique expresamente que este 
cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto señalado y en caso de ser beneficiario de la 
adjudicación, suscribir el contrato respectivo.  
 
Se elaborará de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 3, suscrita por el proponente en 
el caso de ser persona natural, o el Representante Legal del Proponente en el evento de Personas 
Jurídicas. Tratándose de Uniones Temporales o Consorcios, esta deberá ser suscrita por el 
Representante del mismo 

 
El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la 
sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma.  
 
B. COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA 

El oferente deberá presentar con su propuesta copia de la cédula de ciudadanía del representante legal 
de la firma oferente. En caso de presentarse como consorcio o unión temporal, cada uno de sus 
integrantes deberá allegar la del representante legal según sea el caso. 

 
C. PODER O AUTORIZACIÓN 

Si el proponente concurre por medio de un apoderado, debe anexar el documento mediante el cual le 

ha conferido tal calidad, en el cual consten los términos, el alcance y las facultades otorgadas. Este 

poder debe estar acorde con las normas legales y comerciales a este respecto. 

 

D. FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA. 

El proponente, persona natural y/o del representante legal de la firma oferente debe adjuntar el formato 

único de hoja de vida para persona natural, y el de persona jurídica para la firma oferente, según lo 

dispuesto por el Departamento Administrativo de la Función Pública, debidamente diligenciado. 

 

En caso de presentarse como consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá allegar 
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el formato único de hoja de vida para persona natural, y el de persona jurídica para la firma del 

oferente, según lo dispuesto por el Departamento Administrativo de la Función Pública, debidamente 

diligenciado. 

 
E. CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES  
En el evento de participación conjunta, el consorcio o unión temporal debe estar conformado de 
acuerdo con lo establecido por el artículo 7 de la ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el 
respectivo documento de conformación. Para el momento de presentación de la oferta el proponente 
debe indicar en la carta de presentación de la misma el nombre del consorcio o la unión temporal y 
cuáles son sus integrantes. 
 
En caso que el proponente sea un consorcio deberá indicar el nombre e identificación de cada uno de 
sus integrantes 
 
En caso que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de participación y señalará la 
extensión de la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de sus 
integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Departamento. 
 
Los miembros del Consorcio o Unión Temporal responderán solidariamente por todas y cada una de las 
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; a su vez, designarán el Representante del 
Consorcio o Unión Temporal.  
 
En el documento de constitución deberán señalarse las reglas básicas que regulen las relaciones entre 
los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, y la responsabilidad que le incumbe a cada uno de 
ellos.  Éste deberá ser suscrito por todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal y se 
allegará con la propuesta, acompañando fotocopia del documento de identidad de cada uno de los 
miembros del mismo. 
 
El consorcio o unión temporal proponente, deberá tener por objeto única y exclusivamente el presentar 
la propuesta y celebrar el contrato resultante de la presente convocatoria pública, en el caso de ser 
adjudicatario de la misma.  La duración del consorcio o la unión temporal deberá ser igual a la duración 
del contrato y hasta su liquidación. 
 

 NOTA IMPORTANTE:  Si el contrato se suscribe con un consorcio o una unión temporal, el contratista 
deberá tramitar y obtener el número de identificación tributaria. 

 
F. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 
No deben estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, 
establecidas en la Constitución Política o en la ley. Deberá allegar documento anexo con la propuesta 
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donde acredita bajo la gravedad de juramento que cumple con esta condición.  
 
G. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 
Las personas jurídicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Cámara de Comercio y su 
objeto social debe comprender el referido y relacionado en el presente proceso contractual. En el caso 
de uniones temporales, sus miembros deberán acreditar que dentro de su objeto social se encuentra 
comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformación 
correspondiente. En todo caso el consorcio o la unión temporal deberá en conjunto, acreditar que sus 
objetos sociales comprenden las actividades señaladas en el objeto del proceso contractual.  
 
Las personas naturales, que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deben 
allegar certificado de inscripción de éste, expedido por la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) 
días anteriores al cierre del presente proceso de Selección, en donde conste la determinación de su 
actividad. 
 
Los oferentes deben acreditar en su certificado de existencia y representación legal que tiene 
establecimiento de comercio, sede y/o sucursal en la ciudad de San José de Cúcuta, con una vigencia 
de constitución a la firma mayo a cinco (05) años, en caso de oferentes de otros departamento, estos 
deberán acreditar tener una sede de su establecimiento de comercio en la ciudad de Cúcuta, así mismo 
para el caso de los consorcios o uniones temporales alguno de sus integrantes deberán demostrar tener 
su establecimiento de comercio o una sede del mismo en la ciudad de Cúcuta. 
 
Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a registrarse en la Cámara de 

Comercio, debe allegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y representación o 

reconocimiento de personería jurídica.  

 

En cualquier caso, los proponentes sea persona natural o jurídica deberán tener registrada la siguiente 

actividad: 

 

CLASE DESCRIPCIÓN 

2029 Fabricación de otros productos químicos n.c.p. 

 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma integrante de los mismos, 
deberá cumplir con esta clasificación. 
 
Cuando el proponente no cumpla al momento de presentación de su propuesta con las condiciones de 
capacidad aquí exigidas, el oferente no se considerará hábil en los términos señalados en el presente 
pliego de condiciones. Las personas jurídicas deben acreditar su existencia y representación legal 
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mediante los siguientes documentos: 
 
Los oferentes deberán adjuntar a su propuesta original del Certificado de Existencia y Representación 
Legal o Registro Mercantil, con una vigencia de expedición no mayor a treinta (30) días contado desde la 
fecha de cierre del presente proceso de Selección. 
 
En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del 
presente proceso de selección y que su duración no es inferior al término de duración del contrato. 
 
En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para presentar la propuesta y 
suscribir el contrato, deberá anexar a la oferta copia del documento en que conste la decisión del órgano 
social correspondiente, que autorice la presentación de la propuesta y la suscripción del contrato. 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberán anexar los certificados tanto de la 
sucursal como de la casa principal. 
 
En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea persona 
jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado. 
 
En el caso de las personas jurídicas extranjeras, se acreditará su existencia y representación legal con la 
certificación de la autoridad competente de su país de origen, refrendada por el Cónsul Colombiano de la 
respectiva ciudad, debiéndose a su vez refrendar la firma de éste por la Cancillería Colombiana. 
 
Cuando se requiera subsanar la fecha de expedición del certificado, no se tendrán en cuenta las 
modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del cierre. 
 
La ausencia de las autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se requieran para 
representar y comprometer válidamente a la persona jurídica, o la incapacidad legal de la misma para 
desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona jurídica es inferior a la exigida en 
el Invitación Pública, dará lugar a que la propuesta sea RECHAZADA. La ausencia de capacidad al 
momento de presentar la propuesta no es subsanable, en virtud de lo establecido en el parágrafo 1° del 
Art.5 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Cumplimiento del principio de reciprocidad –TLC´S EN MATERIA DE CONTRATACION El 
DEPARTAMENTO otorgará al Proponente extranjero el mismo tratamiento y las mismas condiciones, 
requisitos y procedimientos que los concedidos al nacional, exclusivamente bajo el principio de 
reciprocidad. Así, los Proponentes extranjeros recibirán igual tratamiento que los de origen colombiano, 
siempre que exista un acuerdo, tratado o convenio entre el país de su nacionalidad y Colombia que indique 
expresamente que a los nacionales colombianos se les concede en ese país el mismo tratamiento 
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otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos y procedimientos para la celebración de 
contratos. 
 
Se precisa, en relación con consorcios, uniones temporales y sociedad de objeto único conformado de 
acuerdo con el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 que presenten Propuestas que, en el evento en que en ellos 
participen personas (naturales o jurídicas) extranjeras, estas últimas deberán acreditar el principio de 
reciprocidad. 
 
La apertura o existencia de sucursales (establecimientos de comercio en los términos del artículo 263 del 
Código de Comercio) en Colombia, de empresas o sociedades extranjeras, no les confieren a estas la 
condición de nacionales colombianas. 

 
H. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 

Los proponentes sea persona natural o jurídica, deberá incluir en su oferta el Registro Único Tributario, 

en caso de presentarse como consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberán incluir 

en su oferta el Registro Único Tributario , actualizado con ajuste a la Resolución No.0114 de diciembre 

21 de 2020, por la cual adopta la nueva clasificación de las actividades económicas a partir del 

diciembre 21 de 2020, lo que conlleva la actualización del Código CIIU de acuerdo con esta nueva 

versión, deberá estar registrado en: 

 

CLASE DESCRIPCIÓN 

2029 Fabricación de otros productos químicos n.c.p. 

 

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada persona natural o firma integrante de los mismos, 
deberá cumplir con esta clasificación. 
 

I.  ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS  
 

El oferente, sea persona natural o jurídica deberá allegar Certificado de Antecedentes Fiscales, 
Disciplinarios, judiciales y medidas correctivas, vigentes expedidos por la Contraloría General de la 
República y la Procuraduría General de la Nación respectivamente de la persona Natural y/o del 
Representante legal de la firma Oferente. En caso de presentarse como consorcio o unión temporal deberá 
allegar los antecedentes disciplinarios y fiscales de cada uno de sus integrantes. 
 
La entidad se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio 
o unión temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el último boletín de responsables fiscales de la 
Contraloría General de la República o si aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de 
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Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Procuraduría General de la 
Nación. 
 
En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, se encuentren 
relacionado en el boletín o se encuentre inhabilitado, no podrá contratar con la Secretaría general de la 
Gobernación del Departamento Norte de Santander. 
También consultará en la página web de la Policía Nacional el certificado de antecedentes judiciales de la 
persona natural que presente la propuesta o del representante legal de la persona jurídica que presente la 
propuesta, en aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales. 
 

J. CERTIFICACIÓN Y PAGO DE APORTES DE LOS EMPLEADOS DEL PROPONENTE AL 

SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

 

Esta certificación deberá expedirse por el Revisor Fiscal, si lo tiene, o en su defecto por el Contador y 

el Representante Legal de la Sociedad, en la cual conste el cumplimiento por parte del oferente, al mes 

vigente del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 

pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar: 

● Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación, expedida 

por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley; o por el 

contador y   el representante legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los 

aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 

a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 

Nacional de Aprendizaje, de conformidad con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 

2002. Esta certificación debe acompañarse de la fotocopia de la tarjeta profesional del 

contador público que la avale y su certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la 

Junta Central de Contadores Públicos vigente a la fecha de presentación de la oferta, tanto 

para el Contador, como para el Revisor Fiscal si lo hubiere. 

 

● En caso que el interesado, persona natural o jurídica, funcione desde una zona franca, o esté 

cobijado por reglamentación tributaria especial, o no tenga personal a cargo, o disfrute de 

pensión y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales o de alguno de 

los aportes de seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar 

claramente cada una de estas circunstancias en la mencionada certificación. 

● Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida por un contador 
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o por revisor fiscal según corresponda o en su defecto por el oferente, en la que se acredite el 

cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos 

laborales y aportes parafiscales, al mes vigente a la presentación de la oferta. En caso de 

presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 

obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día 

en el cumplimiento del mismo. 

 
● Cuando se trate de persona natural no empleadora deberá acreditar el pago de sus aportes al 

Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales, allegando la respectiva 

certificación con lo anteriormente requerido. Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal 

este requisito debe ser cubierto por cada uno de sus integrantes, sea persona natural o jurídica 

conforme a los términos mencionados anteriormente. 

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la 
seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, según corresponda, o 
si presentándola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente pliego 
de condiciones, el Departamento Norte de Santander requerirá al proponente a fin de que la 
aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que le señale para el efecto. 

 
No obstante, es necesario resaltar que el proponente debe encontrarse al día en las 
cotizaciones realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales, lo cual deberá certificar en la 
Constancia de Cumplimiento al Sistema General de Seguridad Social Integral incluyendo los 
Riesgos Laborales y Parafiscales. 
 
Las empresas reportadas en mora no podrán presentarse en el presente proceso de 
contratación estatal de conformidad con el último inciso del artículo 7 de la Ley 1562 del 11 de 
julio de 2012. 
 

Nota: para el caso de consorcios, uniones temporales u otras formas asociativas, que se presenten, cada 

uno de sus integrantes deberá aportar la respectiva certificación, con la documentación exigida para 

persona natural o jurídica. 

 
K. DOCUMENTOS DEL CONTADOR PÚBLICO 

El Contador Público Colombiano, que avale o certifique cualesquiera de los documentos presentados 

en la oferta inicial o a requerimiento de la entidad, debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la 

certificación de vigencia de inscripción y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central 

de Contadores, la cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de la oferta. 
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N. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN (PACTO DE TRANSPARENCIA. 
El Proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y del Departamento Norte de Santander para 
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberá asumir los 
compromisos contenidos en el documento Compromiso Anticorrupción,”, que hace parte de la 
Documentación Jurídica, Anexo  (Pacto de Transparencia). 

 
Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupción, o si incluyéndose no está suscrito por el 
proponente, representante legal o apoderado, o por el representante del Consorcio y/o Unión Temporal 
en debida forma para el efecto, o si el compromiso está incompleto o su contenido no está conforme a 
lo exigido en el Anexo 6 del pliego de condiciones, la entidad le requerirá para que lo allegue o subsane 
lo pertinente dentro del plazo señalado para el efecto. 
Ñ. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
Los interesados en participar deberán allegar dentro de su propuesta el certificado de deudores 
alimentarios morosos, de la persona natural o el representante legal de la firma que representa.  
Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los registrados en la 
certificación. El certificado deberá ser expedido con una anterioridad no mayor a 30 días 

 
NOTA:  Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes de la 
Invitación Pública, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán 
acompañarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del Consorcio o Unión 
Temporal. 
 
FACTOR HABILITADOR EXPERIENCIA (CUMPLE/ NO CUMPLE)  
 

El factor experiencia no concede puntaje alguno, será requisito habilitante de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, pero el no cumplimiento en la experiencia mínima 
solicitada puede resultar inhabilidad de la oferta. Para acreditar su experiencia específica, los oferentes 
deberán presentar DOS (02) certificaciones de contratos y/o actas de liquidación y/o contratos con 
entidades públicas y/o privadas y UNO (1) de ellos debe superar el 50 % del presupuesto oficial cuyo 
objeto incluya SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO CONTRAINCENDIOS Y TODO LO 
RELACIONADO CON EQUIPOS DE SEGURIDAD.   
 
El proponente, sea persona natural o Jurídica, y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberá 
adjuntar la documentación que acredite toda la experiencia requerida y el cumplimiento de los requisitos 
estipulados para ser tenida en cuenta. 
 
Los contratos antes mencionados deberán ser acreditados mediante la presentación de las siguientes 
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formas de documentación: 
 
a) CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA: Expedida por la entidad contratante, en la cual deben 

encontrarse los datos requeridos de experiencia en el presente pliego de condiciones, incluyendo la 
calificación ponderada de la ejecución del contrato en términos de: EXCELENTE, BUENO, REGULAR, 
DEFICIENTE. 

 
b) DOCUMENTOS DE SOPORTE: En caso de que en la certificación falte alguno de los datos solicitados 

para la certificación, se deberá adjuntar un documento que soporte y valide la información por un medio 
idóneo que contengan la información faltante en la Certificación de Experiencia, (ej: como el acta de 
liquidación de contrato, debidamente suscrita por las partes), dirección física, email, teléfonos, fax o 
celular, de la entidad contratante a donde comunicarse para verificar la información de ser necesario.  

 
Los documentos aportados como soporte de la experiencia deben contener como mínimo la siguiente 
información: 
 

• Objeto del contrato 

• Número del contrato 

• Entidad Contratante 

• El porcentaje de participación, si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal. 

• La fecha de iniciación del contrato. 

• La fecha de terminación del contrato.  

• El tiempo total de suspensión, cuando este haya sido suspendido en una o varias ocasiones en 
meses. 

• Valor total del contrato incluyendo adiciones. 

• Nombre del funcionario encargado de entregar información, dirección física, email, teléfonos, fax o 
celular, de la entidad contratante a donde comunicarse para verificar la información de ser necesario.  

• En el caso de contratación privada debe contarse con certificación del revisor fiscal, en caso de 
tenerlo o en su defecto del contador de la empresa que expide el documento, en cuanto a registros 
contables, facturas y pagos de impuestos respectivos. Se verificarán, no obstante, los valores 
registrados en las certificaciones o en su defecto en contratos con que los oferentes pretenden 
acreditar la experiencia en el tema objeto de la presente convocatoria 

 
c) COPIAS DE CONTRATOS: que contengan la información faltante en la Certificación de Experiencia. El 
solo contrato sin cualquiera de los anteriores documentos no será suficiente. 
 
El documento adicional para complementar la información relativa a la experiencia deberá ser expedido por 
la entidad contratante. 
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Cuando el proponente sea una persona natural o jurídica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en 
Colombia, presentará la información que acredite, en igualdad de condiciones que los proponentes 
nacionales.  
 
En caso de que alguna información referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige 
el presente pliego de condiciones, deberá aportar el documento o documentos equivalentes expedidos por 
la Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la información requerida. Esta acreditación con 
documentos equivalentes, solo aplica en relación con los expedidos en un país extranjero. Las 
certificaciones expedidas por las entidades contratantes, deben ser suscritas por el funcionario competente 
 
La EXPERIENCIA exigida en estos pliegos se calculará, actualizando el valor a la fecha, en términos de 
salarios mínimos legales mensuales del año respectivo. 
 
La EXPERIENCIA exigida en este documento se calculará, actualizando el valor a la fecha, en términos de 
salarios mínimos legales mensuales del año respectivo. 
 

EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL 

PERÍODO DE VIGENCIA MONTO MENSUAL SMMLV 

ENERO 1 DE 2003 A DIC. 31 DE 2003 332.000 

ENERO 1 DE 2004 A DIC. 31 DE 2004 358.000 

ENERO 1 DE 2005 A DIC. 31 DE 2005 381.500 

ENERO 1 DE 2006 A DIC. 31 DE 2006 408.000 

ENERO 1 DE 2007 A DIC. 31 DE 2007 433.700 

ENERO 1 DE 2008 A DIC. 31 DE 2008 461.500 

ENERO 1 DE 2009 A DIC. 31 DE 2009 496.900 

ENERO 1 DE 2010 A DIC. 31 DE 2010 515.000 

ENERO 1 DE 2011 A DIC. 31 DE 2011 535.600 

ENERO 1 DE 2012 A DIC. 31 DE 2012 566.700 

ENERO 1 DE 2013 A DIC. 31 DE 2013 589.500 

ENERO 1 DE 2014 A DIC. 31 DE 2014 616.000 

ENERO 1 DE 2015 A DIC. 31 DE 2015 644.350 

ENERO 1 DE 2016 A DIC. 31 DE 2016 689.454 

ENERO 1 DE 2017 A DIC. 31 DE 2017 737.717 

ENERO 1 DE 2018 A DIC. 31 DE 2018 781.242 
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ENERO 1 DE 2019 A DIC. 31 DE 2019 828.116 

ENERO 1 DE 2020 A DIC 31 DE 2020 877.803 

ENERO 1 DE 2021 A DIC 31 DE 2021 908.526 

ENERO 1 DE 2022 A DIC 31 DE 2022 1.000.000 

ENERO 1 DE 2023 A DIC 31 DE 2023 1.160.000 

ENERO 1 DE 2024 A DIC 31 DE 2024 1.300.000. 
 

 
8.2 CRITERIOS TÉCNICOS HABILITANTES DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE CONTENIDO MÍNIMO 
TÉCNICO. 
 
Para efectos de realizar la revisión técnica el proponente deberá cumplir como mínimo con los 
requerimientos que se describen a continuación y que serán detallados en el anexo técnico: 
 
Reunir los requisitos solicitados en la invitación: 
 

Documento Aplica 
No 

aplica 

Hoja de vida: persona y/o Persona Jurídica cuando corresponda, en formato de 
DAFP. 

X  

Copia de la cedula de ciudadanía de la persona natural. X  

Certificado de existencia y representación legal expedida por la cámara de comercio 
o certificado de matricula mercantil de establecimiento de comercio tratándose de 
persona natural. 

X  

Copia del Registro Único Tributario (RUT), expedido por la DIAN. X  

Carta de presentación de la propuesta. X  

Declaración juramentada de bienes de la persona Natural en el formato DAFP  X 

Copia del Certificado de los antecedentes disciplinarios de la persona natural, 
expedido por la Procuraduría General de la República.- Expedido con antelación 
máxima de 30 días  al inicio del contrato 

X  

Copia de antecedentes fiscales de la persona natural, expedido por la Contraloría 
General de la República.- Expedido con antelación máxima de 30 días  al inicio del 
contrato 

X  

Copia del certificado de medidas correctivas, expedido por la policía nacional- 
Expedido con antelación máxima de 30 días  al inicio del contrato 

X  

 Certificación de pago al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensión y Aportes 
parafiscales) ó de afiliación reciente ó del último recibo de pago, en la cual se 
demuestre su pago; se entenderá como reciente el documento expedido con 

X  



 

MACROPROCESO: SOPORTE MS-CC-PC-05 

GESTIÓN DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN 
FECHA 

04/03/2024 
VERSIÓN 

3 

PLANIFICACIÓN DE LA CONTRATACIÓN Página 38 de 52 

 

ESTUDIO TECNICO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD MINIMA CUANTIA 

 

Documento Aplica 
No 

aplica 

antelación máxima de treinta (30) días al inicio del contrato. 

copia de los antecedentes penales – Pasado Judicial- expedido por la policía 
nacional -Expedido con antelación máxima de 30 días  al inicio del contrato. 

X  

Fotocopia de los soportes que acrediten experiencia laboral. Para efectos deberá 
allegar certificaciones expedidas por el representante legal de las entidades 
contratantes, o quien esté expresamente facultado para ello, donde se identifique de 
forma clara: el número del contrato, su objeto, valor, estado actual. 

X  

Certificación de contratos e información sobre experiencia especifica, si hay lugar a 
ello. 

X  

Certificado de registro de precios de referencia – SICE.  X 

certificado de registro de deudores alimentarios X  

Certificación de inscripción, clasificación y calificación registro único de proponentes, 
si hay lugar a ello. 

 X 

 
8.2.2 FACTOR HABILITADOR EXPERIENCIA DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO.  (CUMPLE/ NO 
CUMPLE). 
 
El proponente debe ofrecer un equipo mínimo conformado por un personal con la siguiente formación 
académica y experiencia 
 

Número Formación académica Formación complementaria 
Experiencia 
profesional 

1 
Profesional en salud 
ocupacional u otra profesión con 
posgrado en salud ocupacional. 

Formación en control de 
incendios. 
Formación en brigadas de 
emergencia. 

Experiencia laboral 
mínima de tres (3) 
años en el sector 
objeto del presente 
proceso. 

 
El proponente deberá anexar la hoja de vida del personal solicitado para su verificación donde deberá 
contener:   

- Hoja de vida del profesional  
- Títulos que acrediten su profesión  
- Tarjeta profesional en caso de requerirse 
- Certificaciones que acrediten la experiencia  

8.2.3 FACTOR HABILITADOR ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO (CUMPLE / NO CUMPLE) 
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El proponente debe demostrar que posee Establecimiento de Comercio abierto al público, legalmente 
constituido y de su propiedad, abierto en el casco urbano de la ciudad de San José de Cúcuta, que será 
verificado por el Certificado de experiencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
donde se demuestre que cuenta con dicho establecimiento de comercio. 
 
XII. REQUISITO HABILITADOR GARANTÍA DE CALIDAD (CUMPLE / NO CUMPLE) 
 
 El proponente deberá garantizar mediante documento suscrito por el representante legal, cuáles de los 
productos ofertados son de fabricación propia y cuales son de marcas comerciales o de otro fabricante, 
identificando cada uno, por lo cual, en todos los casos, deberán hacer oferta de la garantía de calidad de 
cada producto. 
 
Por lo cual, los oferentes presentarán en este documento, el listado de productos, con sus respectivas 
marcas comerciales y sus respectivos períodos de garantía ofertados, sin registrar los precios que 
ofertarán.  El oferente que no acredite cualquiera de los anteriores requisitos, será declarado no hábil.   
 
XIII. FACTOR HABILITADOR GARANTÍA DE CAMBIO INMEDIATO (CUMPLE / NO CUMPLE)  
 
En  concordancia  con  lo  establecido  en  los  artículos  5,  6,  8,  10,  11  y  demás concordantes de la ley 
1480 del 12 de octubre de 2011, o Estatuto del Consumidor, que  establece,  la  obligación  temporal,  
solidaria  a  cargo  del  productor  y  el proveedor,  de  responder  por  el  buen  estado  del  producto  y  la  
conformidad  del mismo con las condiciones de idoneidad, calidad y seguridad legalmente exigibles o las 
ofrecidas, el oferente debe ofertar por escrito en documento independiente, la garantía  del  cambio 
inmediato  de  cualquiera  de  los  elementos  defectuosos  o  en mal estado, o diferentes a los solicitados, 
que fueron suministrados por el proveedor a la entidad, por otro de características iguales o superiores a 
las exigidas, el cual deberá hacerse en un plazo no mayor a un (01) día, garantía la cual no será menor de 
cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de entrega a la entidad, y que no estará supeditada de 
ninguna manera, a las garantías del fabricante, los costos de transporte que sean necesarias para hacer 
valer las garantías o devoluciones de los equipos  a  la  casa  matriz  o  sede  donde  el  oferente  
adjudicatario  tiene  asiento principal de sus negocios, correrán únicamente por cuenta y riesgo del 
contratista, y  el  cumplimiento  de este compromiso estará  garantizado adicionalmente  por  las pólizas del 
respectivo contrato. 
 
 

FACTOR TÉCNICO 
HABILITANTE 

REQUERIMIENTO CUMPLE/NO CUMPLE 
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GARANTÍA DEL CAMBIO 
INMEDIATO 

Ofrecimiento por escrito  en  
documento  independiente,  de 
la garantía del cambio 
inmediato de cualquiera de los 
elementos defectuosos o en 
mal estado, o diferentes a los 
solicitados, que fueron 
suministrados por el proveedor 
a la entidad, por otro de 
características iguales o 
superiores a las exigidas, el 
cual deberá hacerse en un 
plazo no mayor a un (01) día 

 

VIGENCIA DE LA GARANTÍA 
DIRECTA 

Ofrecimiento por escrito de que 
la vigencia de la garantía 
directa No será menor de 
cuatro (4) meses, contando a  
partir  de  la  fecha  de  entrega  
de  los bienes a la entidad. 

 

GARANTÍA DIRECTA Ofrecimiento por escrito de que 
la garantía directa no  estará  
supeditada  de  ninguna  
manera,  a  las garantías  del  
fabricante,  los  costos  de  
transporte que sean necesarias 
para hacer valer las garantías o  
devoluciones  de  los  equipos  
a  la  casa  matriz  o sede 
donde el oferente adjudicatario 
tiene asiento principal de sus 
negocios, correrán únicamente 
por cuenta y riesgo del 
contratista, y el cumplimiento 
de este  compromiso  estará  
garantizado adicionalmente  
por  las  pólizas  del  respectivo 
contrato. 

 

 
El oferente que no acredite cualquiera de los anteriores requisitos, será declarado no hábil.   
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Este compromiso, será controlado directamente por el supervisor del contrato resultante de la presente 
convocatoria pública, quien, al segundo llamado de atención por las demoras en el cumplimiento de este 
ofrecimiento, dará traslado de esta situación al Secretario General de la Gobernación, para iniciar las 
acciones por incumplimiento de las obligaciones contractuales. 
 
XIV. FACTOR HABILITADOR DISPONIBILIDAD DE LOS BIENES (CUMPLE / NO CUMPLE)  
 
En razón a que el contrato a suscribir es para suplir la actual demanda, el oferente debe ofertar que cuenta 
con disponibilidad inmediata de la totalidad de los bienes solicitados, a fin de satisfacer  las  necesidades  
de las secretarías de la Gobernación de Norte de Santander,  para  la  eficaz  y  oportuna prestación  de los  
servicios que garantizan el  funcionamiento  de  la  Entidad  Territorial,  por  lo  cual  el  oferente garantizará  
en  su  propuesta  económica,  so  pena  de  declarar  NO  HABILITADA  la oferta: 
 

FACTOR TÉCNICO 
HABILITANTE 

REQUERIMIENTO CUMPLE/NO CUMPLE 

DISPONIBILIDAD DE LOS 
BIENES 

Que dispone de la totalidad de 
los bienes ofertados para 
suministrarlos de manera 
inmediata 

 

OPORTUNIDAD DE LA 
ENTREGA 

Que la entrega de los bienes 
solicitados a través del Área de 
Almacén e inventarios de la 
Entidad será entregada en un 
plazo no mayor a un (01) día, 
una vez sea solicitado por 
parte del supervisor. 

 

 
Condiciones Generales de las Ofertas Económicas. 
 

EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS  
Finalizada la Diligencia de Cierre de las Propuestas, las mismas se remitirán por parte del Secretaria 
General al Comité Evaluador conformado para tales efectos por el abogado estructurador del proceso 
designado, quien será el encargado de evaluar las condiciones jurídicas y el funcionario y/o dependencia 
donde surge la necesidad quien será el encargado de evaluar las condiciones técnicas, el profesional 
financiero quien elabora el análisis del sector y/o estudio de mercado quien será el encargado de evaluar 
las propuestas económicas, de acuerdo a las normas internas en materia de Delegación Contractual 
vigente para que de acuerdo con los Criterios Habilitadores y de Evaluación, establecidos en la presente 
Invitación Pública, se encarguen de las revisiones y evaluaciones correspondientes, en la fecha y hora 
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establecidas en el cronograma del proceso.  
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN ECONÓMICO  
 
El Departamento de Norte de Santander a través de la Secretaría General efectuará las evaluaciones y la 
escogencia recaerá sobre aquella oferta con el precio más bajo, siempre que se encuentren en condiciones 
del mercado, cumpla con los requisitos habilitantes y satisfaga favorablemente los intereses económicos 
del Departamento, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. 
 
PRECIO  
 
(100) PUNTOS 
 
Esta evaluación estará a cargo del funcionario designado por el Secretario General del Departamento, 
quien calificará sobre CIEN (100) PUNTOS las ofertas económicas presentadas en el presente proceso de 
selección. 
 
Para determinar la asignación del puntaje correspondiente a cada propuesta económica presentada dentro 
de este proceso, se utilizará la siguiente fórmula matemática: 
  
 
Donde: 
 
P = Precio 
P = P1 X (100 PUNTOS) P2 
P1= Propuesta más baja 
P2= Propuesta analizada 
MÁXIMA CALIFICACIÓN DE LAS OFERTAS 100 PUNTOS: 
El puntaje se usará exclusivamente para efectos de establecer el orden de elegibilidad, conforme a las 
condiciones establecidas en el objeto a contratarse. 
 
PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE  
 
Con fundamento en lo establecido por el artículo 12 de la ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del 
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 4 del decreto 1860 de 2021, con el fin de dirimir un 
empate, cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situación en la puntuación de dos o 
más ofertas de manera que una y otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se aplicarán las 
siguientes reglas: la Secretaría General adjudicará, según lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069, la 
cual derogo el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015 y el decreto 1860 de 2021, se 
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tendran en cuenta las siguientes disposiciones en caso de empate 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total de 
dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los 
Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva 
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas 
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción 
de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se 
aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 
816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el 
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se 
presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos 
con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en 
todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de 
acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener 
puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la 
cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un 
notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá 
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 
82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
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Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una 
medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos 
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en 
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo 
con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo 
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha 
de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando 
esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, 
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor 
a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un 
(1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, 
y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno 
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, 
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y 
nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
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palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá 
de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en 
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) 
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona 
se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
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entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 
del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la 
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en 
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la 
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
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podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
 La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
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mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente 
persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta;  
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de 
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
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términos del numeral 8 del presente artículo. 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente 
en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional 
de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en 
la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad 
o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos 
en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita 
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
CAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINACIÓN DE LAS PROPUESTAS.  
 
Además de las causales previstas en la ley, LA GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER rechazará 
y no evaluará las propuestas incursas en cualquiera de las siguientes:   
 
1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
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establecida en la Ley 80 de 1993, así como en las demás disposiciones legales vigentes. 
2. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal no cuente con la 
capacidad jurídica suficiente para presentar la oferta. 
3. Cuando la Entidad haya solicitado presentar algún documento o subsanar o aclarar alguna información 
necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, o para la aclaración de los referidos a los 
factores técnicos y el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones 
determinados en el pliego de condiciones o el respectivo requerimiento emitido por la Entidad. 
4. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan información que de cualquier manera 
no corresponda a la realidad. 
5. Cuando la propuesta se presente en forma extemporánea, o por un medio diferente a la plataforma 
transaccional SECOP II “crear oferta”. 
6. Cuando el proponente presente varias propuestas por sí mismo o por interpuesta persona, como 
persona natural o jurídica, en Consorcio, Unión Temporal, u otras formas de asociación contempladas en la 
Ley 80 de 1993, o cuando se presenten varias propuestas de personas jurídicas que tengan el mismo 
Representante Legal. En este caso todas las propuestas presentadas por el susodicho serán rechazadas. 
7. Cuando el proponente plural presente su oferta desde el usuario de alguna de las personas singulares 
que lo integran. 
8. Cuando la oferta sea presentada de manera parcial frente al objeto o las obligaciones, o no se 
contemple la totalidad de los ítems económicos e impida la comparación objetiva o cuando condicione su 
oferta de modo que no garantice el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones, o que establezca 
condiciones que resulten contrarias a las estipulaciones del pliego de condiciones o a la Ley de 
contratación, aunque aluda excepciones o renuncias a su aplicación. 
9. Cuando no presente o no diligencie la lista de precios o esta sea presentada en moneda diferente a 
pesos colombianos. 
10. Cuando la oferta presentada en la lista de precios supere algún valor unitario en cualquiera de los ítems 
y/o cuando supere el valor total indicado en el presupuesto oficial estimado. 
11. En caso de que el valor total de la oferta en la lista de precios sea determinado por la entidad como 
artificialmente bajo, el proponente deberá realizar sus justificaciones pertinentes, pero si analizadas las 
explicaciones del proponente la entidad considera con fundamentos objetivos y razonables que esa oferta 
pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar 
favorecida con la adjudicación se dictaminará como RECHAZADA la propuesta. 
12. Cuando del resultado final de la verificación de cumplimiento de los requerimientos técnicos mínimos, la 
Entidad determine que las condiciones técnicas ofertadas no corresponden a las solicitadas como 
especificaciones técnicas mínimas. 
 

 
CONCLUSIÓN DE LA HABILITACIÓN 

Con la presentación de este estudio queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer la Gobernación 
de Norte de Santander por lo que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de 
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contratación tendiente a cumplir con los objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los 
cometidos de la Administración Departamental, por consiguiente, se debe adelantar el proceso contractual 
bajo la modalidad de SELECCIÓN MÍNIMA CUANTÍA, respectivo y su perfeccionamiento. 

 
El oferente que no acredite cualquiera de los anteriores requisitos, será declarado no hábil. 
 
Este compromiso, será controlado directamente por el supervisor del contrato resultante de la presente 
convocatoria pública, quien, al incumplimiento de este ofrecimiento, dará traslado de esta situación al 
secretario general de la Gobernación, para iniciar las acciones por incumplimiento de las obligaciones 
contractuales. 
 
 
 

 
LUIS ALBERTO GOMEZ ANGULO 
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
CODIGO 122 
GRADO 13 
 
 
 
 
 
 
 


