Agencla Motinial
ey Cantraldsion Pdblica
Colonbia Co. Eficienic

Bdsqueda Procesos Contrates

Provesdores Mis procesos
Escritorio — Menti — Geslionde PAA — VEr plan anual de adquisiciones
PUBLICADO

Volver
Aflo: 2024

Version: 14 VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Usuarfo ¢reador: Liliana Romero
Morales

Informacion general

1 Mend I Ira

Informaclon general | Adquisicicnes planeadas | Necesidades adicionales | Versiones previas

UTC -5 16:14:50
MUNICIPIO DE TENJO

Buscar...

i Modificar H Exportar todos

Volver al principi

@EI principal objetive del Plan Anual de Adguisicicnes es permitir que la entidad estatal aumente |a probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a fravés de la participacion de un mayor ni:mero de operadores
economicos inferesados en los procesos de seleccién que se van a adelantar durante el afio fiscal, y que el Estade cuente con informacion suficiente para realizar compras coordinadas.

Informacién general

Mision y vision:

Perspectiva estratégica:

informacion de contacto

2024

La Alcaldia de Tenjo propende por el desarrollo competitivo, innovador y sostenible a través de 1a
prestacion de calidad, como fundamento en los principlos de eficacia, oporiunidad, igualdad,
moralidad y transparencia, generando conflanza en la comunidad,

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel competitive a la vanguardia de las dindmicas sociales,
ambientales y econémicas que garanticen el desarrollo sostenible con enfoque innovador y
capacidad de respuesta, garantizando |a calidad en todos los procesos generando eficienternente
scluciones a las necesidades de la comunidad cen sentide de pertenencia

Nombre
Telefono:

Correo electrénico:

Informacion relacionada

VAN DAVID NEMOCON ESPINOSA
8646471

alcalde@tenjo-cundinamarca.gov.co

Valor total del PAA:
Limite de contratacidn Menor Cuantia:

Limite de contratacion Minima Cuantia:

Configuracion del equipo y del flujo de aprol

204,622 .338.552 COP
364.000.000 COF

36.400.000 COP

bacién

blank

No hay equipos disponibles, para crear equipos ingrese

a |a opcion Plan Anual de Adquisicicnes/ Opciones/Crear equipo
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MUNICIPIO DE TENJO

Agabela Naddonak
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Tuipmhii Corngrd Eficiunta

I Contratos Ment I
Escillorio ~» Mend — Geslien de PAA — VT plan anual de adgquisiciones
PUBLICADO j Vol»f?fj
Afo; 2024 Cadigo UNSPSC:  Agregar codigos UNSPSC

Versién: 14 st
Usuario creador; Liliana Romero 2' Eliminar firos
PrAA S

Necesidades adicionales

Necesidades adicionales (0)

Codigos Patos de Este proceso es susceptible de estruct Iot gDEeb
UNSPSC Descripcién contacto del ;Este proceso es susceptible de limitarse a MiPymes? ¢ P plible ce estruclurarse por lotes o e P
" segmentos? cumg
posibles responsable
regla
No existen resultados que cumplan con los criferios de busqueda especificados
1 >,

Versiones previas

Versiones previas

Exportar excel l

Volver al principio

Usuario

tiliana Romero
Morales

Daniel David Rojas
Hernandez

Lilfana Romero
Morales

OSCAR JAVIER
ALFONSO HENAO

Litiana Romero
Morales

Daniet David Rojas
Hermandez

Lillana Romero
Morales

Mision y vision

La Alcaldia de Tenjo propende por el
desarrollo competifivo, innovador y
sostenible a través de la p ...

La Alcaldla de Tenjo prepende por el
desarrolio competitivo, innovador y
sostenible a través de lap ..

La Alcaldfa de Tenjo propende por el
desarrollo competitivo, innovador y
sostenible a través de lap ...

La Alcaldia de Tenjo propende por el
desarrollo competifivo, innovador v
sostenible a través delap ..

La Alcaldia de Tenjo propende por el
desarrolio competitive, innovador y
sostenible a ravés de lap ...

La Alcaldfa de Tenjo propende por el
desarrollo competitivo, innovador y
sostenible a través de lap..

La Alcaldia de Tenjo propende por el
desarrolio competitivo, innovador y
sostenible a rtavés de lap ..

Perspectiva estratégica

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
competitivo a la vanguardia de las dindmicas
sociales, ..

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
compelitive a la vanguardia de las dinamicas
sociales, ..

La Alcaldfa de Tenjo estara en un alto nivel
compaetitive a la vanguardia de las dinamicas
sociales, ..

La Alcaldia de Tenjo estard en un alto nivel
competitivo a la vanguardia de las dindmicas
sociales, ..

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
competitivo a la vanguardia de las dinamicas
sociales, ...

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
competitivo a la vanguardia de las dinamicas
sociales, ..

La Alcaldia de Tenjo estara en un aito nivel
competitivo a la vanguardia de las dinamicas
sociales, ..

Fecha de modificacion

31/01/2024 9:14:26 PM (u1e-
05:00} Bogota, Lima, Quito}

B/02/2024 3:54:45 PM ((UTC-05:00
Bogota, Lima, Quifa)

11/03/2024 1:46:53 PM ((UTC-
05.00) Bogota, Lima, Quito)

30412024 3:31:4% PM (UTC-05:00)
Bogola, Lima, Quito}

10/05/2024 11:35:59 AM ((UTC-
05:00) Bogola, Lima, Quito)

22/0712024 4:42:59 PM ((uTc-
05:00) Bogotd, Lima, Quite)

22/07/2024 7:46:49 PM (urc-
05.00) Bogold, Lima, Quite}

Fecha de aprobacion

Version Descargas
1 Descargar
2 Descargar
3 Descargar
4 Descargar
5 Dascargar
6 Dascasgar
7 Descargar
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Rlsqueda Procesos Contratos | Proveedores Mis procesos Ment Ira

‘Buscar,..

Escriferio =+ Meni: — Geslion de PAA — Vier plan anual de adquisiciones

PUBLICADO E Volver | Modificar " Exportar todes

Afo; 2024
Vol ‘ VER PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Usuario creador: Liliana Romero
Morales

Informacion general | Adguisiciones planeadas | Necesidades adicionales | Versiones previas

Informacion generai Volver al principio

@El principal cbjetivo det Plan Anual de Adquisiciones es permitir que fa entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participacidn de un mayor niimero de operadores
economices interesados en los procesos de seleccion gue se van a adefantar duranie el afio fiscal, y que el Estade cuente con informacion suficiente para realizar compras coordinadas,

Informacian general

Afio: 2024

La Alcaldia de Tenjo propendle por el desarrcllc competitivo, innovador y sostenible a través de la
Mision y visién:  prestacién de calidad, como fundamento en los principios de eficacia, oportunidad, igualdad,
moralidad y transparencia, generando confianza en la comunidad.

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel competitivo a la vanguardia de las dinémicas sociales,

Perspectiva estratégica: amb[eptales ¥ econdmicas que garanllcen e! desarrolic sostenible con enfoque mnovat}or ¥
capacidad de respuesta, garaniizando la calidad en todos los procesos generando eficientemente
soluciones a las necesidades de la comunidad con senlide de perlenencia

informacion de contacto

Nomhre VAN DAVID NEMOCON ESPINOSA
Teléfono: 8646471

Correo electrénico: akalde@ienjo-cundinamarca.gov.co

informacién relacionada

Valor total det PAA: 204 622 .338.552 COP
Limite de contratacion Menor Cuantia: 364,600,000 COP

Limite de contratacién Minima Guantia: 36,400,000 COP

Configuracion del equipo y del Tiujo de aprobacién
blank

Mo hay equipos disponibles, para crear equipos ingrese a la opcidn Plan Anual de Adquisicionesf Opciones/Crear equipo
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UTC -516:17:15

Agancla Nodiial 2 [{,3} ¢
eltaCiin SR B, T 1 MUNICIPIC DE TENJO
I Contratos Mena |
Escrilorio = Ment — Gestisn de PAA ~ Ver plan anual de adquisiciones
S
PUBLICADO [ Volver l
Afio: 2024 Codigo UNSPSC:  Agregar codigos UNSPSC
Version: 14 S —
Usuario creador: Liliana Romero 7EE|#rrAunariﬁHr?sji
Morales
Necesidades adicionales
Necesidades adicionales (0}
. Deb
Cadigos Dafos de &
UNSPSC Descripcion contacto del yEste proceso es susceptible de limitarse a MiPymes? ¢Este P';OC??SD es susceptible de estructurarse por lotes o det p
osibles responsable segmentos cumg
P regla
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
>

Versiones previas

Versiones previas

Exportar excel l

Volver al principio

Usuario

Liiana Romero
Morales

Danisl David Rojas
Hernandez

Liliana Romero
Morales

OSCAR JAVIER
ALFONSO HENAC

Lifiana Romero
Morales

Daniel David Rojas
Hernandez

Liliana Romero
Morales

Misign y vision

La Alcaidia de Tenjo propende por el
desarrollo competitivo, innovador y
sosterible a través delap ..

La Alcaldia de Tenjo propende por el
desarroflo competitivo, innovador y
sostenible a través de lap ...

La Alcaldfa de Tenjo propende por el
desarrollo competitivo, innovador y
sostenible a través de la p ...

La Alcaldla de Tenjo propende por el
desarrollo competitivo, innovador y
sostenible a-través delap ..

La Alcaldia de Tenjo propende por el
desarrollo competitivo, innovador y
sostenible a lravés de lap ...

La Alcaldia de Tenjo propende por el
desarrolle competitive, innovador y
sostenible a fravés delap ..

La Alcaldfa de Tenjo propende por el
desarrcilc competitivo, innovador y
sostenible afravés delap ...

Perspectiva estratégica

La Alcaldia de Tenjo estard en un alto nivel
competitive a la vanguardia de las dinamicas
sociales, ...

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
competitivo a la vanguardia de las dindmicas
sociales, ..

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
competitivo a fa vanguardia de las dindmicas
sociales, ..

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
competitivo a la vanguardia de las dinamicas
sociales, ...

La Alcaldia de Tenjo estara en un alte nivel
competitivo a la vanguardia de las dinamicas
sociales, ..

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
competitivo a la vanguardia de las dindmicas
saciales, ..

La Alcaldia de Tenjo estara en un alto nivel
competitivo a la vanguardia de las dindmicas
sociales, ..

Fecha de modificacién Fecha de aprobacion Versién Descargas

31/01/2024 9:14:26 PM (ure- - 1 Descargar
05:00) Bogata, Lirna, Quito}

BI02/2024 3:54:45 PM qurcos:00)  ~ 2 Descargar
Bogota, Lima, Quito)

11/03/2024 1:46:53 PM (uTe- - 3 Descargar
05:00) Bogold, Lima, Quito}

3/04/2024 3:31:41 PM {uTC-05:00) - 4 Descargar
Bogota, Lima, Quito)

10/05/2024 11:35:59 AM {(UTC- - 5 Descargar
05:00) Bogeta, Lima, Quito}

2210712024 4:42:59 PM ((utc- - 6 Descargar
05:00) Bogotd, Lima, Quifo)

22/07/2024 7:46:49 PM (utc- - 7 Gescargar
05:00) Bogold, Lima, Quito)
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