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MONICA PAOLA MANOSALVA GONZALEZ

Asesor Cédigo 105 Grado 47

Alcaldia Mayor de Cartagena DTy C

Centro 54, Cra. 10 #32, Edificio de las antiguas empresas publicas
Ciudad

Asunto: AUTORIZACION TRAMITE DE 1ER PAGO CONVENIO DE ASOCIACION CD-
ESCGOB-CONVASO-002-2024 FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL
NIT 900.131.269-0

Cordial saludo,

Atendiendo lo dispuesto en el Certificado de Supervision Suscrito por el Dr. Robinson
Luis Casarrubia Cardona, en calidad de Supervisor quien certifica, valida y aprueba el
cumplimiento satisfactorio del objeto contractual y ejecucion de las obligaciones
derivadas del CONVENIO DE ASOCIACION CD-ESCGOB-CONVASO-002-2024, se
ordena el tramite de pago: Un Primer desembolso equivalente al 30% del valor del
aporte del Distrito por la suma de $121.808.199.70. segun Factura Electronicade Venta
CTGY7.

La Certificacion, validacion y aprobacion del Certificado de Supervision que sustenta la
presente, se ha efectuado por el Supervisor del Contrato en virtud de lo consagrado en
los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

Atentamente, |
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RO 'NL_'UIS CASARRUBIA'CARDONA

Director E scuela de Gobierno'y Liderazgo
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Codigo: GHATEO1-FO11

MACROPROCESO: GESTION DE HACIENDA

Version: 10.0

PROCESO / SUBPROCESO: TESORERIA / GESTION DE PAGOS

Fecha: 29/01/2024

SERVICIOS Y OBRAS

CERTIFICACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE BIENES,

Paginas: 1de 1

CON FUNDAMENTO EN EL INFORME PRESENTADO PARA LA EVALUACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA, EL SUSCRITO
SUPERVISOR O INTERVENTOR CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL CONTRATISTA DE

ACUERDO CON LA INFORMACION RELACIONADA A CONTINUACION:

CONTRATISTA:

FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL -
UNICOLOMBO

IDENTIFICACION:

900131269-0

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIO:

24/09/2024

N.° DEL CONTRATO:

CD-ESCGOB-CONVASO0-002-2024

CLASE DE ACTO:

Convenio de Asociacion Decreto 092 de 2027

OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y Financieros con la finalidad de
fortalecer las competencias en materia de gobernanza y promover la
participacion de los actores del desarrollo territorial y desarrollar procesos
de formacién y cualificacién dirigidos a los servidores publicos vy
colaboradores del Distrito de Cartagena, que fortalezcan el ejercicio de la
funcién Publica

VALOR DEL CONTRATO:

APORTE DISTRITO (($ 406.027.332.34)
APORTE DE LA ESAL ($174.011.713.86)
VALOR TOTAL ($580.039.046.20)

PLAZO:

Tres (3) meses

NATURALEZA DE LA ENTIDAD
CONTRATISTA (sefialar con una x que
tipo de persona es el contratista)

Natural Juridica

X

POLIZAS DEL CONTRATO

75-44-101139939
75-40-101052686

25/09/2024

FECHA DE INICIO:

25 de Septiembre de 2024

ACTAS DE INICIO, SUSPENSION,
REINICIO:

25 de Septiembre de 2024

FECHA FINAL:

24 de Diciembre de 2024

VALOR DE PAGO DE SALUD N/A
VALOR DE PAGO DE PENSION N/A
VALOR DE PAGO ARL N/A
NUMERO DE PLANILLA DE SEGURIDAD N/A

SOCIAL

LA CERTIFICACION PARA EL PAGO Y LA FECHA EN QUE LO REALIZA)

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS NATURALES
(DEBAJO DE CADA COLUMNA COLOCAR LA INFORMACION CORRESPONDIENTE AL MES QUE SOPORTA DENTRO DE

MES PAGADO

FECHA DE PAGO

N/A

N/A

LA MISMA SE EXPIDE)

SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAS JURiDICAS
(MARCAR CON UNA X LA CALIDAD DE LA PERSONA QUE EMITE LA CERTIFICACION Y COLOCAR LA FECHA EN QUE

Certificacion de pago seguridad social y FECHA DE CERTIFICACION
parafiscales DD/MM/AAAA
Representante Legal
Revisor Fiscal X 16/10/2024
Certificados Nimero Unidad Ejecutora Fecha Valor

Disponibilidad 21 14 27/08/2024 $300.884.000.00
Disponibilidad 23 14 28/08/2024 $105.143.332.34
Registro 73 14 25/09/2024 $300.884.000.00
Registro 74 14 25/09/2024 $105.143.332.34

trabajo. Factura Electronica de Venta N° CTG7 del 18/11/2024.

OBSERVACIONES: Un primer desembolso equivalente al treinta por ciento (30 %) del valor total del aporte del
DISTRITO, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del convenio y cumplimiento de
la fase de planeacion, alistamiento y entrega de los siguientes productos: 1) Plan de trabajo aprobado y
presentacion de la malla de personal; 2) Disefios de la metodologia a emplear 3) presentacion cronograma de

a la cuota No 1. A cancelar

La presente certificacion se expide para el cobro de la primera cuenta por valor de $121.808.199.70 correspondiente

Atentamente,

ROBINSON LUIS CASARRUBIA CARDONA

\

\DlTe(cto‘FEscuela de-Gobiernoy Liderazgo Cédigo 028, Grado 57

Supervisor
AIcalH@ayor de Cartageria de Indias D.Ty C.

Actuando en micalidad de supervisor o interventor de este contrato, certifico que he validado la informacién aqui relacionada
y que toda la documentacion que se encuentra anexa a este certificado es fidedigna. Razén por la cual doy fe que la cuota o
servicio fue ejecutada satisfactoriamente por el contratista, por lo tanto, doy mi autorizacién y orden para que se realice su

pago.
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“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS
COMPETENCIAS EN MATERIA DE GOBERNANZA Y PROMOVER LA
PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARROLLO
TERRITORIAL Y DESARROLLAR PROCESOS DE FOR:MACION Y
CUALIFICACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
COLABORADORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA, QUE
FORTALEZCAN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA”.

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

INTERVINIENTES: FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL -
UNICOLOMBO

OBJETO:

Entre el DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS, entidad piblica identificada con el NIT.
B90.480.184-4, representado legalmente por DUMEK JOSE TURBAY PAZ, identificado con cédula de ciudadania No.
73.547.859 expedida en El Carmen de Bolivar, gquien actla en calidad de Alcalde, elegido populammente para el periodo
comprendido entre ef 1 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2027, posesionado mediante Acta de fecha 28
de diciembre de 2023 ante la Notaria Sexta del Circulo de Cartagena, quien en ejercicio de sus funciones y facultades
constitucionales, legales y reglamentarias delegd por medio del Decreto 0533 del 9 de abril de 2024 y sus
modificaciones, en el Secretario de Despacho, Cddigo 020, Grado 61, asignado a la Secretarfa General, cargo
oslentado por JOSE JOAQUIN POSADA ARRIETA mayor de edad, vecine de la ciudad de Cartagena, identificado
con la cedula de ciudadania No. 3,806.341 expedida en Cartagena, encargado mediante Decreto Distrital No. 1473 de
23 de septiembre de 2024, el ejercicio de la facultad para comprometer contractualmente a este ente temitorial, y quien
en adelante se denominars e DISTRITO, por una parte y por la otra, LA FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO
INTERNACIONAL - UNICOLOMBO, identificado{a) con NIT. 200131269-0, es una persona juridica de derecho
privado, de utilidad comun, sin dnimo de lucre, de educacién superior organizada como una Institucion Universitaria,
con autenomia financiera y administrativa, representada legalmente por MARIO RAMOS VELEZ, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadanfa No. 9.078.693 de Cartagena, quien en adelante se denominara LA ESAL; no
encontrandonos incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién de rango
constitucional y legal, afirmacion que se encuentra surtida con la aprobacién electronica del presente convenio
mediante la plataforma transaccional del SEGOP I, hemos acordado celebrar el presente Convenio de Asociacién,
previas las siguientes consideraciones:

R Que el articulo 2 de |a Constitucion Politica de Colombia establece que «Son fines esenciales del Estado;
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
darechos y deberas consagrados en la Constifucidn (...) las autoridades de ia reptblica estén instituidas
para (...) asegurar el cumplimientc de los deberes scciales del Estado y de los parficularess.

Il Que, por su parte, el articulo 209 de la misma carta establece que la «funcidn administrativa esta af
servicic de los infereses generales y se desarrolia con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, econormia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante fa descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracién de funciones».

. Que la Escusla de Gobierno y Liderazgo de la Alcaldia Mayor de Cartagena tiene la tarea de disefiar,
ejecutar, coordinar v desamollar los planes y programas gue garanticen el cumplimiento de su
misionalidad y que sus proyectos se presten de manera eficiente, propendiendo por el mejoramiento
continuo de los mismos,; velar por el estricto cumplimiento de las normas legales v administrativas que
regulan 1a Administracion Distrital.

Iv. Que dentro del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Cartagena ciudad de derechos” se encuentra
contemplada la Linea Estratégica 5. Innovacién Puablica y Participacion Ciudadana, dentro de la cual se
desarrolla el Componente Impulsor de Avance: Cultura Ciudadana, y se desprenden los programas
ESCUELA DE GOBERNANZA E INNOVACION PUBLICA y SERVIDORES CON ESPLENDOR
CONSTRUYENDO CIUDAD.

V. Para llevar a cabo estos programas que estan a carge de la Escuela de Gobiemno y Liderazgo de la
Alcaldia Mayor de Cartagena, se formularon el Proyeclo “Fortalecimiento de las competencias en
gobemanza teritorial! una perspectiva de super ciudad” y "Formacion y Cualificacion de Servidores
Pablicos v Contratistas del Distrito de Cartagena de Indias”., con cddigo BPIN 2024130010034 vy
2024130010034 respectivamente.

VL Que el proyecto fortalecimiento de las competencias en gobernanza territorial: una perspectiva de super
cludad busca propiciar la articulacién entre los diferentes actores del desarrollo en la ciudad de Cartagena
para dinamizar e incidir en los escenarios de toma de decisiones politicas del territorio, ¥ con ello,
fortalecer los niveles de conocimiento en materia de gobemanza territorial por parte de los actores del
desarrollo en la ciudad de Cartagena y asl contribuir en el incremento del nivel de confianza en los
procesos dirigidos por los actores de desarrollo de la ciudad de Cartagena.

Vi Ahora bien, el proyecto Formacién y Cualificactén de Servidores Publicos y Contratistas del Distrito de
Cartagena de Indias busca propiciar la articulacién entre los diferentes actores del desarrollo en la ciudad
de Mejorar el nivel de competencias y habilidades en los servidores pulblicos y contratistas del distrito de
Cartagena.

VIIL. Que La iniciativa de estos proyectos surge con la necesidad de enfrentar desafios como la baja
participacién de los distintos actores y la insuficiencia de estrategias de cooperacion y apoyo
diversificades para la inversion en proyectos de impacto, considerando la sinergia que la gcbernanza
produce.
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IX. Estos proyectos se alinean con diversas leyes y disposiciones constitucionales que promueven la
participacion ciudadana, la transparencia y la lucha contra la corrupcidn. La implementacidn de mesas
de gobernanza y pragramas de formacién y cualificacion a los servidores publicos y contratistas del
Distrito de Cartagena de Indias permitird una mejor representacion y participacion en la foma de
decisiones, promoviendo un desarrollo urbano mas equitativo e inclusive en la ciudad.

X. Que la escuela de gobiernc y liderazgoe busca con este convenio de asaociacion fortalecer las
competencias en materia de gobernanza y promover la participacion de los actores del desarrollo
territorial en la ciudad de Cartagena de Indias.

XL Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 355 de la Constitucién “Ninguna de las ramas u drganos del
peder plblico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho
privado. El gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de
los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin dnimo de lucro v de
recanocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el
plan nacional y los planes seccionales de desarrollo. El Gobierno Nacicnal reglamentara la materia”,

Xil. Que el Gobierno Nacional expidid el Decreto 092 de 23 de enerc de 2017, con el fin de reglamentar la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucre a la que hace referencia del articulo 355 de la
Constitucién Politica; el cual, se aplica tanto para los Convenios de Apoyo o Cooperacién del articulo
355 C.P., como para los Convenios de Asociacion del articulo 96 de la ley 489 de 1998.

X Que El Decreto 092 de 2017 regula la celebracion de los Convenios de Asociacion y en los términos del
articulo 05 establece:

«Asociacion con entidadss privadas sin_animo de fucro para cumplir actividades propias de las
Entidades Estatales, Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin énimo de
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de acfividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estardn sujetos a competencia cyando la entidad sin dnima
de lucro comprometa recursos en dinero para fa ejecucién de esas actividades en una proporeién no
inferior al 30% del valor total del eonvenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de
lucro pueden ser propios o de cacperacion internacional.

Si hay més de una enlidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en
dinero para el desarrollo conjunfo de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total def
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios
para tal seleccion.

Estos convenios de asaciacion san disfintos a los contratos a los que hace referencia ef articulo 2 y
astan regidos por el arficulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los artfculos 5, 6, 7 y 8 dol prosente decratax».
(subrayado fuera de texto).

XIv. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 05 del Decreto 092 del 2017, la Escueta de Gobiemo y
Liderazgo, elabord los estudios previos, analisis del sector, estudios de mercado, y demas documentos
previos para celebrar convenio de asociacion con una entidad sin anime de lucro que relna las calidades
exigidas para el cumplimiento de las actividades definidas en el plan de desarrollo cuyo objeto es
«AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA FINALIDAD DE
FORTALECER LAS COMPETENCIAS EN MATERIA DE GOBERMANZA Y PROMOVER LA
PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARROLLO TERRITORIAL Y DESARROLLAR
PROCESOS DE FORMACION Y CUALIFICACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
COLABORADORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA, QUE FORTALEZCAN EL EJERCICIO DE LA
FUNCION PUBLICA».

XV. Que igualmente la Escuela de Gobierno y Liderazgo elaboré estudio del sector y realizé todos los andlisis
contenidos en el Decreto 092 de 2017 y la Guia para la Contratacién con entidades privadas sin animo

de lucro y de reconoccida idoneidad de la Agencia Nacional de Contratacién Publica — “Colombia Compra
Eficients”, con lo que acredild que se encuentran reunidas las condiciones para contratar en desarrollo

del articule 5 del Decreto 092 de 2017.

XVL Que el Distrite a través de la Escuela de Gobierno y Liderazgo, en su etapa de planeacion, publicd los
dias 30 de agosto y 04 de sepliembre de 2024, las Solicitudes de Informacion a Proveedores SIP-
ESCGOB-005-2024 y SIP-ESCGOB-006-2024, donde se realizd la “INVITACION A OFERTAR
CONVENIO DE ASCCIACION” con el fin de conocer propuestas de desarrollo de la metodalogia para la
gjecucion de los objetivos y actividades contempladas en los proyectos “Fortalecimienio de las
competencias en gobernanza territorial: Una prospectiva de stper ciudad en Cartagena de Indias” y
“Formagcidn y Cualificacion de Servidores Publicos y Contratistas del Distrito de Cartagena de Indias”.

XVl Que, dentro del plazo establecide en el cronograma, se presenté un (1) proveedor para ambas
invitaciones, interesado en ofertar en la suscripcion del convenio, enviando la documentacion solicitada
para ser analizada; este proveedor fue la FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL
- UNICOLOMBO quien dentro de su ofrecimiento aporté la propuesta para el desarrollo del convenio y
certificacién donde consta que cuenta con el aporte de los recursos en dinero equivalentes al 30% dei
valor total del convenio.
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XVIl. Quela FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL - UNICGLOMBO, es una persona
juridica de derecho privado, de utilidad comtin, sin 4nimo de lucro, de educacién superior organizada
como una Institucion Universitaria, con autonomia financiera y administrativa y que ademas se ha
destacado por ser recanocida en la ciudad por ejercer labores impecables en manejo de recursos, por
ello, la ESAL se convierte en ef aliado idéneo de la Escuela de Gobierno y Liderazgo para cumplir fas
metas que se quieren desarrollar a través de este convenio de asociacion.

XIX. Que la ESAL ha remitido una propuesta con la finalidad de aunar esfuerzos con el Distrito, para
desarrollar los programas de interés publico especificos: “ESCUELA DE GOBERNANZA E
INNOVACION PUBLICA" y “SERVIDORES CON ESPLENDOR CONSTRUYENDO CIUDAD".

XX, Que dicha propuesta fue evaluada por la Escuela de Gohierno y Liderazgo, donde ademas se realizé el
correspandiente estudic de experiencia e idoneidad, lo cual se encuentra acreditado dentro del
expediente contractual.

XX Que, por lo expuesto, es conveniente celebrar un convenio interadministrativo entre el DISTRITO y la
ESAL, el cual se regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1. OBJETO. «AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS EN MATERIA DE GOBERNANZA Y
PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARROLLO TERRITORIAL Y
DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION Y CUALIFICACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES
PUBLICOS Y COLABORADORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA, QUE FORTALEZICAN EL
EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA»,

CLAUSULA 2. ALCANCE DEL OBJETO.

En desarrollo del objeto del presente convenio, las partes realizaran las siguientes aclividades:

L PROYEGCTO FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN GOBERNANZA TERRITORIAL:
UNA PERSPECTIVA DE SUPER CIUDAD EN CARTAGENA DE INDIAS

OBJETIVO 1. Fortalecer las competancias en materia de gobernanza territorial en los diversos actores que
hacen parte del desarrollo y la dindmica socioecondmica de la ciudad de Cartagena.

A.1.1: Realizar cursos o talleres en Gobernanza e Innovacion Fublica dirigidos a la ciudadania en
general, representantes de empresa privada y representantes de la academla: Esta actividad tiene por
objetivo el Disefio y Desarrollo de DOS (2) curso-taller en Gobernanza e Innovacion Publica dirigidos a la
ciudadania en general, representantes de empresa privada vy represeniantes de la academia.

ESPEGIFICACIONES
CURSO 1
Temdtica Modalidad Objetivo Horas de N° de Participantes
Capacitacién
GOBERNANZA, Presencial Desarrollar competencias para 20 40 personas
LIDERAZGC Y camprender y modelar el liderazgo en la
GESTION dindmica polftica, facilitando la toma de
PUBLICA decisiones compartidas en contexios
democraticos, con un enfoque en
innovacién publica vy gobernanza.
MODULOS DEL CURSO
Nombre del Médulo Objeto del Médulo Horas de
capacitacién
Modulo | - Hacia A modo de introduccién se presenta un esquema propositivo sabre el rel del 4
una Servidor Publice, y su imagen frente a la sociedad. Para esto, se retaciona
Gobemanza Efectiva una breve taxonomia det Estado y Gobigmo en Colombia y Cartagena,
resaltando aspecios relevantes como los principios y valores del servicio
publico y su relacién con estrategias para [a construccién de paz y gestion
de conflictos.
Modulo Il - Gestién Publicay | A modo de introduccion se abordan los fundamentas de la gestion publica 4
Gobernanza Temitorial modema, ¥y los principios de la gobamanza y su aplicacién en el sector
piblico. Esto, contrastado con el concepto de Innovacidon en la gestién
publica.
Modulo ill = Gerencia Politica | Este mddulo aborda una introduccion a la gaerencia politica: en su teoria y 4
con Enfogue en Innavacién practica, abarcando el rol del liderazgo politico en ka gobemanza, y
Pidblica soslayando las nuevas estrategias de gerencia politica para la innavacién
publica.
Modulo IV - Gerencia Este madulo parte da los conceptos basicos de gerencia operacicnal en el 4
Operacional con Enfoque en | sector publico, aunado al conceplo de innovacién en procesos
Innovacion Plblica operacionales para una gobernanza eficiente. Asi, su finalidad es abordar
las herramientas y metodologias para |la mejora de la gerencia operacional.
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Modulo V - Toma de
Decisicnes Campartidas en
Contexlos Democraticos

A modo de cierre del curso se propone esquematizar todo lo relacionado 4
anteriormente con el estudio de lus medelos de toma de decisiones en
contexios democraticos, Asf, se aborda la participacién ciudadana y su
infiuencia en ia toma de decisiones, las técnicas de facilitacién para
decisiones compartidas, y el desarollo de propuestas y proyectos

colaboratives para la toma de decisiones inclusivas.

CURSO 2
Temitica Modalidad Objetivo Horas de N° de Participantes
Capacitacién
CIUDADES Prasencial Explorar el concepto de ciudades 20 40 personas
INTELIGENTES intetigentes, promoviendo la innavacién
E INNOVACIGN plblica para mejorar la calidad de vida,
PUBLICA la efigiencia de los servicios urbanos y
la sostenibilidad, mediante el uso de
tecncloglias avanzadas ¥ la
participacién activa de la ciudadania. o
MODULOS DEL CURSO
Nombre del Médulo Objeto del Médulo Horas de
capacitacién
Modulo I - Introduccién a las Se esquematiza la definicion y caracteristicas de una ciudad 4
Ciudades Inteligentes inteligente; luego, se desglosa los componentes claves como:
infragstructura, tecnologia y datos. Para finalmente estudiar los
Beneficios y desafios de implementar ciudades inteligentes, aterrizado
al caso concreto de Cartagena de Indias.
Maodulo Il - Convivencia Social Y | Aunado a una perspectiva tedrica con enfogue practico y sintético, se 4
Sostenibilidad plantez abordar conceptos relevantes como son la planificacion
administrativa desde el gobierno, el ordenamiento temitorial; la
descentralizacidn y la participacién ciudadana,
Modulo Il = Innovacion Publicay | En este médulo de aborda el rol de la tecnologia en la innovacion 4
Tecnologia en Ciudades publica; principalmente, estudiando las solucianes tecnoldgicas para la
Inteligentes gestion urbana: loT, Big Data y Al, y las herramientas y plataformas
digitales para la participacion ciudadana.
Modulo IV = Sostenibilidad y Este madulo parte de las estrategias para la sostenibilidad en entornos 4
Gebernanza en Ciudades urbanos. Para esto, se abordan las Politicas publicas y gobernanza en
Inteligentes ciudades inteligentes, la integracion de energias rencvables y gestidn
de recursos, y los proyeclos y politicas de sostenibilidad urbana en
ciudades inteligentes.
Modulo V « Participacion A modo de cierre del curso se propone esquematizar todo lo 4
Ciudadana y Desarrollo inclusivo | relacionado anteriormente con los modelos de participacién ciudadana
en Ciudades Inteligentas en la planificacidn urbana, la inclusidn social v accesibitidad en
ciudades inteligentes, y el desarollo de comunidades resilientes y
colaborativas.,

Metodologia

La metodologla a desarrollar para la realizacidn de los cursos serd PARTICIPATIVA donde, las jornadas se
desarrollaran en un formato gua combina la exposicion teérica con la aplicacion practica a través de dinamicas
interactivas, promoviendo un aprendizaje significativo y participativo. Cada semana se dedicara a una sesion
de 4 horas académicas, totalizando 20 horas de formacién por curso a lo large de 5 semanas. Durante cada
jornada, se iniciard con una intreduccion a los concepios clave que se abordardn, utilizando técnicas
didacticas como exposiciones breves, discusian guiada y preguntas problematizadoras que permitan a los
participantes conectar los nuevos conocimientos con su experiencia previa. Durante las sesiones, una vez
abordada la parie ledrica, se dard paso a la parte practica, donde se emplearan diversas metodoleglas activas
como astudios de caso, simulaciones y juegos de rofes, gue estaran disefiados para reforzar los conceptos
tedricos y fomentar la participacién acliva de los asistentes. Los participantes trabajaran en grupos pequefios,
lo que facilitars Ia colaboracién, el intercambio de ideas y la resolucion conjunta de problemas especificos
relacionados con los temas del curso, Este enfoque permitird que cada pariicipante no seclo interiorice la
teoria, sina que también la aplique en situaciones practicas y contextos reales, asegurando asi un aprendizaje
experiencial y contextualizado.

A lo largo de las sesiones, se fomentard el didlogo abierto y la retroalimentacion constante, creando un
ambiente de confianza donde todos los participantes se sientan cémodos para compartir sus opinicnes, hacer
preguntas y debatir ideas. Al finalizar cada jornada, se realizara un resumen colectivo de los principales
aprendizajes, seguido de una reflexion conjunta sobre céamo aplicar estos conocimientos en sus entornos
profesionales, Este ciclo semanal de ensefianza tedrico-practica, interaccion y reflexion estara disefiado para
asegurar una asimilacién progresiva y efectiva de los contenidos del curso, preparando a los participantes
para enfrentar de manera innovadora y eficiente los desafios en sus respectivas dreas de trabajo.

Convocatoria

Se realizara mediante invitaciones por llamadas, cartas, correos elecironicos y publicacion en las redes
sociales de |a Escuela de Gobierno y Liderazgo en colaboracian con la Alcaldia Mayor de Cartagena y LA
FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL - UNICGLOMBO, logrande asi promover la
diversidad de actores coma principio democratico y de incluston.
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Los cursos estaran dirigidos a los distintos actores claves de desarrollo de |a ciudad:
- Ciudadanfa en general.

- Representantes de empresa privada.

- Representantes de la academia.

Recursos Requeridos

Tipo de
Recurso Descripcién Cantidad

Un (1) salén debidamente acondicionado: con espacio amplio con capacidad para 50
personas donde se puedan realizar actividades de capacitacién. Debe contar con: sillas,
Fisico video beam, computador, internet, full aire acondicionado, micrdfone y dispositivo de | 1 por sesién
sonido. Adicionalmente, se debe contar con los materiales necesarios para la realizac¢idn
de las actividades.

Un (1) profesional experto en el fema de Gobernanza e Innovacion Publica; y un (1)
profesional experto en el tema de Ciudades Inteligentes, praferiblernente en el drea de Dos (2) Expertos

Humano ciencias sociales o humanas, con experiencia demostrable como capacitador, con
habilidades de liderazgo, capacidad de escucha, creatividad y empatia.
Refrigerio para cada sesion a las personas participantes, 40  refrigerios  por
Refrinerios sesidn
Estacién | Estacion de café y aromatica con todo su servicio de menaje (vase, azlcar, mezclador) y
de café, | galletas dulce y agua (para la mesa y ef foro) 1 por sesién
aromatica
y agua

NOTA.: El contratista debera levantar listas de los asistentes.

OBJETIVO 2. Promoaver la participacidén activa de los actores del dasarrollo territorial que permita la
construccion de confianza en los procesos de toma de decisiones en la ciudad de Cartagena.

A.21: Realizar evento académico de alto impacto donde se debatan temas que aporten a la
construccién de ciudad.: Este evento tendra como objetive principal introducir, socializar y fomentar el
dislogo sobre los primeros insumos y temas relevantes para la construccion de |la “Cartagena Super Ciudad”
durante el cuatrienio 2024-2027. Este foro sera abierto a la ciudadania general vy reunira a diversos actores
claves, incluyendo representantes de la comunidad, la academia, el sector privado y el sector publico,
participes an las mesas de trabajo; creando un espacio de intercambio de ideas y experiencias.

En este se presentaran los avances y hallazgos de las mesas de gobernanza, promoviendo la participacién
activa y el compromiso de todos los sectores en la formulacidén de la agenda prospectiva. El gran Foro
Ciudadaneo sera disefiado para maximizar [a interaccion y el debate constructivo, contando con un aforo
maximo de 500 personas. Este evento no solo buscara informar, sinc también generar un sentido de
pertenencia y responsabilidad cempartida en la construceion de una Cartagena més sostenible, inclusiva y
prospera, alineando los esfuerzos de todos los actores hacia un abjetive comun.

El gran Foro Ciudadano contard con dos ponencias de dos {2) experfos en el drea {unc en Gobernanza
e nnovacién Piblica; v el otro en Ciudades inteligentes}, v se articulard con un panel de experiencias
coordinado _por un moderador; donde dichos expertos se sentardn con un representante de cada
grupo de actores participes en las mesas de participacién, con el fin de exponer sus perspectivas y
consideraciones de efercicio propuesto.

Este gran evento, se desarroliard en un auditorio de confort, amplic v con los medios tecnolégicos v

correspondientes para su debida gestién. Ademds, en e mismo se utllizardn herramientas digitales
para_facilitar la participacién remota y la recoleccion de opiniones en tiempo real. El evento tendrd
una duracién de maximo clnco (5} horas; v confard con refrigerio v un kit de evento gue contiene

(bolsa personalizada lapicero libreta escarapels v orden del dia).

Tipo de Recurso Descripcion Cantidad

Un {1) profesional experta en el tema de Gobemanza e Innovacién Publica; y un
{1) profesional experto en el tema de Ciudades Inteligentes, preferitlements en el
Humanao area de ciencias sociales ¢ humanas, con experiencia demostrable como Dos (2) Expertos
capacitador, con habilidades de liderazgo, capacidad de escucha, creatividad y
empatla.

30 personas:

10 Relatores por parte
del operador vy 20 por
parte del equipo de
trabajo de la Escuela
de Gobiemo y
Liderazgo.

Relatores y asistentes logisticos para facilitar la parlicipacion remota y la

Humano ’ L ) i
recoleccién de opiniones en tiempo real. Adicionalmente contar con moderadcres.
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Un (1) saldn tipo auditorio debidamente acondicionado: con espacio amplio
capacidad para 500 personas donde se puedan realizar foros y debates, Debe

Fisica contar con: sillas, video beam, computador, internet, full aire acondicionado, Un (1) saldn tipo
micrdfono v dispositivo de sonido. Adicionalmente, se debe contar con los Auditorio
materiales necesarios para la realizacién de las actividades,

Refrigerios Refrigerio para las personas participantes. 500 refrigerios

Estacidn de café y aromdtica con todo su servicio de menaje (vaso, azlcar,

Estagliin dS caig, mezclador) y galletas dulce y agua

aromatica y agua

Una {1) estacion

Objsto que sirva de regalo gue se conserve como recuardo de esta experiencia, 500

Souvenirs )
Scuvenirs

Convacatoria

Esta sera a través de invitacién por cartas, oficios, llamadas, correos electrénicos y la publicacion en las redes
sociales de la Escuela de Gobierno y Liderazgo de manera conjunta con [a Alcaldia Mayor de Cartagena y
LA FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL - UNICOLOMBO, legrando vincular los 4
aclores de desarrollo propuestos antericrmente {(Ciudadania, Academia, Servidores publicos y empresas
privadas) tomando |a base de datos de personas que ya han participado de procesos formativos con el
programa. De igual forma, se pedran inscribir todas aquellas personas que estén interesadas en participar de
este gran evento.

A.2.2: Desarrollar Mesas de gobernanza para el seguimiento a indicadores de ciudad: Se desarrollaran
(3) mesas de gobernanza para el seguimiento a indicadores de ciudad. Para este afio 2024 [a estructura de
las mesas sera |a siguiente:

> Una primera mesa para la caracterizacion, recoleccién y actualizacion de insumos para la
consolidacion del documento final de la agenda prospectiva “Cartagena Super Ciudad”

o Una segunda mesa para la planeacion esiratégica e indicadores de ciudad.

o Una tercera mesa para la evaluacidn, entrega y socializacion de la agenda prospectiva *Cartagena
Supsr Ciudad”.

Esta actividad tiene por finalidad fomentar un proceso participativo e inclusivo de gobernanza e innovacién
publica, orientado a la consolidacién, planeacion estratégica y evaluacion de la agenda prospectiva
"Cartagena Sdper Ciudad”, con el fin de asegurar un seguimiento riguroso y colaborativa de los indicadores
de ciudad, promoviendo la sostenibilidad, competitividad y desarrollc integral de Cartagena de Indias.

Asi, cada una de estas mesas estarad dirigida para un méaximo de 100 personas, con representacién
equilibrada de los cuatro (4) actores del programa que son: sector privado, academia, sociedad civil y sector
publico. Estas mesas se desarroliaran en un auditorio de confort, amplio y con los medios tecnolégicos y
habitacionales correspondientas para su debida gestion,

Producto de cada encuentro, se desarrollard un informe elaborado a partir de las relatorias generadas
de cada mesa de goberpnanza. Estos informes corresponden a las insumos que contribuirdn a la
construceion.

Cada una de las mesas estard conformada por un mdximo de 100 personas; donde, fa duracién de
cada encuentro fendrd una duracién de cuatre {4) horas; la cual, contard con_refrigerio vy medios
fisicos v techoldgicos para su desarrolio.

Metodologia

Las mesas de trabajo se desarrollaran bajo un enfoque metodolagico diatégico, utilizando medios e
instrumentos participativos que fomenten la colaboracién activa de todos los actores invelucrados; tales
como: talleres, foros abiertos y grupos focales. Estos medios procuran propiciar un espacio de didlogo
constructive donde los participantes podran contribuir con sus conocimientos, retroalimentar propuesias y
criticar constructivamente los planes y acciones planteadas. Esta metodologia permitira recoger diversas
perspectivas vy generar consenso, asegurando que las decisiones tomadas reflejen las necesidades y
aspiraciones de la comunidad. Ademds, se emplearan herramientas digitales para facilitar la participacion
interactiva y 1a recoleccién de insumaos en tiempo real, garantizando un proceso inclusivo y transparente que
fortalezca la gobernanza y el seguimiento de los indicadores de ciudad,

Convocatoria

Se hace necesaric la identificacién de actores especificos de los cuatro grupos de actores definidos (sector
privado, academia, sociedad civil y sector ptblica), que realicen incidencia en los ejes tematicos delineados
en ¢l escenario de apuesta de ciudad e invitarlos a formar parte de la Mesa de Gobernanza.

Esta identificacion se llevara a cabo por medio de bases de dalos y convocatorias a través de cartas, correos
electrénicos y/o redes sociales de la Escuela de Gobierno y Liderazgo articulado con la Alcaldia Mayor de
Cartagsna y LA FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL - UNICOLOMBO, logrando
asi promover la diversidad de actores coma principio democratico y de inclusién, lo cual es fundamental para
establecer un escenaric multiactaral, ya que se constituye en un elemento esencial en el fortalecimiento de
la gobernanza.
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Recursos requeridos
Tlpo de d
a
e Descripcion Cantidad
Un (1) salén confort debidamente acondicionado para 3 sesiones: con espacio amplio
capacidad para 110 personas donde se puedan realizar submesas, foros y debates.
. Debe contar con: sillas, video beam, computador, internet, full aire acondicienado, i
Fisico micréfono y dispositivo de sonido. Adicionalmente, se debe contar con los materiales 1 por sesidn
necesarios para la realizacién de las actividades.
Humano :;ﬁfee:ional en Ciencias Sociales, humanas, juridicas, econdmicas, administrativas yfo 2 profesionates
Refrigerio para las personas participantes en cada mesa. 100 refrigerios por"—
Reftigerios mesa
Estacion de Estacion de café y aromatica con todo su servicio de menaje (vaso, azucar, mezclador) | Una (1) estacion por
café, aromética | y galletas dulce y agua para 3 sesiones. sesidn
y agua

A.2.3: Recolectar y recopilar insumos, consolidar y publicar el documento final de formulacion de
agenda prospectiva Cartagena saper ciudad y de un modelo estratégico de gobernanza territorial: Se
disefiara v se desarroliard un {1) documento, donde se plasmaran los insumos recolectados y revisados en
las mesas de gobernanza; asi, servird como un marco estratégico para la ciudad, integrando las aportaciones
de la comunidad, academia, sector privado y plblico. A través de un enfoque participativo y colaborativo, se
identificardn las prioridades y desafios clave, asi como las oportunidades de desarrollo sostenible y
competitive para Cartagena. La metodologia dialdgica empleada asegurara que el documente refleje las
aspiraciones y necesidades reales de la ciudad y sus habitantes.

El documento tendra por denominacion "Agenda Prospectiva Cartagena Super Ciudad” y serd una guia
integral para la gestién de la gobernanza territorial, proponiendo una ruta administrativa y democrética para
la construccion de un modelo estratégico que fomente la innovacidn y la sostenibilidad.

La agenda prospecliva se estructurara en secciones que aborden aspectos como la planificacion urbana, la
gestion ambiental, el desarrollo econdmico y la cohesion social. Cada seccion incluiré objetivos claros,
indicadores de desempefic y recomendaciones de politicas pablicas. Ademés, se implementardn
herramientas para el disefio de mecanismos de seguimiento y evaluacion para asegurar la implementacién
efectiva de las estrategias propuestas, promoviendo una gobernanza transparente y participativa que impulse
el progreso v la calidad de vida en Cartagena.

Este documento se publicara bajo sello editorial, con las marcas distintivas de las entidades proponentes y
de la Alcaldia Distrital de Cartagena. Para ello se expedira un documento sustantivo en formato LIBRO con
un total de 100 copias fisicas a disposicion de las entidades; y se expedira una cartilla de contenido dindmico,
claro y sencitlo de los fines de este documento, La cartilla sera publicada por medio digital v acceso abierto
a ia ciudadania en general, y se imprimiran un total de 500 copia fisicas para su entrega en el Gran Foro
Ciudadano.

Recursos requeridos

;LPC:;; Dascripcién Cantidad
Humnano Profesional en Ciencias Sociales, humanas, juridicas, econdmicas, administrativas 2 profesianales
yio afines.
Profestanal o Técnico con certificaciones en disefio grafico y/o creacidn de .
Humano contenido audiovisual : yoe 1 profestonal
Documnente final de la Agenda Prospectiva de Cartagena Saper Cludad, con toda 2 libros
Libra {a rigurosidad técnica def caso, obteniende como producto principal un libro
registrado con su ISBN.
Impresion y elahoracién del documento tipo cartilla de la Agenda Prospectiva
Ejemplares Cartagena Sudper Ciudad. Incluyenda su disefio y diagramacidn. Impreso a ¢olor y 500 cartillas
cartilla pedagdgica,

A.2.4: Estrategia integral de comunicacién: Se ejecutard un enfoque de comunicacidn propicio para la
motivacidn y participacién en el marco de los ejercicios de gobemnanza territorial de la ciudad de Cartagena,
difundiendo los avances chtenidos en lo concemiente al proyecto. Esta estrategia consistird en una
convecateria masiva en canales comunicacionales locales, redes sociales, y contacto directo con los
diferentes actores de desarrolle que garantice un gran ndmera de participantes.

Para garantizar el correcto desarrollo de todas las actividades y enfoques de esta actividad general, se
implementara una estrategia integral de comunicacion. Esta estrategia estard disefiada para motivar y
formentar la participacién activa en los ejercicios de gobemanza territorial de Cartagena, difundiando los
avances y logros obtenidos en ef proyecto "Cartagena Stper Ciudad”. La estrategia incluird una convocatoria
masiva a través de canales de comunicacién locales, redes sociales y contacto directo con los aclores de
desarrollo, asegurando una amplia difusion y un alto nivel de participacién, Se emplearan diversos medios,
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como campafias publicitarias, boletines informativos, eventos de divulgacion y plataformas digitales, para
mantener a la comunidad informada y comprometida con el preceso de transformacion de la ciudad.

Para tales efectos, se garantizara deniro de esta actividad, Jas siguientes acciones:

< El cubrimiento pericdistico y difusion de las actividades desarrolladas desde el programa Escuela
de Gobernanza e Innavacién Publica a través de la pagina web y redes sociales de cinco (5) portales
digitales de la ciudad de Cartagena en el transcurso de un mes.

% La implementacion de 20 cufias radiales, acompafiadas de 3 entrevistas a través de emisoras
locales de la ciudad de Cartagena.

% La realizacion de una (1) entrevista audiovisual a través de un canal televisivo local de fa ciudad de
Cartagena.

% Lapublicacidn de un {1) articulo escrito completo a través de la pagina web del Periddico El Universal
que detalle ¢l proceso realizado en el marco del programa Escuela de Gobernanza e innovacion
Publica,

Otras Consideraciones

Las actividades de formacién de cada uno de los dos (2) cursos estara dirigido para un maximo de 40
personas; para lo cual, se articulara una convocatoria general; dentro de las cuales, NO se podran inscribir
una misma persona en mas de un cursa a la vez,

Asl, para todos los efectos, las clases presenciales se desarrollardn bajo una logistica de atencion a un
méximo de capacidad de 40 personas; donde, cada sesidn tendrd una duracion de dos (4) horas académicas;
y cada jornada contara con refrigerio,

A su vez se aclara lo siguiente:

*  La Fundacion Universitaria Colombo Intemacional - UNICOLOMBO suministrara a la Escuela de
Gobiemo y Liderazgoe un registro sistematizado de los asistentes que desarrolien los cursos, con el
proposito de identificar a kos beneficiarios y su proceso.

*  Se hara entrega de certificacion digital a los participantes que asistan y participen activamente,
cumpliendo al menos con asistencia del 80% de las sesiones y superando las pruebas y métodos
de evaluacian, propuestos en cada curso. La certificacion digital sera enviada dentro de los 15 dlas
habiles siguientes a la finalizacién del curso.

El proceso de convocatoria estara a cargo de las paries del presente Convenio de Asociacian, es decir, Escuela de
Gobierno y Liderazgo v La Fundacion Universitaria Calombo Intemacional - UNICOLOMBO.

PERSONAL REQUERIDO

La ESAL debera contar con el siguiente personak;

PERFIL CANTIDAD DESCRIPCION PERFIL
COORDINADOR 1 Profesional encargado de la gestion, ejecucion y | COORDINADOR GENERAL
GENERAL DEL resullados del proyecto. Persona enlace dentro del | DEL PROYECTO

PROYECTO convenio. Este corresponde al perfil de profesional con
experiencia en el rea de Proyectos

COORDINADOR 1 Profesional con experiencia en las dareas de | COORDINADOR

ADMINISTRATIVO adminisiracion de Proyeclos. Sujefo encargado de la | ADMINISTRATIVO DEL

OEL PROYECTO planificacidn, gestion y administracién contable y | PROYECTO

financiera del proyecto
ASISTENTE 1 Profesional con  experiencia en las areas de | ASISTENTE

ADMINISTRATIVO administracién de Proyectos. Sujeto encargado de la | ADMINISTRATIVO DEL

DEL PROYECTO operacién centable y financiera del proyecto. PROYECTO

DOCENTE | DEL 1 Un (1) docente experto en gobemanza y liderazgo, con | DOCENTE | DEL CURSO

CURSO capacidades en el drea de la Administracion Pablica GOBERNANZA,
GOBERNANZA, LIDERAZGO Y GESTION
LIDERAZGO Y PUBLICA

GESTION |

PUBLICA ) |
DOCENTE Il DEL 1 Un (1) docente experto en Gestion Publica, con | DOCENTE 1l DEL CURSO |

CURSO conocimientos  especializados en  comunidades, | GOBERNANZA,
GOBERNANZA, territarios y ciudadanias. LIDERAZGO Y GESTION
LIDERAZGO Y | PUBLICA

GESTION

PUBLICA -

DOCENTE | DEL 1 Un (1) docente experto en Smart City o Ciudades | DOCENTE | DEL CURSO
CURSO DE inteligentes. Con capacidades en el area de la | DE CIUDADES
CIUDADES Administracién Publica, INTELIGENTES E

INTELIGENTES E INNOVACION PUBLICA
INNOVAGION

| PUBLICA )
| DOCENTE Il DEL 4 Un (1) docente experto en Innovacion Publica, con | DOCENTE Il DEL CURSO
| CURSO DE conocimientos  especializados  en  ciudadanias  y | DE CIUDADES
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GOBERNANZA IV

Publico

CIUDADES sostenibllidad, INTELIGENTES
INTELIGENTES E INNOVACION PUBLICA
INNGVACION
PUBLICA
CONFERENCISTA Profesional con posgrado y amplia trayectoria que lo | CONFERENCISTA
EXPERTO acredita como experto en gobermnanza y Gestion PUblica, | EXPERTO GOBERNANZA,
GOBERNANZA, con conocimientos especializades en ciudadanias y | LIDERAZGO Y GESTION
LIDERAZGO Y sostenibilidad PUBLICA
GESTION
PUBLICA
CONFERENCISTA Profesional con posgrado y amplia trayectoria que lo | CONFERENCISTA
EXPERTO acredita como experto en Smart City o Ciudades | EXPERTO CIUDADES
CIUDADES Inteligentes, Con capacidades en el drea des la | INTELIGENTES E
INTELIGENTES E Administracion Péblica. INNOVACIGON PUBLICAA
INNOVACION
PUBLICAA
ASISTENTES DE Profesional con certificaciones y experiencia manejo de | ASISTENTES DE MEDIOS
MEDIOS Y medios disefic o creacion de comunicaciones Y ESTRATEGIA bDE
ESTRATEGIA DE COMUNICACION
COMUNICACION
MODERADOR DE Profesional con condiciones y/o experiencia pedagégica { MODERADOR DE MESA
MESA DE en areas de Empresas, Cludadania, Academia o Servicio | DE GOBERNANZA{
GOBERNANZA | Publico
MODERADOR DE Profesional con condiciones y/o experiencia pedagdgica | MODERADOR DE MESA
MESA DE on areas de Empresas, Ciudadania, Academia o Servicio | DE GOBERNANZA I
GOBERNANZA If Publico
MODERADGR DE Profesional con condiciones y/o experiencia pedagdgica | MODERADCR DE MESA
MESA GE en areas de Empresas, Ciudadania, Academia o Servicio | DE GOBERNANZA I
GOBERNANZA Il Publico
MODERADOR DE Profesional con condiciones yio experiencia pedagogica | MODERADCR. DE MESA
MESA DE en dreas de Empresas, Ciudadania, Academia o Servicio | DE GOBERNANZA IV

MODERADOR DE

Profesional con condiciones y/o experiencia pedagégica

MODERADOR DE MESA

Gran Foro Ciudadano

MESA DE en dreas de Empresas, Ciudadania, Academia o Servicio | DE GOBERNANZA YV
GOBERNANZA V Publico
MODERADOR DE Profesional con condiciones y/o experiencia pedagégica | MODERADOR DE MESA
MESA DE an areas de Empresas, Ciudadania, Acadernia o Servicio | DE GOBERNANZA V|
GOBERNANZA VI Publico
MODERADOR DE Profesional con ¢ondiciones y/o exXpreriencia pedagégica | MODERADOR DE MESA
MESA DE en Areas de Empresas, Ciudadania, Academia o Servicio | DE GOBERNANZA VI
GOBERNANZA Pablico
Vil
MODERADOR DE Profesional con condiciones y/o experiencia pedagégica | MODERADOR DE MESA
MESA DE en dreas de Empresas, Ciudadania, Academia o Servicic | DE GOBERNANZA VIIL
GOBERNANZA Publico
Vi
MODERADOR DE Profesional con condiciones y/o experiencia pedagégica | MODERADOR DE MESA
MESA DE en dreas de Empresas, Ciudadanla, Academia o Servicio | DE GOBERNANZA 1X
GOBERNANZA 1X Publico
MOBRERADOR DE Profesional con condiciones y/c experiencia pedagdgica | MODERADOR DE MESA
MESA DE en areas de Empresas, Ciudadania, Academia o Servigio | DE GOBERMNANZA X
GOBERNANZA X Piblico
PERSONAL DE Persona con experiencia en atencion y servicio, y demas | PERSONAL DE APQOYO
APOYO competencias técnicas, para el desamollo de las | LOGISTICO
LOGISTICO actividades presenciales, mesas de gobernanza y el

PERSONAL DE
APOYO
LOGISTICO

persona con experiencia en atencién y servicio, para el
desarrollo logistico del Gran Fore Ciudadano

PERSONAL DE APOYO
LOGISTICO

I PROYECTO FORMACION Y CUALIFICACION DE SERVIDORES PUBLICOS Y CONTRATISTAS DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.

OBJETIVO 1. Desarrcllar procesos de formacion y cualificacion dirigidos a los servidores piiblicos y
contratistas del Distrito de Cartagena, que fortalezcan e! ejercicio de la funcion publica.

A.1.1: Ejecutar un plan de formacién permanente y cualificacién dirigido a servidores piblicos y
contratistas del Distrito de Cartagena que contribuya al fortalecimiento institucional: Se desarrollarén
cursos interactivos, bajo una metodologfa hibrida por combinacién de modalidades presenciales y digitales,
que abordan las lineas de formacion prioritarias para el fortalecimiento institucional a traves de fres
componentes que se describe a continuacién.

ESPECIFICACIONES

+« Componente de Buen Gobierno, Transformacién Digital y Liderazgo en la Administracion Piablica:
Este componente procura el fomento de una cultura de transparencia y participacion ciudadana, a partir de
la gestian territorial v la convivencia pacifica, capacitande en el uso de tecnologfas digitales ¥ promoviendo
la implementacién de practicas innovadoras en la gestion pulblica; ademas, de Desarrollar competencias
blandas y técnicas para mejorar el desempefio individual y el trabajo en equipo. Bajo aste objetivo, este
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componente desarrolla tres (3) cursos compleios de 40 horas en modalidad hibrida de las siguientes
denominaciones:

v Transparencia Buen Gobkierno
¥ Innovacidn y Transformacion Digital
v Competencias de Liderazgo para la Eficacia Administrativa

» Componente de Excelencia Administrativa y Gestion del Conocimiento: Este componente procura
optimizar los procesos administrativas, mejorar la gestidn documental y fomentar la creacién y el intercambio
de conacimiento; abordande aspectos directos de la caracterizacion y necesidades de formacidn de 1a planta
administrativa de la Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias; disefiando tres (3} cuso-taller de jornada
intensiva de 8 horas cada uno, con las siguientes denominaciones:

v Contratacién Estatal
¥ Gestion Documentai
¥ Atencién al Ciudadano

+« Componente de Bilingiiismo y Lenguaje Claro: Este componente pretender mejorar las habilidades
comunicativas en inglés y promover el usc de un lenguaje claro y accesible en la administracién publica, con
el fin de facilitar la comprensidn y Ia interaccidn efectiva con la ciudadania y otros actores. Para lo cual
propone un total de dos (2) cursos completos de 40 haras en modalidad hibrida de las siguientes
denominaciones:

¥ Lenguaje Claro
¥ Nivel de Ingles

RELACION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR
- Clases Clases Necesidades y Observaciones del
Componente Actividad . . .
Virtuales Presenciales Proceso de Formacion. |
Jornada de
induccidn
General pepencial €8 o 1 Logistica y Refrigerios para 200 personas
socializacitn de los
cursos y programas
de capacitacion
Curso de Logistica y Refrigerios para 90 personas
Transparencia y Zz 2 {45 cada sesibn presencial — asistentes,
Buen Gobierno docente formador y persanal de apoyo)
Buen GObIemo' Curso.c'ie Logistica y Refrigerios para 90 personas
Transformacién lnnavacién y - - .

Digital y Transformacion 2 2 (45 cada sesidn presencial — asistentes,
Liderazgo an Ia Digital docente formador y personal de apoya)
Administracion Curso de

Puiblica Competencias de Logistica y Rafrigerios para 80 parsonas

Liderazgo para la 2 2 (45 cada sesidn presencial — asisienles,
Eficacia docenta formador y personal de apoyo)

Administrativa
Capaclltacnﬁn Logistica y Refrigerios para 45 persenas
SHBIES e'n 0 1 (45 cada sesion presencial — asistentes,
ch::;km docente formador y personal de apoyo)
E)fc?kanr:la Capact'tamon Logistica y Refrigertos para 45 personas

Administrativa y Intensiva en i \ h
" . 0 1 (45 cada sesidn presencial — asistentes,
Gestion dol Gestion docente formadcr y personal de apoyo)
Conocimiente Documental
?32:2:{?:’: Logistica y Refrigerios para 45 personasg
Atencion al a 1 (45 cada sesién presencial — asistentes,
Ciudadano docente formadcr y personal de apoyo)
. Logistica y Refrigenios para 80 personas
. Curso de Lenguaje 2 2 (4'."53 cada sesidn presenclal — asistentes,
Bilingliismo y Claro docente formador y personal de apoyo)
Lenguaje Claro Curso de Nivel .
. 20 G Recursos basicos de conexion e inglés.
Basico de Ingles
Ceremonia de
General Graduacién y 0 1 lL.ogistica y Refrigerics para 200 personas
Certificacian
895 refrigerios para actividades
Presenciales y Disponibilidad en 13
TOTAL 28 3 sesiones presenciales en aulas con confort
y recurscs tecnolbgicos.
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Metodologia

Se propone la metodologia hibrida para la realizacion de cursos, la cual comprende presentacion
fisica o presencial de cada curso; para lo cual, cada curso contara con dos (2} clases presenciales.
Posteriormente, se desarrollaran dos (2) clases virtuales a través de la piataforma de Moodle de la
Escuela virtual de la Escuela de Gobierno. La modalidad hibrida en la estructura pedagégica se
fundamenta en la combinacion de sesiones presenciales grabadas y componentes asincrénicos
desarrollados en la plataforma Moodle. Esta metodologia permite aprovechar lo mejor de ambos
mundos: la interaccién directa y dindmica del aula presencial y la flexibilidad y accesibilidad del
aprendizaje en linea.

Convocatorla
Todo el proceso de convocatoria estara a cargo de la Escuela de Gobierno y Liderazgo, y se

realizara por competencia y drea de trabajo; dentro de las cuales, no se podran inscribir Servidores
Publicos en mas de un curso a la vez, Estos estaran dirigidos para un méximo de 40 personas.

Recursos Requeridos

Tipo de Recurso Descripelén Cantidad
Humano Profesionales con amplios conocimientos en las
temdticas  propuestas a desarrollar  y
experiencia demostrable como formador. Con 1 por cada curso a desarrollar
habilidades de liderazgo, capacidad de
escucha, creatividad y empatia.

Fisica Auditorio de conforl, amplio ¥ ¢con los medios
tecnoldgicaos y habitacionales comespondientes
para su debida gestién con capacidad para 40
personas. Adicionalmente, se debe contar con
los materizles necesarios para la realizacion de
las actividades.

Herramientas tecnoldgicas Medio asincrénicas de estudio en la plataforma
Maodle de la Plataforma Virtual de la Escuela -
de Gobierno y Liderazge.

1 por cada actividad presencial
({Disponibilidad para 13 sesiones de aulas
can confort y recursos tecnalégicos)

Refrigerio Refrigerio reforzado 895 refrigerios para actividades Presenciales
Estacidn de café, aromatica y | Estacidn de caf8, aromatica ¥ agua con tado su . . )

5 " . 1 estacion por cada actividad presencial
agua. servicio de menaje (vaso, azucar, mezclador)

Otras Gonsideraciones

« La entidad seleccionada debera contar con experiencia en las fabores de cualificacion, formacion y
capacitacion para el fortalecimiento de competencias a los y las servidoras publicas.

s La entidad seleccionada debera entregar un registro sistematizado de los asistentes que desarrollen las
capacitaciones, con el propésito de identificar a los beneficiarios y su proceso.

Realizar una jornada de induccién presencial de socializacicn de los programas de capacitacion, sus
contenidos, metadologia.

+ Entregar memorias de cada uno de los cursos impartidos en formato digital y bajo herramientas asincrénicas
para el montaje de los contenidos a la plataforma Moodle de la escuela de gobierno vy liderazgo, asi como los
demas materiales de estudio necesarios durante el transcurso de la capacitacion.

« Entregar cettificacién fisica a los participantes que asistan y participen activamente, cumpliendo al menos
con asistencia del 80% de las capacitaciones y superando las prusbas y métodos de evaluacion, tanto en
su parte sincrénica como asincrénica. Se certificara de forma fisica bajo ceremonia presencial de graduacién.

« Implementar un plan de comunicaciones para promover la participacién en las capacitaciones, que incluira la
elaboracidn y divulgacién de piezas graficas por formacién y su publicacion en pagina web y redes sociales
de la entidad. El proceso de convocatoria estara a carge de la Escuela de Gabierno y Liderazgo y se realizara
de comun acuerdo con la entidad seleccicnada.

PERSONAL REQUERIDO

La ESAL debera contar con el siguiente personal:

PERFIL CANTIDAD DESCRIPCION

COORDINADOR GENERAL 1 Profesional encargado de la gestion, ejecucion y resultados del

DEL PROYECTO proyecto. Persona enlace dentro del convenio. Este comesponde al
perfil de profesional con experiencia en el drea de Proyectos.

DOCENTE DEL CURSO 1 Docente experto en tecnologia vy transformacion digital con

TRANSPARENCIA Y BUEN antecedentes en la implementacién de proyectos innovadores

GOBIERNO

DOCENTE DEL CURSO 1 Docente experto en tecnologia y transformacion digital con

INNOVACION Y antecedentes en la implementacion de proyectos innovadores.

TRANSFORMACION DIGITAL

DOCENTES DEL CURSO 1 Docente experto en liderazge organizacicnal con experiencia en

COMPETENCIAS DE formacién de competencias gerenciales.

LIDERAZGO PARA LA

EFICACIA ADMINISTRATIVA
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DOCENTE DEL CURSO DE 1 Docente experto en el lenguaje del inglés certificado con experiencia en
FORMACION EN INGLES. la ensenanza del idioma
DOCENTES DEL CURSO 1 Dacente experto en comunicacién clara y accesible con experiencia en
BUEN LENGUAJE redaccién administrativa. o
CAPACITADOR EN LA 1 Profesional Abogado o Administrador Publico. especialista en derecho
JORNADA INTENSIVA DE administrativa y contratacion piblica con experiencia practica ¢n la
FORMACION EN elaboracidn y gestion de contratos.
CONTRATACION ESTATAL |
CAPACITADOR EN LA 1 Administrador, Archivista o areas afines. Profesional con experiencia en
JORNADA INTENSIVA DE la gestion y organizacion documental en el seclor plblico.
FORMACION EN GESTION
DOCUMENTAL
CAPACITADOR EN LA 1 Profesional en el area de la Administracion, ingenieria Industrial o areas
JORNADA INTENSIVA DE afines, expetto en servicio af cliente y gestién pubfica con experiencia
FORMACION EN ATENCION en fermacién de personal en técnicas de atencion al ciudadano,
AL CIUDADANO -

CLAUSULA 3. PLAZO. El plazo de ejecucion del convenic sera de TRES (3) meses, sin que en ningun

casq exceda el treintaiuno (31) de diciembre de dos mil veinticuatro (2024), Este plazo se contabilizara a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y la suscripcién de acta de inicio.

CLAUSULA 4, VALOR DEL CONVENIOQ, El valor total del convenio se estima enla suma de QUINIENTOS
OCHENTA MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y SEIS PESOS CON VEINTE CENTAVOS ($
580.038,046,20), como aportes en dinere, el DISTRITO aportard la suma de CUATROCIENTOS SEIS
MILLONES VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS CON TREINTA Y CUATRO
CENTAVOS ($ 406.027.332,34) correspondientes al 70% del valor total del convenio. Al efecto la entidad
Asocciada Sin Animo de Lucro, se comprometeran a aportar un minimo del Treinta por ciento (30%) al valor
total del proyecto, correspondiente a la suma de CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES ONCE MIL
SETECIENTOS TRECE PESOS CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 174.011.713,86).

CLAUSULA 5. APROPIACION PRESUPUESTAL. El Aporte del Distrito de Cartagena se encuentra
amparado en los siguientes Cerlificados de Disponibilidad Presupuestal:

Unidad
No. Ejecutora Fuents Concepto Valor

FORTALECIMIENTO DE LAS ‘
COMPETENCIAS EN |
2.3.4501.1000.20241300100341.2.1.0.00- | GORERNANZA TERRITORIAL: ‘
2 14 001 -ICLD UNA PERSPECTIVA DE SUPER | © o00-884.000.00 |
CIUDAD EN GCARTAGENA DE ‘
| INDIAS | |
FORMACION Y CUALIFICACIGN \
2.3.4501.1000.20241300100351.2.1.0.00- | DE SERVIDORES PUBLICO Y ‘

& b 001 -ICLD CONTRATISTAS DEL DISTRITO | © 105-143:332,34
DE CARTAGENA DE INDIAS. !

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

CLAUSULA 6. FORMA DE DESEMBOLSO. El DISTRITO desembolsara el valor correspondiente a su
aporte a la ESAL de la siguiente manera:

a.

Un primer desembolso equivalente al treinta por ciento (30 %} del valor total del aporte del DISTRITO,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del convenie y cumplimiente de
la fase de planeacion, alistamiento y entrega de los siguientes productos: 1} Plan de trabajo aprobado y
presentacion de la malla de personal; 2} Disefios de la metodologia a emplear 3} presenfacion
cronograma de trabajo.

Un segundo desembolso equivalente al cuarenta por cignto (40 %) del valor tolal del aporie del
DISTRITO, cuando el proyecto se encuentre en un avance del setenta por cienta (70 %), de la ejecucién
del convenio, previo informe y aprobacidn por parte de Supervisor del acta de recibo y entrega de los
siguientes productos: a) Informe de avance del desarrollo general.

Un tercer y Ultime desembolse, correspondiente al treinta por ciento (30 %) del valor fotal del aporte del
DISTRITQ, una vez haya cumplido con el cien por ciento (100 %) del plan de trabajo del convenio de
asociacion, previo informe y aprobacion por parte del Supervisor del acta de recibo.

PARAGRAFO 1: De cualquier modo, cada desembolso se efectuara previo: (i) acreditacion de las condiciones
enunciadas en esta clausula; (i) acreditacidn del cumgplimiento en los aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales, pensiones, apories a las Cajas de
Compensacién Familiar, Institute Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo
cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 ; (iii) los demas requisitos
solicitados per la Secretarfa de Hacienda; (iv) cargue de la documentacian en sl SECOP Il en el modulo
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correspondiente; (v) cuenta de cobro, indicando el nimero de cuenta bancaria en la cual se desembofsaran los
recursos, la cual, en todo caso deberd permanecer indemne de cualquier gravamen o limitacién juridica.

PARAGRAFO 2 E| Distrito de Cartagena no se responsabilizara por la demora de los desembaolsos por parte de
la ESAL, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el
tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas.

PARAGRAFO 3: Los recursos comrespondientes al aporte del DISTRITO, no podran ser destinados a ningun fin
diferante al establecido en el presente convenio, y, por lo tanto, deberan ser estrictamente invertidos por La ESAL
en la forma aqui prevista.

CLAUSULA 7. COMPROMISOS DE LAS PARTES:
7.1. COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES:

1. Coordinar en forma conjunta las actividades que apunten al logro del convenio.

2. Realizar reuniones de frabajo para el seguimiento y evaluacion de los avances del objeto del convenio.

3. Las partes deben designar uno o mas representantes que asistan a los comités y/o reuniones que se
programen para efectuar el seguimiento a las actividades en cumplimiento del convenio, con participacidn en
la toma de decisiones.

4. Disponer el personal que coordinara las accionss del convenlo.

5. Ejercer desde cada entidad, la supervision de los recursos para la sjecucién del chjeto del convenio.

7.2. COMPROMISOS DE LA ESAL

Adicionalmente a las obligaciones propias de la esencia y naturaleza de aste tipo de convenio y de las que le impone
la ley, la ESAL, se compromete, a lo siguiente:

1. Planear las actividades que se consagran en el anexo técnico del convenio.

2. Presentar informes de la ejecucion del convenio cuando le sea requerido por parte del supervisor del
convenio.

3. Realizar informe e informar sobre las convocatorias publicas que se desarrollaran durante Ila ejecucion del
canvenio.

4. Realizar todas y cada una de las actividades contempladas en el presente convenio.

5. Vincular 8! personal requerido sin perjuicio del personal que disponga la Esal para [a implementacion y
operacion de los proyectos objeto del convenio; asi como garantizar la idoneidad del mismo durante la
ejecucion del presente convenio.

6. Participar en la planeacidn, organizacion e implementacidn de todas las actividades de cada uno de los
productos de los programas objeto del convenio;

7. Entregar los elementos requeridos y los recursos fisicos para € alistamiento y ejecucion de las actividades
de los programas, segin la propuesta presentada;

8. Garantizar el uso adecuado de los recursos econdémicos del convenio, toda vez que destinara la totalidad de
los recibidos por parte del DISTRITO, Unica y exclusivamente, para los fines propuestos en el objeto del
convenio. En ningin caso podra lucrarse con los recursos econdimicos del convenio, y debera garantizar la
destinacién de estos.

9. Realizar el aporte en dinere correspondiente de conformidad con la propuesta presentada.

10. Celebrar todos los actes y contratos que permitan materializar adecuada y acertadamente el objeto del
convenio y su alcance, cumpliendo con los principios de idoneidad, seleccion objetiva y transparencia.

11. Mantener un control contable y financiero donde se refleje adecuado y eficaz manejo de los recursos del
Convenio.

12, Desarroliar las actividades del convenio dentro del plazo de ejecucion establecido,

13. Informar de los eventos realizados

14. Presentar la cerificacidn final de Rendicion de Cuentas suscrita por el representante legal, el contador de la
Entidad o el Revisor Fiscal si lo hubiere, en la cual se discrimine clara y delalladamente la forma en que
fueron ejecutados los recursos girados por el DISTRITO y la ejecucién de recursos aportados por el Asociado,
una vez finalizadas las actividades del convenio,

15. Presentar ante el supervisor del DISTRITO, la documentacion técnica, juridica, administrativa y financiera, a
que haya lugar en ejercicio dei desarrollo de| objeto del convenio en |as etapas precontractual, contractual y
post-contractual, asi como tados los informes y demas documentos solicitados, en aras de evidenciar la
destinacién y ejecucién del recurse aportade por el DISTRITO.

16, Presentar al DISTRITO Informe por cada cuenta de cobro a presentar de arden técnico, administrativo y
financiero, detallando la ejecucion de cada una de las actividades realizadas e indicando beneficiarios y valor
invertido que muastren los avances y logros técnicos alcanzados.

17. Presentar Informe final técnico, administrativo y financiero en el que se discrimine clara y detalladamente |a
ejecucion del 100% de las actividades realizadas y los recursos aportados por el DISTRITO para el desarrolio
del objeto del convenio, igualmente se debera hacer entrega de memgeria donde se detallen las dificultades,
fortalezas, debilidades y aoportunidades presentadas durante la ejecucién del convenio que sirva como
instrumento de consulta para el DISTRITO.

18. Realizar en coordinacion con la Escuela de Gobierno y Liderazgo, las labores de difusion previas al inicio de
desarrollo de las acciones de campo y en el momento que se requiera, que garantice que la comunidad tenga
conocimiento de la realizacion de las actividades;
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19. Ceordinar con la Escuela de Gobierno y lLiderazgo, las instancias y autoridades locales; las acciones
necesarias para desarrollar las actividades en las comunidades sin contratiempaos, de tal forma que se
optimice el procese y se minimicen los riesgos;

20. Adelantar las actividades de campo dentro del términc establecido en el cronograma de trabajo establecido
con la Escuela de Gobierno y Liderazgo a través dei Supsrvisor;

21. Tener en cuenta los lineamientes, recomendaciones y compromiscs que se acuerden entre las partes y
definido por el Supervisor designado del DISTRITO, para el desarrollo de las actividades que contribuyan al
cumplimiento del objeto, segun se establezca.

22. Cumplir con los pagos del Sistema Integral de la Seguridad Social y Parafiscales de conformidad con el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 50 de [a
Ley 789 de 2002.

23. Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor del convenio designado por parte del DISTRITO
cualquier novedad respecto a la ejecucion de este. En ningln caso se aceptara el cambio de objeto del
convenio so pena de la liquidacion inmediata del mismo.

24. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto del convenio.

7.3. COMPROMISOS DEL DISTRITO:
El Distrito se comprometen especialmente a:

1. Cumplir con el ohjeto v los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del convenio.

2, Cumplir eficientemente fodos los compromisos asumidos en virtud de la celebracidn del convenio dentro del
plazo establecido.

Exigir la ejecucidn idénea y oportuna del objeto del convenio.

informar oportunamente, a través de la supervision, cualquier situacion que pueda ltevar a la materializacién
de un posible incumplimiento del cronograma de actividades y en general del convenio.

Aportar los recursos a su cargo, para la ejecucion del convenio,

Entregar la informacién necesaria del programa a la ESAL para la correcta ejecucion del convenio,
Supervisar y acompafiar la ejecucién de las actividades propias del convenio.

Participar en los comités o reuniones establecidas para la coordinacion y monitoreo del convenio.

Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio que sean indispensables para cumplir su objeto.

tl o
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CLAUSULA 8. SUPERVISION. La Supervisitn, control y vigilancia del convenio seré ejercida por parte del
DISTRITO, par el Director Cadige 028, Grado 57, asignado a la Escuela de Gobierno y Liderazgo o el
funcionario que este designe.

En todo caso, el ordenador del gasto o su delegatarioc de cada Entidad podrd variar unilateralmente la
designacidn del supervisor, comunicandole por escrite a la otra parte y al nuevo supervisor. Los supervisores
tendrdn a cargo las funciones establecidas para el efecto en la Ley 1474 de 2011 vy los respectivas manuales
de contiratacion de cada una de las entidades, quienes vigilaran y coordinaran el adecuado cumnplimiento del
convenio.

PARAGRAFO: Los supervisares no estdn facultados en ningin momento para adoptar decisiones que
impliquen modificacion de los términos y condiciones previstos en este convenio, tal facultad sara sjercida
unicamente por los representantes legales de los suscribientes o sus delegatarios para tal fin.

CLAUSULA 9. INDEMNIDAD. La ESAL mantendra indemne al DISTRITO contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a perscnas o bienes, ocasionados
por la ESAL, durante la ejecucion del objeto y compromisos del convenio. En caso de que se formule reclamo,
demandas ¢ accidn legales contra el DISTRITO por asuntos que segln el convenio sean de respensabilidad
de la ESAL, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al DISTRITO y en adelante los trémites para llegar
a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esia Clausula la ESAL no asume
debida y oportunamente la defensa del DISTRITO, este podra hacerla directamente previa comunicacicn
escrita a la ESAL, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi
no lo hiciera la ESAL, el BISTRITO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier
suma que adeude al mismo per razén de los servicios motive del convenio.

CLAUSULA 10. MULTAS. En caso de meora o incumplimiento parcial de aiguna de los compromisos
derivados del presente convenio par causa imputable a la ESAL, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, conforme a las definicicnes del articulo 1 de la Ley 95 de 1890, el DISTRITO, podra impaner a la
ESAL multas, cuyo valor se liquidara con base en un uno por ciento {(1%) del valor del aporte del DISTRITO,
por cada dia de retardo, y hasta por 15 dias. Las partes pactan que las multas pueden ser impuestas por
parte del DISTRITO, mediante acto administrativo motivado, previo proceso que garantice el cumplimiento
del debido proceso, para lo cual, podra acudirse a las disposicicnes vigentes sobre la materia {Ley 1474 de
2011).

CLAUSULA 11, CLAUSULA PENAL, Las partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime
el cumplimiento de los compromisos contractuales y podra exigirse a LA ESAL la pena y la indemnizacitn
de perjuicios.

En caso de incumplimiento total o parcial del convenio, la ESAL pagara al DISTRITO a titulo de En caso de
declaratoria de incumplimiento parcial o total de las obligaciones del convenio, la ESAL debera pagar af
DISTRITO, a titulo de indemnizacion anticipada, una suma equivalente al 10% del valor del convenio. Ei valor
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
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clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor
puede ser compensado con los montos que el DISTRITO adeude al asociado con ocasién de la ejecucion del
presente convenio, de canformidad con las reglas del Cédigo Civil.

PARAGRAFO 1. Las partes pactan que la clausula penal puede ser declarada por parte del DISTRITO,
mediante acto administrativo motivado, previo proceso que garantice el cumplimiento del debido proceso,
para lo cual, podra acudirse a las disposiciones vigentes sobre la materia.

CLAUSULA 12. GARANTIAS. Fl Distrito de Cartagena atendiendo a la cuantia del convenio a celebrarse,
considera que una vez perfeccionado, LA ESAL debera amparar el cumplimiento de fas obligaciones surgidas
del convenio, para lo cual constituird una Garantia Unica de Cumplimiento que cumpla con los parametrgs,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral y en el Decreto 1082 de 2015, bajo cualquiera de las
sigufentes modalidades, a saber: (i) Contrato de segure contenido en una péliza, (i) Patrimenio auténomo,
(iii) Garantia Bancatia. Adicionalmente, deberd constituir un seguro de responsabilidad civil extracontractual.
Todo lo antertor, como sigue:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Condicion
Cualquiera de |as clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
(i) Contrato de segura contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) Patimeonio autonomo,
(iii) Garantla Bancaria.

Caracteristica

Clase

Asegurado/ beneficiario Distrito de Cartagena identificado con NIT 890.480,184-4

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general de | Hasta la liquidacién del | treinta por ciento (30%) del
las obligaciones derivadas | canvenio valor total del convenio.
del convenio
Calidad del bien/ Servicio | Hasta la liquidacion del | veinte por ciento (20%) del
entregados por la ESAL convenio valor total del convenio.

Amparos, vigencia y valores Pago de salarios, | Plazo del convenio y tres | Cinco por ciento {5 %) del

asegurados prestaciones sociales | (3) afos mAas. valor total del cenvenio.
legales e
indemnizaciones
lahorales del personal que
haya de utilizar en el
territorio nacional para la
ejecucion del ¢cenvenlo
Tomador La garantia debera tomarse con el nombre o razén social ¥ tipo societario que figura en el

documento de constitucion del Establecimiento Pablico.

«  Nimero y afio del convenio
Informacién necesaria dentro |*  Cbieto del convenio
de Ia poliza «  Firma del representante leaal de LA ESAL
. En casa de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayer. Ef. Cumplimiento, si el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

LA ESAL esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliarlas en los eventos de adicion y/o prorroga del Convenio.
El no restablecimiento de la Garantia por parte de LA ESAL o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del Convenio y se iniclaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

En caso de prérroga del plazo de ejecucién del convenio o0 aumento de su valor, el asociado deberd ampliar a su
costa la vigencia de las garantias y/o el valor amparade de las mismas, segin sea el caso, como condicidn previa
y necesaria para la cancelacion de las facturas pendientes de pago.

El asociado debera reponer las garantias cuando su valor se afecte por razén de la ocurrencia de los siniestros
amparados. En el casa de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con postericridad al vencimiento del plazo
de ejecucion del convenio, el valor amparado también debe reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia
de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas.

E! pago de todas las primas y demas gastos que generen la constitucién, el mantenimiento y el restablecimiento
inmediato del monto de las garantias, sera de cargo exclusivo del asociado. Las garantias no podran expirar por
falta de pago de la prima ni podran ser revocadas unilateralmente.

La garantia seré expedida conforme a lo establecide en fa Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decrato 1082
de 2015 y debera ser previamente aprobada por El DISTRITO.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Clase Contratc de segure contenido en una pdliza
Asegurados Elsi'gilz:j'l;’o DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con el NIT 890480184-4 y el
Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razon social y tipo
Tomador g ) h o i
societario que figura en el cerlificado de existencia y representacion legal expedido por la
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camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
exprese gque la sociedad puede denominarse de esa manera,

No se gceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del Consorcio ni la Unién Temporal. Cuando la ESAL sea una Unién Temporal o Consarcio,
se debe incluir el NIT vy el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para la ESAL conformade por una estructura plural {Unidn Temporal, Consorcio): la
Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de |a estructura plural, para lo cual |
se deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Valor Doscientos {200) SMMLY.

Vigencia | Igual al pericde de ejecucion del canvenio.

Beneficiarios Terceros afectados y DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS
identificada con el NIT 890480184-4.
Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u

A omisiones la ESAL o subcontratistas auterizados, cuando dicha autorizacion se requiera. El

mparos " hy Pl
seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. |
| Numero y afic del convenio

Informacion | Objeto del convenio

necesaria dentro de | Firma del representante legal de la ESAL.

la pdliza En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayer. Ej. Cumplimiento si
el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta péliza solamente se padran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor
de cada pérdida sin que en ninguin caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLYV, Este seguro debera
consfituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad, dentro del mismo término establecido para la
garantia Gnica de cumplimiento.

l.as franquicias, coaseguros obligaterios y demés formas de estipulacidn gue conlleven asuncion de parie de
la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

La ESAL deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

Estas garantias, en el evento de que el plazo del convenio sea prorrogado, el plazo de las garantias de
cumplimiento y la extracontractual debera ser reajustado y la ESAL debera ampliar a su costa la vigencia de
la garantia por un términoe igual a la prérroga.

La garantia sera expedida conforme a lo establecido en la ey 80 de 1983, ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 y debera ser previamente aprobada por El Distrito,

CLAUSULA 13. MODIFICACIONES DEL CONVENIO: en caso de modificaciones al presente convenio, las
mismas deberan realizarse por escrito y dentro del plazo de ejecucidn.

CLAUSULA 14, INDEPENDENCIA. LA ESAL es independiente de la Entidad, en consecuencia, no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 15. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y LA ESAL. LA ESAL
ejecutara el presente Convenio con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el
personal gue vincule durante la ejecucién del Convenio sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con
todos los requisitos exigidos en la normatividad aplicable y este Convenio. Entre LA ESAL, el personal que
ésta contrate y la Entidad no existe, ni existira vinculo Jaboral alguna. En consecuencia, LA ESAL respondera
de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral
y contractual a que haya lugar. Asi mismo, LA ESAL debe verificar y/o cumplir con la afiliacién de dicho
personal al Sistema de Saguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales} v a la Caja de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en |a ley,

CLAUSULA 16. CESION. LA ESAL no pedra ceder los derechos y compromisos emanados del Convenio,
sin el consentimiento previo y expreso de la entidad, pudiendo esta reservarse las razones gque tenga para
negar la cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido en |as disposiciones generales
sobre la materia, requieren autorizacién previa por parte de EL DISTRITO.

CLAUSULA 17. LIQUIDACION. El presente Convenio se liquidara de comin acuerdo entre EL DISTRITO
y LA ESAL, procedimiento que se efectuara dentro de los cualtro (4) meses siguientes a su finalizacién, o a
la fecha del acuerdo que la disponga. En el acta de liquidacidén se dejard constancia de los acuerdos,
conciliagiones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo

Para la liquidacion se exigira a la ESAL la ampliacion de las garantias, si es del caso, a fin de avalar las
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincién del presente convenio.




CLAUSULADO ANEXO AL CONVENIO DE ASOCIACION \

4 Alcaldia Mayor de

iy i
No. CD-ESCGOB-GONVAS0-002-2024 S+ Cartagenadelndias

o

CLAUSULA 18. SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. Para la suscripcion del

Convenio se necesita que LA ESAL se sncuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
y con los aportss parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento se requiere |a firma de las partes en
la plataforma transaccional SECOP Il y constar por eserito. Para su efecusion, la aprobacion de las Garantias
y el Registro Presupuestal.

CLAUSULA 19. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el

Convenio se desarrollaran en la ciudad de Cartagena, y el domicilio contractual es la misma ciudad.

CLAUSULA 20, DOCUMENTOS.

Los documentos que & continuacion se relacionan hacen parte integral del Convenio los cuales determinan, regulan,
complementan y adicionan lo agui pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y cbligaciones juridicas
y canfractuales:

’
-

Lo

Estudios y documentos previos

Propuesta y documentos de LA ESAL

Las Garantias debidamente aprobadas

Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecucion del Convenio.

j #
7 M{q

El

Vo. Be.Robinson Luls Casarrubia Cardona
Director Escuela de Gobierno y Liderazgo

Proyecté: Diana Carolina Meza Cabarcas

Asesora

juridica externa — UIC-ESCGOB
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Busqueda * Mis procesos * Menu * Q!

Escritorio = Menti = Administracién de contratos = Ver contrato

0 Informacién general @ Cancelar
A Condiciones
VER CONTRATO
K Bicnes y servicios Resumen

Evaluacién de la Entidad Estatal

>

!l Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP

) Documentos del contrato Nimero del contrato

» Versién del contrato
[(B Informacion presupuestal

@ Ejecucion del Contrato

;@ Modificaciones del Contrato Objeto del contrato

B Incumplimientos

Tipo de contrato
Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liquidacion

Fecha de inicio de liquidacion
Fecha fin de liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.13572687
CD-ESCGOB-CONVAS0-002-2024

1

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS
COMPETENCIAS EN MATERIA DE GOBERNANZAY
PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL
DESARROLLO TERRITORIAL Y DESARROLLAR
PROCESOS DE FORMACION Y CUALIFICACION
DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
COLABORADORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA, QUE
FORTALEZCAN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA

Decreto 092 de 2017

25/09/2024 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

24/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

3 Meses

0 dias
Si  No

En ejecucion
Si© No

27/12/2024 12:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

27/04/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Si No
Si " No
Si  No

LA A

Proveedor Seleccionado

ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Cartagena

Provesdorss

LA i

FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL

0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Cartagena

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

UNICOLOMBO

Aprobacion del contrato

Nombre del banco

BANCOLOMBIA

Tipo de cuenta Numero de cuenta

Ahorros 08584921723

Aprobador — Proveedor

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.13572687

12
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24/09/2024
MARIO G-
Aprobado RAMOS Fecha de 3:26:24 PM ((uTC-

por: VELEZ aprobacioén: 05:00) Bogot, Lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
JOSE 24/09/2024
Aprobado JOAQUIN  Fecha de 3;’ Tzc’7005'; (’)‘”
por: POSADA  aprobacién: gogm‘; L ;
ARRIETA Quito) ’
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_6812383_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_6812383_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso Contratacion régimen especial
Unidad de contratacion ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO
Proceso de Contratacion CONVENIO DE ASOCIACION
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato 580.039.046,20 COP

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda = Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.13572687 2/2



AN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepta |0 | 2| Actualizacion

4. Ndmero de fermulario 141001328923

5. Nimera de Identificacidn Tributaria (NIT) 8. DV | 12, Direccion seccional 14. Buzon electrdnico
Impusstos de Cartagena a |
9001312469 0 i

IDENTIFICACION
24, Tipo de confribuysnle 25, Tipo de documento 26, Numero de Identificacidn - 27. Fecha expedicidn
Persona juridica 1 /. | |
Lugar de expedicidn 28. Pais 29, Departamento 30Q- Ciudad/municipio
31, Primer apellide 32. Segundo apellido 33, Primerrombre 34: %; nombres
38, Razén social N
FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL
35. Nombre comercial Z ET:Sig?th :
JEN]C_OLOMBO
VIBiCACION
38, Pals 38, Departamanto TN =y 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 | Cartagena 001
41, Direccién principal NN
BRR OLAYA SEC ESTADIO CR 50 31 50
42. Gorreo elecirénics asisfinanciera@colombacartagena.com —
43. Cédigo pastal |44.Teléfunt I X 6 6 4 17 1 4|45, Teléfonc 2
R P CLASIFICACION
Acliv@ﬁﬁd«gggnémica_ ___ Qcupaclon
Actividad princlpal Actividad sccunuaria Qtras acllvidades 52, Numaro
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 4B. Codigo ™. 49! Fecha inicid dctivicad 50. Codigo 1 2 61, Cadige establacimientas
85432067020 1|8 18 1}[2007r0201] o 0 0 8] |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5§ 7. & 9 10 A0 4z 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 2B 2%
o5 |7 |9 [1atefazisoasi | | [ [ | | [ [ [ [ | | | [ [ [ | |

05- Impto, renta y compl. régimen ordinar-._55.~ Informante de Beneficiarios Finales

07- Retencidn en fa fuente a titulo derent
09- Retencion en fa fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

18- Obligacian facturar par ingresos bienes
42- Obligade a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénice

Usuazigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 3 10
l | I | | | l | I | 55, Forma 56. Tipe Servicio 1 2 3
54. Gédigo | 57. Modo I I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L[] [ | | [ cee l '

IMPORTANTE; Sin perjuiclo de las actuallzaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en consecuencla no se exigits su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anoxos S |:| NO 60. No. da Folios: E 61.Focha [2024-03-21/11:43:54 |

La informacidn surninistrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensidn Sin parjuicio de las varificacionas que la DIAN realice.
y cancelacién del Reglstro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de conslalar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sahcionatorios o de suspensidn, segin el caso, Pardgrafo del asticulo 1.6.1.2.6 de! Decreta 1625
del 2016 De igual manera al formalzar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
fratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RAMOS VELEZ MARIQ
Firma del salicitante:

Firma autonzada:

685, Cargo Representante Legal Suplente Certificado

Fecha generacion documento POF: 31-10-2024 02:17:33P!




LA\ N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 4 Hoja 2

Espacio ressrvado para la DIAN 4. Ndmero de formulario 141001328923

JH

89984(8020} 000014100132

5, Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. BV | 12, Direccidn seccional \ 14, Buzon electrdnico
900131264980 Impuestos de Cartagena / \ "B
Caracter|sticas y f de las organizac| y v
2. Naturalaza 2 3. Formas asociativas 64, Ent:dea° 4 inslitutos de derdcho i J|ICO de crdan nacional, departamental,

municipal y descaptralizados
67, Sweiadades.y o'gar'.smns

g5, Fondos 66. Cooperativas axtranjeros
68. Sin personerfa juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas |1 9 70. Beneficia/ 2
Constituclén, Registro y Ultima Reforma y Composictén del Capital
Dlocumento 1. Constitucidn 2. Reforina
71, Clase 0D 8 ) 82. Nacianal 100 %
72. Nimero 777 4
7 nN. N 7S RN i e ibli . [
73. Fecha 20086,1201 LA 4 83. Nacional piiblico 0 0 %
74, Numere de notarfa
75. Entidad de registro 06 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 2 06,1 2,01 ' %
0 1 ! [ 8- IN N
77, Ne. Matricula mercantil I
78. Depariamento 1 1 I A
79, Ciudad/Municipio 001 B5. Extranjera O %
Vigencia 86, Extranjero publico 0 0 =%
yF 27
80. Desde 200 7| 0 2| 0 1_ [ | I
a1-Fiasta Sy | | 87. Extranjero privado 0. 0
) Entidad de vigilancia y contsol
88. Entidad de vigilancia y cantrol
Ministerio de Educacién 1 7
Estado y Beneficio
Itam 89, Estado actual S0, Fechy cambio Je estado 91, Namero de Identificacion Tributaria (NIT} 92.ov
1 80 |2/071.8,0 1,0 1] !
|
& [ l I | &
|
g [ l | | -
4 | (| -
5 | ey (2%, i
Vineulacion econdmica
93, Vinculacion | 94, Nombre del grupe econémico yfo empresarial Mt e heacien Troutara {Nif dela  og, by,

97. Nombie o razén social de Ja matiiz ¢ centrolante

170. Namero de identificacion tributaria 171. Pais 172. Numero de identificacion tributaria
ctorgado en el exterior sociedad o natural del extarior con EP

173. Nombre o razon social de ia sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 31-10-2024 02:17:33PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina 3 de 4 Hoja 3

141001328923

(415)7707212489964({6020) 000014100132892 3

5, Numero de |dentificacion Tributaria {(NIT}

6. DV

12. Direccion seccional

14, Buzon electrénico
6 |
|

9 00131264980 Impuestes de Carlagena
Representacion
98, Representacién 99, Fecha inicip gjercicic representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 3 J_
200612,014|
100. Tipo de dacumenta 101, Numero de identificacidn 402DV 11023, Numero de tarjeta profesianal
Cédula de Ciudadant |
; 13/9 06 2 8 4 7 AV A\
104. Primer apellido 105, Segundo apellida 106. Primef rombre 107. Otros nombres
ROJAS |SALGADO |[MANUEL |DOMINGO
108, Numsro de (dentificacién Tributaria (NIT) 108. DV 110, Razén sacial reprasentante legal
98, Representacion 99, Fecha inicio gjercicio represertacicn
REPRS LEGAL SUPL 19 Ez 0.1.2,0 3,2 7[
104, Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 102. BV [ 103. Ndametro de tarjeta profesional
CéduladeCivdadan 1 3 (g 0 7 8 6 9 3 |
2 L
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108, Primer nembre 107, Otros nembres
RAMOS |VELEZ IMARIO
108. Namero de [dentificacion Tributaria (NIT) 108. DV [ 110. Razén sociai representante legal
98. Representacitn 98. Fecha inicio/ejarcicie repraseriacion
100. Tipo de documantn 101. Numere de identificacion —— 102, DV | 103. Numero de tarjeta prefesional
. N2 Sl |
104. Primer apellido 105, Seyunae apallido 106. Primer nombre 107. Qtros nombres
108. Nurmere de Identificacion Tributaria (NIT) 103, DV| 140. Razoni steial representante legal
i
S NSNS
98. Representacian IQ’J. Fecha inicio ejercicio representacion
| L
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102, BV | 103. Numero de tarjeta profesional
4 — |
104. Primer apellido 105..§egundo apellido 106. Primer nombre 107, Otros nembras
108, Nimero de Kentificacian Tributaria (MIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion €9. Fecha inicio ejercicio representacion
] | |
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacidn 102, DV | 103, Namero de tarieta profasional
] |
104, Primer apellido 105, Segundo apellido 108, Primer nombre 107, Otros nombres
108, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110, Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 31-10-2024 02:17:33Ph
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Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Pégina 4

4. Ndmero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000014100132892 3

de 4 Hoja 5

141001328923

5.

8.0V
2 6 9

Numero de Identificacién Tributaria {NIT)
9001 31

12, Direccitn seccional

Impuestos de Cartagena

14. Buzon electrdnico

Reviser Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125, Numero de identificacidn

126. DV [ 127. Numert.de tdrjeta profesional
|

Contador

CéduladeCiudadanfa 1 3 |7 3 1 5 6 5

66

B CéduladeCiudadania 1 3 |7 3 0 9 2 1 9 1 ~ I; 8196 6 T
2 |128. Piimer apellido 129, Segundo apellido 130. Primer nombre 131, Otros nombres
% ARNEDO |ROBAYO Luis [MIGUEL
& |132. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134, Sociedad ¢ fima designada
F 8060086 0 0|1 |SERVICONTABLE LIMITADA
é 135. Fecha de nombramiento
2007032 3|
136, Tipo de dacumento 137. Nirmero de identificacién _—_.——‘_.;\B DV [ 139. Namero de tarjeta profesional
2 Cédulade Ciudadania 1 3 |4 5 5 2 7 2 2 5 A . 1 39 2 39T
] J— V.
'g, 140, Primer apellido 141. Segundo apellide Vs 142, Plimer tombrd 143. Otros nombres
Tg. MENESES IIBARRA )/ iL@S ELIANA
& | 144, Nimero de Identificacién Tributaria (NIT} 145. DV | 146, Sociedad o firrh& designada
8 80600860 0[1 SERVICONT_AB/L'E LIMITADA
E 147, Fecha de nombramiento ; ol Tl
|2007,03:2 3] A RN
148, Tipo de documento 148, Numere de identificacidn 180, DV | 1581. Ndmero de tarjeta profasional

6 8 4 88T

L/
| -

165, Qtros nombres

JAVIER

152. Primer apellido 153. Segundo apelids 'y 154, Primer nembre
JIMENEZ [BETANCOURT /) CARLOS

— H —_—
156. Numero de Identificacién Tributaria (NI1T) ;‘.5/7 DV [ 158, Sociedad ofirmia designada

159. Fecha de nombramiento / J |

|2 00700101

o N
/7
»
N

/7

Fecha genheracidn documento PDF: 31.10-2024 02:17:33PM



Representacion Grafica

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA CTG7

FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL

NIT: 900131269-0

Nombre comercial:

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Direccién: BRR OLAYA SEC ESTADIO CR 50 31 50
Régimen Contable: Impuesto sobre las ventas - IVA
Pais: Colombia

Municipio: Cartagena De Indias (Bolivar)

Correo: facturasunicolombo@gmail.com

Tipo Responsabilidad: R-99-PN (No aplica - Otros)
Teléfono: 6641714

UNIC®LOMBO

CUFE: 9c2884f03df99ebd59680761bd3334al4e21e2435f5f0ela563e77a8f4519001d635f6225che8abbf619ecf748363173

Fecha de Emision: 2024-11-18 14:41:51

Tipo de Operacion: Estandar Prefijo:
Tipo de Negociacion: Crédito Medio de Pago:
Fecha de validacion:  2024-11-18 14:44:12 Periodo:

Adquiriente: NIT: 890480184-4 Razon Social:

Nombre comercial: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS Direccién:

Numero Documento: 890480184 Pais:
Departamento: Bolivar Municipio:
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Correo:
Régimen Contable: No responsable de IVA Teléfono:

Tipo de

Responsabilidad: R-99-PN (No aplica - Otros)

Detalles de Productos

Fecha de Vencimiento: 2024-11-20

CTG
Transferencia Crédito Bancario

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS

PLAZA DE LA ADUANA

Colombia

Cartagena De Indias
nromeroc@cartagena.gov.co;contabilidad@cartagena.gov.co
3126091371

Cargos o Descuentos Impuestos Total item
Nro|Cédigo|Descripcion U/M |Cantidad|Precio Unitario |Descuento Recargo [IVA (%IVA|INC
Primer desembolso equivalente al
treinta por ciento (30%) del valor
1 (006 total del aporte del DISTRITO UNIDA 1,00 $121.808.199,70 $0,00 $0,00{$0,00| 0%]|$0,00{$121.808.199,70
correspondiente al convenio No
CD-ESCGOB-CONVAS0-002-2024
Total items 1
Totales
Moneda copP

Nota: Las retenciones son a nivel informativo no afecta el total a pagar.

Nota: Primer desembolso equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del aporte

del DISTRITO correspondiente al convenio No CD-ESCGOB-CONVASO-002-2024

Tasa de Cambio

Subtotal Precio Unitario (=)

$121.808.199,70

Descuentos Detalle (-) $0,00
Recargos Detalle (+) $0,00
Subtotal Base Gravable (=) $0,00
Total Impuestos (+) $0,00

Total Mas Impuesto (=)

$121.808.199,70

Descuento Global (-) $0,00
Recargo Global (+) $0,00
Total de la operacién (=) $121.808.199,70

Numero de Autorizacion: 18764067072027 Rango Autorizado Desde: 1 Rango Autorizado Hasta: 500, Prefijo: CTG, Fecha resoluciéon: 2024-03-11, Vigente hasta: 2025-03-11
Proveedor Tecnoldgico: Nodexum S.A.S | NIT: 901285179-0 | Software: e-Mision

Pagina l1de 1



SERVICONTABLE

ASESOR(A CONTABLE Y JURIDICA

El suscrito contador Publico en su calidad de Revisor Fiscal LUIS MIGUEL
ARNEDO ROBAYO CON TARJETA PROFESIONAL NUMERO 61966-T de la firma
SERVICONTABLE SAS identificada con Nit 806.008.600-1

CERTIFICA QUE:

La FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL,
UNICOLOMBO CON NIT 900.131.269-0 se encuentra a paz y salvo por
concepto de pago de toda clase de impuestos, aportes parafiscales, seguridad
social y contrato de aprendizaje, de acuerdo al art. 50 de la ley 789 de 2002.

Para mayor constancia se firma en Cartagena de Indias a los dieciséis (16) dias
del mes de octubre del afio 2024.

Atentamente,

W@ﬂﬂ% o

f MIGUEL ARNEDO ROBAYO
REYISOR FISCAL
TP 61966-T

Edificio Banco del Estado / Gficine 15 - 638

; Tels. 460 9747 / 668 6364
www.servicontable.com.co gerencial@servicontable.com.co

Cartagena de Yudias - Colombia
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REPUBLICA DE C
IDENTIFICAC p‘é#goM&‘f

A VIG)OS ‘
Luis. MIGUEL

FECHA DE NACIM'&NTO 27-MAY-1960

TURBACO '

(BOLIVAR)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.72 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

24-SEP-1979 CARTAGENA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION '/M/MJX/-/“"“‘?/’

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

i

LI 4

A-0500100-00200340-M-0073092191-20091 127 0018399573A 1 6030033031




Codlgo:
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS GHAPRO2-F004

MACROPROCESO : GESTION DE HACIENDA Version: 3.0

PROCESO/SUBPROCESO: PRESUPUESTO/ EJECUCION PRESUPUESTAL]  Vigencla: 08/02/2024
FORMATO GERTIFICADC DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) Pagina 1de

ALCALDIA MAYOR
DE CARTAGENA DE INDJIAS

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
14 - ESCUELA DE GCBIERNO

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 73

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asl:

[ CODIGO PRESUPUESTAL [ CONCEPTO ] [_VAIOR ]
300,884,000.00

2.3.4501.1000.2024130010034 FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN GOBERNANIA TERRITORIAL: UNA

1.2.1.0.80-001 - ICLD PERSPECTIVA DE SUPER CIUDAD EN CARTAGENA DE INDIAS

Cuodigo DANE: 95898 - Otras organizaciones civicas y sociales

Total: 300,884,000.00
CDP No. 21

TPO ¥ NUMERO DE COMPROMISQ: CONVENIO DE ASOCIACICN - 22024

OBJEFO; "AUNAR ESFUERZIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS EN MATERIA DE
GOBERNANZA Y PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARROLLO TERRITORIAL ¥ DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION Y
CUALFICACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y COLABORADORES

DEL DISTRITC DE CARTAGENA, QUE FORTALEZCAN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA",

BENEFICIARIO : FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL - UNICOLOMBO identificada con NIT 800131269-0

Cartagena D.C. y 1., 25 de septiembre del 2024.

bk Lrm-

Lcl JARIA MORALES RAMOS
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

Elabora:  KMERCADO Imprime;  AMUENTESH



Codigo:
ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS GHAPRO2-FO04

MACROPROCESO : GESTION DE HACIENDA Version; 3.0
PROCESO/SUBPROCESO: PRESUPUESTO/ EJECUCION PRESUPUESTAL|  Vigencla: 08/02/2024

FORMATO CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL (CRP) Pagina 1 do 1

ALCALDIA MAYOR
DE CARTAGENA DE INDIAS

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
14 « ESCUELA DE GOBIERNO

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 74

EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

| CODIGO PRESUPUESTAL ] CONCEPTIO ] 1 VALOR ]
105,143,332.24

2.3.4501,1000.2024130010035 FORMACION Y CUALIFICACION DE SERVIDORES PUBLICOS Y CONTRATISTAS DEL

1.2.1.0.00-001 - ICLD DISTRITOQ DE CARTAGENA DE INDIAS

Codigo DANE: 55998 - Otras organizaciones civicas y sociales
Total: 105,143,332.34
GDP No. 23
TIFO ¥ NUMERO DE COMPROMISO: CONVENIO DE ASOCIACION - 22024
OBJETO: "AUNAR ESFUERIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS €N MATERIA DE
GOBERNANZA Y PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARROLLO TERRITORIAL ¥ DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION Y

CUALFICACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y COLABORADORES
DEL DISTRITO DE CARTAGENA, QUE FORTALEZCAN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA™,

BENEFICIARIO ;: FUNDACICON UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL - UNICOLCMBO identificacio con NIT 800131269-0

Lodea Lon

LUCEWY MARIA MORALES RAMOS
RESFONSABLE DEL PRESUPUESTO

Cartagena D.C. y 1., 25 de septiembre del 2024.

Elabora: KMERCADO imprime: AMUENTESH



PR AR I BT AR e W W ARV W YA GHAPRO2-F003

MACROPROCESO : GESTION DE HAGIENDA Version: 3.0
Vigencla: 08/02/2024

PROCESO/SUBPROCESC: PRESUPUESTO! EJECUCION PRESUPUESTAL

AN Paglna 1 de 1
oF m‘&lﬂa‘ffél - FORMATCO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) d

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
14 - ESCUELA DE GOBIERNO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUFPUESTAL
No. 23

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Prasupuesto de Gastos & Inversiones de la vigencia 2024 existe aproplacion disponible para atender la presente solicitud asi;

CODIGO-FUENTE | [ CONCEPTO . vaLoR

\105.143,332.34

2.3.4501,1000.20. 001 n&- FORMACION Y CUALIFICACION DE SERVIDORES PUBLICOS Y CONTRATISTAS
1.2.1.0.00-001 - ICLD DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

TOTAL: 105,143,332.34

OBJETO:

"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA FINALIDAD DE DESARRCOLLAR PROGESOS DE
FORMACION Y CUALIFICACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y COLABORADORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA,
QUE FORTALEZCAN EL EJERCICI%I?E LA FUNCION PUBLICA."

Se expide a solicitud e ROBINSON LS CAQ.;RRUBIA CARDONA, DIRECTOR, ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO, mediants
salicltud numera AMC-3805 recibida en agosto 28 del 2024.

Cartagena D.C. ¥ T., 28 de agosto del 2024,

N WA AAS

‘q.lcsi.v 1A MORALES RAMOS
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

Elabora:
RPOLOM Imprime: RPOLOM
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GHAPRO02-F003
MACROPROCESO : GESTION DE HACIENDA Verslon: 3.¢

PROCESO/SUBPROCESO: PRESUPUESTO/ EJECUCION PRESUPUESTAL| Vigencia: 08/02/2024

ALrALUIA KIS IMT AL VR WA | AULENMS BE INWVIAD

A Pagina 1de 1
BE c":fr’;'&‘i““ﬁ,"’m]‘n x| FORMATO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) g

100 - ALCALDIA DE CARTAGENA
14 - ESCUELA DE GOBIERNO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No. 21

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que &n el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2024 existe aproplacion disponible para atender la presents solicitud asi:

[ copiGo - FUENTE | | CONCEPTO [ vatorR |

. \ 300,884,000.00
4501.1000.2024130016034\ FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS EN GOBERNANZA TERRITORIAL:

2.3, A
121.0.00001 - ICLD \ UNA PERSPECTIVA DE SUPER CIUDAD EN GARTAGENA DE INDIAS
TOTAL: 300,684,000.00
OBJETO:

"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANGIEROS CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS
EN MATERIA DE GOBERNANZA Y PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARROLLO TERRITORIAL EN LA
CIUDAD DE CARTAGENA DE INDIAS"

.

~
Se explde a solicitud %OBINSDN LUIS CASARRUBIA CARDONA, DIRECTOR, ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO, medlante
solicitud numerc AMC-03ME7 recibida en agostc 27 del 2024,

Cartagena D.C. y T..{de agosto de! 2024,
M ~
EL

\uc ARIA MORALES RAMOS
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

Elabora:
RPOLOM imprime: RPOLOM



R .
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS Ay o Alealdia Mayor de
] Aoy, -
ACTA DE INICIO ?"ﬁ Cartagenade Indias
INFORMACION GENERAL
CONVENIO N°: CD-ESCGOB-CONVASQ-002-2024
TIPQ DE CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION DECRETC 082 DE 2017
FECHA DE SUSCRIPCION | 24 DE SEPTIEVMBRE DE 2024
DEL CONVENIO:
FECHA DE INICIO DEL | 25 OE SEPTIEMEBRE DE 2024
CONVENIO:
CONTRATANTE: Distrits Turistlca ¥ Culturat de Cartagena Da Indias
NIT: 590.450.1?54-4 ]
. FUMDACION  UNIVERSITARIAT COLOMBOD  INTERNACIONAL
ASociADo: UNICOLOMBO
NIT: 900131268-0
“"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERGS
CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS COMPETENCIAS EN
MATERIA DE GOBERNANZA ¥ PROMOVER LA PARTICIPACION DE
OBJETO: LO8 ACTORES DEL DESARRCLLO TERRITORIAL Y DESARROLLAR
’ PROCESOS DE FORMACION Y GUALIFICACION DIRIGIDOS A LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y COLABORADORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA, QUE FORTALEZCAN EL EJERCICIO DE LA FUNCION
PUBLICA"
VALOR TOTAL DEL | QUINIENTOS OCHENTA MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL CUARENTA
CONVENIO: Y SEIS PESCS CON VEINTE CENTAVOS ($ 580.039,046,20) |
CUATROCIENTOS SEIS MILLONES VEINTISIETE MIL TRESGIENTOS
VALOR APORTE DISTRITO TREINTA Y DOS PESOS CON TREINTA ¥ CUATRO CENTAVOS [£3
406.027.332,34) ]
VALOR APORTE | CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES ONCE MIL SETECIENTOS
| CORPORACION TRECE PESOS CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 174.011.713,86)
| El plazo de efecucién del presente convenio serd de TRES (3) meses,
PLAZO: contados a parllr dof cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
) ) - ejecucién, sin que supere el 31 de diciembre de 2024,
| CERTIFICADO DE | N° 21 del 27 de agosio de 2024
| DISPONIBILIDAD [
| PRESUPUESTAL - o ]
[CERTIFICADO DE | N°* 23 del 28 de agosto de 2024
| isPonmBILIDAD
PRESUPUESTAL

CERTIFICADOS DE
REGISTRO PRESUPUESTAL

N° 73 y 74 del 25 de septiembre de 2024

| SUPERVISION

Segln lo establecido en la cldusula octava del clausulado anexo al
convenio de &sociacidn No, CD-ESCGOB-CONVASO-002-2024, la
supervisidn, control y vigilancia del convenio serd ejercida por parle del |
DISTRITO, per &l Director Cédige 028, Grado 57, asignado & la Escusla dge |

| Gobierno y Liderazgo o al funcionario que este designe.

Los susciitos ROBINSON LUIS CASARRUSBIA CARDONA, mayor de edad, identificado con cadula de
cludadania No. 73.211.403 de Cartagena, en calidad de DIRECTOR DE ESCUELA DE GOBIERNG Y
LIDERAZGO, nombrade mediante Decrelo 0624 del 18 de febrero de 2624 y posesionado mediante Acta
N5.074 de fecha 15 de febrero de 2024, en virlud de |a delegacion contraclual reatizada por el Alcalde
Mayor dei Distrito de Cartagena, medianta Decrelo N* 0533 del 9 de abill de 2024 y sus modificacianes,
como respensable de la supervision del proceso antes citado, degignado de conformidad con lo establecido
en la clausula octava del respactivo clausulado contraclual y la FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO
INTERNACIONAL - UNICOLOMBO identificado(a) con NiT. 900131268-0, entidad sin animo de uere,

representada legaimenta por

MARIO RAMOS VELEZ, mayor de edad, identificado con cédula de

ciudzdania No. §.078.693 de Carlagena. quien bn adalante se denominard LA ESAL. se raunieron para
iniciar 1a ejecucién del objete contractual, v asl mismo e rT contratisla de las responsabilidades an el

desarrollo del convenlo.

A




A3

-,

ALGALDIA MAYOR DE GARTAGENA DE INDIAS | <38, alcaldia Mayor de

™,

ACTA DE INICIO "‘35) Cartagenade Indias

L

ACUERDO DE INICIO

Las partes acuerdan suscribir acta de lnicio del Convenlo de Asociscion CO-ESCGOB-CONVASO-002-
2024 en In presente fecha.

Para tales efeclos se realizan las sigulentes pracisiones, en concordancia con lo establecido en el convenio:
El plazo de ejecucidn det convenlo serd de TRES (3) meses, contados & partir del cymplimisnto de los
requisitos de efecucion del convenlo, esto as, (1) la aprobacitn da las garantias, (i) la axpedicién del reglstro
presupuestal y (jii) suscripcién del acta de inlcio.

El cargo de los recursos del compromiso contractual se malerlalizé mediante e siguiente Cartificado de
Registro Presupuestal;

CERTIFICADO DE REGISTRC PRESUPUESTAL
Nimero de! compromise Fecha Valor
73 25 de seftiembre de 2024 § 300.884.000
74 25 de septiembra de 2024 $ 105.143.33234

Las garantias del convenio fueron aprobadas en Ia plataforma SECOP Il de forma transaccional ¥ de Igual
forma, sa suscribié acta de aprobacién de POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
N° 76-44-101139039 y POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DERIVADA DE CUMPLIMIENTO N° 75-40-101062666 para e! Convenlo de Asociacidn CD-ESCGOB-
CONVAS0-002-2024, garantlas que fusron expadidas por fa Asoguradora Seguros dal Estado S.A., sl dia
25 do septiembre de 2024, en los términos establecidos en la cliusula décima segunda del Convenio de
Asociacidn No. CD-ESCGOB-CONVASO-002-2024,

La FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL - UNICOLOMBO, declara que conoce
las nomas establecidas para la ejecucién del presents convenic ¥ requerimiantos para su sjecucion;
igualmente los compromiscs contraciuales quea conslsten en:

a. COMP| I E Al S,

Son obligaciones especiales de las partes:

1. Coordinar en forma conjunta las actividades que epunten al logra del convanio,

2. Realizar reuniones da trabajo para e) seguimiento ¥ ovaluacldn de tos avances del objeto del
convenio,

3. Las partes deben designar uno o mas reprasentantas que asistan a los comités yfo reunionas
que ga programen para efectuar el segulmiento 2 Jas actividadas en cumplimiento det conwvenio,
con participacidn an la toma de decisionas.

4. Disponer &l personal que coordinard 1as acclonss del convenlo,

5. Ejercer dasde cada entidad, la supervision de los recursos psra la ejecucion de! objets dat
convenio.

b. COMPROMISOS DEL DISTRITD;

Se compromete especiaiments a;

1+ Gumalir Gon o1 objeio ¥ 08 requisiios de perfactionamients y sjecusion del convenio,

2. Cumplir eficientemente todos fos compromiscs asumidos en vinud de la cslebracitn del convenlo
dentro dei plazo astablecido.

3. Exiglr la slecucién idénea y opartuna del objeto del canvenio.

4. Informar oportunamente, a través ds ia suparvisién, cualquier situacién que puede levar a [a
materla:lzaciﬁn de un posible incumplimiento del cronograma de actividadss y en general del
convenio,

5. Aportar los recurses a su cargo, para la ejacucion del convenio.
6. Entregar la informagién necesaria dgl programa a la ESAL para la correcta ejecucion del convenio,

&
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11.
12

13
14,

18,

16.

17.

18,

19,

Supervisar y acompafiar |a ejecucion de las actividades prepias del convenio,
Participar en los comitds o reuniones establecidas para la coordinacidn y monttareo del convenio,

Las Sjemés que se deriven de la naturaleza del convenio que sean indispensables para cumplir
su objete,

¢, COMPROMISOS DE LA ESAL:

Planear las actividadss que se consagran en el anaexo técnico dal convenlo.

Presentar informes de la gjecucion del convenio cuando la sea raquerido por parte del supervisor
del convanio.

Realizar infarme e informar sobre las convocatorias poblicas que se dasarrcllardn durants I3
afgcucion del convenio.

Realizar todss y cada una de las aclividades contompladas en al presenta convenio.

Vincular el personal requerido sin paijuicio del personal que disponga la Esal para la
Implementacién y operacién de los proyactos objeto del convenio; asi como garantizar In
idoneidad del misme durante la ejecucion del presents convenio.

Participar en la planeacién, organizacion e implementaclén de todas ias actividades de cada uno
de los productes de los programas objelo del convenio.

Entregar los elementos requeridos y los recursos fisicos para el alistamiento ¥y ejecucitn de las
actividades de los programas, segun la propussta prasentada.

Garantizar al uso adecuado da los recursos econdmices del convenio, toda vez que destinaré ia
totalidad de les recibidos por parte del DISTRITO, anica y exclusivamente, para los fines

Propuestos en el objeto del convenlo. En ningun caso podrd lucrarse con los recuiscs econdmicos
del convenio, y deberd garantizar fa destinacién de setos.

Realizar e aporte en dinero corraspondisnte de conformidad con la propueste presantada.

. Celgbrar lodos los actos y contratos que pemmitan matenializar adocuada y acertadamente el

abjsfo del convenio y su alcance, cumpliends con los principlos de idonaldad, saleccién objetiva
y transparencia.

RMantaner un control contalile y financiera donde se refleje adecuade y eficaz mangjo da los
racursos dsl Convenio.

Desarrollar 1as actividades del convanio dentio del piazo de elecucidn establecide,

Informar de los evantos realizados.

Presentar la certificacion final de Rendicion de Cuentas suscrita por el representante legal, el
contader de la Entidad o ol Reviser Fiscal si lo hubiere, en fa cual se discrimine clara y
detalladamente la forma en que fusron ejecutados los racursos girados por el DISTRITO v la
ejacucién de recursos aportados por el Asoclade, una ver finalizadas las actividades del
conveanio.

Presentar ante el supervisor del DISTRITO, la documentacidn tcnica, jurldica, administrativa v
financiera, a que haya lugar en ejercicio del desarrallo dsl objeto del convenlo en las elapas
precontraciual, contractual y post-contractual, asf camo todos los Informes y demds documentos
solicllados, en aras de evidenclar la destinacidn y ejecucidn del recurso aportade por el
DISTRITQ.

Presentar al DISTRITO Informe por cade cuenia de cobro a presentar de orden lécnico,
administrative y financiero, detallando la sjecucitn de cada una de las actividades realizadas e
indicande beneficlarios y valor inveriide que muestran los avances ¥ logros téchicos alcanzados.
Presentar Informe final ¢cnlco, administrativo y financlere en af que s discrimine clara y
detalladamsnte 1a ejecucion del 100% de las actividades realizadas y los recursos aporiados por
€l DISTRITQ para el desarrolio del objelo del convenlo, iguatments se debera hacar gntrega de
memoria donde se detailen las dificulladas, fortalazas, debilidades y oportunidades presaniadas
duranta la sjecuciéa del convenic que sirva come instrurnente de consuita para &l DISTRITO.
Realizar en ceordinacion con la Escusia de Gobiermno y Liderazga, tas labores de difuslén previas
al Iniclo de desarrulio de las acclones de campo y en el momento Gus se requlara, que garantice
qua la comunidad tenga conecimiento de la reallzackén de fas actividades.

Coordinar con la Escusla de Goblemo y Liderazgo, las inslancias y autoridades locales; ias
acciones necesarias para desamollar las actividades sn las comunidades sin contratiempos, de
tal forma que se optimice el proceso y se minimicen las riess. 4’_
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20. Adelanter las actividades de campo dentro del término astablecido sn el croncgrama de lrabaje
establecido con la Escusla de Goblemo y Liderazgo a través del Supervisor,

21. Tener en cuenta los fineamientos, recomendaciones ¥ compromisos que se acuerden entrs las
partes y definido por ef Supervisor designade del DISTRITO, pars el desarrolia da las actividades
que contribuyan al cumplimiento del objeto, segun se asleblezca.

22, Cumplir con los pagos del Sistera integral de ia Seguridad Sacial y Paraflscales de conformidad
con al articule 41 de Ia Ley 80 de 1993 modificado por e! articulo 23 ds fa Ley 1150 de 2007 y al
arffcuio 50 de la Ley 789 de 2002.

23, Reportar por esciite y de forma lnmediata al supervisor del convenio designado por parte del
DISTRITO cualquler novedad respecto & s ejscucin de aste. En ningun caso 5o aceptard el
cambio da objata dal convenio so penade la ilquidacion inmadiata del mismeo,

24. Todas las demds inherentes o necesarias para 12 correcta ejecucitn del objeto del convenio.

Que a ia fecha en que se suscribe la presenta acla de inicie s han cumplido los requisitos de

plados en la "CLAUSULA DECIMA OCTAYA, -SUSCRIPCION,

perfeccicnamiento y ejecucion contem,
PERFECCIONAMIENTO ECUCIO

cid se figha\en 1a ciudad de Cartagena do Indies, 0. T. y C., a los 25 dias del mes de
septismbyé de J024

rese Iegal
IE:gdaG [Gn Universitaria Solombo Internacional - UNICOLOMBO
ASQCIADO H

3 ] CARl
yéla de Goblerno y Lid o
Gr de Cartagona de Ingfas D,T. y C.

Vo.Bo. Diagh

Carolina Meza Cabs
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ACTA DE APROBACION DE POLIZA

CONVENIO No. CD-ESCGOB-CONVASO-002-2024 __ﬂ'
| FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONVENIO 24 DE SEPTIEMBRE DE 2024 -
ASOCIADO FUNDACION  UNIVERSITARIA  COLOMBO
- INTERNACIONAL - UNICOLOMBO

NITN - 900131269-0
CONTRATANTE DISTRITO TURISITICO Y CULTURAL DE
. CARTAGENA

OBJETO “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA
FINALIDAD DE FORTALECER LAS |
COMPETENCIAS EN  MATERIA  DE |
GOBERNANZA Y  PROMOVER LA |
PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL |
DESARROLLO TERRITORIAL Y|
DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION Y |
CUALIFICACION  DIRIGIDOS A LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y COLABORADORES |

| DEL DISTRITO DE CARTAGENA, QUE |
| FORTALEZCAN EL EJERCICIO DE LA FUNCION |
T PUBLICA" -
i
5

VALOR TOTAL DEL CONVENIO QUINIENTOS OCHENTA MILLONES TREINTA Y |
NUEVE MIL CUARENTA Y SEIS PESOS CON
VEINTE CENTAVOS ($ 580.039.046,20)

CUATROCIENTOS SEIS MILLONES |
VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
DOS PESOS CON TREINTA Y CUATRO

VALOR APORTE DISTRITO

CENTAVOS ($ 406.027.332,34) -

CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES ONCE ‘
MIL SETECIENTOS TRECE PESOS CON ‘
[ S - OCHENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 174.011.713,86)

| PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucion del presente convenio sera
de TRES (3) meses, conhtados a partr del
cumplimiento de los requisitos de

5 perfeccionamiento y ejecucion, sin que supere el |

31 de diciembre de 2024.

e e e
[ VALOR APORTE COPORACION

S S S 4

| CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD N° 21 del 27 de agosto de 2024

| PRESUPUESTAL - |
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | N° 23 del 28 de agosto de 2024 1
PRESUPUESTAL o | - S ]
CERTIFICADOS DE REGISTRO "N° 73 y 74 del 25 de septiembre de 2024 1

| PRESUPUESTAL ‘ |

ROBINSCN LUIS CASARRUBIA CARDONA, mayor de edad, ldentificado con cédula de ciudadanfa No.
73.211.403 de Carlagena, en calidad de DIRECTOR DE ESCUELA DE GOBIERNO Y LIDERAZGO,

nombrado mediante Decreto 0624 del 16 de febrero de 2024 y posesionado mediante Acta No.074 de fecha
16 de febrero de 2024, en virtud de Ia delegacién contractual realizada por el Alcalde Mayor del Distrito de
Cartagena, mediante Decreto N° 0533 del 9 de abril de Z024 y sus modificaciones, como responsable de
la supervision del proceso antes citado, designado de conformidad con lo establecido en la clausula octava
del respectivo clausulado contractual procede a suscribir la presente acta, en atencién a la informacion
manifestada a continuacion:

Se revisa la siguiente documentacién, aportada por la FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO
INTERNACIONAL - UNICOLOMBO

s POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL N° 75-44-101139239.
ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
» FECHA DE EXPEDICION: 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024.
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CUMPLIMIENTO N° 75-40-101052686.
ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
FECHA DE EXPEDICION; 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

Se realiza la presente acta con el objetivo de efectuar la aprobacién de las garantias de conformidad
con lo establecido en la'clausula decimosegunda del Convenio de Asociacién No. CD-ESCGOB-
CONVASO-002-2024 suscrito el 24 de septiembre de 2024, de conformidad con los téminos sefialados

a continuacion:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Carattefistca

Ciasa

§ Cualquiera de fas clases permitidas por el articuio 2 2 1.2 3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
{1) Contrato de seguro contenido en una oSra para Entidades Extatales, (i) Patimonio auldnomo,

{i) Garantla

POLIZA DE SEGURQ DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

TOhUGO0

Asegurado/ beneficlario

Distrito ¢e Cartagena identificado con NIT B30 480.184-4

AR
Cumplimiento general de
s ol s

| INTpéntia MaloAS e 00
Hasla fa hquidacion cel | treinta porciento (30%) del
valof tolal ded conveno.

dal convenio
Calkiaal del bien) Servicio | Hasta la iguidacion del | veinte por ciento (20%) del
entregados por la ESAL conveno valor otal del convenio
Ampsros, vigencia ¥ valorss Pago de  salarios, | Plazc del convenio y tres | Cinco por ciento (5 %) del
asegurstos presiaciones  soclaies | (3) aflos mas. valor toldl del convendo,
agaien L]
Internnizaciones
Ishocates dal personal que
haya do uliitm en el
Sermiioric naclona! para i
Gn del convenio
T " Le garantfa deberd {omarse con e pombre 0 razdn socia! y Upo socletario que Figurz & Bl
| documento de Bn del £ fenio Piibico.
+»  Numeroy afio del convenlo
Informacin necesarta tentro (= ‘Objelo dsl convenio
da ta pditza =  Fima del epresentanto legal da LA ESAL
. lmnr ﬂ. cunrpltm 1

En casa de vear contavos, na valorea deben apronimanse
__valor @ sesqurar ex 14 080 420,20 sproximar » $14 9047t

“

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD GIVHL EXTRACONTRACTUAL

Clase Contrato de conlenido en una paliza
ISTRITO CARTAGENA DE INDIAS identificada B90480184-4
Asegurados Emdﬂh PE con el NIT 1 yel
Tomador Para las personas jurldicas: la Garantla debe tomarse con el nombre o razdn soclal y tpo
wmmgmmmdcmnmummxm legal expedido por la

OLAUMO ANEXO AL CONVENID DE ASOCIACION
DESCCOR-CONVARD-002 228

ND. G

1 "\ Alcaldia Mayor de

S
.

de esa manera.

¥

tarte

BICEros atectados y D 3
identificada con & HITMW‘EM-A

civil jal oe la Enlidad, derivada de las actuaciones, hechos u |
MhEMommmmmum =]
sequo de debe conlener como minkma lox amparcs
descritos en el numeral 3° del articulo 22.1.2 3 2 9 del Decreto 1082 de 2015.

Numero y afio dei convenio
Objeto del convenlo

Firma del represeniante legal de ia ESAL.

En caso de no usar Ios valores deben

centavos, aproimanse al mayar. E], Cumplimiento 9i
& valor a asegurar es $14.980 420,20 aproximar a $14 980 421

¢

Cartagenade Indias
[T T oG S L L T T T e g e
mmumm;mrmmmnmamummummmm




e e

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

LF ACTA DE APROBACION DE POLIZA

Igualmente, entidad estatal verificsd en linea, el dia 25 de septiembre de 2024 a través de la pagina web
de la Aseguradora SEGUROQS DEL ESTADO S.A., en el médulo dispuesto para la consulta de las garantlas
https./iconsultapoliza.sequrosdelestado.com/ConsultaPoliza/, la vigencia de las pdlizas antes

] ( caxtagenade nd

mencionadas, esto de conformidad a la CIRCULAR CONJUNTA 001 del 20 de agosto de 2021, modificada
en su inciso tercero CIRCULAR CONJUNTA 002 del 23 de diciembre de 2021 expedidas por la
Superintendencia Financiera de Colombia en conjunto con COLOMBIA COMPRA-EFICIENTE la cual arrojo

el siguiente resultado:

i " Alcaldia Mayor de

M

POLIZA DE SEGURQ DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL N° 75-44-101139939

Exteda:
Vigente

Miimare de péiizs:

75-44-101139933

Fechs ds axpa+iz]

miércales, 25 de septiembre de 2024

Atege rnca;

DISTRITO TURISTICO ¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Inicle da vigenda:
miércales, 25 de septiembre de 2024

Valor tesl ssegurade:
S3wonAry

Numare e anaxs:
¥

RAnmo:
CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

Tomador:
FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL
Fiv vl

sébado, 25 de diciernbre de 2627

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CiViL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

Extncio:
Vigente

; Numaerc de péllza:
| 75-40-101052686

Fache de axpadleldm

miéreotes, 25 de septiembre de 2024

Assgurado:

DISTRITO TURISTICO ¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

; Inlcin da vigendia:

1 miércoles 25 de septiembre de 2024
| Valor towsd sueyursde:

| 5 260.000.000

Momera de aeeeor

[}

Rumer

RESPONSABILICAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPL
Tomsdar:

FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL

Fin vigencla:
miéreotes, 25 de diciembre de 2024

Nota 1; E! cubrimiento de las pélizas se hard en los términos contenidos en el convenlo, por lo gu

la fecha de aprobacién no afectard su cubrimiento.
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En mérito de lo sefialado anteriorments, se aprueba la POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDAD ESTATAL N° 75-44-101139939 y POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO N° 75-40-101052686 para el Convenio de
Asociacién CD-ESCGOB-CONVASO-002-2024, garantias que fueron expedidas el dia 25 de septiembre

de 2024.
Hacen parte integrante de fa presente Acta, los siguientes documentos;

1) POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL N° 75-44-101139939,
EXPEDIDA POR LA ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A. EL 26 DE SEPTIEMBRE
DE 2024.

2) POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO N* 75-40-101052686, EXPEDIDA POR LA ASEGURADORA SEGUROS DEL
ESTADQC S.A. EL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

3) CLAUSULADO DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. CD-ESCGOB-CONVAS0-002-2024

Para su constancia, se firma la presente aprobacién de péliza en Cartagena de Indias D. Ty C., afos 25

dias del mes de septiembre de 2024.

erazgo
dias D.T.y C.
afa Jurldica Externa-UIC/EGL
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POLIZA DE SEGURQO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

= e g, DECRETO 1082 DE 2015
; CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.SUC NO.POLIZA ANEXO
— CARTAGENA CARTAGENA 75 75-44-101139939 1
S| FECHAEXPEDICION VIGENCIADESDE | ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
e DIA MES ANO Dla  MES  ARD HORAS DiA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
25 | 0o | 2024 | 25 |09 | 204 | oowo | 25 | 12 | 2027 | 2359 |ANEXOCAUSAPRIMA
DATOS DEL TOMADROR | GARANTIZADO
FEINOMBREORAZON - pUNDAGION UNIVERSITARIA COLOMEO INTERNAGIONAL I'DENT'F'CAC'ON NIT: 900.131.265-0
ESoireccion: BAR OLAYA SEC ESTADIO CR 50 31-50 [cupap:  carTacENa, BOLIVAR [reterone:  eea1714
e
DATOS DEI ASEGURADO | BENEFICIARIO
SRS e DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS |ioErmricacion  wiT:ss0.450. 184
IRECCION: CENTRO CRA. 2 # 36-85 PLAZA DE LA ADUANA CIUDAD: _ CARTAGENA, BOLIVAR TELEFONO 6501096
DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

* CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA BOLIZA QUE SE ANEXAN ECD010B, QUE FORMAN DARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIDIDC Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEQUROS DEL ESTADO §.A., GARANTIZA:

IZAR EL FAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS CQBELIGACTONES ADGUIRIDAS POR PARTE DEL AFIANZADG, MEDIANTE CONTRATO No.
| CD-ESCCOB-CONVAST-002-2024 QUE TIENE COMO OBJETO:AUNAR ESFUERZOS TECMICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS
COMPBTENCIARS EN MATERIA DE GOBERNANZA ¥ PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARRULLC TERRITORIAL Y DESARROLLAR PROCESQS DE FORMACION Y
CUALIFICACTON DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS Y COLABORADCRES DEL DISTRITO DE CARTAGENA, QUE FORTALEZCAN EL EJERCICIO CE LA FUNCION PFUBLICA

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
ol 2057 05 VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL  SUMA ASFG/ANTERIOR
b | CMPLIMIENTO DEL CONTRATO 25/09/2024 25/04/2025 $174,011,714,00 $174,011,713.80
gl CALIDAD DEL SERVICIO 25/09/2024 25/04/2025 $116,007,0810.00 $116,007,809.20
& -l PAGO DE SALARIOB, FRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACLONES 25/05/2024 25/12/2027 $29,001,953,00 $29,001,352.30

ws LABORALES

ACLARACIONES

oil"EDIANTE EL PRESENTE ANEXC SE AJUSTAN LOS CENTAVOS CEL VALOR ASEGURADO DE CADA AMPARQ

MA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADQ TOTAL PLAN DE PAGO
$ **+12,000.00 $ ***"*++4,000.00 $ **+++3,040.00 § mrrere+16,040.00 | $****319,021477.00 CONTADO

INTERMEDAARIO TCATRIBLCIOH CORSEDURD
CLAVE % DE PART. MOVERE COMPARIA % PART, VALOR ASEGURACO
] ALIANZA PLUS LIMITADA 72369 100.00

= QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
-l GARANTIA{S} QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO §.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

DE COLONEA

NTENDEMC L6 B ANCERA

B VIGILADO b

75-44-101439939

LISTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL; CALLE 83 NO 1510 TEL.EFONOQ: 601-2188477, £01-8018330 DLFDBT29698

it
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

HIT. 660.008.575-86
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
. CARTAGENA CARTAGENA 75 75-44-101139939
Sesd FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
e DA MES  AND piA - MES  ARO HORAS DiA MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
25 | 0a | 2024 25 | o9 | 2024 00:00 25 | 12 | 2027 23:50 | ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR  GARANTIZADO
QMERE O RAZON FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL IDENTIFICACION  NIT: 900.131.269-0
IRECCION: BAR OLAYA SEC ESTADIO CR 50 31-50 [CluDAD: CARTAGENA, BOLIVAR [TELEFONO: 66841744

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS |IDENTIFICACION NIT: 890.480.1844

#RECCION: CENTRO CRA. 2 # 36-86 PLAZA DE LA ADUANA FIUDAD: CARTAGENA, BOLIVAR |TELE‘FONO 6501086
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@ BancodeBogoth ( Seguros del Estade S.A Cuenta Corrlante ONR465445

ap—
Grupo .
Bancolormbia Sepuros det Estado 5.4 Ceenta Convanlo 47189

zn| VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION VA TOTAL APAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ******12,000.00 § ****+**4,000.00 § **+*+*+*3,040.00 § rrwrrrraaagg,040.00 $ **+*319,021,477.00 CONTADO
ANTER MEDMAFIG DHETRIELICACH L1044 8 DG
R noveRE CLAVE e DE PART. NOMERE COMPARIA S PART. VALOR ASECURADO
ALIANZA PLUS LIMITADA 72962 100.00

=ad ) UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A SE REBERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMU EL TOMADOR, Pl:{jESTARAN $U COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL §

[e] =STADO §.A, ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO 8 - TELEFONO: 6601144 - CARTAGENA

O AR

{415 7705958021167 (8020) 11013106753076 {3200) 000000015040 {96} 20250925

FORMA DE PACO
BANCO CHEQUE HMo. VALOR ||||

NTEHDERCLA F INANCERA

RS COLONEN

REFERENCIA
PAGO:

1101310675307-6

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL §

B vigiLADQ MV

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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DEL
BETADO 5.8, POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
MIY. B60.808.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
J [CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAC TOD.5UC NO.FOLIZA ANEXO
| [CARTAGENA CARTAGENA 75 75-44-101139939 1
["FECHA EXPEDICTON | OE ALAS VIGENCIA RASTA ATAS
DIA MES ANO DiA MES  ANO HORAS pia MES ANO HORAS TIPO MCVIMIENTO
% | | ;4 | 25 |00 | 2o 0000 | 25 | 12 | 2027 | 2359 | ANEXOCAUSAPRINA
. DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
RomBRE ORAZON £ [NDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL IDENTIFICACION ~ NIT: 900.131.269-0

| [DIRECCION: BAR OLAYA SEC ESTADIO CR 50 31-50 CIUDAD: CARTAGENA, BOLIVAR iTELEFONO: 6641714

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

 Jaeniiradtd DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS I[PENTIFICACION NIT: B90.460.184-4) [
"€l IDIRECTION: CENTRU CRA. 2 ¥ 36-85 PLAZA DE TA ADUANA ILIUDAU: CARTAGENR, BOLIVAR I TECEFONUT 650 T096]
=1 hDICIONAL:

TEXTS ACLARATORIO

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVAGIONES DE LA(S} GARANTIA(S} QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HAGER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENGIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECGHIN DE SEGUROS DEL ESTADO §.A, ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO 8 - TELEFONO: 5601144 - CARTAGENA

= /0]

{ \\
75-44-101439939

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Flanzas [__FIAma TOMIBOR
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENT!DAD ESTATAL

DEL
ESTROOD 8.0
pra g Lo, DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-44-101139939 0
el FECHA EXPEDICIGN VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
= DIA  MES  ANO ola MES  AND HORAS pla  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
25 | 0o | 2024 | 25 |os | 204 | oe0o | 26 | 12 | 2027 | 23:59 |EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
RLSMERE Q RAZON FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNAGIONAL ||DENT'FICAC|0N NIT: 800.131.269-0
BB oireccion: BAR OLAYA SEC ESTADIO CR 50 31-50 |CIUDAD:  CARTAGENA, BOLIVAR |TELEFONO: 6641714

DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO

ALl DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS IIDENTIFIGACION NIT: 890.480.184-4

Wead)|RECCION: CENTRO CRA. 2 # 36-86 PLAZA DE LA ADUANA |clupap:  cARTAGENA, BOLIVAR TELEFONO 6501096

0BJETO DEL SEGURO

1 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN BCU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MESMA Y QUE EL ASEQURADO Y EL|
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DR VALOR ASEGURADO BERALADO EN CADA AMPARD, SEGUROS DEL ESTADC S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DE LAS COBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR PARTE DEL AFIANZADO, MEDIANTE CONTRATO No.
f= 58 CD-ESCG0E~-CONVASD-002-2024 QUE TIENE CCMO OBJETO:AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON LA FINALIOAD DE FORTALECER LAS
* COMPETENCTAS BN MATERIA DE GOBERNANZA Y PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARROLLO TERRITORIAL Y DESARROLLAR PROCES(S DE FORMACION Y
CUALIFICACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUELICOS Y COLABORADORES DEL DISTRITO DE CARTAGENA, QUE FORTALBZCAN EL EJBRCICIO BDE LA FUNCION PUBLICA

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

el £MEARCS VIGENCIA DRSDE  VIGEHOTA MASTA SUMR ASEG/ACTUAL
'#’ OUMPLIMIENTG DEL CONTRATC 25/09/2024 25/04/2025 £174,01%1,713.80

own| CALIDAD DEL SERVICIO 25/09/2024 25/04/2025 $116,007,809.20
& “draco DE SRLARYOS, PRESTACIONES SOCTALES LEGALES E INDEMNIZACLONES 25/09/2024 15/12/2027 §29,00%,952.30

ol LABORALES
ACLARACIONES
A | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****703,833.00 $ *****20,000.00 $ **+***137,528.00 § rrrraraiig61,362,.00 $ *****"318,021,475.30 CONTADO

‘*é!-' INTERMEDEARIO DEATRIBUCION COAEGURS

iy i AUERE L AVE WO PART AR ERE C.EI\JF#‘]IA & PART WAL OFR ASEGLRADSD

aweed SLIBNZE PLUS LIMITADA F2969 100,00

| QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
= =1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE |.A PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU GOLABORACGION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO 8 - TELEFONO: 6601144 . CARTAGENA

DE COLONSS

VIGILADO SUPERINTENDENCLA FMANCERA

7

75-44-101439939

RMA AUTOR D

- ADA 1 Ojeda - Yiceprasi de Flanzas w
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 8012188977, 601-8019330 DLFO7IHEIB

M ﬁ




POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

NIT, 60,008 ST8-8 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXQ
CARTAGENA CARTAGENA 75 7544101138939 3
VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
Dla MES ANO HORAS DIA MES ANOC HORAS TIPO MOVIMIENTO
| 09 | 2024 00:00 25 | 12 | 2027 23:39 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR { GARANTIZADO
FUNDAGION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNACIONAL |‘DENT'F'CAC'°N NIT: 900.131.269-0
"HDIRECCIGN: BAR OLAYA SEC ESTAGIO CR 50 31-50 [CIUDAD:  CARTAGENA. BOLIVAR [TELEFONO: 6641714

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS ||DENT|FICAC|ON NIT: 590.450.184-4

#OIRECCION. CENTRO CRA. 2 # 36-86 PLAZA DE LA ADUANA [CIUDAD: CARTAGENA, BOLIVAR [TELEFONO 6501096
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Pagos con conveniao *“No aplica para transferencias

BancodeBogota | Seguros del Estado $.A Cuenta Corriante DOBAE5245

=

i Grupo e \
Bancolombia Sepuros del Estado §.A Cuenta Convenio 47189
. ~
==l VALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ *703,833.00 $ *+++*20,000.00 $ *137 528.00 § rensreitg, 362,00 § **1319,021,475.30 CONTADO
INTERMEDSARID CIITRIBUCAGH COANCOURD
TLANE % DE PART. NOWERE COMPAR 1A B PART. VALCR ASEXCLRADD
ALIANZA PLUS LIMITADA 72969 100.00

h
i

UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA{S} GARANTIA(S} QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARNAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PA [¢] OTIFICACIONES CION UROS ESTADO S.A. ES CARRERA 8 NO 34-62 PIS0 & - TELEFONC: 6601144 - CARTAGENA

FORMA DE PAGOD

REFERENCIA
BANCO CHEQUE Mo, VALOR ﬁ I

1101 3 0675285-2

{415) 7705958021167 {8020} 11013106752852{3900) 0000008561262 (35620250925

{|EFECTIVOD

CHEQUE

TOTAL $

(8 [§ vieiiavo i3

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIViL. EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

NIT. B60.008.575-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL Con.suc NO.POLIZA ANEXO
CARTAGENA CARTAGENA 75 75-40-101052686 2
“Q‘" FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
=t DA MES  ANO pla MES  ANO HORAS pla  MES  AND HORAS TIPO MOVIMIENTO
09 | 2024 25 I 09 | 2024 00:00 25 ] 12 | 2024 23:50 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO

JECMEREO RAZON FUNDAGION UNIVERSITARIA COLOMEO INTERNACIONAL |'DENT'F'CAC'°N MNIT: 900.131.269-0

mnmeccrON: BAR QLAYA SEC ESTADIO CR 50 31-50 | CIUDAD:  CARTAGENA, BOLIVAR ITELEFONO: 6641714

=

DATOS DEL ASEGURADO § BENEFICIARIO

SEGURADO: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS | IDENTIFIGAGION  NIT: B80.480.1844
IRECCION: CENTRO CRA. 2 # 36-86 PLAZA DE LA ADUANA CIUDAD: _ CARTAGENA, BOLIVAR TELEFONO 6501096
ENEFICIARIO: 330480184 - DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS
OBJETO DEL SEBURQ

€3 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALEE DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 -~ 132%-P-06-00000-E-RCE-002A-DOOTI / 31-03-22
M _1329-P-06-00000-E-RCE-001P-DO0I, OUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADCR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HABTA EL LIMITE
w LE VALOR ASEGURADO SEHALADO EN CADPA AMPARD, SEGURGE DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

INDEMNIZAR LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE EL AFIANZADD. CON HDTIVD DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA DE ACUERDQ CON LA
fSF% LEY, POR LESIONES CORPORALES A PERSONAS C DANCS A PROPIEDADES DE TERCERGS, DERIVADOS DE LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS A QUE SE REFIERE EL CONTRATQ
e fl| 110 . CD-ESCGOB-CONVASO-002-2024, CELEBRADO ENTRE DISTRITO TURSTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS Y LA FUNDDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERMACIONAL
wumel CUYO OBJETC ES AUNAR ESFU'ERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINRNCIEROS CON L& FIMALIDAD DE PORTALECER LAS COMPETENCIAS EN MATERIA DE GOEERNANZA Y
*‘; PROMOVER LA

PARTICIPACION DE LOS ACTORES DEL DESARROLLC TERRITORIAL Y DESARROLLAR PRGCES0S DE FORMACION ¥ CUALIFICACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDCRES PUBLICGS ¥
B COLABORADORES DEL DISTRITQ DE CARTAGENA, QUE FORTALEZCAN EL BJERCICIC DE LA FUNCION PUBLICA

BENEFICIAREOS: TERCEROS AFECTADOS Y DISTRITC TURSTICO ¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
;'&"? AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMAR ASEG
e DESDE HASTR ACTUAL
"&r‘ PREDICE LABORES ¥ OPHERACTONES 10.00 % DBEL VALGR DE LA 25/00/2024 25/12/2024 £260,000,000.00

PERDIDA ~ Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

|__GASTOS EXPEDICION VA TOTAL APAGAR  |VAIORASEGURADOTOTAL| PIANDEPAGO |

§ *****104,465. 00 §$ *++*+*+3,000.00 § *+*+**37 518.00 § **rrerereiill4 984.00 § *++++260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDRNRID DS TRIBLICION DOATETMRD
NOMERE CLAVE T DE SART MOMBRE COMPAKILL 5 PART, WALOR ASECURADO
ALIANZA PLUS LIMITADA 12869 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
4 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

g QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDC QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADQ §.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETQ Y OBSERVACIONES DE LA(S}
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
é NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAM'ENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
5% POLZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIO
9
i
g u
&
(=] ;
=] -A :
-
wd
o Py
=y 75 40-101 26.55 /

e do Fianzas AIRMA TOMADOR

OFICINA PRINCIPAL; CALLE 83 NO $3-10 TELEFONC: €01-2186377, 8018019330
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

THEEEEI

HIT. BED.008.578-8 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.8UC NO.POLIZA ANEXO
A CARTAGENA CARTAGENA 75 75-40-101052686 ¢
i@ FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
s DA MES ANG | DIA  MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPG MOVIMIENTO
# 25 [ 09 | 2024 25 | 09 | 2024 00:00 25 [ 12 | 2024 23:59 | EMISION GRIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO 4
DIEIRE O RAZON FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNAGIONAL DEHTIFICACION | NIT: 00013122500
IRECCION: BAR OLAYA SEC ESTADIO CR 50 31-50 [olupAD:  CARTAGENA, BOLIVAR TELEFONO: 6641714
. DATOS DEL ASEGURADD J BENEFICIARIO - ,
= SEGURADO: DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS ;IDENTIFICAC&ON NIT: 890.480.184-4
~#DIRECCION: CENTRO CRA. 2 # 36-86 PLAZA DE LA ADUANA CIUDAD:  CARTAGENA, BOLIVAR [TELEFONO _ 6501086
BENEFICIARIO:
oﬁ% —
" P GUESTADO
{ BARE oy P SRALILED
- N
PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

Super)” [EERLLS( fe
INTER, T
Barcolombia

R e e s 2

Pagos con convenio *hNo aplica para transterencias

Jelelelefelelels)

Banco de Hogolbd {«x« Seguros del Bstado $.A Cuerta Corrisnte ODB4G5245
w——

G

Grup i
Bancolombia Sepuros dael Estado $.A Cuenta Converlo A7189
=]
\ - - | S
]
3
<)
=nl VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO -
§ *****194,465.00 § =++3,000.00 § 37,518.00 § rarerna234,984.00 $ o 260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDAR D2 TBLICIOR COAREOUD =
HNONERE CLAVE “ DE PARRT. NOMERE COMPAR A % PART. VALOR ASEDURADO
ALIANZA PLUS LIMITADA 72969 100,00

A MORA EN EL FAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXFIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL, ESTADO S,A. PARA EXIGIR EL, PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDIGION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

HEEEREEE

E SPEGIFIGAN EN ESTE GUADRO,

2 OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO

i = TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACI 10N

;g P TO. OTIFICACIONES CIO UROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO B - TELEFONQ: 6601144 - CARTAGENA

g3 FORWMA DE PAGOD

T REFERENCIA

241 Banco CHEQUE Ne. VALOR PAGO:

% 1101310675279-8

Q {415) 7709938021167 (6020)11013106752798{3900) 000000234584 (56) 20250925 o
& i |[EFECTIVO e
SlileHsaus
L] -
= [l[rorac s
Lt COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

Hlolelslollslalalaleslslelslelslslelalslelelelelale o]l e




SEGUROS DEL ESTADO S.A.

SEGUROS
DEL NIT. 860009578-6
ESTADO RECIBO DE CAJA N° 39394065
; Cédigo b
Expedido en Sucursal Sucireal Fecha de Pago Clave Intermediario
OFICINA ALIANZA PLUS
BOGOTA,D.C.  paidibal 1 26/09/2024 72069 CIMITADA
NIT/CC
Tomador: FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO
omador: INTERNACIONAL 800131269
Suma de: UN MILLON CIENTO QUINCE MIL TRESCIENTOS
uma de: OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ****+*
NIT/CC
Pagador: FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMB 900131269

Por concepto de: APLICACION PORTAL DE RECAUDOQS #923384776

Suc-Ramo-

Pdliza-Endoso-
Cuota

75-
CARTAGENA-
40-RCE
CONTRATOS-
101052686-0-1

75-

CARTAGENA-

44.CU. $703.833,68
ENTIDAD.EST.
101139938-0-1

75-

CARTAGENA-

44-CU. $12.000,00
ENTIDAD.EST.-

101139939-1-1

Otros conceptos de pago Valor

APROVECHAMIENTOS $-0,08

$194.465,75 $3.000,00 $37.518,49 $0,00 $234.984,24

$20.000,00 $137.528,40 $0,00 $861.362,08

$4.000,00 $3.040,00 $0,00 $19.040,00

APROVECHAMIENTOS $-0,24
CUENTA PUENTE INTERSUCURSALES $1.115.386,00

Forma de pago

AHORRO Ahorro: $1.115.386,00
Corriente: $0,00
Tarjeta: $0,00
Otro: $0,00

Transaccion: 16620054 Total: $1.115.386,00



RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Miércoles, 13 de noviembre de 2024

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION UNIVERSITARIA COLOMBO INTERNAC
identificado(a) con NIT 900131269, a la fecha de expedicidon de esta certificacion, tiene con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 08584921723 2012/06/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



