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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, octubre de 2024

Sefior

MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5814494
Coordinador Académico

Centro de logistica y Promocion Ecoturistica

SENA, Regional Magdalena.

Santa Marta.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afio 2024.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5814494 de 2024.

Rosalba Siado Cantillo, identificado con la cédula de ciudadania No. 26.900.516 de Santa Ana,
Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica y Promocién
ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($46.739.371,00).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Diez (10) pagos
iguales correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2024, por un valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($4.465.545) y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024, por la
suma de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/ CTE
($2.083.921).

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formaciéon profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacidn Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual en el drea de ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No. Acciones realizadas Evidencias
Obligaciones

Impartir Formacién en Curso | Pantallazos
Orientar la  formaciéon de | Introductorio a la formacién
aprendices en el area, en las | profesional integral.3088492.
1 competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de
los proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion, se
determine por parte del centro de
formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion

le asignen durante la ejecucién de | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
su contrato (Proyecto de el mes objeto
2 formacion, Planeacion de cobro.

pedagégica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a
la formacién e instrumentos de

evaluacién).
Identificar los  aprendizajes | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion
3 | previos, estilos y ritmos de | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
aprendizaje del aprendiz que el mes objeto
ingresa al proceso formativo, de de cobro.
acuerdo con los lineamientos
institucionales.
Participar en el proceso de | Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligacion
4 induccion de los aprendices. en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
el mes objeto
de cobro.
2
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Realizar seguimiento a los | Se realizé seguimientos Pantallazos
aprendices en etapa productiva | finales, revision de bitdcorasy | correos envios
5 |en su sitio de trabajo y | documentos para documentos.
seguimiento a la bitacora virtual | certificacion, a aprendices de
del aprendiz cuando le sean | laficha
asignados. 2669700.
Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacién, | Esta obligacidn no se ejecut6 | Esta obligacién
registrar en el aplicativo | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
institucional las inasistencias y el mes objeto
6 reportar a la coordinacion de cobro.
académica las novedades para
aplicacién del reglamento del
aprendiz.
7 Asociar los aprendices ala ruta de Pantallazo.
aprendizaje en el aplicativo | Se asocié aprendices a la ruta
institucional una vez el aspirante | de aprendizaje de la ficha
esté en estado matriculado y | 3088492.
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion
Emitir los juicios de evaluacién | Se evalu6 aprendices de la | Pantallazo
con base en la valoracion de las | ficha 3088492. reporte juicios
8 | evidencias de aprendizaje vy evaluativos.
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.
Usar y gestionar las diferentes | Se utilizo el correo
plataformas tecnoldgicas | institucional ~SENA, para | Pantallazo
9 institucionales de apoyo | comunicaciéon  relacionada | correos
académico y administrativo | con los seguimientos de | enviados y
relacionado con su rol, | aprendices en etapa | recibidos
actualizando y registrando de | productiva.
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.
Participar en la formulacién de Esta obligacion
proyectos de  investigacion | Esta obligacidn no se ejecutd | no se ejecutd en
10 | aplicada, innovacidén pedagogica | en el mes objeto de cobro. el mes objeto
y desarrollo tecnolégico, de de cobro.
interés institucional SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, | Reunion con Coordinacion Fotografia
comités, proyectos y demas | Académica.
11
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instancias institucionales que lo
requieran.

Desplazarse a otras ciudades o

Esta obligacion

municipios diferentes al | Esta obligacion no se ejecutd | no se ejecutd en
12 domicilio contractual para el | en el mes objeto de cobro. el mes
cumplimiento del contrato, en objeto de
caso de que se requiera. cobro.
Presentar el reporte de eventos | Se anexa Soportes pago | Eventos
en SOFIA PLUS (Programacién | honorarios mes octubre de | cargados en
13 | con visto bueno del coordinador | 2024, asi: Informe mensual | Sofia Plus,
académico o misional) en los dias | de ejecuciéon contractual, | planilla de pago
establecidos por el centro, al | evidencias, planilla de si | seguridad
supervisor correspondiente y los | contratista y planilla de pago | Social y
demas soportes requeridos para | de seguridad social. archivos
la legalizacién del pago. cargados en
Secop Il : GC y
GF.
Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligaciéon
14 | instructor segun lo indica la guia | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
para desarrollar procesos el mes objeto
formativos. de cobro.
Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion
15 | inventario asignado a su cargo o | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
puestos bajo su cuidado, que el el mes objeto
centro o lugar donde se de cobro.
desarrolle la formacidn le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
Apoyar los  procesos de | Esta obligacion no se ejecutd | Esta obligacion
Aseguramiento de la calidad | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
16 | cuando la entidad lo requiera. el mes objeto
de cobro.
Apoyar la planeacién y el
17 | alistamiento de los materiales de | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion

formacion, propios de su area y
apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnica de la
supervisiéon de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la

en el mes objeto de cobro.

no se ejecutd en
el mes objeto
de cobro.
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entidad lo requiera de acuerdo
con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

Adoptar en la formacion las

Esta obligacién no se ejecutd

Esta obligacion

diferentes estrategias | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
pedagdgicas que la entidad el mes objeto
18 dispone como son: Worldskills, de cobro.
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.
Participar en procesos de
19 | promocién y divulgacion de la | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion
oferta educativa, servicios y | en el mes objeto de cobro. no se ejecuto en
actividades de  divulgacion el mes objeto
tecnoldogica programada por el de cobro.
Centro.
Participar en las labores de Esta obligacion
20 | montaje y puesta en marcha de | Esta obligacion no se ejecutd | no se ejecutd en
equipos y maquinaria utilizados | en el mes objeto de cobro. el mes objeto
en la formacién profesional de cobro.
integral, cuando ésta sea
requerida.
Rendir = oportunamente los | Informe de revision de | Pantallazo
21 | informes requeridos sobre las | documentos de aprendices a | informe.
acciones encomendadas y los | certificarse y direccionados a
productos resultantes de | Administracion Educativa, para
procesos de formacion | gy certificacidn
profesional.
Solicitar  oportunamente los | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion
22 | elementos necesarios  para | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
desarrollar eficazmente su labor el mes objeto
técnico-pedagogica. de cobro.
Incorporar las tendencias | Esta obligacion no se ejecutd | Esta obligacion
23 | tecnoldgicas, pedagdgicas y de | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en
gestion a las  estructuras el mes objeto
curriculares por competencias de cobro.
laborales de las diferentes
acciones de formacién
profesional.
Asegurar la organizacién, | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion
24 | mantenimiento y  adecuada | en el mes objeto de cobro. no se ejecutd en

utilizacion de los recursos que
hay en su ambiente laboral.

el mes objeto
de cobro.
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Presentar agendas e informes de
25 | legalizacion correspondientes a | Esta obligacién no se ejecut6 | Esta obligacién

las 6rdenes de desplazamiento, | en el mes objeto de cobro. no se ejecuto en
cuando a esto se diere lugar, en el mes objeto
un plazo maximo de 5 dias, de cobro.
posteriores a la finalizacién de la
comision.
Atender oportunamente los Informe

26 | requerimientos que haga el | Presentacién del informe | mensual con
supervisor del contrato y | mensual y cuenta de cobro. Sus anexos.

presentar informes mensuales de
la ejecucidn del contrato.

Aplicar al proceso y aportar la | Esta obligacién no se ejecut6 | Esta obligacién

27 | certificacion de la Norma de | en el mes objeto de cobro. no se ejecutod en
Competencia Laboral para la el mes objeto
funcién de instructor, con plazo de cobro.

maximo a 30 de junio de 2024, o
durante la ejecucion del contrato
si el inicio de ejecucién se da
posterior a esta fecha.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe
de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 9475162777 de la planilla, operador Aportes en linea mes de septiembre de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 - “Decreto Ley Anti-tramites”)
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Evidencias en (17) folios
Cordialmente,
Rosalba Siado Cantillo
Contratista

C.C. No. 26.900.516

Recibi a satisfaccion:

MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFA
Supervisor Contrato No.
CO1.PCCNTR.5814494 de 2024.
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE 2024

EVIDENCIAS OBLIGACION 1. Impartir Formacién:

% NOTIFICACION CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRALS - SOLICITANTE:APRENDICES TITULLADA SENA: Rosalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrome

@ aboutblank

W Eliminar & Archivar () Informar “~ Responder % Responderatodos 2 Reenviar @, Zoom ] 0 (s @

NOTIFICACION CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRALS - SOLICITANTE:APRENDICES TITULLADA SENA @ Publica

3;%.\1 Johanna Alicia Garavito Hernandez O « « ~ iv & [
A-@ Para: ® Rosalba Siado Cantillo Dom 13/10/2024 5:30 PM

CC: ® Miguel Angel Andrade Caiafa
© Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Mié 11/10/2034 5:30 PM

Estimados Srs. Cordial saludo.

Para el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena es importante atender sus necesidades,
a continuacién, le presento la programacion del Curso solicitado:

TIPO DE FORMACION

COMPLEMENTARIA [COMPLEMENTARIA EDT AULA ARTICULACION CON

I
[ 1]
Er

ON CURSO SENA:

out:blank

] Eliminar = Archivar (@ Informar “~ Responder ¥ Responder a todos  ? Reenviar @, Zoom %) 2

H
L

NOTIFICACION CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRALS - SOLICITANTE:APRENDICES TITULLADA SENA @ Publica

TIPO DE FORMACION

COMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIA AULA ARTICULACION CON
PRESENCIAL LMS EDT MOVIL LA MEDIA TECNICA
X
INFORMACION INSTRUCTOR RESPONSABLE
NOMBRES Y
APELLIDOS:
CORREO
ELECTRONICO: TEL/CEL:

ROSALBA SIADO CEDULA:

INFORMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION

NOMBRE: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

DURACCION DEL
41311582 VERSION: |1 PROGRAMA 40

A AL KKK NN KX G e e G

CODIGO DEL
PROGRAMA:

22/10/2024




FORMACION PROFESIONAL INTEGRA

CITANTE:APRENDICES TITULLA|

W] Eliminar

= Archivar () Informar

“~ Responder

% Responder a todos

~? Reenviar @ Zoom Q & = =

NOTIFICACION CURSO SENA: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRALS - SOLICITANTE:APRENDICES TITULLADA SENA @ Publica

programadas: Re

out:blank
f‘ Eliminar

Fichas programadas @ Publica

=7 Archivar C nformar

Outlook - Google Chrome

“~ Responder

Buen dia estimado instructor,

Cordial saludo.

% Responder a todos

<
N
5

@ Zoom &

2 Reenviar

Me permito reportar los nimeros de fichas asignadas,

MUNICIPIO: SANTA MARTA DIRECCION | -

FECHA DE INICIO: 16/10/2024 FECHA DE TERMINACION: 26/10/2024

AMBIENTE DE

APRENDIZAJE: NUMERO DE CUPO 35

TIPO DE POBLACION NUMERO DE APRENDICES

DIAS LUNES MARTES |MIERCOLES [JUEVES VIERNES SABADO
8:00 -

HORAS 8:00 - 12:00 12:00 8:00 - 12:00 |8:00-12:00 8:00- 12:00 8:00 - 12:00

INFORMACION DEL SOLICITANTE

EMPRESA: SENA NIT ?99999034'

CONVENIO: NO

DIRECCION:

NOMBRE DE

CoD
FICHA EMPRESA INSTRUCTORES | PROGRAMA CODIGO |H
ROSALBA CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL
3088492|2115065 SIADO INTEGRAL 41311582 |4

Saludos

SENA

N

Johanna Alicia Garavito Hernandez

Centro De Logistic

lena - Cont

jgaravitoh(@s
PBX:+(5
Av

nida Ferrocarr

aY Promocion Ecoturistica Del

ratista
ena.edu.co
) 601 5461500

il 27-97




? Reenviar @ Zoom )

] Eliminar = Archivar (O Informar

Fichas programadas @ publica

SENA B T e O T T R T IO TS R o]

“~ Responder

TS

% Responder a todos

=4

"
A@ Para: ® Rosalba Siado Cantillo; & Samira Beatriz Hernandez Montenegro;
shirlysailyn88@hotmail.com; wilson morron polo <wilpivijay@hotmail.com>;

Yasmin Fernandez <yasminfernandez3@gmail.com>

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 15/10/2034 1:51 AM

Buen dia estimado instructor,
Cordial saludo.

g A

~ <’

Jue 17/10/2024 1:51 AM

Me permito reportar los numeros de fichas asignadas,
FICHA cop INSTRUCTORES PROGRAMA CODIGO |H |V|MUNIC
EMPRESA
CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION 4131158240 |1 z:‘l\nl‘;'lll':

3109851|2129724

& ¢ seguimiento_final[1] x

Todas las herramientas  Editar  Convertir

ROSALBA SIADO

+ Crear

PROFESIONAL INTEGRAL

@ Q

Buscar texto o herramientas Q_

Firma electrénica

1. INFORMACION GENERAL

FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODU

[ Centro de Logistica y Promocion

Centro de Formacion: | =\ etica

Regional:

l Magdalena

No. de Ficha:

[ Programa de Formacién:
[

archivos

Técnico Asistencia en organizacién de

/

/ Datos del Aprendiz

/
| Ente Conformador

[

Nombre:

'GGM,
Teléfono:

Luis Angel Robles Burgos -
1004323197 , .
320367738

Alternativa
registrada en

| Diluisrobles@amail.com

1 Contrato de aprendizaje

SOFIA plus

Raz6n social

| e
I GRUPO METROPOLIS DE LA COSTASAS

Empresa:

Nit: 5005130419
Direccién: | Calle 20 # 30-05 Santa Marta.

“Nombre del
Jefe
Inmediato del

Royce Feméandez Martinez
-

aprendiz:

Cargo:
Teléfono:

Coordinador -

7 - frj‘

3014718410

| der tr com

| E-mait:

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION-PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

Compartir

n 2. FICHA 2669700

(1) Detalles

2 9) o

23/10/2024

Q

10:23 a. m. &

A



@ ¢ seguimiento_final[1] + ® 0 8 i r @

Todas las herramientas Editar Convertir Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q Sarios / edicion | (BRI

N\

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Inicio: 23/08/2024
PERIODO EVALUADO — e

Finalizacién: 08/10/2024

FACTORES AC ES

VALORACION

VARIABLg

b
DESCRIPCION satistactorio || TF
mejorar

REU\UDNES Desarrolla  relaciones interpersonales con las
INTERP, Personas de los diferentes niveles del ente
ERSONALEs | Conf en forma .
enmarcada dentro de los principios de convivencia
| social.
Participa en forma activa y propositiva en equipos
de trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con
sus fortalezas
soLu | Propoha aites
- CION DE Propone alternativas de solucion a situaciones y
OBLEMAS Problematicas, en el contexto del desarrollo de su
_©tapa productiva. |
| CUMPLIMIENTO Asume compromiso de las funciones vy
' responsabilidades asignadas en el desarrollo de su
f i trabajo.
! Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
ORGANIZACION elementos necesarios e informacion para facilitar
, la ejecucion de un trabajo y el logro de los

TRABAJO EN
| EQuIPO

I

|

), Concentracién S S—

10:24 a. m.
20

piginalde6 B2palabras [} Espanol (Colombia) Predicciones de textoractivado T Accesibilidad: es necesario investigar

& ¢ seguimiento_final[1] Cre ® Q0

Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q_

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

; JUICIO DE EVALUACION: X APROBADO | NO APROBADO

|

| RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBR’E EL DESEMPENO: SI NO,
Especificar cudles:

R, . Mo Norak

T 3 Rosalba Siado Cantillo
" Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor Seguimiento

|
|

|
| Santa Marta, 08/10/2024
_Ciudaﬂy fecha de elaboracion DIA/MES/ANO

210 x 297 mm

Paginaddet B2palabras [}  Espafiol (Colombia)  Predicciones de textor activado T Accesibilidad: es necesario investi ), Concentracién




= Ment () Yy 12.Bitacora 12Luis... X | + Crear ® Q

Todas las herramientas ~ Editar  Convertir  Firma electrénica Buscar texto o herramientas Q Compartir n 2. LUIS ANGEL ROBLES BUR Q.

() Detalles

INASSTENCIAS /0
OUNCUATADES PRESENTADAS

[atencén s cenves

Jatencicn » chientes

e LUIS ANGEL ROBLLS BURGOS
Nombre del Apeendia P
oo entreqn bticors -

e Sads ot 4 S
e T — 02622009

Meex: 105 aaTes PR w o
s o TAD0S 0x oETAL
ATANNENTO OCOATOS MASONALES OO S VA WA LV san 2. (L)

10:26 a. m. &

= &
DO 50004 & B

Correos enviados con seguimientos finales realizados y documentos revisados para certificacién
aprendices.

T Eliminar = Archivar @ Informar “~ Responder % Responderatodos 2 Reenviar @, Zoom (] 0 (s =
RV: Documentos para la certificacion Sena, Desireth Dayana Garcia Cantillo. Ficha 2669622, o~
F2d s+ 1CARNE~1.PDF \oa 2CERTI~1.PDF w4 3. APE..Dayana.pdf w4 4DOCUM-~1.PDF «= 5. Form..iento.pdf w3+ GBITCO~1.PDF
etapaproductivaclpem @ S & ~ e & [ e
® Para: @ Keyla Johana Rios Meza Mar 22/10/2024 8:04 AM

CC: ® Rosalba Siado Cantillo

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/10/2034 8:04 AM

TCARNE~1.PDF Ny B 2CERTI~1.PDF W

[ =]}
384 KB 383 KB

Y Mostrar los 6 datos adjuntos (11 MB) <& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 1 Descargar todo

Buenos dias Keyla.
Envio documentos para certificar aprendiz.




8 RV: Documentos para la certificacién Sena, Desireth Dayana Garcfa Cantillo. Ficha 2669622.: Rosalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrome

® aboutblank

W Eliminar & Archivar @ Informar “~ Responder €\ Responder a todos > Reenviar R Zoom (%] = =

RV: Documentos para la certificacion Sena, Desireth Dayana Garcia Cantillo. Ficha 2669622.
« 1CARNE~1.PDF +o» 2CERTI~1.PDF ws 3. APE..Dayana.pdf e 4ADOCUM~1.PDF «» 5. Form..iento.pdf «+ 6BITCO~1.PDF
De: Rosalba Siado Cantillo <rsiadoc@sena.edu.co>
Enviado: lunes, 21 de octubre de 2024 8:00
Para: etapaproductivaclpem <etapaproductivaclpem@sena.edu.co>
Cc: Keyla Johana Rios Meza <kriosm@sena.edu.co>; Miguel Angel Andrade Caiafa <mandradec@sena.edu.co>; Deybi Alonso Niebles
Mora <nieblesm@sena.edu.co>
Asunto: Documentos para la certificacion Sena, Desireth Dayana Garcia Cantillo. Ficha 2669622.
Buenos dias estimada (os).

Envio documentos para la certificacion de la aprendiz Desireth Dayana Garcia Cantillo, con ficha 2669622.

Cordialmente,

Rosalba Siado Cantillo

D istica Y Pr

SENA

10:55a.m. g
2310204 # B
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EVIDENCIAS OBLIGACION 7. Se asocio aprendices a la ruta de aprendizaje de la ficha
3088492.
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Asociar Aprendiz a una Ruta de FICHA 3088492. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaie
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EVIDENCIAS OBLIGACION 8. Se evalu6 aprendices de la ficha 3088492.
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EVIDENCIAS OBLIGACION 9. (Correos enviados y recibidos para seguimientos)

! RV: Seguimiento aprendiz Kener Alexander Nfiez Rojas. Ficha 2690 ssalba Siado Cantillo - Outlook - Google Chrome

@ aboutblank

Q
H
(1]}

5 Archivar “~ Responder % Responder a todos 7 Reenviar @ Zoom Q

W] Eliminar

RV: Seguimiento aprendiz Kener Alexander Nifez Rojas. Ficha 2690086. ~
2 B Enviar .ctivaxlsx | B OK 1B.Enviarxlsx | B Seguimi..2024.xlsx
@ Rosalba Siado Cantillo @ & &« - iv ©
=
Para: ® etapaproductivaclpem; & Delia Antonia Florez Ariza Mar 22/10/2024 8:44 AM

CC: ® jhoncacuag@gmail.com

©® Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/10/2034 8:44 AM

Enviar Formalizado 16 de sep... OK 1 Bitacora 1 Enviar.xlsx

E3: e E: v
139 KB 45 KB
X% Mostrar los 3 datos adjuntos (194 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Buenos dias Delia.

imiento aprendiz Kener Alexandes i do Cantillo - Outlook

blank

L&
Q

H
(1]}

= Archivar “~ Responder % Responder a todos 7 Reenviar @ Zoom

W] Eliminar

RV: Seguimiento aprendiz Kener Alexander Nifez Rojas. Ficha 2690086.

2 B Enviar .ctivaxlsx | B OK 1B.Enviarxlsx | B Seguimi..2024.xlsx

De: Rosalba Siado Cantillo

Enviado: viernes, 11 de octubre de 2024 8:32 a. m.

Para: Kennunesrojas@gmail.com <Kennunesrojas@gmail.com>

Cc: Miguel Angel Andrade Caiafa <mandradec@sena.edu.co>; Deybi Alonso Niebles Mora <nieblesm@sena.edu.co>

Asunto: Seguimiento aprendiz Kener Alexander Nufiez Rojas. Ficha 2690086.

Buenos dias estimado aprendiz.

De acuerdo a nuestra comunicacién via telefénica, me permito enviarle los formatos de seguimiento y bitdcora, con el fin escriba sus datos y los de la
empresa, para asi organizar el respectivo seguimiento.

Cordialmente,

€~ Responder 4 Responder a todos > Reenviar

EVIDENCIAS OBLIGACION 11. Reunién con Coordinaciéon Académica.



EVIDENCIAS OBLIGACION 21. Informe de revisidon de documentos de aprendices a certificarse
y direccionados a Administracién Educativa, para su certificacion.
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