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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacién y seguimiento del acompafiamiento psicosocial de la poblacién objeto de
atencion,su grupo familiar, asi como el de los funcionarios y contratistas del Grupo Territorial, incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de los procesos

de atenci6n de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar actividades de acompafiamiento psicosocial y de salud
mental de la poblacién objeto de atencion y sus grupos familiares,
mediante acciones de orientacién para activacion de rutas de atencion,
atencién en crisis y atencién psicosocial, de acuerdo con los
lineamientos definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los
enfoques diferenciales, étnico y de género.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Acompafiamiento psicosocial y de salud mental por demanda de la poblacién
ARN y sus grupos familiares en la Sede Bucaramanga y Barrancabermeja, para la activacién de rutas de
atencion, atencion en crisis y atencién psicosocial.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31 Acompafiamiento de a los casos de salud registrados por los profesionales
Reintegradores y Facilitadores en la Base de Salud, a través de acompafiamiento psicosocial y gestiones con en
el SGSSS en el reporte de novedades y gestiones con las EPS.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Articulacion con la Profesional de Salud Funcional-Discapacidad para el
acompafiamiento a los casos de Certificacion de Discapacidad de las Personas en Proceso de Reincorporacion
CODA 60-06894, 60-09536, 60-06893, 60-13072, 60-10793 en Barrancabermeja.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Apoyo a la PER con Discapacidad CODA: 60-11786, para el envio de la silla de
ruedas electrica por garantia y tambien para acompafiamiento individual y familiar en salud mental por presencia
de problematica de consumo de SPA en el nucleo familiar.

OCTUBRE 18, 25y 30. Logistica y participacion en acciones logistas para llevarse a cabo una Jornada de Salud
en San Pablo-Bolivar, para vincular a la poblacion ARN y sus familias de los municipios de Cantagallo y San
Pablo el 5 de noviembre de 2024, y asi puedan acceder a la oferta institucional de promocién y prevencién en
salud fisica y oral.

2. Identificar y desarrollar gestiones que permitan el acceso a la oferta|
psicosocial y de salud mental existente en las instituciones del area de
influencia del Grupo Territorial para que la poblacién objeto de atencién
se beneficie de esta, incorporando los enfoques diferenciales, étnico y
de género.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Articulacion institucional con las Entidades de Salud requeridas por la Poblacién
ARN en la sede Barrancabermeja, para el apoyo en gestion de citas generales y especializadas con EPS vy
registro de novedades en el SGSSS.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Atencién Psicosocial a la Poblacion ARN para acompafiamiento diferencial de la
poblacion de los procesos de Reintegracion, Reintegracion Especial, Atencién Diferencial y Reincorporacion.
OCTUBRE 1 y OCTUBRE 3. Participaciéon y acompafiamiento a la asistencia técnica en el manejo del
aseguramiento al Sistema General de Salud y Seguridad Social SGGSSS por parte de la Secretaria de Salud de
Barrancabermeja al equipo de profesionales facilitadores y reintegradores del Grupo Territorial Santander -
Magdalena Medio de las sedes Barrancabermeja y Bucaramanga.

OCTUBRE 24. Participacion del Entrenamiento Socializacién del Programa de Reunficaciéon Familiar y articular
con sus equipos en territorio el despliegue de las acciones de este, liderado por Articulacién Territorial ARN.

3. Apoyar el acompafiamiento psicosocial al equipo de trabajo del
Grupo Territorial, asi como el seguimiento a la implementacion de la|
estrategia de cuidado al cuidador dirigida a los funcionarios y
contratistas vinculados al Grupo Territorial.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Acompafiamiento a la profesional Enlace del GT SMM para el desarrollo de la]
Estrategia de Cuidado Psicosocial "Cuidandonos para la Paz" en la vigencia 2024, en donde se desarrollaran: 1.
Actividad grupal presencial. 2. Circulos de la Palabra: espacios de escucha colectiva. 3. Acompafiamiento
psicolégico individual para la descomprensiéon emocional.

OCTUBRE 25. Participacion del Circulo de la Palabra, en el cual se generan espacios de escucha colectiva
para abrodar la tematica de Cuidado Psicosocial "Fatiga por Empatia".

OCTUBRE 30. Participacion de la Reunién para el seguimiento de la Estrategia de Cuidado Psicosocial
"Cuidandonos para la Paz" en el GT SMM, dirigida a funcionarios y contratista en la implementaciéon de los
procesos de atencién y acompafiamiento ARN, liderada por la Enlace de la Estrategia de Cuidado Psicosocial
asiganda para el GT SMM.

4. Realizar la aplicacion y devolucién de resultados del tamizaje en
salud mental y adelantar el seguimiento a aquellas personas que por
sus resultados requieren del fortalecimiento de su plan de avance en
cada proceso (plan de trabajo, plan de accién u otro similar),
direccionando para la atencién especializada u otras acciones para
responder a sus necesidades en salud mental.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. . Devolucién del Instrumento de salud mental Encuesta Multiescalar Psicosocial a|
personas en proceso de reintegracion, reintegracion especial y atencion diferencial, para fortalecimiento de su
ruta y avance de su proceso de culminacion exitosa.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Aplicacion del Instrumento de salud mental Encuesta Multiescalar Psicosocial a
Persona en Proceso de Atencion Diferencial, Reintegracion y Reintegracién Especial.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Cargue en SIRR de respuestas del Instrumento de salud mental Encuesta
Multiescalar Psicosocial a Persona en Proceso de Atencion Diferencial, Reintegracion y Reintegracion Especial.

5. Realizar las actividades que le sean encomendadas en el marco de
la implementaciéon de las estrategias de cuidado psicosocial para
funcionarios y contratistas, siguiendo los lineamientos establecidos por
la Entidad para su desarrollo.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Apoyo logistico y acompafimiento a la profesional Enlace del GT SMM para el
desarrollo de |a Estrategia de Cuidado Psicosocial "Cuidandonos para la Paz" en la vigencia 2024, en donde se
desarrollaran: 1. Actividad grupal presencial. 2. Circulos de la Palabra: espacios de escucha colectiva. 3.
Acompariamiento psicolégico individual para la descomprensiéon emocional.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Apoyo logistico en los Circulo de la Palabra dirigidos a la Sede Bucaramanga y
Barrancabermeja del GT SMM, para la particicion en los espacios de escucha colectiva para abrodar la tematica
de Cuidado Psicosocial "Fatiga por Empatia".

OCTUBRE 25. Participacion del Circulo de la Palabra, en el cual se generan espacios de escucha colectival
para abrodar la tematica de Cuidado Psicosocial "Fatiga por Empatia”“.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Apoyar la implementacion y seguimiento de la Estrategia Multimodal
de Incidencia en Salud Mental (EMIS) y otras estrategias, planes,
programas y proyectos orientados al fortalecimiento  del
acompafiamiento psicosocial de personas en los diferentes tipos de
proceso.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Apoyo en el desarrollo de la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud Mental
(EMIS) al GT Santander Magdalena Medio.

7. Participar en la construccion de los reportes de metas e indicadores y|
demas herramientas de gestiéon necesarias para el seguimiento de las
estrategias relacionadas con el acompafiamiento

psicosocial de los procesos desarrollados por la Entidad.

OCTUBRE 3. Participacién de la Reunién periédica de equipo liderado por la Enlace de Coordinacién del GT
SMM en la cual fueron abordadas las acciones a implementar de actividades del mes de octubre:

OCTUBRE 9. Participacién de la Reunién de Equipo liderado por la Coordinadora para la Socializacién de
Resolucién PRI y orientaciones para cierre contractual en el GT SMM.

OCTUBRE 17. Participacion a la Jornada de Seguimiento a la Fidelizacién de la informacién del SIRR,
Culminaciones. Meta del G.T y por profesional, Servicio social. Meta del G.T y por profesional, Orientacién Legal
PPAD Reporte enviado viernes 23/08/2024, Terminaciones F.A — F.P.T Reporte enviado mes a mes por N.C,
Mapa de riesgo. Reporte enviado mes a mes por N.C, Gestion documental - Reporte G.T, liderado por la
Asesora de Ruta de GT SMM.

8. Articular acciones con el profesional de salud del grupo territorial en
relacion con el fortalecimiento de la atencién en salud mental de la
poblacién objeto de los diferentes tipos de proceso, asi como

para la postulacion a componente especifico asociado con salud
mental.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Apoyo y acompafiamiento a la poblacion ARN en el Modulo Componente
Especifico,0 en condicién de discapcidad o persona mayor.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Acompafiamiento psicosocial y de salud mental por demanda de la poblacién
ARN y sus grupos familiares en la Sede Bucaramanga y Barrancabermeja, para la activacion de rutas de
atencion, atencion en crisis y atencion psicosocial.

9. Atender la solicitud de informes, reportes o requerimientos que
realice el supervisor frente al tema de salud y otros que por su
naturaleza y contenido se enmarcan en su objeto contractual.

OCTUBRE 1 aOCTUBRE 31. Articulacion con la profesional de salud funcional y profesional de genero del GT]
SMM para el desarrollo interdisciplinario de acciones de salud, discapacidad, y género.

OCTUBRE 1 a OCTUBRE 31. Desarrollo de actividades para postulacién a culminaciéon de poblacion en el
tercer trimestre de 2024 de las PPR y PPR-E: CODA 23-02561, 0287-04 y 2108-03

OCTUBRE 4, 8 y 28. Apoyo Dias Base del GT SMM sede Barrancabermeja, en los cuales se realizaron, atencién
a participantes del GT SMM, atenciones transitorias de otros GT y acompafiamiento a instituciones visitantes.
OCTUBRE 30. Cargue de acuerdos de las personas en proceso de reintegracion y reintegracion especial CODA
23-02561, 0287-04, 24-00504CP y 2108-03.

OCTUBRE 30. Entrega al dia de documentacion a gestién documental ARN GT SMM.

OCTUBRE 29 y 30. Apoyo en el diligenciamiento de los Escritos de Disculpas Publicas personas en proceso de
reintegracion y reintegracion especial CODA 23-02561, 0287-04 y 2108-03.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Dando cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, durante el periodo se dio cumplimiento al pago de
seguridad social, salud EPS FAMISANAR, pensiéon PORVENIR y riesgos laborales POSITIVA, se vel6 por el
cuidado de equipos tecnoldgicos en custodia y se mantiene confidencialidad de la informacién suministrada por
la poblacion asignada y la entidad.
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