
FECHA : 31 de marzo de 2024

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1012 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

MARIA CLEMENCIA VALLEJO JIMÉNEZ

24.332.086

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE  DE 2024

MANIZALES, GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO. 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la

supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los planes individuales y

colectivos de Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco del

Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Resultados despliegue territorial: En lo corrido del mes de octubre, entre el 1 y el 23  realicé 36 visitas presenciales  correspondientes a los firmantes asignados 

con ellos avancé en la firma del acta, y tres que recien llegan al GT socialicé la resolución y avanzamos en el conocimiento de su situación , expectativas y 

aspiraciones ya que llegan para volver a iniciar en el territorio. . Al momento de la presentación de este informe me falta realizar cinto atenciones, una de ellas para la 

firma del acta de compromiso y cuatro para la construcción del horizonte de reincorporación. Es asi que, hasta ahora se han firmado 37 actas de compromiso faltan 4 

y se ha avanzado en la construcción de 37 horizontes de reincorporación.   De esta manera se cumplió con los objetivos del mes de octubre.  Por otro lado se ha 

avanzado en el diligenciamiento de 33 horizontes de reincorporación y 10 trayectorias, sujetas a modificación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Novedades: Se acompañó a un firmante en la declaración de un hecho sobreviniente y se llevó a cabo asesoria con la abogada de la oficina para recibir el caso.                                                                                                                                                                                                                                                         

8 de octubre: Atención individual a seis firmantes en el municipio de Santa Rosa, con cinco se avanzó en la construcción del horizonte de reincorporación y con uno 

de ellos que lleva dos meses en el GT se avanzó en la socialización de la resolución pero no firmamos el acta.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

10 de octubre:   Atención a seis (6)  firmantes de paz en el municipio de Samaná en atención grupal. En el encuentro se presentaron las cuatro líneas estrategicas 

con cada uno de sus temas y paso a paso en una guia que les entregué ellos fueron construyendo sus intereses a siete años en cada línea. El material guia quedo a 

mi disposición para a partir de allí construir el horizonte.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

11 de octubre:   Atención a  (6)  firmantes en el municipio de Dorada con quienes se trabajó en una reunión individual para la construcción del horizonte de 

reincorporación llevando a cabo la misma metodologia del dia anterior pero de manera individual.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

12 de octubre: Atención a tres (3) firmantes en el municipio de Dorada.                                                                                                                                                                                                                                                           

16 de octubre: Atención individual  a seis  (6) firmantes en el municipio de Pensilvania  con los cuales se trabajó el horizonte de reincorporación en horas de la tarde 

realicé desplazamiento al municipio de Manzanares donde hice la atención de dos (2) firmantes.                                                                                                                                                                                                                            

17 de octubre: Atención de dos firmantes en Marquetalia  y retorno al municipio de Manzanares donde pernocté.                                                                                                                                                            

18 de octubre: Atención a un (1)  firmante en el municipio de Manzanares, en la cual se trabajo la socialización de la resolución, la firma de la , se revisó la cartilla del 

PRI y se hizo seguimiento a proyecto producto a tra´ves de ISSPI.                                                                                                                                                                                                                                                                  

19 de octubre: Atención a un firmante en la ciudad de Manizales                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

20 de octubre: Atención a dos  (2) firmantes en el municipio de Risaralda , uno en ciclo iicial y el segundo en la cosntrucción de horizonte y seguimiento a ISSPI.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

22 de octubre: Atención domiciliaria en el municipio de Villamaria a Caldas a dos firmantes adultos mayores con quienes se avanzó en la construcción del horizonte 

de reincorporación y seguimiento a proyecto productivo ISSPI. 

Falta realizar cinco atenciones, el 25 de octubre se realizará atención en el municipio de Manizales. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la 

supervisión en la implementación de los planes individuales y colectivos de 

Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco del Programa de 

Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

se realizaron las siguientes acciones de seguimiento:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

1). Acceso a tierras:   Se estan adelantando gestiones en el municipio de Samaná con cinco participantes que viven en su área espesa y 

aislada para realizar una solicitud conjunta de acceso a tierras.                                                                                                                                                                                                                                                                                  

2)  Educación: 1). Se acompañó la ruta del programa "Maestro itinerante" participando en las jornadas del 11 de octubre en Samaná y del 

16 de octubre en el municipio de Pensilvania, donde se gestionó  un salón de clases en la IESCINOC para el desarrollo de la jornada 

pedagógica.  Lo anterior, con el propósito de incentivar la participación de los diez (10)  firmantes y, trabajar por la articulación entre la ARN 

y LA UNAD.  De otro lado, se trabajó en la preparación y gestión de salones y operador logísitico para las graduaciones a realizarce en el 

mes de noviembre.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

3).Salud: A través del trabajo articulado con la asesora en Salud y de su gestión se logró la certificación de discapacidad de una firmante, 

con quien se ha venido teniendo asesoria para la gestión en salud.  Se gestionó a través de la asesora una PQRS a la Supersalud por un 

caso de vulneración de derechos de un sujeto de atención.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

4) Bienestar psicosocial:  Se socializó con toda la población la actividad general (1) de la cartiila pedagógica donde se inscriben las 211 

acciones diseñadas por el nivel de central y que servirán de guia para la construcción de planes individuales, Se señaló como el 

acompañamiento de la facilitadora en la construcción de horizonte de reincorporación y en la selección de acciones hace aprte del bienestar 

psicosocial, eje temática de la línea estratégica social del PRI.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

5). Hábitat:  No se adelantó gestión en este ítem.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

6). Programas especiales: Se socializó con toda la población atendida los dos programas que hacen parte de este eje temático de la línea 

estratégica social, con el propósito de complementar la información entregada en el mes de septiembre, se diligenciaron cinco (5) casos 

nuevos que complementó la información diligenciada en la base de datos de reunificación familiar con información ofrecida inicialmente.                                                                                                                                                                                                                                                                          

7 de octubre:   Reunión con el equipode Reunificación familiar  para el Valle del Cauca - Eje Cafetero Sandra Liliana Zuñiga López y 

Julian Andres Serna Vélez, con quien se habló de los dos casos que fueron postulados para el programa y de caracteristicas que se deban 

tener en cuenta a la hora de emprender el trabajo de campo.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso de la

población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de otros

sectores para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de

acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según

los lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

En el mes de septiembre se avanzaron en las siguientes acciones para el acceso de los firmantes a la oferta pública:                                                                                                                                                                                                                                                                                

1).  Dando continuidad al convenio entre la secretaria de Agricultura y la UNODC, a través del cual se priorizaron cinco participantes del 

municipio de Samaná , se coordinó lugar de trabajo para la reunión y se sirvió como intermediario entre la población y la contratista 

encargada para la realización de convocatoria de la reunión a realizarce el dos de octubre.                                                                                                                                                                                                                                  

2). Se inscribieron dos (2) firmantes al programa "Somos Familia , somos comunidad" del convenio ARN - ICBF con el propósito de ser 

apoyados en situaciones coyunturales que están atravezando actualmente.                                                                                                                                                                                                                                                                      

3).  Se le entregó el certificado de pertenencia a un firmante para que pueda realizar el traspaso de los servicios de salud del municipio de 

Dorada al municipio de Samaná.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

4).  Se hizo una asesoria colectiva con la asesora en salud en el municipio de Samaná con ocho (8) firmantes  con el propósito de aclarar la 

ruta de atención en salud en el sistema público y de asesorar dos firmantes en condición de discapacidad.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente de

Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción de la

reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, el diálogo social,

los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Durante el mes pasado, se presentó la novedad de que el evento pedagógico para la comprensión de la línea estratégica comunitaria no se 

pudo realizar por el paro camionero que coincidió con la fecha de la atención colectiva. Teniendo en cuenta que la asesoria sigue siendo 

una necesidad, durante el mes de octubre se gestiono con la profesional encargada de esta línea estratégica para acompañar una jornada 

de selección de acciones del Plan Individual con 10 firmantes de tres municipios del oriente de Caldas. Durante el mes de octubre se esta 

diseñando una actividad grupal de tal manera que en una jornada colectiva de cuatro horas este grupo logré seleccionar las acciones del 

primer año de esta línea y de la línea política.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la

ejecución del presente contrato.

Durante el período contractual del presente informe de octubre de 2024, se realiza entrega oportuna del presente informe, y los certificados

de afiliación a pensión y salud. Además de los anterior se hace legalización de salidas de primera y segunda quincena de octubre y se

suben los reportes de visita correspondientes. En el transcurso del mes diligencié oportunamente la plataforma de viáticos tanto de

solicitudes como de legalización e hice lo mismo en el formato de excel y con el enlace profesional asignado para tal proceso de

legalización. Reporte al enlace territorial las inquietudes y las distintas actividades desarrolladas, así como pedí asesoria en los casos que

me resultaron novedosos.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. En lo recorrido del mes de octubre de 2024 y de acuerdo con lo reportado en este informe, se cumplieron con las obligaciones generales

asociadas al objeto contractual 1012 2024, se siguieron lineamientos y directrices asociadas a la gestión documental, seguridad, políticas

de protección de la información y otras acciones que contribuyan al logro de las metas propuestas por la ARN. Asimismo, es importante

mencionar que se adoptaron las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01, acudí de manera

presencial y/o virtual a los lugares y espacios dispuestos para reuniones, capacitaciones y sedes de la ARN parar la atención a firmantes,

asi como gestioné en los municipios los salones y auditorios requeridos para la adecuada atención a los firmantes, todo esto en acuerdo

con la coordinación correspondiente y el supervisor del contrato a fin de llevar a cabo las actividades objeto del contrato, así como para la

correcta ejecución de este.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de participación

territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de reincorporación.

Durante el mes de octubre del 2024; las acciones se concentraron en la construcción del horizonte de reincorporación cuyo contenido 

integral implicó la revisión de la línea estratégica política ,  por lo que esta línea de trabajo fue abordada ampliamente.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

1 de octubre:   Participación en la Mesa departamental de prevención del reclutamiento en el departamento de Caldas.           Entre el 1 y 

el 8 de octubre:  Se realizó  socialización a toda la población firmante asignada sobre el curso de formación política que se va a 

implementar en convenio con la Universidad de Antioquia, se logró la inscripción de 15 personas de los municipios de Samaná, 

Marquetalia, Manzanares y Pensilvania y de cuatro en el municipio de Santa Rosa de Cabal.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación

SIRR o en el que se defina, toda la información concerniente a las gestiones y

actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

Durante el mes de octubre del 2024 se realizaron las siguientes acciones:                                                                                                                                                                                                                                                                  

* Actualización de la información en la plataforma del SIRR y consignar las acciones correspondientes a la atención de cada firmante.  Se 

remitieron 5 planillas para digitación con asistencias y las demás asistencias se subieron a través del ARPA.                                                                                                                                                                                                                    

*Se subió al SIRR las 3 Actas de compromiso firmadas  durante este mes                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

*En la consolidación de información de grupos familiares se confirmó la información consignada con anterioridad,  se cambiaron dos datos 

de contacto, y según las nuevas composiciones de los hogares se corrigió a la nueva realidad dos familias de firmantes que ya no viven con 

su pareja y que aparecian en el ARPA como parte de su grupo familiar. 

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por

la supervisión en el marco de sus obligaciones contractuales.

Durante el mes de octubre participé en las siguientes reuniones:                                                                                                                                                                                                                                                                      

30 de septiembre:  reunión convenio ARN - UNAD con el objetivo de preparar la logística para realizar las ceremonias de graduación y 

promoción de curso de los participantes que durante este semestre adelantaron estudios de nivel secundario.                                                                                                                                                                                                                                                                                

4 de octubre AM:  Jornada de capacitación Auto SAR AI 067 del 2021. Socialización de ajustes y procedimientos para nuevos ingresos.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

4 de octubre PM: Reunión para la socialización de estrategia de Seguridad.                                                                                                                                                                                                                                                                    

7 de octubre:   Reunión con el equipo para el Valle del Cauca - Eje Cafetero  de reunificación familiar Sandra Liliana Zuñiga López y Julian 

Andres Serna Vélez, con quien se habló de los dos casos que fueron postulados para el programa y de caracteristicas que se deban tener 

en cuenta a la hora de emprender el trabajo de campo.                                                                                                                                                                                                                                                               

18 de octubre:   Socialización programa BEPS - Colpensiones                                                                                                                                                                                                                                                                                   

18 de octubre:   Reunión de propuesta de atención psicosocial población firmante.                                                                                                                                                                                                                               

21 de octubre:   Reunión de balance  despliegue territorial Eje Cafetero                                                                                                                                                                                                                                                                                              

participaré en las siguientes:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

24 de octubre:  Atención de bienestar psicosocial con el grupo del Eje Cafetero y la profesional Natalia Rios en Dosquebradas                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

30 de octubre:  Reunión de equipo del GT Sede Pereira                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

En el mes de septiembre y, teniendo en cuenta la guia de acciones se realizaron las siguientes:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

1). Colectivos: No se están atendiendo colectivos. Sin embargo, se está acompañando la iniciativa del municipio de Samaná en donde un 

grupo de 7 firmantes hizo  una solicitud de tierras.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

2). ISPPI:  Para el mes de octubre se registran los siguientes seguimientos: PRE-PP-37306, PRE-PP-36824, PRE-PP-36583, PRE-PP-

37292     los cuales están en proceso de preparación para entregarlos a digitación durante los dias 24 y 25 de octubre.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

3).  PRE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Se continuó con la búsqueda activida de nuevo proveedor de bovinos para el  proyecto productivo que está a mi cargo, durante el mes de 

octubre se han encontrado otros dos proveedores que dicen que sí y al final declinan su interés no volviendo a contestar sus teléfonos ni 

constestando mensajes de whatsApp. Para el fin de semana del 25 de octubre el firmante se encontrará con otro posible proveedor para 

mirar su ganado. Sin embargo, si este proveedor no está de acuerdo con los términos del negocio (aunque ya me dijo que sí), considero 

que hay que buscar nuevas alternativas para desembolsar los recursos del señor, debido a que esta situación no se puede sostener 

indefinidamente y particularmente me ocupa mucho tiempo la búsqueda teniendo en cuenta que es telefónica porque el lugar donde se va a 

realizar la compra queda a ocho horas de Pereira y el señor que es adulto mayor y su familia no coopera con la búsqueda en terreno.  Esta 

búsqueda  inició a raiz de que el proveedor que se tenía previsto y que ya había cumplido con este papel en una compra previa de la ARN, 

no contó con los requísitos al momento de su revisión final.   Esta situación ha dificultado la concreción del proyecto pues aunque se ha 

avanzado en gestiones, éstas no han avanzado en la velocidad que se desea estándo por cumplir tres meses en búsqueda de nuevo 

proveedor.                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

4). Entrega de bienes:   Aún no se han entregado debido a que los dos procesos de formulación de proyectos productivos que tengo a mi 

cargo está en su última fase.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

5). FPT:  No se tienen avances en este ítem                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

6). Asistencia técnica:   De los proyectos productivos a mi cargo ninguno fue elegido para recibir asistencia técnica.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

7). Convocatorias:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

8). Empleabilidad:  1). Se sigue haciendo seguimiento al empleo de una firmante en Mlz quien continua laborando luego de cumplir su 

periodo de prueba. 2). Durante el mes se continuó haciendo la gestión en el caso de un firmante que requiere la libreta militar para acceder 

a un trabajo de escolta para el cual se preparó durante el mes de septiembre. Esta oportunidad ya la perdió porque no validaron el 

documento en donde se certificaba que los firmantes no están obligados a prestar servicio. Sin embargo, se sigue realizando esta gestión 

porque para nuevas oportunidades el señor requerirá este documento y en desarrollo de estas acciones me informan desde el Distrito de 

Reclutamiento para el Eje Cafetero que el señor no aparece en la lista de eximidos por el Estado. Esta situación, según la abogada es un 

problema de tiempo atrás, pese a que la ARN ya envío la lista con los nombres hace más de dos años por lo que, se agotaran otros 

recursos y finalmente se acudirá a una tutela para agilizar este trámite.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

9) Mapa de Riesgos: No se han realizado actas de entrega de bienes para PRE.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente 

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, 

formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el 

marco de los planes individuales y colectivos de reincorporación. Para este 

compromiso tener en cuenta los siguientes puntos en el siguiente orden:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

•	COLECTIVOS

•	ISPPI

•	PRE

•	ENTREGA BIENES

•	FpT

•	ASISTENCIA TÉCNICA

•	CONVOCATORIAS

•	EMPLEABILIDAD

•	MAPA DE RIESGOS tiene que ver con 4 productos: 1) Planes de trabajo en ejecución 

que tengan adjunta la hora de resumen de acuerdos, 2) Beneficios que se hayan 

cerrado de FpT que tengan actas, 3) actas de culminación, 4) Entrega de actas de 

bienes e insumos que estén cargadas en documentos adjuntos. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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