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Armenia, Noviembre de 2024.

ESTUDIO DEL SECTOR Y DE MERCADO
PROCESO DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

El andlisis del sector hace parte de la planeaciéon de los Procesos de Contratacion de las
entidades estatales, y materializa los principios de planeacién, de responsabilidad y de
transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 estipula que “Las entidades estatales debe
hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso”.

El Municipio de Armenia Quindio, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 de
la norma en comento, en donde sefiala el deber del analisis de la entidad estatal, procede a
realizar el estudio del sector para la suscripcion de un Contrato Directo por_ser_Unicos
oferentes propietarios de la propiedad industrial o derechos de autor, de acuerdo a la GUIA
PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR G-ESS-02 de Colombia Compra
Eficiente, publicada en el portal Unico de contratacibn www.contratos.qov.co , que contiene en el
capitulo IV algunas recomendaciones para los estudios del sector en los procesos de contrataciéon
de minima cuantia y contratacion directa.

Para la elaboracion de los estudios del sector en la modalidad de Contratacion Directa bajo la
causal de Contrato Directo por ser Unicos oferentes propietarios de la propiedad industrial o
derechos de autor de qué trata el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto 1082 de 2015, se atenderan
las directrices de la citada Guia para dar cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015 como ya fue mencionado.

La finalidad de este estudio es permitirle a la entidad estatal sustentar su decision de hacer una
contratacion directa, la eleccién del proveedor del bien o servicio, y la forma en que se pacta el
contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia. El cual, sera cubierto en tres
areas:

1. Analisis del Mercado
2. Analisis de la Demanda
3. Analisis de la Oferta
1. ANALISIS DEL MERCADO
1.2. Aspectos Generales:
La Constitucién Politica de Colombia de 1991, reza en su articulo 1° que: “(...) Colombia es un

Estado social de derecho organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el
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respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en

la prevalencia del interés general_(...)” significando que el Estado colombiano se encuentra
amparado y sometido a la Ley, es decir al principio de Legalidad.

Ly Secretaria e

Es asi, que la existencia de esta regla o principio, direcciona a una afirmacion de que el Estado
Colombiano se somete a las normas o al derecho, pues el poder debe de tener limite en las
normas juridicas, y la aplicacion del principio de legalidad por la Funcion Puablica, siendo entonces
gue la administracion y sus funcionarios se someten a la Constitucion y las Leyes vigentes.

Es asi, que la administracion publica y en este caso el Municipio de Armenia, al momento de
realizar el ejercicio de las funciones que le corresponden para el beneficio del interés general y el
poder cumplir con los fines del Estado y los principios de la funcién administrativa que se
encuentra previstos en la carta magna de la Republica de Colombia en sus articulos 2 y 209, debe
tener como objetivo fundamental el salvaguardar la juridicidad de sus decisiones, ejecutar las
funciones de eficacia, eficiencia y celeridad, reconociendo que los destinatarios finales de las
actuaciones de la administracion, son las personas a cuyo servicio debe estar el Estado, para
materializar sus derechos y garantias.

Situacién a la que no puede ser ajeno el Municipio de Armenia a través de sus funcionarios que
conforman las respectivas Direcciones y dependencias y le corresponde al Municipio como
entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado, prestar los servicios publicos
gue determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de
su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 211 autoriza la delegacion de funciones
administrativas de acuerdo a los términos sefialados en la Ley, el cual reza

“...) Articulo 211: La ley sefialara las funciones que el Presidente de la Republica podra
delegar en los ministros, directores de departamentos administrativos, representantes
legales de entidades descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y
agencias del Estado que la ley determine. Ilgualmente, fijara las condiciones para que las
autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades. La
delegacién exime de responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente
al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre reformar o revocar aquel,
reasumiendo la responsabilidad consiguiente. La Ley, establecerd los recursos que se
pueden interponer contra los actos de los delegatarios. (...)”

De lo anterior, y teniendo en cuenta el cambio de Administracién en el Municipio de Armenia tras
la posesion del sefior Alcalde JAMES PADILLA GARCIA, para el periodo constitucional 2024-
2027, en el cual dispondra ejecuciones en el marco de su Plan de Desarrollo “Armenia con mas
oportunidades”, el cual fue aprobado por el Honorable Concejo Municipal mediante Acuerdo
Municipal No 309 del 22 de mayo de 2024 y sancionado por el sefior Alcalde el 05 de junio de
2024.
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Asi mismo que es preciso referenciar que mediante Acuerdo Municipal No. 314 del 03 de agosto
de 2024 se armoniza el presupuesto general de rentas, gastos e inversién del Municipio de
Armenia, la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia y el Instituto Municipal del Deporte para
la vigencia 2024 con el Plan de Desarrollo en mencién, y que mediante Decreto Municipal No 848
del 05 de agosto de 2024 se liquida el Acuerdo Municipal No. 314 del 03 de agosto de 2024.

Cabe anotar que, el desarrollo de la necesidad anteriormente descrita se encuentra contemplada
en el Plan de Desarrollo “Armenia con mas Oportunidades” asi:

PLAN DE DESARROLLO “Armenia con + Oportunidades”

Linea estratégica: Una administracion con +
oportunidades
Programa Presupuestal: Fortalecimiento a la gestion y

direccién de la administracién
publica territorial

Aunado a lo anterior, y dado que la Alcaldia de Armenia constituye el sector central del ente
territorial, debe en todas sus instancias garantizar el cumplimiento de los fines esenciales del
Estado en el &mbito de su competencia, entre otros, el servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios; postulados y fijacion de politicas
gue debe emprender en aras de brindar mejores espacios y de bienestar para la comunidad

De lo anterior, se tiene que la necesidad descrita se encuentra contemplada en el Plan de
Desarrollo “Armenia con + oportunidades” y articulado con los planes de desarrollo departamental
y nacional.

Asimismo, la Contratacion Directa, se ha convertido en el territorio Colombiano, en una
herramienta fundamental frente a la situacion de necesidad especifica de los organismos
estatales.

1.1. Aspectos Econ6micos

Es asi, que se hace preciso analizar el desarrollo que ha tenido la economia en cierto periodo de
tiempo y sus cambios. Por lo cual, se evaluara los siguientes aspectos:

1.2.1 Panoramalaboral:!

Para el mes de septiembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, mientras
gue en septiembre de 2023 fue 9,3%. La tasa global de participacion se ubic6 en 63,5% y la tasa
de ocupacion en 57,7%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,2% y 58,3%,
respectivamente.

1 www.dane.gov.co/index.pgp/indicadores-economicos/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Principales indicadores del mercado laboral
Septiembre de 2024

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacioén (TD)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Grafico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (°
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En septiembre de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
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metropolitanas fue 9,2%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 9,6%. La tasa global de
participaciéon se ubicé en 66,2% y la tasa de ocupacion en 60,1%, en septiembre de 2023 estas
tasas fueron 66,6% y 60,2%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupaciéon (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre julio - septiembre 2024 fue 9,6%,
mientras que en el trimestre julio - septiembre 2023 se ubic6 en 9,4%. La tasa global de
participacion fue 64,1% y la tasa de ocupacion 57,9%, en comparacion con el mismo trimestre
del afio anterior, estas tasas se ubicaron en 64,5% y 58,4%, respectivamente.

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Julio - septiembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.
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En el trimestre julio - septiembre 2024, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,8%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior se ubicé en 9,7%.
La tasa global de participacion fue 66,8% vy la tasa de ocupacion 60,3%, en el trimestre julio -
septiembre 2023 estas tasas fueron 66,7% y 60,3%, respectivamente.

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio - septiembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal

1.2.1.2. POBLACION OCUAPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD.

En el mes de septiembre de 2024, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.213 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios
administrativos (0,8 puntos porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (0,6 puntos
porcentuales) y Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (0,4 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucidn porcentual, variacién absoluta y contribucidn a la variacidén de la poblacién
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Septiembre (2023 - 2024)

Total nacional
Septiembre Distribucion % Variadién Contribudién

Rama de actividad

2024 2024 shzcluta en pp.

Poblacion ocupada 25107 23 33 100 167
Actiwdades professanabes, centiBras, BCNICEs Y S8 racios 1747 . 81 i76 ™
administratreos
Alpjamienta y senacios de comida 1621 1.758 & 137 05
Agricultura, ganaderis, caza, silvicubtura y pesca 1152 1220 140 o7 04
Sumanisero de el ectricidad, gas. agua y gestion de desechos ™ Bav T26 al B9 o4
Actividades ari %, ETirEbeniMIENta, TeTRACciGn ¥ atras - - ae o

dades de sevicics
Comercio y reparacian de wehiculos 4.050 4058 7.5 a8 o0a
Actividades inmohbiliarias 283 255 14 28 0,1
Constnuccien 1.526 1495 64 -32 -01
ndustrias marufacturems 2467 2425 105 8 0,2
Administracion poblica y defersa, educacion y atencian de la e S _— — a2
=alud humana
Actiwdades financdenas y de sequros ] 47 15 52 0.2
informaciGn y comunicaciones are 80 15 -9 04
Trarspaorte y almaceramismo 1.902 1.788 T 114 0.5

Fuemte: DAMNE, GEIH.

P.p- puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “Mo informa®, la suma de las poblactiones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Mota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIlIU
Rewv. 4 AC

En septiembre de 2024, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las
posiciones ocupacionales gue mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el
total nacional con 0,9 y 0,3 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin posicion ocupacional
Total nacional

Septiembre (2023 - 2024)

Total nacional

Paosicién ocupacional Septiembre Septiembre Distribucion % Contribucion
2023 2024 2024 absoluta en pp.

Poblacion ocupada 23107 23213 100 107

Obrero, empleado particular 10008 10215 4,0 207 0s
Trabajador por cuenta propia 9621 9.695 41,8 T4 03
Empleado doméstico 666 B89 30 23 o1
Trabajador familiar sin remuneracion 451 458 20 B 0,0
Jormalero o Pedn TOD F05 30 5 0,0
Patron o empleador 651 568 24 -B2 -0.4
Obrero, empleado del gobiemo 993 =] ER:] -11& -0.5

Fuente: DAMNE, GEIH.

P.p- puntos porcentuales.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria "Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.
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1.2.1.3. RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESOCUPACION.

Para el trimestre julio - septiembre 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (24,9%), Riohacha (15,0%) e Ibagué
(14,1%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Santa Marta (9,0%),
Bucaramanga A.M. (8,4%) y Medellin A.M. (7,8%).

Grafico 6. Tasa de desocupaciéon segan ciudades

Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Julio - septiembre 2024
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Fuente: DANE, GEIH
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1.2.1.4. POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO SEGUN TIPO DE
ACTIVIDAD.

Para septiembre de 2024, la poblacion fuera de la fuerza de trabajo fue 14.693 miles de personas
en el total nacional. Esta poblacion se concentré principalmente en Oficios del hogar (53,7%) y
Estudiando (26,1%).
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Tabla 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion fuera
de la fuerza de trabajo

Total nacional

Septiembre (2023 - 2024)

Total Nadional

Tipo de actividad Septiembre Septiembre Distribucién Wariacién Contribucion
2023 2024 % 2024 absoluta &n p.p.

Poblacidén fuera de la fuerza de trabajo 14.202 14.693 100 491

Oficios del Hogar 7622 7.BE9 537 268 1.9
Estudiando 3575 3.830 26,1 255 1.8
Oitros® 3.005 2974 20,2 -32 -0.2

Fuente: DAME, GEIH

Oros™: incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que mo les llama la atencicn o
creen gque no vale Ia pena trabajar.

p.p- puntos porcentuales

Mota: poblaciones em miles.

(DANE, Boletin de Técnico Septiembre de 2024)
+ Salario Minimo Mensual Vigente, 2024: 2

De conformidad con lo establecido en el Decreto 2292 de 2023 “POR MEDIO DEL CUAL
SE FIJA SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL”, el salario minimo legal para el afio 2024,
se fijo en $ 1.300.000,00 de pesos mensuales a partir del 1 de enero de 2024. Asimismo,
se tiene que el auxilio de transporte es de $ 162.000.00 pesos.

Esto representa un incremento del 12% en el valor del salario minimo legal mensual
vigente y un incremento del 15% en el valor del auxilio de transporte. Asi, el salario minimo
se incrementd en $140.000,00 y el auxilio de transporte en $21.394,00 en comparacion
con los valores fijados para el 2023.

SALARIO MINIMO

ANO MONTO MENSUAL
2024 1.300.000,00

2023 1.160.000,00

2022 1.000.000,00

2021 908.526,00

2020 877.803,00

2https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/comunicados/2023/enero/en-el-2024-el-salario-minimo-es-de-un-millon-300-mil-pesos-y-auxilio-de-
transporte-de-162-mil-pesos
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2019 828.116,00
2018 781.242,00
2017 737.717,00
2016 689.455,00
2015 644.350,00
2014 616.000,00
2013 589.500,00
2012 566.700,00
2011 535.600,00
2010 515.000,00

1.1.1. Producto Interno Bruto-PIB?

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2023pr, son:

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2024

Tasas de crecimiento (36)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica &
Anual Advo corrido Trimestral
202471 5 20247 2024°-1 5
2023711 20237 202471

Agricultura, ganaderia, caza, sibvicultura y pesca 10,2 B0 1.5
Explotacicn de minas y canteras -3,3 -25 -a9
Industrias manufactureras -1.6 -3.6 -09
Suministro de electricidad, gas, vapar y aire acondicionade™ 26 T -09
Construccion 24 15 09
Cemercio al por mayery al por menor’ oz 0.3 -0.05
Informacion y CoOmunicaciomes -1.9 -1.9 03
Actividades financieras y de seguros 1.4 -0.8 1.2
Actividades inmobilianias 1.9 1.9 04
Actividades prafesionales, cientificas y téenicas? 0z oz 04
Administracian pablica, defensa, educacidn y salud® 48 51 17
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras

actividades de servicios® e . As
Valor agregade bruto 23 1.6 0.1
Impuestas menos subvenciones sobre los productos 0.3 04 -0.2
Producto Interno Bruto 2.1 1.5 0.1

Fuente: DAME, PIB_T
P arediminar

Series encadenadas de valumen con afio de referencia 2015,

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica
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Las actividades econ6micas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atenciéon de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,1%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2024pr , respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,5%.

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8 puntos porcentuales
a la variacion anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

(DANE, Boletin Técnico Producto Interno Bruto- PIB Il Trimestre 2024).
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1.1.2. indice de Precios al Consumidor- IPC*

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Septiembre 2024

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Septiembre 2023 - 2024

=20 10,99

10,00

8,01
8,00

6,00

Porcentaje %

4,00

2,00

0,24
000 L N

Mensual Afo corrido Anual

=2023 w2024

Fuente: DANE, IPC.

RESULTADOS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2024
Comportamiento de lavariacién mensual del IPC segln divisiones y subclases
Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2024, el IPC registré una variaciéon de 0,24% en comparacion con
agosto de 2024, cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,24%):
Educacién (1,93%), Restaurantes y hoteles (0,49%), Salud (0,29%) y por ultimo, Transporte
(0,24%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,18%), Prendas de vestir y calzado (0,11%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,11%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,07%), Bienes y servicios diversos (0,03%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,02%), Informacién y comunicacion
(0,02%) y por ultimo, Recreacion y cultura (-0,26%).

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2023 - 2024

r r
2023 2024
Dwisiones de Gasto Feso (%) Variacidn (%) Cor;:)::::atm: Variackn (%) CO"F.;'T:'::;BW
Educacidn a4 179 0.07 1.3 0,08
Restauranies y hoteles 843 028 0,03 049 0,08
Sakud L7 046 0.0 0.2 0,00
Transporie 12,63 087 0.0 0,24 0,03
TOTAL 100,00 054 054 024 024
Acjamento, agua, electricidad, gas y ofos corbustbies 33,12 040 0.12 0,18 0,08
Prendas de vestr y calzado o8 020 0.0 on 0,00
Alrrentios y bebidas no alcohdicas 15,05 074 014 on 0,02
Bebidas alcohdlcas y tabaco 1.70 082 0.01 o007 0,00
Benes y servicios dversos 536 068 004 0,03 0,00
formacion y comunicacion 433 007 0,00 0,02 0,00
':.;b:es. articulos para o hogar y para i conservacon ordnaria del 419 0.42 0.01 0.0 0.00
Recreacion y cultura arn 0.19 0.01 026 001

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,24%), se ubicaron en las divisiones de:
Educacion, Restaurantes y hoteles, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y
Transporte, las cuales aportaron 0,22 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2024 en comparacion con agosto de 2024, la variaciéon de las subclases que
mas aportaron al indice total fueron: frutas frescas (9,27%), arriendo imputado (0,58%), arriendo
efectivo (0,57%), educacion preescolar y basica primaria (2,77%), comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio (0,51%), educacién secundaria (3,65%), transporte escolar
(3,87%), chocolate y productos a base de chocolate (3,70%), transporte de pasajeros y equipaje
en avion (incluye pagos por exceso de equipaje) (6,32%) y comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (0,33%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron:
electricidad (-1,97%), papas (-8,68%), cebolla (-8,78%), arroz (-0,99%) y cines y teatros (-3,90%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases
Septiembre 2024

Subclase Variacién (%) Contrbucién Puntos

porcentuales
Frutas frescas 927 0,1
Arriendo imputado 0,58 007
Arriendo efectivo 0,57 0.05
Educacién preescolar y basica primaria 277 0,04
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,51 0,04
Educacién secundaria 385 0,04
Transporte escolar 3,87 0.01
Chocolate y productos a base de chocolate 3,70 0,01
Transporte de pasajeros y equipaje en avion (incluye pagos por exceso de equipaje) 6,32 0,01
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 0,33 0.01

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (4,58%): Educacion (10,62%), Restaurantes y hoteles (6,29%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,07%), Salud (4,84%) y por ultimo,
Transporte (4,61%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bebidas
alcohdlicas y tabaco (4,34%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (3,42%), Bienes y servicios
diversos (2,71%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(1,94%), Prendas de vestir y calzado (1,58%), Informacién y comunicacion (-0,62%) y por altimo,
Recreacion y cultura (-1,46%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién afo corrido
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2023 - 2024

2023 2024
Deisiones de Gaslo Pesa (%) Variacion (%) Contribucion Puntos Variacion (%) Contribucion Puntos
FPorcantuales Porcentuales
Educacion 441 128 042 1062 041
Restaurantes y holeles 943 10,33 107 629 068
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 632 208 6,07 1,86
Salud 171 813 014 484 008
Transporte 12983 1433 182 461 062
TOTAL 100,00 801 801 458 458
Bebidas alcohdicas y tabaco 1,70 935 0,18 434 0,07
Alimentos y bebidas no alcohdiicas 1506 570 113 342 0,65
Bienes y servicios diversos 536 866 046 2n 014
:;-bs articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 855 036 1.04 0.08
Prendas de vestir y calzado 398 458 015 1,58 005
Informacién y comunicacion 433 026 001 0,62 0,02
Recreacion y cultura 379 554 0,19 -148 0,05

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - septiembre), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,81
puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio corrido

En septiembre de 2024 en comparacion con diciembre de 2023, la variacion de las subclases que
mas aportaron al acumulado del afio fueron: arriendo imputado (6,28%), arriendo efectivo
(6,52%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,55%), transporte
urbano (incluye tren y metro) (7,84%), frutas frescas (24,26%), combustibles para vehiculos
(6,27%), educacion preescolar y basica primaria (12,20%), comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (6,18%), papas (29,38%) y suministro de agua (6,47%). Con
contribucién negativa a la variacion se ubicé: vehiculo particular nuevo o usado (-2,77%), huevos
(-8,21%), tomate (-24,14%), paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes de
excursion realizados durante un dia (sin pernoctar) (-11,26%) y aceites comestibles (-7,82%).
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién ano corrido
Por principales subclases
Septiembre 2024

Contribucién Puntos

Subclases Variacion (%) porcantuales
Arriendo imputado 6,28 079
Arriendo efectivo 6.52 0,59
Comidas en establecimentos de servicio a la mesa y autoservicio 6,55 048
Transporte urbano (incluye tren y metro) 7.84 0.35
Frutas frescas 2426 027
Combustibles para vehiculos 6.27 0,21
Educacion preescolar y basica primaria 12,20 0.17
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 6.18 0.14
Papas 29,38 0,13
Suministro de agua 647 0,13

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases.

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto.

En el mes de septiembre de 2024, el IPC registr6 una variacion de 5,81% en comparaciéon con
septiembre de 2023. En el dltimo afo, las divisiones Educacion (10,76%), Restaurantes y hoteles
(9,08%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (8,49%), Bebidas alcohdlicas
y tabaco (6,24%) y por ultimo, Salud (6,16%) se ubicaron por encima del promedio nacional
(5,81%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,61%), Bienes y servicios diversos (4,05%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,73%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (2,31%), Prendas de vestir y calzado (2,22%), Recreacion y
cultura (-0,01%) y por ultimo, Informacién y comunicacién (-0,76%) se ubicaron por debajo del
promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2023 - 2024

2023 2024
Divisiones de Gasto Feso (%) Variacign (%) ConirBxxifi Psilcs Variacién (%) Conirbaxcifia Purfos
Porcenties Rorcentusles
Educacon 441 11,256 043 10,76 042
Restaurantes y hoteles 9,43 1532 1.57 Q.08 096
Aljamienio, agum, dectricidad, gas y otros combusSbles 3312 7.79 242 849 258
Bebidas alcohdicas y tabaco 1,70 1333 022 624 a1t
Sabud 1.7 10,33 017 6,18 0.%0
TOTAL 100,00 10,99 10,99 5.8t 581
Transpore 1283 18,56 233 5.6t Q75
Bienes y servicios diversos 5,36 12,05 063 405 022
Almentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 11,47 222 273 0.53
:c\:::es articulos para ef hogar y para & conservacitn ordinara del i - S 254 &b
F'E‘!‘-@: de vestir y calzado 358 579 019 222 07
Recreacion y cultura 379 8,60 0.30 «0.01 0.00

Informacion y comuncacion 433 043 0.0t 0.76 -0,02

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,83 puntos porcentuales al acumulado
anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio.

En septiembre de 2024 en comparacion con septiembre de 2023, la variacién anual de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (7,79%), arriendo efectivo
(8,03%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (8,99%), electricidad
(12,62%), transporte urbano (incluye tren y metro) (8,59%), combustibles para vehiculos
(10,82%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,75%), papas
(51,65%), educacion preescolar y basica primaria (12,21%) y frutas frescas (11,30%). Las
mayores contribuciones negativas se presentan en: vehiculo particular nuevo o usado (-5,01%),
tomate (-40,01%), aceites comestibles (-12,30%), cebolla (-19,10%) y huevos (-6,72%).
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Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases
Septiembre 2024

Contribucién Puntos

Subclase Variacion (%) porcanbialis
Arriendo imputado 7.79 097
Arriendo efectivo 8.03 073
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 8.99 0.65
Becftricidad 12,62 0.44
Transporte urbano (incluye tren y metro) 8,59 0,39
Combustibles para vehiculos 10,82 035
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 975 021
Papas 51,65 0.19
Educacion preescolar y basica primaria 1221 0,17
Frutas frescas 11,30 0.14

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*

Comportamiento de variacion mensual, afio corrido y anual del IPC segln niveles de
ingreso por criterio absoluto.

Cuadro 7. IPC segln niveles de ingreso por criterio absoluto
Total IPC
Septiembre 2023 - 2024

Variacion (%)

Mensual Ao Corrido Anual
2023 2024 2023 2024 2023 2024
Fobres 0.53 0,09 6,92 431 10,31 555
Vulnerables 0.56 0,09 7,40 433 10,75 5,58
Clase media 0.54 0,24 7,96 4,54 10,97 581
Ingresos altos 0,53 0,37 8,62 4,85 11,29 598
Total nivel de ingresos 0,54 0,24 8,01 4,58 10,99 581

Fuente: DANE, IPC.

* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

En septiembre de 2024, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,09%),
Vulnerables (0,09%), Clase media (0,24%), Ingresos altos (0,37%) y por ultimo, Total nivel de
ingresos (0,24%).

En lo corrido del afio, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,31%), Vulnerables
(4,33%), Clase media (4,54%), Ingresos altos (4,85%) y por ultimo, Total nivel de ingresos
(4,58%). La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,55%), Vulnera
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(DANE, Boletin Técnico indice de Precios al Consumidor- IPC, 07 de octubre de 2024).

1.3. Comportamiento del Gasto Histérico.

A través de la utilizacién de la herramienta gasto historico, la cual hace parte del modelo de
abastecimiento estratégico desarrollado por la agencia nacional de contratacion publica —
Colombia Compra Eficiente se obtuvo la siguiente informacion en el aplicativo andlisis de
demanda correspondiente a los afios 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022 aplicando los
siguientes filtros:

Cdédigos UNSPSC: 80111620, 80101500
Plataforma: SECOP | SECOP Il

Entidad: CALDAS, RISARALDA Y QUINDIO.
Modalidad de seleccion: Directa.

Gasto Anual = & Cantidad de contratos - Anual = @
3 21 mil M3 25 mil V& 34 mil... $ 12 mil M3 18 mil NS 20 mil M 3mi 1582 1882 2545 1gzz 1514 1600
£30milM
5]
o
18}
_ 5 2mi
S c
B $20mim 2 I I
3 3 L]
= E
o 2 1mi o
510 milM = Fecha_firma Afio 2024
J Fuente SECOP_II
' 1 A r ANA
echa firma Ao 2024 Cantidad de contratos 606
$ 0 mil M Fuente SECOP_II 0 mi 8§ N N B
valor Total  § 7.293.967.979 F_-JE—‘ 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afo
Fuente @SECOP_| @SECOP_II Fuente @SECOP_| @SECOP_|I
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Valor Total Estimado por Familia ™~ 4Ll

@ Valor @Contratos

14 m
$150 mil M
1Z2m
10m
$100 mil M

smil @
. =
L=} m
sl S

4 50 mil M .

4 mil

2 mil

$0milMm 0 mil

8011 - Servicios de recursos humanos 8010 - Servicios de asesoria de gestion
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia
Nombre de Proveedor Valor Tetal Estimade para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
LB r Proveedor Proveedor
Proveedor —
Seleccionar todo ) . No

seleccionado e e e e $ 162 mil M 13,46 mil identificado

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
JOHN ALEXANDER CLAVIIO CARDENAS $ 4,1 mil M soree epuarpo comez arzolena [N
AM COPPIANO SAS DIEGO STEVEN ROMERO GAVIRIA
SISTEMAS ¥ COMPUTADORES sA [ JESSICA NATALIA RODRIGUEZ CARDENAS 12
ZaghilW ... | JOHN ANDERSON LONDONO QUINTERO
H CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CALDAS conFa [ H aeanpro marin carvasal [
§ SEVEN SOLUCIONES INFORMATICAS sAS [l -E anores reLiee earrera perez [
2 GUILLERMO ALFONSO Casassuenas Diaz [l @ ancie anprea Treios covez (R
E UNIVERSIDAD AuToNoMA [ E cesar aucusto sarmiento comez [ S
SEVEN SOLUCIONES INFORMTICAS sas [ crisTian camiLo vaLleio cirao [NNNEGETGE
Jaine ANDReS LOPEZ GUTIERREZ [l encAr anpres aranco valencia [ D
ASOCIACION COLOMBIANA DE AGENCIA DEVIAJES ¥ T... [l GonzaLo anpres saLazar Florez [T
HERMANAS BETHLEMITAS PROVINCIA DEL SAGRADO C... [l snonan sTven marin urise [T
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores = @ Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
SOmilM @ Cuindio ami ®Quindio
5 mil M (3,37%) —0.04° ®Caldas 0,13 mil (2,56%) 0,06%) ®Caldas
$12 mil M (8.91%) o ) 0,32 mil 6,5%) ) )
@ Distrito Capital de Bogotd m ! @ Distrito Capital de Bogota
Risaralda Risaralda
@ Santander ®Valle del Cauca
@®Vvalle del Cauca @ Antioguia
@ Antioquia @cundinamarca
@®Cundinamarca ®Tolima
®Cauca ®Huilz
@®Tolima ®Cauca
@ Huila Cdrdoba
£116 mil M (83,57%) @Caquetd P @Caqueta
Cérdoba ' ‘ ®santander
- -
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccién = g
$ 200 mil M

© $ 150 mil M
e
o
E
ﬁ 9 nin N
m s Medalidad de Seleccién
hs: Modalidad general Directa @ Contratacidn directa
% Modalidad de Seleccion  Contratacion directa
= 5 valor Total Estimade  $ 162.286.927.723

Total $ 162.286.927.723

$0mil M

Directa

Modalidad general

Asi mismo, se hace necesario realizar la identificacion de los potenciales proveedores del
presente proceso, se utilizé la informacion disponible en el modelo de abastecimiento estratégico a
través de la herramienta de visualizacion para el analisis de la oferta desarrollado por la agencia
nacional de contratacion publica — Colombia Compra Eficiente;

A continuacion, se presenta la informacion recopilada para los afios 2017, 2018, 2019, 2020, 2021
y 2022 teniendo en cuenta los siguientes filtros:

Cdédigos UNSPSC: 80111620, 80101500

Departamento proveedor: TODOS

Plataforma: SECOP | — SECOP Il

Modalidad de Seleccién: Directa

Nombre del Proveedor: AQ CERTIFICACTIONS SAS, GLOBAL COLOMBIA CERTIFICATION
SAS e ICONTEC.

= =
Gasto Anual - Cantidad de contratos - Anual = B2
$256mil. 3205 mil. 3TEmIl S2milM S4mil $4milM " 2 2 " . o o
S 4mil M
5
=
el
Pl
= =
S, S
s L1
1= o
T $2milM o
= z -
k=
S Fecha_firma Afio 2024
8 Fuente SECOP_II
12 Cantidad de contratos 6
S omil M Cacha £ AP -_ a po |
20 Fecha firma Afio 2024 2024 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Fuente SECCP_II AR
Valor Total § 210.768.758 no
Fu Fuente @ SECCP_| @SECOPII
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Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$13milM 5 356

Valor Total Estimado por Proveedor

1|
u

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

300
o . o
= s mil M E
E s
i 200 §
= 3
kel °
_B 5 milM . g
= 100 2

Prov_nombre AQ CERTIFICATIONS SAS
i Nimero de Contratos 2
50 mil M — 4]
ICONTEC GLOBAL COLOMBIA CERTIFICACION AQ CERTIFICATIONS SAS
SAS
Prov_nombre
s Modalidad de Contratacion = B
$ 13,1 mil M
£ siomi
25 10 mil M
=
=
o
Ll
w Meodalidad de Contratacién
L] . E
= @ Contratacion directa

Modalidad general Directa
Maodalidad de Contratacion Contratacidn directa
Valor Total Estimade $13.115.511.120

£0mil M

Directa

Maodalidad general

Que, guardando relacién con lo expuesto, se tiene que la Secretaria de Transito y Transporte de
Armenia, realizé un andlisis del mercado para fijar el valor del contrato, documento que hace parte
integra del presente proceso.

1.4. Aspectos Legales

Atendiendo las normas en comento, la modalidad de seleccion para la suscripcion del contrato
interadministrativo es la CONTRATACION DIRECTA, con base a los siguientes preceptos legales
en materia de Contratacion Estatal:
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Ley 1150 de 2007 “Por medio del cual se introducen medidas para la eficacia y la transparencia de
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la Contratacién con Recursos
Publicos”, reza en el articulo segundo, en el numeral 4 literal C, lo siguiente:

“(...) ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE_ SELECCION. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas:

(...

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

(...) g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado;. (...) (Subrayado propio)

De la misma manera, y guardando relacion con lo anterior, se precisa traer como referencia
normativa lo detallado en el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto 1082 de 2015
“ Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector Administrativo de
Planeacion Nacional” , que indica lo siguiente:

“(...) Articulo 2.2.1.2.1.4.8. Contratacion directa cuando no exista pluralidad de
oferentes. Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente
una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de
propiedad industrial o de los derechos de autor, o _por ser proveedor exclusivo en el
territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta
la contratacion.”,

En este caso y por tratarse de un contrato de prestacion de servicios, conforme al literal g,
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2.007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.8
del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién a utilizar es la contratacion directa, cuando
no exista pluralidad de oferentes, puesto que de acuerdo con las normas sefialadas, cuando solo
exista una persona que pueda proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de
propiedad industrial o cuando no exista pluralidad de oferentes, puesto que de acuerdo con las
normas sefialadas, cuando solo exista una persona que pueda proveer el bien o el servicio por ser
titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o POR SER
PROVEEDOR EXCLUSIVO EN EL TERRITORIO NACIONAL por ser su proveedor exclusivo la
entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto deber& dejar constancia escrita.

1.5. Aspectos Organizacionales
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Se parte del postulado, de que la Administracién Publica esta integrada por los organismos que
conforman la Rama Ejecutiva del Poder Publico y por todos los demas organismos y entidades de
naturaleza publica que de manera permanente tienen a su cargo el ejercicio de las actividades y
funciones administrativas o la prestacién de servicios publicos a cargo del Estado.

Ly Secretaria e

El sector publico esta compuesto por el nivel nacional que son todas las instituciones dirigidas
desde el poder central para todo el pais y el nivel territorial o regional que son las ubicadas en
departamentos, distritos 0 municipios (articulos 38 y 39 de la ley 489 de 1998). En el nivel
territorial los gobernadores y los alcaldes lideran las politicas regionales de las zonas que les
corresponde: Departamentos, Distritos o Municipios; siendo entonces, que le corresponde al
municipio prestar los servicios publicos que determine la Constitucion y Leyes vigentes.

De lo cual, tiene entre otras funciones el representante legal del municipio:

- Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y
los acuerdos del concejo.

- Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes y programas
de desarrollo econdmico y social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y
los demas que estime convenientes para la buena marcha del municipio.

- Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar
y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes.

De igual manera, se precisa que las obligaciones emanadas del objeto contractual pueden ser
adelantadas por una persona natural, la cual no se encuentra obligada a acreditar una estructura
organizacional para el cumplimiento de las mismas; se hace entonces referencia a una cultura
organizacional que nace por los caracteres del entorno que son compartidos, tales como: habitos,
modos de conducta, cargos, funciones, roles, ceremonias, rutinas, creencias, entre otros que
permiten construir, transformar y generar condiciones organizacionales; hallandose como
resultado el dominio de capacidades existentes que generan una auto organizacion del profesional
idoneo.

Por lo cual, y como se evidencia en el estudio previo la Secretaria de Transito y Transporte
Municipal de Armenia, requiere de satisfacer las necesidades planteadas, partiendo de un perfil, la
formacion académica y experiencia requerida al proponente; teniendo que estos aspectos y
sumados a la celebracion de contratos anteriores, con obligaciones iguales o similares, soporten el
valor estimado del contrato.
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Las condiciones de idoneidad y experiencia requerida desde el planteamiento de la necesidad, se
verifican por el profesional responsable de acompafiar el proceso de contrataciobn, mediante
verificacién de idoneidad y experiencia, el cual se realiza teniendo en cuenta como soporte, los
documentos con los que el contratista demuestra su formacion relacionada con el objeto a
desarrollar y experiencia laboral relacionada con el perfil.

Que, para la estructuracion del proceso contractual se tienen en cuenta los perfiles exigidos, los
cuales deben guardar coherencia y relacién con los principios de equidad, eficiencia y obijetividad,
cuyos honorarios son establecidos atendiendo cada uno o en su conjunto, los siguientes criterios:

- Experiencia General.

- Experiencia Especifica.

- Actividades a realizar.

- Responsabilidad de las actividades encomendadas.

- Dedicacion para realizar las actividades encomendadas.
- Derechos de autor o propiedad industrial

2. ANALISIS DE LA DEMANDA

2.2. Objeto del contrato: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGUIMIENTO DE LA
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 20203040011355 DE 2020
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE, PARA LA FORMACION DE CONDUCTORES
INFRACTORES”

2.3. Plazo de ejecucion: Quince (15) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
2.4. Lugar de ejecucion: Armenia, Quindio.

2.5. ldoneidad y Experiencia: Por tratarse de un contrato directo, no requiere la obtencién de
varias ofertas, pues la seleccion se realiza teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia del
proponente para ejecutar el objeto contractual.

2.6. Valor Estimado del Contrato y forma de pago: Teniendo en cuenta el tiempo, la
capacidad e idoneidad del personal que prestara sus servicios, asi como a la experiencia e
idoneidad necesaria para desarrollar las labores encomendadas, asi como el pago de
tributos necesarios para la legalizacion del contrato, el pago de seguridad social y demas
pagos que se generen 0 se ocasionen para la ejecucion del contrato, y a la inversién en
tiempo y conocimiento que el cumplimiento efectivo de tales actividades requiere, sera
hasta la suma de Dos Millones Setecientos Mil Pesos Moneda Legal Corriente
($2.700.000,00 M/cte.) incluido impuestos directos e indirectos. El valor total del contrato,
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se encuentra respaldadas en la oferta econ6mica presentada por la empresa AQ
CERTIFICATION, asi:

SECRETARIO DE TRANSITO Y

CARGO TRANSFORTE
NOMERE DEL REFRESENTANTE DEL DANIEL JAIME CASTANO TELEFONO
ORGANISMO. .

CALDERON CELULAR 322 6216093

CORREO ELECTRONICO secretariotransito@armenia.gov.co
TIPO DE SERVICIO SEGUIMIENTO 2
TIPO DE ESQUEMA TIPO &
CRITERIO DE LA AUDITORIA Resolucién mimero 20203040011355 de 21 de Agosto de 2020 “Por la cual se reglamenta el registro de los Organismos de Apoyo al Transite ante

el sistema del Registro Unico Nacional de Trinsito-RUNT v se dictan otras disposiciones”
(0.T) Resolucién20203040011355de 2020 del Ministerlo de Transporte TITULO Il CAPITULO I ARTICULD 25.2728.29303LTITULO IV
ARTICULO 32:TITULO VI ARTICULO 37.38: TITULO VII CAPITULO I ARTICULOD 39.40.41 - CAPITULO Il ARTICULO 42.43 4445464748 49:ANEXO
3

ALCANCE DE LA AUDITORIA

NUMERO DE AULAS A CERTIFICAR ] 1
NUMERO DE INSTRUCTORES A CERTIFICAR ] 1
FAVOR INDICAR LA INFORMACION DEL ENTE CERTIFICADOR ANTERIOR (si aplica)
ALCANCE DE LA CERTIFICACION EXISTENTE | NO APLICA
ORGANISMO CERTIFICADOR | NO APLICA
DESCRIPCION DEL SERVICIO
NUMERO DE DIAS
SERVICIO POR CERTIFICAR. ETAPA 1 | ETAPA Z I INFORME
Certificacién a Centros Integrales de Atencién y Organismos de Trinsite para dictar 0,25 ] 1.0 0,25
cursos sobre normas de trénsito a conductores infractores. TOTAL [ 1.5
COSTO DEL SERVICIO
VALOR DEL SERVICIO
ETAPA 1 ETAPA 2 INFORME IVA [19%40) TOTAL OBSERVACIONES
BANCO DE BOGOTA, Cuenta corriente No.
2.268.908 431.092 2.700.000 092635713 a nombre de AQ CERTIFICATION
S.A.8.,

El Municipio de Armenia, pagara mediante un (01) Unico pago segun el servicio prestado, previa
presentacion de la Factura dentro de los 10 dias habiles siguientes a la entrega, con el recibido a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato. Adicionalmente, el contratista, debera acreditar
gue se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes
parafiscales.

Nota 1: Aquellos proveedores que se encuentre obligados a facturar electronicamente, deberan
presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para
el pago de los bienes o servicios contratados, conforme a lo dispuesto en el Decreto 358 de 2020.

Nota 2: El Municipio de Armenia, no pagara costos directos e indirectos que implique el
cumplimiento del objeto contractual, tales como impuestos, retenciones, tasas, gastos de
legalizacion, estampillas, importacién, nacionalizacién, transporte, etc. En consecuencia, el precio
pactado se entiende incluye dichos costos

3. ANALISIS DE LA OFERTA

Para el cumplimiento de los fines del Estado y la satisfaccion de los intereses y necesidades
colectivas, el ordenamiento legal y juridico otorga a la administracién publica una serie de
potestades encaminadas a la consecucion del interés general. (PGN, Manual de contratacion de la
Procuraduria General de la Nacién, 2014). !

Dando cumplimiento a este mandato, se hace necesaria la contratacion de personas juridicas para
desempeniar diferentes actividades necesarias para el normal funcionamiento de la entidad, como

L https://www.procuraduria.gov.co/portal/media/file/modulo_calidad//1062 _manual de contratacion.pdf
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son los profesionales con diferentes perfiles académicos haciendo frente a dos aspectos

fundamentales.

3.2.  Suplir con el personal idoneo, que cumpla con los perfiles requeridos para el
desarrollo de algunas actividades que no pueden desarrollar el personal de planta
de la administracién, con el fin de mejorar el cumplimiento de lo ordenado en la
Constitucién y en la Ley.

3.3. Permitiendo a personas capacitadas, desarrollar su actividad como profesional
prestando sus servicios al municipio de Armenia, percibiendo honorarios por las
actividades desarrolladas, activando la economia en la ciudad.

Para el Municipio de Armenia, es de mayor eficiencia que la persona que desarrollara las
actividades requeridas, tenga la razon social y experticia adecuada, para realizar de la manera
indicada las actividades encomendadas, garantizando el debido desarrollo del objeto contractual.

Es asi, que para el caso en concreto se requiere contratar el servicio de seguimiento de la
Certificacibn de Cumplimiento de la Resolucion 20203040011355 de 2020 del ministerio de
transporte, para la formacién de conductores infractores el cual sera con la empresa que emitié el
certificado inicial AQ CERTICATION, para el normal funcionamiento de las labores que debe
desarrollar la secretaria de Transito y Transporte Municipal de Armenia.

Suscribe la presente,

ORIGINAL FIRMADO
DANIEL JAIME CASTANO CALDERON
Secretario de Transito y Transporte de Armenia

Elaboré y proyect6: Leidy Tatiana Toquica Rendén_ Abogada Contratista SETTA

Vobo: secretario de Transito y transporte de Armenia

i/*-}’“’:w
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