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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, junio 30 de 2020

Sefior (a)

John Albeiro Diaz Cuadro

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1361145
Coordinador de Programas Especiales

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes junio del afio 2020
Referencia: No CO1.PCCNTR. 1361145 del afio 2020
Luis Guillermo Agudelo Quintero, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.619.653 de Bogot4, en mi
calidad de Contratista del SENA, en diferentes programas de la Articulacion Media Técnica, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de Treinta millones quinientos dieciséis mil
seiscientos sesenta y siete ($30.516.667) Pesos M/cte.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales para impartir Formacion Profesional Integral en los diferentes
programas de articulacidon con la media y complementaria, de acuerdo con su perfil y programacion
establecida por el Centro de Industria y Servicios del Meta. (Sistemas)

CLAUSULA No. 2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Orientar los procesos de aprendizaje y |Impartir Formacién | Implementacién de
formacion Profesional de conformidad con |Profesional Integral a|diferentes herramientas de
las politicas Institucionales, la normatividad | aprendices de las fichas |aprendizaje en los procesos

vigente y de acuerdo con el Procedimiento |asignadas formativos de las fichas de
Ejecucion de la Formacion Profesional sistemas: 1852179,
Integral GFPI-P-006 que se encuentre 1852197, 2060584,
1 |vigente en el momento de ejecucion del 2060465
contrato y lineamientos para la articulacion y Programacion de
con la media vigentes. software fichas 1851596,
1852174
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Participar activamente en los equipos de
disefio y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto
de programas o por redes tecnoldgicas,
para garantizar la integralidad en la
formulaciéon de proyectos formativos, el
planteamiento de la planeacion
pedagédgica, la elaboracién de recursos
didacticos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e items
gue alimentaran el banco de pruebas para
la seleccién de aprendices, el disefio de
técnicas e instrumentos para la evaluacion,
el disefio de material de apoyo, el andlisis
del avance del proceso de formacién y de
ser requerido plantear actividades
pedagdgicas complementarias entre otras.
Las jornadas de disefio y desarrollo
curricular, si es convocado por la Red de
conocimiento, asi mismo entregar los
productos de cada jornada ( actas de
reunion, disefo curricular, proyecto
formativo, planeacién pedagodgica, guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion,
entre otros)

En el periodo no se ha
participado en el proceso

Ninguna en el periodo

Organizar y participar en la programacion y
ejecucion del proceso de induccién de
aprendices titulada y en el reconocimiento
de aprendizajes previos, estilos y ritmos de
aprendizaje segun aplique.

En el periodo no se ha
participado en el proceso

Ninguna en el periodo

Registrar en el sistema SOFIA PLUS, en un
plazo maximo de tres (3) dias, Ia
informacién académica y todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso formativo.

Tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacién de rutas y Asociacion
de Aprendices — Registro de inasistencias -
Reporte de asistentes a la formacién que no
se encuentran matriculados e impedir su
asistencia - Concertar planes de
mejoramiento -Registro de seguimiento
virtual y presencial de la etapa productiva.
— Comunicar al coordinador académico

Registro de los juicios
evaluativos de las fichas
2060580, 2060584,
2060465.

Evidencias en plataforma

www.sena.edu.co
® ® SENAComunica
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oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién. — Elaborar acta
de cierre de etapa lectiva o productiva.

Realizar la revision del disefio curricular y el
analisis frente ala ejecucidon de la formacidn
profesional, y presentar las observacion a
través de acta.

Alafecha noseha
participado en el
proceso

Ninguna a la fecha

Elaborar y registrar las evidencias de los
procesos formativos desarrollados con los
aprendices acorde a los lineamientos del
proceso de Gestiébn de la formacion
profesional integral, como:

Plan de trabajo, guias de aprendizaje, actas
con planes de mejoramiento, seguimiento
etapa productiva, registro de inasistencia, y
demds que sean considerados para la
ejecucién de la formacion profesional.
Compartir lainformacion en medio digital al
coordinador académico.

Craeacion y elaboracién
de evidencias de los
procesos formativos en
la plataforma
Territorium

Evidencias en la
plataforma LMS
Territorium

Asesorar a los aprendices en el desarrollo
de sus competencias, tanto técnicas como
comportamentales, de acuerdo con el
programa de formacién y sus necesidades
individuales.

Ejecucion de la FPI de
acuerdo a programacion
de fichas asignadas

Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje

Presentar en original y copia el reporte
mensual del instructor con las evidencias
del proceso formativo, para ser entregados
en medio fisico y digital al coordinador
académico respectivo perteneciente al
Centro de Industria y Servicios del Meta, el
dia 25 de cada mes, si este dia es sdbado,
dominical o festivo se tendra en cuenta el
dia habil anterior.

Se creo el respectivo
reporte del mes de junio

Reporte del mes de junio
subido al Drive

Usar y gestionar las diferentes plataformas
tecnolégicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado
con su rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso formativo.
Tener conocimiento y dominio de las
herramientas de las nuevas tecnologias de
la informacién y las comunicaciones y
actualizarse constantemente, para
aplicarlas en el desarrollo del contrato, y en

Uso y gestidn de las
plataformas LMS
Territorium, SofiaPlus, SI
Contratistas,
Compromiso, secop
entre otras

Evidencias en las
respectivas plataformas

www.sena.edu.co
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la presentacion de los reportes e informes
entre otras.

10

Ajustar y atender la orientaciones del
equipo técnico — pedagdgico del centro de
formacion.

Se ejecutara cuando sea
solicitado o requerido.

No aplica a la fecha

11

Participar en los comités de evaluacién y
seguimiento ordinario y extraordinario que
se programen para los aprendices, de
acuerdo a la citacién realizada.

Se ejecutara cuando sea
solicitado o requerido.

No aplica a la fecha

12

Realizar seguimiento virtual y presencial de
la etapa productiva, segun lineamientos del
proceso de Gestion de la Formacion
Profesional Integral.

Se ejecutara cuando sea
solicitado o requerido.

No aplica a la fecha

13

Dar cumplimiento de lo establecido en la
Guia Orientacion Formacién Ambientes
Virtuales de aprendizaje GFPI-G-014, en
caso de aplicar para los instructores de
formacion virtual en todos los niveles.

Se ejecutara cuando sea
solicitado o requerido.

No aplica a la fecha

14

Prestar apoyo a la supervisidén de contratos
de acuerdo a la asignacion realizada por la
subdireccién de centro.

Se ejecutara cuando sea
solicitado o requerido.

No aplica a la fecha

15

Apoyar los procesos de autoevaluacion del
centro de formacidon, de acuerdo a lo
establecido con los lineamientos  del
Ministerio de Educacion Nacional, asi como
la elaboracion del documento de solicitud
y/o renovacion de los programas que se
presenten  para Registro Calificado, y
consolidacion de la documentacidn para
radicar en el sistema de Aseguramientos de
la Calidad de la Educacién superior.

Se ejecutara cuando sea
solicitado o requerido.

No aplica a la fecha

16

Participar en la formulacidn de los planes de
mejoramiento y ejecuciéon del mismo,
presentando los soportes de las actividades
en digital en el drive dispuesto para tal fin.

Se ejecutara cuando sea
solicitado o requerido.

No aplica a la fecha

17

Participar en la generacion y desarrollo de
disefio curricular, proyectos de
investigacion aplicada, innovacion
pedagdgica, desarrollo tecnolégico ,
publicaciones y sistemas de prospectiva,
vigilancia e inteligencia organizacional —
PREVIOS, de interés institucional y cuando
el centro de formacion asi lo requiera.

Se ejecutara cuando sea
solicitado o requerido.

No aplica a la fecha

www.sena.edu.co
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18

Participar activamente en los procesos de
socializaciéon de la oferta de acuerdo al
calendario académico y la programacion
realizada por la coordinacién académica y
apoyar los procedimientos de
administracién educativa.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o
exista la necesidad como
esta establecido en el
contrato.

No aplica a la fecha

19

Presentar trimestralmente la bitacora y los
soportes en digital en el drive dispuesto
para tal fin de las actividades realizadas con
las empresas o sector externo.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o
exista la necesidad.

No aplica a la fecha

20

Responder por los bienes y elementos a su
disposicidn para el cumplimiento del objeto
del contrato.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o
exista la necesidad como
estd establecido en el
contrato.

No aplica a la fecha

21

Efectuar los pagos al sistema general de
seguridad social integral, lo cual serd un
requisito previo para el pago de los
honorarios, entre otros requisitos.

Pago al sistema de
seguridad social integral,
correspondiente al mes
de mayo del 2020.

Planilla de pago
42660647

22

Registrar y mantener actualizada la hoja de
vida en el SIGEP, y anexar los soportes en el
mismo aplicativo.

Hoja de vida actualizada.

No aplica en el periodo

23

Desarrollar las actividades de formacion
aplicando las normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento el
cumplimiento de buenas practicas
ambientales, el autocuidado de |las
personas; dando cumplimiento al Sistema
Institucional de Gestidén y Autocontrol y los
modelos y sistemas de gestién que lo
componen.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o
exista la necesidad como
estd establecido en el
contrato.

No aplica a la fecha

24

Programar y ejecutar actividades de
aprendizaje en las que se haga uso de la
bibliografia de la biblioteca del Centro de
Industria y Servicios del Meta y del sistema
de bibliotecas SENA. De acuerdo a la
consulta del material bibliografico, sugerir
la bibliografia de acuerdo a los disefios
curriculares para la adquisicion anual de
libros para los programas de formacion del
Centro de Industria y servicios del Meta.

Uso de la bibliografia del
Sistema de bibliotecas
SENA

Referencias bibliograficas
en las diferentes
actividades de la guia de
aprendizaje

25

Participar en los quipos, grupos, comités
(evaluacién de ofertas y demas), proyectos
e instancias institucionales que lo

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o
exista la necesidad como

No aplica a la fecha

www.sena.edu.co
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requieran, incluyendo proyectos de
cooperacién nacional e internacional en los
cuales el centro participe.

estd establecido en el
contrato.

26

Certificarse por competencias laborales,
tanto en las normas técnicas, como en la
norma “Orientar Formacién Presencial de
acuerdo con procedimiento técnico y
normativo” o la que la masifique o
reemplace, participando en los procesos de
certificacion que adelante el SENA durante
la vigencia del contrato.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o
exista la necesidad como
estd establecido en el
contrato.

No aplica a la fecha

27

Apoyar la consolidacion de las necesidades
de materiales de formacién con todas las
caracteristicas y especificaciones segln
proyectos de formaciéon con todas las
caracteristicas y especificaciones segln
proyectos de formacién de acuerdo a la
especialidad y desempefio.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o
exista la necesidad como
estd establecido en el
contrato.

No aplica a la fecha

Prestar los servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y
eficiencia, ser respetuoso en el trato con sus

Prestar los servicios en
mi rol de instructor, con
seriedad y

Evidencia digital de

participacién en reuniones,

foros, Whatapp, video

29

desplazamiento a los sitios de trabajo

cuando se requiera o
exista la necesidad.

28 . o } . .
aprendices, compafieros y demas |responsabilidad. conferencias, chat, entre
miembros de la comunidad SENA. Impartiendo FPI en las otras
fichas asignadas.
Tener la disponibilidad para |Esta accidén se ejecutara No aplica a la fecha

30

Las demas que de mutuo acuerdo con el
subdirector y contratista se concerté con
ocasion de la ejecucion del objeto
contractual.

Esta accidn se ejecutara
cuando se requiera o
exista la necesidad.

No aplica a la fecha

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

. FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

www.sena.edu.co
® ® SENAComunica
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Se verificé el registro de afiliacién al pago de seguridad como independiente en el mes de mayo
planilla No. (42660647) expedido por MIPLANILLA.COM, Decreto 1273 del 2018 que ampara el
pago de las obligaciones mes vencido.

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

Luis Guillermo Agudelo Quintero
Contratista
C.C. No. 79.619.653 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

John Albeiro Diaz Cuadro
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1361145 de 2020
Coordinador de Programas Especiales

Revisado por: Luz Esther Veldsquez Rodriguez
Apoyo a la supervision contratos de programas especiales

www.sena.edu.co
® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ /lqa

ANEXOS

[ 4
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PROGRAMACION DE... PROGRAMACION DE... PROGRAMACION DE... PROGRAMACION DE...  SISTEMAS (1852179 ...

PROGRAMACION ... Induccion_v2 PROGRAMACION ... Induccion_v2 SISTEMAS

& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo
Ficha : 1851596 Ficha : 1851596 Ficha : 1852174 Ficha - 1852174 Ficha - 1852179

SENA

N

SENA

SISTEMAS (1852179) SISTEMAS (1852197 ... SISTEMAS (1852197) SISTEMAS (2060580 ... SISTEMAS (2060580)
Induccion_v2 SISTEMAS Induccion_v2 SISTEMAS Induccion_v2

& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor & Instructor

o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo

Ficha : 1852179 Ficha : 1852197 Ficha : 1852197 Ficha : 2060580 Ficha : 2060580

Procramacionpe & Evidencias Evidencias = Desglose  Calendario

SOFTWARE (1851596 PRY

L) Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.

P228120 P1851596 R50 ) ) ; L . . . . -
C9532 PRY1810375 Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pastafia de Evidencias en el area de publicaciones.

® Evidencia ain en tiempo.

Para filirar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:

Selecciona una ponderacion A
Actividad 5. M ia del i Adjuntos: Fecha limite %
digefio de bases de datos No hay archivos 2020-06-29 23:30:00
Impartido por: . _ _ o
LUIS GUILLERMO 4. M de ,_ 3 Fecha limite %
AGUDELO QUINTERO datos No hay archivos 2020-06-29 23:30:00
Actividad 3. Respuesta a ) . .
. . Archivos Adjuntos: Fecha limite
Herramientas preguntas de conocimiento hay archivos 2020-06-29 20:24:00 i
B Anuncios bases de datos
‘% Participantes .
_ B Actividad 2. C i Adjuntos: Fecha limite %
= Informacicn Bésicos de bases de datos No hay archivos 2020-06-29 23:30:00
(¥ Contenido del curso
& Edicion de contenidos Actividad 1. E i ivos Adjuntos: Fecha limite .
o di Gt Ni hi 2020-06-29 23:30:00
[ Métricas de Encuestas e o hay archivos .
=_ Offline
www.sena.ed u.co

® ® SENAComunica
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PROGRAMACION DE
SOFTWARE (1852174 PRY
1810375)
P228120 P1852174 R50

Impartido por:

MARTHA VIANEY
TIBAVISCO ARDILA, LUIS
GUILLERMO AGUDELO
QUINTERC

Herramientas

SISTEMAS (1852179 PRY
1812280)
P228185 P1852179 R50
C9532 PRY 1812280

»

w

Impartido por:
JANNETH CHINGATE
CHINGATE, LUIS
GUILLERMO AGUDELO
QUINTEROC

Herramientas
B Anuncios

& Participantes

= Informacidn

@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos

[l Métricas de Encuestas

N 79Q

= Evidencias

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.

Evidencias

MNota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el area de publicaciones.

® Evidencia adn en tiempo.

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:

Selecciona una ponderacion

Activi 5.M ia del

-

disefio de bases de datos

!

No hay archivos

Actividad 4.
Videos Modelado de datos

Actividad 3. Respuesta a
preguntas de conocimiento
bases de datos

= Evidencias

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.

Il

No hay archivos

Archives Adjuntos:
No hay archivos

Fecha limite
2020-06-29 16:09:00

Fecha limite
2020-06-29 16:09:00

Fecha limite
2020-06-29 12:01:00

Evidencias

Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el area de publicaciones.

® Evidencia aun en tiempo.

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:

Selecciona una ponderacion

Actividad 10. Disefio de
Redes- Tarea en Equipo

Actividad 9. Informe
programas y utilidades para
Disefio de Redes

Actividad 8. Resumen

v

Archivos Adjuntos:

No hay archivos

de ida e
Instrumentos de medicidn
de la informacién

Actividad 7. Mapa mental
equipos de conectividad

Fecha limite
2020-06-26 23:30:00

Archivos Adjuntos: Fecha limite
No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
i Fecha limite
No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
Archivos Adjuntos: Fecha limite
No hay archivos 2020-06-26 18:42:00
www.sena.edu.co

® ® SENAComunica
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SISTEMAS (1852197 PRy B Evidencias ‘ Evidencias
1594906)
P228185 P1852157 R50

Desglose Calendario

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

C9532 PRY 1594906

® Evidencia ain en tiempo. ®Evidencia que llegé a fecha limite de entrega.  ®Evidencia en equipo.

Para filirar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:

|r\|

iona una ponds i N

Impartido por:
JANNETH CHINGATE
CHINGATE, LUIS
GUILLERMO AGUDELO
QUINTERO

Herramientas
B Anuncios

/& Participantes

= Informacién

@ Contenido del curso
& Edicién de contenidos
I Métricas de Encuestas

SISTEMAS (2060580 PRy & Evidencias ‘ Evidencias
2026886)
P228185 P2060580 R50

Desglose Calendario

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el area de publicaciones.

C9532 PRY2026886

® Evidencia aun en tiempo.  ®Evidencia que llegé a fecha limite de entrega.  ®Evidencia en equipo.

Para filirar tus Evidencias favor de selecci un parcial:

oal

1a una pond i ~

Impartido por:
LUIS GUILLERMO
AGUDELO QUINTERO

Herramientas
B Anuncios

& Participantes

= Informacion

& Contenido del curso

# Edicion de contenidos
Fl Métricas de Encuestas
= Foros

Ahn?id-JAO2ARS

www.sena.edu.co
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sisTEMAS (2060524 pry & Evidencias Evidencias =~ Desglose  Calendario
2026886)
P228185 P2060584 RS0
C9532 PRY2026886

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pastafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

» Evidencia ain en tiempo.

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:

Impartido por: Selecciona una ponderacidn hd
JANNETH CHINGATE

CHINGATE, LUIS _ oo
_ Actividad 10. Creacion de ) ~ .
GUILLERMO AGUDELO o Archivos Adjuntos: Fecha limite
Repositorios de _ x
QUINTERO B . No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
almacenamiento virtual

. Actividad 9. Creacion del Archivos Adjuntos: Fecha limite
Herramientas ) X
. Blog personal No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
B Anuncios
2 Participantes Actividad 8. C ion de Archivos Adjuntos: Fecha limite %
= |nformacion formularios No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
& Contenido del curso
& Edicién de contenidos Actividad 7. Creacion de Archivos Adjuntos: Fecha limite %
videos No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
I Métricas de Encuestas
-
- Foros Actividad 6. Presentaciones Archivos Adjuntos: Fecha limite %
© Evidencias Online No hay archivos 2020-06-26 23:30:00

= scoRu ]

Anexo 2
.
& LUIS GUILLERMO = Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Us | AN
Instructor v Consultar Ruta Aprendizaje =
[# Disefio Curricular <
» . Ficha de caracterizacion* o<
[ Ejecucion de la Formacion v p
Administrar Ruta de Aprendizaje v
Aprendiz® o<

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje <
Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacion Tecnologica <

(& Gestion de Ambientes <

SOFIA Plus Version 9.0 27 Powered by SENA -»- ® SENA 2018 - Bogoid - Colombia- -a179;

asofiaplus.edu.co/sofia-public
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PROCESD DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: TECNICO EN SISTEMAS
Cadigo del Programa de Formacion: 228185

Nombre del Proyecto:

IMPLEMENTACION Y CONFIGURACION DE PROTOCOLGS Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO,
INFRAESTRUCTURA ¥ REDES SOCIALES EN LAS L.E DE LA MEDIA TECNICA Y EMPRESAS DE
LA REGION DEL META

Fase del Proyecto: ANALISIS PLANEACION

Actividad de Proyecto:

DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROTOCOLO DE
SERVICIOS TECNOLOGICOS EN LA |LE MEDIA TECNICA Y EMPRESAS DE LA REGION.

Competencia:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y COLABORATIVAS DE ACUERDO

Q!:compenscr Imiplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

WOMEAE G NAZON SOCIAL

[= cniemme AewmeL GuERS ]

]
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Anexo 5

LUIS LUIS GUILLERMO LUIS GUILLERMO AGUDELO QU QUINTERO 79619653 CONTRATISTA Ayuda Cerrar Sesion 20 de abril de 2020

[ 4
SENA

N

m Informacion General ~ | Informacion Contractual | Generar Pla

Sistema de Informacién de Contratistas ﬁ

El empleo

es de todos ANECTTD

[ f1¥ ]G] )

a | Capacitacion SST

—Generar Planilla
Datos del Contratista
Datos Personales
CODIGO DE REGIONAL
CODIGO DE CENTRO
FECHA DE DILIGEMCIAMIENTO

MOMBRES ¥ APELLIDOS

Ne IDENTIFICACION

IP DE CONTACTO
DIRECCION ELECTRONICA
REGIOMAL

GRUPO/DEPENDENCIA

Datos del Supervisor
NOMBRES Y APELLIDCS

50

953210

20 de abril de 2020

LUIS GUILLERMO AGUDELO
QUINTERO

79619653

83968
lagudelog@sena.edu.co
REGIONAL META

CENTRO DE INDUSTRIA Y
SERVICIOS DEL META

JOHN ALBEIRO DIAZ CUADRO
COORDINADOR ACADEMICO DE

Otros Datos

CLASIFICACION DE LAS PERSONAS MATURALES EMPLEADO
SUS INGRESDS SUPERARON EN EL 2019 547.978.000 MO

REGIMEN DE VA EI?SPONSABLE
PRESTA SERVICIOS EXCLUIDO DE IVA? SI1

ES DECLARANTE DE RENTA? NO

ES PENSIONADO? NO
DEFENDIENTES SI

ES OBJETO ACTUAL DE EMBARGO? NO

VALOR DEL EMBARGO (51 ES OBJETO A ELLO) o}

Datos del Ordenador del Pago

NOMBRES Y APELLIDOS FARID DE JESUS FIGUEROA TORRES
DIRECTOR DIRECCION DE FORMACION

CARGO CARGO
PROGRAMAS ESPECIALES PROFESIONAL
Anexo 6
VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato
Porcentaje  Recepcion de articulos
Plan de Pagos
i%e i isi de cadi de autorizacion? 5i " Mo
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Pago 001 01 20/03/2020 2:30:00 AM fUTS- 20/03/2020 12:00:00 PM (ruTc- 1.036.415 COP Pagado Detalle
05:00) Bogots, Lima, Quito) 05:00) Bogots, Lima, Quito)
Pago 002 002 20/04/2020 8:17:00 AM (uTc- 23/04/2020 8:00:00 AM uTc- 3.454.717 COP Pagado Detalle
05:00) Bogots, Lima, Quito) 05-:00) Bogots, Lima, Quita)
Pago 003 03 21 dias de tiempo transcurrido 25 dias de tiempo transcurrido 3.454.717 COP Pagado Detalle
(20052020 11:25:00 AM{UTC-05:00) (17052020 3-00:00 AM{UTG-05.00)
Hogotd, Lima, Quito) Hogotd, Lima, Quito)
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
O GF_T79619653_26220_03_2020.pdf GF_T9619653_26220_03_2020.pdf Proveador Descargar
O GC_T9519653_26220_03_2020.pdf GC_T9519653_26220_03_2020.pdf Proveedor Descargar
0O GF_7T9619653_26220_04_2020 pdf GF_7T9619653_26220_04_2020. pdf Proveedor Descargar
O GC_79619653_26220_04_2020.pdf GC_79619653_26220_04_2020.pdf Proveeador Descargar
0 GF_79619653_26220_05_2020 pdf GF_T9619653_26220_05_2020.pdf Proveedor Descargar

www.sena.edu.co

® SENAComunica
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compensar | miplanilla.com

DATOS GENERALES

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PERIODOS DE COTIZACIO
TIPO PRESENTACION PENSIONES, RIESGOS LAB, NUMERO TIPO EMPRESA CLASE DE APORTANTE copIGo
TPO  NUMERO NOMBRE O RAZON SOCIAL SUCURSAL / DEPENDENCIA copico 5 CCF, SENA, 'CENF RADICACION PUBLICA ™ | reouero CODIGO ARL OPERADOR
Uu C¢c s D ANO MES ANO
PRIVADA [ | cranDE r
79619653- LUIS GUILLERMO AGUDELO QUINTERO 426606¢ 1423 83
| | Q |7 |l | | | | | |1 || oo | nomeoee | L [ | |
ACTIVIDAD TOTAL FECHA DE PAGO
DIRECCION CIUDAD/MUNICIPIO CODIGO | DEPARTAMENTO copiGo FAX VALOR NOMINA .
TELEFONO CORREO ELECTRONICO ECONOMICA EMPLEADOS No. AUTORIZACION
| CLL5N. 1-49 | |V\LLA\/ICENCIO | | 50001 | | META | | 3102173632 | |0 | | lgaq2410@hotmail.com | 8412 | 0 | 1 | | 2020/05/14 | |525144711 |

INCAPACIDADES

LIC.MATERNIDAD

COTIZACION

EPS005

800251440-6

OBLIGATOR ADICIONAL

172.800 0

No.AUTOR

VALOR No.AUT VALOR

NETO

COTIZAC

172.800 | O

<
€
o
H

INTERESES

INTERESES

UBTOTAL

No. RADIC

SUBTOTAL UPC
MORA OBL ADIC.

S|
COTIZACION

MORA UPC SALDO A FAVOR

172.800 0

SALDO A FAVOR COTIZ|
OBLIG

SALDO A FAVOR UPC

TOTAL APAGAR | No. AFIL

ADICIONAL

0 172.800 1

TAL APORTES DEL PERIODO A PENSIONES POR ADMINISTRADORA

coTiz
OBLIGAT

coTiZ VoL
AFILIADO

coTiZvoL
APORTANT

FONDO SOLI
PENS

INTERES INTERES
MORA COTIZ |MORA FONDO

NIT AFP

230201 800229739-0 41.500 0 0 of o 0 0

TOTAL A PAGAR

41.500

No.
AFIL

TOTAL APORTES DEL PERIODO A CAJAS POR ADMINISTRADORA

DIAS INTERESES
NIT CCF VALOR APORTE | oo RA TOTAL A PAGAR

No. AFIL

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ICBF Y SENA

DIAS MORA INT MORA

TOTAL A PAGAR

NUMERO DE ADMINISTRADORAS REPORTADAS

PENSIONES 1
SALUD 1
RIESGOS LABORALES 1
CAJAS DE COMPENSACION 0
OTRAS 0
rora
COD ARL NIT ARL COTIZ OBLIGAT INCAPACIDADES

APORTES OTROS
RIESG

VALOR NETO
COTIZACION

No.AUTORIZ

VALOR

DIAS
MORA

INTERES MORA
coTl

SUBTOTAL APORT
coTiz

No. RADICAC SALDO|
AFAVOR

FONDO

SALDO AFAVOR | o\ oinaD

TOTAL A PAGAR

7.300 0 7.300

TOTAL APORTES DEL PERIODO A MIN. EDUCACION

DIAS
MORA

TOTAL APORTES DEL PERIODO A ESAP

DIAS
MORA

INT MORA FONDO

TOTAL A PAGAR INT MORA FONDO

TOTAL A PAGAR

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

ANTES DE
“ADMINISTRADORA oeunge

PENSIONES 41.500 41.500
SALUD 172.800 172.800
RIESGOS LABORALES 7.300 7.300
CCF 0 0
SENA 0 0
0 0

0 0

0 0

221600 221.600



currea


compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

1 cc 79619653

DATOS DEL AFILIADO

APELLIDOS Y NOMBRES

AGUDELO QUINTERO LUIS GUILLERMO

EPS005

230201

NOVEDADES

IBC SALUD

1.381.887

VALOR IBC

1BC
PENSION

1.381.887

IBC CAJAS

IBC RIESGOS

1.381.887

gz
HE
265

COLOMBIANO EN

EXTERIOR

coTiz
PENSION

41.500

LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT  |COTIZ SALUD
PENSION

[ 0 172.800

UPC ADICIONAL

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



currea


TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS GUILLERMO AGUDELO QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/06/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1852174 - PROGRAMACION DE SOFTWARE
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pe61SITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

CONSTRUIR LAS TABLAS QUE HACEN PARTE DEL DISENO DEL DIAGRAMA RELACIONAL EN EL MOTOR DE BASE DE DATOS
EMPLEANDO LAS CUATRO F.RMAS DE NORMALIZACION

RELACIONAR TABLAS CONSTRUIDAS PARA PRESENTAR LA INFORMACION SOLICITADA EN EL DISENO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

12/06/20 10:58 AM Page 1 of 7



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2060584 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUENAS ORGANIZACIONES.

OBTENER LA INFORMACION REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

12/06/20 10:58 AM Page 2 of 7



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2060580 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUENAS ORGANIZACIONES.

OBTENER LA INFORMACION REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

12/06/20 10:58 AM Page 3 of 7



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

FICHA 1852197 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUENAS ORGANIZACIONES.

OBTENER LA INFORMACION REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

12/06/20 10:58 AM Page 4 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 1851596 - PROGRAMACION DE SOFTWARE
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR LAS TABLAS QUE HACEN PARTE DEL DISENO DEL DIAGRAMA RELACIONAL EN EL MOTOR DE BASE DE DATOS
EMPLEANDO LAS CUATRO F.RMAS DE NORMALIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RELACIONAR TABLAS CONSTRUIDAS PARA PRESENTAR LA INFORMACION SOLICITADA EN EL DISENO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

12/06/20 10:58 AM Page 5 of 7



FICHA 1852179 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA USO PERSONAL EN
PEQUENAS ORGANIZACIONES.

OBTENER LA INFORMACION REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO
COLABORATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 110,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

12/06/20 10:58 AM Page 6 of 7



FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS GUILLERMO AGUDELO QUINTERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

12/06/20 10:58 AM Page 7 of 7



REGIONAL META

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS

GRAFICA DE GANTT Y REPORTE EVENTOS

Nombre del Programa SISTEMAS Cédigo Programa 228185 Versién 1 Ficha
Fecha inicial de formacién (Ficha) 23 de marzo de 2020 ::c:a)Final Celbomacicn 16 de diciembre de 2020 Municipio VILLAVICENCIO - META No. Aprendices 21 1852174
icha
IMPLEMENTACION Y CONFIGURACION DE PROTOCOLOS Y SERVICIOS DE MANTENIMENTO, INFRAESTRUCTURA Y REDES SOCIALES EN LAS I.E . . -
Nombre del Proyecto DE LA MEDIA TECNICA Y PYMES DEL META Cédigo Proyecto 2026886 Ambiente Trabajo virtual JUNIO DE 2020

Luis Guillermo
Agudelo Quintero

Documentar e interpretar la
79619653 ANALISIS informacién dependiendo las
necesidades del cliente

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE
CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION
INFORMATICA

Construir las tablas que hacen parte del
disefio del diagrama relacional en el motor [Aplicar la metodologia para el

de base de datos empleando las cuatro
formas de normalizacién

disefio de bases de datos

Aplicar la metodologia para el
disefio de bases de datos

01/06/2020

12:00

18:00

12

Son 100 horas segun planeacion pedagogica, restan 92 horas

administrativas

SABADO DOMINGO FESTIVOS
LABORALES

10

11

12

17

18

19

NI
Sla|e|~|(3

24

25

26

30




Py SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Srne CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS

Rsm;a GRAFICA DE GANTT Y REPORTE EVENTOS

Nombre del Programa SISTEMAS Cédigo Programa 228185 Versién 1 Ficha
Fecha inicial de formacién (Ficha) 23 de marzo de 2020 F;‘:’ Enaliefonacien 16 de diciembre de 2020 Municipio VILLAVICENCIO No. Aprendices 2 2060580
icha,

IMPLEMENTACION Y CONFIGURACION DE PROTOCOLOS Y SERVICIOS DE MANTENIMENTO, INFRAESTRUCTURA Y REDES SOCIALES EN LAS L.E

lombreidelBiovecto DE LA MEDIA TECNICA Y PYMES DEL META JUNIO DE 2020

Cédigo Proyecto 2026886 Ambiente Trabajo virtual

Elaborar presentaciones aplicando M|J|V[S|[L MlJ]|V]S
OBTENER LA INFORMACION REQUERIDA |las funcionalidades del programa
POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES [de presentacion.

Diagnosticar las necesidades parala| APLICAR HERRAMIENTAS
implementacion del protocolo de OFIMATICAS, REDES

APLICAR HERRAMIENTAS

Luis Guillermo ANALISIS . . SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO |Implementar herramientass de < . " :
7961 I lalE IALES Y COLABORATIVA! - FIMATI: Y COLABORATIVA! 12 18: Son 60 h I d , restan 6 h.
Agudelo Quintero 9619653 PLANEACION servllcwls tgcno 6gicos en la SocCl S'Y COLABO! S COLABORATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS | trabajo online. Ol CAS'Y COLABO! S 02/06/2020 30/06/2020 5 00 8:00 6 30 on oras segln planeacion pedagogica, restan 6 horas
media técnica y empresas de la DE ACUERDO CON EL DE LAS TECNOLOGIAS DE LA oo n problema utilizand 1
region PROYECTO A DESARROLLAR un problema

INFORMACION Y LA COMUNICACION.  [herramientas ofimaticas online.

Utilizar herrami de trabajo

administrativas

10]11[12

SABADO DOMINGO FESTIVOS
LABORALES 17]18[ 19

24125] 26

HH_
w
IS
«
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REGIONAL META

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS

GRAFICA DE GANTT Y REPORTE EVENTOS

Nombre del Programa

SISTEMAS

Caodigo Programa 228120 VERSION 102 Version Ficha
Fecha inicial de formacién (Ficha) 29 de abril de 2020 (F:cl;a )Fmal de Fomacion 16 de diciembre de 2020 Municipio PUERTO LOPEZ - META No. Aprendices 19 1851596
icha,
DISENO, DESARROLLO E IMPLAMANTACION DE SOLUCIONES DE SOFTWARE PARA LOS PROCESOS EDUCATIVOS Y ADMINISTRATIVOS EN - . -
Nombre del Proyecto INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DEL META Cédigo Proyecto Ambiente Trabajo virtual FECHA REPORTE JUNIO DE 2020
EVENTO No. HORARIO TOTAL HORAS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS

GRAFICA DE GANTT Y REPORTE EVENTOS

Nombre del Programa

SISTEMAS

Cédigo Programa

228185

Versién

Ficha

Fecha inicial de formacién (Ficha)

23 de marzo de 2020

Fecha Final de Fomacion
(Ficha)

16 de diciembre de 2020

Mun

VILLAVICENCIO

No. Aprendices

2060584

Nombre del Proyecto

IMPLEMENTACION Y CONFIGURACION DE PROTOCOLOS Y SERVICIOS DE MANTENIMENTO, INFRAESTRUCTURA Y REDES SOCIALES EN LAS I.E

DE LA MEDIA TECNICA Y PYMES DEL META Cédigo Proyecto 2026886 Ambiente Trabajo virtual FECHA REPORTE JUNIO DE 2020
EVENTO HORARIO TOTAL HORAS
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Agudelo Quintero PLANEACION media técnica y empresas de la DE ACUERDO CON EL COLABORATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS | trabajo online. 1 05/06/2020 26/06/2020 .
region PROYECTO A DESARROLLAR DE LAS TECNOLOGIAS DE LA ) Resolver un problema utilizando
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REGIONAL META

Nombre del Programa SISTEMAS Cédigo Programa 228185 Versién 1 Ficha
Fecha inicial de formacion (Ficha) 23 de marzo de 2020 F;‘:’ gnaldeomacicn 16 de diciembre de 2020 Municipio ACACIAS - META No. Aprendices 30 1852179
icha,
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL META

INFORME DE SUPERVISION No. 002
CONTRATO No: CO1.PCCNTR.1361145

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista

Luis Guillermo Agudelo Quintero

Identificacion

CC 79619653

Fecha de suscripcién del
Contrato

23 Marzo de 2020

Objeto

Prestar los servicios personales para impartir Formacion
Profesional Integral en los diferentes programas de articulaciéon
con la media y complementaria, de acuerdo con su perfil y
programacion establecida por el Centro de Industria y Servicios del
Meta. (Sistemas)

Plazo de Ejecucion

Ocho (8) Meses veinte cinco (25) dias sin exceder al 16 de Diciembre

Fecha de Iniciacion

23/03/2020

Fecha de Finalizacion

16/12/2020

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato | $ 30.516.667
Valor Honorarios

T $ 3.454.717
Valor Reversion $0

Valor ejecutado (a la

fecha de este informe) $11.400.566
Valor faltante por
ejecutar / Valor pendiente| $ 3.454.717
por pagar

Valor Total por Ejecutar | $19.116.101

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccidén correspondientes al periodo del 01 al

30 de junio de 2020.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos
de la contratacion se desagregan a continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o

soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccién de la obligacién establecida:
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OBLIGACIONES.

Obligacion N°.1: Orientar los procesos de aprendizaje y formacion Profesional de conformidad con las
politicas Institucionales, la normatividad vigente y de acuerdo con el Procedimiento Ejecucién de la
Formacion Profesional Integral GFPI-P-006, que se encuentre vigente en el momento de ejecucién del
contrato y lineamientos para la articulacidon con la media vigentes.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Impartir Formacion Profesional Integral a aprendices de
las fichas asignadas

Anexo 1 04/06/2020

Obligacion N°.2: Participar activamente en los equipos de disefio y desarrollo curricular interdisciplinarios
por programa o conjunto de programas o por redes tecnoldgicas, para garantizar la integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, el planteamiento de la planeacion pedagdgica, la elaboracion de
recursos didacticos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran el
banco de pruebas para la seleccién de aprendices, el disefio de técnicas e instrumentos para la evaluaciodn, el
disefio de material de apoyo, el andlisis del avance del proceso de formacién y de ser requerido plantear
actividades pedagdgicas complementarias entre otras. Las jornadas de diseio y desarrollo curricular, si es
convocado por la Red de conocimiento, asi mismo entregar los productos de cada jornada (actas de reunién,
disefio curricular, proyecto formativo, planeacién pedagédgica, guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, entre otros)

Detalle de las actividades realizadas
Actividad | Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista la
necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N°3: Organizar y participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién de
aprendices titulada y en el reconocimiento de aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje segin
aplique.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad SviEEnElzs 2 Fecha
Soportes

Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista la
necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N°4: Registrar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo méximo de tres (3) dias, la informacion
académica y todas las actividades que de acuerdo con los procesos son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo. Tales como: - Registro
de los juicios evaluativos — Creacion de rutas y Asociacion de Aprendices — Registro de inasistencias -
Reporte de asistentes a la formacidon que no se encuentran matriculados e impedir su asistencia —
Concertar planes de mejoramiento -Registro de seguimiento virtual y presencial de la etapa productiva. —
Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
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aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. Elaborar acta de cierre de etapa lectiva o
productiva.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Registro de los juicios evaluativos del resultado,
seleccionar herramientas, equipos y materiales ANEXO 2

necesarios para la ejecucion de la obra de cableado
y/o red inalambrica, de acuerdo con las
especificaciones definidas en el disefio, de la
competencia, IMPLEMENTAR LA INFRAESTRUCTURA
DE LA RED, ficha 1852179.

Registro de los juicios evaluativos del resultado,
obtener la informacidn requerida por su especialidad
utilizando redes sociales y herramientas de trabajo
colaborativo segun las tendencias de las tecnologias
de la informacién y la comunicacidon, de Ia
competencia, APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS,
REDES SOCIALES Y COLABORATIVAS, ficha 2060580.
30-06-2020
Registro de los juicios evaluativos del resultado,
relacionar tablas construidas para presentar Ia
informacion solicitada en el disefio, de la competencia,
CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA, ficha
1851596.

Registro de los juicios evaluativos del resultado,
obtener la informacidn requerida por su especialidad
utilizando redes sociales y herramientas de trabajo
colaborativo segln las tendencias de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién, de la
competencia, APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS,
REDES SOCIALES Y COLABORATIVAS, ficha 2060584.

Obligacion N°5: Realizar la revision del disefio curricular y el andlisis frente a la ejecucion de la
formacion profesional, y presentar las observaciones a través de acta.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato
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Obligacion N°6: Elaborar y registrar las evidencias de los procesos formativos desarrollados con los
aprendices acorde a los lineamientos del proceso de Gestién de la formacion profesional integral, como:
Plan de trabajo, guias de aprendizaje, actas con planes de mejoramiento, seguimiento etapa productiva,
registro de inasistencia, y demds que sean considerados para la ejecucién de la formacién profesional.
Compartir la informacion en medio digital al coordinador académico.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Elaboracién guias de aprendizaje de acuerdo a la

planeacion pedagdgica Anexo 3 23/06/2020

Obligacion N°7: Asesorar a los aprendices en el desarrollo de sus competencias, tanto técnicas como
comportamentales, de acuerdo con el programa de formacién y sus necesidades individuales.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Ejecucion de la FPI de acuerdo a programacién de
fichas asignadas

Anexo 1 30/06/2020

Obligacion N° 8: Presentar en original y copia el reporte mensual del instructor con las evidencias del
proceso formativo, para ser entregados en medio fisico y digital al coordinador académico respectivo
perteneciente al centro de industria y servicios del Meta, el dia 25 de cada mes, si este dia es sabado,
dominical o festivo se tendra en cuenta el dia habil anterior.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Informe mensual y semanal de ejecucion de| Elaboracion delinforme
actividades del proceso formativo en fisico y digital en correspondiente 23/06/2020
el drive

Obligacion N° 9: Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que integran el proceso formativo. Tener conocimiento y dominio de las
herramientas de las nuevas tecnologias de la informacidn y las comunicaciones y actualizarse

constantemente, para aplicarlas en el desarrollo del contrato, y en la presentacién de los reportes e
informes entre otras.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Uso y gestion de SofiaPlus, LMS Territorium, SI|Gestidon en las diferentes
. ; . 01/06/2020
Contratistas, Compromiso, secop entre otras plataformas tecnoldgicas
institucionales.
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Obligacion N° 10: Ajustar y atender la orientacién del equipo técnico — pedagdgico del centro de
formacion.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 11: Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinario y extraordinario que
se programen para los aprendices, de acuerdo a la citacién realizada.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista
la necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N° 12: Realizar seguimiento virtual y presencial de la etapa productiva, segin lineamientos
del proceso de Gestion de la Formacion Profesional Integral.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 13: Dar cumplimiento de lo establecido en la Guia Orientacién Formacién Ambientes
Virtuales de aprendizaje GFPI-G-014, en caso de aplicar para los instructores de formacién virtual en todos
los niveles.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 14: Prestar apoyo a la supervisién de contratos de acuerdo a la asignacion realizada por
la subdireccién de centro.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista
la necesidad como esta establecido en el contrato.
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Obligacion N° 15: Apoyar los procesos de autoevaluacion del centro de formacién, de acuerdo a lo
establecido con los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional, asi como la elaboracion del
documento de solicitud y/o renovacidn de los programas que se presenten para Registro Calificado, y
consolidacion de la documentacién para radicar en el sistema de Aseguramientos de la Calidad de la
Educacidn superior.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 16: Participar en la formulacién de los planes de mejoramiento y ejecucion del mismo,
presentando los soportes de las actividades en digital en el drive dispuesto para tal fin.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 17: Participar en la generaciéon y desarrollo de disefio curricular, proyectos de
investigacion aplicada, innovacidn pedagdgica, desarrollo tecnoldgico, publicaciones y sistemas de
prospectiva, vigilancia e inteligencia organizacional — PREVIOS, de interés institucional y cuando el centro
de formacion asi lo requiera.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 18: Participar activamente en los procesos de socializacion de la oferta de acuerdo al
calendario académico y la programacion realizada por la coordinacion académica y apoyar los
procedimientos de administracién educativa.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 19: Presentar trimestralmente la bitacora y los soportes en digital en el drive dispuesto
para tal fin de las actividades realizadas con las empresas o sector externo.
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Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 20: Responder por los bienes y elementos a su disposicion para el cumplimiento del
objeto del contrato.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista
la necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N° 21: Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, lo cual serad un
requisito previo para el pago de los honorarios, entre otros requisitos.
Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Pago al sistema de seguridad social integral, 01/06/2020
correspondiente al mes de mayo del 2020. Anexo 4

Obligacion N° 22: Registrar y mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP, y anexar los soportes
en el mismo aplicativo.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

Obligacion N° 23: Desarrollar las actividades de formacion aplicando las normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento de buenas practicas ambientales, el autocuidado de las personas; dando
cumplimiento al Sistema Institucional de Gestion y Autocontrol y los modelos y sistemas de gestion que
lo componen.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista
la necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N° 24: Programar y ejecutar actividades de aprendizaje en las que se haga uso de la
bibliografia de la biblioteca del Centro de Industria y Servicios del Meta y del sistema de bibliotecas SENA.
De acuerdo a la consulta del material bibliograficos, sugerir la bibliografia de acuerdo a los disefios
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curriculares para la adquisicidn anual de libros para los programas de formacién del Centro de Industriay
servicios del Meta.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista

la necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N° 25: Participar en los quipos, grupos, comités (evaluacion de ofertas y demds), proyectos

e instancias institucionales que lo requieran, incluyendo proyectos de cooperaciéon nacional e
internacional en los cuales el centro participe.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutard cuando se requiera o exista

la necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N° 26: Certificarse por competencias laborales, tanto en las normas técnicas, como en la
norma “Orientar Formacién Presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo” o la que la

modifique o reemplace, participando en los procesos de certificacién que adelante el SENA durante la
vigencia del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista

la necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N° 27: Apoyar la consolidacion de las necesidades de materiales de formacién con todas las
caracteristicas y especificaciones seguin proyectos de formacién con todas las caracteristicas y
especificaciones segln proyectos de formacidn de acuerdo a la especialidad y desempefio.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista

la necesidad como esta establecido en el contrato.

Obligacion N° 28: Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia, ser
respetuoso en el trato con sus aprendices, compafieros y demas miembros de la comunidad SENA.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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Prestar los servicios en mi rol de instructor, con
seriedad y responsabilidad. Impartiendo FPI en las
fichas asignadas.

Anexo 1 23/06/2020

Obligacion N° 29: Tener la disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista
la necesidad.

Obligacion N° 30: Las demas que de mutuo acuerdo con el subdirector y contratista se concerté con
ocasion de la ejecucidon del objeto contractual.
Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Esta accidn se ejecutara cuando se requiera o exista
la necesidad como estd establecido en el contrato.

NOTA: El informe de ejecucidon del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar
en la plataforma SECOP II, asi mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de
supervisiéon del contrato y del expediente contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1.PCCNTR.1361145 se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de
AVANCE del 37,35%

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencion al contratista.
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificé el registro de afiliacién al pago de seguridad como independiente en el mes de mayo
planilla No. (42660647) expedido por MIPLANILLA.COM.

El presente informe se firma en Villavicencio a los 30 dias del mes de junio de 2020.

Atentamente,

John Albeiro Diaz Cuadro Luis Guillermo Agudelo Quintero
Coordinador de Programas especiales C.C 79.619.653

Supervisor del Contrato No. 1361145 Contratista

Revisado por Luz Esther Velasquez Rodriguez
Apoyo a la supervisidon de contratos
de programas especiales
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ANEXO 1

SISTEMAS (1852179 ...

PROGRAMACION DE... PROGRAMACION DE... PROGRAMACION DE... PROGRAMACION DE...
PROGRAMACION .. Induccion_v2 SISTEMAS
& Instructor & Instructor
o= Sin codigo

PROGRAMACION ...
& Instructor

o= Sin codigo

Ficha - 1851596

[ 4
SENA

SISTEMAS (1852179)
Induccion_v2
& Instructor
o= Sin codigo
Ficha : 1852179

Induccion_v2
& Instructor

o= Sin codigo
Ficha - 1851596

& Instructor
o= Sin codigo
Ficha : 1852174

[ 4
SENA

N

o= Sin codigo
Ficha : 1852174

= N

SISTEMAS (2060550)

Ficha : 1852179

SISTEMAS (1852197 ... SISTEMAS (1852197) SISTEMAS (2060580 ...
SISTEMAS Induccion_v2 SISTEMAS Induccion_v2
& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor
o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo o= Sin codigo

Ficha : 2060580 Ficha : 2060580

Ficha : 1852197 Ficha : 1852197
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PROGRAMACION DE
SOFTWARE (1851596 PRY
1810375)
P228120 P1851596 R50
C9532 PRY1810375

Impartido por:
LUIS GUIL 0
AGUDELO QUINTERO

Herramientas
B Anuncios

& Participantes

= Informacidn

@ Contenido del curso
(# Edicion de contenidos

[l Métricas de Encuestas

PROGRAMACION DE
SOFTWARE (1852174 PRY
1810375)
P228120 P1852174 R50
C9532 PRY 1810375
—_—

Impartido por:
MARTHA VIANEY
TIBAVISCO
GUILLERMO AGUDELO
QUINTERO

Herramientas

DILA, LUIS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REGIONAL META

= Evidencias

Evidencias Desglose
Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.
® Evidencia atdn en tiempo.
Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:
Selecciona una ponderacion b
5. M ia del hivos Adjunios: Fecha limite
disefio de bases de datos Mo hay archivos 2020-06-29 23:30:00
4. M de hi Adjunios: Fecha limite
datos Mo hay archivos 2020-06-29 23:30:00
Actividad 3. Respuesta a ) ~ L
. Archives Adjunfos: Fecha limite
preguntas de conocimiento ~
No hay archivos 2020-06-29 20:24:00
bases de datos
Actividad 2. C Archi Adjuntos: Fecha limite
Basicos de bases de datos No hay archivos 2020-06-29 23:30:00
Actividad 1. E id Archivos Adjuntos: Fecha limite
diagnéstica Mo hay archivos 2020-06-29 23:30:00
E;Ewdenmas Evidencias Desglose

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

® Evidencia ain en tiempo.

Para filirar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial

Selecciona una ponderacion v

Fecha limite
2020-06-29 16:09:00

Actividad 5. Metedologia del
disefio de bases de datos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Actividad 4. Resumen Archives Adjuntos: Fecha limite
Videos Medelado de datos No hay archivos 2020-06-29 16:09:00
Actividad 3. Respuesta a ) 5 .

Archives Adjuntos: Fecha limite

preguntas de conocimiento ~
No hay archivos 2020-06-29 12:01:00

bases de datos

Calendario

Calendario
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SISTEMAS (1852179 PRY
1812280)
P228185 P1852179 R50
C9532 PRY 1812280

ol

Impartido por:
JANNETH CHINGATE
CHINGATE, LUIS
GUILLERMO AGUDELO

QUINTERO

Herramientas
B Anuncios

& Participantes

= Informacion

# Contenido del curso
(¥ Edicién de contenidos

[ Métricas de Encuestas

SISTEMAS (1852197 PRY
1594906)
P228185 P1852197 R50

C8532 PRY 1594306

Impartido por:

JANNETH CHINGATE
CHINGATE, LUIS
GUILLERMO AGUDELO

QUINTERO

Herramientas
M Anuncios

/& Participantes

= Informacion

(¥ Contenido del curso
(¥ Edicion de contenidos

[l Métricas de Encuestas

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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= Evidencias

Evidencias Desglose Calendario
Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
MNota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.
® Evidencia atn en tiempo.
Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:
Selecciona una ponderacion A
Actividad 10. Disefio de Archivos Adjuntos: Fecha limite
Redes- Tarea en Equipo No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
Actividad 9. Informe -
- Archivos Adjuntos: Fecha limite
programag y utilidades para ~
. No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
Disefio de Redes
Actividad 8. Resumen
unidades de medida e Archivos Adjuntos: Fecha limite
Instrumentos de medicion No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
de la informacicn
Actividad 7. Mapa mental Archivos Adjuntos: Fecha limite
equipos de conectividad No hay archivos 2020-06-26 18:42:00
E Evidencias Evidencias Desglose Calendario

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

® Evidencia aln en tiempo.

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:

Selecciona una ponderacidn hd

Fecha limite
2020-06-25 23:30:00

Actividad 7. Transformacicn
de Diagramas E-R a Access

Archives Adjuntos:
No hay archivos

Actividad 6. Ejercicios de
construccion de diagramas
E-R

Fecha limite
2020-06-25 23:30:00

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Actividad 5. Mapa
conceptual dizefio de bases
de datos

Fecha limite
2020-06-25 21:48:00

Archives Adjuntos:
No hay archivos

Fecha limite
2020-06-25 23:30:00

Actividad 4. Presentacidn
Modelado de datos

Archives Adjuntos:
No hay archivos

Fecha limite
2020-06-25 23:30:00

Actividad 3. Ejercicios
bases de datos

Archives Adjuntos:
No hay archivos
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sisTEMAS (2080520 PRy & EVidencias Evidencias ~ Desglose  Calendario
2026886)
P228185 P2060580 R50
9532 PRY2026886

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Mota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

6 ® Evidencia aln en tiempo.
\} p Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:
) Selecciona una ponderacion v

Actividad 5. Informe

. . Archivos Adjuntos: Fecha limite
Tendencias tecnologicas No h i 2020-06-29 21:04:00
; - o hay archivos 04z
Impartldo poi.ﬁ - 2020 y
LUIS GUILLERMO
AGUDELO QUINTERO
Actividad 4. Informe Archivos Adjuntos: Fecha limite
Herramientas TICs Gmail No hay archivos 2020-06-29 21:04:00
Herramientas
U Anuncios Actividad 3. Informe historia Archivos Adjuntos: Fecha limite
L de la Web No hay archivos 2020-06-29 21:04:00
L Participantes
= Informacion Actividad 2. Cuadro
@ Contenido del curso Sinoptico conceptos Archivos Adjuntos: Fecha limite
& Edicion de contenidos Basicos de herramientas No hay archivos 2020-06-29 21:04:00
Ofimaticas
[l Métricas de Encuestas
-
- Foros Actividad 1. Mapa Mental Archivos Adjuntos: Fecha limite m
hnid-JA02425 L L - SR
SISTEMAS (2060584 PRy EVidencias Evidencias = Desglose  Calendario

2026886)
P228185 P2060584 R50
C9532 PRY 2026886

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
MNota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestardia de Evidencias en el drea de publicaciones.

® Evidencia aun en tiempo.

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial:

Impartido por. Selecciona una ponderacion v
JANNETH CHINGATE
L Actividad 10. Creacién de ; ) -
GUILLERMO AGUDELO L Archivos Adjuntos: Fecha limite
_ Repositorios de B
QUINTERO No hay archivos 2020-06-26 23:30:00

almacenamiento virtual

R Actividad 9. Creacion del Archivos Adjuntos: Fecha limite
Herramientas i
. Blog personal No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
B Anuncios
Participantes Actividad 8. Creacion de Archivos Adjuntos: Fecha limite
= Informacion formularios No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
& Contenido del curso
& Edicién de contenidos Actividad 7. Creacion de Archivos Adjuntos: Fecha limite
videos No hay archivos 2020-06-26 23:30:00
[l Métricas de Encuestas
—
' Foros Actividad 6. P taci Archivos Adjuntos: Fecha limite

@ Evidencias Onling No hay archivos 2020-06-26 23:30:00

= scom =]
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Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion™

Competencia de aprendizaje*

1852179-SISTEMAS

IMPLEMENTAR. LA ESTRUCTURA DE LA RED DE
ACUERDO CON UN DISENO PREESTABLECIDO A

PARTIR NF NORMAS TECNICAS 4
Aprendices
T 1121817284 ANDRES FELIPE BENAVIDES MORALES Formacion
TI 1000786226 DANIEL ESTEBAN ROMERO MURCIA Formacion
TI 1122507107 DANIEL FELIPE FONTECHA CASTANEDA Formacion
TI 1121829998 ERICKSON ALEXANDER PARDO LOZANO Formacion
TI 1123800154 JESSICA NATALIA PULIDO CASTARO Formacion
TI 1123561361 JHENDEL ALEXIS SILVERA ULLOA Formacion
Tl 1122116210 PAULA ANDREA MARTINEZ BALLEN Formacion
TI 1120818066 CAROL JIMENA ALVARADO ROCHA Formacion
TI 1122913406 JEIMY LEANDRA MOYANO RUIZ Formacion
TI 1120818012 LEIDY VANNESA BUSTOS AMADO Formacion
Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
Ficha de caracterizacion® 2080580-SISTEMAS
p
Competencia de apendzaie’  S00IA| 5’y C OLABORATIVAS DE ACUERDO CON
FI PROYFCTO A NFSARROI | AR 4
Aprendices
TI 1121851059 SHARITH YURLEY GARZON BEERNAL Formacion
TI 1029640911 SNEYDER JOAQUIN HUERTAS RODRIQUEZ Formacion
TI 1123430203 VICTOR DUVAN CASTELLANOS ABELLO Formacion
TI 1006797322 LAREN LIZETH ZAPATA VARGAS Formacion
TI 1072643573 KAREM BRIGITTE TORRES VELASQUEZ Formacion
CC 1193085305 JIMMY ALEJANDRO QUINTERO ANCINES Formacion
0O T1 1123801386 YAIRA YELITZA ANGULO URBANO Formacion
TI 1120964493 MARIA DE LOS ANGELES BAQUERD PINEROS Formacion
0O T1 1110487071 NATALIA SANCHEZ BARRETO Formacion
TI 1193092704 LINA VANESSA UMARA RINCON Formacion
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Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion® 2060465-SISTEMAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO

Competencia de aprendizaje” MO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA

FN I NS CONTFXTOS | ARORAL Y SOCIAL 4
Aprendices
i TI 1124518943 JOHAN DAVID PEREZ ALVARADO
g TI 1122508175 JOSE ALEJANDRO UREINA OLIVO
g T1 1120561945 KAREN DANIELA HERNANDEZ CERON
g TI 1121823214 LAURA XIMENA ZAPATER RUBIO
v TI 1123800782 YEISON DAVID ARIZA VILLAR
g T1 1006511955 CAREN MARCELA ESCOBAR MUNOZ
g T1 1012324825 NESTOR JHULIAN SAMCHEZ ALDANA
g TI 1124818392 JERLY YOSIRA MELGAREJO DUQUE
v TI 1110060530 CLAUDIA LORENA MENDOZA VARON
g TI 1124818581 DANIEL ESTEBAN HERNANDEZ MENDEZ
g TI 1114814440 ANDRES FELIPE ECHEVERRI GUE

v Tl 1124318621 JASLY TATIANA GUALDROMN

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion
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Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion®

Competencia de aprendizaje®

1851596-PROGRAMACION DE SOFTWARE

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

Aprendices

CC 1006780066 BRAYAN DARIO QUEVEDO BELTRAN Formacion
Tl 1121126029 JENN FRANCO CARDENAS HUMOA Formacion
0O TI 1120864517 KAREN DANIELA RIVAS GARCIA Formacion
0O TI 1120868092 NATALIA ROMERQC LOPEZ Formacion
TI 1006822430 NICOLL STEFANY TORRES BECERRA Formacion
0 TI 1006720686 PAULA HELENA CARDENAS ROCILLO Formacion
0 TI 1120352033 ROWEL FABIAN GONZALEZ BUSTOS Formacion
TI 1006795918 SARA ISABEL CALDERCN CASTRO Formacion
O TI 1000130393 JOFRAN DAVID HERMNANDEZ JIMENEZ Formacion
TI 1006859650 MANUELA ISABEL TAPIA Formacion

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion® 2060580-SISTEMAS

p
o e AT,
FNI NS CONTFXTNS | ARNRAL Y SOCIAL #

Aprendices
] TI 1121851059 SHARITH YURLEY GARZON BERNAL Formacion
7 TI 1029640911 SNEYDER JOAQUIN HUERTAS RODRIQUEZ Formacion
7 TI 1123430203 VICTOR DUVAN CASTELLANOS ABELLO Formacion
] Tl 1123801386 YAIRA YELITZA ANGULC URBANO Formacion
7 TI 1006797322 LAREN LIZETH ZAPATA VARGAS Formacion
7 TI 1193092704 LINA VANESSA UMARA RINCON Formacion
] TI 1006775164 JOSE DAVID CAMPOS VERA Formacion
7 Tl 1104410545 JULIO ANDRES DE HOYOS JIMENEZ Formacion
7 TI 1072643573 KAREN BRIGITTE TORRES VELASQUEZ Formacion
] TI 1076501768 MILLER STEVAN SAAVEDRA BEOHORQUEZ Formacion
7 TI 1120964493 MARIA DE LOS ANGELES BAQUERO PINEROS Formacion
7 TI 1110487071 MATALIA SANCHEZ BARRETO Formacion
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Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion™ 2060584-SISTEMAS

- . PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO
Competencia de aprendzale” ). aMo. CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA

FN I OS CONTFXTOS | ARNRAL Y SNCIAL %
Aprendices
v Tl 1123802606 DIEGO ALEJANDRO HENAO ARIAS Formacion
v Tl 1123560702 DIEGO FELIPE HERRERA MERA Formacion
v Tl 1121824064 JOCSAN SANTIAGO CASTANEDA PINA Formacion
v Tl 1121820310 JUAN CARLOS DIAZ GARCIA Formacion
v Tl 1120818065 KAREM DANIELA CASTILLO GARCIA Formacion
v TI 1123432006 LAURA KATERINE GOMEZ GRANADOS Formacion
] TI 1006796286 LIZ ALEJANDRA CASTRO RODRIGUEZ Formacion
v CC 1003805026 ALEJANDRO BUITRAGO RAMIREZ Formacion
v TI 1122920341 BRAYAN ALEJANDRO ARIAS RAMIREZ Formacion
v TI 1007135320 CRISTHIAN CAMILO BARRANTES BALLESTEROS Formacion
v TI 1118532033 DIEGO ALEJANDRO GUALDRON MONROY Formacion
v Tl 1121834667 ESTEFANY ZAJAIRA GONZALEZ PARDO Formacion
Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de busqueda
Ficha de caracterizacion® 2060584-SISTEMAS
P
comne e T A on
FlI PROYFCTO A NFSARROIL L AR o
Aprendices
Tl 1123802606 DIEGO ALEJANDRO HENAO ARIAS Formacion
Tl 1123560702 DIEGO FELIPE HERRERA MERA Formacion
TI 1121824064 JOCSAN SANTIAGO CASTANEDA PINA Formacion
T 1121820310 JUAN CARLOS DIAZ GARCIA Formacion
TI 1120818065 KAREN DANIELA CASTILLO GARCIA Formacion
T 1123432006 LAURA KATERINE GOMEZ GRANADOS Formacion
Tl 1006796286 LIZ ALEJANDRA CASTRO RODRIGUEZ Formacion
O CC 1003805026 ALEJANDRO BUITRAGO RAMIREZ Formacion
TI 1006775223 ROBINSON DABIAN GUTIERREZ MOLANO Formacion
T 1122920341 BRAYAN ALEJANDRO ARIAS RAMIREZ Formacion

Anexo 3
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacién del Programa de Formacién: TECNICO EN SISTEMAS
» Codigo del Programa de Formacién: 228185
* Nombre del Proyecto:

IMPLEMENTACION Y CONFIGURACION DE PROTOCOLOS Y SERVICIOS DE MANTENIMIENTO,
INFRAESTRUCTURA Y REDES SOCIALES EN LAS |.E DE LA MEDIA TECNICA Y EMPRESAS DE
LA REGION DEL META

e Fase del Proyecto: ANALISIS PLANEACION

* Actividad de Proyecto:

DIAGNOSTICAR LAS NECESIDADES PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROTOCOLO DE
SERVICIOS TECNOLOGICOS EN LA |.E MEDIA TECNICA Y EMPRESAS DE LA REGION.

» Competencia:

Anexo 4

Qizcompensar 'miplanilla.com  PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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