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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 95-2024

No. centrato. 95 de 2024
Contratante: E.5.E. CENTRO DE SALUD NUEVO COLON
NIT No 820003328-9
Contraftista: SILVIA PIEDAD SALAZAR TORRES
C.C No. 1.075.274.868 de Neivqg
Cbieto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN MEDICO EN EL SECTOR

RURAL DEL PROGRAMA DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD, EN EL MARCO DE
LA ESTRATEGIA DE APS EN LA E.S.E CENTRO DE SALUD NUEVO COLON

Vaior: $8'433,328 M/cte.

Plazo de | un (01) mes y dieciséis {16) dias calendario
gjecucion:

Fecha de | 15 de noviembre de 2024. f
conirato:

Entre los suscritos ZULMA CONSTANZIA GAMBA MILA, mayor de edad, Identificada con Cedula de
Ciudadania. No.23.824.262 expedida en Nuevo Colon, quien actia en nombre y representacién
de la Empresa Social del Estado Centro de Salud Nuevo Coldn creada mediante Acuerdo
Municipal No. 006 de fecha marzo 07 de 2003 nombradd por Decreto N° de 023 de 08 de abril de
2024 en su caiidad ce representante legal, debidamente facultada para contratar y quien en
adelante y para efectos del presente contrato se denominarda EL CONTRATANTE por una parte, y
por la ofra SILVIA PIEDAD SALAZAR TORRES, titular de la C. de C. No. 1.075.274.848 de Neiva, parg
los efegtos del presente conitrato se denominard EL CONTRATISTA hemos acordado celebrar
Confrato de prestacién de servicios, previas las siguientes consideraciones: 1. Que Teniendo en
cuenta las necesidades de ta conformacidn de los Equipos Bdasicos de Salud (EBS) de la entidad,
la cual se encuentra incluida en e marce normativo colombiano bajo los lineamientos para la
organizacion y oeperacion de los EBS. 2. Que se hace necesario contar con este servicio y con la
contraiacion de personal para el dreqa misional, para garantizar el buen funcionamiento de la
Entidad durante la vigencia. En consecuencia, €l presenie documento se regird por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN MEDICO EN EL SECTOR RURAL DEL PROGRAMA DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD, EN EL
MARCQO DE LA ESTRATEGIA DE APS EN LA E.S.E CENTRO DE SALUD NUEVO COLON. CLAUSULA
SEGUNDA: VALOR: La E. 5. E. pagard al contratista por la gjecucidon del presente contrato la suma
de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS
($8'433.328) M/cte. El presente contrato inciuye IVA, honofarios y emolumentos que impliquen la
cabal ejecucion del cbhjeto contractual; por lo tanto, el contratista sélo tendrd derecho a los
valores expresamente convenidos en esta clausula, sin que se genere relacion laboral, ni
prestaciones sociales. La ES.E. no responderd por actividades adicionales por fuera de lo
pactado. CLAUSULA TERCERA FORMA DE PAGO: La ESE Centro de Salud realizard dos (02) pagos,
el primero al finglizar el primer mes de conirato por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESQOS {$5.500.000) M/cte; v el segundo vy Gltimo pago al finalizar el confrato por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($2.933.328) M/cte,
previa acreditacion de: i) cerfificacion del supervisor del confrato sobre el cumplimiento a
satisfaccidn del objeto contractual v obligaciones conexas, {ii) el informe de actividades o su
equivalenie; iii} Para efectos de cada pago el confratista deberd encontrarse ol dia en los pagos
corrgspondientes al sistema de seguridad social integral, conforme o establece el arficulo 50 de
laley 789 de 2002, el decreio 1273 de 2018 “en relacion al pago y refencion de aportes ol sistema
de seguridad social integral y parafiscales de trabajadores independiznfes ..." y la ley 1955 de
2019. iv) Deberd anexarse la cuenta de cobro o factura por el contratista. CLAUSULA CUARTA:
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PLAZO DE EJECUCION: £l CONTRATISTA ejecutard el objeto del presente confrato en un plazo de
un {01) mes y dieciséis {16) dias calendario, una vez se suscriba el acta de inicio. CLAUSULA
QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Para la debida ejecucidn del objeto contractual, EL
CONTRATISTA  cumplird las siguientes: PARAGRAFO 1: OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA: 1. Eecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato. 2. Obrar con lealtad y
buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y en trabamienios que afecten el
debido desarrollo. 3. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para informacion
oportuna y confiable respecto de los asuntos a su cargo. 4. Atender los requerimientos hechos
por el conlratante o supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacién que
fundamente este acto. 5. Mantener informada a la Supervision de cualquier circunstancia gue
afecte la debida ejecucidon del confraio. 6. Acreditar mensualmente, junte con el informe de
supervision su dfiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, pensién v riesgos
labeorales en los términos y porcentdjes establecidos en la ley, oe conformidad con lo
preceptuado en laley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 vy la Ley 1955 de 2019. 7. Redlizar el pago de
impuesios, tasas y emolumentos a gue haya lugar. 8. Mantener informado al supervisor sobre el
desarrolio de las actividades contractuales, para lo cual presentard informes mensuales de Ia
elecucion del abjeto contractual. 9. Aplicar tanto la Ley de archivo como la Ley de Habeas Data,
en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 10. Operar y manejar en forma correctq,
asl como responder por el cuidado y buen uso de los equipos vy elementos asignados para el
desarrolio de las obligaciones conifractuales. 11. Apoyar la gestidn documental v fomentar la
conservacion adecuada de los archivos, mediante la utilizacidon de procedimientos vy
operaciones archivisticas de conformidad con las normas vigentes, asi como el cumplimiento de
protocolos del sistema de calidod MPIG. 12, Constifuye causal de terminacion unilateral del
presente contrato por parte de LA ENTIDAD CONTRATANTIE, el recibir queja por parfe de usuarios
y/o funcionarios de la entidad, que permita establecer la no prestacidn del servicio por parte del
CONTRATISTA y/o la deficiencia en la oportunidad y/o calidad al prestaro. 13. Las demds
obligaciones requeridas por el superviser ¢ por el ordenador del gasto para el buen desarrollo del
objeto contractual. PARAGRAFQ 2: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El contratista
dentro de la ejecucidén del confrato de manera independiente, es decir sin que exista
subordinacion laboral y utiizande sus propios medios, se obliga al desarrollo de las siguientes
actividades: 1. Generar y entregar cronograma mensual de actividades por equipo en formaio
dispuesto por Ministerio de Salud y Profeccion social que dé cuenta de todas las acciones y
actividades redlizadas por los EBS. 2. Realizar mapeeo y cartografia social de los ferritorios de
aboerddje y de primer contactc con las comunidades de cada microterritorio. 3. ldentificar
personas no afliadas al sistema de salud y gestionar el frdmite de dfiliacion verificado. 4.
Valeracion de primer contacte de acuerdo con los siguientes instrumentos: a) familiograma, k)
APGAR familiar, ¢} escala de sobrecarga del cuidador de ZARIT v d) Ecomapa, o demds que se
requieran segun resolucién 3280 de 2018 indicada por MSFS. 5. Identificar las condiciones de salud
de los miembros de la familia y los hogares, haciendo uso de los dispositivos médicos asignados.
4. Fermular el plan integral del cuidade primario individual, familiary comunitario con base enlos
resultados de la caracterizacién, identificando y articulando las diferentes intervenciones a
desarroliar en el sector salud y los diferentes sectores. En formato o software definido por MSPS
cumpliendc con los lineamientos establecidos para generar el PICF. 7. identificar las prioridades
de respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-género, etnia, entre obras
caracteristicas pertinentes y por microterritorio asignado. En formato o software definido por MSPS
8. Gestionar la prestacion de los servicios de salud {promocion de la salud, educacién, prevencion
de lo enfermedad, fratamiento, rehabilifacion v cuidados paliativos), de acuerdo con las
necesidades idenftificadas, realizando la canalizacion a las diferentes modalidades (exiramural,
inframural en prestador primario © complementario y telemedicing). 9. Inducir la demanda de
servicios de los eventos relacionados con las pricridades en salud puUblica v aqguellos que

ocasionen un dite impacto en salud pdblica. 10. Gestionar el fraslado a instituciones de salud de
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personas que requieren remisién urgente a partir de lo identificado en la atencién en salud. 11.
Brindar educacion para la salud e informacion orientada a la promocién de la salud, prevencion
de la enfermedad, identificaciéon de signos de alarma y adopcion de praciicas de cuidado de si
mismo, de los demds y de su entorno. 12. Informar a las familias sokre el portaiolio de servicios de
salud y de ofros sectores de acuerdo con sus necesidades. 13. Canalizar a la oferta de servicios
brindada por otros sectores en el teritorio conforme a las prioridades y necesidades sociales de
la salud identificadas. 14, Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y
servicios brindados por los otros sectores. 15. Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de
forma manual en la herramienta que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin.
16. Convocar, implementar y redlizar seguimiento a espacios de participacion social Yy popular
por cada una de las veredas- barrios y microtenitorios abordados por el equipo. 17, Socializacién
de los resultados de la estrategia a con las comunidades atendidas. 18. Activar los mecanismos
de referencia y contrareferencia hacia servicios e intervenciones, para garantizar efectividad del
100% en integralidad en ia atencién. 19. Suministrar la informacion que sirva de insumo para la
elaboracion de la historia clinica y Unica obligatoria. 20. Velar por el adecuado diligenciamiento
de los registros y actualizacion de todos ios médulos en el software o aplicacién dispuesta por el
MSPS garantizando la calidad, veracidad y completitud de la informacién registrada. 21. Registrar
en matriz de canalizacién los pacientes segin el riesgo identificado en cada familia, mediante el
formato establecido para fal fin con una base de 16 canalizaciones semanales en salud. 22.E
NUmero de visitas a realizar segin cronograma de actividades concertado entre ia ESE y Ministerio
de Salud y Profeccion Social, asignadas por coordinacion APS. 23. Desarrollar y participar en las
unidades de andlisis con la enfrega de informacion sclicitada para el andlisis por parte de EBS
semanalmente. 24. Participar de laos salas situacionales, pregramadas por la secretaria de salud.
25. Entregar informe mensual que incluya soportes en fisico de las visitas realizadas vy
diligenciamiento completo de los formatos establecidos. 24. Eldaborar y entregar informe final a
los gue haya lugar dentro la esirategia de Atencién primaria en salud para el municipio, para la
vigencia 2024. 27. Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma manual en fa
herramienta que defina el Ministerio de Salud vy Proteccién Social para tal fin. 28. Mantener los
precios establecidos en la oferta que acompafa la propuesta presentada por el contratista. 29,
Todas las demas indicaciones que determine la supervision a través de ia coordinacion de APS o
con el fin de dar cumplimiento a los convenios establecidos con el ministerio de salud, secretaria
de salud teritorial o secretaria de salud departamental. 30. Pagar los aportes a seguridad social
integral de la Planilla integrada de Liquidacién de Apaortes (PILA) a que legalmente esta obligado.
CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: LA ENTIDAD CONTRATANTE cancelard el vaior del
presente contraio con cargo al rubro denominado SERVICIOS PERSONALES ATENCION PRIMARIA
EN SALUD APS con cédigo 2450209930105 de acuerdoe d la disponibilidad de presupuestal N°434
de 2024. CLAUSULA SEPTIMA: CESION Y SUBCONTRATOS. El CONTRATISTA no podrd ceder fotal o
parciaimente, ni subcontratar ef objeto del presente contrato con persona alguna natural o juridica,
sin el previo consentimiento de la ES.E., por lo que esta tampoco se hace responsable de ninguna
de las obligaciones emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos
autorizado. CLAUSULA OCTAVA: CADUCIDAD: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD,
de conformidad con lo establecido en el Arficulo 18 de la Ley 80 de 1993 v el Manual de
Contratacién, declarard la caducidad administrativa el contrate si a ello hubiere lugar. CLAUSULA
NOVENA: GARANTIA: Las garantias no serdn obligatorias en los confratos cuya modalidad es
directa, de acuerdo con el Art. 45 del estaluto de contratacién y por ende no se exigird Ia
acreditacion de pdlizas de seguros por razén de la cuantiu. CLAUSULA DECIMA: MULTA: En caso
de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA
éste qutoriza expresamente medianie el presenie documento g lo ES.E., para efeciuar la
tasacion y cobro, previo requerimiento de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del
valor total del confrato, sin que éstas sobrepasen el 10% del valor total del mismo. De las mulias

pasadas impuestas y cobradas, se informara a la Cadmara de Comercio. CLAUSULA UNDECIMA:
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PENAL PECUNIARIA. Si llegare a suceder el evento de incumplimienio total de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, deberd pagor a fitulo de ddusula penal pecuniaria, el valor
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato o proporcional, cantidad
gue la ES.E. podrd cobrar ejecutivamente sin necesidad de requerimiento previo y constitucion
en mord, a los cuales expresamente se renuncia e nndepend|em‘e de los perjuicios que el
incumplimiento del CONTRATISTA ocasione a la E.S.E. CLAUSULA DUODECIMA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Et CONTRATISTA afirma bdje juramento que no se halla en curso dentro de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere el articulo 10 del Acuerdo 004 de
2024. CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. Este conirato podrd ser terminado, modificado e inferpretado unilateralmente por
la E.S.E. de acuerdo con las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de
1993 sobre contfratacion administrativa, teniendo en cuenta circunstancia relacionadas con el
servicio pUblico. CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION Y LIQUIDACION. Este contrato se dard
por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes,
siempre que con ello no se causen petjuicios a la ESE. b) Por declaracion de caducidad o
terminacion unilateral en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 y normas
complementarias. ¢} Por agotamiento del objeto o vencimiento def piazo. En cualquiera de los
eventos de ferminacion se procederd a la liguidacién del confrato, en los términos de ley. Podrd
terrminarse de manera onhopodo si el objeto o valer se agotan, siempre y cuando no genere
perjuicios a la Enfidad. PARAGRAFQ 1: LIQUIDACION: El presente confrato no serd objefo de
liquidacidn de acuerdo con lo dispuesto en el pardgrafo 1 del articule 56 del Acuerdo 012 de 2024
donde indica que "La fiquidacion a que se refiere el presente articulo no serd obligatoria en los
confratos de presfacidn de servicios profesionaies y de apoyo a la gestién, Con el informe final del
contratista y o constancia de pago se entenderd el cumplimienio total v liquidado el conirato.
Unicamente habrd lugar a liguidar el contfrato, en caso que haya saldos, cuentas pendientes u
observaciones a redlizar por las partes.” CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las parten convienen que en el evento en que surja aiguna
diferencia entre las mismas, por razén o con ocasidon del presente confrato, serd resulta a fravés de
los mecanismos de solucién de conflictos como la conclliacién o el arbitramiento de conformidad
con las normas que rigen la materia. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUPERVISION Y VIGILANCIA. Lo
Supervision del presente contrato la ejercerd ia AUXILLAR ADMINISTRATIVO de la E.S.E. quien velard
y exigird al CONTRATISTA la ejecucidn idénea y oportuna del objeto del contrato, quien ademds
deberd desarrollar las funciones previsias en el articulo 51 del Acuerdo 012 de 2024. PARAGRAFO:
La Gerencia podrd modificar esta designacion en cudlquier momento mediante oficio. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Son documentos del presente contrato: 1.
Certificados de disponibilidad presupuestal, 2. Certificados de antecedentes. 3. Copia de la
Cedula de Ciudadania. 4. Propuesta presentada por el contratisia. PROCEDIMIENTO PARA LA
IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Se cumplird segun
lo dispuesto en el Acuerdo 012 de 2024 especiaimente los articulos 47 y subsiguientes. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL. Con ocasién del presen’re contrato el
confrafista no adquiere vinculacidn faboral alguna con el confratante. CLAUSULA VIGESIMA:
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las paries deban
hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrifc v se entenderdn
debidamenie efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por comeo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas que a continuacidn las partes autorizan:

E.S.E. CENTRO DE SALUD DE NUEVO CONTRATISTA
COLON
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Gerente: IULMA CONSTANZA GAMBA MILA | SILVIA PIEDAD SALAZAR TORRES
Direccién: Camera 3 N° 2-16, Direccidon:Avd Criental 29 - 134 ed Inocencio
Telefax {08} 7353122 / 321 2035613 Chinca bl 2 ap 102,
Correo electrénico: Teléfono: 3223114484
esenuevocolen@yahoo.co Correo electronico: Silvia.5458@hotmail.com

CLAUSULA VIGECIMA PRIMERA - LUGAR DE EJECUCION DEL CONITRATO: Para todos los efectos
legales, el lugar de prestacion de los servicios de apoyo a gestion contratados serd el Municipio
de NUEVO COLON, en la ES.E CENTRO DE SALUD NUEVO COLON, asi como las notificaciones o
comunicaciones entre las partes contratanies. CLAUSULA VIGECIMA SEGUNDA - REQUISTTOS DE

PERFECCIONAMIENTO: el presente contrato se perfeccionard con la firma de las partes

infervinientes en el presente contrato.

Para constancia se firma en la Gerencia de la Empresa Social del Estado Centro de Salud de

NUEVO COLON, el gquince {15) de noviembre de 2024, -~

J o Nl e

ZULMA CONSTANZA ¢AMBA MILA SILVIA §ﬁé‘{.AZ AR TORRES

Gerente Contratista i
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