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Piedecuesta, 19 de noviembre de 2024

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
1. MARCO LEGAL

El articulo 25 de la Ley 80 de 1993 establece en su numeral 7, que “la conveniencia o inconveniencia del objeto
a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartirdn con antelacion al inicio del
proceso de seleccién del contratista o0 al de la firma del contrato, segun el caso”, igualmente el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 establecié que los estudios previos son el soporte para elaborar los
pliegos de condiciones y el contrato, estos deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo
del Proceso de Contratacion, y en lo que concierne al proceso de seleccidn de minima cuantia el articulo Articulo
2.2.1.2.1.5.1. del mencionado Decreto, describe especificamente los elementos que debe contener dichos
estudios, tales como necesidad, objeto, condiciones técnicas, valor, plazo y la disponibilidad presupuestal.

2. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

El concejo municipal de Piedecuesta, mediante el Acuerdo Municipal 009 de 2017 y sus acuerdos
modificatorios, concedié al Alcalde las facultades plenas para Celebrar todo tipo de contratos y convenios que
se requieran para cumplir con el Programa de Gobierno y el Plan de Desarrollo Municipal, de conformidad con
las normas legales vigentes sobre la materia, y este a su vez delegé a la Secretaria de Salud la realizacion de
los estudios y documentos previos, de los procedimientos contractuales que adelanta la entidad.

El Decreto Municipal No. 074 de 2020, modificado por el Decreto Municipal No. 022 de 2022, delega en cabeza
de la secretaria de Salud la Ordenacion del Gasto, la competencia frente a celebracion de contratos que conlleva
inherente las etapas precontractuales, contractuales y postcontractuales, asi como la elaboracion y publicacién
de los estudios previos.

Que mediante Decreto Municipal No. 074 de 2020, modificado por el Decreto Municipal No. 022 de 2022 el alcalde
Municipal delega de forma especial en cabeza del Secretaria de salud la Ordenacion del Gasto entre otras
funciones la siguiente:

a) los procesos contractuales que deban tramitarse bajo la modalidad de minima cuantia, para el cumplimento de
la funciones, metas y objetivos sefialados en la ley, el manual de funciones y el plan de desarrollo a su despacho
y las dependencias y programas al vinculadas o adscritas.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Las personas en condicion de discapacidad en Colombia tiene necesidades ordinarias de salud, bienestar,
seguridad econoémica y social, aprendizaje y desarrollo de actitudes, pero por general cuenta con malas
condiciones, poco acceso de oportunidades académicas y laborales, una menor participacién econdmica y con
unas tasas de pobreza muy altas en consecuencia por la falta de oportunidades; estos conlleva un alto indice
de vulneracion de los derechos de las personas con discapacidad, en consecuencia por la baja equiparacién
de oportunidades, autonomia e independencia de personas. Al presentar bajas competencias y capacidades
laborales, sociales e intelectuales, baja capacidad ocupacional y adquisitiva; generando poca posibilidad de
acceso a los servicios de asistencia.

Actualmente el municipio de Piedecuesta presenta problemas relacionados con el crecimiento de la demanda
de los servicios por parte de los habitantes, debido que la poblacidén que reside en el territorio ha venido
aumentada en los ultimos afios, por lo que, se ha hecho por parte de la comunidad un mayor pedido de bienes
y servicios especialmente en el area de salud, en temas de vital importancia no solo en el nivel territorial, si no
también departamental que reclaman de las intervencidn oportuna del primer ente administrativo, que a su vez,
por su naturaleza, debe garantizar todos y cada uno de los derechos de las comunidades que aqui residen en
el Municipio.
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Hoy en dia, el municipio de Piedecuesta requiere fortalecer los procedimientos administrativos que se dan
dentro de la Secretaria de Salud para la realizacién del seguimiento de area de salud; especialmente a lo que
refiere en plan decenal de salud publica dentro de los diferentes procesos que se desarrollan en cada uno de
los espacios institucionales, asi mismo se asegura el cumplimiento de los espacios institucionales para poder
realizar el debido control de la ejecucidn, evaluacion y disefiar los pardmetros dentro de los cuales la
administracion se basara en cada uno de los procesos y objetivos misionales de la institucion.

El Plan Decenal de Salud publica en concordancia con la resolucién 583 de 2018 “POR LA CUAL SE
IMPLEMENTA LA CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y EL REGISTRO DE LOCALIZACION Y
CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD “reconoce la necesidad de estar en armonia con
las politicas publicas referidas a las poblaciones en situacién de discapacidad, de reconocerlas como sujetos
de derecho, con necesidades y expectativas especificas que requieren de la intervencion, articulacion y gestion
intersectorial para el acceso de la poblacion con discapacidad al &mbito, educativo, laboral, social, cultural, de
participacion ciudadana, a las tecnologias de la informacidn y comunicaciones; para mejorar las condiciones de
vida enmarcadas en la inclusion social.

“La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, incorporada al orden interno mediante
la Ley 1346 de 2009, prevé que las personas con discapacidad, incluidas aquellas que tengan deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir
su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas. Una de las
obligaciones de los Estados Partes de la mencionada convencion consiste en recopilar informacién estadistica
adecuada, que permita la formulacién y aplicacién de las politicas dirigidas a la poblacién con discapacidad y
que tal informacién se utilizara para identificar y eliminar las barreras con que se enfrentan las personas con
discapacidad en el ejercicio de sus derechos”.

La OMS en su tltimo informe mundial de discapacidad estima que la prevalencia de discapacidad puede oscilar
entre el 10 y el 15% del total de la poblacion. La Encuesta Nacional de Demografia y Salud afio 2015, arroja un
crecimiento notable en la presencia de discapacidad en la poblacién colombiana, sefialando que 9.8 personas
de cada 100 colombianos presenta una limitacién permanente y el Censo del DANE 2018 reporta que la
prevalencia de personas con dificultades en el funcionamiento es del 7.1%. Esta situacion, sumada a los datos
especificos de caracterizacion, obtenidos del Registro para la Localizacién y Caracterizacion de las personas
con discapacidad, conllevan la imperante necesidad de realizar ajustes razonables y acciones afirmativas para
que la respuesta del Sistema General de Seguridad Social en Salud tribute al ejercicio del derecho a la salud,
la rehabilitacién de las personas con discapacidad y su inclusién social.

El 05 de julio de 2024, el Ministerio de Salud y Proteccién social, expidi6 la Resolucion 1197 de 2024, por la
cual se dictan disposiciones en relacion con el procedimiento de certificacion de discapacidad y el Registro de
Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad y se deroga la Resolucion nimero 1239 de 2022.
Con el fin de localizar, caracterizar y certificar a las personas con discapacidad, aplicable por parte de las
secretarias de salud de orden departamental, distrital y municipal o quienes hagan sus veces y a las
instituciones prestadores de servicios de salud (IPS) que, para efectos de la expedicion de la certificacion de
discapacidad, sean autorizadas.

De acuerdo con lo anterior es importante desarrollar acciones encaminadas al proceso de certificacion de
Discapacidad en Colombia el cual hace parte del sistema integrado de informacion de la Proteccién social —
SISPRO. Certificacion de discapacidad; Es el procedimiento de valoracion clinica multidisciplinaria simultanea,
fundamentado en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud -CIF-, que
permite identificar las deficiencias corporales, incluyendo las psicologicas, las limitaciones en la actividad y las
restricciones en la participacion que presenta una persona, cuyos resultados se expresan en el correspondiente
certificado, y son parte integral del RLCPD. (Art. 3 y 4 Resolucion 583).

Este procedimiento establece un resultado que indica la condicién de discapacidad de la persona, lo que le
facilitara acceder adecuadamente a los programas sociales, laborales, recreativos y demas que ofrece el Estado
colombiano para esta poblacidn. Asi mismo, la informacién recopilada a través del certificado de discapacidad,
permitira a los diferentes sectores adecuar la oferta institucional para que responda acertadamente a sus
necesidades.
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Actualmente el Municipio de Piedecuesta enfrenta una situacién de acciones insuficiente sobre la garantia de
los derechos en salud y proteccion de las poblaciones vulnerables; especialmente de la poblacién en condicion
de discapacidad, por la falta de oportunidades en el ambito laboral, educativo, econémico, salud, sociales y
culturales impide las completa participacién en la sociedad donde se genera una situacién de rechazo y
desventaja frente a la poblacion.

Es por esta razén que la secretaria de salud debe garantizar el proceso de certificaciéon a las personas con
discapacidad y asi mismo brindarles un mejor servicio a dicha poblacion para que tenga una mejor calidad de
vida.

En Colombia las personas con discapacidad gozan de una especie de proteccion de sus derechos humanos en
el marco constitucional y legal, lo cual fue complementada y reformada con la radicacion e incorporacion al
ordenamiento juridico de la convencion de los derechos de las personas de discapacidad. Esto ha permitido
que dicha poblacidn tenga los mismos derechos que cualquier cuidado del comun.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social, busca la construccidn de un sistema de acciones publicas en salud
dirigidas a crear condiciones de equidad para individuos y colectivos cuyas condiciones sociales, econdmicas
y culturales difieren a las de la mayoria de los ciudadanos colombianos.

DESCRIPCION DE LA POBLACION OBJETIVO DEL PROYECTO

Nro. Habitantes de la poblacién objetivo. 212
Necesidades basicas insatisfechas (NBI) % 14.36%
Producto Interno Bruto (PIB) Regional 2%
PIB Percapita Regional 8.1%
Tasa de Desempleo Regional 8.4%

El enfoque diferencial se orienta a los servicios hacia el desarrollo y ejecucidn de acciones afirmativas dentro
del sistema y a los servicios que presenta el sistema. Por lo anterior, desde el departamento se deben adaptar
a cada uno de sus programas y proyectos los lineamientos de enfoque diferencial emitidos por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social, con el propésito de lograr y avanzar en la transversalizacion del enfoque en el
sistema de salud y la prestacion de servicios, de forma que se garantice a la poblacién con discapacidad, los
colectivos étnicos, las victimas del conflicto, las personas mayores, los habitantes de calle, y en general en
situacion de vulnerabilidad, encuentren respuestas adecuadas a sus particularidades sociales, econémicas y
culturales para ejercer el derecho a la salud.

La secretaria de salud municipal tiene como objetivo la implementacidn de una estrategia de Atencidn Primaria
en Salud - APS como modelo de atencién integral, y que en la normatividad actual se cuenta con los mandatos
legales de la Ley 1438 de 2011, la Resolucion 1035 de 2022 que adopta a nivel nacional el PDSP 2022-2031,
en la establece que “El Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 seré implementado y ejecutado por los
agentes que conforman el Sistema General de Seguridad Social en Salud y de Proteccion Social, con énfasis
en las entidades territoriales, las entidades promotoras de salud y entidades adaptadas, las instituciones
prestadoras de servicios de salud, en coordinacién con los demas actores y sectores que ejerzan acciones y
funciones relacionadas con la intervencion de los determinantes sociales de la salud, quienes concurriran al
desarrollo y cumplimiento de los objetivos, estrategias, metas y demas aspectos sefialados en el mencionado
Plan”, asi mismo la Resolucion 3280 de 2018 y la Resolucion 2626 de 2019 que reglamentan la atencion
primaria como marco operativo en la prestacion de servicios de salud, y en su articulado asume la APS como
modelo de prestacion de servicios de salud, en atencién a lo anterior, en la Resolucion 0429 de febrero de 2016
el Ministerio de Salud y Proteccion Social adopta la Politica de Atencion Integral en Salud - PAIS, la cual tiene
como objetivo la generacion de las mejores condiciones de la salud de la poblacion. La politica exige la
interaccién coordinada de las entidades territoriales, a cargo de la gestidn de la salud publica, de los Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios-EAPB y de los prestadores de servicios de salud.
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El desarrollo del enfoque diferencial tiene como finalidad, brindar una respuesta a acorde con las necesidades
de la poblacion, adecuar la politica publica a las carteristas particulares de la misma y generar las acciones
tendientes a garantizar el ejercicio de sus derechos

La linea de accién ENFOQUE DIFERENCIAL, tiene como alcance reconocer las particularidades de las
poblaciones y las condiciones sociales y territoriales que ubican a las personas en situaciones de marginalidad
y de mayor vulnerabilidad para el ejercicio del derecho a la salud. En consecuencia, los agentes del sistema de
salud, adelantaran acciones para eliminar tanto barreras de acceso a los servicios de salud, como otras formas
de exclusién, contribuyendo a la reduccion de las inequidades en salud. Esta linea Incluye las siguientes
Acciones:

v Desarrollar procesos participativos y sistematicos de armonizacién entre la oferta institucional y las
necesidades, saberes, tradiciones, lenguas y formas organizativas de las diversas poblaciones.

v' Adaptar las atenciones de salud y las formas de prestacion de los servicios en condiciones de
disponibilidad, aceptabilidad, accesibilidad, y calidad, mediante la adecuacion sociocultural de los servicios
dirigidos a personas y colectivos en situaciones de vulnerabilidad.

v Realizar adecuaciones técnicas en los procesos, procedimientos, guias, protocolos, instrumentos y
herramientas para el portafolio territorial que responsa a las prioridades en salud de los individuos y
colectivos en condiciones de vulnerabilidad.

v' Fortalecer la implementacion del enfoque diferencial en el desarrollo del talento humano en salud, y a la
formacion continua en el territorio para la atencién integral de grupos étnicos, nifias, nifios y adolescentes,
mujeres, personas adultas mayores, poblacion en condicion de discapacidad, victimas del conflicto armado
y otros grupos en condiciones especiales promoviendo la incorporacion de medicinas y terapias alternativas
y complementarias en las acciones de cuidado primario, asi como las capacidades técnicas, estructurales
y de comunicacion, estableciendo relaciones horizontales que promuevan la igualdad frente al derecho a
la salud.

v Concertacion de planes de formacion que integren la aplicacién del enfoque diferencial en los procesos
académicos, asi como en la gestidn y la vinculacion laboral del talento humano en salud.

v’ Fortalecer la disponibilidad de informacion y evidencia de la atencién en salud diferencial de las personas
y colectivos.

En concordancia a lo anteriormente expuesto El Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Salud y
Proteccion social establece que la Promocion Social busca la construccion de un sistema de acciones publicas
dirigidas a fomentar la movilidad social de personas y colectivos en condiciones de precario reconocimiento de
derechos, extrema pobreza y exclusion social. Se orienta hacia la igualdad de los derechos en salud y la
democratizacién, la ampliacion de oportunidades, realizaciones y capacidades y el reconocimiento de
diversidades sociales y culturales mediante estrategias, politicas, planes, programas y proyectos publicos
dirigidos a personas, familias y comunidades insertas en procesos de exclusién social.

En este sentido, el objetivo garantizar que la poblacién vulnerable no llegue a situaciones de privacion
socialmente inadmisibles al tiempo que expanda sus oportunidades. Es una accion dirigida a incrementar el
bienestar de la poblacién desde la promocion de las capacidades, la objetivacion de los riesgos en salud y la
apertura de oportunidades; la cual abarca el trabajo con las siguientes poblaciones: VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO, DISCAPACIDAD, ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ, FAMILIA, SALUD EN
POBLACIONES ETNICAS, SALUD EN HABITANTE DE CALLE Y OTRAS POBLACIONES CONSIRADAS
COMO VULNERABLES.

Segun la Convencion de la ONU 2006 “La discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta de la
interaccion entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su
participacién plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas”. Es decir que se
entiende como Poblacién con Discapacidad a las personas que por alguna condicién especifica cuentan con
limitaciones de salud fisica o mental y que no gozan de las mismas condiciones que aquellas que no las
presentan; por tal razén se pretende generar procesos de inclusidén que propendan al trato digno e igualitario
sin discriminar por condicién; en este sentido el Gobierno Nacional, en un trabajo continuo por mejorar las
condiciones de vida y oportunidades de la poblacion con discapacidad, expide la Ley 1145 de 2007 por medio
de la cual se organiza el Sistema Nacional de Discapacidad (SND) como el conjunto de orientaciones, normas,
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actividades, recursos, programas e instituciones que permiten la puesta en marcha de los principios generales
de la discapacidad contenidos en la citada Ley.

De acuerdo con la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad ratificada
en Colombia con la Ley 1346 de 2009, es necesario implementar las medidas tendientes a garantizar a las
personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad de condiciones con las demas, de todos los derechos
humanos vy libertades fundamentales. A partir de los lineamientos de la Politica Publica de Discapacidad e
Inclusion Social de Colombia, el CONPES de Discapacidad 166 de diciembre 9 de 2013, y la Ley Estatutaria
1618 de 2013, "por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos de las personas con discapacidad".

Por lo anterior, es importante continuar con el proceso de unificacién para direccionamientos claros y precisos
que conduzcan a acciones definidas y presupuestales que permitan el resultado esperado, asegurando el goce
pleno de los derechos y el cumplimiento de los deberes de las personas con discapacidad, sus familias y
cuidadores.

Con el fin de garantizar y cumplir con los lineamentos que se desarrollan desde nivel nacional y para dar
cumplimento adecuado a la meta de resultado y producto que se encuentra articulada con el plan de desarrollo
‘HAGAMOS EQUIPO POR PIEDECUESTA 2024-2027” asi mismo en concordacién con la Resolucién N.°
1197 del 05 de julio de 2024, expedida por el Ministerio de Salud y de Proteccién Social “por la cual se dictan
disposiciones en relacion con el procedimiento de certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad y se deroga la Resolucion nimero 1239 de 2022”. La secretaria
de Salud para lograr sus objetivos y parametros legales antes previstos contar con los siguientes pardmetros
basados en la resolucién anteriormente nombrada:

Articulo 3°. Procedimiento de certificacion de discapacidad. El procedimiento de certificacion de
discapacidad corresponde a la valoracion clinica multidisciplinaria simultanea, fundamentado en la Clasificacion
Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud (CIF), que permite establecer la existencia
de discapacidad, a partir de la identificacion de las deficiencias en funciones y estructuras corporales,
incluyendo las psicoldgicas, las limitaciones en la actividad y las restricciones en la participacién que presenta
una persona. Este procedimiento hace parte del proceso de rehabilitacién de las personas con discapacidad, y
la informacién capturada en el marco del mismo hara parte integral de la historia clinica de la persona valorada.
Si como resultado del procedimiento de certificacion de discapacidad se establece que la persona solicitante
presenta discapacidad, se emite el correspondiente certificado de discapacidad y la informacién se incorpora
directamente en el Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad.

Dicho procedimiento debe realizarse por los equipos multidisciplinarios para certificacion de discapacidad de
los prestadores de servicios de salud autorizados por las secretarias de salud de los érdenes departamental y
distrital o las entidades que hagan sus veces, los cuales estaran conformados por tres (3) profesionales
registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad de este Ministerio, cada uno de una
disciplina diferente, donde se incluye un médico general o especialista y dos (2) profesionales de alguna de las
siguientes areas: fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia, enfermeria, optometria o trabajo
social. La valoracién por equipo multidisciplinario para certificacion de discapacidad podra realizarse en
modalidad intramural (institucional), extramural (domiciliaria o jornada de salud) o telemedicina.

Articulo 5. Autorizacion de instituciones prestadoras de servicios de salud. Las secretarias de salud del orden
departamental y distrital o las entidades que hagan sus veces, autorizaran para realizar el procedimiento de
certificacion de discapacidad.

En virtud de lo anterior, en el Plan de Adquisiciones del Municipio de Piedecuesta para la vigencia fiscal 2024,
se encuentra registrada, programada y publicada la presente contratacion

En los términos anteriores queda planteada la necesidad de la suscripcién del contrato a que se refiere el
presente estudio.
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4, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS
PARA LA CERTIFICACION DE LA DISCAPACIDAD Y REGISTRO DE LOCALIZACION Y
CARACTERIZACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (RLCPD), ACORDE A LO DEFINIDO EN
LA RESOLUCION 1197 DE 2024, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE
CERTIFICACION DE LA POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 EN
EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA SANTANDER”.

4. Clasificacion UNSPSC

El suministro objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y

Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica a continuacion:

items Descripcion | Clasificacion | Clasificacion | Clasificacion | Clasificacion | Identificacion | Unidad Calidad
Segmento Familia Clases Productos Adicional Minina
85100000 85101700 85101703 | certificacion Valoracion
85000000 o g e para emitir
. o Servicios Servicios de | Planificacion en o
1 Servicios Serviciosde | . . . L . . 1 certificacion
salud integrales de | administracién | de sery|0|os dlscapggld_a\d de
salud en salud médicos domiciliaria . .
discapacidad
certificacion 1 Valoracion
85000000 8510.0(.)00 851.0.1700 851.(.)1 703 en para emitir
. p Servicios Servicios de | Planificacion . . e
2 Servicios Servicios de | . . > . discapacidad certificacion
integrales de | administracion | de servicios .
salud g presencial en de
salud en salud médicos . .
la IPS discapacidad
e s 1 Valoracion
85000000 85109900 851.0.1700 851.(.)1709 certificacion para emitir
. p Servicios Servicios de | Planificacion en o
3 Servicios Serviciosde | . . » L . . certificacion
salud integrales de | administracion | de servicios | discapacidad de
salud en salud médicos telemedicina . .
discapacidad

5. ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance del presente contrato sera la realizacién del proceso de valoracién multidisciplinaria de discapacidad
y el Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD) de acuerdo con la
Resolucién 1197 de 2024.

6. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Para la realizacion del proceso de valoracion multidisciplinaria de discapacidad y el Registro de Localizacion y
Caracterizacién de Personas con Discapacidad (RLCPD), se requiere contar con:

1. Una institucion Prestadora de Servicios de Salud; que se encuentre debidamente habilitada y
certificada por la Secretaria de Salud Departamental; conforme a la Resolucién No 1197 de 2024,

emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

2. Contar por lo menos con un (1) equipo multidisciplinario para la realizacién del procedimiento de
certificacién de discapacidad, conformado por tres (3) profe-sionales de disciplinas diferentes,
donde se incluya un médico general o especia-lista y dos (2) profesionales de alguna de las
siguientes areas: fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia, enfermeria,
optometria o trabajo social, quienes deberan estar registrados en el directorio nacional de
certificadores de discapacidad de este Ministerio. Los miembros del equipo multidisciplinario
deben estar presentes durante el tiempo que dure la valoracién.
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3. Disponer de servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia,
optometria o psicologia habilitados, de acuerdo con lo estableci-do en la Resolucién 3100 del
2019, o en la norma que la modifique, complemente o sustituya. Los servicios habilitados deberan
corresponder, con las disciplinas que conforman el (los) equipo(s) multidisciplinario(s) en la
modalidad intramu-ral, asi como la modalidad extramural (domiciliaria y jornada de salud) y de
telemedicina, en caso de que se oferte la realizacion de la valoracion en alguna de dichas
modalidades.

4. Contar con apoyos y ajustes razonables acordes con las necesidades de las perso-nas solicitantes
y de acuerdo con las categorias de discapacidad.

5. Disponer de la infraestructura técnica, tecnoldgica y administrativa necesaria para el reporte de la
informacién resultante de la valoracion clinica multidiscipli-naria en el Registro de Localizacion y
Caracterizacién de Personas con Discapa-cidad, la disposicion de computadores y conectividad
Optima para el cargue de la informacion, asi como del personal, insumos y procesos
administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento.

6. Contar con la capacidad suficiente para realizar minimo diez (10) valoraciones para certificacion
de discapacidad a la semana, previendo que el tiempo minimo para cada una es de cuarenta (40)
minutos.

NOTA 1: Quien no cumpla con las condiciones anteriormente descritas se considerard como NO
HABILITADO. Igualmente, a quien se le adjudique el contrato si no cumple con las especificaciones técnicas
exigidas y presentadas en la propuesta, se le hara efectiva las garantias del contrato.

NOTA 2: No se aceptan propuestas parciales. El oferente debera comprometerse con el Municipio a
suministrar todas las unidades solicitadas, por tanto, seran rechazadas técnicamente aquellas propuestas
en las cuales no se cumplan las especificaciones técnicas solicitadas.

El cumplimiento de estos requisitos se calificara con la denominacion "CUMPLE / NO CUMPLE", esto quiere
decir que el cumplimiento de estas condiciones no otorga puntaje alguno, pero si se trata de un requisito
indispensable para la adjudicacién del presente contrato; toda vez que, si el oferente no llegase a cumplir
con alguna de las condiciones antes sefialadas, sera causal de rechazo de su propuesta.

El oferente que resulte adjudicado del presente proceso, se obliga a cumplir todas las estipulaciones previstas
en la presente seleccion y las relacionadas con la naturaleza de la prestacién de los servicios, para lo cual
debera cumplir con las condiciones, especificaciones, cantidades y calidades técnicas, empleando todos sus
recursos técnicos, econdmicos, fisicos y logisticos en la oportunidad, cantidad y en los sitios indicados.

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

741 TIPOLOGIA CONTRACTUAL:
El tipo de contrato a celebrar, para este proceso de seleccion es un contrato de prestacion de servicio

Por lo anterior, la entidad considera que el tipo contractual que resultara del proceso de seleccién es un
contrato de servicios de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion 1239 del 2022, “Por la cual se dictan
disposiciones en relacion con la certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacién y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad” expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,
permite la ejecucion del proceso de certificacion para la poblacion colombiana con discapacidad.

7.2 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de un (1) mes o hasta agotar el presupuesto oficial asignado para
el presente contrato, y se contara a partir de la orden de inicio a través de la plataforma SECOP II, sin
superar la vigencia 2024.
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7.3 FORMA DE PAGO: unico pago

Un (1) Unico pago correspondiente a las valoraciones clinicas multidisciplinarias realizadas previa
certificacién de cumplimiento y constancia de recibo a satisfaccion en todos los casos expedida por el
supervisor del contrato, pago de parafiscales y anexando los documentos soportes de Ley, lo establecido
por la Entidad y la disponibilidad del PAC.

Para el pago, se deberan allegar los todos documentos necesarios y contar con el visto bueno del
Supervisor que se designe para el contrato.

NOTA 1. Los valores anteriores estan exentos de IVA.

NOTA 2. El valor de los servicios ejecutados se ira descontando de una bolsa de total d¢ CUARENTA
MILLONES DE PESOS ($40.000.000) de acuerdo a la necesidad del servicio presentada acorde con las
actividades que se realicen en el marco del contrato, en el municipio de Piedecuesta.

NOTA 3. Al formular la propuesta, el proponente deberé tener en cuenta que todos los impuestos y
gravamenes que se causen por razén de la legalizacion y ejecucidn del contrato, son de su cargo exclusivo.
Por lo tanto, en los precios que se propongan, deberan considerarse tales conceptos.

PARAGRAFO PRIMERO: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione
la ejecucidn del contrato. Para el pago, se deberan allegar los todos documentos necesarios y contar con
el visto bueno del Supervisor que se designe para el contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante
legal, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la Ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacién
de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de
Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el
supervisor general del contrato podré solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos
de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO TERCERO: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los
pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO se realizaran en la forma establecida previo cumplimiento
del servicio, los demas requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de
estampillas, cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo.
Aquel requisito cuya verificaciéon no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se
haya suscrito el acta verificando los demas requisitos. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los
recursos del MUNICIPIO.

PARAGRAFO CUARTO: DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que por
conducto de Secretaria de Hacienda y del Tesoro Municipal, efectie los desembolsos a su favor las
deducciones por concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta
para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio
origen al gravamen.

74 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El lugar de entrega sera el Municipio de Piedecuesta — Santander

1.5 DOMICILIO CONTRACTUAL.:

Para todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual, la ciudad de Piedecuesta. El contrato
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se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y su legislacion
complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El Municipio de Piedecuesta estima el valor de la contratacién a realizar en la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($40.000.000), precio que incluyen, estampillas, demas gravdmenes y se
encuentran exento de IVA

El proponente en su oferta no podré superar el promedio de precios unitarios establecidos para la vigencia
2024 en el estudio de mercado del municipio, so pena de rechazo de su oferta.

El estudio del mercado se elabor6 para determinar el valor del servicio objeto del presente proceso de
seleccion, en el cual se encuentran los valores unitarios para el dptimo desarrollo y ejecucién del objeto
contractual.

EL ESTUDIO DE MERCADO SE ENCUENTRA ANEXO Y HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE
DOCUMENTO

NOTA 1. Los valores unitarios del estudio de mercado incluyen, estampillas, demas gravdmenes y se
encuentran exentos de IVA

NOTA 2. Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y
gravamenes que se causen por razén de la legalizacidn y ejecucién del contrato, son de su cargo exclusivo.
Por lo tanto, en los precios que se propongan, deberan considerarse tales conceptos.

El municipio s6lo pagara los precios del contrato y por tanto, no reconocera suma alguna por concepto de
impuestos u otros gravamenes. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna
naturaleza.

El municipio efectuara a las cuentas del CONTRATISTA las retenciones que en materia de impuestos,
tenga establecida la ley. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el CONTRATISTA
deberan ser tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin
responsabilidad alguna por parte del Municipio.

9. PRESUPUESTO OFICIAL
El Municipio de Piedecuesta estima el valor de la contratacion a realizar en la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS MCTE ($40.000.000), precio que incluyen, estampillas, demas gravamenes y se

encuentran exentos de IVA.

El proponente en su oferta no podra superar el promedio de precios unitarios establecidos para la vigencia
2024 en el estudio de mercado del municipio, so pena de rechazo de su oferta.

El estudio del mercado se elaboré para determinar el valor del servicio objeto del presente proceso de seleccion,
en el cual se encuentran los valores unitarios para el éptimo desarrollo y ejecucién del objeto contractual.

VALORES A TENER EN CUENTA POR CADA VALORACION

COSTO
NUMERO DE VALOR TOTAL D ELA
TIPO DE VALORACION UNITARIO POR
VALORACIONES VALORACION PROPUESTA
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Valoracién clinica multidisciplinaria 1 $160.527
simultanea intramural para certificacion
de discapacidad.
Valoracion clinica multidisciplinaria 1 $216.711 La secretaria de Salud del
simultdnea domiciliaria para certificacion municipio de de piedecuesta
de discapacidad. cuenta con un presupuesto de

$40,000,000 para la ejecucion de
este contrato

Valoracion clinica multidisciplinaria para
certificacion de discapacidad en los
servicios de enfermeria, fisioterapia, 1 $160.527
terapia ocupacional, fonoaudiologia,
psicologia Habilitados en la modalidad
de telemedicina.

EL ESTUDIO DE MERCADO SE ENCUENTRA ANEXO Y HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE

DOCUMENTO

9.1 RETENCIONES Y DESCUENTOS

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza. Para efectos de considerar
un presupuesto ajustado, presentamos los porcentajes de tributos y contribuciones que estaran a cargo del
contratista.

Para la oferta presentada se le aplicaran los descuentos a los que haya a lugar por parte de la secretaria
de Hacienda correspondiente a estampillas.

(Para el oferente perteneciente al régimen comun los descuentos seran aplicados al valor antes de IVA.
Para el oferente perteneciente al régimen simplificado los descuentos seran aplicados al valor total).

9.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El Presupuesto Oficial se encuentra soportado en el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CDP 24-01213

RUBRO 2.3.1905.0300.040.2.3.2.02.02.009.01.04

VALOR CUARENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($40.000.000)
FUENTE 1.3.3.1.00 RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION

10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Conforme a lo anteriormente referido, debe adelantarse el proceso de contratacion estatal mediante la
modalidad de contratacion de minima cuantia, segun lo establecido en la ley 1150 de 2007, articulo 2
numeral 5, modificado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011.

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

5) Contratacién minima cuantia. <Numeral subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo
texto es el siguiente:> La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la
entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas...”

Igualmente, el Decreto 1860 de 2021, en su articulo 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2. relacionan:
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1.La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2.La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3.Las condiciones técnicas exigidas.

4.El valor estimado del contrato y su justificacion.

5.El plazo de ejecucion del contrato.

6.El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar como hara la verificacién correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término
dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior.

ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra
como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el
SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran
presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe
Si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econoémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice
el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
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establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020,
en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para el presente proceso de contratacién no excede el
10% de la menor cuantia de la entidad, corresponde fijar el presente proceso de seleccion con fundamento
en las disposiciones para “Minima cuantia”

11. LIMITACION A LAS MIPYMES

El presente proceso de seleccion puede ser limitado a MIPYMES nacionales o territoriales, conforme lo
dispone la Ley 2069 de 2020 que reza en su articulo 30 lo siguiente:

“ARTICULO 30. MIPYMES Y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, el cual quedara asi:

5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes
reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefalara el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan
las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la
definicién de "gran almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran
en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 20. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las

reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicaré lo previsto en la Ley 816 de
2003.

()

Teniendo en cuenta lo anterior, el Decreto 1860 de 2021, reglamenté y establecio lo siguiente:
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"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de Ia
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
0 complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberéa encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.
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PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

Asi las cosas, de presentarse las solicitudes de limitacién a MIPYMES que cumplan las condiciones
relacionadas anteriormente, la Entidad mediante aviso informara si al proceso solo podran participar
empresas MPYMES nacionales o territoriales, segun el caso.

12. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

En cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, el cual dispone la aplicacion de
criterios diferenciales en los procesos de contratacion publicados por las Entidades Estatales, una vez
analizado el objeto y las obligaciones del proceso, se establecera condiciones mas exigentes respecto del
requisito habilitante de experiencia que debera acreditar las empresas que no relne las calidades de
MIPYMES frente a las que si lo son.

En ese orden, aquellas empresas que no ostente la calidad de MIPYMES y quieran participar en el presente
proceso de seleccidn, deberan acreditar tres (3) contratos, que cumplan con las condiciones del numeral
2.11 del anexo a la invitacién publica.

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De
acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segtin los resultados del anélisis del sector,
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de
seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios
de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

SIS I

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de
lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto
a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccién que no sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccién abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, teniendo en cuenta
los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningtn
caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos
en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria
y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.
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PARAGRAFO 2. Traténdose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

13. SUPERVISION

La supervisién del presente contrato serd realizada por quien designe el Ordenador del Gasto y sus
funciones seran las siguientes:

1)Efectuar control general sobre la debida ejecucion del contrato

2)El supervisor efectuara las recomendaciones necesarias para el desarrollo exitoso del contrato
3)Comunicar al contratista, las circunstancias que pudieran poner en riesgo la ejecucion del objeto del
contrato

4)Adelantaré la verificacion documental de la ejecucion del presente contrato

5)Velar por el adecuado cumplimiento del objeto dentro del plazo y en las condiciones pactadas por las
partes

6)Hacer recomendaciones y sugerencias al contratista con respecto a la ejecucion del contrato

7)Expedir certificacion que dé cuenta del cumplimiento del contrato

8)Allegar a la carpeta del contrato que reposa en la Secretaria General, toda la documentacion original que
se genere en relacion con el contrato

9)Velar por su liquidacion dentro del término legal y en todo caso, el supervisor respondera por el recibo a
satisfaccion del objeto de este contrato y no podra exonerar al contratista, de ninguna de las obligaciones
0 deberes convenidos

10)Entregar al contratista la informacién, documentacién, equipos y deméas elementos necesarios para la
ejecucion del contrato y coordinar lo necesario con la misma finalidad

11)Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes, para lo cual debe requerir el efectivo y oportuno
desarrollo de las funciones sefialadas al contratista

12)Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes o necesarios para el
logro de los objetivos del contrato y presentarlos oportunamente a consideracién del MUNICIPIO
13)Emitir concepto previo sobre la suspensién, reiniciacion, modificacion, interpretacién del contrato,
terminacion por mutuo acuerdo, imposicion de sanciones y, en general, en todos los eventos que impliquen
la modificacion de las condiciones y términos contractuales, elaborando y coordinando el tramite de los
documentos respectivos los cuales, cuando corresponda, serén suscritos por las partes del contrato
14)Controlar y comprobar la calidad del servicio para efecto del pago y la cantidad de los recursos utilizados
por el contratista, y aprobar los informes y productos presentados por éste, expidiendo la certificacion de
cumplimiento a satisfaccion

15)Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos por parte del contratista, segun su propuesta,
al momento de su iniciacion y durante la ejecucion del contrato

16)Solicitar al contratista, efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que no estad cumpliendo
cabalmente con las obligaciones del contrato y si no los efectua en el plazo sefialado, solicitar al
representante legal del municipio la aplicacién de las sanciones que corresponda.

17)Velar por el soporte presupuestal del contrato y la vigencia de las garantias y exigir al contratista , su
extension o ampliacion cuando ello se requiera; solicitar las adiciones y modificaciones del presente
contrato cuando ello sea necesario para su continuidad

18)Preparar las actas y documentos relacionados con el contrato que sean necesarios y coordinar su
tramite

19)Comprobar que durante la vigencia del contrato el contratista, da cumplimiento a lo dispuesto por el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, adoptar o solicitar la adopcion de medidas y la
imposicidn de las sanciones previstas por el mismo articulo y por el articulo 1° de la ley 828 de 2003.

20) Las demas necesarias para la ejecucion del presente contrato.
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PARAGRAFO- Las aprobaciones que imparta el supervisor no relevan al contratista, de ninguna de las
responsabilidades contraidas por razén de este contrato.

14. OBLIGACIONES GENERALES
141  OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Dentro del presente proceso, el contratista se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del mismo y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan la
actividad, las siguientes:

EL CONTRATISTA se obliga especialmente a:

1) Cumplir con el objeto del contrato, en los términos y condiciones establecidos, de conformidad con lo
estipulado en la Comunicacion de la aceptacion de la oferta, los estudios previos, la invitacion publica, las
adendas y aclaraciones expedidas a la misma y la oferta presentada por el CONTRATISTA.

2) Mantener para la ejecucion del contrato los suministros ofrecidos en su propuesta.

3) Ejecutar el contrato en los términos y plazos ofertados.

4) Informar al MUNICIPIO por intermedio del supervisor contractual de cualquier situacién que altere o
pueda alterar la debida ejecucion del contrato.

5) Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucién del contrato, de
conformidad con la normatividad que rige la materia.

6) Diligenciar al momento de la presentacion de la cuenta de cobro, el formulario beneficiario/cuenta, en el
cual informara el nimero de la cuenta corriente 0 de ahorros y la entidad bancaria en donde pueda
consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a nombre y con el NIT del CONTRATISTA.

7) Asegurar y prestar por su cuenta y riesgo el suministro en la calidad, cantidad y lugar estipulado; 8)
Acatar las érdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supervisor del contrato.

9) No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al
municipio y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que EL MUNICIPIO declare la caducidad

del contrato.

10) Acreditar afiliacion a salud, pensién segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797

de 2003 y Decreto 510 de 2003.

11) Allegar dentro del dia habil siguiente al llamado de la administracion los documentos y garantias —si es

del caso- requeridos para la cumplida iniciacion del contrato.

12) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato.

13) Las demas que se sefialen en la Ley para este tipo de contratos o las establecidas en la invitacidn
publica y en la oferta presentada por el contratista y las que se deriven de su naturaleza.

14) El contratista respondera civil y penalmente por acciones u omisiones en la actuacién contractual,
igualmente por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, de conformidad con lo
previsto en los articulos 52 y 53 de la ley 80 de 1993, Asi mismo en desarrollo del siguiente contrato, el
contratista se obliga suministrar a favor del municipio los siguientes bienes: Debe tenerse en cuenta lo dispuesto
por el articulo 3.1.1 del mismo Decreto 1076 de 2015. De conformidad con lo establecido en la ley, en el marco
de la gestion integral de los residuos o desechos peligrosos, el generador debe:

a) Garantizar la gestién y manejo integral de los residuos o desechos peligrosos que genera.

b) Elaborar un plan de gestion integral de los residuos o desechos peligrosos que genere tendiente a prevenir
la generacion y reduccion en la fuente, asi como, minimizar la cantidad y peligrosidad de los mismos. En este
plan debera igualmente documentarse el origen, cantidad, caracteristicas de peligrosidad y manejo que se dé
a los residuos o desechos peligrosos. Este plan no requiere ser presentado a la autoridad ambiental, no obstante
lo anterior, debera estar disponible para cuando esta realice actividades propias de control y seguimiento
ambiental

c) Identificar las caracteristicas de peligrosidad de cada uno de los residuos o desechos peligrosos que genere,
para lo cual podra tomar como referencia el procedimiento establecido en el articulo 70. del presente decreto,
sin perjuicio de lo cual la autoridad ambiental podra exigir en determinados casos la caracterizacion fisico-
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quimica de los residuos o desechos si asi lo estima conveniente o necesario.

d) Garantizar que el envasado o empacado, embalado y etiquetado de sus residuos o desechos peligrosos se
realice conforme a la normatividad vigente

e) Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1609 de 2002 o aquella norma que la modifique o sustituya,
cuando remita residuos o desechos peligrosos para ser transportados. Igualmente, suministrar al transportista
de los residuos o desechos peligrosos las respectivas Hojas de Seguridad.

f) Registrarse ante la autoridad ambiental competente por una sola vez y mantener actualizada la informacién
de su registro anualmente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 27 del presente decreto

g) Capacitar al personal encargado de la gestion y el manejo de los residuos o desechos peligrosos en sus
instalaciones, con el fin de divulgar el riesgo que estos residuos representan para la salud y el ambiente,
ademas, brindar el equipo para el manejo de estos y la proteccidn personal necesaria para ello.

h) Contar con un plan de contingencia actualizado para atender cualquier accidente o eventualidad que se
presente y contar con personal preparado para su implementacion. En caso de tratarse de un derrame de estos
residuos el plan de contingencia debe seguir los lineamientos del Decreto 321 de 1999 por el cual se adopta el
Plan Nacional de Contingencia contra Derrames de Hidrocarburos, Derivados y Sustancias Nocivas en aguas
Marinas, Fluviales y Lacustres o aquel que lo modifique o sustituya y para otros tipos de contingencias el plan
deberd estar articulado con el plan local de emergencias del municipio

i) Conservar las certificaciones de almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento o disposicion final que emitan
los respectivos receptores, hasta por un tiempo de cinco (5) afios

j) Tomar todas las medidas de caracter preventivo o de control previas al cese, cierre, clausura o
desmantelamiento de su actividad con el fin de evitar cualquier episodio de contaminacién que pueda
representar un riesgo a la salud y al ambiente, relacionado con sus residuos o desechos peligrosos

k) Contratar los servicios de almacenamiento, aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o disposicion final,
con instalaciones que cuenten con las licencias, permisos, autorizaciones o demas instrumentos de manejo y
control ambiental a que haya lugar, de conformidad con la normatividad ambiental vigente.

142  OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
En desarrollo del objeto contractual, el proponente se obliga a;

1. Garantizar el cumplimiento del objeto contractual, en condiciones de calidad y oportunidad, atendiendo
los lineamientos de la supervision del contrato y la normatividad vigente en la materia.

2. Garantizar el equipo multidisciplinario de salud para el procedimiento efectivo de certificacion de
discapacidad , disponiendo minimo de tres (03) profesionales registrados en el Directorio Nacional
de Certificados de Discapacidad del Ministerio se Salud y Proteccion Social, cada uno de una disciplina
diferente, donde se incluya un médico general o especia-lista y dos (2) profesionales de alguna de las
siguientes areas: fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia, enfermeria, optometria
o trabajo social. Los profesionales del equipo multidisciplinario seran designados por la ESE, tomando
en consideracion las caracteristicas de cada caso.

3. Efectuar el proceso de certificacion de discapacidad a la poblacion solicitada por el municipio de
Piedecuesta, atendiendo los protocolos, lineamientos y requisitos definidos en la normatividad vigente
en la materia, en especial lo consignado en la Resolucion 1197 de 2024 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social, y demas normatividad que le modifiquen, complemente o derogue.

4. Presentar los servicios de valoracion institucional intramural o extramural, segun el caso, en los
espacios acordados con la Administracion Municipal de Piedecuesta y en los tiempos definidos,
cumpliendo lo dispuesto en la normatividad vigente sobre el tema. En caso de requerirse la revision
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

14.3

de casos especificos mediante modalidad de telemedicina, se aplicara la tarifa establecida para las
valoraciones multidisciplinarios presenciales, conforme lo establecido en la normatividad y
lineamientos vigentes sobre la materia.

Dispone de la infraestructura técnica, tecnologica y administrativa requerida para el reporte de la
informacion resultante del procedimiento de Certificacién de Discapacidad en el RLCPD.

Disponer de canales accesibles a la poblacion para la asignacién de citas, tales como mecanismos no
presenciales de asignacion, cumpliendo los términos dispuestos en la normatividad vigente sobre el
tema.

Realizar la asignacion de citas a la poblacién solicitada por el municipio de Piedecuesta, en la
articulacién con la Supervisién del contrato, atendiendo los protocolos, lineamientos y requisitos
definidos en la normatividad vigente en la materia, en especial lo consignado en la Resolucién 1197
de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, y demas normatividad que la modifique,
completamente o derogue.

Disponer de agendas abiertas para la asignacion de citas con el equipo multidisciplinario de salud
durante la ejecucién del contrato.

Garantizar que, en la consulta con el equipo multidisciplinario de salud, se cuente con apoyos y ajustes
razonables, acorde con las necesidades de cada solicitante, definidas por el médico tratante, para
cerciorarse que el solicitante comprenda el resultado del procedimiento de certificacion y realice la
manifestacién de voluntad.

Presentacion de Plan de Trabajo por parte del contratista para la realizacién del proceso segun los
lineamientos expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, contemplados en las
Resoluciones No. 1197 de 2024.

Definir un responsable de la coordinacion del proceso de valoracién para certificacion de discapacidad
y la ruta al interior de la ESE, dando cumplimiento a los requisitos previamente mencionados y a su
vez estableciendo comunicacion con la mesa de ayuda del Registro de Localizacion y Caracterizacion
de Personas con Discapacidad (RLCPD) y/ o con la Secretaria de Salud Departamental.

Realizar la inscripcion como entidad usuaria y obligada a reportar informacién, a través del Sistema
integrado de informacion de la Proteccion Social -SISPRO.

Reportar y actualizar los usuarios institucionales que ingresaran a los sistemas de informacion,
mediante la plataforma PISIS del Ministerio de Salud y Proteccién Social, en representacion de su
entidad.

Generar el consentimiento informado a la persona con discapacidad sobre el procedimiento a realizar
por parte del equipo multidisciplinario de salud.

Registra en el aplicativo los casos en los que se identifique la condicion de discapacidad de la persona,
aquellos en los que el resultado determina que no es una persona con discapacidad y el resultado de
la segunda opinién en los casos en lo que fue requerida por la persona solicitante.

Realizar el cargue del certificado de discapacidad en el aplicativo del Registro de Localizacion y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD). Una vez sea impreso y firmado por los
profesionales y la persona con discapacidad, deberé escanearse en PDF y subirse al respectivo
aplicativo.

Entrega copia del certificado cuando la persona con discapacidad o excepcionalmente su
representante lo requiera.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratante se obliga a:

1. Efectuar el pago, de conformidad a lo previsto en el contrato, con cargo a la apropiacién presupuestal
respectiva.
2. Proporcionar al contratista los medios para el idoneo cumplimiento del objeto contractual.

15.

DETERMINACION DE RIESGOS DE LA FUTURA CONTRATACION
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Conforme al articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se sefiala la estimacién,
tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en el presente proceso:

Definicion de Riesgo: El riesgo supone un hecho externo a las partes, en contratacion a un sujeto
economico, que puede acontecer 0 no en algin momento determinado. Por lo que el riesgo puede ser
contemplado como elemento de incertidumbre que puede afectar a la actividad empresarial, pudiendo ser
motivado por causas externas o internas.

Tipificacion de los Riesgos: Es la enunciacion que la Administracion hace de aquellos, que en su criterio
puedan presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del objeto del contrato. Los riesgos son
previsibles en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable por un profesional de la actividad en
condiciones normales.

Estimacion de los riesgos: Es la valoracion en términos monetarios o porcentuales respecto del valor del
contrato, que hace la Alcaldia de Piedecuesta de ellos, de acuerdo con la tipificacion que ha establecido.

Asignacion de los riesgos: Es la sefializacion que hace la Alcaldia de Piedecuesta de la parte contractual
que debera soportar la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

15.1  CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Riesgos juridicos: Surgen como consecuencia de las sanciones derivadas de incumplimiento de la
normativa legal, o por imprevistos que ocurren y que se pudieran prever por parte del contratista con la
cobertura de seguros, o por costos futuros motivados por litigios y demandas. Este riesgo y sus
consecuencias seran asumidos en su totalidad por el contratista.

Riesgos operativos: Son los que se derivan de las propias carencias del contratista respecto de su
organizacion, personal capacitado, medios logisticos y demas hechos que pueda prever.

Este riesgo sera asumido por el contratista quien debe prever esta eventual contingencia dentro del valor
del proyecto.

Riesgos de caréacter financiero: Aquellos que se producen por modificaciones del régimen de impuestos
(aplicables al contrato y a terceros), o por circunstancias del mercado bancario que afecten el equilibrio
contractual.

Medidas cautelares: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos en materia
tributaria que afecten la ejecucion del contrato y se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar.
Para el analisis del valor del desequilibrio econdmico, de ser necesario, la Alcaldia de Piedecuesta, podra
contratar los peritos que considere necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

Asi mismo se determinan como riesgos:

Previsibles: Incumplimiento de obligaciones contractuales, Accidentes de trabajo. Estos riesgos son
asumidos en su integridad por el contratista.

Imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

Del anterior andlisis la entidad manejara en este proceso contractual la siguiente MATRIZ DE RIESGOS
segun la Guia que para su elaboracién implementé Colombia compra Eficiente.

La entidad contratante determinara en forma conjunta con el supervisor del contrato si los hechos que se
sefialan como imprevisibles podian haber sido mitigados por el contratista.
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16. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

a) GARANTIAS - NO APLICA

17. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO

COMERCIAL

De conformidad con los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica -
Colombia Compra Eficiente—, a través del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion version M-MACPC-07, se establece en el literal C, pagina 7 del mencionado Manual, lo
siguiente:

“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contratacidn que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con
las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los
Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccidén de contratacidn directa y de
minima cuantia (Negrita y subrayada fuera de texto).
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PIEDECUESTA
Por lo anteriormente expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la realizacion de un proceso de seleccion de minima cuantia para ejecutar la OBJETO:
“PRESTAR SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE VALORACIONES MULTIDISCIPLINARIAS PARA LA
CERTIFICACION DE LA DISCAPACIDAD Y REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (RLCPD), ACORDE A LO DEFINIDO EN LA RESOLUCION 1197
DE 2024, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE CERTIFICACION DE LA
POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA SANTANDER” En los términos del presente estudio e invitacién publica para la presentacion

de la propuesta y de conformidad con el alcance del contrato.

Proyecté Componente Juridico:
Abg. Kelly Cobos
Sec Salud-Cps

Reviso Y Aprobd Aspectos Técnicos:

Liz Anyela Caceres
Sec Salud-Cps

Reviso Aspectos Financieros:
Deisy Paola Rey Rojas
Sec-Salud-Cps

MAGDA LIZZETH RODRIGUEZ LOPEZ
SECRETARIA DE SALUD
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