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INVITACION PUBLICA DEL PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA.
MCO044 DE 2024

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Monteria, Cérdoba, en atencion a
lo establecido en los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993; y el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, informa a la comunidad en general, que iniciard proceso
de contratacion bajo la modalidad de seleccién de minima cuantia, para lo cual manifiesta su
interés en recibir ofertas.

Se establece que la presente convocatoria se podra limitar a Mipymes colombianas, que tengan
domicilio en el Departamento o municipio en el lugar de ejecucion del contrato, la limitacion sera
territorial y no nacional, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082
de 2.015, en dicho caso la entidad debera publicar un aviso donde se indicaréa si en el proceso
aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo citado, o si podra participar cualquier
Mipyme nacional.

Para poder limitar la convocatoria a Mipyme, la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Monteria, aplicara la dispuesto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modificé
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34
y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones, que disponen:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por o menos un (1)
dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12
de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
gque tengan domicilio en los departamentos 0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La

Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificaciébn empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

OBJETO: CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA, LA EJECUCION DE OBRAS DE MANTENIMIENTO DEL PALACIO DE JUSTICIA
DEL MUNICIPIO DE SAHAGUN DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: CIENTO VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y SIETE PESOS ($129.962.057) MCTE,
incluido impuestos.

LUGAR DE CONSULTA DE DOCUMENTOS: La totalidad de los documentos que conforman la
presente Invitacion Publica, podran ser consultados a través de la Plataforma SECOP II, en el
enlace https://www.secop.gov.co.

PRESENTACION DE OFERTAS: ESTA INVITACION ESTARA PUBLICADA EN EL SISTEMA
ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA - SECOP I, Y LAS OFERTAS QUE
LLEGAREN A PRESENTARSE COMO CONSECUENCIA DE LA MISMA SE RECIBIRAN POR
MEDIO DE LA PLATAFORMA DEL SECORP II. ASIMISMO, TODA LA CORRESPONDENCIA QUE
SE GENERE Y QUE ESTE RELACIONADA CON EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION SE
RADICARA ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA DEL SECORP II.

En caso de que la plataforma del SECOP Il no esté disponible al momento del oferente cargar su
oferta, debe actuar de acuerdo a la Guia de indisponibilidad del SECOP Il, o comunicarse al correo
electronico contratacionmtr@cendoj.ramajudicial.gov.co.

MONTERIA, NOVIEMBRE DE 2024
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TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA
COMPROMISO ANTICORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los términos de la presente
convocatoria y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrara con la transparencia
y la moralidad que la Constitucidn Politica y las leyes consagran.

En caso de que la Entidad advierta hechos constitutivos de corrupcion de parte de un proponente
durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra
rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas
previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Para lo no regulado particularmente por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios se
aplican las normas civiles y comerciales de la Republica de Colombia, las reglas previstas en
estos pliegos de condiciones y documentos que sobre la materia se expidan en desarrollo del
proceso de contratacion.

Cualquier informacion debe ser remitida a Correo electrénico:
contratacionmtr@cendoj.ramajudicial.qgov.co

CONTROL SOCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca publicamente
a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso
de contratacion, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones
escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que
puedan intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccidn.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

Seinvita a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley para que desarrollen
su actividad durante la etapa precontractual, contractual y pos contractual, en el presente proceso
de seleccion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Las Entidades Estatales de la rama ejecutiva y del orden nacional, estan obligadas a usar los
Acuerdos Marco de Precios vigentes para adquirir los bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién que requieren para su operacion y funcionamiento de
acuerdo a lo establecido por las leyes que rigen la contratacién Publica.

En consecuencia, cuando una Entidad, obligada por la Ley 1150 de 2007, va a adquirir un bien
cubierto por un Acuerdo Marco de Precios debe hacerlo al amparo del mismo. En el evento de
no existir un Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio que requiere, la Entidad Estatal
debe utilizar la modalidad de seleccion que corresponda de acuerdo con la naturaleza del bien o
servicio y su cuantia.

Verificado el sistema de compras publicas de Colombia Compra Eficiente, se encuentra que no
existe Acuerdo Marco de Precios vigente que cobije la prestacion del servicio objeto del presente
estudio.

Sumado a lo anterior, se tiene en cuenta auto del 29 de marzo de 2017 del Consejo de Estado,
el cual suspendié provisionalmente el acapite VII del Manual de la Operacion Secundaria de los
Acuerdos Marco de Precios y determind que no existia una concurrencia entre la modalidad de
seleccion de minima cuantia y la compra por catalogo derivada de los Acuerdos Marco de
Precios, dado que la modalidad de seleccibn de minima cuantia procede siempre que el
presupuesto del Proceso de Contratacién no sea mayor al 10% del valor definido para la menor
cuantia de la Entidad Estatal.
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Si la Entidad Estatal debe realizar una compra de un bien, obra o servicio incluido en el catalogo
de un Acuerdo Marco de Precios y su presupuesto no excede del 10% del valor definido para la
menor cuantia de la Entidad Estatal, debe seleccionar al proveedor aplicando el procedimiento
de minima cuantia.

Debido al valor estimado para ejecutar la presente contratacion, el proceso de seleccion sera
entonces el de minima cuantia, los estudios previos se realizaron basados en lo sefialado en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y los decretos reglamentarios para que sirva de soporte
para la elaboracién de la invitacion publica y de la comunicacién de aceptaciéon, de manera que
los proponentes o el eventual contratista, puedan valorar adecuadamente el alcance de lo
requerido por la entidad asi como la distribucion de los riesgos que la misma propone.

JUSTIFICACION

Laley 270 de 1.996 (estatutaria de administracién de justicia) en el articulo 103 y su numeral
segundo, establece que corresponde al Director Seccional de la Rama Judicial “Administrar
los bienes y recursos destinados para el funcionamiento de la Rama Judicial y responder por
su correcta aplicacion o utilizacién”. Por tanto, concierne a esta oficina atender lo referente a
realizar estudios, disefios, interventorias, construcciones nuevas, mantenimientos,
modernizaciones y todo lo relacionado con la infraestructura fisica de los inmuebles donde
funcionan los despachos judiciales.

Partiendo de la base de que la Direccidén Ejecutiva Seccional de Administracion — DESAJ
MONTERIA, no cuenta con la suficiente planta de personal disponible y capacitado para
atender las necesidades de mantenimiento a la infraestructura de los diferentes inmuebles al
servicio de la entidad, se hace necesario y oportuno contratar la Prestacion del Servicio de
Mantenimiento de las instalaciones locativas o sedes, con el fin de garantizar el normal
funcionamiento de las edificaciones y la no interrupcién de las labores que le son propias y
por ende, brindar las condiciones necesarias para los funcionarios y usuarios del servicio de
justicia.

La Direccidon Seccional de Administracion Judicial de Monteria, es el ente encargado de
Administrar, Mantener y Verificar el funcionamiento adecuado del aparato nacional de justicia en
lo atinente al departamento del Cérdoba. El Propdsito fundamental del Plan Sectorial de
Desarrollo de la Rama Judicial es orientar las actividades de esta Rama especifica del poder
publico al cumplimiento de su objetivo misional de promover el acceso, la eficacia, la eficiencia,
la calidad, la confianza visibilidad y transparencia, la autonomia y el fortalecimiento institucional
en la administracién de Justicia en el pais, asi como entender y atender, en colaboracion
armonica con otros poderes del Estado, la solucién de conflictos y el cumplimiento en forma
integral de los fines de la Justicia para la sociedad. Asi, La Direccion Seccional de Administracion
Judicial Monteria, como 6rgano técnico y administrativo, debe enmarcar su gestiéon en dicho Plan
y su cumplimiento debera dirigirse al esfuerzo de una administracion eficiente de los recursos
dispuestos para su funcionamiento y garantizar la operacion de los Despachos Judiciales a su
cargo, realizando directamente, entre otras actividades, las de mantenimientos preventivos y
correctivos de infraestructura fisica.

Asi las cosas, con la contratacion que resulte del presente proceso se pretende ejecutar el
mantenimiento del palacio de justicia de Sahagun, que si bien es una obra que entr6 en
funcionamiento hace un poco mas de dos afios y que ha presentado falencias que ya fueron
puestas en conocimiento del contratista y del nivel central que fue la instancia que adelanté la
construccion de la edificacion, presenta desgaste en la pintura y otra serie de debilidades
manifiestas productos del sol, del viento y de las lluvias que deben ser corregidas so pena de que
el inmueble continle deteriordndose y afectando la prestacion del servicio publico de
administracién de justicia. Los mantenimientos a cargo de la seccional van encaminados a
preservar el inmueble y evitar su deterioro por los factores mencionados anteriormente.
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El numeral 23 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019 establece: “ARTICULO 38. Deberes. Son
deberes de todo servidor publico:

23. Responder por la conservacion de los Utiles, equipos, muebles y bienes confiados a su guarda
0 administracion y rendir cuenta oportuna de su utilizacion.”

Por lo anterior, la omision en realizar el mantenimiento de paredes externas, o de la ventaneria
por ejemplo, puede causar que otras areas del inmueble sufran dafios con la consecuente
posibilidad de se afecte un bien fiscal lo cual se puede traducir en un dafio o perjuicio al patrimonio
del Estado.

La presente contratacion, se requiere con el fin de contar con los medios adecuados y suficientes
para garantizar la prestacion del servicio esencial de administracion de justicia, que demandan
las Corporaciones y Despachos Judiciales del departamento de Coérdoba, logrando de esta
manera el fortalecimiento institucional, establecido dentro de los objetivos de la politica del
Sistema de Gestion y Control de la Calidad y el Medio Ambiente (SIGCMA) de la Entidad. A esta
Direccion Ejecutiva Seccional, le asiste el deber de proveer a los diferentes Despachos Judiciales
de los bienes y servicios que permitan desempefiar sus funciones.

Igualmente, teniendo en cuenta las diferentes necesidades manifestadas por el personal de las
sedes administrativas de la rama judicial en el departamento de Cérdoba y con el fin de mejorar
las condiciones de bienestar de los funcionarios, se plantea a través del presente estudio de
conveniencia, adelantar el proceso de contratacion y posterior adjudicacion y suscripcion de un
contrato de obra civil, que contemple la ejecucién de actividades requeridas por encargo seguin
las necesidades manifestadas por quienes prestan alli sus servicios, en cuanto a obras de
mantenimiento, predictivo, preventivo, correctivo, reparaciones y mejoras locativas en la sede
judicial.

No puede dejas de mencionarse que el plan de DESARROLLO RAMA JUDICIAL “JUSTICIA
MODERNA CON TRANSPARENCIA Y EQUIDAD, al ocuparse del pilar estratégico de la
modernizacion de la infraestructura judicial y seguridad, sostuvo lo siguiente:

“3.2 PILAR ESTRATEGICO DE MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA JUDICIAL Y
SEGURIDAD.

Esta orientada a la satisfaccion de los requerimientos que en materia de adquisicion,
construccion, modernizacion, adecuacion y sostenibilidad de infraestructura fisica presenta la
Rama Judicial para efectos de cumplir su misién institucional, para lo cual el Consejo Superior
de la Judicatura, en cumplimiento del mandato constitucional y acorde con lo establecido en la
Ley 270 de 1996, en relacion a la administracion de la Rama Judicial, estructura el pilar de
Infraestructura Judicial, en procura de la optimizaciéon de los recursos publicos asignados.

Este pilar, serd el instrumento para la planificacidén, ejecucién, seguimiento y evaluaciéon de
todos los diferentes procesos y acciones que, en relacion con la inversion en infraestructura
fisica, ejecute el Consejo Superior de la Judicatura, con el propoésito asegurar el derecho de
acceso a la justicia en igualdad de condiciones con el que goza la poblacion colombiana.

Adicionalmente, implementa y ejecuta estrategias tendientes a mantener la integridad personal
y fisica, la autonomia de los servidores judiciales y el resguardo de la infraestructura fisica
institucional.

3.2.1 PROPOSITO.

A través del pilar estratégico de Modernizacion de la Infraestructura Judicial, se contribuira al
desarrollo de la mision institucional, por cuanto se busca el mejoramiento de las condiciones
de acceso a la justicia mediante la construccion, adquisicion y mantenimiento de inmuebles
en todo el territorio nacional, para ofrecer instalaciones fisicas en condiciones 6ptimas que
permitan una adecuada prestacion del servicio de justicia en un espacio fisico digno para los
prestadores y usuarios del sistema.
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El Consejo Superior de la Judicatura, que por mandato constitucional ha sido llamado a
administrar la Rama Judicial, mediante el reordenamiento de los despachos judiciales y la
adecuacion de la oferta judicial segun la tipologia y frecuencia de los procesos, busca
responder de manera eficiente y oportuna a la demanda de justicia en todo el territorio
nacional.

La Rama Judicial pretende llegar a todos los municipios del pais construyendo sedes para
despachos judiciales, en aquellos sitios apartados de las ciudades capitales, principales y
medias, para que el ciudadano mas humilde cuente con la prestacién del servicio de justicia, en
cumplimiento del mandato consagrado en la Constitucion Politica de 1991.”

El objetivo general del PILAR ESTRATEGICO DE MODERNIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA JUDICIAL Y SEGURIDAD establece como una de sus finalidades:
Acercar la justicia a la ciudadania, por medio de la ampliacion, mantenimiento y mejoramiento
de las instalaciones fisicas, para poner a su servicio instalaciones judiciales amigables con el
medio ambiente, funcionales y dotadas, de tal manera que contribuyan al mejoramiento de las
condiciones de acceso a la justicia.”

Por otra parte, el contrato resultante plantea también adelantar reparaciones y mantenimientos
al exterior e interior de las edificaciones. Adecuaciones que son necesarias para la correcta
prestacion del servicio de administracion de justicia.

Para cumplir cabalmente con el objeto de este proceso de seleccidén de contratistas y proteger
el interés general implicito en la contratacion estatal la entidad ha considerada que debe exigirse
un equipo minimo o de trabajo con perfiles y experiencia directamente relacionada con el objeto
a contratar y con las actividades que se desarrollaran, lo cual busca garantizar la exitosa
ejecucion del proyecto.

En virtud de lo expuesto, se hace oportuno, necesario y conveniente adelantar el presente
proceso de contratacion que tiene por objeto CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION -
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, LA EJECUCION DE OBRAS DE
MANTENIMIENTO DEL PALACIO DE JUSTICIA DEL MUNICIPIO DE SAHAGUN
DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES DE LA INVITACION PUBLICA
1. OBJETO: CONTRATAR EN NOMBRE DE LA NACION - CONSEJO SUPERIOR DE LA

JUDICATURA, LA EJECUCION DE OBRAS DE MANTENIMIENTO DEL PALACIO DE JUSTICIA
DEL MUNICIPIO DE SAHAGUN DEPARTAMENTO DE CORDOBA.

2. CLASIFICIACION UNSPSC

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo estadndar de productos y servicios
de las Naciones Unidas, UNSPSC:

SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTOS
72 7210 721015 72101507
Servicios de Servicios de
Edificacion, mantenimiento y Servicios de Servicio de
Construccion de reparaciones de apoyo para la mantenimiento
Instalaciones y construcciones e construccion de edificios
Mantenimiento instalaciones

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL
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A continuacién, se relaciona las especificaciones a tener en cuenta para las obras civiles de la
presente contratacion:

Personal: El Contratista se obliga con el perfeccionamiento del contrato a cumplir con toda la
legislacion vigente, correspondiente al sistema de seguridad social colombiano, asi como la
normatividad en seguridad industrial y salud ocupacional. La presencia de supervision por parte
del Consejo Superior de la Judicatura en el proyecto, no exime de responsabilidad alguna al
contratista de sus deberes, responsabilidades y obligaciones con el personal a su cargo o
subcontratado para labores especificas. Por ello, el contratista debe disponer y capacitar al
personal en el uso de la dotacion, realizar la matriz de riesgo de las diferentes actividades y
mantener actualizado la base de datos del personal vinculado al proyecto. Asi mismo debera
contar con copia de todas la afiliaciones y pagos al sistema de seguridad social y los respectivos
formularios de reportes de accidentes de trabajo con el plan de emergencia donde se consigne
de acuerdo a las afiliaciones, los centros de atencién de emergencia mas cercanos para cada
uno de las posibles contingencias de salud, seguridad y explosiones 0 manejo de sustancias
peligrosas.

Vigilancia: El contratista se obliga a mantener y responder por la seguridad fisica y material
dentro de la obra, para lo cual debera contar con el personal idéneo legalmente contratado para
la ejecucion de dicha actividad. Por ello el contratista es el Unico responsable de los elementos
gue se encuentre dentro de la zona de obra y deber& responder a su costa sin pretensiones
futuras de ninguna clase por reclamaciones al contratante, por la pérdida o hurto de materiales,
equipos o elementos de oficina que se encuentre dentro del area del proyecto.

Aseo durante la obra: El contratista se obliga a mantener permanentemente aseada la obra
para garantizar condiciones de higiene y seguridad a todo el personal y funcionarios del
contratante que visiten la obra incluyendo la Supervision por parte del Consejo Superior de la
Judicatura. Dicha actividad debera contemplarse sin cargo adicional al de los precios previstos
en las cantidades de obra, a diferencia del aseo general para entrega que hace parte de una
de las actividades particulares a ejecutar para realizar la entrega de obra. A medida que las
actividades de la obra produzcan desperdicios y desechos, el CONTRATISTA debera retirarlos
del sitio de la obra. Es obligacién del CONTRATISTA mantener todas las partes de la obra y
las vias y andenes aledafios, libres de desperdicios y desechos, para garantizar la seguridad y
eficiencia de los operarios en el desplazamiento de materiales y equipos a su destino final
dentro de la obra, asi como la seguridad y tranquilidad en los peatones. Asi mismo debera
realizar barrida diaria de las zonas de trabajo para evitar en lo posible la incomodidad a los
usuarios del edificio. Dicho retiro incluye el cargue. La Supervisidon por parte del Consejo
Superior de la Judicatura, podra exigir en cualquier momento el refuerzo de las actividades de
limpieza y aseo, cuando eventos especiales lo exijan, 0 se observe negligencia de parte del
CONTRATISTA en el mantenimiento y aseo de la obra. Los sobrantes y residuos de la
construccion deberan ser retirados de la misma por cuenta del CONTRATISTA a un sitio que
no perjudique ni comprometa los intereses del CONTRATANTE y que las autoridades
municipales aprueben. Dentro de este item esta incluida la limpieza final de la obra, el
contratista junto con el Supervisor determinaran el inicio de esta limpieza dos semanas antes
de culminar la construccion con el objeto de limpiar cuidadosamente pisos, muros, enchapados,
vidrios, puertas, etc. con un personal especializado y utilizando los elementos y materiales
necesarios, teniendo el cuidado de que estos no perjudiguen los acabados de los componentes
de la edificacion; ademas se efectuardn las reparaciones necesarias por fallas, ralladuras,
despegues, ajustes, manchas, etc., para una correcta presentacion y entrega de la obra, sin
que tales reparaciones o arreglos constituyan obra adicional o extra

3.1 ESPECIFICACIONES ESENCIALES

Las actividades del objeto contractual se realizaran de acuerdo con las especificaciones técnicas
descritas. En las presentes especificaciones, se da mayor énfasis en la definicion de las
caracteristicas y calidad de la obra terminada que, en la descripcion de los procedimientos
necesarios para obtener tales resultados. La omision de descripciones detalladas de
procedimiento de construccion en muchas de las especificaciones refleja, por suposicién béasica,
gue el contratista conoce las practicas de construccion.
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a. El contratista debera aportar todas las herramientas, implementos mecanicos y de transporte
vertical y horizontal necesarios para la correcta ejecucion de la obra.

b. Seran de cuenta del contratista las instalaciones provisionales de agua, energia y teléfono en
caso de ser necesarias.

c. Los elementos y materiales que se utilicen en la obra deberan ser previamente aprobados por
la supervision mediante la presentacion de muestras o certificados de calidad con la debida
anticipacion, ésta podra ordenar por cuenta del contratista los ensayos necesarios para
comprobar que estos se ajusten a las especificaciones.

d. Serén por cuenta del contratista los sitios de almacenaje, campamentos, servicios publicos, y
demas construcciones provisionales que considere necesarios para la correcta marcha de los
trabajos y cuya localizacién debe ser aprobada por la supervision.

e. Haran parte ademas de las normas y especificaciones citadas con anterioridad, todas las
normativas vigentes para la actividad de la construccion e igualmente aquellas dadas por
ICONTEC y el CODIGO COLOMBIANO DE CONSTRUCCIONES SISMO RESISTENTES
(CCCSR), asi como las respectivas recomendaciones de los fabricantes para la colocacion y
utilizacién de sus productos.

f. El contratista se responsabilizara por la proteccién y conservacion de las obras hasta la entrega
y recibo en forma definitiva a la nacién - consejo superior de la judicatura. La reparacion de dafios
si los hubiera, correran por cuenta del contratista y se hara a satisfaccion de la supervision.

g. Los precios unitarios deben incluir el costo de los materiales, mano de obra, herramientas,
equipos, transportes, ensayos de control de calidad y demas elementos y gastos inherentes para
el cumplimiento satisfactorio del contrato, inclusive los costos indirectos y financieros.

h. Cuando por descuido, imprevisién, negligencia o causas imputables al contratista ocurrieren
dafios a terceros, éste sera el directo responsable de ellos.

i. En la construccion y acabados de las obras, la Nacién - Consejo Superior de la Judicatura sera
exigente y, por lo tanto, el contratista utilizara materiales de primera calidad y mano de obra
altamente calificada.

j- La Nacion - Consejo Superior de la Judicatura. Se reservard el derecho de aprobar o rechazar
cualquier trabajo que a su juicio no cumpla con las normas dadas en estas especificaciones.

k. Seran por cuenta del contratista el suministro de elementos de seguridad para su personal
COmo cascos, guantes, anteojos, calzado, cinturones y cualquier otro elemento necesario para la
correcta ejecucion del contrato, si el contratista no los entrega a los obreros serd requerido
inmediatamente por el supervisor del contrato. Mantendra en la obra elementos para prestar
primeros auxilios y cumplira todas las normas referentes a seguridad laboral que contemple la ley
colombiana. Sera condicién para control de personal que en el casco se coloque el logotipo del
contratista y el nimero asignado al trabajador.

|. Donde se estipule, bien sea en los planos, presupuestos o en las especificaciones, marcas o
nombres de fabricas o fabricantes, se debe entender que tal mencién se hace como referencia
para fijar la calidad del material deseado. El contratista puede presentar el nombre de otros
productos para la aprobacién de la supervision, siempre y cuando sean de igual o mejor calidad
a juicio de ésta y cumplan con todas las normas establecidas en estas especificaciones. Esto no
implicara variacion en precios unitarios.

m. Para iniciacion de cualquier actividad el contratista debera ejecutar muestras indicando
claramente el proceso constructivo para obtener el visto bueno del supervisor.

n. Tan pronto se hayan terminado las obras y antes de que se efectle la liquidacion final del
contrato, el contratista debera por su cuenta y riesgo retirar todas las construcciones
provisionales, materiales, escombros y sobrantes, dejando los terrenos y areas completamente
limpios

3.2 CANTIDADES DE OBRA.

Presupuestar una obra, es establecer de qué estd compuesta (composicidon cualitativa)
cuantas unidades de cada componente se requieren (composicion cuantitativa) para,
finalmente, aplicar precios a cada uno y obtener su valor.
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ITEM

ACTIVIDADES Unidad | Cantidad

PINTURAS Y ESTUCO

11

Impermeabilizacién con materiales tipo SIKA para reparacién | ml 76,00
de fisuras en muros exteriores, incluye raspado de muro,
revoque y todo lo necesario para trabajo en altura y correcta
aplicacion e instalacion.

1,2

Resane y estuco en muros exteriores. Incluye limpieza de | M2 130,00
muros, raspado de estuco existente y todo lo necesario para
trabajo en altura y correcta aplicacion e instalacion.

1.3

Lineal de pintura de primera calidad, tipo Koraza para muros | ML 440,00
exteriores, incluye lavado de paredes, trabajo en altura y todo
lo necesario para una correcta ejecucion de la actividad.

14

Pintura de primera calidad, tipo Koraza para muros exteriores | M2 1100,00
en fachada y patios, incluye lavado de paredes y todo lo
necesario para trabajo en altura y correcta aplicacién e
instalacion.

15

Pintura epoxica para pisos exteriores (parqueaderos, rampas, | M2 40,00
cajas de registro y bordillos), incluye delimitacién, lineales de
demarcacion y sefalizacion.

1,6

Mantenimiento para lineales en superboard, afectados por la | ml 23,00
humedad (incluye reforzamiento, pintura, reparacion, estuco,
trabajos en altura y todo lo necesario para su correcta
ejecucion y funcionamiento)

1,7

Suministro e instalacion de silicona (tipo sika flex) en el | ml 96,00
perimetro exterior de las ventanas, incluye arreglo de
elementos dafados en las ventanas (como seguros y
empaquetadura) todo lo necesario para trabajo en altura y
correcta aplicaciéon e instalacidon. Si se requiere deben
arreglarse seguros de ventanas.

OTROS

Enchape estilo roca (con cenefa o listbn superior), para | ml 14,00
paredes en jardineras de patios interiores, a media altura,
incluye todo lo necesario para trabajo en altura y correcta
aplicacion e instalacion.

2,2

Aseo, cobertura plastica y limpieza de muebles y enseres | GLB 1,00
(antes, durante y posterior a la ejecucion de las obras)

3.3 NORMAS TECNICAS APLICABLES.

Las normas técnicas y estandares que deberan tenerse en cuenta para adelantar el objeto
contractual incluidas las obras, suministros, montajes e instalaciones a que haya lugar, asi
como para la ejecucion de las actividades y de todos los procesos, son las siguientes:

Noma Técnica Colombiana de Sismo Resistencia

NSR-10 afio 2010.

NTC 4143, NTC 4144, NTC 4201, Normas técnicas para accesibilidad de personas al
NTC 4279, NTC 5610, NTC 6047 medio fisico en edificios y espacios urbanos.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista seleccionado deberé sujetarse a las siguientes condiciones:

1.

2.

3.

Realizar los trabajos contratados cifiéndose estrictamente a las especificaciones e
indicaciones suministradas por el CONSEJO SUPERIOR.

efectuar los cambios y adiciones, 6rdenes u objeciones solicitadas por el supervisor,
cifiéndose a las especificaciones técnicas tanto generales como particulares acordados.
Designar y mantener en la labor, durante todo el tiempo de su ejecucioén, a un profesional
y/o técnico con la experiencia suficiente, quien estara a cargo de la misma.
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4. Permitir al supervisor y a los funcionarios delegados por el CONSEJO SUPERIOR, la
revision de los trabajos, acatando las érdenes e instrucciones que le imparta la
supervision, quedando el CONTRATISTA en la obligacién de corregir a su costa el trabajo
que no cumpla con lo previsto en los planos y especificaciones respectivas.

5. Someter a concepto previo de la supervisiobn cualquier modificacibn o cambio que
considere necesario hacer en los planos, cantidades de obra y/o especificaciones
originales, antes de iniciar cualquier trabajo si a ello hubiere lugar.

6. Suministrar y pagar el total de los costos de la mano de obra requerida para la ejecucion
del presente contrato, con personal idoneo y garantizar su adecuada direccién técnica y
administrativa.

7. Suministrar por su cuenta la totalidad de materiales de primera calidad, los cuales antes
ser utilizados por el contratista en las obras deberan ser aprobados por la DESAJ
Monteria, para lo cual el contratista entregara varias muestras para que la entidad decida
las caracteristicas definitivas (color, textura, calidad entre otras), del material a utilizar. El
contratista suministrard por su cuenta los equipos y todos los demas elementos
necesarios para la ejecucion de la labor, asi como el transporte de materiales y equipos.

8. El CONTRATISTA es el Unico responsable por la adquisicibn de materiales y por la
vinculacion de personal de manera que los errores u omisiones del personal, corren por
cuenta y riesgo del CONTRATISTA sin que el CONSEJO SUPERIOR adquiera
responsabilidad alguna.

9. Responsabilizarse de cualquier dafio o perjuicio que por su culpa o la de su personal
cause al CONSEJO SUPERIOR y/o terceras personas, comprometiéndose a repararla en
forma inmediata.

10. Mantener las areas de trabajo libres de toda acumulacion de desperdicios y escombros,
entregandolas a su terminacién completamente limpias.

11. Suministrar al CONSEJO SUPERIOR y/o al supervisor cuando lo solicite, informes sobre
cualquier aspecto de la labor contratada.

12. El contratista debe dar cumplimiento a las normas laborales, en lo referente al personal
que utilice en la ejecucién del contrato y en especial a las obligaciones establecidas en la
Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

13. Suministrar al supervisor o interventor del contrato la informacién que acredite el pago de
las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social (ARP, EPS, Pensiones y
Parafiscales ICBF, Cajas de Compensacion Familiar y SENA cuando a ello haya lugar)
Presentar al supervisor o interventor del contrato, constancia de cumplimiento de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales, expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal, estableciendo una correcta relaciéon de los montos
adeudados y las sumas que debieron haber sido cotizadas, correspondientes al personal
que utilizé en la ejecucion del contrato.

14. El contratista tomard las previsiones necesarias para garantizar la seguridad industrial del
personal a su cargo o servicio, de acuerdo a las reglamentaciones vigentes en el pais.

4.1 REQUISITOS AMBIENTALES

La Direccion Ejecutiva Seccional propendera por el cumplimiento del Acuerdo PSAA1410160,
“por el cual se adopta el Plan de Gestién Ambiental de la Rama Judicial, teniendo en cuenta los
aspectos técnicos, financieros y juridicos que ello conlleva.

Durante el desarrollo de actividades dentro de las instalaciones de la Rama Judicial, los
contratistas deberan realizar la adopcion e implementacion del Plan de Gestién Ambiental de la
Rama Judicial adoptado por el acuerdo PSAA14-10160 de Junio de 2014.

a. Se deben instalar luminarias que ofrezcan tecnologia de eficiencia energética comprobada
para espacios interiores y exteriores, de acuerdo con el alcance del Contrato. Incluir los requisitos
descritos para adquisicion y mantenimiento de luminarias.

b. Los aparatos y accesorios hidrosanitarios que se prevean instalar, deben ser eficientes en el
ahorro del agua.

c. Todos los items, especificaciones constructivas, deben tener incorporados las medidas de
manejo ambiental, de acuerdo con los requisitos de la normatividad colombiana y los establecidos
por el Consejo Superior de la Judicatura, los cuales deben estar considerados en los APU.
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d. Se debe realizar una debida separacion en la fuente de los residuos sélidos generados en el
proyecto y hacer la adecuada gestion, bien sean elementos reciclables, RESPEL o RAEE.

e. En las actividades de desmonte y demoliciéon de estructuras, hacer este proceso de manera
selectiva para poder aprovechar aquellos RCD en el proyecto mismo o por terceros. Incluir los
requisitos para el transporte, almacenamiento y disposicion final de RCD, que se encuentra en el
presente documento. Implementar medidas de manejo y control del material particulado y de las
deméas emisiones, incluyendo de ruido. Obtener los permisos, especialmente en caso de
programacion de trabajos nocturnos.

f. Obtener los demas permisos y autorizaciones ante entidad correspondiente y/o autoridad
ambiental competente, cuando haya lugar, teniendo en cuenta las intervenciones que se vayan a
realizar.

g. Cuando se trate de una intervencion a un Bien de Interés Cultural - BIC, se debe tramitar y
obtener la Autorizacion del Ministerio de Cultura y las Entidades correspondientes.

h. Adoptar e implementar los requisitos establecidos en la Guia para la Elaboracion e
Implementacién del Plan de Gestion Ambiental y Social (PGAS) para Proyectos de la Unidad de
Infraestructura Fisica — UIF.

4.2 COMPROMISO ANTICORRUPCION:

El CONTRATISTA apoyara la accion del Estado Colombiano y a la NACION — CONSEJO
SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTACION JUDICIAL DE MONTERIA; para fortalecer la transparencia y la responsabilidad
de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente los siguientes compromisos,
sin perjuicio de su obligacion de cumplir la ley colombiana:

1) EI CONTRATISTA se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago
o dadiva a ningun funcionario publico en relaciéon con la suscripcion del contrato ni con la
ejecucion del contrato.

2) El CONTRATISTA se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un
agente comisionista independiente lo hagan en su nombre.

3) EICONTRATISTA se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados
y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo
momento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el
presente proceso de contratacion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les
impondra la obligacién de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los
funcionarios de la NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA — DIRECCION
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTACION JUDICIAL DE MONTERIA, ni a cualquier otro
funcionario publico que pueda influir en la suscripcion y ejecucion del contrato, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la suscripcion y ejecucion, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de
NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCION EJECUTIVA
SECCIONAL DE ADMINISTACION JUDICIAL DE MONTERIA, durante el desarrollo del contrato
gue se suscribira.

4) EI CONTRATISTA se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusién en la suscripcion y ejecucion del contrato.

5) En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se
debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha Contra la Corrupcién” a través de alguno
de los siguientes medios: los numeros telefonicos (1) 560 1095, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; la
Linea Transparente del Programa, a los nimeros: 9800-913 040 o (1) 286 48 10; correo
electrénico al sitio de denuncias del programa en la pagina Web www.anticorrupcion.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8 No. 7-27, Bogot4, D.C., a la Red
Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcién RITA, la cual tiene por objeto fortalecer los
mecanismos de lucha contra la corrupcién, la cual se puede realizar través de los correos
soytransparente@ENTIDAD.gov.co, denunciacorrupcion@presidencia.gov.co, También puede
reportar el hecho ante la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de MONTERIA.
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5. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL

En ejercicio del objeto contractual el Consejo Superior de la Judicatura - Direccidon Ejecutiva
Seccional de Administracion Judicial, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

Ejercer las funciones de supervisién de la labor contratada por medio de un supervisor
designado para tal efecto dentro de su planta de personal y que lo representara ante el
CONTRATISTA en todo lo relacionado con la ejecucion del presente contrato.

Ejercer la supervision técnica, administrativa y financiera de los trabajos contratados a través
del profesional que asigne la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Monteria, quien ser& el encargado de llevar la supervision sobre la ejecucion a cabalidad del
contrato.

Aprobar o rechazar los planes de trabajo que debe elaborar el CONTRATISTA bajo la
coordinacioén del supervisor y autorizar las modificaciones del mismo, si fuere necesario.
Solicitar al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, las informaciones que desee, en relacion
con los trabajos y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato de conformidad con lo establecido en las
clausulas del contrato.

Todas las demas que surjan de la naturaleza del contrato.

6. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

La Supervision del contrato, estara a cargo de quien designe el Ordenador del Gasto, quien
debera cumplir con las obligaciones previstas en el manual de contratacion y en la ley, A
quien le correspondera:

Exigir al contratista, el cumplimiento del contrato y de la totalidad de obligaciones en él

contenidas.

Recibir los cortes de obra, remitidos por el Contratista, con el fin de tramitar ante la

Direccidn Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Monteria, el pago oportuno sobre
el valor del contrato.

Presentar las recomendaciones que determine pertinentes, para el cumplimiento a

satisfaccion del contrato de obra.

V.

Verificar, a la suscripcion del acta de inicio, la acreditacion del personal requerido y

propuesto por el contratista.

V.

Presentar al area correspondiente de la Direccién Ejecutiva seccional de

Administracion Judicial de Monteria, informes sobre incumplimiento total o parcial de las
obligaciones contractuales, durante la ejecucion de la obra, si fuere el caso, en los cuales
debe incluir un analisis completo del grado de incumplimiento de las mismas.

VI.

Realizar reuniones periddicas que se consideren pertinentes, para evaluar el avance

del Contrato de Obray las eventuales dificultades que se lleguen a presentar; lo anterior de
acuerdo con el cronograma del contrato.

VII. Ejercer la vigilancia y control de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del
contratista.
VIll.  Revisar y confirmar que el personal vinculado con la ejecucion del contrato,

corresponda con los perfiles exigidos por la Entidad y ofrecidos por el contratista. Igualmente
autorizar y verificar, frente a eventuales modificaciones del personal del contratista, que el
mismo acredite iguales o superiores condiciones con las ofertadas.

IX.

Autorizar, en caso necesario respecto del cumplimiento de los aspectos minimos

requeridos, el cambio de personal solicitado por el Contratista.

X.

Analizar y autorizar los cambios técnicos que, por razones de modo, tiempo, lugar y

necesidades, deban realizarse durante la ejecucion del contrato, siempre que tales cambios
no ameriten Otrosi o adiciones e informar dichos cambios al Director Ejecutivo de seccional de
Administracion Judicial de Monteria.

XI. Propender por el cumplimiento de todas las exigencias técnicas estipuladas dentro del
contrato.
XII. Corroborar el cumplimiento de las obligaciones del contratista con el Sistema Integral

de Seguridad Social y aportes Parafiscales del personal que ejecute el contrato, en el caso en
que haya lugar.

XII. Ordenar la suspension de los trabajos que se estén ejecutando en forma indebida.
XIV.  Remitir al area correspondiente a la finalizacion del contrato, el Acta de entrega y
recibo a satisfaccion de la obra, en el formato disefiado para tal efecto, la informacion
requerida para la elaboracién del Acta de Liquidacién del Contrato, entre otros: Informe final
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del Interventor, Acta de recibo final y terminacién de obra, cuentas de cobro o facturas,
certificaciones, recibos y constancias de estar al dia con los aportes al Sistema de Seguridad
Social y Parafiscales, cuando a ello haya lugar.

XV. Expedir la certificacién de cumplimiento, la cual constituye la prueba de la verificacion
y aprobacioén de la ejecucion del contrato de obra.

XVI.  Presentar informes mensuales sobre el grado de avance y ejecucién del contrato e
informe final del contrato de obra.

XVII.  Las demés obligaciones establecidas por el Manual del Supervisor.

7. INFORMACION PRESUPUESTAL:

El presupuesto que estima la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de
Monteria para el presente proceso de contratacion incluido Impuestos, es la suma CIENTO
VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CINCUENTA Y SIETE PESOS
($129.962.057) MCTE, incluido impuestos; el cual serd financiado con recursos del Presupuesto Nacional,
correspondiente a la vigencia fiscal 2024 de acuerdo a la siguiente distribucion presupuestal:

POSICION
cop FECHA VALOR CATALOGO DE GASTO UNIDAD EJECUTORA
CIENTO
\'\;'Ifll’t'g"ll\‘é’SEVE A-02-02-02-008-007
SERVICIOS DE
NOVECIENTOS  MANTENIMIENTO, ol e
19624 2024-11- SESENTA'Y DOS  REpARACION E

JUZGADOS SECCIONAL

MIL CINCUENTA -
19 INSTALACION MONTERIA

Y SIETE PESOS  (EXCEPTO SERVICIOS
M/c DE CONSTRUCCION)
($129.962.057,00)

Los proponentes deben tener en cuenta al momento de formular sus propuestas las deducciones
gue la Direccién Ejecutiva Seccional de administracion judicial de Monteria esta obligada a
efectuar a quien corresponda, por concepto de impuestos y retenciones, ya que asi lo determina
la legislacion tributaria colombiana.

* Retencion en la fuente.

* Rete IVA.

* Retencién de industria y comercio (Acuerdo 053 de 2.012 del concejo municipal de Monteria).
» Retencién en la fuente para la equidad - CREE (Decreto 0862 de 2.013).

De igual manera el contratista se sometera al pago de otros impuestos que sean creados por
el gobierno nacional en el transcurso de la relacion contractual.

8. FORMA DE PAGO

La Nacion- Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial Monteria, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera: El
CONTRATO QUE SE CELEBRE EN VIRTUD DE ESTE PROCESO DE CONTRATACION NO
TENDRA ANTICIPO NI PAGO ANTICIPADO.

El contrato derivado de este proceso tendra un pago a través de acta parcial de avance de
maximo el cuarenta (40) por ciento y otro pago por el saldo restante al finalizar la ejecucion del
contrato, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro, con los cumplidos expedidos por el
supervisor designado por la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Monteria,
en donde conste el cumplimiento del contrato, acreditacion del pago a la seguridad social integral,
registro fotogréfico de las obras realizadas, fotocopia del RUT actualizado. El pago se hara dentro
de los treinta (30) dias calendario siguiente a su presentacion. El CONTRATISTA allegara con la
factura o cuenta de cobro, la informacién que acredite el pago de las obligaciones al Sistema
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Integral de Seguridad Social (ARP, EPS, Pensiones) y Parafiscales (ICBF, Cajas de
Compensacion Familiar y Sena, cuando a ello haya lugar).

Cualquier pago estipulado en el contrato, queda sujeto a los recursos del PAC que la Direccion
General del Crédito Publico y del Tesoro Nacional, sitle a la Direccidon Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial de Monteria y seran consignados a la Cuenta que indique el contratista
segun el formulario beneficiario cuenta que allegue a la entidad.

9. PLAZO

Estara comprendida a partir de la fecha de legalizacién del contrato, para ello, la entidad estima
una duracién de veinticinco (25) dias calendario y/o hasta el 31 de diciembre de 2024, contados
a partir de la firma del acta de inicio. Con la publicacién de la comunicacién de aceptacion en el
portal de contrataciéon SECOP Il el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion
de su oferta.

10. LUGAR DE EJECUCION:

El contratista seleccionado realizara los trabajos en las sedes judicial del municipio de Sahagun,
en el departamento de Cérdoba.

11. REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PARA CONTRATISTAS SISTEMA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: La Direccion
Ejecutiva Seccional propendera por el cumplimiento del Acuerdo 10560 del 11 de agosto de 2016
gue deroga el Acuerdo No. 2333 de 2004 y por el cual se adoptan las Politicas para el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial; teniendo en cuenta los
aspectos técnicos, financieros y juridicos que ello conlleva, en concordancia con el Capitulo 6 del
Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo. En tal sentido los oferentes y futuro contratista
deberan propender por el estricto cumplimiento de las exigencias de seguridad y salud en el
trabajo durante la ejecucion de las actividades a realizar de acuerdo a sus respectivos planes de
accion vigentes para la prevencion de accidentes y enfermedades que cumplan con los
estadndares minimos exigidos por Administradora de Riesgos Laborales (ARL), en especial
cuando se trate de actividades que impliquen alto riesgo tales como Trabajo en Alturas, en
espacios confinados, manejo de sustancias quimicas, trabajos eléctricos, trabajos calientes, entre
otros. Por tal razén, la entidad exigird una declaracion juramentada por parte del futuro contratista
donde conste que se tiene un plan de accién para velar por el cumplimiento de los estandares de
seguridad y salud en el trabajo; a su vez dicho plan de aplicacion de SGSST debera ser
presentado a la entidad antes del inicio de la ejecucion de las actividades contratadas para
efectos de verificacion del cumplimiento de las medidas minimas para la prevencion de riesgos
derivadas de las actividades atinentes al objeto involucrado del contrato

12. GARANTIAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, y los arts. 2.2.1.2.3.1.12
y 2.2.1.2.3.1.15 del decreto 1082 de 2.015, el objeto y modalidad de seleccién para contratar, se
requiere que el contratista constituya garantia Unica para el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato y que cubra los siguientes riesgos:

a. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al 10% del valor del
contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y cuatro (4) meses mas desde
su perfeccionamiento.

b. CALIDAD DEL SERVICIO, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total final de
la obra, vigente por dos (2) afios, contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta
Final o de entrega de la obra.

c. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Corresponderé al veinte por
ciento (20%) del valor total del Contrato, vigente por el término de duracién del
mismo y tres (03) afios mas.
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d. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Correspondera a doscientos
(200) salarios minimos legales mensuales, vigente por el término de duracién del
contrato y cuatro (4) meses mas

Asi mismo, el contratista tomard las previsiones necesarias para garantizar la seguridad industrial
del personal a su cargo o servicio, de acuerdo a las reglamentaciones vigentes en el pais.

13. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA

Publicacién de la invitacion 20 de Noviembre de 2024 hora:
10:00 A.M

Publicacién de estudios previos 20 de Noviembre de 2024 hora:
10:00 A.M

Plazo para recepcion de observaciones 21 de Noviembre de 2024 hora:
10:00 A.M

Plazo para manifestacién de interés de limitar la convocatoria 21 de Noviembre de 2024 hora:

a Mipymes 10:00 A.M

Respuesta a las observaciones a la invitacion 21 de Noviembre de 2024 hora:
12:00 AM

Publicacién del aviso de limitacién a Mipymes o si podra 21 de Noviembre de 2024 hora:
11:00 Medio dia

Plazo méximo para expedir adendas 21 de Noviembre de 2024 hora: 2:00
P.M

Presentacion de Ofertas 22 de Noviembre de 2024 hora: 3:00
P.M

Apertura de sobres 22 de Noviembre de 2024 hora: 3:05
P.M

Informe de presentacion de ofertas 22 de Noviembre de 2024 hora: 3:10
P.M

Publicacién del informe de evaluacion de las Ofertas 26 de Noviembre de 2024 hora: 3:00
P.M

Presentacion de observaciones al informe de verificacion o 27 de Noviembre de 2024 hora: 3:00

evaluacion P.M

Aceptacion de ofertas 28 de Noviembre de 2024 hora: 8:00
AM

Entrega de las garantias de ejecucién del contrato 29 de Noviembre de 2024 hora: 9:00
AM

Aprobacién de las garantias de ejecucion del contrato 29 de Noviembre de 2024 hora: 9:30
AM

CAPITULO Il

1. DE LOS CRITERIOS DE VERIFICACION Y FORMA DE EVALUACION

En el presente proceso seran objeto de verificacion de cumplimiento los siguientes requisitos
minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS APLICA / NO APLICA
HABILITANTES

CAPACIDAD JURIDICA. APLICA

CAPACIDAD TECNICA APLICA

EXPERIENCIA MINIMA APLICA

Los proponentes deberan allegar junto a su propuesta los documentos relacionados a su
continuacion a fin de acreditar los siguientes:

2. REQUISITOS HABILITANTES.

2.1. CAPACIDAD JURIDICA
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De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la
capacidad juridica y la experiencia de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no
otorgaran puntaje.

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente si es persona natural, 0
por el representante de la persona juridica consorcio o union temporal. En el evento que
la propuesta sea suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.
En el caso de union temporal o consorcio, a la propuesta debera anexarse el documento
de conformacion del mismo, en donde conste que quien la presenta acredita la capacidad
para tal fin, asi como la capacidad para suscribir el contrato a que haya lugar.
Documento de conformacién del Consorcio o de la Union Temporal, cuando sea el caso.
Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural o del representante
legal del proponente persona juridica.

Registro Mercantil de cdmara de Comercio cuya fecha de expedicion no debera ser
anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion. La actividad econdémica del proponente deberd ser consecuente con el
objeto de la presente invitacion publica.

El proponente persona juridica deberd acreditar su existencia y representacion legal
mediante el certificado correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su
Domicilio, cuya fecha de expedicion no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos
a lafecha de cierre del presente proceso de contratacién, adicionalmente se deberan tener
en cuenta las siguientes reglas:

1. El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestién y operacién que se
solicita en este proceso de contratacidén y en el contrato que de él se derive.

2. Para contratar, la persona juridica oferente debera demostrar que su duracién no
serd inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas contado a partir de la fecha
de liguidacion del mismo.

3. Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las
facultades para comprometer al oferente.

Certificado de antecedentes judiciales vigentes, expedido por la Policia Nacional, del
proponente persona natural o del representante legal del proponente persona juridica

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, a la fecha de
cierre de la presente seleccion, el proponente persona juridica o los integrantes del consorcio
0 unién temporal, deberan certificar el cumplimiento del pago de sus aportes a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
oferta, mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando la ley asi lo exija, o por
el representante legal. En el evento en gue la sociedad no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a patrtir de la fecha de su constitucion.

Las personas juridicas presentaran certificacion expedida por el Representante Legal o el
Revisor Fiscal si lo tuviere. Las personas naturales que a su vez tengan personal a su cargo,
acreditaran la correspondiente declaracion juramentada. (Ley 789/02)

Registro Unico Tributario. El oferente nacional indicarda su identificacion tributaria e
informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la
oferta copia del Registro Unico Tributario RUT; las personas juridicas y/o naturales
integrantes de un consorcio o union temporal acreditaran individualmente éste requisito,
cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la
Nacién. De la persona natural y del representante legal y persona juridica si el proponente
es persona juridica.
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i) Certificado de No Inclusién en el Boletin de Responsables Fiscales expedido en la
Contraloria General de la Republica. De la persona natural y del representante legal y
persona juridica si el proponente es persona juridica.

k) Declaracion de no estar incluido en las listas nacionales e internacionales de lavados de
activos. El Representante legal debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del
juramento de que la empresa, ni él estan incluidos en listas nacionales o internacionales de
lavado de activos. Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus
integrantes deber& presentar el documento respectivo.

l) Informacion beneficiario 4 — cuenta y adjuntar certificacion bancaria donde conste el
nombre del cuenta habiente, nimero de identificacién, nUmero de cuenta y si esta se
encuentra activa (Articulo 16 Decreto 2789 de 2004).

m) Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), donde conste que el proponente
no posee deudas alimentarias en Colombia.

En caso que el proponente no presente los documentos de la propuesta en cumplimiento de los
términos y condiciones que se expresan en la presente invitacién publica, sera calificado como
“No cumple” en la verificacion juridica.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccién se determinan considerando las
condiciones minimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice
que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto
del contrato.

2.2. CAPACIDAD TECNICA

a) PLAN DE GESTION AMBIENTAL: El proponente deberéa certificar que conoce y acepta
lo dispuesto en el acuerdo No. PSAA14-10160 (junio 12 de 2014) “Por el cual se adopta
el Plan de Gestion Ambiental de la Rama Judicial”, y que de antemano se acoge a las
exigencias que, en materia de conservacion y cuidado del medio ambiente, le realice la
entidad contratante durante el plazo de ejecucion del contrato.

b) POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El futuro contratista deberan
propender por el estricto cumplimiento de las exigencias de seguridad y salud en el trabajo
durante la ejecucidn de las actividades a realizar de acuerdo a sus respectivos planes de
accion vigentes para la prevenciéon de accidentes y enfermedades que cumplan con los
estdndares minimos exigidos por Administradora de Riesgos Laborales (ARL), en especial
cuando se trate de actividades que impliguen alto riesgo tales como Trabajo en Alturas,
en espacios confinados, manejo de sustancias quimicas, trabajos eléctricos, trabajos
calientes, entre otros. Por tal razén, la entidad exigir4 una declaracién juramentada por
parte del futuro contratista donde conste que se tiene un plan de accién para velar por el
cumplimiento de los estandares de seguridad y salud en el trabajo; a su vez dicho plan de
aplicacion de SGSST debera ser presentado a la entidad antes del inicio de la ejecucion
de las actividades contratadas para efectos de verificacion del cumplimiento de las
medidas minimas para la prevencion de riesgos derivadas de las actividades atinentes al
objeto involucrado del contrato

En caso que el proponente no presente los documentos de la propuesta en cumplimiento de los
términos y condiciones que se expresan en la presente invitacién publica, sera calificado como
“No cumple” en la verificacion técnica.

2.3. EXPERIENCIA

2.3.1. EXPERIENCIA GENERAL.

Para la entidad es primordial asegurar que el futuro contratista cuente con suficiente experiencia
en la ejecuciéon de proyectos de obra, y para ello exige que el oferente cuente con un tiempo
minimo de ejercicio profesional para el caso de personas naturales, o tiempo minimo de
constitucién cuando se trata de personas juridicas.

Las personas naturales interesadas en el presente proceso deberan ostentar la profesion de
Ingeniero Civil o Arquitecto y tener mas de OCHO (8) afios de experiencia profesional contados
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a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional y hasta la fecha de cierre del plazo
del presente proceso.

En el caso de las personas juridicas que deseen patrticipar, deberan tener mas de dos (2) afios
de experiencia, contados a partir de la fecha de constitucién segun registro de certificado de
existencia y representacion legal y hasta la fecha de cierre del presente proceso.

En el caso de oferentes plurales, uno de los integrantes debe cumplir con las condiciones
estipuladas. Las personas juridicas que deseen participar en el presente proceso no podran tener
menos de dos (2) afios de existencia contados desde la fecha de su constitucion segun registro
expedido por la Camara de Comercio

2.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd demostrar su experiencia especifica mediante la presentacion maximo de
dos (02) contratos suscritos, ejecutado y liquidado dentro de los dltimos quince (15 ) afios
contados hasta el cierre del presente proceso, cuyo objeto sea igual o guarde estrecha relaciéon
con el del presente proceso de seleccién, es decir que contemple “Mantenimiento y/o
construccion de obras de infraestructura de edificaciones institucionales”.

Los contratos presentados con la oferta para acreditar experiencia deben tener un valor superior
o igual al presupuesto oficial del presente proceso.

Los valores de los contratos seran actualizados a salarios minimos mensuales legales vigentes
a la fecha del presente proceso de seleccidn.

Los contratos aportados deberan evidenciar en el acta de liquidacién o acta final la ejecucién de
los siguientes items directamente relacionados con el objeto y las actividades detalladas en los
estudios previos e invitacion publica de este proceso de seleccion de contratistas:

1. Pintura para muros y/o estructuras en concreto en una cantidad superior a 1.200 mt2. En
edificaciones superiores a dos pisos.

2. Suministro e instalacién de silicona (tipo sika flex o similar)

2.3.3. EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Para garantia de la calidad del objeto a ejecutar por parte del contratista seleccionado, La Entidad
hace especial énfasis en que el oferente cuente con un equipo de trabajo idoneo y con la mejor
experticia para garantizar una adecuada ejecucion del proyecto y de las obligaciones pactadas
en éste. Por ello, la Entidad requiere y solicita el estricto cumplimiento de los siguientes requisitos
minimos para los perfiles profesionales que estaran a cargo de las obras y de las actividades del
contrato.

AREA DE .
DESEMPENO REQUISITO MINIMO PROFESIONAL

Cantidad: 1

Dedicacion: 50%

Perfil: Ingeniero civil o arquitecto.

Experiencia General: Minimo diez (10) aflos de experiencia general
contados a partir de la expedicién de la tarjeta o matricula profesional.
Experiencia especifica: Debera acreditar su tarjeta o matricula
profesional emitida por el consejo profesional de ingenieria COPNIA.
En cuanto a la experiencia especifica debera aportar certificacion de
haberse desempefiado como directo o contratista de obra en dos (2)
contrato donde se evidencia la ejecucion de los siguientes items:

CONSTRUCCION
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1. Aplicacion de Pintura en edificaciones con un area intervenida
superior a los 1000 m2, en cada una de ellas.

Cantidad: 1
Dedicacion: 50%
Perfil: Ingeniero civil o Ingeniero Industrial.
SEGURIDAD Y Experiencia General: Minimo diez (10) afios de experiencia general
SALUD EN EL contados a partir de la expedicion de la tarjeta o matricula profesional.
TRABAJO Experiencia especifica: Debera acreditar estudios en sistemas
integrados de gestion. Con una experiencia minima de cinco (05) afios,
a partir de la expedicion de su certificacion como profesional en el area
de sistema integrado de gestion de prevencién de riesgos.

En caso de que el proponente no presente los documentos de la propuesta en cumplimiento de
los términos y condiciones, sera calificado como “No cumple” en la experiencia minima.

NOTA: Si la experiencia que se pretende acreditar es con personas de derecho privado u
organismos no gubernamentales o internacionales el proponente deberad adjuntar: copia del
contrato, certificacion, copias de las facturas o cuentas de cobro u 6rdenes de compra o de
servicios respectivas debidamente legalizadas ante el contratante y ante la DIAN; (esto es con
sello o constancia de recibido de la época en que se celebrd y ejecuté el contrato) o extractos
bancarios u 6rdenes de pago que demuestren por donde se consignaron los recursos para el
pago del objeto contratado.

No se aceptaran auto certificaciones del proponente respecto del equipo de trabajo propuesto
para la ejecucioén del contrato, a menos que se proporcione la certificacion expedida por la entidad
publica o privada que acredite la vinculacion. Tampoco se aceptaran certificaciones de
experiencia expedidas por los miembros de un consorcio o unién temporal entre ellos mismos y
respecto del personal del equipo de trabajo que presenten en la oferta. La entidad se reserva el
derecho de verificar la autenticidad y veracidad de los documentos presentados para acreditar la
experiencia de los proponentes.

3.  EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta econémica debe ser presentada de acuerdo a lo estipulado en el ANEXO No 3. La
oferta econdmica, con sus respectivos analisis de precios unitarios. Para acreditar este requisito
los proponentes deberan diligenciar en su totalidad y cargar en el SECOP I, tal como se exigira
en la invitacion publica. Es indispensable que el proponente aporte este documento, de no hacerlo
Su propuesta sera rechazada.

En atencion a lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
la escogencia del contratista, se realizard con base en las siguientes reglas:

El anico factor de escogencia es el precio, por ser adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo
valor no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad.

En todo caso, se seguiran las reglas previstas en dicho Decreto y en el articulo 94 de la ley 1474
de 2011.

La seleccién de la oferta mas favorable para la entidad se realizara a la oferta mas econémica
siempre y cuando la misma cumpla con los requisitos sefialados en la presente invitacion publica.
Los requisitos minimos habilitantes seran verificados Unicamente en el oferente que haya ofertado
el precio mas bajo.
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En caso que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se procedera a la verificacion
del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente hasta obtener un oferente
habilitado. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

4. PROPUESTAS CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, el proponente que, a juicio
de la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE MONTERIA,
presente una propuesta con valor artificialmente bajo sera requerido en su momento para que
explique las razones que sustenten el valor propuesto. La DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL
DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE MONTERIA, procedera a darle continuidad a la propuesta
en el proceso de seleccién, siempre que el valor de la misma responda a circunstancias objetivas
del proponente, no ponga en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de que se adjudique el contrato a dicho proponente.

5.  ACTUACION EN CASO DE EMPATE.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en
los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara
con los mismos documentos gue se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitaciéon o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condiciébn de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.
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Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aguellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendr4 en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensidn; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) aflo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal @) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién
y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sSus integrantes sea una cooperativa 0 asociacibn mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, seguin corresponda, entregard un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacibon empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria 'y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 0 gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCiOs 0 accionistas.
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6. CONDICIONES Y CALIDADES EXIGIDAS

6.1 EN CUANTO A LOS PROPONENTES En el presente Proceso podran patrticipar en forma
independiente, en Consorcio o en Uniébn Temporal, las personas naturales o juridicas que no se
encuentren incursas en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado.
Cuando la propuesta sea presentada en Consorcio o Unién Temporal, estos deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

a) Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Uniébn Temporal,
sefialando los términos y extension de la participacion en la Propuesta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la DIRECCION SECCIONAL
DE ADMINISTRACION JUDICIAL.

b). Los integrantes del Consorcio o miembros de la Union Temporal sefialaran las reglas basicas
que regularan las relaciones e indicaran el porcentaje de participacion de cada uno de ellos y
para la unioén temporal, la descripcion detallada de las actividades a realizar. La responsabilidad
tanto para el Consorcio como para la Union Temporal sera solidaria. En las Uniones temporales
las sanciones por incumplimiento seran aplicadas de acuerdo con el porcentaje de participacion
de cada uno de sus integrantes en los términos del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

c). Se designara un representante del Consorcio o de la Unidn Temporal, el cual no podra ser
reemplazado sin la autorizacién expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo
conforman.

d). La duracion del Consorcio o Unién Temporal cubrira el plazo del contrato hasta su liquidacién
y un (1) afio mas.

6.2. EN CUANTO A LA OFERTA. El proponente elaborara la propuesta de acuerdo con lo
establecido en la presente Invitacioén Publica y en el estudio previo, anexando la documentacion
exigida y utilizando para tal efecto, la totalidad de los formatos que suministre la DIRECCION
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE MONTERIA. La propuesta se radicara
electrénicamente a través de la plataforma SECOP Il.

7. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

a. Cuando no se presente con la oferta, La propuesta econémica.

b. Cuando se encuentre que el oferente o uno de los miembros del Consorcio o Uniéon Temporal,
esté incurso en alguna causal de incompatibilidad o inhabilidad previstas en la Constitucion o
la Ley.

c. Cuando el proponente no haya firmado la propuesta econdmica o la carta de presentacion de
propuesta.

d. Cuando no coincida la informacién diligenciada en los formularios con la informacién de los
documentos soporte solicitados como aclaracion por parte de la Entidad. Se entiende que la
informacién no coincide, cuando no exista correspondencia entre la informaciéon obtenida,
frente a la relacionada por el oferente en los respectivos formularios o certificaciones.

e. Cuando la oferta se haya presentado extemporaneamente.

Si el oferente condiciona los efectos o alcance de la oferta. La oferta debe cumplir

estrictamente y sujetarse a todos y cada uno de los requisitos de la invitacién publica.

g. Cuando el oferente no cumpla los requisitos juridicos, técnico y econémicos o no aporte los
analisis de precios unitarios.

h. Cuando el valor total de la oferta incluido el IVA'y AlU, exceda el Presupuesto Oficial Estimado.

i. Cuando el oferente presente mas de una oferta para este mismo proceso, como representante
de persona juridica o como persona natural o integrante de consorcio o unién temporal.

—h

j. Boletin de la Contraloria General de la Republica: En cumplimiento de la circular 005 de 2008,

la entidad verificarg, en la pagina web www.contraloriagen.gov.co de la Contraloria General
de la Republica, que los cotizantes y sus representantes legales no figuren en el Boletin de
Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la
cual sefiala: “los representantes legales, asi como los nominadores y demas funcionarios
competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de
contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal
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de mala conducta en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 190 de 1995,
Por lo anterior, la entidad no tendra en cuenta las ofertas presentadas por las personas o
firmas, asi como sus representantes, que aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

k. Cuando el oferente no responda las solicitudes de aclaracién y/o solicitud de documentos de
la oferta, formuladas por la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial, en el
periodo de evaluacion de las ofertas, en la forma y términos sefialados por la Entidad.

|.  Cuando el AlU supere el veinticinco por ciento (25%).

m. Cuando no se presenten los analisis de precios unitarios de la totalidad de los items.

n. Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes, previa verificacion y
superacion de la etapa de subsanabilidad.

0. Por no considerar las modificaciones que mediante adendas que haya hecho la DESAJ
MONTERIA.

p. Cuando exista recomendacion del comité evaluador por tratarse de una oferta con precio
artificialmente bajo.

Cuando no se cotice la totalidad o cualquiera de los items expresados en el Anexo N° 3 —

OFERTA ECONOMICA, o cuando se modifique, suprima o altere el formulario.

g. Cuando la propuesta por su presentacion o redaccion resulte condicional, indefinida, o
induzca al error, siempre que impida la comparacién objetiva de las propuestas.

r. Si luego de evaluadas las propuestas, se encuentra contradiccion entre los documentos
aportados en la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad.

s. Si el Proponente ofreciere un plazo para la ejecucion del contrato diferente al establecido en
esta invitacion.

t. Enlos demas casos establecidos en la presente invitacién y en la ley

NOTA: Las anteriores causales descritas en este documento serdn las Unicas causales de
rechazo de la oferta, y las contenidas en los documentos técnicos y anexos se tomaran como
no escritas. Los demas deberes y obligaciones que contiene estas reglas de seleccién podran
subsanarse por parte de los proponentes

8. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES DE EVALUACION

El acta de evaluacién de las propuestas estara disponible en la fecha sefialada en el cronograma
de la invitacion descrito en el SECOP I, para que los oferentes puedan consultarla y presenten
las observaciones que estimen pertinentes, por un dia habil, sin que los oferentes puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

9. OBSERVACIONES Y RESPUESTAS AL ACTA DE EVALUACION:

La entidad recibira las observaciones al acta de evaluacién dentro de los plazos establecidos en
el cronograma del proceso y debera responder las misma dentro del término establecido para
ello.

10. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

La entidad manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la oferta con el precio mas bajo
en el SECORP I, la cual contendra los datos de contacto de la entidad y del supervisor designado,
en concordancia con lo dispuesto el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

11. DECLARATORIA DE DESIERTA

La Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Monteria, podra declarar desierta
el presente procedimiento de seleccidén, Unicamente por motivos 0 causas que impidan la
escogencia objetiva de una oferta, como son:

- Cuando no se presente oferta alguna.

- Cuando ninguna oferta se ajuste a las condiciones consignadas en la presente Invitacion
Publica.

- Cuando falte voluntad de participacion.
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- Cuando se presente motivos 0 causas contempladas en la Ley que impidan la escogencia
objetiva del Contratista.

La declaratoria de desierta de la contratacidon se efectuara por medio de resolucion motivada, en
el que se sefialardn en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esta decision,
la cual se notificara de acuerdo con lo previsto en el Cédigo Contencioso Administrativo.

ALFONSO JAIRO DE LA ESPRIELLA BURGOS
DIRECTOR SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE MONTERIA, CORDOBA

Proyecto: A.D.B.
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