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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 29 de noviembre del 2024

Sefior (a)
Johanna Carolina Sepulveda Cala
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5912623

Coordinadora de formacion (e)
Ciudad Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes noviembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5912623 de 2024

Jennifer Lizeth Rodriguez Torres identificado con la cédula de ciudadania No
1007407094 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en_Tecnopargue
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es de (VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($28.873.971) cada uno. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
proporcional a los dias ejecutados en el mes de febrero b) Nueve (9) pagos iguales por los meses
de marzo a noviembre de 2024 por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS DOS PESOS M/CTE ($2.749.902) cada uno. c) Un pago final proporcional a los dias
ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 27 de diciembre de 2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios de apoyo a la gestion para acompafar desde el componente técnico y
operativo el desarrollo de los Proyectos de Base tecnoldgica gestionados en el Nodo
Bucaramanga - Red Tecnoparque del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion SENNOVA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los procesos de
recepcién de equipos,
materiales de formaciény
mantenimiento
relacionados a los equipos
de los laboratorios del
TecnoParque
correspondientes y su
registro de datos e
informacidn en las
plataformas
correspondientes.

No se ejecutd en este
periodo.

N/A

Gestionar, verificar y
registrar informacion
correspondiente al
inventario, uso de equipos
y maquinaria del nodo,
distribucién de materiales
de formacion y uso de los
espacios, apoyando en las
actividades de cuidado y
custodia de los bienes y su
adecuada utilizacion y
administracién

No se ejecutd en este
periodo.

N/A

Apoyar el acompanamiento
de Proyectos de Base
Tecnolégica asignados de la
mano con las
recomendaciones del
Experto asignado a cada
Proyectos de Base
Tecnolégica (PBT).

- Diseno de piezas
graficas para Talentos,
eventos, diagramacion de
portafolios y contenido
visual para las redes de
los nodos de la Red
Tecnoparque.

Evidencia.

https://drive.google.com
/drive/folders/1xuxPFcCB
a5ZbFtADTtlrpglKQcRR?7

U-?usp=sharing

Realizar el registro de las
gestiones correspondientes
al rol en la etapa Il fase
ejecucién del proceso de
PBT, en la plataforma de la
Red de TecnoParque y en
las demas que sean
requeridas.

No se ejecutd en este
periodo.

N/A
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Apoyar la implementacion
de los planes de seguridad
industrial y de bioseguridad
del nodo, asi como las
actividades relacionadas
con el sistema de salud y
seguridad en el trabajo.

-Encuesta sensibilizacion
pve riesgo bioldgico y pve
riesgo auditivo.

- Asistencia a
capacitacion

higiene postural centro
CIDM.

Evidencia.

https://drive.google.com
/drive/folders/1gbibJzu6
dcotVEW2wmTUiz9XZmX
6ua50?usp=sharing

Participar de las reuniones
de elaboracidn de planes
de trabajo, seguimiento de
metas y procesos
operativos del nodo

-Participacion de
reuniones (Divulgacién).
- Reuniones del equipo
de trabajo para revisar de
metas del mes de
Noviembre.

-Reunidn equipo
divulgacion con la
Actividadora para
revision de metas y
cumplimientos.

Evidencia.

https://drive.google.com
/drive/folders/1RkBK1W
AplV_HW70Hj aquGT8xa
gnoU-Y?usp=sharing

Realizar las respectivas Cumpli con las politicas N/A
actividades conforme alas | establecidas por la

politicas de comunicaciény | Institucion.

aplicacién de las Tics y a los

instructivos del SENA

Apoyar tareas de - Se realizd Evidencia.

divulgacion, socializacion y
presentacién del Nodo a las
visitas técnicas y posibles
interesados en los servicios
de la Red, segun
requerimiento del
Dinamizador del Nodo

acompanamiento en las
diferentes visitas técnicas
al Nodo.

https://drive.google.com

/drive/folders/1ZwzalgV
uwjyUEkzogqKzRIN680w

0592e?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1RkBK1WApIV_HW7oHj_aquGT8xagnoU-Y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RkBK1WApIV_HW7oHj_aquGT8xagnoU-Y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RkBK1WApIV_HW7oHj_aquGT8xagnoU-Y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RkBK1WApIV_HW7oHj_aquGT8xagnoU-Y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZwzaJgV_uwjyUEkzoqKzR9N680w0592e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZwzaJgV_uwjyUEkzoqKzR9N680w0592e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZwzaJgV_uwjyUEkzoqKzR9N680w0592e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZwzaJgV_uwjyUEkzoqKzR9N680w0592e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gbjbJzu6dcotVEw2wmTUiz9XZmX6ua5O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gbjbJzu6dcotVEw2wmTUiz9XZmX6ua5O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gbjbJzu6dcotVEw2wmTUiz9XZmX6ua5O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gbjbJzu6dcotVEw2wmTUiz9XZmX6ua5O?usp=sharing
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9 Trabajar de formar Evidencia Fotografica reuniones
articulada y coordinada con | -Desarrollo de de equipo.
los demas roles SENNOVA actividades para el
en los Centros de
Formaaon para fortalgcer participacion en https://drive.google.com/dri
las diferentes estrategias y . ve/folders/1-

o reuniones
3Ct"’l'dade5 desa'l"o':jadas; (Divulgacion) 7Eq5eHKt12KekeP1CYmNOO
Igua mente., con las demas oDIN7XsaX?usp=sharing
dependencias para apoyar
los procesos formativos

fortalecimiento del nodo,

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7946147227 correspondiente al mes de Octubre del afio 2024 SOI. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

:)C nm&er Qod ﬁ%ue%' :

Jennifer Lizeth Rodriguez Torres
Contratista
C.C. 1.007.407.094 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Johanna Carolina Sepulveda Cala
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5912623
Coordinadora de formacidn (e)
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Actividad

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

- Disefio de piezas graficas
para Talentos, eventos,
diagramacioén de
portafolios y contenido
visual para las redes de los
nodos de la Red
Tecnoparque.
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Conversemos sobre riesgos
en los laboratorios

a 12.036';;"1
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- -Encuesta sensibilizacidn
pve riesgo bioldgico y pve

Directrices Ergonémicas Para

riesgo auditivo. El Trabajo Sentado:

- Asistencia a capacitacion oD e e
excesivamente o girar su espaldo.

higiene postural centro " s Tock o P s
igualmente estar cerca de su escritorio

Cl DM. + Debe haber un soporte para los codos,

antebrazos y mufecos.

POSITIVA

ASISTENCIA A EVENTOS DE PYP|

Surespuesta ha sido registrada.

Google Formularios

-Participacién de reuniones
(Divulgacién).

- Reuniones del equipo de
trabajo para revisar de
metas del mes de

©ceoco0o0ce00

Noviembre.

-Reunién equipo divulgacion
con la Actividadora para
revision de metas y
cumplimientos.
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- Se realizé
acompanamiento en las
diferentes visitas técnicas al
Nodo.

--Desarrollo de actividades
para el fortalecimiento del
nodo, participacion en
reuniones

(Divulgacién)
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