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DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ
Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo

ASUNTO: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

a *
. » N . -

Cordial Saludo,

Atendiendo invitacién realizada por el despacho a su cargo cordialmente me permito presentar propuesta para
la contratacion de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.

Fl objetivo de la propuesta es brindar apoyo en la ejecucion del proyecto asignado, en donde se propene la
realizacién de actividades especificas que componen el proyecto, mediante el desarrollo de las actividades

contractuales, las cuales podran ser ejecutadas de la manera que me sean requeridas.

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de acuerdo con su
necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de acuerdo con
el peril.

De igua! forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con INDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con INDERVALLE, bajo los principios
de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envio con [z invitacién
para el estudio y verificacién que corresponda.

Atentamente,

Brayan 6.

NOMBRE COMPLETO:
BRAYAN GALEANO GALLON
C.C. 1.118.305.395
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FORMATO UNICO

b. Hojs De Vida Dal Sigep A

ENTIDAD RECEPTORA
! Persona Natural
) {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1596)
DATos PE.RBDNALES .

PRIMER APELLIDO ' SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Galeano Gallon Brayan
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ' SEXO NACIONALIDAD PAlS
ce. ®ce O eas (O No. 111830505 FO M@ |COL (R EXTRANIERO ()  co.omsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE : ® NUMERO 1118305305 D.M. 16
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO ' DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

. CALLE 2N 5 38 CASA
FECHA DlA 17 |MES 10 (ARG | | 1995 [
PAlS coLOMBIA ' PAlS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA i MUNICIPIO YUMBO
MUNICIPIO YUMBO ! TELEFONO 0000000 EMAIL brayangaleano 10@holmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATC EQUIVALEN A LOS GRADOS &o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA, TITULO GBTENIDD ] BASICA SECUNDARIA
.. PRIMARIA S| esl osecUNDARIA T | aMEDIA ] i FECHADE GRADO. " " . % " .
M EAEEERE ei] » | & | o 10° x| wes | 2 | a0 | 2012

EDUCAGION SUPERIOR (PREGRADD Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) T {TECNOLOGtc;A) TE (TECNOLOGICA ESPEGIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA 0‘ MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LATARJE':I'A PROFESIONAL (Si\ ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

O ESPEGIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

o 1 | LOTHABLAY
wioMa” L T | i,

5 v | R

~ EXPERIENCIA LABORAL
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b. Hoja De Vida Dl Sigen Actual

~ FORMATO UNICO
"~ HOJA DE VIDA

Persona Natural
i {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

| EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD I PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMEIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oo | 18 | mes| or | amo] 20 Dia | 30 | Mes| o8 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
049/2013 CONTRATISTA ACADEMIAS DEPORTIVAS CARRERA 36 58 65
] EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIvADA | PAfS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL. CAUCA - INDERVALLE!
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL!
TELEFONOS i FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 26 | aes| [ o] a4 | Dia]| 28 [ Mes[ o6 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENCIA DIRECCION
04912013 CONTRATISTA ACADEMIAS DEPORTIVAS CARRERA 36 58 65
6 | EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ; PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cAll
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfa| 13 | Mes| o4 | ao] 202 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
04942013 CONTRATISTA ACADEMIAS DEPORTIVAS CARRERA 36 5B 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI ! X COLOMBIA
1
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA call
TELEFONOS ! FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
O | o0t | Mos| 03 | Amo] 2023 | Dia| 31 | Mes| o5 | ado | 2023
CARGO Q CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION -CALLE § #37-01
] EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
6 EMPRESA O ENTIDAD ; PUBLICA | PRVADA | Pals
¥ | ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI ! X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALt
TELEFONOS ; FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 20 | mes|] or | ano| 2022 [ o[ 10 | mes|[ o0 [ am | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - calle 8 # 37-01

¥

i







GSIDD | |

l
Solicliud : TB509 - 1,118,105,395 « boalaanag j |

I, Hoja Da Vida Dol Sigep Actvalizada )
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

1 Persona Natural
| {Leyes 190 de 1985, 489 y 443 da 1988}

i EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pig | 27 | Mes] o7 | am| zom pa| 10 | mes] o | am | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DEL DEPORTE ¥ LA RECREACION CALLE 9 37A 01
1 EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA call
TELEFONOS I FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D | o | Mes| 02 [ o] w22 | o] 30 | Mes| 06 | amo I 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DEL DEPORTE Y RECREACION CALLE 9 37A 01
a ! EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
|
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cm.i:
TELEFONOS ] FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 27 | aes| w0 | aso] 20210 [ pm| 3 | mes| 12 | v | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DEL DEPORTE ¥ LA RECREACION CALLE 0 37A 01

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

1

|
EMPRESA O ENTIDAD ] PUBLICA PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI ! X COLOMBIA

|
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALL
TELEFONOS i FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Bia | o1 | Mes| 03 | Am| 2000 | bm| m [ mes] o5 | am | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
CONTRATISTA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION | CALLE 8 37A 01

! EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ! PUBLICA | PRVADA | PalS

ﬁ LIGA VALLECAUCANA DE FUTBOL i X COLOMBIA

1
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO FLECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cAll
TELEFONOS ] FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pa| 15 | Mes| 02 | amo| 201 | pa| m [ mes| 52 | amo | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE - ENTRENADOR ACADEMIAS DEPORTIVAS CARRERA 36 58 3 65
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1005, 489 y 443 de 1998}

‘ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO municieio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI\
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o | 10 | wes | o7 | aw]| 20w pia | 2 [ Mes| 52 | amo ! 2017
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A D1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Din] 21 | Mes| 03 | Ao | 20w | D[ 0 | Mes| o5 | 4fo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DEL. DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 937A 01
R a2 EXPERIENCIA'LABORAL DOCENTE ... . - !
. EXPERIENCIASDEL DOCENIE.. - - -  { - .1 v P
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREG ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA'DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfa." l |Mss: | ‘Aﬁo.‘ I Dla: | ] Mas: | | Arlo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NN‘EL EDUCATIVO DIRECCION
|
- TIEMPO TOTALDEEXPERIENCIA
!
|
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LAFORAL EN NOIMERO DE AROS Y MESES
SN I R ; e
OCUPAGION .. " 2% es .:TIEMPO_DE EXPERIENCIA .. . oy
A A e ANDS MESES
m SERVIDOR PUBLICO ‘ 0 0
' \
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 10
\
TRABAJADOR lNDEPEI“JDlENTE 2 7
|
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 5
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Hoja Da Vida Ded Sigep Actualiz,

FORMATO UNICO.
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1898)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_NO X_ME ENCUENTRO BENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA : .

¥ PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
.. VERACES, (ARTICULO 5o, DE LA LEY 190/95), -

y ' grcy/aw é. *

= Cfudad ¥ fecha de dflrgenc:amfenro Santiago de Call, no viembre 2024

- g : FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

4 CERTIFICO QUE LA INFORMACIGN Aqul SUMINIS;TRAD&HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENT UE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

d S(@TE I Q()
< Ciudadyfecha .. A NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERWONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 013000917770 PAGINA WEB: www.tunclonpublics.gov.co
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Formulario del Registro Unico Tributario
2, Concepto Actualizacion de oficio ]

4. Mimero de formulario

MR

141089958892

12! Direcelén seccional

5, Numero de ldentificacién Tributaria (NIT) 6.DV i
nlmplunltos da Ca¥

1118305345]|3

O A%

&uzﬂm alectednico

] IDENTIFICACION oo LN\
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo tie documents 26, Nitmero de Idenliﬂcac n\g)g ( &\ v 27. Fecha expedicitn
Parsona naturat o suceslon illquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 111 B/S 0 , ,
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Depariamento \/(D ab Cib dgwuﬁclpio
COLOMBIA 1 6 9| |Valie del Cauca ,7} Yum 0 892
31, Primer apellido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre U 14 ._‘gl},;aé niombies !
GALEANO GALLON BRAYAN A @ N
35. Razdn social : m \:::/
! O
36, Nombre comercial i /?&\ '&'Slg!k
} Z /ug‘bacle,\\\\\/
. Pais 38, beparlamenta ~ 40, Cludad/Municiplo
@ IMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca A‘D:' @ 7 6 [Yumbo 89 2
41, Direcclén principal 1‘ (@w R Y%
CL2 5 38BRR BELALGAZAR | AN
42, Correo electrénico brayangaleano10@hotmail.com /l) \\“/ }\& \-._.) }
43.Codigopostst 6 B 7 0 3 3 [4eiTetendel  [3 /& T~ 69554 2 4lssTelsiono2 3124671547
1 S’ &/ SGLASIFICACION
Actipi ag], economlca\\ ~ Ccupacién
Actlvidad principat I\f"glg ﬁlrcumférls?} Otras acllvidades 52. Nimero
48.Cotige 47, Fecha inlcio actividad 48, C(‘)dlg Fec 2 Tnigiov giidad | 50, Cdigo 1 2 51. Cédigo establecimianios
|s 31 9fj2017,01,3 0||£5~a\z[ ,fo,/szo[ ls 3 1 2] N lz475s] | |
( \)} ;v \\Rl-.iponsabllldades Calidades y Atributos
1 4 3 4 3 12 13 14 15 15 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
53, CﬁdigeIS l4 9| l | ,-l<\\| | ‘ l l l I ] I l | I | l | | I
05- Implo. renta y compl. régimen urdlnar o
49 - No responsable de IVA {(\ )\
7 @
. |
T, ‘
{ % ) i
& 8o)
/’( “Depsrios aduaneros| Exportadores
1 2 EN 5 6 ! 7 8 9 10
I I | l : | l J ‘ | | ‘ | 55.Forma  56.Tipo Serviclo 1 2 3
54, Codigo } |57 paodo | |
11 12 13 14 15 167 AT 18 19 20
|| | | B -

I3 no ge exiglrd su renovacldn ;

IMPORTANTE Sin pedulcio de las actualizaclones’a qua haya lugar; la Inscrlpclén an el Reglstro' Unlco Trlhutarln  -RUT, tendrd Vigencla Indefintd y ©oh conBect
¥

Para uso excluslvn de: la DlAN
D NO E . “ﬁﬂ. Nn da Folios£ EI ‘

59. Anexos |,

+

La informacién suminlstrada a través del formudarlo oficlal de inscnpcldn. aclualizacldn. suspensidn Sin pesjuicio de las verificaciones gue |a DIAN realice,
y cancelacldn del Registro Uinico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de consiatar

inexactilud en alguno de los datos suminisirados s& adelantardn d

de) 2016, De igual manera al formalizar el trdmite & usvario fue
Iratamiento de dalos lay 1881 de 2012,
Firma del solicitante:

sanclonalorios o de stspensidn, segun el caso, Patdgrafo del at

0s procedimientos administratives
ticulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
Informado y acepta la politica de

Flrma aulorizada:

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Carge

P

Fecha peneracién documento PDF; 26-08-2024 N5:43-(0PA

——
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NO APLICA
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voen sy nonibye |

_del 'ano

BN
" 2012, se reunleron Io‘s\;'-‘a[umnos de

. En la ciudad de Yurlnbo..a'-

by A

' Oltifne grado, los” suscrltogi 3 '_Eé'(':’_:tﬂ;g‘qlo Jen"E
Educativa Alberte MendozauMaye sedestliceosC v uan B Pa[omlno
Institucion aprobada hastq*»-un'g ‘gradgrel d *Educacion Medig

L T s
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B e S P

Comprobada la sltuac[':)r‘i il %‘g}%ﬂ«y acac{emica de, cadaruno de fog»alimnos que
icursaron y aprabaron qu-*;f’ studios: *correspondxentes'."a! nlvel” e’ iEducacion ,
media Técnica, se prqg:gﬁi‘o. g orgar el Titulo'.dey BACHILLER TECNICQ o
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Sollcituxt: 26077 - 1,118,305, 395 - baieanog

a Fonde De ¥

J, Cantficacidn Afilacion Alp Vigente

AT

oorvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

i

CERTIFICA QUE:

l

BRAYAN GALEANO GALLON, identificado{a) con codula de ciudadania 1.118.305.395, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

|
4

La presente certificacion se expide el 1 de Noviembre del 2024. /

Cordialmente,

L
1
\

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

f
!

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligaterios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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Solicitud ; 20037 - 1,118,305,395 - bgalsanog

1 Cestificacion Afitiacitn Eps Yigenia Indapendients - Entidad Prestadora De Salud

CERTIFICA QUE:

Ei{La) Sefior(a} BRAYAN GALEANO GALLON identificado(a) con CC 1118305395 se
encuentra afiliado a la EPS en condicien de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/05/2016
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS: U.T. SALUD DE OCCIDENTE - ANGIOGRAFIA DE

OCCIDENTE S.A.- SEDE CAPITOLIO -TR2
Categoria: A
|
|I
La presente certificacion se expide a solicitud del(de 1a) interesado{a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 1 dias del mes de noviembre del afio 2024. /

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordiaimente,

Gerentia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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. CERTIFICADO DE APTITUD T
{' LT, iRem: 6049
B - NS e T
e O TIPO EXAMEN FECHA 7 | o Wy *% Qg <
e E?? R INGRESO 2023-01-19
AR | T Municipio
e YUMBO -Vaile del Cauca
1, INFORMACION DE 1A EMPRESA QUE S(!)LICITA EL SERYICIO
AN i
ErPRESA DESTINATARIA DEL TRABAJADDR: 850399029 - GOBERNACION DEL VALLE DAD ECOND ot
SIPRESA USUARIA DEL TRABAJADOR: « { ; ACTIVIDAD ECONGHMICA: ADMINISTRATIVA
SIUDAD: CALY [DIRECCION: CALLE 3 # 5-47 ELEFONQ: BBGO150

11 INFORMACION DEL TRABAJADOR | g

cc o, 1118305395 APELLIDOS Y NOMBRES :GALEANO GALLO BRAYAN

Bachiller

L UGAR DE HACIMIENTO: YUMBO SEXO: Masculinp [0\ o CLION RESIORNCIA: CALLE 2¢p) ey, 3124671547
ii -

2ECHA DE NACIMIENTO: 1095-10-17 [ Edad: 27 MIVEL DE ESCOLARIDAD: ESTADO CIVIL: Soltero
|

EPS: Wueva EPS

. ARL; POSITIVASARP [AFP: PORVENIR,

“ARGD ACTUAL O A DESEMPENAR:CONTRATISTA

PRESTACION DE SERVICIOS MONITOR EXPERIENCIA EN EL CARGO:  Afios Meses 'Henas
OEPORTIVO f: et

XV, CONCEPTO DE APTITUD '! PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMICLOGICA
. (PVE)
Apto con ' Auditivo

palologia | Con Ergonémico X
[ lzsificacion Er?a?;enz?;a que no restHcciones Aplazad Mo No Respiratorio
ﬂ Aotitud restricciones, | Peerfiere | parael plazado Apto | Aplica Quimico
" { conia crgo . Bioldgica |
labor ! : Psicosacia) X |
\hputud Para . i fisual
zl Cargo ) t K Cardiovaescular
Enputud Fare i Oermatelogico
&l Traba)o en :
Alturgs
Fotinud Pare :
<! Trabzjo en ;
£3pacios ’
Lonfinados
Aot Para
ol Trabajo ¢n
Calienle
Antnud Pars
[rabaar con
Electricidad
aolitud Para
Manipuwlaaon
7 Adnienos
raperar [
Muntacargas

0 trage: de [
. T

Dbservaciones:

V. COMCEPTO DE RETIRO

Observaciones:

RECCMENMDACIONES
UL de EPP
Lauto-cusdado

Pausas Activas

TSt R

mpg:fisiodsiumm.camiocupacionalicartiticudn.php?rem=604p ||
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& Examen Médice Ocupacional Decreto 1072 D 2015

1911423, 14:43

?liE‘sene Postural
sulo de vida saludable
[Seguir recomendaciones de 5.1

mixK|=

DOtras: SEGUIR NORMAS DE BIOSEGURI

Caerllficado

DAD ESTABLECIDAS PAOR EMPRESA

EXAMENES REALIZADOS:
Examen Medico Ocupacional .

REMISIONES RESTRICCIONES
NINGUNA NG
Observaciones; Observaclones:
5834

LA CUSTODTA DE LAS CVALUACIONES MEDLCAS QCUPACIONALLS ¥ DE LA HISTOREA CLIHICA QUUMACIONAL ESTARA A CARGD DEL PRESTADOR

CUNSO DE LA ATERCIGH, LOS MEQLCOS ESPECIALISTAS EN HEDICINA OEL THARAIO O SALUD GUCURACTONAL QuE TonMeN FARTE D LAS SEI
2 LA HESOLUCION 1146 DE 007, MODSFICADD ANFICULO 17 RESOLUCION £913 DEL 2009,

CUSTODIA DE LA HISTOR}A CLLHECA BCUPACIDRALL ARTICULD 14 D

e T L

T o 1
F *

Gidleeme , Prernbe Gorrtore
KA B Wgemr 1T ) BihEESY
1o ratalp Lo jatd il

PR ) Ll
. e e 1B MG

e ORI

- B

E

3

FIRMA ¥ SELLO DEL MEDICC EVALUADOR
Nombre: Guillermo Jlmenez Guerrero
M®, Licencio: LSO 2488-16

L8}

LU TS0 7 259

o talugan.comiotuisicnsticonticode php?remeo040

DE SERVICIOS DF SALUD OCUPACTONAL QUE LA GENERO EN
VICI0s MEDICOS DT LA THPRESA, TEXDILAK LA GUARDA ¥

f‘%}"&n/ an &.

Ly o e vom
i

PACIENTE EVALUAROD

Nombre: GALEANO GALLD BRAYAN
C.C: 1118305395
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Certificado
Bancario

Vietnes, 26 de sepliembre de 2024 /

Senor{a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que BRAYAN GALEANO GALLON identificado(a) con CC
1118305395, a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con el banco los siguientes productos:

0 Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 06127672383 2014/0714 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

%G desea verificar la veracidad de esta Informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
sigulentes nimeros: Medellin - Local; (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pafs: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el

exterior; Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

{ Juan Camilo Mereno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefénico

fhimemin  AALEOIIENE R L SaTares e







. e e
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1, Regigtl B R ebRE Sticon 1 | Pantatizzo

i Daios | Inicio l

Datos

Datos

sumset ccennts | UTC 5 17:49:45 £
BRAYAN GALEAND GA...

hitps:fleommunily.secop.gov.cofDirectory/Profile/7 05549681

Perfil  idiomayhora  Cortlficaciones  No disponibla |, Noticias  Documentos Incumplimiontos

—h ..

S Ed“a,pa;mk

0 Recomendacidn (es)

Nimero da
ﬁ docementa: 1118305395

- and cea

T |
[ Yar pertil " Lustoni v Hngiasantacion " RIJP_I |
= ) o i - }“,‘_,

(

!
. |
Proponenies plurales a los que pertenece i

T T

ldentificacion Entidad/Persona Natural (Sl es Entidad Estatal e Tipe de Documento debe ser NiT)

Hombre de la Entidad: BRAYAN GALEANG GALLON £
Nombre nbrevindo: BRAYAN GALEANO GALLON 7
Tipo da documenta:  Cédula de Cludadania PR
Nimeroe da documenia: 1118305365 i

Tipo Enlitnd Eslatal f Praveedor: Persona Natural colomblana
Pais: COLOMBIA

Ublcacién: COWAC - Valle del Ciuca Departamento: Valle del Cauca

r

*Representante Legal/Persana NaluraliVeeduria Ciudadana (Informacién obligatoria}

Mombre y apeliidn: BRAYAN GALEANO GALLON
ldeniiflcacion: 1118305395

Nacionalidad: COLOMBIANG

Domicillo: CL.2538

Tipo tdocumanto: . k
Género:

Informacién General

MiPyme: Mo

Réglmen tdbutario: Régimen sitaplificado .
Emprendimiento yio Empresas da Mujeres: (OSi O No
Pertenence & un frupo étnico?: '?
Condlciones especiales:

Conlaclos

Cddige postol:

Catreo efectrénico de la oficina:; brayangaleanco10@hotmail.com
Teléfono de oficina: 3124671547

Fax ce oficina:

Paglna web:

Documentos relacionatdos

@VORTAL 2038 Témminos dsuso  Pollfica de privacidad  Nomsjaliva &E&T\J (Cotombia ~ !

Indicadetes de negocio

China
Clasificacton: S fePrdl  melorarsu !
:lasl_li_c;::ie_n

RecomendacionesQ
comenidacones™ .

Visltas 2t perfit: 19
" Oltimas ofertas enviadas: Sin dalos
UNtima seleccianSin datos
. Ultima actualizacian:26/00/2024 5:48 PM W7 1

—_—— e

¥

Datas
dal
perfil
[ I 50/0 Como
Inclufe
mhs
datng

Recomendaciones principales

No hay recomendaciones

Yltimas noticlas

Mo hay noliclas.

018000-52.0808 sopotta@sscop.gov.co Weekdays 8 amto 7 pm

in

T —







BSIDD

Sclicitud : 1850% - 1,118,305,395 - byaleanog 'ﬁ:#.
1. Cerlificado Da Bisnes Rentas Conllictos De Inlerds I

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
s RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2024-10-01 12:22

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

BRAYAN GALEANO GALLON

F

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DBE CIUDADANIA Ndrmero 71118305395

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA L'epartamento VALLE DEL CAUCA Municiplo YUMBO

Lugar de domicilio

3 AFGANISTAN Departamento Municipio

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica publica o privada que presten funcién publica o INSTITUTO DEL DEPORTE. LA EDUCACION FISICA Y LA
servicios publicos o que administren, celebren contratos y RECREACION DEL V. ALLé DEL CAUCA - INDERVALLE
ejecuten bienes o recursos piblicos/Notarias/Curadurias/ u

otra donde trabaje -

-

Lugar de sede

Pais COLOMBIA liepartamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ['Cra 36 N° 5 B3 - 65

Cargo o funcidn que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién plblica, que presten servicios plblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

N ur:.w-:-»d s u;ﬁ akaelTi T T Bt T ol (k! AT e D e

:.' b St

e RN DRAVERTADAORRIENESY RENTAR T B e s

HE i
De acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019, a contmuamon pracedo a publicar y dlvulgar proactlvamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1, DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravab]e 2023 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina 1 de 5
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Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arrlendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombla y en el exterior son:

- ‘l:lpp de-ctienta N

Sede de, Iabcuenta (Pals). 3

oy e e T A A

"Saldo total de la cuenta a diclembre 31 del ano

L
fg‘u -“v{i

-»‘__Inmedlatamente anterlor F

dis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tengo participacién en junias, consejos o directivos:

— - " I g D s . . .. PR SO RS o ¥
Tipo de blen Pais® ¥l Departamento, ol OMuicipie, 2F [T e T Valorr 'f.._:f,.,j
Mis acreencias y obligaciones vigenies a la fecha son:
3o Concepto * . : C ot salds b, vy e ¢ .
SR T

SOCIEDADESTY/G.

ASOCIACIONES H

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Certificado De Bianas Renlas Conllicios Do Intards

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corpora(:lones somedades y/o asociaciones:

L S
Nombre corporacion. KV '3§Pal',s i a5
soc1edadoasoclacton R EO T PR T i

: A P SO
1.3, DECLARACIONwDEgLAS?ACTIVIDAD.

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No| X

Q actividades econdémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
rma ocasional o permanente son las slgmentes

' Detalle de/las ac:tlwdades KA ww £ 2 %77 Forma/pafticipacién "

L i _

De acuerdo con Io consagrar!o en la Ley 201 3 de 20'!9 a contmuacmn procedo a publlcar y dlvulgar proactlvamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y soclos de hecho o de derecho.

*»-éwﬁ?m;’m D e

OMPANERO(A)PERMANE ENTER:

Qengo conyuge o compaiero(a) permanente: Si No{ X
Los intereses personales de mi cnyuge o compaiiero o compahnera permanente son susceptibles de S N
generar una posible situacidn de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: : °
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de 5







u:’ * - 3 » ” ~ .
otencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:
b E 2 O W T SO

P TI 1. . SE R 2 LY. 1. L1 S L

+{ Cartificods Da fionas Renfas Confliclos Do Intarés

L2 Lk e S A BT IR PO SR e T4 W
ACTENDERARIEN yoreD

™I 8

e

Tengo patientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero ci\_/il con )
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interes Si No| X
frente a la labor o actividad que desernpefo:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo c_!_e afinidad y
primero clvil que son susceptibles de generar conflicto de Interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempeifian.

an . -

e . Tipoide « %"

———
e} . - i b o oo ET o

Parentesco Pariente documento de QO__QL}U)'D. -‘?e . Descripcidn del potencial conflicto devinterés

S - identidad | 4 identidad o st o P R R

- . ¥ g &
(PR [l L B “ o :

PN
: wﬁﬁmﬁﬁfﬁx

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con

animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi S No | X
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
{nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Sy (P Dy TR & S ET R .
[Ny

O go fidelicomisos en Colombia o en el exterjor: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

" Nomb”re-*d_el fideicomiso o, » "ffgii d."c’i‘a"; oy
encargo fiduciario  * T re '

L i

i

N ~ti
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%Mes en Colombia o en el exterior: Sit No| X

-
Soﬂcltnd 18509 - 1,118,305,395- bglleanog :
n. Certificade De Bienes Renlas Conllicics Da intarés

Las inversiones en bonos, fondos de lnversion, fondos de ahorro voluntario y oiras que tengo en Co]ombla y en el exterior son:

. Tipo de |nverslon

Pais T e R

SUCCIONES EN;

Realicé donaciones: Si No| X l‘

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo ano gravable son:

. ; e
1. Normbre entidad ¢ P Y S e W Valorsn s O N

F T T TR
[ e CIALESTD ?*ICTBS%DE%ERE LS
(PRI, ML PSR R

B Wk*i-(ﬁ: Fatehe

Tengo potenciales conflictos personales de interés: ~  Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Istablecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

™

Verslon 4.3 - Agosto 2024 Pagina5de5
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Solicifud : 18509 « 1,116,305,395 - bgaleanog
V. Registro Da Duudores Alimenlarios Morosos. (redam)

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(fa) ciudadano(@) con numero de identificacion CC 1118305395 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y

niimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/09/2024 11:15 PM £

El533

i e
In-g :l... . “l-'
ez

Cédigo Verificacion: YAPBR7TGEK1

Valida hasta: 01/12/2024. o

Direccidén de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES b

13:54:25
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 257367272

Bogota DC, 02 de noviembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultade el Slstema de Informacion de Registro de Sancionss e Inhabilldades
(SIRI), el(la) sefior(a) BRAYAN GALEANO GALLON identificado(a) con Gédula de ciudadania niimero 1118305395:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCGIA: La eeriificacién de antecedentes contlene las anolaciones de las sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramienta o posesién en cargos que exljan para su desempefio ausencla de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contlene las anataclones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con & estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones ptblicas en
elercicio de la accitn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucidn Politlca y [a ley particular o demés disposiciones vigentes. E! Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con deblda sjecutoria recibidas de las attoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabllidad de la Entidad, validar la Infarmacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

O hltps:!Iwww.procuraduria.gov.c.cu'Pageslcertlﬁcado-antecedenles.aspx

CATATNNT AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Cludadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN St TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadane.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.pracuraduria.gov.co
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Sodicitd : 20637 - 1,118,305,395 - bgslasnog §
p. Antscedentas Fiscalas (contraloria Ganeral Do La Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DELA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA.:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR’, hoy sdbado 02 de
noviembre de 2024, a las 13:53:38, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanid

No. Identificacion 1118305305 ..o sz vt
cédigo de Verificacion 1118305395241102135338"
o
o -

E .
My ma

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y:cuandc

respectivo documento de identificacién, coincidan cqfx los aqul regi%%g‘
|

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ré%olucié’n 220

plasmada tiene plena validez para tados los efectos légjglles;

i

y !L
Va M/
4 // ,
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralar Delegado

Generd: WEB i

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la antenticidad del Certificado.

CGR -
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Consulta RNMC

SESIED

o, A By 5 SR8 P W
Solicitud : 18,305,395 - bpaleancg

w SO it e Natotal'ce Colombia

f (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

_ % Consulta Ciudadano

| a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/11/2024 01:53:07 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1118305395 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el C6digo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®. Registro interno de validacién No. 104503456 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment: ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién dei mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda H K Imprimir ]

SREO t3 (=R 1 _.~5153000

Pollcia Nacional de Colombla
[0Sy Directidn General - Cra. 59 N226 - 21
Centro Admilnistrative Nacional CAN, Bogot3 D.C.
Linen de atenciéa: 018000-916112 : 1

https:#fsrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx n







Policia Nacienal de Colombia

¥ pOLICIA NACIONAL il
DE COLOMBIA h [::]

Consulta en linea de Antecedent”es Penales y Requerimientos Judiciales

|
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:52:26 PM horas del 02/11/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1118305395
Apellidos y Nombres: GALEANO GALLON BRAYAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
C) JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes

la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Ml CilcAb lbl) et Ay e e e e ————

Direccion: Avenida El Derado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota DC.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pma 5:00 pm '
Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogotd):
Resto del pals: 018000910 112
E-rnail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co |‘

¥ Portal Unicode  [JEae GOV.CO

Conany ~
la Republica Defensa Nacional Contratacion

https:h’antecedentes.policia.gov.co:?ODS.’WebJudicialifarmAntecedenles.xhtml
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%!g L :‘: Consulta de inhabilidades

Sociud : 20077 + 1. 118301305 - Spelnancy
L Contuta Dy kiatauiaded - Praca Nacionsl Ley 1918 Da 2048 |

T

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

|
et s e e =

ﬁ

> La Pollcla Nacional de Colombla informa:

Que siendo las 13:57:05 horas del 02/11/2024, el citidadano identificado con cédula de dudadanla No. 1118305395,
Apellidos y Nombres GALEANO GALLON BRAYAN

NOD REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulia se tendrd en consideracién por la entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 8050128964 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso dejseleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establéce el régimen de inhabilidades 2 quienes hayan sido condenados
por delfitos sexuales cometidos contra menores, se cjrjea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 20187 con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 )‘; demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

1t
i

i
s e s -

S PP .

!
i

https:lﬁnhabilida|::11es.pollcia.gov.cD:BOBO/consulta
i
[}

-Jfinhabil pnﬁPI: gmirn'ﬁnm'“ i
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' cODIGO PA-FO-240-003
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 2

IDONEIDAD

AFROBADO 24/SEP/2024

-

QUE, EL{LA) SUBGERENTE DE FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA ~ INDERVALLE

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, y
en representacién del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente: .

Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“(...) Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la efecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el &rea de que se frate. En este caso, no es necesario que la entidad esfatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe defar constancia escrita.

Los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estafal, asf
como los relacionados con actividades operalivas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos®.

Que, de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo de gestion, me permito:

CERTIFICAR

Que, El Sefior BRAYAN GALEANO GALLON, idenfificado con la cédula de ciudadania No. 1.118.305.395,
ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, en la Subgerencia de Fomento y Desarrollo Deportivo, cuyo objeto es: "Prestar los Servicios
DE APOYO A LA GESTION por sus propios medios con plena autonomia técnica y administrativa, para la
egjecucion del proyecto estratégico denominade “CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE
FOMENTO DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y LAS
CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
Se verificoé que el CONTRATISTA no cuenta con
CAPACIDAD JURIDICA v inhabilidades o incompatibilidades que le impidan

contratar con el Estado.

Se verificaron los siguientes documentos: A
Acta de grado de la Institucion Educativa Alberto
FORMACION v Mendoza Mayor expedida el 06 de diciembre del
fi 2012 que le otorga el fitulo de Bachiller Técnico
Comercial.

Cerlificaciones  laborales que  acreditan:
Certificado expedido por La Liga Vallecaucana de
Fathol expedido el 26 de enero del 2023 donde
acredita mas de 3 afios de experiencia.

EXPERIENCIA v

Carrera 36 No, 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle.qov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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: cODIGO PA F0-240-00 ‘
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA - . ) 3
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTE .
MA INTEGRADO DE GESTION , VERSION 2

k]

IDONEIDAD .

APRCBADO 24/SEP/2024

/

ALTERNATIVA N/A

Nota primera: se debera tener-en cuenta la Circular Interna No. 001-2024 del 16 de Enero del 2024 en los
casos especificos de necesidad justificada por la Subgerencla Asi mismo, las alternativas contenidas en
la mlsma

Nota segunda: Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a [a
gestion, de conformidad con lo establecido en.la normativa vigente, se adelantara a través de ia modalidad
de Contratacion Directa, para lo cual el candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto
del conirato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante la
acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia segun lo sefialado anteriormente,
de conformidad con lo dispuesto en la tabla de honorarios, y las demas que la compilen, actualicen o
modifiquen.

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto U
1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique y con fundamento en el articulo 83 de la Constitucion

Politica de Colombia, e! cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas

deberan ceilirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterier, se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, en el mes de
NOVIEMBRE de 2024. /

Proyectd; Juliana Sanchez C - Ab,ogada contratista ' Firma: J:&
Reviso: Ana Femanda Astudillo Ortiz - Abogada Contratista Firmaf\m Y
: d

Carrera 36 No, 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali - Colombia
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA CODIGO PA-FO-240-005
?;}? RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE
@ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 1

CONCEPTO DE LEGALIDAD

D O1/FER/2024
INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO

Consecutivo de Autorizacién No. 8429 del 18 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA ({ E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD
PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia De Fomento y Desarrolio Deportivo remitio para la revision de la Oficina Asesora
de Juridica de Indervalle, los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato electrénico
de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién a suscribirse entre E! Instituto Del Deporte,
1 a Educacion Fisica Y La Recreacion Del Vaile Del Cauca ~ Indervalle y el contratista BRAYAN GALEANO
GALLON, con nmero de documento 1118305393.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacién procedemos a informar el resultado de la revision

0 jurldica realizada al proceso mencionado, la cual se desarrollé conforme a las disposiciones vigentes en materia
de contratacion estatal y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 y la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogo la Resolucidn IND-SG-1006 de! 06 de
septiembre de 2021 y modificé la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la Resolucion
IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, la cual se concreta en los siguientes términos:

smggxg%y@gm%

m«%ﬁ-ﬁ’m ke, R S SO o AT T s SRR j" RS BT FE T A;!Ll‘i-i?:;%» e e
L]
- La presente contratacion se encuentra prevista dentro del plan
1. Plan anual de adquisiciones. anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia

Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

CUMPLE
2. Estudios Previos. Documento etaborado en el formato de estudios previos cadigo
2.1, Analisis del sector, PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo establecido en el
2.2, Matriz de riesgo. articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Modificado
por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021,
6‘3 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR

SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA
Y ADMINISTRATIVA, PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO
DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LARECREACION Y
LA ACTIVIDAD FISICA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

3. Objeto.

DEL CAUCA
4, Certificado de  Disponibilidad | CDP: 7508
presupuestal. Fecha: 15/11/2024
5. Valor del contrato. CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE. ($4.000.000)
6. Plazo. Hastael 13 de diciembre de 2024
7. Garantias. N/A

- La supervision del contrato estara a cargo de: Dayra Faisury
8. Supervision. Dorado Gémez,Subgerente de Fomento y Desarrollo
Deportivo de INDERVALLE.

Carrera 36 No. 583 - 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX; 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalte gov.co / Email; gerencini@indervaile. gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA cODIGD

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE PA-F0-240-005

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 1

CONCEPTO DE LEGALIDAD

INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION GONTRACTUAL APROBADO | D1/FEB/2024

9. Complemento al Contrato. Se anexd documento que determina el objeto, plazo, valor,
obligaciones de ias partes.

10.Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en Ia lista de chequeo.
11. Cerlificado de idoneidad. Se anexd certificado de idoneidad.
12. Observacian. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual modifico la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de
febrero de 2024 que aclara la Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva
responsabilidad del subgerente adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan
la contratacién estatal, los principios de fransparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los
postulados que rigen la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de
2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas precontractuales y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley para certificar la idonefdad
del contratista, asi como el estudio de los saportes de indole juridico, técnico y financiero para la elaboracion
de los documentos precontractuales y la celebracion de este por parte de fa gerente de la entidad. En razon a
lo anterior, el Subgerente compromete de manera exclusiva su responsabilidad; asl como lo concerniente a [a
ejecucion en tiempo y recurso planteado, por lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revision, que el término
(ue se establezca para su ejecucion se encontrara directamente comprometido el ordenador del gasto a cargo
de la parte precontractual del proceso, —

En consecuencia ¥ de la revision jurldica previa aprobacion de la Secrelaria General, se evidencla que los
documentos eniregados por la subgerencia a esfa area se encuentran que los mismos, se ajustan a jos
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a impartir concepto de legalidad favorable para
la presente contratacion.

Atentamente,

SESIES)

KAREN VIVIANA LOZANO AMAGU‘QNA
Jefe Oficina Asesora de Juridica ( E )
INDERVALLE.

Proyectd. Lady Tatiana Chairia Popo - Contralist
Revisd: Melissa Echeverri Garcla - Contralista.
Reviso: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitari }/
Aprobo: Sandra Patricta Ospina Valencia - Secrelaria Genefal

Carrera 36 No. B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX; 5570906 Cali — Colombia
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | coDIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATO ELECTRONICO VERSION ¢ 2

)

" spesvares | GOMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACIONDE ** “ [ = "
******* =" | SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION |APROBADO | 24/SEP/2024

Numero de Proceso IND-24-FM-01- 5307

Nt:mero de Contrato IND-24- §648

Entidad Contratante INSTlTU'ITO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE
DEL CAUCA - INDERVALLE )

NIT . 805.012.896-4

Subgerencia FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO

Nombre Contratista BRAYAN GALEANO GALLON

Nimero Identificacion C.C. 1.118.305.395

CDP 7508 del 15 de noviembre del 2024

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania No.
31.974.731, quien obra en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
"'iL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a fravés de! Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y Acta de posesitn No.
‘w22 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Publico del Orden Departamental creado mediante Ordenanza 022 del 26 de
noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo con lo establecido en la Resolucién IND-SG-
071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién IND-SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion
IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del articulo 16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del
articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de
2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 002 del 13 de diciembre de 2023, expedido por [a Junta Directiva del Instituto, quien en
adelante y para los efectos del mismo, se denominara EL CONTRATANTE, y por la otra, BRAYAN GALEANQ GALLON, identificado
con la cédula de ciudadania No. 1.118.305.395, quien se denominard EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para
celebrar el contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1983, 1150 de
2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demés normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un contrato, el
cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATC DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. y
CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. L
CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.
CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 - CAPACIDAD E IDONEIDAD.
O CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES'DE INDERVALLE.
CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 — GARANTIAS.
CLAUSULA 10 — SUSPENSION.
CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA 13 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.
CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.
CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA 18 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES.
CLAUSULA 19 ~ SUPERVISION. J
CLAUSULA 20 - LIQUIDACION. -
CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD. ’
CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS.
CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 — COMPROMISO.
CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 - VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato seré por la suma de CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($4.000.000), presupuesto estimado en atencidn a lo dispuesto por la Circular Interna No. 001-
2024 del 16 de Enero del 2024. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion
I .
Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | coDIGO PA-EO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA '
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATO ELECTRONICO . VERSION 2

INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE
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efectiva del servicio desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta la
finalizacién del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. El valor del contrato ser& pagado por INDERVALLE al contratista, en dos
(02) cuotas iguales por un valor de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 2.000.000), cada una, previa
certificacién del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el
contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Soclal Integral, y que
presenté el informe solicitado, '

CLAUSULA 3 — EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestién, el plazo estimado sera contado desde
la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el frece (13) de diciembre del 2024, una vez se garantice el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn segiin lo' contemplado en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

t

CLAUSULA 4 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los cuales
hacen parte integral del contrato que se aprueba a través de SECOP IlI. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio del Instituto del Deporte, Ja Educacién
Fisica y la' Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3.
Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4. Al momento de la celebracién del
presente contrato no se encuentra ninguna causal de inhabilidad, conflictos. de intereses, incompalibilidad o
prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente
al Sistema General de Seguridad Social (Fensidn, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor de contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demés contribuciones relacionadas con el cumplimiento
del objeto del presente contrato. N
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA responderd por haber ocultado u omitido al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion errénea o falsa.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de [o dispuesto en el numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporie, la Educacién Fisica y la Recreacién del
Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan,
certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo ademas su capacidad e
idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
como se refleja en el certificado de idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacién del drea contratante,
quien emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido
en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad
de los documentos allegados vy, en todo caso, respondera por la debida ejecucién de sus obligaciones de
conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad. i

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes sefialados en el
articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguienfes cobligaciones: 1)} Pagar el valor del contrato de prestacion de
"servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar
oportunamente la informacion y el apoyo logistico que requiera el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la efecucién idénea y oportuna del objeto del
contrato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud de! presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia en todas las actividades que realice en Ia ejecucién del presente contrato. Igualmente participar
en la induccién, reinduccién y entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al
CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste [o convoque relacionadas con la ejecucidn del contrato.
3. Dispener de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado vy custodia de la documentacién y/o
implementacion necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos,
instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le comunique el CONTRATANTE a
través del supervisor de este, para una comecta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar al
supervisor del Contrato los informes gque se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando
asl se requiera. 8. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en [a plataforma SIDD — Sistema de
Informacién del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades confractuales, las evidencias, el
soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad Social {Pension, Salud, ARP y Parafiscales),
certificado de afiliacién de la ARL y demas documentos que se requieren para el pagoe de los honorarios, o
cualquier sistema o mecanismo que se delermine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la
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informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en
desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En cansecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin
medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacidn escrita del CONTRATANTE. 8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su
actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demds colaboradores intemos y externos del Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —-INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones
establecidas en el manual de contratacion de la entidad vigente y lo establecido en e! estatuto anticorrupcién.11.
En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA vy durante la vigencia del
mismo pase a ser responsable del VA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro
de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado,
lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar [a factura electronica validada previamente
por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la
Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando aplique. 13. Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2,18 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los exdmenes
meédicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades propias
del objeto contratade y aportar antes de la suscripcidn del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area
de confratacién o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro
o cotriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion dei contrato. 15. El contratista no podra
usar la indumentaria entregada para et desamollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de [a praclica deportiva o similares. 16. El contratista debera dar cumplimiento
a las politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto
Del Deporte, La Educacion Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devoelver al Instituto
del Deporte, la Educacidn Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca ~INDERVALLE, una vez finalizado la
ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos
los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y
Financiera (SAF), los bienes devolutivos que e hayan sido asignados en custodia.

CLAUSULA 8~ OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones
que se desprendan de la Conslitucion Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto General de
Confratacion de [a Administracién Prblica, de las particulares que correspondan a [a naturaleza del contrato a
celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las siguientes actividades:
1.Promover, sensibilizar, crear y proporcionar contenidos de formaciéon deportiva para la divulgacion de las
actividades que se desarrollan en el programa. 2. Apoyar la articulacién con los entes territoriales y acciones
internas del programa asignado y demas requerimientos técnicos y administrativos que le haga la direccién
técnica y que estén relacionados con la ejecucion del objeto contractual. 3. Presentar los planes de
entrenamiento correspondiente en formato entregado. 4. Disediar los planes de trabajo utllizando el formato que
le entregara para tal fin 5. Participar en festivales deportivos. 6. Los demas servicios de apoyo que se requieran
en atencién al objeto contractual. 7. Mantener absoluta reserva de todos los procesos y documentos
relacionados con las actividades asignadas. 8. Entregar informe de competencias tanto en resultados como el
analisis de los mismos. 9. Cumplir [os requisitos que establece el sistema integrado de gestién en todas y cada
una de sus actuaciones. 10.El Contratista debera presentar los informes en [os que dé cuenta de las actuaciones
realizadas con la periodicidad mensual. Lo anterior sin petjuicio de los informes que el supervisor requiera,
cuando lo considere conveniente.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las garantlas se sujetara a lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual
establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacién para no exigitlas se encuentra
sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato,
mediante la suscripcion de un acta en donde conste fal evento. El plazo de suspension no ampliara el plazo de
ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos
diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al
presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: E! instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer multas y declarar el incumplimiento de
confarmidad con lo establecide por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 86 de la Ley 1474.de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demds normas
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aplicables, asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A::Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al
cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas
hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar
el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras
sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que el Instifuto del Deporte, la
Educacioén Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se lleguen a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreaci6n del Valle
del Cauca - INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clusula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, Ia cual se tendra como estimacién y pago
anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del
Valle de! Cauca — INDERVALLE. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial def Contrato
que no supere ¢l porcentaje sefialado. C. En concerdancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la
clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle
del Cauca ~ INDERVALLE [e solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo
que exceda del valor de la clausula penal pecuniarfa. D. EF CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte,
la Educacion Fisica y Ia Recreacion del Valle del.Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientss a la cldusula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara
efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicién de multas, de
conformidad con lo pactado en este confrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no cumpla con la totalidad de las obligaciones
a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del
Instituto del Depotte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE una vez terminado
€l Contrato, atin habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas
no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios
causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudirén a las instancias y procedimientos contemplados en los artfculos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993
y demads normas concordantes.

CLAUSULA 14 ~ EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacién o vinculo
laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en
la cléusula cuarta del presente contrato, segn el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80 de.
1993.

CLAUSULA 15 - IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA ‘en desarrollo del objeto y obligaciones deba'éfeétuaralgun tipo-de'identificacion’exterior visual
(avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacion {folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas
- audiovisuales, prendas de identificacion etc.), debera seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al

interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle de! Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacién anticipada del
contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales
o las. circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera
que su ejecucion resulte imposible, innecesaria yfo inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un
detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando
el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto confractuat desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por decisién
unilateral del Contratante en caso de incumplitmiento por parte del Contralista. 6) Por incumplimiento del objeto
contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por Ia no presentacion del informe que establece la clausula primera
del presente complemento al contrato electrénico. 8) Por las demés establecidas en la Ley.

Carmrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www indervalle.qov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co




e THRCE

Pagina 8 de 6

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION cODIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA :
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

, " CONTRATO ELECTRONICO VERSION 2

INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE _
77777 | SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION |APROBADO | 24/5EP/2024

CLAUSULA 17 ~ OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacién
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacién de servicios, debera
afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha affliacién
con el fin de proceder a la legalizacién del presente contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir
con las normas' del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales, 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o Ia
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar cportunamente a los contratantes toda
novedad derivada del contrato. .

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607
de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacién sera indispensable para

que se efectle el desembolso de [os honorarios por parte del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.,

CLAUSULA 19 - SUPERVISION: La supervision estara a cargo de DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ en su
calidad de Subgerente de Fomento y Desarrallo Deportivo. EI supervisor velara por los intereses del Instituto del
Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL
CONTRATISTA cumpla ¢on las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4
de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demaés normas que lo modifiquen y
complementen, adicionalmente las disposiciones contenidas en el *MANUAL DE CONTRATACION,
SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador
del gasto podra modificar unilateraimente la designacion del supervisor, para lo cual comunicara por escrito al
supervisor designado, con copia al confratista. l.a modificacién de la supervision no requerira contrato adicional,
modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia
o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante
el ordenador de! gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea asumida por otra persona.
Sera responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad. PARAGRAFOQ
TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no ala
persona y debera que conocer todos los documentos del expediente electrnico de SECOP L. PARAGRAFO
CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de Riesgos Laborales
cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion del presente
contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacién para exonerar al Contratista de ninguna
de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en
él, ni exonerar de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y
en general las obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y
vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los confratos de prestacion de servicios no requieren ser
liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento
en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidario dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacién del plazo del contrato o a Ia expedicion del acto administrativo que ordene su
terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto del Deporte, la Educacién
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y
realizadas durante |a ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente contrato a persona
alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin Ia autorizacién previa, expresa y escrita del
INDERVALLE, a excepcién del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | cODIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATO ELECTRONICO VERSION 2

SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION |APROBADO | 24/SEP/2024

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el
presente contrato se deben desarrallar en Ia ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o en el
lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali —Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere
para su perfeccionamiento de la aceptacién de las partes en la plataforma SECOP Il y para su ejecucion
expedicién de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al CONTRATISTA, que
se genera a partir del dla siguiente de [a afiliacion.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacién en SECOP I del contrato que
ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados ¥ asignados a las partes intervinientes, contenidos en los
estudios previos soporte de esta contratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos
los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS
PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP Il LA AUTENTICACION
DEL SECOP I, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE
1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

Proyecté: Juliana Sanchez G - Abogada contralista Firma: S

Reviso: Ana Fernanda Astudillo Ortiz - Abogada Conlratista Firma: -~
Revisd: Karen Viviana Lozano Amaguafia - Jefe de Oficina Asesora de Juridica (E) Fima:

Revisé: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria General Firmma: =

Aprobé: Dayra Faisury Dorado Gémez - Subgerente de Fomento y Desarrollo Deportivo Firma: W

Suscribe: Ana Milena Qrozco Caiias - Gerente Finma: Z@RIGINAL FIRMADO
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