IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-35

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario RONALDO ANDRES VILLAREAL AYALA Edad: 22

Discapacidad: TRAUMATISMO DE PLEXO BRAQUIAL Documento de Identidad 10051546
Direccién T3 APTO 501 Barrio: ALTOS DE BETANIA

Cuidador MERCEDES AYALA PARRA Contacto: 3152965532

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

*AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econdmico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica y técnica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-24

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACIéN DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: JULIO ANDRES LEIVA CABALLERO Edad : 29 afios

Discapacidad RETRASO MENTAL LEVE Documento : 1127597828

Direccién: CRA. 21 B 116- MANZANA J CASA 5 APTO.201 Barrio: BRISAS DE PROVENZA

Cuidador : YOMAIDA CABALLERO Contacto: 3157791523 ¥ \
ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL \‘ I

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidn con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
*DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

*AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econdmico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira
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IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-31

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos seguin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: ROBINSON PLATA AFANADOR Edad : 43 ainos
Discapacidad ~ INTELECTUAL / EPILEPSIA — SIMCOPE Y COLAPSO Documento de Identidad: 91505684

Direccién: CALLE 70 8B-29 INTERIOR 1 Barrio: JUAN 23

Cuidador = MERCEDES AFANADOR Contacto: 3212791862

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidn con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
*DEBILIDADES : Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida. Desconoce aspectos
técnicos de conservacion de obras de pintura.

*AMENAZAS: Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL
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La informacién recopilada en este formato sera Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: CLEIBER ARLEY VILLAMIZAR EDAD 18 ANOS

Discapacidad ~RETRASO MENTAL CEDULA 1097096568
Direccién: CRA. 45W 593-39 BARRIO  ESTORAQUES 1
Cuidador : LISETH MARTINEZ CONTACTO 3138346651
ACTIVIDAD SELECCIONADA: EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el darea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS el beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia de trabajar por horas, buen desempeno
social ante los demas y en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacién con

otros, disciplinado, es puntual.
* OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogareno y en su
movilidad fuera de casa requiere de acompafiamiento.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y

externos) asi: ]
DEBILIDADES: No puede desplazarse solo fuera de su entorno del barrio, poca socializacion con pares,

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos para atender
gastos de propios de un nuevo emprendimiento.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: BRAYAN YESID MAYORGA RODRIGUEZ Edad 25 afios

Discapacidad: MICROCEFALIA Cédula: 1098818972
Direccidén: : CALLE 26 No. 15AN -17 Barrio  VILLA HELENA ALTO
Cuidador: ORFI RODRIGUEZ Contacto: 3028297110

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL
2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidn con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario 0 mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos en especie para atender gastos de
entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

" 1 FECHA : Octubre 2024
“

FIRMA BENEFICIARIO

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccidn de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: ALI NICOLAS REBAJE A. Edad: 47

Discapacidad : RETRASO MENTAL MODERADO Cédula: 84.076.463
Direccién: CALLE 34 No0.26-56 Barrio ANTONIA SANTOS
Cuidador ~ DENIS JOSEFA ARIAS Contacto: 3144765467

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL
2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el darea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con
el cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relaciéon con otros, disciplinado, cuenta ademas con
habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES: Red de
apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el
sector de la comuna centro de la ciudad, establecer relacion de “enganche laboral” a través de contrato verbal legal por
obra / labor con PYMES del area de influencia de su vivienda.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: *DEBILIDADES Pocas oportunidades para interactuar con otros pares en entornos de atencion al
Dx, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida, No cuenta con certificaciones
académicas que respalden su enganche laboral.

*AMENAZAS: Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral
debido al alto indice de desempleo en la ciudad.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie para
atender lo referente al plante de emprendimiento proyectado.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

/
/
» /
by /

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia
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La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: ALISSON VIVIANA ASCANIO TARAZONA Edad 29 anos

Discapacidad: SINDROME DE DOWN Cédula: 1095824886
Direccién: . CRA 48W No. 59b-43 Barrio: ESTORAQUES II
Cuidador:  DENIS JOSEFA ARIAS Contacto: 3152107300
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMINTO ECONOMICO x

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: FORTALEZAS (es atenta a las indicaciones, obediente,
sociable, no agresiva, conocimientos y experiencia mediana en elaboracion de decoracion de zapatos de dama y pintura de artesanias de
barro), FORTALEZAS (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogareiio y en las actividades de aseo,
vestido, alimentacién personal).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 a la beneficiaria con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidén que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir indicaciones cotidianas y atender necesidades basicas, ninguna experiencia
de emprendimiento econémico.

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Red de Apoyo Familiar en riesgos de Sindrome del Cuidador).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.
2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos en espacie para el EMPRENDIMIENTO PROPUESTO.

5. OBSERVACIONES

Se percibe agotamiento animico de la Cuidadora, dado que no existe persona alguna mas que pueda turnarse para tener la supervision de la
beneficiaria.

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024
YA oAU vieade,
JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO

TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia
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La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.

8

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: IVAN GUSTAVO FORERO DIAZ Edad : 31 afos

Discapacidad DETERIORO AUDITIVO BINAUNAL Documento de Identidad: 1.098.738.389
Direccién: CRA. 16 88-10 Barrio:  SAN LUIS

Cuidador : MARIA TERESA DE LA ROTA GARCIA Contacto: 3008878326

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Se procede a hacer visita domiciliaria No.3 al beneficiario con el objetivo de iniciar un proceso de MATRIZ DOFA de el y
permitir reforzar aspectos convenientes/positivos y corregir aspectos poco favorables.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: *FORTALEZAS: beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades personales, cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, sabe
seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinado. * OPORTUNIDADES: Red de apoyo familiar por
construir, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el sector de la ciudad, conoce el
lenguaje de sefias.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion
que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi:*DEBILIDADES: tiene pocas oportunidades de interactuar con otros, poca socializacion con pares, No
tiene metas especificas en tiempos establecidas en su proyecto de vida, facilmente se irrita (mal manejo de la ira).
*AMENAZAS: Red de apoyo familiar limitada y fragil, recursos econémico bajo, economia de pan coger / rebusque,
Poca oportunidad de enganche laboral debido a su poca preparacién académica, alto indice de desempleo en la
ciudad.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de BENEFICIARIO el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de
vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia y Red de Apoyo por construir, recursos econémicos para el
sustento personal mientras pasa el primer mes de trabajo logrado.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

fuan Gustauo Fovero D

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO

TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702
utmividaideal@gmail.com

Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira
Bucaramanga, Colombia



IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-34

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccidn de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: MIGUEL ANGEL CACERES Edad : 36

Discapacidad VISUAL Documento de Identidad: 1098658673

Direccién: CARRERA 17 No.3-11 Barrio: INDEPENDENCIA

Cuidador : N/A Contacto: 3108745240 ‘
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con
el cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinado, cuenta ademas con
habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de
apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el
sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: DEBILIDADES: ocas oportunidades de interactuar con otros pares en entornos de capacitacion, No
tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida, no cuenta con recursos econémicos para
establecer su emprendimiento.

AMENAZAS: Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos en especie para
atender lo requerido de inversidn para iniciar emprendimiento.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-38

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos seguin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: JENNY PAOLA JAIMES PAEZ Edad 27 ANOS

Discapacidad RETRASO MENTAL LEVE CEDULA 1095954273
Direccién: CRA 22 107-20 BARRIO PROVENZA
Cuidador : CELINA HERRERA CONTACTO 3155526501
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el d&rea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprensién de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinada. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogareo y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico que depende del ICBF.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie para atender inversion
inicial para el emprendimiento.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-39

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos seguin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: ALEXANDRA FIGUEROA Edad 23

Discapacidad RETRASO MENTAL LEVE CEDULA 1005422352
Direccién: CRA 22 107-20 BARRIO PROVENZA
Cuidador : CELINA HERRERA CONTACTO 3155526501
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el d&rea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprensién de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinada. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogareo y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico que depende del ICBF.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie para atender inversion
inicial para el emprendimiento.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-40

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: YISELA ANGULO Edad 25

Discapacidad RETRASO MENTAL CEDULA 1005449243
Direccién: CALLE 90 25-132 BARRIO DIAMANTE 2
Cuidador : MARIA TERESA ROJAS CONTACTO 3106732625
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinada. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogareo y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico que depende del ICBF.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie para atender inversion
inicial para el emprendimiento.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-44

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: TRACY SHAYANNA QUEJADA  EDAD 34 ANOS

Discapacidad PARAPLEJIA ESPASTICA / MOTRIZ CEDULA 1123627959
Direccion: CIUDADELA ESTACION TORRE 6 APTO 103 BARRIO CAFE MADRID
Cuidador : N/A CONTACTO 3166794477

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinada. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en la ciudad.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidén que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos para atender gastos de propios de un
nuevo empleo o su busqueda.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-45

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: LUIS SEBASTIAN HERRERA  EDAD: 21 ANOS

Discapacidad PARAPLEJIA ESPASTICA / MOTRIZ CEDULA 1098811744

Direccién: SECTOR E PERATONAL 10 CASA 120 BARRIO LUZ DE SALVACION

Cuidador : LUCELIA MONCADA CONTACTO 3166794477

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO !

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinada. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en la ciudad.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidén que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos para atender gastos de propios de un
nuevo empleo o su busqueda.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2
WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira
Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-46

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: ANGEL YESID GARCIA REYES Edad: 29 ANOS

Discapacidad RETRASO MENTAL CEDULA 1098767943
Direccion: CALLE 36 BN 83-3 MANZANA 26 BARRIO CAFE MADRID "
Cuidador : ALEIDA REYES CONTACTO 3175122806

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinada. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en la ciudad.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidén que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos para atender gastos de propios de un
nuevo empleo o su busqueda.

=
‘

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-47

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario:  YESID ARENIS PAVA EDAD 20 ANOS

Discapacidad ~ VISUAL CEDULA 1050918162

Direccién: AVENIDA TERMINAL BUSES CASA 47 BARRIO GALAN

Cuidador : LIVIS PAVA CONTACTO 3128524855 _
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO o '

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia de trabajar por horas, buen desempefio social ante los demas y en la relacién con el
cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado. Sabe hacer proyeccién de costos.

* OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa
requiere de acompanamiento.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES: No maneja al 100% el braile, poca socializacién con pares a nivel musical,

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos para atender gastos de propios de un
nuevo emprendimiento.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-50

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: MARIA SILVIA PENA EDAD 43 ANOS
Discapacidad  FISICA MOTRIZ CEDULA 60413180
Direccién: CALLE 35 6-26 BARRIO ALFONSO LOPEZ
Cuidador : N/A CONTACTO 3207096213

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia de trabajar por horas, buen desempefio social ante los demas y en la relacién con el
cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinada, es puntual.

* OPORTUNIDADES: Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa
no requiere de acompafiamiento.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES: Carece de una red de apoyo efectiva, carece de recomendaciones laborales,

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos para atender gastos de propios de una
busqueda de empleo o el inicio en uno.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-4

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccidn de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: ANA MILENA SANCHEZ DIAZ Edad : 33 anos
Discapacidad: SORDO PROFUNDO Cédula: 1095921958
Direccion: : CARRERA 4 A No.15n-45 Barrio: MARIA PAZ NORTE
Cuidador:  MARIA INES DIAZ Contacto: 3126254038
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMINTO ECONOMICO x

2. ANTECEDENTES

Frente a la MATRIZ DOFA se abordd el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: FORTALEZAS (beneficiaria tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades personales, cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, sabe
seguir indicaciones, es cordial en la relacién con otros, cuenta con conocimientos de cultura general, disciplinada, tiene la
habilidad para elaborar artesanias tipo manilla). OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa,
independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el sector norte de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 a la beneficiaria con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA
de esta y permitir el andlisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales,
pocas oportunidades de interactuar con otros, poca socializacidon con pares, No tiene metas especificas /en tiempo
establecidas en su proyecto de vida)

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de comercializacion si no
innova con otros productos/texturas/formas).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos en espacie para el
EMPRENDIMIENTO PROPUESTO.

5. OBSERVACIONES

La cuidadora informa que se ha solucionado el servicio de transporte reportado anteriormente.

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

i FECHA : Octubre 2024

A0 Milena sanche 902

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia

FIRMA BENEFICIARIO




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-5

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: ANA STEFANNY SUAREZ ARIAS EDAD : 26 afos
Discapacidad: ESQUIZOFRENIA Cédula: 1098810305
Direccién: : CALLE 120 No.19-10 Barrio : CRISTAL ALTO
Cuidador: ~ LUZ MERIDA ARIAS ARDILA Contacto: 3142341946
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMINTO ECONOMICO x

2. ANTECEDENTES

Frente a la MATRIZ DOFA se abordé el &rea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: FORTALEZAS (beneficiaria tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades personales, cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacion
con otros, cuenta con conocimientos de cultura general, disciplinada, tiene la habilidad para elaborar artesanias tipo manilla).
OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa
en el sector norte de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 a la beneficiaria con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de comercializacion si no innova con otros
productos, se requiere una asistencia permanente para asegurar adherencia al tratamiento).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos en espacie para el EMPRENDIMIENTO PROPUESTO,
ya que este requiere de una inyeccién econdmica y ampliar la venta aprovechando otras estrategias de venta para aumentar volumen de
estas.

5. OBSERVACIONES

“ Y

FECHA : Octubre 2024
,&v‘ﬂ PRV B4 J

FIRMA BENEFICIARIO

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-12

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: GABRIELA ESTEFANY VELAZQUEZ NAVAS Edad : 31 afos

Discapacidad: COGNITIVA Cédula: 1095813601
Direccion: : Cra 10 No. 43-29 Barrio: GARCIA ROVIRA
Cuidador : MARTHA MARIA NAVAS S. Contacto: 3203418895

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO ECONOMICO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el darea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con
el cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinado, cuenta ademas con
habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de
apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el
sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 a la beneficiaria con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion
que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: *DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales,
No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida. Cambio de temperamento facilmente
debido en parte a su Dx. *AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econdémico bajo.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

-
|

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-14

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccidn de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: INGRID TATIANA FLOREZ LAZARO Edad : 24 anos

Discapacidad RETRASO MENTAL NO ESPECIFICADO Documento de Identidad: 1005321397
Direccién: ~ TORRE 7 APT 306 Barrio: ALTOS DE BETANIA
Cuidador : MARTHA MARIA NAVAS S. Contacto: 3044995049
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Se procede a hacer visita domiciliaria No.3 a la beneficiaria con el objetivo de iniciar un proceso de MATRIZ DOFA de ella
y permitir reforzar aspectos convenientes/positivos y corregir aspectos poco favorables.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: *FORTALEZAS : beneficiaria tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades personales, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros,
disciplinada. * OPORTUNIDADES: Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno
hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el sector de vivienda.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 a la beneficiaria con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA
de esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: *DEBILIDADES: Dependencia de la progenitora para aprobacion en sus planes personales, pocas
oportunidades de interactuar con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo
establecidas en su proyecto de vida).

*AMENAZAS: Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIA y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S /
“FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2
WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira
Bucaramanga, Colombia



IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-21

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: JOHN MAURICE MARTINEZ GUALDRON Edad : 26anos
Discapacidad = RETRASO MENTAL LEVE Documento de Identidad: 11098758900
Direccién: cra 3 #37-04 Barrio: Girardot

Cuidador :  RUTH YOLANDA GUALDRON Contacto: 3053870062

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidn con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS

- PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario 0 mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

FIRMA BENEFICIARIO

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-33

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccidn de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ Edad : 26 anos
Discapacidad ~ COGNITIVA RETARDO MENTAL Documento de Identidad: 1098782340
Direccién: CRA 9 #28-35 Barrio: GIRARDOT
Cuidador ALBA STELLA MENDEZ Contacto: 3202580853

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el d&rea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: ¥ FORTALEZAS (el beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con
el cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con
habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de
apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el
sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacién en sus planes personales,
pocas oportunidades de interactuar con otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo
establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econdmico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en
el caso de su preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie para
atender la inversion del emprendimiento econémico.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

/
/
» /
by /

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702
utmividaideal@gmail.com

Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira
Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-41

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos seguin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: GHENSY DAVID GOMEZ Edad 20

Discapacidad RETRASO MENTAL CEDULA 1098624494

Direccidén: CALLE 45 122 occ - 27 BARRIO 1 MAYO CAMPO HERMOSO
Cuidador : TUKLIA INES GARRAFO CONTACTO 3123081683

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinada. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogareo y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico, alto indice de desempleo en la ciudad.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie para atender gastos propios
de la busqueda de empleo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-42

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: HUGO ANDRES MENDEZ EDAD 23 ANOS
Discapacidad RETRASO MENTAL MODERADO CEDULA 10232892416
Direccion: MANZANA N CASA 10 BARRIO VILLA LUZ CAMPESTRE
Cuidador : MERY IBANEZ CONTACTO 3178325956

EMPRENDIMIENTO
2. ANTECEDENTES

ACTIVIDAD SELECCIONADA :

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinado. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidén que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)
Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:

DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos en especie para atender gastos de
inversién propios de un nuevo negocio.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-43

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: RONALD VARGAS EDAD 34 ANOS

Discapacidad HEMOFILIA CEDULA 1102363908
Direccion: CARRERA 142 45-130 BARRIO CHORRERAS DE DON JUAN
Cuidador : N/A CONTACTO 3217249268

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinado. Sabe hacer proyeccion de costos. * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar,
recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidén que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar
con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos para atender gastos de propios de un
nuevo empleo o su busqueda.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-48

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: ANDRES MAURICIO GAVIRIA EDAD 24 ANOS

Discapacidad MULTIPLE CEDULA 1000331571

Direccién: CASA 27 H SECTOR CARLOS PIZARRO BARRIO GALAN ,

Cuidador : MARIA GAVIRIA CONTACTO 3224574803 { )(/fﬁ ’ :’
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO Wil d

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia de trabajar por horas, buen desempefio social ante los demas y en la relacién con el
cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, es puntual.

* OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa
requiere de acompanamiento.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES: No puede desplazarse solo fuera de su entorno del barrio, poca socializacién con pares,

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico.

4

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos para atender gastos de propios de un
nuevo emprendimiento.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-13

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos seguin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: GUSTAVO QUINTERO GUTIERREZ Edad : 26 anos

Discapacidad: RETARDO MENTAL LEVE Documento de Identidad:1148706410
Direccion: : Cra 34 # 32-65 Barrio: ALVARES

Cuidador : MARTHA MARIA NAVAS S. Contacto: NO

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMINTO

2. ANTECEDENTES

Se procede a hacer visita domiciliaria No.3 al beneficiario con el objetivo de iniciar un proceso de MATRIZ DOFA de este y
permitir reforzar aspectos convenientes/positivos y corregir aspectos poco favorables.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: *FORTALEZAS (beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades personales, cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, sabe
seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinado, personalidad histridnica, muy dinamico, entusiasta.
*OPORTUNIDADES: Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su
movilidad fuera de casa en el sector de vivienda.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
este y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: *DEBILIDADES : Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales,
No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida, Si bien maneja el dinero, conoce la
moneda, el hecho de captar dinero todos los dias por servicios de auxiliar de transporte alin no conoce o no aplica
el concepto de ahorro y la priorizacion de los gastos a hacer durante el dia. *AMENAZAS: Red de apoyo familiar
limitada por recurso econdmico bajo, Inestabilidad en la vivienda, en razdn al riesgo de constante cambio de
domicilio.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas que siguen pendientes de cumplimiento:

1. Realizar por parte del BENEFICIARIO un inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de
vivienda, para hacer la observacion de otras posibilidades y experiencias exitosas de economia solidaria y ejemplos a
seguir de emprendimiento econémico.

2. Hacer listado de los conductores de Lusitania del terminalito Guarin para poder hacerles posteriormente un
reconocimiento por la inclusion laboral que han permitido con el beneficiario.

5. OBSERVACIONES
VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

/
/
3 /
3 /

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-15

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: INGRITH NOHEMI TORRES GUEVARA Edad : 26 afos
Discapacidad EPILEPSIA Documento de Identidad: 1.232.889.245
Direccidn: Barrio: MONTEREDONDO

Cuidador  : NOHEMI GUEVARA Contacto:

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con
el cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinado, cuenta ademas con
habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de
apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogareno y en su movilidad fuera de casa en el
sector de la comuna norte y centro de la ciudad.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: *DEBILIDADES: Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales,
pocas oportunidades de interactuar con otros, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto
de vida.

*AMENAZAS : Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral
en el caso de su preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econdmicos en especie

(transporte) para atender gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte
durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024
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IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: CAMILO NICOLAS GOMEZ GARAY Edad 26 ANOS

Discapacidad: MULTIPLE SINDROME ARNOL CHIARI Cédula: 1098771458
Direccion: : CALLE 100 No. 36-42 torre 5 apto.403 Barrio Santa Monica del Tejar
Cuidador: ~ PATRICIA GARAY Contacto: 3222702622

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL X

2. ANTECEDENTES

Frente a la visita 3 se enfoco esta en la MATRIZ DOFA y se abordd el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el
beneficiario tiene comprension de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, y la relacion
con el cliente. Asi mismo, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacidn con otros, disciplinado). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo
familiar, recursos logisticos en el vecindario, independiente en el entorno hogarefo y en su movilidad fuera de casa en el sector de la
comuna de la vivienda).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir
el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para alcanzar el objetivo y que son motivo de correccion y/o crear
medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
*DEBILIDADES (Es una debilidad aguda es la variabilidad en los sintomas de su Dx).

*AMENAZAS (Condicion de salud Dx el cual es subitamente variable, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte del BENEFICIARIO el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda y que son
potenciales generadores de oportunidades de empleo.

2. Compartir el resultado del Ultimo chequeo medico realizado de su Dx. Tratamiento.
5. OBSERVACIONES

Cuidadora expresa que su hijo ha tenido algunos quebrantos de salud, con sintomas caracteristicos de su Discapacidad.

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024
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IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-8

La informacion recopilada en este formato sera L’micamenye utilizada para fines de intervenciénl profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD", protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccién de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: CARLOS ANDRES VILLAMIZAR BUSTOS Edad 34

Discapacidad: FISICA / POLIOMELITIS Cédula: 1098700749
Direccion: : CALLE 6 #18-39 BARRIO: COMUNEROS
Cuidador: ~ NO APLICA Contacto: 3168534634

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL X
2. ANTECEDENTES

Frente a la MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension
de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, y la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe
seguir indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades de ventas y comercializaciéon de
productos de zapateria. Sabe hacer proyeccion de costos, y cerrar tratos comerciales. Tiene experiencia laboral reciente como empleado
de una fabrica de calzado de mujer.). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en el vecindario, independiente
en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir
el andlisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para alcanzar el objetivo y que son motivo de correccion y/o crear
medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) as:
*DEBILIDADES (Carencia de Red de Apoyo Familiar — lo cual agudiza la vulnerabilidad ya marcada por la discapacidad).

*AMENAZAS (Red de apoyo actual No familiar, economia personal limitada, acercandose a “pan coger” o de rebusque diario,
Alto indice de desempleo).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte del BENEFICIARIO el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda y que son
potenciales generadores de oportunidades de empleo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024
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IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-9

La informacion recopilada en este formato sera L’micamenye utilizada para fines de intervenciénl profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD", protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccién de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: CRISTIAN FERNANDO GARCIA ARAQUE Edad: 25 afos

Discapacidad: RETARDO MENTAL LEVE Cédula: 1098817138
Direccién: : CRA. 602 No. 17-29 BARRIO: BUENOS AIRES
Cuidador:  JULIA GARCIA Contacto: 3227116165

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL X
2. ANTECEDENTES

Se hacer visita domiciliaria No.3 al beneficiario con el objetivo de iniciar un proceso de analisis segin MATRIZ DOFA de él y permitir
reforzar aspectos convenientes/positivos y corregir aspectos poco favorables.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension
de su entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, y la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe
seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros, disciplinado y cuenta con 5 afios de experiencia laboral de medio tiempo como
independiente o pago hora/labor). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en el vecindario, independiente
en el entorno hogarefo y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna de vivienda).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir
el andlisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para alcanzar el objetivo y que son motivo de correccion y/o crear
medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
*DEBILIDADES (Es una debilidad frente al reto del enganche laboral la carencia de certificados de estudio, la condicién de no
saber leer ni escribir, manejar operaciones matematicas basicas Unicamente — sumas y restas-).

* AMENAZAS (La baja condicién econdmica puede afectar la asistencial al trabajo ya que no poseera recursos para los transportes
iniciales al empezar un trabajo, el indice alto de desempleo es una amenaza en cuanto a buscar una contratacién laboral).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte del BENEFICIARIO el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de
vivienda y que son potenciales generadores de oportunidades de empleo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024
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IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-1

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: ABIGAIL MENDOZA PICON Edad: 29

Discapacidad: ALTERACION MOTORA Cédula: 1097305738

Direccidn: MANZANA 9 CASA 29 Barrio: BONANZA CAMPESTRE

Cuidador: MARINA PICON RODRIGUEZ Contacto: 3232272927

ACTIVIDAD SELECCIONADA : INCLUSION LABORAL EMPRENDIMINTO ECONOMICO x

2. ANTECEDENTES

Con la beneficiaria se lleva el proceso de MATRIZ DOFA referente a los aspectos convenientes/positivos y corregir aspectos poco favorables.
MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: FORTALEZAS (educacion formal, conocimientos
generales, actitud frente a los retos, espiritu de emprendimiento y superacion), FORTALEZAS (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en
casa).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 a la beneficiaria con el objetivo de inicial un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Poco tiempo disponible para dedicarle a las tareas del emprendimiento, bajos recursos econémicos),

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econdmico y de tiempo).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte por de la BENEFICIARIA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Adelantarse en las sesiones del proyecto que no ha asistido.

3. Buscar a través de otros integrantes de la familia que apoyen econdémicamente el proyecto de emprendimiento de la beneficiaria

5. OBSERVACIONES
VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : septiembre 2024
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IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-14

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: INGRID TATIANA FLOREZ LAZARO Edad : 24 anos

Discapacidad RETRASO MENTAL NO ESPECIFICADO Documento de Identidad: 1005321397
Direccion: TORRE 7 APT 306 Barrio: ALTOS DE BETANIA
Cuidador : MARTHA MARIA NAVAS S. Contacto: 3044995049

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMINTO

2. ANTECEDENTES

Se procede a hacer visita domiciliaria No.3 a la beneficiaria con el objetivo de iniciar un proceso de MATRIZ DOFA de ella
y permitir reforzar aspectos convenientes/positivos y corregir aspectos poco favorables.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: *FORTALEZAS : beneficiaria tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades personales, sabe seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros,
disciplinada.  * OPORTUNIDADES: Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno
hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el sector de vivienda.

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 a la beneficiaria con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA
de esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de
contencidon que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: *DEBILIDADES: Dependencia de la progenitora para aprobacion en sus planes personales, pocas
oportunidades de interactuar con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo
establecidas en su proyecto de vida).

*AMENAZAS: Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIA y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

5. OBSERVACIONES
VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024
P
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INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-10

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: DEXI EDIMAR CAMARGO EREGUA Edad : 43 anos

Discapacidad: MENTAL / AUDITIVO Cédula: 68295210
Direccién: : CARRERA 10 PEATONAL 1 CASA 2 BETANIA NORTE

Cuidador : nNO reporta Contacto: 3150007210
ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Se procede a hacer visita domiciliaria No.3 a la beneficiaria con el objetivo de iniciar un proceso de MATRIZ DOFA de ella
y permitir reforzar aspectos convenientes/positivos y corregir aspectos poco favorables.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: FORTALEZAS (beneficiaria tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades personales, cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, sabe
seguir indicaciones, es cordial en la relacion con otros, cuenta con conocimientos de cultura general, disciplinada, tiene la
habilidad para elaborar artesanias tipo manilla). OPORTUNIDADES (Cuenta con recursos logisticos en casa, independiente
en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion
que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: DEBILIDADES (Pocas oportunidades de iniciar un emprendimiento debido a su condicién econdmica,
No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida, No cuenta con Red de Apoyo ni
comunicacion alguna con su familia).

AMENAZAS (No cuenta con Red de Apoyo, Condiciones econdmicas precarias).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de
vivienda.

2. Elaborar una muestra de los productos de alimentos a vender.

5. OBSERVACIONES

Se hizo entrega de los alimentos e insumos que se requieren para hacer la muestra de empanadas a comercializar.;
insistiendo que esta es al base o plante para la siguiente produccion de la empanada.

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:
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La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos seguin ley 1581 de 2012 de Proteccidn de datos.

FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.
1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: FABIAN ANDRES VILLAREAL Edad : 24 anos

Discapacidad COGNITIVA Documento de Identidad: 1007382898
Direccién: Cra 16 No. 5-11 Barrio: COMUNEROS

Cuidador :  PABLO ELICEO VILLAREAL Contacto: 3168509181-3160794479

ACTIVIDAD SELECCIONADA :

2. ANTECEDENTES

Se procede a hacer visita domiciliaria No.3 al beneficiario con el objetivo de iniciar un proceso de MATRIZ DOFA de el y
permitir reforzar aspectos convenientes/positivos y corregir aspectos poco favorables.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: *FORTALEZAS (beneficiario tiene
comprension de su entorno, de sus capacidades personales, sabe seguir indicaciones cortas, es cordial en la relacion
con otros, disciplinado, gusta de servir a otros y participar en campafas de su iglesia. *OPORTUNIDADES (Red de
apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio y en su movilidad fuera de casa en el
sector influencia/calle de la casa).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de
esta y permitir el analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencién
que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y
externos) asi: *DEBILIDADES: Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales,
pocas oportunidades de interactuar con otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo
establecidas en su proyecto de vida).No cuenta con manejo del dinero. No hace operaciones matematicas.

*AMENAZAS: Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, No cuenta con estudios académicos.

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:

1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADOR el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el
area de vivienda.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia
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La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: JESUS DAVID GUERRERO LIZARAZO Edad : 25 afos

Discapacidad COGNITIVA EPILEPSIA Documento de Identidad: 1098818448
Direccion: TORRE 7 APTO 201 ALTOS DE BETANIA Barrio: ALTOS DE BETANIA A
Cuidador OLIVER GUERRERO VEGA Contacto: 3228910144 %

7\

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia
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La informacion recopilada en este formato sera L’micamenye utilizada para fines de intervenciénl profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD", protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccién de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: JHON ALEXANDER GODOY C. Edad : 41afos

Discapacidad RETRASO MENTAL Documento de Identidad: 91513979
Direccién: CALLE 65C No. 5-12 Bucaramanga Barrio: COLOMBIA (al lado del Barrio Laureles)
Cuidador :  ABELARDO GODOY Contacto: 3108745240

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidén con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstdculos para corregir crear medidas de contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el 4rea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacién en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com

Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira ‘
Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-20

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: JIDERSON ALBERTO DURAN DAZA Edad : 28afios

Discapacidad =~ MULTIPLE CRANEOFARINGIOMA Documento de Identidad: 1098790278
Direccion: CRA 26 No. 13-46 Barrio: REGADEROS

Cuidador  : MARTHA DAZA RUEDA Contacto: 3174841879

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO {

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

7/ f
5 /
/

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: JHONATHAN FERNEY SIERRA P Edad : 29anos

Discapacidad  RETRASO MENTAL Documento de Identidad: 1098771197

Direccion: CL 45 #50 occ -34 Barrio: BARRIO CAMPO HERMOSO \ /
Cuidador :  YINIS PEREZ Contacto: 3003302246 . ) ¥/

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: JOSE MANUEL VARGAS Edad : 3o0anos
Discapacidad ~ MULTIPLE Documento de Identidad: 1098753529
Direccion: BLOQUE B CASA 27 VIJAGUAL Barrio: VILLACARMELO
Cuidador :  YINIS PEREZ Contacto: 3167975497

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia
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La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: KAREN DAYANA CASTILLO HERNANDEZ Edad : 31anos

Discapacidad  COGNITIVO Documento de Identidad: 1098755892
Direccion: CARRERA 6 No 28-48 T2 APT 301 Barrio: CONJUNTO NUEVO GIRARDOT
Cuidador  MARIA LUISA HERNANDEZ Contacto: 3162457173

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia
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INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-26

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: KEVIN ANDRES NINO NOCUA Edad : 20anos

Discapacidad RETRASO MENTAL TRANSTORNO MIXTO DE ANSIEDAD, EPILEPSIAY DEPRESION
Documento de Identidad: 1.115.721.304

Direcciéon: CRA. 21B CALLE 15 MANZANA J CASA 16 Barrio: BRISAS DE PROVENZA

Cuidador  RUMALDO NINO GARCIA Contacto: 3146571720

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidén que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el rea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-27

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario: LEYDI PAOLA RIOS VASQUEZ Edad : 25anos

Discapacidad =~ COGNITIVO INTELECTUAL Documento de Identidad:
1098818420

Direccion: CRA 51 A #16-49 Barrio: SAN MIGUEL

Cuidador  MAGDALENA VASQUEZ CARDOZA Contacto: 3134428756 - 3224770164

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-28

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: MICHAEL FABIAN NIEVES SANCHEZ Edad : 26 anos

Discapacidad  INTELECTUAL /PSICOSOCIAL MENTAL MULTIPLE Documento de Identidad: 1.232.888.981
Direccion: MANZANA C MANZANA 22 APT 201 Barrio: SAN VALENTIN NORTE
Cuidador  NORHA ALBA SANCHEZ G. Contacto: 3152868842

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-29

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL. g

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: NELSON SANTOS ZAPATA Edad : 41 afios

Discapacidad ~ PSICOSOCIAL CONVULSIONES Documento de Identidad: 91326241 K
Direccion: CALLE 31 No. 20-29 Barrio: CENTRO BUCARAMANGA \
Cuidador  LUIS ENRIQUE ZAPATA Contacto: 3142846385

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacién con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-30

La informacién recopilada en este formato sera unicamente utilizada para fines de intervencidn profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segin ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: NICOLAS BARBOSA PENA Edad : 19 anos
Discapacidad ~ INTELECTUAL/COGNITIVO - EPILEPSIA Documento de Identidad: 1096064094
Direccién: CALLE 68 No. 10E-22 pablo VI Barrio: PABLO VI

Cuidador  NELLY KATHERINE PENA Contacto: 3155547854

ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacion con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidn con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencion que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econdmico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

7/ f
5 /
/

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-36

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombres del Beneficiario JEYMMY DAYANA SALAZAR Edad: 29

Discapacidad: MENTAL COGNITIVO Documento de Identidad 1.098.767.877
Direccion CARRERA 22 10-34 Barrio: COMUNEROS
Cuidador MARINA QUINERO Contacto: 3158394452

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidn con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal

Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702
utmividaideal@gmail.com

Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira
Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-37

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario ANDRES SANTIAGO CELIS BAEZ Edad: 18
Discapacidad: RETRASO MENTAL LEVE Documento de Identidad 1095581098
Direccion CALLE 21 No 27 A -36 Barrio:  OLAS BAJAS
Cuidador ADRIANA BAEZ OJEDA Contacto: 3165159953

ACTIVIDAD SELECCIONADA : EMPRENDIMIENTO

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidn con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR:

7/ f
5 /
/

JUAN CARLOS PORTILLA S
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,
INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-17

La informacién recopilada en este formato serd Unicamente utilizada para fines de intervencién profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “"AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”, protegida por la reserva de datos segln ley 1581 de 2012 de Proteccion de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: ESTID ALFREDO SANCHEZ PALOMINO Edad : 49 afos
Discapacidad EZQUIZOFRENIA NO ESPECIFICADA Documento de Identidad: 91.490.579
Direccion: CALLE 31 No. 130cc-27 Barrio: DON BOSCO

Cuidador  : MARGARITA PALOMINO Contacto: 3183163054

ACTIVIDAD SELECCIONADA :

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacién con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstaculos para corregir crear medidas de contencidn que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el drea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacion en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos vy tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 3156306702

utmividaideal@gmail.com ‘
Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira

Bucaramanga, Colombia




IMPLEMENTA! TACION OCUPACIONAL,

INCLUSION LABORAL Y PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FORMATO DE TRABAJO SOCIAL

SEGUIMIENTO Y ASESORIA AL PROCESO VISITA 4-32

La informacion recopilada en este formato sera L’micamenye utilizada para fines de intervenciénl profesional del equipo interdisciplinario del
PROYECTO “AUNAR ESFUERZOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS ORIENTACION OCUPACIONAL, INCLUSION LABORAL Y
PROYECTO DE VIDA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD", protegida por la reserva de datos segun ley 1581 de 2012 de Proteccién de datos.
FORMULARIO PARA APLICACION EXCLUSIVA POR EL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO / TRABAJADOR SOCIAL.

1. IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO

Nombres del Beneficiario: RUBEN DARIO DIAZ O Edad : 46 anos
Discapacidad FISICA-POLIOMELITIS Documento de Identidad: 88231971

Direccién: Calle 103 # 11c-20 TERCER PISO  SECTOR SANTA MARIA Barrio: MANUELA BELTRAN
Cuidador Contacto: 3212791862
ACTIVIDAD SELECCIONADA : LABORAL

2. ANTECEDENTES

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el area PROPOSITIVA (interna y externa) asi: * FORTALEZAS (el beneficiario tiene comprension de su
entorno, de sus capacidades y cuenta con la experiencia en el manejo del dinero, en la relacién con el cliente. Asi mismo, sabe seguir
indicaciones, es cordial en la relacidén con otros, disciplinado, cuenta ademas con habilidades en el sector de la venta en calle/ambulante. Sabe
hacer proyeccion de costos). * OPORTUNIDADES (Red de apoyo familiar, recursos logisticos en casa, independiente en el entorno hogarefio
y en su movilidad fuera de casa en el sector de la comuna norte y centro de la ciudad).

3. VISITA DOMICILIARIA

Se procede a hacer visita domiciliaria No.4 al beneficiario con el objetivo de seguir un proceso de MATRIZ DOFA de esta y permitir el
analisis de aspectos no inconvenientes/retos/obstdculos para corregir crear medidas de contencién que se requieran.

MATRIZ DOFA (DEBILIDADES y AMENAZAS)

Frente a esta MATRIZ DOFA se aborda el 4rea de ASPECTOS INCONVENIENTES/RETOS/OBSTACULOS (internos y externos) asi:
DEBILIDADES (Dependencia de la progenitora para recibir aprobacién en sus planes personales, pocas oportunidades de interactuar con
otros, poca socializacion con pares, No tiene metas especificas /en tiempo establecidas en su proyecto de vida).

AMENAZAS (Red de apoyo familiar limitada por recurso econémico bajo, Poca oportunidad de enganche laboral en el caso de su
preparacion académica, alto indice de desempleo en la ciudad).

4. COMPROMISOS - PLAN DE ACCION

Se establece algunos compromisos y tareas:
1. Entregar por parte de la BENEFICIARIO y CUIDADORA el inventario o mapeo de las PYMES que estan ubicadas en el area de vivienda.

2. Buscar a través de otros integrantes de la familia que puedan indagar sobre recursos econémicos en especie (transporte) para atender
gastos de entrevistas y en un eventual enganche laboral para gastos de transporte durante el primer mes de trabajo.

5. OBSERVACIONES

VISITA DOMICILIARIA REALIZADA POR: FECHA : Octubre 2024

JUAN CARLOS PORTILLA S FIRMA BENEFICIARIO
TRABAJADOR SOCIAL

Union Temporal Mi Vida Ideal
Nit. 901.836. 639-2

WhatsApp. +57 315 6306702

utmividaideal@gmail.com

Calle 45 No. 10 - 24 Barrio Garcia Rovira ‘
Bucaramanga, Colombia




