
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
ANEXO 17 CIERRE 

 
Organizar y liderar una actividad de cierre del convenio; estas actividades deberán 
contar con la participación activa del sector empresarial y con entidades tales como 
Cámara de Comercio de Bucaramanga, Dian – Andi – Fenalco – Fundación Corona, 
Fundación Andi; Agencia de Empelo Cajasan, Agencia de Empelo Comfenalco – 
Agencia de Empelo Sena – Agencia de Empelo Imebu y Ministerio de Trabajo entre 
otros; por lo que el contratista deberá realizar la convocatoria, prestar la asistencia 
logística, transporte ida y regreso a los beneficiarios y garantizar un apoyo 
nutricional tipo refrigerio a los asistentes. Respecto a la actividad de cierre el 
contratista deberá realizar una actividad en la que se invite a diferentes empresas del 
sector y a las empresas que hayan realizado el proceso de inclusión laboral con el 
fin de socializar las experiencias exitosas obtenidas durante la ejecución del 
convenio y exaltar los beneficiarios y empresas que hayan participado de la 
vinculación laboral inclusiva. 

Se desarrolla mesa de trabajo con el grupo de profesionales del proyecto para la 
planeación, organización y ejecución de la actividad de cierre. 
Se realiza invitaciones a las empresas DIAN - ANDI - FENALCO - FUNDACIÓN CORONA, 
FUNDACIÓN ANDI; AGENCIA DE EMPLEO CAJASAN, AGENCIA DE EMPELO 
COMFENALCO - AGENCIA DE EMPELO SENA - AGENCIA DE EMPELO IMEBUC, 
MINISTERIO DE TRABAJO, TERPEL, MERCASUR, ARDISA, CORONA, ALKOSTO, 
MERCASUR, CALZADO MERROCK y CATALINA RIO, el cual se deja en evidencia los 
correos enviados y también la respuesta por parte de algunas empresas. 
Se organiza la logística, transporte, refrigerios, registro de asistencia de los beneficiarios, 
registro de invitados especiales, entrega de camisetas, entrega de certificaciones en 
diploma a cada beneficiario, entrega del certificado de RUT, intervención de funcionario de 
la alcaldía de Bucaramanga, pequeña charla de inclusión laboral por parte de los 
funcionarios de las agencias públicas de empleo de Cajasan y Comfenalco, asesoría con 
el gestor empresarial y la coordinadora del programa de discapacidad de la alcaldía de 
Bucaramanga con un funcionario de la cámara de comercio para el tema de 
emprendimientos a personas con discapacidad, presentaciones culturales, toque de 
parranda vallenata por el beneficiario acordeonero Yesid Arenis y hora loca para que 
disfrutaran los beneficiarios de ese espacio de diversión y alegría. 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

EDWIN SNEYDER COBOS PINILLA  
Gestor empresarial Unión Temporal Mi Vida Ideal  
3138834664  
utmividaideal@gmail.com 



ANEXO  17 ACTIVIDAD DE CIERRE 

LOGISTICA 

    

    

 



RUTAS Y LLEGADA DE LOS BENEFICIARIOS 

     

    

 

 

 



DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

 

 

 

 



      

    

 

 

 



 

    

    

 

 



      

 

    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


