
De: John Albeiro Giraldo Londoño
A: Vanessa Arango Ramirez; Maria del Socorro Martinez Correa; Carlos Alberto Cruz Vásquez; Kelly Johanna Ruiz Tangarife; Leidy Andrea Hoyos Muñoz; Sandra Ines Molina Gomez
Cc: Yeimy Hernandez Valenzuela
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Medellín 

 

Señores 

Evaluadores Técnicos - Grupo Gestión de Talento Humano

-Vanessa Arango Ramirez - varangom@sena.edu.co

Contratista - GGTH

-Maria del Socorro Martinez Correa – msmartinez@sena.edu.co

C. F. Diseño, Confección y Moda - Instructora experta en confección

-Carlos Alberto Cruz Vasquez – ccruz@sena.edu.co

C. de Diseño y Manufactura de Cuero - Instructor experto en calzado

Evaluadora Seguridad y Salud en el Trabajo –

-Kelly Johanna Ruíz – kjruizt@sena.edu.co

Contratista GAAMMC

Evaluadora jurídica –

-Leidy Andrea Hoyos Muñoz –  lahoyosm@sena.edu.co 

Contratista GAAM

Evaluadora Financiera –

-Sandra Ines Molina Gomez - bspuerto@sena.edu.co

Contratista GAAM

 

                                                                                Asunto: Designación Comité evaluador

Respetados(as) señores(as):

 

Me permito comunicarles que han sido designados (as) para conformar Comité Evaluador del proceso de Selección Abreviada Subasta Inversa Electrónica No. MC-ANT-00474-2024, que tiene
por objeto “5_373 Suministrar uniformes de salud y belleza y calzado especial para los instructores del Sena Regional Antioquia..”

 

Enlace del Proceso: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6987903&isFromPublicArea=True&isModal=Fals    

 

Lo anterior, con el propósito de realizar la evaluación de las propuestas recibidas en desarrollo del proceso en todos sus aspectos.

Además, será responsabilidad responder a las observaciones de la evaluación realizadas por los proponentes y recomendar por escrito en el consolidado del informe definitivo o en audiencia
(cuando aplique) al Ordenador del gasto sobre la oferta más favorable según las condiciones del proceso.

 

Cualquier inquietud o información al respecto con gusto será atendida, en el Área de Gestión Contractual del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.

Atentamente,

 

 

Logo SENA

John Albeiro Giraldo Londoño

Director Regional (E) 

Regional Antioquia

jogiral@sena.edu.co

PBX:5461500

Calle 51 No. 57-70, Medellín
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mailto:jogiral@sena.edu.co
mailto:varangor@sena.edu.co
mailto:msmartinez@sena.edu.co
mailto:ccruz@sena.edu.co
mailto:/o=ExchangeLabs/ou=Exchange Administrative Group (FYDIBOHF23SPDLT)/cn=Recipients/cn=520ec878b90d46ddaffcd79c37e84c27-Kelly Johan
mailto:lahoyosm@sena.edu.co
mailto:simolinag@sena.edu.co
mailto:yhernandezv@sena.edu.co
mailto:varangom@sena.edu.co
mailto:msmartinez@sena.edu.co
mailto:ccruz@sena.edu.co
mailto:kjruizt@sena.edu.co
mailto:lahoyosm@sena.edu.co
mailto:bspuerto@sena.edu.co
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcommunity.secop.gov.co%2FPublic%2FTendering%2FOpportunityDetail%2FIndex%3FnoticeUID%3DCO1.NTC.6987903%26isFromPublicArea%3DTrue%26isModal%3DFals&data=05%7C02%7Cyhernandezv%40sena.edu.co%7C12e29837aa224639092808dcfe73b69b%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638665020203415205%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=cfS26yBXWzinwO2qw3W6t87uhT4ds3MAxQmMq7beEQs%3D&reserved=0
mailto:jogiral@sena.edu.co

v Inido x Proceso

Fases del Proceso de Contrata

secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/BuyerWorkArea/Index?DocUniqueldentifier=CO1.8DOS 6948078

Qaw O @

[IRSRIERIRE | utc 5 l

s cue = Expediente

©voer

' Proceso : Suministrar uniformes de salud y belleza y calzado especial para los instructores del Sena ... (id.CO15D0S 6945078)

iima cuantia

MC-ANT-00474-2024) =
Valorestimado £7 183 548 COP | Clasificacin de abjetos_ Sumjisios

Uz de contratacion EGUIO GE CONTRATACION DIRECCION AEGIONAL ANTIOQU

Nota: P comgarir o alace, y qus seecciorar, copa y después pegar en ' hramnta donds v 2 i 3 mormcidn,

5373 Suminisrar unormes d sady belezay atado especal par o nsirucores del Sena Regonal Andoqua.

(Zons horaia (UTC-05.0) ogot. Lims, Qi)

e presentacon da feras &1 2024 1200 1 -Fecha de publiacian 11172024 1145 Al

Apertura §1172024 1210 it

LINEA DE TIEMPO

LISTA DE OFERTAS

PROVEEDORES
p——
Opciones | @) gssEmuciones aLrueco e =]






 

 

 

De: Yeimy Hernandez Valenzuela
Enviado el: martes, 5 de noviembre de 2024 2:48 p. m.
Para: Maria Eugenia Restrepo Upegui <merestrepou@sena.edu.co>
CC: Ana María Bustamante Serna <abustamantes@sena.edu.co>; Clara Ines Aguilar Velasquez <ciaguilar@sena.edu.co>; Vanessa Arango Ramirez <varangor@sena.edu.co>; Kelly Johanna Jiménez Mora
<kjimenezm@sena.edu.co>; Patricia Aristizabal Correa <paristizabal@sena.edu.co>
Asunto: PUBLICACION PROCESO DE SELECCIÓN MÍNIMA CUANTÍA - MC-ANT-00474-2024 - SUMINISTRAR UNIFORMES DE SALUD Y BELLEZA Y CALZADO ESPECIAL

 

Cordial saludo Maria Eugenia, envío Formato AVISO NO LIMITACION A MIPYME, según desarrollo del Cronograma del Proceso de Contratacion del Asunto, para lo cual comedidamente
solicito de tu apoyo y gestión en la FIRMA del DIRECOR REGIONAL, para continuar con los tramites y Publicación en el Proceso en SECOP II.

Agradezco su valioso apoyo quedo atento

 

 

 

 

De: Yeimy Hernandez Valenzuela
Enviado el: viernes, 1 de noviembre de 2024 11:53 a. m.
Para: Ana María Bustamante Serna <abustamantes@sena.edu.co>; Vanessa Arango Ramirez <varangor@sena.edu.co>; Patricia Aristizabal Correa <paristizabal@sena.edu.co>
CC: Kelly Johanna Jiménez Mora <kjimenezm@sena.edu.co>; John Albeiro Giraldo Londoño <jogiral@sena.edu.co>; Clara Ines Aguilar Velasquez <ciaguilar@sena.edu.co>; Sandra Milena Uribe Posada
<suribe@sena.edu.co>
Asunto: RE: PUBLICACION PROCESO DE SELECCIÓN MÍNIMA CUANTÍA - MC-ANT-00474-2024 - SUMINISTRAR UNIFORMES DE SALUD Y BELLEZA Y CALZADO ESPECIAL

 

Cordial saludo se informa que se ha Publicado el Proceso de Contratacion de MÍNIMA CUANTÍA No. - MC-ANT-00474-2024  -  5_373 Suministrar uniformes de
salud y belleza y calzado especial para los instructores del Sena Regional Antioquia..

 

Gracias quedo atento

 

Enlace: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6987903&isFromPublicArea=True&isModal=Fals

 

ANEXO: PANTALLAZO

 

 

De: Ana María Bustamante Serna <abustamantes@sena.edu.co>
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
ETAPA PRECONTRACTUAL  

 
Medellín, 18 de noviembre de 2024 

 
Doctor 
John Albeiro Giraldo Londoño  
Director (E) 
SENA  
Regional Antioquia 

 

Asunto: Acta de subsanación de documentos proceso de contratación mínima cuantía MC-ANT-00474-2024 
 
 
Con toda atención nos dirigimos al Sr. John Albeiro Giraldo Londoño, en su calidad de delegatario del gasto, con el propósito de presentar el acta subsanación de documentos 
de carácter técnico en el marco del proceso del asunto, así: 

 

FECHA DE CIERRE: 18/11/024 
 
OFERENTES: 
 

1. DATEXP SAS NIT 900767911-1 valor oferta: $42.470.643 
2. DEBLANCO SAS NIT 860401844-0 valor oferta: $45.107.217 
3. FERRETOOLS SAS NIT 63535281 Valor oferta: $47.189.630 
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Se procede a realizar la evaluación al segundo oferente de menor valor ya que el primero no cumplió con los requisitos técnicos exigidos: 

1. DEBLANCO SAS  
NIT. 860401844-0 
REPRESENTANTE LEGAL: ANDREA ECHEVERRI RESTREPO 
C.C.: 52.862.588 de Bogotá 
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VERIFICACIÓN REQUISITOS TÉCNICOS  
 

TRANSCRIPCIÓN DEL REQUISITO 
TÉCNICO 

CUMPLE 
NO 

CUMPLE 
OBSERVACIÒN 

 
EXPERIENCIA TÉCNICA HABILITANTE 
 
Se calificará como habilitado a los oferentes que 
demuestre haber ejecutado y liquidado, contratos 
acordes al objeto del proceso. Máximo en tres 
contratos y que estos sumen el valor del presupuesto 
oficial, dentro de los 2 años anteriores a la fecha de 
vencimiento del plazo para presentar ofertas. Estas 
certificaciones deberán presentarse en papel 
membrete expedidas por la persona competente en 
cada organización, el Sena se reserva el derecho a 
verificar la veracidad de la información, en caso de 
falsedad de documento se inhabilita la propuesta, 
igualmente puede aportar los contratos, actas de 
liquidación o facturación. El contenido mínimo de las 
certificaciones será la siguiente información: • Razón 
social o nombre de la empresa contratante. • Objeto 
del contrato - Valor de contrato (incluye adicionales si 
los hay) • Valor ejecutado - Duración del Contrato 
(fecha de iniciación y terminación) • Dirección y 
Teléfono del Contratante • Existencia o no de multas 
o sanciones derivadas del incumplimiento de sus 
Obligaciones Nota: esta experiencia puede ser con 
entidades públicas o privadas. 

X  

El oferente aportó dentro de los documentos de la oferta pdf denominado CERTIFICACIÓN SENA 
DISTRITO CAPITAL, en el cual se relacionan documentos de la siguiente manera: 
 
1. Acta de liquidación expedida por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Distrito Capital del Contrato 
No. CO1.PCCNTR.5379212, vigencia 2023. Valor ejecutado $52.519.162, cuyo objeto contractual fue: 
Contratar la compra de dotación para los trabajadores oficiales que laboran en los centros de formación 
de la regional distrito capital”. 
 

El objetos contractuales guardan relación con el objeto del proceso de selección MC-ANT-00474-2024. 

Establecimientos de comercio: El oferente deberá 
tener como mínimo un (1) establecimiento de 
comercio propio o en alianza comercial certificada, 
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mediante documento anexo a la oferta debidamente 
suscrita por el representante legal (no existe 
documento anexo definido por la entidad), 
reconocidos y especializados en los elementos a 
adquirir en este proceso, el establecimiento debe 
estar ubicado en el área metropolitana y disponer de 
la logística necesaria en caso de ser requeridos por 
fuera de Medellín y su área metropolitana El 
establecimiento presentado debe ser acreditado con 
Cámara de Comercio, con fecha de expedición no 
mayor a 30 días a la fecha de presentación de la 
propuesta donde se especifique la dirección de cada 
uno de los establecimientos 

 
 

X 

  
 

El oferente anexo una certificación llamada ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.PDF dando la dirección 
del lugar y subsano la cámara de comercio donde se evidencia lo siguiente: 

 
 

Fecha de expedición de cámara de comercio 15 de noviembre de 2024 
 
En el documento se evidencia que el establecimiento presentado por el oferente esta suscito en la cámara 
de comercio y su actividad principal tiene que ver con el objeto contractual. 
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Visita: El comité evaluador realizara inspección 
física en el almacén que se encuentren en el área 
metropolitana con el fin de verificar los elementos 
ofertados, sus características y el cumplimiento de 
estos con relación al manual de dotación SENA. 
 

X  

El día 12 de noviembre se realizó la visita a la siguiente tienda:  
 
 
Deblanco ubicado en el mall vegas 10 – local 328 carrera 48 #7-328 
 
La instructora Maria del Socorro Martinez Correa experta en confección, realizó visita en el almacen donde 
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verificó el cumplimiento de la ficha técnica de los uniformes de salud y belleza, revisó la gama de colores, 
diseños, tallas, confección y disponibilidad de prendas ofertadas. 
  
El instructor Carlos Alberto Cruz experto en calzado, realizó la visita en el almacen donde verificó el 
cumplimiento de las fichas técnicas, revisó variedad de diseños y tallas del calzado para dama y caballero 
ofertada.  
 
 

También acompañaron en la visita Vanessa Arango Ramírez Apoyo técnico, contratista de Gestión del 
Talento Humano.  

Catálogo de productos: EL proponente deberá 
anexar a la oferta presentada a la entidad el catálogo 
de productos donde se evidencie como mínimo cinco 
(5) diseños diferentes de tendencia para cada una 
de las prendas y calzado que incluya además la 
descripción de materiales, colores y demás datos 
para ser analizados por los evaluadores del proceso. 

X 

 

El oferente anexó documento denominado FICHA TECNICA.PDF con 8 folios donde especifica, nombre 
del elemento, material, propiedades, usos, colores y tallajes, tanto de los uniformes como el calzado 
especial. 

Anexo disponibilidad de tallas: El proponente 
deberá adjuntar el formato dispuesto por la entidad 
debidamente diligenciado y firmado por el 
representante legal, en la cual certifique que dispone 
de las tallas que requieran los beneficiarios (entre la 
XS hasta la XXXL) que deben ser las existencias en 
el mercado, entre otras y cualquier otra talla especial 
y que, en el evento de que algún funcionario llegase 
a necesitarlo, ofrecerá el arreglo, ajuste sin costo 
adicional, para el funcionario ni para el SENA. Lo 
anterior garantizando en todo momento la entrega 
del número de artículos a las que tenga derecho 
según la normatividad vigente. 
 
 • El proponente deberá adjuntar el formato 
dispuesto por la entidad debidamente diligenciado y 
firmado por el representante legal, en la cual 
certifique que dispone de las tallas que requieran los 
beneficiarios (entre la 34 hasta la 44) que deben ser 
las existencias en el mercado, entre otras y cualquier 
otra talla especial y que, en el evento de que algún 

          X  

 

 

 

El oferente subsano documento denominado ANEXO TECNICO N°1.pdf, que contiene 7 folios, en el cual informa 
que:  
 
Disponemos de las tallas que requieran los beneficiarios (entre la XS hasta la XXXL) que deben ser las 
existencias en el mercado, entre otras y cualquier otra talla especial y que, en el evento de que algún funcionario 
llegase a necesitarlo, ofrecerá el arreglo, ajuste sin costo adicional, para el funcionario ni para el SENA. Lo 
anterior garantizando en todo momento la entrega del número de artículos a las que tenga derecho según la 
normatividad vigente. 
 
Y disponemos de las tallas (entre la 34 hasta la 44) que deben ser las existencias en el mercado, entre otras 
y cualquier otra talla especial y que, en el evento de que algún funcionario llegase a necesitarlo, ofrecerá el 
arreglo, ajuste sin costo adicional, para el funcionario ni para el SENA. Lo anterior garantizando en todo 
momento la entrega del número de artículos a las que tenga derecho según la normatividad vigente. 
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Fotografías de la visita a establecimiento de comercio 
 
 
Uniformes de salud y belleza 
 

    

funcionario llegase a necesitarlo, ofrecerá el arreglo, 
ajuste sin costo adicional, para el funcionario ni para 
el SENA. Lo anterior garantizando en todo momento 
la entrega del número de artículos a las que tenga 
derecho según la normatividad vigente. 

Contactos administrativos: El proponente deberá 
anexar a la oferta una relación donde conste el 
personal responsable de la atención de los 
servidores públicos del SENA Antioquia en el 
establecimiento ofertado. La relación deberá 
contener nombres y datos de contacto 

X 

 

El oferente anexó a su oferta, documento denominado CERTIFICDAO DE CONTACTO ADMINISTRATIVO pdf, que 

contiene 1 folio, en el cual relaciona el contacto administrativo del establecimiento de comercio.  
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Calzado especial 
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CONCLUSIÓN:  En concordancia con lo advertido en la presente acta, el comité de evaluación técnica, del proceso de modalidad MINIMA CUANTIA No. MC-ANT-00474-2024, recomienda 

adjudicar el contrato a DEBLANCO SAS, a través de LA PLATAFORMA SECOPII. 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

Vanessa Arango Ramírez María del Socorro Martínez Carlos Alberto Cruz Vasquez 
Contratista Gestión del Talento 
Humano  

Instructora Experta en 
confección 

Instructor técnico experto en 
calzado 

 

 

 



 

 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
 

 
EVALUACIÓN OFERTA ECONÓMICA PROCESO: 

 
“5_373 SUMINISTRAR UNIFORMES DE SALUD Y BELLEZA Y CALZADO ESPECIAL PARA LOS 

INSTRUCTORES DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA.”. 

 

 
Ordenador del Gasto: John Albeiro Giraldo Londoño - Director Regional (E) 

Área: Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 
 

 
Fecha: 15 de noviembre de 2024. 

 

 
De acuerdo con la información de la oferta económica publicada en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública SECOP II, en el formato “Oferta Técnica Detallada”, se obtiene la siguiente 
información: 

 

 
EVALUACIÓN - OFERTA ECONÓMICA 

 
En archivo adjunto de Excel, se encuentra el detalle monetario de la oferta económica presentada. 

 

 
1. DEBLANCO S.A.S.   Nit.: 8 6 0. 4 0 1. 8 4 4-0 

 

• CUMPLE, al ofertar precios unitarios iguales o menores a los techos previamente identificados 
por la Entidad, para la totalidad de los ítems solicitados, como se observa en el archivo adjunto. 

 

• El valor total de la oferta económica según el precio final unitario multiplicado por las cantidades 
requeridas en la Entidad es de $45.107.217. 

 
 
 

 

 
YEIMY HERNANDEZ VALENZUELA 

 
Profesional G6 (E) – Grupo Apoyo Administrativo 
Mixto 
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1

UNIFORME DE BELLEZA DAMA

(11510218)
CONJUNTO 10

172.269$         32.731$           205.000$         2.050.000$           166.400$          31.616$          198.016$               1.980.160$           CUMPLE

2
UNIFORME QUIRURGICO DAMA

(11510217)
CONJUNTO 24

273.996$         52.060$           326.056$         7.825.344$           270.090$          51.317$          321.407$               7.713.770$           CUMPLE

3

UNIFORME QUIRURGICO 

CABALLERO

(11510217)

CONJUNTO 8

298.161$         56.651$           354.812$         2.838.496$           294.408$          55.938$          350.346$               2.802.764$           CUMPLE

4

UNIFORME DE ENFERMERIA 

DAMA

(11510216)

CONJUNTO 51

186.449$         35.426$           221.874$         11.315.574$        180.200$          34.238$          214.438$               10.936.338$        CUMPLE

5

UNIFORME DE ENFERMERIA 

CABALLERO

(11510216)

CONJUNTO 20

174.895$         33.231$           208.126$         4.162.520$           162.200$          30.818$          193.018$               3.860.360$           CUMPLE

6
TRAJE ANTIFLUIDO TRABAJADOR 

OFICIAL DAMA
CONJUNTO 36

172.794$         32.831$           205.625$         7.402.500$           154.900$          29.431$          184.331$               6.635.916$           CUMPLE

7

TRAJE ANTIFLUIDO TRABAJADOR 

OFICIAL CABALLERO
CONJUNTO 8

170.693$         32.432$           203.125$         1.625.000$           151.600$          28.804$          180.404$               1.443.232$           CUMPLE

8

ZAPATO CABALLERO ENFERMERIA

(11580410)
PAR 12

117.856$         22.393$           140.249$         1.682.988$           111.910$          21.263$          133.173$               1.598.075$           CUMPLE

9
ZAPATOS DAMA ENFERMERIA

(11580412)
PAR 44

114.180$         21.694$           135.874$         5.978.456$           112.670$          21.407$          134.077$               5.899.401$           CUMPLE

10

ZAPATO COCINA DAMA Y 

CABALLERO
PAR 16

121.258$         23.039$           144.297$         2.308.752$           117.500$          22.325$          139.825$               2.237.200$           CUMPLE

47.189.630$     45.107.217$        CUMPLE

2.082.413$           

4,412861% CUMPLE

VALOR OFERTADO 

TOTAL CON 

CANTIDADES

PRECIO UNITARIO 

TECHO EVALUACION

TOTALES

PROCESO CONTRATCION MINIMA CUANTIA - MC-ANT-00474-2024

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA REGIONAL ANTIOQUIA

Objeto: 5_373 Suministrar uniformes de salud y belleza y calzado 

especial para los instructores del Sena Regional Antioquia.

N° TIPO DE BIEN
UNIDAD DE 

MEDIDA
CANTIDAD

FORMATO OFERTA ECONOMICA

PRECIO UNITARIO 

OFERTADO
IVA 19%

PRECIO TOTAL 

OFERTADO INCLUIDO 

IVA 

MENOR Vr. Ahorro Eco.

% Precios Artificialmente Bajo

IVA 19%

PRECIO TOTAL 

TECHO INCLUIDO 

IVA 

VALOR TECHO TOTAL 

CON CANTIDADES
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

EVALUACIÓN SUBSABACIÓN CRITERIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

5_373 Suministrar uniformes de salud y belleza y calzado especial para los instructores del Sena 

Regional Antioquia. 

 

Ordenador del Gasto: John Albeiro Giraldo Londoño - director (E) Regional 

 

Fecha: 18 de noviembre 2024. 

Empresa: DEBLANCO 

 

 

Descripción del 
criterio 

Requisito legal 
asociado 

Soporte/ 
evidencia 

 
Etapa 

 
Evaluación 

1. Certificado de 
implementación del 
SG-SST firmada por el 
Representante Legal y 
responsable del SG-
SST 
 
 
 
 
2. Fotocopia de cédula, 
Certificado Vigente 
Curso de SG-SST de 50 
Horas o su 
actualización Curso de 
20 Horas y licencia de 
seguridad y salud en el 
trabajo del profesional 
Responsable del SG-
SST. 
 
 
 
 
3.Evaluacion de 
estándares mínimos y 
respectivo plan de 
acción de acuerdo con 
la aplicación de 
estándares mínimos 
aplicables - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y 
Res 0312-2019  
 

Decreto 1072 de 
2015 

 
 

Resolución 0312 
de 

2019. 

1. Certificado de 
implementación del 
SG-SST firmada por 
el Representante 
Legal y responsable 
del SG-SST 
 
 

Precontractual 
 
  

 
 
 

CUMPLE 

2. Fotocopia de 
cédula, Certificado 
Vigente Curso de SG-
SST de 50 Horas o su 
actualización Curso 
de 20 Horas y licencia 
de seguridad y salud 
en el trabajo del 
profesional 
Responsable del SG-
SST. 

 
 
 
 
 
CUMPLE 

3.Evaluacion de 
estándares mínimos 
y respectivo plan de 
acción de acuerdo 
con la aplicación de 
estándares mínimos 
aplicables - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) 
y Res 0312-2019 
 

 
 
 
 
 
 
 
CUMPLE 

 

 

La empresa DEBLANCO CUMPLE con los criterios de SST para la etapa precontractual, con la 

documentación subsanada.  

 

 

 
Kelly Johanna Ruiz Tangarife  

CC. 24.714.536 

Cargo: Dinamizadora Seguridad y Salud en el Trabajo Regional Antioquia. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              



CONSOLIDADO

EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. Nº 

MC-ANT-00474-2024

NRO. NOMBRE PROPONENTE CALIFICACIÓN

P-1 DATEXP SAS CUMPLE

P-2 DEBLANCO SAS CUMPLE

P-3

0

0

0

0

[NOMBRE Y FIRMA DEL EVALUADOR JURÍDICO]

[Cargo]

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante 

el término establecido en el cronograma del proceso o la ley, según el caso.

CUMPLE

NO CUMPLE

RECHAZADO

TOTAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

V.02

OBJETO

"

5_373 Suministrar uniformes de salud y belleza y calzado especial para los 

instructores del Sena Regional Antioquia."								

Abogada GAAM



Proponente nro. 2 Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 SÍ

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 N.A.

6.6 N.A.

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 SÍ

11.1. N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 SÍ

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 SÍ

NOTA

22 SÍ

NOTA

N.A.

N/A

N/A

N/A

N/A

REQUISITO

Documento de proponente plural

Registro Único Tributario - RUT

Multas y declaratorias de incumplimiento

Firmeza

actualizar, 30 días antes de presentar oferta

Expedición

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Certificación bancaria

certificado de inhabilidades e incompatibilidades 

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Asegurado

Tomador

Expedición

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Validación de autenticidad

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Objeto del proceso

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 

cronograma del proceso o la ley, según el caso.

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

Garantía de seriedad de la oferta

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Validación de la información del RUP

Valor amparado

Tarjeta profesional del RF

Documento de identificación del RF

CUMPLE

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Consulta en el RNMC

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Certificado REDAM

Compromiso anticorrupciòn 

Certificació de aplicación de normas de prevención y control de lavado de activos 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

OBJETO
5_373 Suministrar uniformes de salud y belleza y calzado especial para los instructores del Sena Regional Antioquia.

DATEXP SAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

EVALUACIÓN JURÍDICA PROCESO Nº MC-ANT-00474-2024 V.02

Documento que acredite la situación militar definida

Renovación

Expedición

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Objeto social relacionado

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del CERL o del RM



Proponente nro. 2 Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación N/A

Integrante 2: %Participación N/A

Integrante 3: %Participación N/A

Integrante 4: %Participación N/A

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 N.A.

6.6 N.A.

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 SÍ

11.1. SÍ

11.2 SÍ

11.3 SÍ

11.4 SÍ

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 SÍ

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 SÍ

NOTA

22 SÍ

NOTA

NOTA

N/A

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

EVALUACIÓN JURÍDICA PROCESO Nº MC-ANT-00474-2024 V.02

OBJETO 5_373 Suministrar uniformes de salud y belleza y calzado especial para los instructores del Sena Regional

DEBLANCO SAS

N/A

N/A

N/A

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Constitución y vigencia

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Facultades

Tamaño

Domicilio

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Multas y declaratorias de incumplimiento

Expedición

Registro Único Tributario - RUT

actualizar, 30 días antes de presentar oferta

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Garantía de seriedad de la oferta

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

Certificación bancaria

certificado de inhabilidades e incompatibilidades 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

CUMPLE

Obaservación: Falta certificado de ausencia del gerente principal y  El revisor fiscal que esta inscrito en camara de comercio es el señor 

NELSON VARGAS ZAMBRANO y no coincide con el que firma el certificado y aporta documentación. 

Compromiso anticorrupciòn 

Certificació de aplicación de normas de prevención y control de lavado de activos 



Proponente nro. Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 NO

1.2 NO

1.3 NO

1.4 NO

1.5 Otros NO

NOTA

2 NO

2.1 NO

NOTA

3 NO

NOTA

4 NO

NOTA

5 NO

NOTA

6

6.1 NO

6.2 NO

6.3 NO

6.4 NO

6.5 NO

6.6 NO

6.7 Otros NO

NOTA

7 NO

NOTA

8

8.1 NO

8.2 NO

8.3 NO

8.4 NO

NOTA

9 NO

NOTA

10 NO

NOTA

11 NO

11.1. NO

11.2 NO

11.3 NO

11.4 NO

NOTA

12 NO

12.1 NO

12.2 NO

12.3 NO

12.4 NO

12.5 NO

12.6 NO

12.7 NO

12.8 NO

NOTA

13 NO

NOTA

14 NO

NOTA

15 NO

NOTA

16 NO

NOTA

17 NO

NOTA

18 NO

NOTA

19 NO

NOTA

20 NO

NOTA

21 NO

NOTA

22 NO

NOTA

23 NO

NOTA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

#REF! V.02

OBJETO #REF!

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Constitución y vigencia

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Facultades

Tamaño

Domicilio

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Multas y declaratorias de incumplimiento

Expedición

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Garantía de seriedad de la oferta

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

[Requisito habilitante adicional 1]

[Requisito habilitante adicional 2]

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

NO CUMPLE

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 

cronograma del proceso o la ley, según el caso.

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

[Requisito habilitante adicional 5]



Proponente nro. Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 NO

1.2 NO

1.3 NO

1.4 NO

1.5 Otros NO

NOTA

2 NO

2.1 NO

NOTA

3 NO

NOTA

4 NO

NOTA

5 NO

NOTA

6

6.1 NO

6.2 NO

6.3 NO

6.4 NO

6.5 NO

6.6 NO

6.7 Otros NO

NOTA

7 NO

NOTA

8

8.1 NO

8.2 NO

8.3 NO

8.4 NO

NOTA

9 NO

NOTA

10 NO

NOTA

11 NO

11.1. NO

11.2 NO

11.3 NO

11.4 NO

NOTA

12 NO

12.1 NO

12.2 NO

12.3 NO

12.4 NO

12.5 NO

12.6 NO

12.7 NO

12.8 NO

NOTA

13 NO

NOTA

14 NO

NOTA

15 NO

NOTA

16 NO

NOTA

17 NO

NOTA

18 NO

NOTA

19 NO

NOTA

20 NO

NOTA

21 NO

NOTA

22 NO

NOTA

23 NO

NOTA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

#REF! V.02

OBJETO #REF!

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Constitución y vigencia

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Facultades

Tamaño

Domicilio

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Multas y declaratorias de incumplimiento

Expedición

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Garantía de seriedad de la oferta

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

[Requisito habilitante adicional 1]

[Requisito habilitante adicional 2]

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

NO CUMPLE

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 

cronograma del proceso o la ley, según el caso.

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

[Requisito habilitante adicional 5]


