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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, noviembre 2024

Sefor

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5885417/2024

Instructor G14

Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes noviembre del afo
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5885417 del 2024

Edison Quintero Lizarazo, identificado con la cédula de ciudadania No. 5759208 de Simacota
Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestidon Agroempresarial
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: TREINTA' Y
OCHO MILLONES SETECIENTOS UN MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS (S 38.701.310), Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondientes al mes de febrero de 2024, por valor de TRES MILLONES CIENTO OCHENTA
MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS ($3.180.930) b) Ocho (08) pagos iguales por los meses
de (marzo) a (octubre) de 2024, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA'Y SEIS
MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS ($3.976.162) cada uno. c) un ultimo pago
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correspondiente al mes de noviembre de 2024 por valor dos TRES MILLONES SETECIENTOS

ONCE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS ($ 3.711.084).

Plazo: Serd hasta el 4 de diciembre de 2024.

Adicién: SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/cte (S
795.232).
Prorroga: 6 dias.

Valor Total:

CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE (5 39.496.542).

TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS

OBJETO:

institucionales y normatividad vigente.

Prestacién de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar
la formacién profesional integral, que programe el centro de formacion en programas de

articulacion con la media en el area de SISTEMAS, de acuerdo con lineamientos

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Preparar, orientar, desarrollar y . .
.. | Se efectud la preparacidon y . .
apoyar procesos de aprendizaje L, .. | Registro fotografico del
. ) se orienté la formacion
en cualquiera de las estrategias . . desarrollo de la
. profesional integral a los . .
1 | de respuesta institucional para ) i formacion realizada con
) aprendices de las fichas .
los diferentes grupos , los aprendices de las
. . numeros: 2930064, | . L,
poblacionales objeto de fichas en mencién.
L ) 2932835.
Formacion Profesional Integral.
Evaluar el proceso de | Serealizdé procedimiento de
aprendizaje, las estrategias, el | evaluacién del proceso de | Captura de pantalla del
3 medio ambiente, el rendimiento | aprendizaje, registrando en | procedimiento realizado
académico de los aprendices y | la plataforma Sofia plus los | en la plataforma Sofia
diligenciar oportunamente los | juicios de evaluacién | plus.
formatos correspondientes. correspondientes.
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Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las

acciones encomendadas y los

Se realizd el informe

mensual de ejecucién

Informe mensual de

5 soportando las obligaciones | actividades del mes de
productos resultantes de . .
. cumplidas durante el mes | noviembre.
procesos de Formacidn
. de reporte.
Profesional.
) . Se realizd recepcién de
Responder por la integridad vy . »
) ) materiales de formacion vy
buen uso de materiales, equipos . o
] posteriormente se realizé )
y demds elementos de |Ia . Copia acta de entrega de
6 | . . . entrega de los mismos para )
institucion puestos bajo su materiales al CIRVE.
. el apoyo al proceso de
cuidado para desarrollar labores .
s d formacion de los
ropias de su cargo.
prop 8 aprendices del CIRVE.
Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de 5 dias Captura de pantalla
habiles, todas las actividades diagramador horas
gue de acuerdo con los procesos programadas mes de
que son de su responsabilidad, noviembre.
garantizando la calidad de la | Serealizé procedimiento de
; informacién y su coherencia con | programacién de horas | Reporte generado de
el proceso formativo, tales | académicas del mes de | Sofia plus de |las
como: Registro de los juicios | noviembre. “Actividades
evaluativos; Creacién de rutas y Académicas” apoyo a la
asociacion de  aprendices; formacion.
Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos.
Hacer seguimiento y evaluar la | Se realizd evaluacién de la
) o . Captura de pantalla
etapa productiva de los | etapa practica de la ficha L
9 ) procedimiento
aprendices que les sean | 2712784 en la plataforma .
. . ] ] realizado.
asignados para dicho fin. Sofia Plus.
Cumplir con las normas de L
. . Se participo en
bioseguridad y reglamentos e . Captura de pantalla del
. ) . las actividades de .
instrucciones del Sistema de L . test realizado sobre PVE
11 sensibilizacién del Eje de

Gestidn de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

Medicina Preventiva y del
Trabajo.

de Riesgo Bioldgico vy
Riesgo auditivo.
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Se desarrollé la reunidn
para la socializacion del
programa de articulacidon — | Registro fotografico de
Técnico en Sistemas | las reuniones
Teleinformaticos en el | adelantadas.

Las demas que se requieran para | Colegio Integrado Roel vy
1 el cumplimiento del contrato y | Velasco, asimismo  se | Actas de socializacion
que sean concertadas con la | participd en la socializacién | del programa de

supervisién del contrato. del programa en el CUV. articulacién.

Se participd en la reunidn | Capturade pantalladela
virtual desarrollada con el | participacion en |la
grupo de Articulacién con la | reunion.

Media.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1. 82224 Aguada - Santander 5/11/2024 7/11/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidén del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 8632641613 de la planilla ASOPAGOS del mes de octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Anti trdmites”)
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Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

Firma

EDISON QUINTERO LIZARAZO
Contratista
C.C. No. 5759208

Recibi a satisfaccion:

Firma
CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.5885417 / 2024
Coordinador de Programas Especiales
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EVIDENCIAS MES NOVIEMBRE
CONTRATO CO1.PCCNTR.5885417 / 2024

Evidencia 1. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje.

miércoles, 6 de noviembre de 2024 15:26
6°9'46.338"N 73°31'17.292"W

Aguada

jueves, Tde noviembre de 2024:16:31
6°9'46.248"N 73°31'17.298"W

Aguada

nTléfcoles, 13 de n jembre @24 01:20
‘ TBENT3°37'37.908" W

.5 559
Barhosa

Evidencia 3. Evaluar el proceso de aprendizaje, el rendimiento académico de los aprendices.

SOﬁﬂPIus Eli:\i

Instructor v
[ Diseito Curricular
[ Ejecucion de la Formacisn
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de 1a Ruta de Aprendizaje -

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizsie
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asosiados a Ruta

Reconocimienta de Aprendizaje
Previos Masivo

Recanocimient to de Aprendizajes
Previos

& EDISON QUINTERO @Ayudaysoporte  EiBandejadetarcas M LMSSENA  @CambiarClave  Salir G

Evall on ruta de aprendizaj
Opciones de biisqueda
T o 2716288-SISTEMAS

#

4
Aprendz®

a
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluative
Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Proyecta Descripién Resultada Pl
SOPORTE 'IECM\CO EN EQUIPOS DE COMPUTO ¥ REDES FISICAS DE DATOS APOYADOS EN LAS CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDOD EN 'CUENTALAS OFORTUNIDADES Y APROBADO
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LOS COLEGIOS ARTICULADOS COM SEMA WELEZ. NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCI
'SOPORTE IECN\CD EN EQUIPOS DE COMF’IIID Y REDES F\Slms DE DATOS AF‘D\’ADOS ENLAS ESTRUCTURAR EL PLAN DE DO CON LAS iSTICAS APROBADO
TECNOLOGIAS DE LA EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
'SOPORTE TECMICO EN EQUIPOS DE COMPUTO Y REDES FISICAS DE DATOS APOYADOS ENLAS INTEGRAR ELENENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTAEL oo
TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION EN LOS COLEGIOS ARTICULADOS CON SENA VELEZ PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOGIAL
SOPORTE 'IECN\CO EN EQUIPOS DE COMPUTO ¥ REDES FISICAS DE DATOS APOYADOS EN LAS VALORAR LA PRCPUESTA DE NEGOCIC COMFORME CON SU ESTRUCTURAY APROSADO
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LOS COLEGIOS ARTICULADOS COM SEMA WELEZ. NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.
Pégina 1da 1
Guardar | | Cancelar




Evidencia 5. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas

IVIEMBRE
417

PROCESD GESTION DEL TALENTD HUMARD
FORMATO INFORME MENSUASL EIECUCION CONTRACTUAL

Wilez, noviembre 2024

Zeflor

CESAR FERMANDO PALENCIA LOPEZ

SUFERWISOR CONTRATD Me. CD1.POCNTR.SEESS17 2024
nstruchar G14

Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente

Wiler

Asunig: Infarme mensual de ejecuckin
contractual mes noviembre del afio
Iaze

Raferentia: No COLPCONTR.SEES417 del 2024

Edizan Quintero Lizaraze, identificado con la cécula de cudadania No. 5759208 de Simaccta
Zantander, en mi calidad de Contratista del 5284, en el Centro de Gestidn Agroempresarial
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestackin de Serdckes de |a referenca, a

continuacidn, presenta of Infarme: de ackividades realizadas en of mes objeto de cobro.

valor y forma de Pago: e fija como walor total para el contrato la suma de: TREINTA ¥
OCHD MILLOKWES SETECIENTOS UM MIL TRESCIENTOS DOEZ PESOE |5 30.700.310), Esta suma
serd pagada por of SEMA al contratista de la sigulente manera: a) Wn primer pago
correspondentes al mes de febrero de 2024, por valor de TRES FILLONES CIENTD DCSENTA
MIL NONECIENTOS TREINTA PESOS (53 180930} b} Ocha {D8) pagas iguakes por los meses
e (marza) a{ociubere) de 2004, porvalor de TRES MILLOMES NOVECIENTOS SETENTA ¥ 5815

MIL CIENTD SESEWTA ¥ DOS PESOS ($3.976.162) cada wno. <f un Cltimo pago

Evidencia 6. Responder por la integridad y buen uso de materia

=Eraa
N °
semaa
ACTA No. 1 7 =] -7/\v
NOMBRE DELCOMITE O DE LA REUNIGN: Entraga fisica de materiales e msumes para lievar | g | Ponchadora profesional de impacto Unidad 1
a cabo précticas de mantenimiento en equipos de computo y redes de datas. | |JadsRius F
e Probadores  de red, daic
P Agusda Santander, 7 de | HORA I::)O' HORA FIN: Y. | matsiasas . Unidad 2
| D bre de 2024 14 16:00 | - o —
noviem| | ! Crema disipadora de silicona tipo
| Coleginsmegeais oty | TECINAL/ P iy ‘
| LUGAR Y, 2 a mnegranio ety | : i me
/0 ENLACE: Velasco (ORVE) :?:prii:‘t: ::IGO:D':: 11 | Ponchadoras RIS (rimpadora) Unidad | 3
o
—_— s - CONCLUSIONES
AGENDA O PUNTOS PAI\AA‘DF_SAHQOAI.AI: 5@ llevd 3 cabo 13 entrega de los materiales e insumos Gescritos, segun lo relacionado
1. Realzar la entrega fisics de materiales e Insumos necesarios para las pricticas de ar; Cl de e de las fichas i
mantenimianto en equipos de cdmputo y redes de datos, en el marco del praceso de [ E ACION DE COMPROMI ==
3 ESTABLECIMIENTO Y ACEPT.
formacitn de los aprendices de las grades 10y 11 de fos programas Téonico en Sistemas y = e ] 0
Técnico en Sistemas Teleinformiticos, a 1 dotente homdloga Andrea Amado Castillo ded ACTIVIDAD it
| Colegio Roel y Velasco. JoECIsiOn FECHA RESFONSARE PARTICIPACION
‘OBIETIVO[S] DE LA REUNIGN: K L L.
1. Realizar k& entregs fisica de materiales e insumas necesarios para las practicas de ,,I:::,:‘, u“:, e
mantenimiento en equipes de cOMpULo y redes de datos con los aprendices éel programa m._‘m,:.. w::

Téenico en Sisternas de las fichas 2712784 y 2930082. - wpeandicas Afo 2024 Docente Homs it
o ucHnte ogo A 4

—] maticulados ¥ que

DE LA REUNION
s estén en procese de
Se procede a realizar la entrega fisikca de los materisles ¢ insumos para las practicas de formacion.
mantenimiento en equipos de aempum y racles de datos, que se lova a cabo en el marco del DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES :
preceso de delos del progr Técnico en Sistemas, correspondientes
3 las fichas 2712784 y 2930082, Para ello, se entregan los materiales de formacién detallados NOMBRE MDENCIAYS| ARuERA OBSERVACION
en 13 siguiente 1abla 3 la docente homodloga Andrea Amado Castilo, asi: = ! }
Item Material de Formacién Unidad de Medida Cantidad | Edison Quintero
1| Cabie UTP can Se: 305 mis / cat 5e. G 1 vie | SEMACOR0 ¥ -
2 |Corector RIS cat Se boka Bolsa x 100 1 Aadespreda | . SCHVE ;
7 Limpiador de contactos eléctricos y Ot | Homélago . o
| electeénicos. Unidad a e S0)2/¢0 con L Ley 3561 de JDLI, Protecchss 3¢ Gonss Iraamaims, 1 Servicks Macanel 3¢ Agrevdrais STA 3¢
R Kit limpiador de pantallas  en I :z:::- 3 greantlias % ekl v protecchin de koe daes pericnaes que te encrenioan ANacenXIes e e
0 L e enie do o minkiookdo iguienta
N ) nidad 4 ANEXOS -
5| Pendrive de estada sélido 16 GB. Unidad [ K] Baphen
6 Sitch de esaritorlo de 8 puertos de y |
| 10/100mbyps VUntdag &)
| |7 |Espuma Wmpladora 370 ml | Unicdad s 5
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Evidencia 7. Reportar en el sistema Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo con los procesos

que son de su responsabilidad.

e Diagrama de la programacion del mes de noviembre.

- - - —= SABADO
=S MARTES MIERCOL JUEVES viER
LUNE MART MIERCOLES B IERNES el
28/10/24 29/10/24 30/10/24 31/10/24 o1/11/24 02/11/24
06:00 - D7:00: Disponible 06:00 - 22:00: Disponible
07:00 - 12:00:
(2920064 ) IDENTIFICAR LAS
HERRAMIENTAS TECNOLOG 03/11/24
REQUERIDAS EN LA 06:00 - 22:00: Disponible
ORGANIZACION APLICANDO
NORMATIVE. -
B4/11/29 03/11/24 6/11/24 07/11/24 B/11/24 0s/11/24
06:00 - 22:00: Dispanible 06:00 _07:00: Disponiie 06:00 - 07:00: Dispanible 06:00_07:00: Disponie 06:00 - 07:00: Dispanible 06:00 - 22:00: Disponible
07:00 - 12 07:00 - 12:00: 07:00 - 12:00; 07:00 - 12:00:
(2e3004 IDBNTIFICAR LaS [2920064) IDENTIFICAR LAS (2530064)IDENTIFICAR LAS
HERRAMIENTAS TECNOL HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS NTAS TECNOLOGI 10/11/24
REQUERIDAS EN 06:00 - 22:00: Disponible
NORMATIVA. -
11/11/24 12/11/24 13/11/2¢ 15/11/24 16/11/2¢
061000 - 22:00: Dispanible 06400 - 12:00: 06:00 - 12:00: 05:00 - 12:00: 06:00 - 12:00: 06:00 - 22:00: Disponible
(2716288)RESOLVER LAS (2715288 RESOLVER. LAS [2716288)RESOLVER LA (2715288 RESOLVER LAS
SOLICITUDES DE SERVICIOS DE SOLICITUDES DE SERVICIOS DE  SOLICITUDES DE SERVICIOS DE  SOLICITUDES DE SERVICIOS DE
ACUERDO A LOS ACUERDO A LOS ACUERDO A LOS ACUERDO A LOS 17/11/24
ASUMIENDO COMPROMISQS DE ASUMIENDO COMPROMISQS DE ASUMIENDO COMPROMISOS DE G600 = 22:001 Dposibis
LAS FUNCIONES ¥ + LAS FUNCIONES Y + LAS FUNCIONES ¥ -
18/11/24 15/11/24 ] 31/11/24 Bf11/24 23/11/24
06:00 - 11:00: 06:00 - 11:00: 06:00 - 11:00: 06:00 - 11:00: 06:00 - 11:00: 06:00 - 22:00: Disponible
(2932835)IDENTIFICAR LAS (2932835)IDENTIFICAR LAS (2832835)IDENTIFICAR LAS (2932835 IDENTIFICAR L (2532835 IDENTIFICER Lis
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS _ HERRAMIENTAS TECNOLBGICAS TECNOLOGICAS _ HERRAMIENTAS TECNOL: ) %5 TECNOLOGICAS
JAS EN LA O cIon S L ORGAMIZACIGN  EQUERIDAS SN LA ORGAMIZACION  REQUERIDAZ T LA ORGANIZACION  AEQUERIDAS EN Ln ORGAMIZALION 2471122
APLICANDO NORMATIVA. APLICANDO NORMATIVA. APLICANDO NORMATIVA. APLICANDO NORMATIVA. APLICANDO NORMATIVA. ARk
11:00 - 22:00: Dispanible 11:00 - 22:00: Disponible 11:00 - 22:00: Dispanible 11:00 - 22:00: Disponible 11:00 - 22:00: Dispanible
25/11/28 26/11/24 e 28/11/24 29/11/24 30111/24
06:00 - 07:00: Dispanible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 7:00: Dispanible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00: Dispanible 06:00 - 22:00: Disponible
07:00 - 12:00: 07:00 - 12:00: 07:00 - 12: 07:00 - 12:00: 07:00 - 12:00:
(2530082)IDENTIFICAR LAS {2930082)IDENTIFICAR LAS (2920082 IDENTIFICAR LA (2930082)IDENTIFICAR LAS (2920082) IDENTIFICAR LAS
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS ~ HERRAMIENTAS mnmmsmmm HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS ~ HERRAMIENTAS TECNOLOGI 01/12/24
REQUERIDAS EN LA REQUERIDAS EN LA REQUERIDAS EN REQUERIDAS EN LA REQUERIDAS EN LA
ORGANIZACION APLICANDO ICANDO REAMZACION APLICANDO ORGANIZACION ORGANIZACION APLICANDO
NORMATIVA, + NORMATIVA. = NORMATIVA, + NORMATIVA. ~ NORMATIVA, -
| arteriord__siguiente) |
. s .. s
e Informe Apoyo a la Formacion — Actividades académicas.
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
. =
INSTRUCTOR: EDISON QUINTERO LIZARAZO - COMPETENCIA DE APRENDIZALE: Fomentar cultura smprendedona segin habilidades y
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

2011724 05:33 AM

Page 1078

GENERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

. £g- » COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59 CONTEXTCS PRODUCTIVOS Y SOCIALES,
ACTIVIDADES ACADEMICAS
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
FICHA 2030082 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS - COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE GCONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
DE APRENDIZAJE: SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON i 5 T imi A
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  M3nEner equipos de camputo segin proceciminto téenico
DESARAOLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMFETENCIA DE APREMDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN S0CIAL. PERSONAL Y FRODUGTNVO. . Operar hemamientas informéticas y digitales de acuerdo con
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: jos y man \ecnicos
Ejercer derechos fundamentales del trabajo en & marco o la
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios intemacionales.
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultade de Aprendizaje de |a Induccion.
Enrigue Low Murtra-interactuar en & contexto productivo y social
+» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuendo con principios élicos para la construccion de una
cultura de paz.
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
. . Evalarred de acuendo con procedmientos de
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TUmiCaciones y normaEira tcica
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 40,00
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 130,00




Evidencia 9. Hacer seguimiento a la Etapa Productiva

e Evaluacion Etapa Productiva en Sofia Plus

)
SOﬁaPIus N & EDISON QUINTERO ©Ayudaysoporie  ESBandejadefarcas @ LMSSENA & Cambiar Clave  Salir B
Instructor v
Evaluacia
# Disefio Curricular & ruta de ap
. X ) Opciones de biisqueda
[ Ejecucién de la Formacidn <
Administrar Ruta de Aprendizaje = Ficha de caracterizacin® 2712784-2ISTEMAS.
#
Consultar Ruta del Aprendiz
o=t RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETARA PRACTICA
Generar Excel de Planeacién “
Pedagégica
Agrenict MONIGA VIVIANA RUIZ
Generar PDF de Proyecto Formativo 4
Gestion de la Ruta de Aprendizale Juicio Evaluatvo Seleccionsr Juisio Evaluatve W
Asociar Aprenciz a una Ruts de. Resultados de Aprendizaje Etapa Practica
Aprendizaje
p— Juicio de.
Progacts Descripoidn Evaluactn
EE i T s 'SOPORTE TECNICO EN EQUIFOS DE COMPUTO ¥ REDES FISICAS DE DATOS APLICAR EN LARESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTCR PRODUCTIVD, LOS CONOCIMIENTOS,
APOYADOS EN LAS TECNCLOGIAS DE LA INFORMACION EN LGS COLEGIOS HABIIDADES ¥ DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIONASUMIENDO  APROBADO
Evaluar Ruta de Aprendizie Masiva ARTICULADOS CON SENAVELEZ. ESTRATEGIAS Y METOOCLOSIAS DE AUTOGESTION
Pagina 1de 1
Listar Aprendices Asociados 2 Ruta | Guandr §
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registrd un juicio de evaluacion como NO APROEADO, se enviar una nofificacin via correo electrénico al aprendiz.
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Evidencia 11. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA.

7Av SENSIBILIZACION RIESGO BIOLOGICO Y
RIESGO AUDITIVO

SENSIBILIZACION PVE RIESGO BIOLOGICO "PREVENCION DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS™ ¥ RIESGO AUDITIVO * CUIDADO
AUDITIVO"

1. Autorizo el tratamiento de la informacion si 0 no. Si marca no por favor no diligencie el formulario (no
podra diligenciar el formulario ni observar la informacion) * [}

Si

No

2. Nombres y Apellidos completos * [}

Edison Quintero Lizarazo




Evidencia 12. Las demds que se requieran para el cumplimiento del contrato.

. Participacion socializacién programa de articulacion “Técnico en Sistemas Teleinformaticos”.

e £l proceso de articu

ci6n es el resultado de una colaboracion y trabajo conjunto entre el
colegio, los padres de familia y el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente SENA - Vélez

ACTANo. 1 B - 1
| NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Socializacion proceso de articulacion y programa

5 g Su propésito es otorgar a los jévenes el titulo de Técnico en Sistemas Teleinformaticos,
nstructor £l INTERO LIZARAZO
formaticos, por parte del instructor EDISON QUINTE

Técnico en Sistemas T
familia y estudiantes del grado noveno del Colegio Integrado Roel y Velasco

ademas de su diploma de bachiller. Para lograr

te objetivo, 10s estudiantes (aprendices)

a los padres deben completar una formacién técnica y transversal en coordinacion con docentes de
de Aguada Santander ~ 3 _ diversas reas, que incluyen: lengua inglesa, comunicacion, actividad fisica, ética, y otras |
add A e HORA INICIO: | HORA FIN:

Sorhia sy 10 11:30
septiembre de 2024 | 10 OR I | con la asistencia de instructores del SENA que brindan apoyo en la formacion y actividades
‘ = B o DIRECCION / REGIONAL /

LUGAR Y/0 ENLACE: Colegio Integrado Roel v | cenyRo: Centro de Gestion

CIUDAD Y FECHA: | materias. Este proceso se lleva a cabo durante |os periodos académicos de los grados 10y 11,

técnicas. Estas actividades se programan en horarios previamente acordados con las
directivas del colegio.

Yebte: Agroempresarial de

RAT OLLA
1 AGENDA c‘v PUNT‘;S‘PAWA DES“:‘“?? AT 2. Actoresy papeles que desempedia cada integrante:
Socializacion del pr ma de articulac nameg

2. Actores y papeles que desempefia cada integrante; |
3. Compromiso Institucional (SENA - Colegio). €l programa cuenta con la participacin activa de diversos actores, como los directivos y
4, Compromiso de padres y educandos. = docentes del colegio, el instructor técnico designado por el SENA, los padres de familia y por
5. Programa Técnico en Sistemas Teleinformaticos, requisitos de ingreso, competencias del | supuesto, los estudiantes (aprendices). Todos estos elementos forman un equipo esencial
= ) cooperacion facilita que el protagonista principal "el aprendiz”, adguiera los conocimientos y
| OBJETIVO(S) DE LA REUNION: T habilidades esenciales que le permitirdn aspirar al titulo de Técnico en Sistemas

1. Socializar el proceso de articulacién con la media, enfatizando que el Colegio Integrado Teleinformaticos.

Roel y Velasco esta articulado en fa especialidad de Sistemas y que es fundamental el

compromiso de padres, educandos y formadores para obtener personal iddneo y se les 3. Compromiso Institucional (SENA - Colegio):

pueda certificar su proceso de formacion como “Técaico en Sistemas Teleinformaticos”

2. Dar a conocer aspectos del programa Técnico en Sistemas Teleinformaticos tales como:

| requisitos de ingreso, competencias del programa, duracidn, entre otros €5 importante destacar que este proceso representa una colaboracién conjunta entre todas
las partes involucradas. El colegio adapta su plan de estudios para integrarlo con la formacion

DESARROlLO DELA REUNI0N7 | técnica. En consecuencia, durante los grados 10 y 11, los instructores del SENA llevan a cabo
La reunién comenzé en la fecha y hora programadas. La rectora del Colegio Integrado Roel y la instruccién

en las competencias técnicas especificas del programa de Sistemas

Velasco, Lic. Dolly Smith Galeano Benavides, dio inicio con un breve discurso de bienvenida, | Teleinformaticos. En este caso, estas competencias corresponden a: El mantenimiento de

saludando a todos Ios asistentes. A continuacién, presentd al instructor del SENA, Edison €quipos de computo, La verificacién del funcionamiento de la red de datos y La operacién de
Quintera Lizarazo. Tras un saludo iniclal por parte del instructor, se procedié a abordar y herrsmientas informéticas.

discutir los temas programados en la agenda, de la siguiente manera:
4. Compromiso de padres, docentes y educandos:
1. Programa de articulacién con la media:

_ R Es esencial contar con el compromiso activo de los padres, quienes deben supervisar y estar

| al tanto del progreso de sus hijos en su proceso de formacién. También es fundamental que
—— | les transmitan la relevancia de obtener el titulo de Técnicos, ya que esto les beneficiara tanto
GOR-F-084V02
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Competencias basicas y transversales: Induccion, Aplicacion de practicas e proteccién ﬂma cursar_décimo —]
ambiental y SST, Desarrollo de procesos de comunicacion eficaces y efectivos, Ejercicio de los | grado. o 1
derechos fundamentales del trabajo, Generar habitos saludables de vida mediante la DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
aplicacién de actividad fisica, Fomento de la Cultura emprendedora, Interactuar en el FRVAD
i DEPI
contexto productivo y social de acuerdo con principios éticos, Interactuar en lengua inglesa NOMBRE Ei;‘::;iw N;TUNE:A OBSERVACION |  PARTICIPACION
de forma oral y escrita, resultados de aprendizaje etapa préctica. (si/no) VIRTUAL
. Rell Sifh |Bectoria ] T A
S — CONCLUSIONES Ealedre 3. | e.z.2.06 5 — ot bietients
ey q 7 7
1. Se resaltd que la articulacion entre el Colegio Integrado Roel y Velasco y el Centro de Btj Ja Y ‘;‘ Modee. Flia = - (@L&LL c) )
Gestién Agroempresarial del Oriente SENA - Vélez se basa en un esfuerzo conjunto de ﬂ“r' = -
directivos, docentes, padres de familia y estudiantes. Es evidente que |a colaboracién fihgt c¥esdpcucl, | ¢
activa de todos estos actores es esencial para el éxito del programa, que busca otorgar a rcila @ |+e -
los estudiantes el titulo de Técnico en Sistemas Teleinformaticos ademds de su diploma Beodar et
de bachiller. i Hod e £ . o
2. Se enfatizé de manera especial que el programa va mas all de ser simplemente un Lzslavins C adi= I =1l
proceso educativo, ya que promueve una formacién integral. 2‘“‘ 7 Padee I /
3. Se presentaron detalles del programa Técnico en Sistemas Teleinformaticos, incluyendo srenct o 50
los requisitos de ingreso, las competencias que componen el programa tanto las técnicas Cfafia -
como transversales, su duracién y otros aspectos relevantes. low, enit Mod . -
4. Se acords que los padres de familia entregaran a la rectoria del colegio, a més tardar el Choren @ O Mudre Si o Ofifis cheakarroe.
8 de noviembre de 2024, los documentos necesarios para el proceso de inscripcién y
matricula de los estudiantes que cursarén el programa Técnico en Sistemas /o e Senchy sacid, 7] - el i Sn
Teleinformsticos. Pt JoFagna I
0rqe Gntor| [ladve 37 —-—
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS Ay Por
f T @
ACTIVIBES FECHA RESPONSABLE mMAoo “rroslons o | Madde = =
| /oECisiON SPONS PARTICIPACION Luz Srmdig —
| VIRTUAL Beutios meadie <X M
Entregar documentos Firmas registradas en 3 k) gﬂm‘
necesarios para el . la secdén  de v 0y Roen T
PR a
proceso de | 8 de noviembre 2024 P::':’ defamhlay | ossrentes y Tyaio [O0E > ’Fﬂmm\;
Tnscrigcion ¥ oo oprobacién wis alanse [ pofre 51 o
matricula. decisiones. son chts |
Certificacion de estudionte
estudiantes que . a2 LT UE 57 o — |
aprobaron noveno y Febrero2023 Rectoria Colegio We t{ﬁ»-ﬂ@aum» " Jo. T o oaes |
siguen en el colegio ~ Fivee CIRue 5 . Bt v
’,
GOR-F-084V02 GOR-F-084 V02
-
L. N
- ACTA No. 1 T |
'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION procaso de ¥ programa grade [ |
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
Téenico an Sistemas Teloinformiticos, por parte de los Instructores CLAUDIA ESPERANZA ‘ 2 G
CARRASCO OLARTE y EDISON QUINTERO LIZARAZO a los padres de familla y estudiantes dol DEPENDENCI, APRUEBA |
0 Y 5 Y NOMBRE | N OUSERVACION  PARTIOPACION
grado noveno del Colegio Universitarlo de Vélez. EMPRESA (sy/nN0) IRTIIAL
vreo: Vélez, 24 do saptiembra | HORAINICIO: | HORA FIN: - -
CU0AD de 2024 6:30 730 Smapola | padwe Jv Grragadirmsiey
i o | O1RECCION 7 REGioNAL/ cameloanp Toerlio | t
.
LUGAR Y/0 ENLACE: oo tyersariode. | cenTRO: Centro da Gestén ford [tedve de | <5 D P
Agrosmpresatial dal Oriente. [ At famitio | . {
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Mah ‘o/v
1 de ar 1a media. 2 ‘/P'JL*' Coeniliq S _ Daets gy
2. Actores y papeles que desempeiia cada Integrante. Vidoran ‘4‘?0 ¢ J.,
3. Compromiso Institucional (SENA - Colegia). LG St e
4. Compromiso de padras y educandos. =
5. Programa Técnico en Sistemas de ingreso, madee )-
| ™ el programa. ® Data vade| TR0 4 3y S.Vm —
6. Conclusiones y cierre de la reunién. mﬁ\q
“Qnde 1 faenig B Lye 4 Fdone
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Socializar el proceso de articulacion con la media, enfatizando que el Colegio [Heoten Cub) Harcoglal < <L/ ~
Universitario de Vélez esth articulado y una de las especialidades es la de Sistemas y l& y 3
que es el de padres, v para obtener \, . (
i . U ’
parsonal kiéneo y so les pueda certificar su proceso de formacién como “Téenico en e D“"l' r(a&" Y = .
Sisternas Teleinformaéticos”. " .I o ) Y.
2. Dara conocer aspectos del programa Técnkco en Sistemas Teleinformiticos tales como: Mmird Le 57 1
d i J duracién, entre otros. ’ r
3 3 s
Den 5, «me'. Eldente S J.
DEWA bamu ) Gnkp| £ studim te 2 Sameel Canlo
L3 reunién comenzé en la fecha y hora programadas, se dio inicio con un breve discurso de |
ds a todos los A e los = ¢
9 i Semenh Y R
instructores Claudia Esperanza Carrasco Olarte y Edison Quintero Lizarazo, procediendo 3 Bravon gl sgnlns € tadignte | 5) W ;uy 7 ‘t’f'l‘,"‘-;::’
abordar y discutir los temas programados en la agenda, de la sigulente manera: Valey
,: aa  EScdenic 5\ Aeferio
L de articulocién con lo media: A Alntoloth - o [ets Meganden
i ‘i.y\'s Aot e sy Pasne. | 57 Euls Hrggndes
Topn 1 Wyitia
2 { 1
El proceso de artkulacidn es el resultado de una y trabajo conjunto entre el Hero oy “:_ uAEMNE - Wedaay o
cwican | 2 | (STt
| ! Sh_
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e Participacion reunidn virtual articulacion.

© xc

Mayorm. nublade

Nancy Milena (Invitado) Cesar Fernando Palencia Lopez

Claudia Esperanza Carrasco ... & Helena (Invitado) Ce

Leonel Parra Nieves &

cilia Amado Ariza (Invitad

o) =2

Participar Reaccionar  Vista

Yair Ballesteros (Invitado) &

CARLOS ESTEVEZ (Invitado

N Y @

Mico  Compartir

* En esta reunién (11)

n Quinter... (Invitado)

de la reunién

CARLOS ESTEV... (Invitado)
(Invitado)

. Cesar Fernando Palendia Lopez

. Claudia Esperanza Carrasco Olarte

German Cruz (Invitado)
Invita n

o Helena (Invitado)
Invitado de la reunion
. Herika Bibiana Ariza Gonzalez

. Leonel Parra Nieves

A D = apb

:04 p. m.
28/10/2024
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA:
Vélez Santander, 8 de noviembre de 2024

PRESENTADO A:
Javier Gonzalez Franco
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
82224 05/11/2024 7/11/2024
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
Santander / Centro de Gestion
Aguada Santander Agroempresarial del Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Facilitar, promover y respaldar los procesos de aprendizaje de la
Formacion Profesional Integral del programa Técnico en Sistemas Teleinformaticos, dirigido a los
aprendices matriculados en las fichas 2930064.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se brindd una capacitacion enfocada en el uso y operacidon de la herramienta Hiren’s Boot,
abordando cada una de las diversas utilidades que dicha herramienta ofrece.

2. Ademas, se ofrecié formacion sobre el proceso de recuperacién de informacion eliminada y el uso
de aplicaciones especificas para este fin. Dentro de esta formacién, también se cubrié el manejo de
la herramienta Ccleaner, destinada a realizar el mantenimiento légico de los equipos de computo.

3. También se incluyeron conocimientos practicos sobre el uso de software de diagndstico y otras
aplicaciones para la recuperacién de informacion perdida en un equipo de computo, aportando una
vision integral sobre herramientas Utiles para la recuperacién y mantenimiento.

RESULTADOS:

1. Los aprendices reconocieron las ventajas del manejo de Hiren’s Boot, lo que les permitié mejorar la
eficiencia en la resolucidn de problemas de software y en el mantenimiento preventivo.

2. También adquirieron conocimientos sobre la recuperacién de informacién y el uso de Ccleaner,
fortaleciendo su capacidad para mantener los equipos en dptimo funcionamiento.

3. Asimismo, desarrollaron competencias en software de diagndstico y recuperacion, mejorando su
respuesta ante fallos técnicos y protegiendo la integridad de la informacion.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico del proceso de la Formacidn desarrollada.
2. Planillas de asistencia de los aprendices participantes.

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Valorar los resultados de
aprendizaje en la plataforma Instructor SENA Noviembre 2024
sofia plus.

CONCLUSIONES:

1. Las actividades formativas y practicas realizadas con los aprendices les permitieron adquiriry aplicar
habilidades técnicas sobre diversas herramientas y utilidades para el mantenimiento légico de los
computadores, contribuyendo asi, a afianzar sus conocimiento y a mantener en éptimas condiciones
el funcionamiento de los equipos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

Edison Quintero Lizarazo

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Instructor G14 Cesar Fernando Palencia Lépez %ﬁ s ‘
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EVIDENCIAS NOVIEMBRE - COMISION No. 82224

1. Registro Fotogrdfico.
¥l 1| -
. “‘ Iy
\ l g i iu“ ) - ( g A
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2. Planillas de Asistencia

\ )

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 5 DEL MES DE A\ON Wb < DEL ARIO 2024
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OBJETIVO (5) |p,mr/|r Z/l ZL/X 0

No NOMBRES Y APEWIOS | No. DOCUMENTO Vi’”‘"”f conmTsTa e "‘z:ﬂ";”ni';i"‘/ ] ‘OR““?“‘._‘T“O"‘CO TELEFONO/EXT. r G’;TJ"};;?:’WA?,r::,’:”mh
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran en este y les dard el tr corr en

de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA_ 6 DEL MES DE _N\OY \\-MI)'VaDEL ANO 2024
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
les que se 0s en este y les dard el tratamiento ¢ enc de lo establecido legalmente
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se cnmpmmete a garantizar la segundad y proteccion de los datos
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Comprobante.

Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnreyeso

36-02-00-068-
954610

NELSY REYES OLAYA

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

3/11/2024 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3424 de fecha 2024-02-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 366724 Fecha Registro: |2024-11-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 594.080,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 594.080,00 | Saldo x Obligar: 594.080,00
TERCERO ORIGINAL
g‘fj’:;ﬁ‘:“i’:": Cédula de 5759208 |Razén Social:  |EDISON QUINTERO LIZARAZO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 230540763265 |Banco: BANCO POPULAR S. A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
o . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacién: Fecha de Genera Viaticos: Si Num. Solicitud de | g5554 | Namero: |com 82224 Tipo: SOLICITUD | Fecha: 2024-11-03

Registro: Comision:

iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-15-20305C-3603025-02
g%g%i)ﬁENTRO DE ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
AGROEMPRESARIAL DEL |\ Te GRAL - FORTALECIMIENTO Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL RATII VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ORIENTE - INTEGRACION | b "SERVICIO DE FORMAGION OPERACION
CON LA MEDIS-
SANTANDER PROFESIONAL DEL SENA

NACIONAL

594.080,00 0,00
Total: 594.080,00 0,00 594.080,00 594.080,00

VIATICOS FORMACION  DEL 05 AL 07 DE NOVIEMBRE DE 2024 A VELEZ AGUADA VELEZ FACILITAR PROMOVER Y RESPALDAR LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE DE LA FORMACION PROFESIONAL
Objeto: INTEGRAL DEL PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS

TELEINFORMATICOS DIRIGIDO A LOS APRENDICES

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2024-11-29 594.080,00 594.080,00 | NINGUNO
ORIENTE-SANTANDER CSF
Firmado digitalmente
NELSY REYES por NELSY REYES
OLAYA Pagina 1 de 2

OLAYA

Fecha: 2024.11.03
21:30:32-05'00"
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHjgonzalf

36-02-00-068-

954610

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 1 de noviembre de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 82224 Fecha Solicitud 2024-11-01 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
: DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-11-01 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3424 Dependencia Solicitante 954611 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - INTEGRACION CON LA MEDIS-
SANTANDER
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
g - P " P PO o Pernocta Porcentaje Y
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Destino Dias lgg:;;i‘:.:: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
VIATICOS FORMACION DEL 05 AL 07
DE NOVIEMBRE DE 2024 A VELEZ
AGUADA VELEZ FACILITAR
PROMOVER Y RESPALDAR LOS
CONTRATIS PROCESOS DE APRENDIZAJE DE
'al?"\lSTCE”;O ce: 570208 |TA- Autorizad 25 3.976.162,00 219.792,00 549.480,00 44.600,00 594.080,00 || A FORMACION PROFESIONAL
QiZaRazo ' INSTRUCTO | Atterzada INTEGRAL DEL PROGRAMA
R 11 1o SANTANDER / TECNICO EN SISTEMAS
2024-11-05 2024-11-07 SANTANDER / VELEZ AGUADA 2,5 No 50 TELEINFORMATICOS DIRIGIDO A
LOS APRENDICES
Totales Solicitud de Comisiéon 549.480,00 44.600,00 594.080,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION DEL 05 AL 07 DE NOVIEMBRE DE 2024 A VELEZ AGUADA VELEZ FACILITAR PROMOVER Y RESPALDAR LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEL PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS
TELEINFORMATICOS DIRIGIDO A LOS APRENDICES

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre:

Cargo:

MINISTERIO DE HACIENDA

Y CREDITO

PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

LI AL =4

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/11/01 16:06:02 -05:00

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 1 de noviembre de 2024

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 01/11/2024 15:42:28

Firmado digitalmente por:
L AP Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
.- Cédula de ciudadania: 13957148
Usuario SIIF: MHjgonzalf

Nagion /11/2024 4:06:12 p. m.
Pagina 2 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Vélez, 8/11/2024 Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Edison Quintero Lizarazo Cédigo Centro: 9546
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 5759208 Fecha de elaboracién: 8/11/2024

En desarrollo de la comision No. 82224 durante los dias 5,6,7 del mes de noviembre de 2024 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
5/11/2024 Vélez - Aguada Vehiculo Campero 22.300
7/11/2024 Aguada - Vélez Vehiculo Campero 22.300

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 44.600

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Edison Quintero Lizarazo Nombre completo: | Cesar Fernando Palencia Lépez |Nombre completo: Javier Gonzalez Franco
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.5885417/2024  |Cargo: . Instrucjor G14 Cargo: Subdirector
N T,
Firma: Firma: Firma:
L4




