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OCANA-GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacién, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del Grupo Territorial conforme a los lineamientos

emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas por la
supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se dio inicio a la fase de formulacién de los planes de reincorporacion individual contemplada
dentro del Programa de Reincorporacion Integral (PRI), de acuerdo con la asignacion registrada en el Sistema de informacion
para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR: Firmantes del Acuerdo de Paz Activos 51; Firmantes del Acuerdo de Paz
Ausentes 5; Proceso Auto SAR 2 - En total fueron atendidos 47 Firmantes del Acuerdo de Paz en estado ACTIVO, que
corresponde al 90% de la poblacién atendida en el mes de octubre de 2024. En el marco del Programa de Reincorporacion
Integral (PRI) se lograron desarrollar las atenciones psicosociales bajo la metodologia presencial grupal e individual de la
siguiente manera:

*ATENCION GRUPAL - Fase de formulacién de los planes de reincorporacién individual del Programa de Reincorporacion
Integral (PRI)* - Construccién del horizonte de reincorporacién

10/10/2024: Actividad Grupal donde participaron 2 grupos de 8 firmantes del Acuerdo de Paz

12/10/2024: Actividad Grupal donde participaron 18 Firmantes del Acuerdo de Paz

*ATENCION INDIVIDUAL - Fase de formulacién de los planes de reincorporacion individual del Programa de Reincorporacién
Integral (PRI)* - Construccién del horizonte de reincorporacién

07/10/2024: Actividad Individual donde se brindé atencién 5 Firmante del Acuerdo de Paz

19/10/2024: Actividad Individual donde particip6 1 Firmante del Acuerdo de Paz

22/10/2024: Actividad Individual donde participd 1 Firmante del Acuerdo de Paz

Durante la actividad se les brind6 informacién y orientacién sobre los lineamientos del Programa de Reincorporacion Integral
frente a la construccion del horizonte de reincorporacion y la priorizacién de acciones del Plan Individual de Reincorporacion.

A la fecha 47 Firmantes del Acuerdo de Paz han firmado el acta de compromiso que formaliza su ingreso al PRI y se han
construido 47 horizontes de reincorporacién, como guia para los que desean continuar y potenciar su proceso de
reincorporacion integral, a través de la seleccion de acciones del PRI. Con el fin de identificar y seleccionar las acciones que
acerquen a las personas en proceso de reincorporacién integral a la satisfaccion de sus necesidades e intereses,
involucrando a sus familias, colectivos y comunidades.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes individuales y|
colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se desarrollé6 una atencién orientada a la Construccién de horizonte de la reincorporacion,
donde los 47 firmantes de paz atendidos a la fecha se crearon 47 horizontes de Reincorporacién para un total del 100% de la|
poblacién activa

Han manifestado compromiso con las actividades de acuerdo con su reincorporacién a través del fortalecimiento de los
procesos sociales y comunitarios del territorio manifestaron sus propésitos y compromisos que buscan al logro del horizonte
planteado, refieren el acompafiamiento la vinculacién que garanticen la efectividad segin la dinamica del territorio. las
mujeres son pilar fundamental generando compromisos conjuntos en la construccién de capacidades y condiciones de los|
grupos familiares.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la
poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales
de reincorporacion, segun los lineamientos de la supervisién e incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se particip6 de los siguientes espacios de gestion territorial en busca de promover el acceso de
la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada, entre otros aspectos:

Acompafiamiento y seguimiento a las actividades del modelo de educacién flexible “Maestro Itinerante” - 12/10/2024: -
Actividad Grupal donde participaron 6 Firmantes del Acuerdo de Paz, brindandoles orientacion sobre el proceso de formacion,
aplicacién de cuestionario de pruebas saber y la socializacién del proyecto transversal, permitiendo reforzar los conocimientos
y las competencias en cada uno de los ejercicios realizados. De igual manera, se programé el evento de clausura y entrega de
certificaciones en el municipio de Convencion para el dia 08 de noviembre de 2024, el cual permite que se gradien 6
bachilleres académicos del modelo de educacion flexible “Maestro Itinerante”.

21/10/2024: En articulacién institucional entre ARN y Comisaria de Familia del municipio de Convencién se solicit6 orientaciéon
para un padre firmante de paz para evitar posibles situaciones de depresién en adolescentes dada la alerta que se present6
en el municipio y algunos comportamientos pocos usuales de su menor hija, ya que la familia ha sido disfuncional.

18 /10 2024: En articulacion institucional entre ARN y UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER- Ocafia, se
realiz6 un diagnéstico sobre las dificultades del proyecto asociativo ASOPROTRINIDAD, referente a la produccion piscicola vy
se platearon alternativas de solucién y mejoramiento.

30/10/2024: Se envio Informe de solicitud préstamo de espacio fisico al centro de convivencia ciudadana del Municipio de
Convencién para realizar las atenciones presenciales, la cual fue remitida al area de archivo con copia a la supervision
contractual.

FORMACION ACADEMICA: Se les brindé orientacién y acompafiamiento a 14 Personas en Proceso de Reincorporacion y 1
Familiar, para un total de 15 participantes, como también 6 participaron de la aplicacién de cuestionario de pruebas saber y la|
socializacion del proyecto transversal. Durante el mes, se realizaron actividades de nivelacién contempladas dentro del Plan
de Trabajo del convenio entre ARN-UNAD para la implementacién del modelo de educacion flexible “Maestro Itinerante 2024”.
Se realiza articulacién con el tutor sobre las actividades del evento de clausura y cierre para el dia 08 de noviembre de 2024
desde las 8:00 am hasta las 1:00 Pm.

SALUD: En articulacién con la profesional clinica y de salud, se brindé acompafiamiento a 2 Firmantes del Acuerdo de Paz
para tramitar ante su EPS la historia clinica con su respectivo cédigo de registro CIE10 para la entregar la documentacién
requerida para tramitarles ante la secretaria de salud su certificado de discapacidad. Un participante manifesté que por temas
te tiempo, no han podido acercarse al centro de salud a realizar la respectiva gestion, quedando para acompafiamiento y
revision del préximo mes.

*Se socializé el encuentro de mujeres para el mes de noviembre en la ciudad de Cucuta, el dia Internacional para la
Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres, el cual tiene como fin prevenir y eliminar la violencia contra las mujeres y las
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OBJETO DEL CONTRATO:
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4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de
Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la
reconciliacién en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el dialogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Durante el periodo contractual se llevaron a cabo algunas acciones, actividades y estrategias de acompafiamiento para el
fortalecimiento de los procesos comunitarios en el territorio:

* Acercamiento con el presidente de la JAC del corregimiento de La Trinidad, con el objetivo de articular estrategias y acciones|
de busqueda de las personas ausentes de su proceso con ARN que permitan vincular al proceso de reincorporacion los|
Firmantes del Acuerdo de Paz que se encuentran en estado Ausente en el SIRR, con el fin de conocer su ubicacion y contacto
e incluirlos en los beneficios econdmicos y sociales a cargo de la entidad.

* Se adelant6 Campafia Call Center para los Firmantes de Paz que se encuentran AUSENTES en el municipio de Convencién
invitando a contactarse con la ARN,

*En encuentro con miembros del equipo movilizador se articularon acciones de las actividades programadas dentro de las|
Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria (ATRC). para la programacion de cierre.

*Acompafiamiento y seguimiento a la jornada de cierre y entrega de la accién material y simbélica “Actividad fisica y deportiva|
para la calidad de vida y la paz en la Trinidad” correspondiente a las Agendas de Reincorporacién Comunitaria (ATRC)
desarrollada en el corregimiento de La Trinidad del municipio de Convencién. Esta actividad, permitié que los diferentes
actores sociales y comunitarios en el territorio fortalezcan escenarios de dialogo, paz y reconciliacién, por medio de la|
implementacién de acciones y estrategias que permitan una mejor comunicacion, el respeto por la palabra y el trabajo
articulado para el progreso y desarrollo del territorio, se comparte informe y cronograma de actividades al Profesional
Comunitario.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacion Econémica de la Estrategia de Sostenibilidad en los
territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales vy
colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

Durante el periodo contractual se logré participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente de
sostenibilidad econdmica mediante el desarrollo de las siguientes actividades:

Seguimientos: Acompafiamiento y seguimiento de proyecto productivo individual numero 8 al PRE-PP-37023 Ganaderia
Wendy Yohana, donde se orientd al manejo, indicadores de sostenibilidad y acciones preventivas y correctivas para el logro
de la productividad

Entregas: se verifico al proyecto productivo individual PRE-PP-37023 Ganaderia Wendy Yohana la entrega de fortalecimiento
para lograr rentabilidad de su produccién.

En el municipio de Convencién, corregimiento de la Trinidad se cuenta con la Asociacion ASOPROTRINIDAD, se les brinda
orientacion y acompafiamiento referente a las convocatorias de encuentro de asociaciones, Oferta Publica de Empleo (APE),
propuesta de sostenibilidad econémica y experiencias significativas de proyectos productivos y capacitacion para el trabajo.En
articulacion ARN — Universidad francisco de paula Santander- Ocafia, el 19 de octubre de 2024 se socializo con miembros de
la asociacién Asoprotrinidad el proceso de inscripcion y apertura de la formacién del diplomado en “Buenas Précticas de
manejo piscicola el corregimiento de La Trinidad durante un 1 mes, se acordaron las fechas para el desarrollo de la formacién.

6. Acompafar las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de participacién
territoriales en el marco de los planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

Durante el periodo contractual se acompafi6 las actividades de planeacién y desarrollo del componente Reincorporacién
Politica, mediante el desarrollo y/o apoyo logistico de las siguientes actividades:

10/10/2024: se orient6 4 firmantes del Acuerdo de Paz delegados ante el Consejo Municipal de Reforma Agraria del municipio
de Convencioén, con el fin de participar en la segunda sesién Espacio de socializacién por parte del Ministerio de Ambiente,
que permiten de manera articulada apostarle a la construccion de paz mediante el trabajo de las comunidades, la
institucionalidad y el gobierno nacional en obras y proyectos que impulsen y mejoren las condiciones de calidad de vida.
22/10/2024 entrega de consolidacién de 13 firmantes de paz inscritos en la escuela de participacién politica y ciudadana de la
regién centro, a desarrollarse en el municipio de Convencién

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién concerniente
a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la Entidad.

Durante el periodo de ejecucién contractual se logré registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion vy la|
Reincorporacion SIRR la siguiente informacion:

- Actualizacion y revision del registro de ubicacion y actualizacién de contacto telefonico de los 47 Firmantes del Acuerdo de
Paz en estado Activo asignados al municipio de Convencién y Teorama.

- Se realizé cargue de ficha de jévenes del Firmante del Acuerdo de Paz con cédigo 60-04979, 60-04898

- Se crearon 1 registro de asistencia de Formacién Académica del modelo de educacién flexible “Maestro Itinerante” del
convenio ARN — UNAD.

- se crearon 2 registros de atencién diferencial donde se orienta en cumplimiento a la resolucién 1197 de 2024 Por la cual se
dictan disposiciones en relacién con el procedimiento de certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion vy
Caracterizacion de Personas con Discapacidad

- Se crearon 47 registros de asistencia y 4 registros de inasistencia de atenciones psicosociales de acompafiamiento en el
territorio.

- Se crearon 16 programaciones a través del aplicativo ARPA de atencién psicosocial.

-se aplicaron 2 encuestas del instrumento de caracterizacion inclusion laboral™tipo de proceso Auto SAR en el aplicativo
ARPA.

- Se registré el cargue de las Actas de compromiso de 47 firmantes de paz en el aplicativo SIRR, con el 100% del avance en
la actualizacion de la informacion.
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.

Durante el periodo contractual se asistié a los siguientes espacios de trabajo convocados por la supervisién en el marco de las
obligaciones contractuales:

01/10/2024: Participacion en la jornada de capacitacién Programa BEPS Colpensiones - GT Norte de Santander.

04/10/2024: Participacion en la jornada de capacitacion del programa AUTO SAR Al 067 DE 2021 (Socializacién de nuevos|
ajustes a procedimiento de ingresos).

08/10/2024: Participacién en la jornada de socializaciéon del proceso de certificacion a poblacién objeto en condiciéon de
discapacidad.

10-11/10/2024: Participacion virtual de la visita al GT Dupla Programa de Reunificacién Familiar

15/10/2024: Participacion de orientacién entregas documentales G.T norte Santander.

17/10/2024: Participacion en la capacitacion de registros o digitacion de asistencias en el SIRR.

25/ 10/2024 Participacion en el nuevo instructivo de traslados de poblacién ya no contempla las atenciones transitorias
30-10-2024. Didlogo sobre metodologia post encuentros - ATRC LOTE 2.

31-10-2024. Jornada integralidad, integracion

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan
con la ejecucion del presente contrato.

Durante el periodo contractual se dio respuesta a las siguientes solicitudes emanadas desde el equipo transversal y la|
coordinacion:

- Seguimiento a los participantes del Modelo Educativo Flexible de la UNAD con la estrategia “Maestro Itinerante 2024 (14
Firmantes del Acuerdo de Paz y 1 familiar).

- Acompafiamiento, formacién y formalizacién a emprendedores de proyectos productivos y asociativos, con la camara de
comercio de Cuicuta donde participaron la forma Asociativa de ASOPROTRINIDAD.

- Socializacién de la oferta en formacién de un diplomado impartido por la universidad francisco de paula Santander-Ocofia
para Firmantes del Acuerdo de Paz, sus familias y comunidad en general —diplomado en buenas practicas de manejo
piscicultura, se concerta la formacion para la vigencia 2025, con el interés de la formacién de 15 personas a la fecha .

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el periodo contractual se dio cumplimiento a las siguientes obligaciones generales el contrato:

- Informe_Actividades_2024_363_Octubre para el &rea de supervision contractual

- Solicitud y cargue de desplazamiento e informes de viajes en el aplicativo

- Entrega de 1 planillas de inasistencia presencial al técnico de digitacion

- Entrega de soporte de seguridad social del mes de octubre de 2024

- Entrega de archivo FUID con soporte de Acta uso de datos, Acta de compromisos PRI, y seguimiento de PPI.
- Entrega de bienes, acta de asignacion y devolucién de biométrico.

- Copia de seguridad del equipo de cdmputo asignado
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modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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