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Santiago de Cali, Noviembre de 2024

Sefior

DiEGO FERNANDO EscuDERO TRivmo

Subgerente de ccimpetici6n y Alto rendimiento.

INDERVALLE

+1

r\

Asiintct:    PROPUESTA    DE     PRESTAcloN    DE    SERVICIOS     EN     LA    SUBGERENCIA    DE
COMPETIC16N Y ALTO RENDIMIENTO.

Cordial  Saluclc>

Atendiendo  invitaci5n  realizada  por  el  despacho  a  su  cargc>,  cordlalmente  me  permito  presentar

propuesta  para  la  contrataci6n  de presfaci6n de servicios  en  la subgerencia de  competicl6n  y Alto
rendimiento

El objetivo cle la propuesta es apoyar la ejecuci6n del proyecto que me Sea asignado.

Asl mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades simllares al
objetc> de la contrataci6n.

Para desarrollar la gestl6n el tiempo estimado es el que lNDERVALLE tenga a§lgnado de acuerdo a
su necesidad.

EI valor de los honorarios es el qLle INDERVALLE, tenga aslgnado para esta clase de contratos de
acuerdo al  perfil y expen.encia.

De lgual forma manifiesto que nci estoy lncurso en  ninguna caiisal de  lnhabllidad e lncompatibllldad

para contratar con  lNDERVALLE.

Ml serviclo lmpllca el cumplimlento del objeto del contrato que se celebrafa con  lNDERVALLE,  bajc>
los principios de responsabilidad,  lealtad. buena fe y 6tica.

Adjunto hoja de vida y documentos de arden jurldico que se relacionan en el anexo que se envl6 con
la  lnvitaci6n para  el estLidlo y verificaci6n qua corresponda.

Atentamente

(Firmar)

VllL50h  6av;rja B
Nombre:      WILSON  GAVIRIA BOCANEGRA

CC:          1144 056 599
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FORMATO  UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Lgyas  190 do  1995. 489 y 443 de  logo)
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FORMATO  UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Layas  190 do 1995. 489 y 443 d81990)
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FORMATO  UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(LoyBs  190 dB  1995. 489 y 443 da  1998)
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FORMATO  UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
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FORMATO  tJNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Loyos  190 d8  1995. 489 y 443 do  1998)
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FORMATO 0NICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyas  190 da  1995. 409 y 443 do  1990)
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b. I+o|a D® `ro . D.I Sloop Acfuallzaa^

FORMATO  UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Layo9 190 da  1995. 489  y 443 dB  1998)
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;twF#%`Eg8Tg:#Ot%:6,rfe

2. Concaplo H     Aclilallzacldn dB onclo

Formulario del RegistrD Unico Tributario

5. Ndmalo do  lden(incacton Toil)ulwia (NIT)                                    6. OV

114    4     0    5     6     5     9     9

4.  Ntlmero de  formulario 141054504829

llill,Ill,l,,I,lllllll,I,,l'IIIlllll',lllIIlll,llllllllI,Ill

12.  Dhocci6n secclorLal

mpiroltos de can

IDENTIFIC:AclbN

.14:i.8uebna!ectidnico

24. Tipo do conliibuyonla

Persona nalur@l a suce5lch illqulda                          2

2S. Tipo do documon`o

CEdulade ciudadar`la                     1     3

26.  Ndmoro da  ldoritificacr{

1   1  4  4,0  5

Lugar dB  expBdlcidn                  28.   Pals

COLOMBIA

29. Departarnenlo

Valle del Cauca

31.  Pfmor flpellido

GAV'RIA

32.  sogrndo  Bpeiiido

BOCANEGRA

33.  Piimai i`ombro

WILSO N         _,..

MBIA                                                                            1     6     9

]9. Depaifamen!o

Valle del Cauca

41.  Diroccidri prir`cipal

CR67A    1  OESTE    67143   AP311  CONJAMANECERD
wilklnzone@holma.il.com

Acti!t{ded,.eco

Acllvldad prlnclpal

46. C6dfao              47.  Focha lhicto  acilvldad

19     3191

FELTg`i:¥-i:;
•,.,`v  `?: -.,...``  ,i+-.``,````

49 - No responsablB de lvA

2r. Fo.ha axpodlc.tor.

4o. Cludad/Muriielpio

call                                                                                                        0    0    1

```3'``1    1   6   2   1    1   3   4   7

-,`".-   ,~j`   --I_\
Ocupaclbr`om,e.a\.` i

g`:f`:n`g;i='t
Otras  acllvldai]Bs

5,. Cdrtbo
52.  Ndlnero

50. C6d].go                       1                                    211
B9labloclmfonto9

s?8::6.``r8fu 13    4    7    5' LJ
.EE===nsabmda es, CB[ldadG§  y Alrlbutoa

1__  I    I    I    LLu

=~        __,     ,      ,      2     ,   <`iu:i:::''i§a5dua,nor:S   ,     7     ,     8     ,     9     ,    To     ,,-`---`~,j`~.,-x.`
Expor(adarEis

55. Foi.rna              56. Tipo                      Serviclo                         1                                 2                                3

57. Modo
I

1t                       12                       13                       14                       15                       16                      17                       18                      19                   il2011111111111

58 . CPC
I

024 -07 -03 / 22 : 51 : 24

L@  hforri`acldn  sundnis[rada a  lravds dol lomubib ollcfal de  inscilpcldn,  acluallzackin.  5uspomsk)n

y canco!acldn del Regtstio  Unlco T.lbulaiho  (RUT).  debi3fa ..ei exar.Ia y voraz: an ca3o do consfatoi

::erxi:;;ufone:n:;;gai:i:=Bap:;¥i§;:r£€|:¥{s°£:„i%ar:a:9:;al:,:gro:I::'liic,!Fmcied8:Ty'£a%c':d:e,:gcp%,#c!agi:
tTafamlento  dB dato5  lay  1581  dB 2012.

Fl/rna  dot sol`cllanla:

Slri pei|iilele do lag  v®rlncaclones qua  la OIAN roauco.

Flima auloiLzada:

984. Nomb/a     ACTUAcloN DE OFIclo AUTOMATICA

985. CRroo

F8cha goneracidri  dociimBnlo  PDF: 30-09-21)2411 :5B:06AN
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/fl[grachlailrfo ciryos  lionit6res,  apemdios y rfocl[ilieitto d;e itfielttiutarf so i'¢ha¢toMIL a colltilHlaci6Ii:

qivition § a;viria ®ocanegrti
C.C. 9vio.  1.1il4.056.599  rfe CaR, rl/ame
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INo reqliiere I.ngistro ule ha Seclvtaria d;e qidiicact6il, segtlin ®ecl.uto 921 rfe[ 6 d;a anayo rfo 1.994

-J "                3mRERE!S5|;}Z±-za



0

0



ifeE±p~E>ch
Srfuld
1 c.pr.

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCAC16N  FisICA Y LA RECREAC16N  DELVALLE DEL CAIJCA-     .

INDERVALLE
1

llACE CONSTAR:

Que al revisar el archivo de la Secretaria General.  se enconlto que el(Ia) sefior(a)
WILSON  GAVIRIA  BOCANEGRA,  identificado(a)  con  la  c6dula  de  cludadania
No.1.144.056.599.  el(la)  cual  celebr6  con  el  lnstituto  del  Deporle,  la  Educaci6n
Flsica   y   la   F{ecreaci6n   del   Valle   clel   Cauca  -   lNDERVALLE,   los   siguientes
contratos:

a

0

Contrato No. Objelo Valor I:echa de ililclo/ Fecliadetermlnacldn

2933-202o

Prestaci`dn de Servlcios de Apoyoalage§lj6rl.comoentrenadordeEsgrlma,cnlasubgerenciadecompetictbnparaelde5arrotlodelproyectoeslralegicodeiiomlnado•ApoyoI)aralapreparactdny

$4.SOD.000 14;iora020

parliclpaci6n            en            evenlosnacionaleseinlernaclona!esdelosdeportislasdere.ndimientciyaltorendimlenloenelValledelC8uca 31 ;1 2ra020

2021-0678

Prostaci6n      de      Servicios      OEAPOYOAlAGESTIONcomaenlrenadordeESGRIMA.eneldesarrollodelproyecloeslrategicodenomlnado

$  7.990.200 18/01„021
-Consolldaci6n     como     potenciaNaciorlaldelosdeportislasdelogrosyaltoslog/osdelValledelCauca 30/07/2021

IND-21-0446

PRESTAcloN    DE    SERVICIC)SDEAPOYOALAGESTION,:8GMR?MA,ENTRENEANDOR),|iSUBGERENCIACOMPETICIC)NPARAELDESARROLLODELPROYECTO

S5.326.800 17/08/2021
ESTRATEGIC0     DENOMINADO"CONSOLIDACIC)NCOMOPOTENCIANACIC)NALDELOSDEPORTISTASDELOGROSYALTOSLOGROSDELVALLEDELCAUCA 29/iora02i

lND-21-1973

Preslar los servicios de apoyo a lageslldnnorstisproplosmediosconplenaaulonomlat6crricay

$3.551.ZOO
22/11/2021

adminislraliva.   coma   entrenadordeesgrimaparaeldosarrollodelproyecloestral6glcodenominado 2711212C121

Carrera  36 No.  583 -65 Casa  del  Depcirte Tels: 5569242 -5580553  FAX: 5570906 Call -Colombiaweb:www.indervalleciov.co/email:erenci®indervalle.ciov_co.secrelarianeneral®ir`dervalle.aov`co
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§%T£;#N:ARADEjLgIAEYOEPORTIS1.ASRENDIMIENT0YALTORENDIMIENTO0ELVALLECOMOPOTENCIANACIONAL.VAILEDELCAUCA(I

lNO-22-1143

prest8r los serviclos de apoyo a lage§t.i6nparsllsproplosllmediosconptenaautonomlat6cnlcayadmlnlstTativa.comoeritrcnadordeESGRIMAparaeldesarrollodelproyec`oestra.6glcog:8np°aTina?ddn°y;';£i:yp°aci£;rfe|::deporllstasderendlrrieritoyaltoienclinientodelvalledelcaucacomapoleilclariacior`al

$1a.160.000

18/Oin02231/10/2022

lND-22-4674

Preslar los  Servlclos  DE  APOYOAIAGESTloNporsuspropiosmediosconplenaautonomiat6cnlc.ayadrn[nlstrativa.camc]ENTRENADORDEESGRIMA

$3.632.000
20/11 /2022

para   el   desarrollo   del   proyecloestrat6glcoclesignado.apoyoparalaprBparaci6nyparticipacldr`delosdeportis`asderendimienloyaltorendlmlenlodelVallecomopotencianacional 20/12/2022

lND-23-0969

Preslar los  Servlcios  DE APOYOAIAGESTIONparsuspropios#i'::yc°:dmp:':,::rats:I.°nc°om|:Entrenadord8ESGRIMA.paraeldosarrollodelproyecto

$5.883.840 26/oino23
estrat6glco   denominado   "apoyoE:Lie:pa::%ndeT::pdae,::L6j:tasd:JendimientoyaltorendimienlodelVall8comapotencia".nadonal 31/o3no23

lND-23-2474

Preslar  los  Servicios  DE APC)YOAIAGESTIONparsllspropiosniedlosconplenaautonomlalecnicayadmln.Lslrativa.comaEnlrenadordeESGRIMAparael

$17.651.520'

13/04/2023

desarrollo             del             proyectoeslraleglcodenomlnado.apoycipara18preparaci6nyparticipacidndelosdeportistasdeTendlmleritoyallorend!mientodeVallecomctpotencla-.nacional 15/12/2023

lND-24-0418

Prestaf  los  SEwicios  DE  APOYOALAGESTIONparsusi]ropicis

$12.944.448I

26/01„024
medios     con     plena     autonomlalei:nicayadmir`islrativa.comoEnlrer`adordeESGRIMA.parae 28/o6rao24

Carrera 36 No. 583 - 65  Casa del  Deporle Tels:  5569242 -5560553 FAX: 557090web:www.indervalte.aov.co/eiTiail:oerencla®inde'rvalle.oov.co.iej2m\aciaEgngfal6 Call - Colombia3-e±qQue
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.desar/ollo             del             proyecloeslrat69lcodBIiominado"apoyoparslapreparaci6nyparticipaci6ndelosdeporlislasderendimienloyallc>rendimler`todelVallecomopolencia".nacional

lND-24-2398

Pfeslar  los  Servicios  DE APOYOAIAGESTIONpcirsuspropiosmediosconplemaautonomlalecnicayadminislrativa.comaEnlrenadordeESGRIMA,paraeldesarrollodelproyecloestr@legicoapoyodesignadoparaIaorganizaci6riclelosjuegosdeporlivosdeldeparlamento.ParadepartamenlalesySordodepanamentalesdelvalledelCauca

$4.314.816
07/10/202430/08ra024(ENEJECUCION)

OTROS:

/
~,

a

Car/era 36 No. 583 - 65 Casa clel Deporle Tel5: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call - Colombia
`./eb: !±±A!\^r.inder\/alle,qo`r.co / email:  qerencia®inclor\/alle.oo`/. co.  §gcrelaria. oeneral@indervalle. ggue

I
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Santiago de  Cali,  28   de septiembre del 2023    I

Certificaci6n  No.1798-2023

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE  LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

El   sefior,   WILSON    GAVIRIA    BOCANEGRA,    identificado   con   cedula    de    ciudadanla    No.
1.144.056.599  de  Cali  (Valle),  suscribi6  con  la  Secretaria  del  Deporte  y  la  Recreaci6n  el(los)
siguiente(s)  Contrato(s):  de prestaci6n cle servicios.

No.Contrato Objeto. Valor Fecha  lnicio FechaTerminaci6n

4162.010.26 .1. Prestaci6n   de   §ervicios   de   apoyo   a   la $12.360.COO 07 de febrero 28de
1750 de 2018 ges[i6n        para        realizar        actividades 2018 septiembre

depor[ivas   en   los   programas,   planes   y 2018

proyectos  que  adelanla  la  Secrelarla  del
Depor[e   y   Recreaci6n   del   Municipio   de
Santiago    de    Cali,    en    especial    a    la
ej.ecuci6n  de  las  ac[ividades  del  b'royec{o
denominado  "FORTALECIMIENTO  A  LA
ESTRATEGIA        DEL        RENDlwllENTO
DEPORTIVO    DE   LA   SELECclbN    DE
SANTIAGO    DE    CALl    "    Con    E}.P    05-
044525

4162.010 .26.1. Prestaci6n   de   Servicios   de  Apoyo  a   la $5.368.500 31  de octubre 31de
2786 de 2018 Gesti6n        para        realizar       actividades 2018 diciembre

deportivas   en   los   programas.   planes   y 2018

proyectos  que  adelanta  la  Secretarla  deDepor[eyF`ecreacidndelMuni¢ipiode

Santiago    de    Cali,    en    especial,  en    la
ejecuci6n  de  las  actividades  del  b'royecto
denominaclo   FORTALECIMIENTO  A   LA
ESTRATEGIA        DEL        RENDIMIENTO
DEPORTIVO    DE    LA   SELECCION    DE
SANTIAGO  DE CALI  BP-05044525.

4162.010 .26 .1. Prestaci6n   de   Servicios   de  Apo'yo   a   la $9.220.000 24 de enero 31  de mayo
0570 cle 2019 Gesti6n        para        realizar       activiclades 2019 2019

depor[ivas   en   los   programas,   planes   y
proyectos  que  aclelanta  la  Secretaria  del
Deporte   y   Recreaci6n   del   Municipio   de
Santiago    de    Cali,    en    especial    en    la
ejecuci6n  cle  las  actividades  del  proyecto
c]enominado   FORTALECIMIENTO  A   LA
ESTRATEGIA        DEL        RENDIMIENTO
DEPORTIVO    DE   LA   SELECCION    DE
SANTIAGO  DE CALI  BP-05044525.

4162.010.26 .1. Prestaci6n   de   Servicios   de  Apoyo  a   la $5.532.000 14 de junio 30de
2761  de 2019 Gesli6n       para       realizar       actividades 2019 agosto2019

depc>rtivas   en   los   programas,   planes   y
provectos  clue  adelanla  la  Secretaria  del

Calle  9 carrera  37 A  LJnldad  Deporllva Ja!me Apariclo  R. Tel6fono: 5566409 / 5141190  exl.104-139
VAw.cali.gov.cO
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Certificaci6n  No.1798-2023

Deporte   y   Recreaci6n   del   Municipio   de
Santiago    de    Cali,    en    especialii  en    la
ejecuci6n  cle  las  activiclades  del  proyecto
denominado   FORTALECIMIENTO  A  LA
ESTRATEGIA        DEL        RENDIMIENTO
DEPORTIVO    DE   LA   SELECCION    DE
SANTIAGO  DE CALI  BP-05044525.

4162.010.26.1. Preslaci6n   de   Servicios   de  ApoyD   a   la $3.688.000 20de 31  de ocLubre

4389 de 2019 Gesti6n        para        realizar       actividades septiembre 2019

deportivas   en   los   programas,   planes   y 2019

proyectos  que  adelanta  la  Secrelaria  del
Depor[e   y   Recreaci6n   del   Municipio   de
Santiago    de    Cali,    en    especial    en    la
ejecuci6n  de  las  actividades  del  proyecto
denominaclo   FORTALECIMIENTO   A   LA
ESTRATEGIA        DEL        RENDIMIENTO
DEPORTIVO    DE   LA   SELECCION    DE
SANTIAGO  DE CALI  BP-05044525.

4162.010.26.1. Prestaci6n   de   Servicios   de  ApoyD   a   la $1.844.000 18de 19de
5288 de 2019 Gesli6n       para       realizar       actividades noviembre noviembre

depor[ivas   en   los   programas,   p,lanes   y 2019 2019

proyectos  que  adelanla  la  Secretaria  del
Depor[e   y   Recreaci6n   del   Municipio   de
Santiago    de    Call,    en    especial    en    la
ejecuci6n  de  las  actMdades  del  proyectc)
denominado   FORTALECIMIENTO  A  LA
ESTRATEGIA        DEL        RENDIMIENTO
DEPORTIVO    DE    LA   SELECCION    DE
SANTIAGO  DE CALI  BP-05044525

4162.010.26 .1. prestacidn   de   servicios   de   apoyo   a   la $ 5.904.000 22 de octubre 31de
2633 de 2021 gesti6n  para  realizar  actividades  afines  a 2021 diciembre

los  programas  y  proyeclos  que  adelanta 2021
la  secre[aria  del  deporte  y  la  rec:reaci6n
del    distrito    de    Santiago    de    Cali,    en
especial   en   la   ejecuci6n   del   proyecto
denominaclo            APOYO            A            LA
PREPARAC16N     DE     LA    SELECC16N
CAu  DEPORTE  CONVENCIONAL Y  DE
PERSONAS        EN        SITUAC16N        DE
DISCAPACIDAD     DE     SANTIAGO     DE
CALl.  (FICHA  EBI  BP-26002831)

4162.010.26.1. prestaci6n   de   servicios   de   apoyo   a   la $  9.840.000 1  de febrero 30 de junio
1373 de 2022 gesti6n  para  realizar actividades  afines  a 2022 2022

los  programas  y  proyectos  que  adelanta
Ia  secretaria  del  deporte  y  la  recreaci6n
del    distrito    de    Santiago    de    Cali,    en
especial   en   la   ejecuci6n   del   proyecto
denominac]o            APOYO            A            LA
PREPARAC16N     DE    LA    SELECC16N
CALI  DEPORTE  CONVENCIONAL Y  DE
PERSONAS        EN        SITUACION        DE
DISCAPACIDAD     DE     SANTIAGO     DE
CALl.  (FICHA  FBI  BP-26002831)i

Calle 9 caTrera 37 A Unldad Deporliva Jaine Apariclo R. Tel6fono: 5566409 / 5141190 ext.104-139
mvw.cali.gov.co
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Certificaci6n  No.1798-2023

4162.C) 10.26 .1. prestaci6n   de   servicios   de   apoyo   a   la $3.936.000 29 de julio 10de
2555 de 2022 gBs[i6n  para  realizar actividades  afjne§  a 2022 septiembre

los  programas  y  proyectos  que  adelanta 2022
la  secretaria  del  deporte  y  la  recreaci6n
del    distrito    de    Santiago    de    Cali,    en
especial   en   la   ejecuci6n   del   proyecto
denominado           APOYO           A           LA
PREPARAC16N     DE    LA    SELECC16N
CALI  DEPORTE  CONVENCIONAL Y  DE
PERSONAS        EN        SITUAC16N        DE
DISCAPACIDAD     DE     SANTIAGO     DE
CALI.  (FICHA  FBI  BP-26002831) I

4162.010.26.1. prestacidn   de   servicios   cle   apoyo   a   la $8.072.000 6 de marzo 31  de maya
1054 de 2023 gesti6n  para  realizar  actividade§  afines  a 2023 2023

Ios  programas  y  proyectos  que  adelanta
Ia  secretaria  clel  deporte  y  la  recreaci6n
clel    distri[o    de    Santiago    de    Cali,    en
especial   en   la   ejecuci6n   del   proyecto
denominado            APOYO           A            LA
PREPARAC16N    DE    LA    SELECC16N
CALI  DEPORTE  CONVENCIONAL Y  DE
PERSONAS        EN        SITUACION        DE
DISCAPACIDAD     DE     SANTIAGO     DE
CALl.  (FICHA  FBI  BP-260C12831) I

Este Cerlificado se expide a solicitud del interesaclo.

Documento valido  tlnicamente con  Estampillas, segtln Resoluci6n  Municipal  No.  8074 del 07 de
diciembre de 2001  y Ordenanza  No 397,  del  18 de  diciembre 2014

Cordialmente

JHON JAIRO  HENAO  GRAJALES
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gesti6n

ProyB cl6:  Myrlam  Fillgrana.C onlrallsla
Revisd:  ClalideLl` Sa//ia  Ma(/n.  Proroslonal  Universllaila

Calle  9 carJera 37 A  Unldad  Deporllva  Jaime Apari.cia  R. Telefono:  5566409 / 5141190  exl.104-139
in-.cali.gov.co
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Pro[ecci6n

=[lJIJ
#8g#RE.£ffJ5S;|##to^dmlnlsdedanFwhD.P.nslooos

Fondo de Pensiones Obligatorias Protecci6n

NIT 800.229.739

1'

Hace constar qiie:

El(la)     Sefior(a)     GAVIRIA    BOCANEGRA    WILSON     identificado(a)     con     CC     ntlmero     1.144.056.599     se     encLler`tra
afiliado(a)   en   Pensiones   Obligatorias   a   PROTECcldN,   desde   el   dfa   13   de   agosto   de   2013   y   sus   recursos   se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECC16N MAYOR RIESGO.

Estaconstanciaseexpideapetici6ndelinteresado(a)eldfa01denoviembrede2024./

Cordialmente,

-.---:==---:---=-

Cesar Maurlclo Aiibad Echeverry
Equipo Soporte para Cllentes

r)

11

'lmportante: Esta constancia solo hace referencia a los productos menclonados anteriormente.

11

•Si desea verificar la veracidad de esla informaci6n comunJquese con nosotros:

Lfnea de servicio Protecci6n: Bogota:  744 44 64 -Medellrn y Cali 510 90 99
Barranquilla:  319 79 99 -Cartagena:  642 49 99 -Nacional 018000 52 8000

www.protecclon.com
2024110101072
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Soccliiud:1992g-1.144,056.599-ngBvtrla
`an/EAlrfeF%qufo"='oT-ch=:rfefrodectdy

.,        ¥~`Suraee>

I CERTIFICADO DE AFILIAC16N AL PBS DE EPS SURA
)

I

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantla del  Plan de Beneficios en Salud denominado EPS

SURA                         .       .    ^

CERTIFICA

'1

Que WILSON   GAVIRIA BOCANEGRA iclentificado(a) con CEDIJLA DE CIUDADANIA ntimero 1144056599 esta registrado(a) en el

PBS  EPS SURA con la siguiente informaci6n:

TIPO Y NOMERO DE  IDENTIFICAC16N

NOMBRES Y APELLIDOS   ``.

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO
ESTADODEAFILIAC16N?';`'tJ

CAUSA ESTADO  DE LA AFILIAC16N

FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SuRA
SEMANAS COTIZADAS  EN  EPS SURA

SEMANAS COTIZIADAS  ULTIMO ANO

J
DIRECC16N DE AFILIACIONES
Fecha de generacl6n:

r)

.'~

CC  1144056599

WILSON   GAVIRIA BOCANEGRA

TITULAR

TITULAR

T,ENE DERECHo A CoBERTURA INTEGRAL  `-`,  ,A

COBERTURA INTEGRAL

22]0812013

ACTIVo(A)
545
52-

01/11/2024  /T  ,[,.

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION

DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS    '

EPSSURAMERICANAS.A         ==

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atenci6n: BarranqLii][a: 605 3i9 7901, Cali: 602 380 8941,

Medellin:  604 448 6115, Bogota: 601448 7941

I,  -\Linea Nacjonal:  018000 519  519   -

ei.§sura.com
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+      i   A   '',   ,    ,I    ',I,   `,1,     (,l  ,,I,,I ..,,.,,,. 1  ,,-,.,,  l,/C

ae
i,9?:;i.vA,B€,E.9.,?..,f{,.?¥,i,`;.;.

I ECHA y Cl,UC/A,O

SG SEauRloAo y SALUD EW EL TRABAJo lps ARCS r, s.A.s
NIT.goo.972;961-8

CallQ. 9C # 29A:43 a/ CHAMPAGNAT, Call

Col. 318 Z5a  t25Z  -Tel. 3879845 `3082466  .  E.man.saludysegur;dadcali@gn`aiLcom

coNCEPTo mEDlco` ocupAcloNAL

All |VAILE DEL,CAUC:A. COLO"BIA|

PARTICULAR

tlombro ue b emptoso

0()NEJE'LABORA..

EXAllEN l`1€OICO

•NO  i 7` §7S'

EVALUAcloN MEDIC:A OCUPAcloNAL DE |NGRESO

LA.60RAR^ a LAB0RO' EL lf{ABA.I^DOR
lNDEPENDIENTE:S

GAVIRIA BOCANEGRA .WILSON

Ca'3u

ENTRENADOR 0E ESGR`MA

CONCEpltl 0E APT`lljo OCuPAcl(]NAl

Obs6ivac.ione5: NO APLIC^

mscuL.iNo 31 Ar.JoS 7 qESE,a
2' Ol^S

SIN RESTRICCIONES Y CUMPLE PARA EL CARGO

E.NF^SIS OSTEOMU S.,ULAR

RESTRLCCLONE§ LAB0RALES
SIN RESTf`lcc`CINES L/\OORALES

El concepto de Ai)tltud se defJrii6 a partir do los 9lguienteg cxamenes

nl:coMENOAciQNESMEoic^s

usMcorlf).Ec.c`ioNvisijp.`.:c!t..A9ioN4^

=:i^rACN \,`isuAi DE. coifir`Oi Ei.{ `iN.Af;a

11.14056599

RECOMENDAcloNES
NO APLICA

practicados:

ltABITOS Y ES1.Ilo. OE VIDA SALUDABIESREC0ldENOAcloNES O[ul'AcloNALES

usa D€ =i2p

I./`\isiviA,rm.`i,`sEni61."t:PosiuTvi.-

cAp,``c.ITAc:icli:Mfcil6I!^.!tyDQc`-:icNk;h!?`i4rirjo

rt..`;-I:TC.Ssi!.`;£l;`tl.l`3``

`C?l`.'!l>A!);.lsIC/`^€.a(`6!(;j'`

DJ.;;\`,`\8&|,\N,-'±.6.l`,®.

OTRAS  OBSERVACIONES Y RECOMENDAcloNES

Call;.I,W;`   `JEf(TEBRr``.    DESCA.}|sr`R   c."C

p`EAi`zt`f`L:jri`c.iciopERitjDic.,`.hiENTE
PAlls,`S,'`r,TivASEtilGIENEF`(i§'.uR^.I.SE(;dllfloLmct``Ql:iAl:,`,I.DBESA,.
AOEcuAob ±S nLO DE,v!D;` `t AilM€iiTA.clot-t i;Ai.I.!i)ABLE.
PRE`J€WCIotJ  gil  FACTORS S DE  RI£SGO  Blot,lE(?ANIC;.Cl. ENF4Sl:~. €.W  coluMNA. I.uM13C)St`CR^.
u.JAI i:EPP) I;I.ttwBNTOS OE f`n()iECclgN FERSoO.AL sEr.0}i MATf`lz 06 lA "l.l!F.s,`.
sEaitiR ..IORt`Ms OE giosE6uRioAD. L^v^cio DE  MAtios. pRo rti.:>Oic;s DE pfti:viii<ciclN Oe coviD 1 B.

Bug.JA    r:os7URA    `'.  f{EAI.I?AR    .E`jER'cicic)r,    QUE    .Fo!!TAII:;;CAN    t`    fisl.lf{EN        los    tv:tliscdLqs    DE    1,4
E.Jl:!`cicios 8=  Er>i i!iAjwliENTcis.\!/,vuTos .Ooft c`AOA DOs +ic)i2AIS I){:  rfi^8^'jb, ,\f.f!.3\.€cHAijDO p^.i!^ cat,IiNAi} +..I) &E,\LlzAR

`eafizar    rii!,    oxai:`.¢.`.     rr`e(`ic.i     or.i,p``ci`.w.,il     /.;.ai6:Ji}:jq     .!fi    a?.teCon5£i`.Jm!.;alo     i:.Ic.rm8.I..)     .iL`l    ^`./,i!ai!lc.     a     .I/;Ir!d:adit..:.   aulotizri.   ;il     +/ic:c?|a)     ilo,aj``     cal`;ic3oa`1.lr>     i]

d..ctimcr;lo.    £1   `t.Jquo..(I)   iibaio   in.`jJir.ro""a   ;iif   a;    i.^|`lii`;jilo.  Ia    li`ilu/.ilei.3    y   pfop6sl|o   dfl   ex.aii`en.    }!e   I..//ioii*ndicJ.   y    }iD   !cn..do   la   ..t`-icntir..k`d;;   ;jc   dr:allz.`r   `*

|iJormsi.I"   /co   benoticii`6`  .ln   I/ilc.i}!.`...1.:i/i~    lo...  II.."l.icoao3.   ).   iiesgi`s   dcJl   ox`rmcn   n`edico   a   p.`rui    i'c   16   a.jeso"   I;mid.3dJ     i;i`:il:``de   ..``€   h   !t,ilic?.i;lwt   <li   IS..`«
i3kamen   .es     ./olunl.1..i.1     }.     qijo     !lii.#     lu     o£.or(.jniijz!d     i'q     rel.iia/     mi     au.ig.Biilin`ic¢l.o     f!n     cli.`lqli!o/     mii.ngnlo;    F.i!     in(i:.i;i,.I.Jo     de     l#c.     I:I(:.;xins     f}t`r.i     g.a`ggRr    18

conlirJf!n.idli`tJd   a.   mi:   ./!sullado-,.   L@s   /c:p.ipr.I.i>   dad.`s   pa,.   gri   in   I:Si8   exo.mti.i   Son   eomp!cla..   y   ?¥/ jaic`i5.      A:ii..i/:a   ?I   `i``e!..)I(,-.I   P;;fz   ~   S`ln.`lr.`},ll€    i-i   las

ot!lsol`as    a    antirfur!es     f.onlen`plad.15     en     b     lbeisl.ici6n     `tigei`i"     15     it`lofni`icia|`    ]e¥6lrsdo     8n   .osl±    doc,jJrif!nl...     a.]ia     el     Dden    ...::i`.ii,I:rt..:i``.`?.{o    "     il..`.`ir.a    ao
scout.Dad   y   pallJit   on    el   I/05`ijo   y   paia    I:`s    si;uafHo*ih    cj"`iG.mr,!o`ias    en   la   mism.i   !>}Qi5laci.S:;.   i!irioim.!n!R    #<`ia    Q'`:e   it:ii.`:?:.!`.:   la    I I;st``;:a    `:!ifii`.a   ji  .ia    EP.S       a    la
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Datos

_aL_  w,LUs:: ;5A;,€:::%::I ;.,ffl

r)

Per/ll        ldlomayhorB        Ccruficaclones        Nod`srjonlblB        Noucias        Documento§        lncumpnmlon`os

iwiLENGA~rmA~A/        1           oRcconrendacwh(es)
:££'£IAffu

i``§.:iEE5Ei:!EEii¥i:`3i::.T±lF±T:EHEE

Proponenles plurales a los que perlenece

i..I

'__  _1'_  +_-_  _   _   -_
I

'1

Ndmcro de
documcnto:
114.1056509

ldentincaci6n Entidacl/Persona Natural (Sl es Emidac] Estatal el Tipo de Documento debs ser NIT)

NombiodolaEnll(lad:   WILSONGAVIRIABOC^NEGRA,/          1'
Nombro @lir.v!ado:   WILSON GAVIRIA DOCANEGFt9¢                  I

¥#,;,:dd°c:ja:a:;n:'::,n/I;.::1::a:o4::o5,i:[:Q:'Z:,::]iu,@|cobmblanO'
Pals:    CC)Lot,1BIA

lllilcacl6n:    CO-VAC-76001  -Cali Deparlamento: Vall8 del Cauca  k|unlclplo: Cau

I

`Roprese r`tan(a Legal/Persom  Na l`iral/Veedilrla  Ciudqdana  ( lnformacl6n ol)llgatorla)

Ncimbra y i]pollldo:   WILSON GAVIRl^ BOC^NEGRA

liloi`tillcacl6n:    1t44056599

llacloiialldad:   ColoMBIANO
Domlcmo:   cAIRERA6710ESTE 30
Tlpo de tloctimonto:   tlrT
G6nero:   Mii|ef

lriformacl6n general

l'1lpyme:    NO
R60lman  trll]utarlo:    R40li``(3n slmpllfic,3ilo

Em|.Tendlmien(a y/o Emiiresas de Mti]orcs:    C)Sl  rJNci

£Porlenei`cla a `iii  gi`ii)o  6lnlco?:
CondlclonDs especlales:

Contacto8

C6(Iioci  postal:

Corroo  elf.c`r6iilco (le la of!clna:    wllkll`zofl@hotmall.com

Tel6foiio  do  oncln@:    3116211347

Fax da oflclna:
Pa8lm web:

Documer`tos relaclonados

©2019 VORTAL    TEniiinos`dL.usa      Pollucndo piivacidad    .Noimauva

https://community.secop.gov.co/Dlreclory/Companyprofiles/DynamicMycomp?nyprofilelviewpronle

lndlcndores de nooocio

Cfasificdcktn:&*¢*ct**    me,a:,6,::
claslllcacron

RecoiTiei`daciones  0

Vlsltas til i>erfl:  10

0lllmas ore.tas envladas: Sin dates

l'JIllma scloccldn Sh d.iias
O&Lma actual(zacJch:  18/oam2416:49

Da'os
de'

.,-,-I -i --,-,--,--  in)  5% =
lnclul,

'nig
d®'os

R®comondaclones |}rlnclp@les

No liay recomendac]ones

a llli`ia8  no`lBlas

No hay nolidas                                                       t

`018ool).52.OBl]8    soporio©secop.gov.co    olas faberables do 9 a  19t`s.
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FLm€idn  Pi`!folica

Tjpo de declaraci6n

I

PUBLICAC16N  PROACTIVA DECLARAC16N  DE BIENES Y
RENTAS Y  REGISTR0  DE CONFLICTOS  DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003  de 2019)

Fecha de publicaci6n 2024-10-0213:09     /

Nombres y apellidos completDs

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

WILSON GAVIRIA B0CANEGRA         .

Documento de identificaci6n

Tipo CEDULA  DE  CIUDADANIA Ndmero 1144056599

Lugar de nacimiento

Pals COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALl

I         iir  de  domicilio

Pats COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municip,0 BALI

niiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiE
Nombre       cle       la       enticlacl/organismo/instituci6n/persona

lNSTITUT0  DEL DEPORTE, LA EDUCIACION  FISICA Y LA    +juridica   pdb ica   o   privada   que   presten   funci6n   ptlblica   o
servicios   pdblicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y

RECREACI0N  DEL VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE
ejecuten  bie nes  o  recursos  pLiblicos/Notarias/Curadurl'as/  u
otra  donde  trabaje`Lugardesede

LCAUCA                I        Municipio|                                  CALlPais|           COLOMBIA         I       Departamento|               VALLEDE

Direcci6n,Ooofun ["Cra 36  N°  5  83 -65"]

i6n quecumple     I                                                                                         CONTRATISTA

Tipo  de  sujeto  obligaclo  de  acuerdo con el  artieulo 2 de la  Ley 2013  de 2019:  Persona  natural y juridica, ptlblica  o  privada, qLie

presten funci6n  ptil)lica, que presten servicios pt]blicos  respecto de la informaci6n directamente relacionada con la prestaci6n
del servicio  pt]blico.

De  acuerdo   con  1o  c:onsagrado  en  la   Ley  2013   de  2019,  a  continuaci6n  procedcj   a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaraci6n  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  dnicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
intBrpuesta  persona,  son  lo§  que  relaciono  a  c:ontinuacl6n.

Los jngresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:

Ver§i6n 4.3 -Agosto 2024 Paglna  i  de 5
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`*0-----.--I,`,.``".-,,.-,`-.-:,-:`,:.-:-:`:`:.-.-,<,v:.:.::,`,:.:,:-,.-,,:.i:`i:-:if,:,:i-:`,..,

$45.000.000,00
A,±1,''`,':',.--=~,-`',`  I.,A.I...A    ,`"       I,   ,,  -`     -,..•-Csara'orf8g.nyo.fl.enffica¥ItTh'g°°rg`§`a's|aborales

Cesantias e intereses de cesantfas

Gastos cle representacibn

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL ;45.000.000,00

Mis  bienes  patrimon-iales  son los  sigulenies:
-,..:;;,,::-'i-,-,,-,:.::.:-:-I,Sf.i,.,i,:.-..,-,.,-:;".'-'j   :..;

I:,.I:   :   ..':I :: --:  s.  `'.:-i  .:  I;'  '  I-  ,  ::   -   :,  {.  .  :..:   ;  ..,:  :,  :   I.I,'  :,I,',:, ' '`'I
ffi

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:11111111111-
`-        :  ,:  ,,.;:'t':>  :'Z,I:.i,  ;  i.-,

±:``::-:    ,                         .:   :.`:--`:,:,I:.I:   ::-,i-(;,,,I;`,/-.-:..:   -;:    ,.€....    -'I  ,  .  :  ,i-.  .  -,.  ,',I.:,  ,:  :  .  '.I  +,  ; ::   -  .-.  ,..i:-   -  "  : ,-':  :  .I.  :  .I   :   i':';  -   :,  : ,`  , ` :   --; :  .  -:-   . :  ,` :  .

I

aoparticipacidnenJuntas,ConseJosodirectivos:            SiE     NO  H

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos  Directivos:

;  :   ;.-'  I,  :I.:,  -    ,'`, :  }.  :  i:  i.  ,,',  ; ;  ,::  :'
x

e
y

Tengo participaci6n en corporaciones, sociedades y asociaciones: s,,I  NOH
A la fecha soy socio de las siguientes corporacicines, sociedades y/o asociaciones:

Versi6n 4.3 -Agosto 2024 Pagina 2 cle 5
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I          i:::'l,I:..'.,   , -,    ::-'.;,}:  -`;  ,.:.,,.:  ,`        .y-`-„,:,I.,:f.`:::v,,,.:.-,:'}t-,.  -z,:i:f:';:'`;..-,<t-,`,-'`,,I.    :        '-,.:::,,   ,y,I,:.:-{Z:i::a,(,i:.2:{,-,  :  :I,  :  .  .     .   I,  .  .I,  :"  ..,  I.   .  -.   ..  -   -,.      -   ,  -  .*  .-,  :  ,`-:  ,:; ,  ,  ; `,,  ,.;  .i;  ';    :  ,:   ,',,:  ;';   >

dsc¢ifefa
•             . .     .     . ..

I

Tengo actividades econ6micas privadas: s,,I  NOH
Las  actividades  econ6micas  de  caracter privado,  adicionales  a  las  declaradas  ar`teriormente,  qLie he venido  desarrollando  de
forma  ocasional  o  permanente  Son  las  siguientes:

* I       .  ..          I.     .

I

De acuerdo con lo consagrado  en la Ley 2013 de 2019, a continuaci6n procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  informaci6n  que  puede  ser  susceptible  cle  generarme  un  conmcto  de  inter6s,  asi  como  aciuella  relacionada  con  los
jntereses  de  mi  c6nyuge  o  compafiero(a)  permanente,  parientes  y  Socios  cle  hecho  o  cle  derecho.

Tengoc6nyugeocompaf`erota, permanente:             s,, I   UNO  H

:::::::ruensae:::,rbs,:ns:i::cdj:nmjec€:#,::et:::Tn€earfi6:r:r:n::T?aaiaebr:rpoeraTt::,ednatde::::::::Ppt:bfi':Sde s,,I Nol
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellitlo

Descripci6n del potencial conflicto cle inter6s  con su c6nyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  cle  afiniclad  o  primero  civil  con
lntereses  personales  que  son  su§ceptibles  de  generar  una  posible  situaci6n  de  conflicto  de  inter6s
frente  a  la  labor  a   actividacl  que  c]esempefio:
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&SIRE}<presento  la  informaci6n  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
;.¥illRE,a,'a#Iill,5a#REf.:§.bnn,Susceptibles  de  generar  conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor  o  actMdad  que  desempejio.

De   acuerdo   con   la   Ley   2003   de   2019,   los   congresista§   deben   registrar   su§   parientes   hasta   el   segundo   grado   de
consanguinlclad,  segundo  cle  afinidad  y  primero  civn  sj  son  susceptibles  de  ger`erar  conflicto  de  inter6s  frente  a  la  labor  o
actividadquedesempefian.                                                                                                       I.,        ,             ..`..,.,.         .,,,..,`             ;.,:..„.....,,...`,..;,,.    ,`..,.;:`.,..,.:

I.:;..:<-::.::.i,i,:::;i:I:::,I,::I;i}` '::i.;;`1,;;;,'!'.':,:,.:':.,

.--      .      . 'i',,.,.Eariente,<;;,1.:..-OCumeri  o:    e:,> ..-. +. : : .`   .  `.`  f,  -- .   `      .-  ,             ,     . --     . : .. '-  - i  -  :-i  .   .. :" :-    , .-: :-.` --  -     ,-,,`- .--    i. i,:      , .--  { -. : :   . .` :,. ,.-; :    ,..,  - -   `,  -. :  . .:. --,; i  ;,- '.

•'  :,'  :,  ::  :  .:`:   :-:  i,I,`  .      .  :  ;i   I   ;  .  `  -':  ;  ;.I,  . •t,-.,,ldentl     a     ^` ,-.. -,--± i                        I,`I,,:..  ,:;.v`::::,t'}+:.,`::i.;`,:.i+':i':    ::F,::'`.j:„'  I..,.   I:i+,}.    f:i.I  |..+  :.i:f'.."z  '''``|:`~`"{  I      I.I..
i  :, :  .2 :-.-=--'-,  :  :  :  ;,.   :     f              -,---   .     f.  :  ,   `  - ..:-,.,',.-.

Tuve intereses  directos o  actu6  como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta  directiva   o  socio  cle  gremio,  sinclicato,  sociedacl,  asc>ciaci6n,  grupo  sclcial  u  organizaci6n  con
animo  o  sin  animo  de  lucro  y  esto  puede  influir en  mis  decisiones  y  acciones  en  el  desempeiio  de  mi
cargo  actual:

St.rt:v:e:asfiooc:ant::,ogrrteu#:oj,n:::a:c:jtroe,a:oo:,eadc:#::omcparc::::sgerTtpaont:;:;ae,s:r,oT::snj,dz::::,ng::enntae;jdLr:c:a:,,nm:enT::oddee{::::
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuaci6n  describo  c6mo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  cle  mi  cargo  actual:

Tengofideicomisosencolombiaoenelexterictr:           Sin     NO  H

tituyente o beneficiario en Ccilombia y en el exterior son.Los fideic:omisos y  encargos  ticluciarios  cle los  cuales soy cons[iluyenle o  oeneTiciaTio  t3ii  I,ululii|'ld  y  t=ll  1='  t=^|t=„U'   Dul I.

e'.I-.... "
'

:>..:..;;'`,enDar9O;    I      ucia[lo:   .:.::  ;:;.I...I..:..: ^ ^

Tengo  inversiones  en  Colomb.ia o  E.n  el exterior: sin  NOH

Las inversiones en bonos, fondos de inversi6n, fondos de ahc>rro voluntario y otra§ que tengo en Colombia y en el exterior son:
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•_   ``     .

`. C.ruGeauo D. BtorTo. Ror.toe Conllictos D. tat.res

Realic6 donaciones:

Las donaciones que me representaron reducciones en la declp,raci6n de renta del tiltimo aFio gravable son:
;,.  :  .-.  :  :  ,  ;  ,: :-,:  i   :  .i..:   !  :  ;:< :  i,  ,,!,  f.  -  .     :  ,`  .  ,,,  .     .  .  .  .`  :  .  i  .-:  -  ;;'  !   :   :`.--  `-,     ;  (`  :   -; :  :,  i  .     :  .-    .    !..-,    .  .I;  i,,  ,     ,;  .,  .,..  ,    .-   ,  "     .   - *

i

Tengci  potenc:iales  cctnflictos  personales  de inter6s: siE  NOE
Los conflictos de interes pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Activjdades y negocios que realiza a tiene con socio a socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que poses.
> Litigio o controversia ante autc)ridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parts de listas de candjdatos a cuerpos colegiados de elecci6n popular.

Lo§otenclales conflictos personales de inter6s que tengo son:

I

©
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Una  vez  consultada  la  base  de  datos  de  deudores  alimentarios  morosos REDAM,

E'#%)uEcitufRdAa|R(8tRisBERTErL°RdEea,SdfRt8jcBCE6BE88oiTE4s4°££i#NT£Ri8E
MOROSOS

11

:§#ercre:gT#a3d:iiideossvea+'deireensi%%3veo':::rJt£:3tgace':38*t,Sfi':amc%:,yc8rnacTdda°ne::'np?o¥
I

11

[1

Se expide en Bogota el 29/10/202412:49 PM

0 C6digo Verificact6n: TJCHQI PEYR

Valida hasta: 27/01/2025 /

Direcci6n de[f;obierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 257119724

ERE.

PIB

21:36:20

Hoja 1  de 01

Bogota DC, 29 de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAC16N certifroa que una vez consultado el Slstema de lnfomacl6n de   Reglstro de §anclones e lnhabllldades

(SIRl), el(la) sefior(a) WILSON   GAVIRIA BOCANEGRA ldentiricado(a) con Cedula de cludadanfa ntimero  1144056599:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA:  La certificacl6n de antecedentes contlenB las anotaclones de las sanciones o lnhabllldades qllB se encuentren vlger`tes. Cuando se
Irate de nombramiento o pose§16n en cargos que exijan pare su desempefio alisencia de aritecedentes, se certificaran todas la§ anotaciones que

238 Lay 1952 de 2019.figuren en el reglstro. Anterior, de acuerdo a los lncisos 3o. y 4o. del artlculo

NOTA:  El cert.ificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones a inhabilidades genBrada§ por sanciones penales.
disclplinarias,lnhabllldadesque§ederivendelasrelaclonescontractualesconelesfado,delosfallo§conresponsabllidadfiseal,dela§declslonesdB

p6rdida de lnvestidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servldores pdblicos y parfu.culares clue desempef`en funciones pthbllcas en
ejercicio de la accl6n de repetici6n o llamamiento en garantla.  Este documento llene efectos para acceder al sector ptlbllco, en los t6rmlnos que
establezca la Constitucl6n Politlca y la ley partlcular o demas disposlclones v]gentes. EI Slstema SIRl reporta como antecedentes solamente las
:;-ci6nes con debida ejecutorla reclbTdas d; ias auton`dades naclonales colomblanas. En caso de nombramlento o suscripci6n de contratos con el
stado, es responsabiliaad de la Entidad, validar la lnfomaci6n de antecedentes del a§plrante en la pagina web:

https://w\^^^/.procuradurla.gov.co/Pages/certificado-antecedBntes.aspx

I

c±alfudiEL
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe DMsl6n de Relacionamlento Con EI Cludadano

©

I

ATENC16N  :

ESTE CERT]FICADO CONsl.A DE 01  HOJA(§), SOLO E§ VALIDO EN Sll TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMER0 DEL CERTIFICADO SEA EL MISM0 EN

TODAS IA§ HOJAS.

Divisl6n do Relacionamlento con el Cludadano.

Llnea gratulfa 018000910315; quejas@ procuradiiria.gov.co

Carrera 5 No.15 -60 Piso 1 :  Pbx 5878750 ext.13170; Bogota D.C.

\M^Mr.procuraduria.gov.co
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CONTRALORiA
GENERAL  0E IA REptlBuCA

1,

LA CONTRALORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

11

CERTIFICA:
I

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 29 de
octubre de 2024, a las 21 :37:08, el ndmero de identificaci6n, relacionado a contirmaci6n, NO  SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.          1|

TiDo Documento cedula de Ciudadanl:aRE#riirm;}::*

No.  Identificaci6n 1 1 44056599   I   .L+4gr€:/±REiEL%;€a=isengB=fro

C6diao de Verificaci6n ii440565992tffi`0292i37chFngff€urinTie

.#                                           ng"L#S¢§*fa:rfu

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: RIB

Cc°anIT::acggt£:.d4e4Y3e5ri£[[:aoci:nc%#: i%#t]ai{8;I.tepn!j±j8a,d8$6#Ej:gc:tda°6.c           pagina 1 de 1
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Consulta RNMC
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Portal de Servicids al Ciudadano PSC
11

I

I

Sistema Registro Nacion'al de Medidas Correctivas
RNMC

11

1 Consulta Ciudadano

I,

La  Policfa  Nacional de Colombia  informa:
Que a la fecha, 29/10/2024 09:35:43 p. in.   el ciufladano con c6dula de ciudadania NO.  1144056599 .

11

NO TIENE  MEDIDAS  CORRECTIVAS  PENDIENTES  POR CUMPLIR.
11

De conformidad con la  Ley 1801 de 2016 ``Por la cual se expide el C6digo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana''.  Registro interno de validaci6n  No.  104278997  .  La  persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a trav€s de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,    menti ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n del  mismo.  Esta consulta es valida siempre y cuando el  ndmero de

c€dula corresponda con el documento de identidad suministrado.
I

Q   Nueva Busqueda I   Imprimir

0

Pollc!a Naclonal de Colombla
DireccichGeneral-Cra.5gNe26-21•--- ~ ~Centro Adrinistiatwo Naa.ond CAN, Bogota D.C.

t     Linea de atena`6n:0+{8~000-9101t2`.   ir',i,.i-;,,  r:,3vih:`'       _

http§://srvcnpc.pollcla.gov.co/PSC/frm_Gnp_consulta.aspx
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POLIcfA NACIONAL
DE COLOMBIA

PolicJa Nacional de Colombla I
Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

11

La Po]jcia Nacional'Jde Colombia informa:

Que siendo las 09:37:45 PM horas del 29/10/2024, el ciudadano identificado con:
C6dula de Ciudadania N° 1144056599

Apellidos y Nombres: GAVIRIA BOCANEGRA WILSON
11

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artfoulo 248 de la Constituci6n Politica de Colombia.

En  cumplimiento  de  la  Sentencia  SU-458  del  21  de junio  de  2012,  proferida  por la  Honorable

Corte     Constitucional,     la     leyenda     "NO     TIENE    ASUNTOS     PENDIENTES     CON     LAS
AUTORIDADES    JUDICIALES"    aplica    para    todas    aquellas    personas    que    no    registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la
condena o la prescripci6n de la pena.

r

Esfa consulta es valida siempre y ouando el ntimero de identificaci6n y nombres, correspondan
con el dcroumento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de aouerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.
I

Si tiene alguna  duda con  el  resultado,  consulte las  p|gguntas frecuentes  o ac6rquese a  las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

'.-\ 1'

I

Direcci6n: Avenida EI Dorado # 75 i|
-25 barrio Modelia. Bogota D.C.

Atencidn adminis`rativa: Lunes a   il
Viemes 8:00 am a 12:00 pin y

2:00 pin a 5.00 pin
Lrnea de atenci6n al ciudadano:

5159700 ext. 30552 (Bogota)

Bes`o del pals: 018000 910112
E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

https://antecedentes.pollcla.gov.co:7005/WebJudlclauformAntecedentes.xhtml
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Pollcla Nacional de Colombla

ra.S'i`dencia  de

la Repdblica

©

a

© Ministerio de E!...i   ` Portal Unico

Defensa Nacional                     de contrataci6n
Todos los derechos reservados.

http§://antecedentes.pollcia.gov.co:7005/WebJudlclavformAntecedentes.xhtml
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CONSULTA EN LfNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELiTOs sExuALEs cOMETiDOs CONTRA MENOREs DE 1 8 Artos

11

Ques,endoiasii47oihorasdeioi:1;:::';Zu°dnaa:adneo:::°n:fi;::::i:oT:6duiadec,udadanfaNoii4056599,
ApellidosyNombresGAVIRIABOCANEGRAWILSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La  presente  consiilta  se  tendr5  en  consideraci6n  por  lai entidad  o  empresa  lNDERVALLE,  con  NIT  8050128964 y  su

u[iljzacl6r`  es  exclusivamente  dentro  del  proceso  de  selecci6n  al  cargo,  oficlo  o  profesi6n,  en  cumpllmlento  de  la  Lay.

±:oP%e:deod:°codnet:aacmuea:::ees:=eb:erceeaeE',rrEegg£:onddee,:nhhaab:,I::daaddeessyasq=u:_;c:::~ho^3;3nd;:dp°o,sC,°c:o;n;±_dy_°s;u_
DecretoReglamentario753del30/04/2019"pormed/.ocJe/cud/sereg/amen fa/aley79.78de2078",conobservanciade
lasLeyes1581del17/10/2012.1712del06/03/2014ydem5snormatividadrectorafrentea`tratamlentodedatos.

r'

0

DIRECC16N  DE  INVESTIGAC16N
CRIIillNAL  E  INTERPOL

a 2024

0 Horarlo: Liines a Viemes 8:00 am'p 12;00 pin y 2:00 pin a 5;00 pin

0 Dlreccldn: Avenlda EI DoradD #  75 -2S bawio I.todella. Bogota D.C.

1 Tel6fonos: 5t5 97 o0 ext. 3o552 (Bogota D.C.)  I  018oo0112 712 (resto del pers)

iE3 Correo: duln araic-atr@QQELO!££C!

Oweb:!±a±±±!n£!!£iaggvcordijiD

©tnstagram:4"bQQife
y Twltter: enlNPolicta

©±           ©\jd±aprfeiiapQaal           ma£Qlmbla£Qmpfafn[lep[g           E="2m
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•`.I INSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCAC16N FISICA Y LA
CODIGO PA-FO-240-007

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
VERSION 1\\+

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

APROBADO '01/FEB/2024t~N..9.£ran.Vt=_Zrs_ee
lDONEIDAD

n

0

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCAC16N FisICA Y LA RECREAC16N DEL VALLE DEL CAUCA -

lNDERVALLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del  lnstituto a las subgerencias segtln lo
establecido en la Resoluci6n IND-SG-071  del 31  de enero de 2024, aclarada mediante Resoluci6n IND-
SG-82 del 01  de febrero de 2024, modificada par la Resoluci6n IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024,
y en representaci6n del lnstituto del Deporte, la Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -
lNDERVALLE, manifiesto lo §iguiente, manifiesto lo siguiente:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:
I"Contratos de prestaci6n  de servicios')profesionales y  de apoyo a  la gesti6n,  o  papa  la

ejecucj6n de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contrataci6n directa la
prestaci6n  de  servicios  profesionales y de  apoyo  a  la gesti6n  con  la persona  natural  a juridica
que este en capacidad de ejecutar el  objeto del contrato,  siempre y cuando la entidad  estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate..En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la  gesti6n  corresponden  a  aquellos  de  naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La   entidad   estatal,    para   la   contrataci6n   de   trabajos   artisticos   que   solamehte   puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situaci6n en los estudios
y documentos previos".                                      I

I

Que de  conformidad  con  la verificaci6n  de  cumplimiento  de  los  requisitos de  idoneidad  y  experiencia
realizada  por  el  profesional  de  la  subgerencia  encargado  de  estructurar  el  proceso  contractual  de
prestaci6n de servicios profesionales y/o apoyo a la gesti6n, me permito:

CERTIFICAR:

Que,   el(la).sefior(a)   WILSON   GAVIRIA   BOCANEGRA,   identificado(a)   con:   cedula   de   ciudadania
1144056599, ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestaci6n de §ervicios DE APOYO
A LA GESTION,  en  la  SUBGERENCIA DE  COMPETIC16N  Y ALTO  RENDIMIENTO,  cuyo  objeto  es:
Prestar los Servicios de APOY0 A IA GESTION por sus propios medios con plena autonomia t6cnica y
administrativa,  como Entrenador de ESGRIMA,  para la ej.ecucion del  proyecto estrategico denominado
DESARROLLO  DE  UNA ESTRATEGIA DE  LIDERAZGO EN  EL DEPORTE  COMPETITIVO  PARA EL
DEPARTAMENT0 DEL VALLE DEL CAUCA.

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIF[CACIC)N  DEL CUIVIPLIMIENTO DE LOS  REQU[SITOS SEGUN  LA HOJA DE VIDA Y
LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUIVIPLE OBSERVACIONES
CAPACIDADJURIDICA. / Se verifico que no cuenta con inhabilidades oincompatibilidadesqueleimpidancontratar

1

I con el Estado.

Camera 36 No.  583 -65 Casa del Deporte Telefonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call - Colombia
Vveb: www. indervalle.oov.co / E_mail: gerencia@inder`ialle.go`r.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCAC16N FISICA Y LA
CODIGO PA-FO-240-007

£..se'Ing9_Ese_vt3_:e3€_ap RECREAC16N DEL VALLE DEL CAUCA
VERS16N 1

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

APROBADO •01IfEBAZ024IDONEIDAD

FORMACION. / Se verificar6n los siguientes documentos:
Acta       de       Grado       com o       BACH I LLER
ACADEMICO, expedido por el INSTITUTO LA
CAMPINA,confechade29deJuniode`-7€.

EXPERIENCIA. / Certificaciones      laborales      que      acreditan
experiencia asi:
Certificado  del  INSTITUTO  DEL  DEPORTE,
LA EDUCACION  FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE del
nueve (09) de agosto 2024.  '
Certificado   del   JEFE   DE   OFICINA   DE   LA

REBREZ%FtANdeD2EBLdegeEPFj::ErEedey20%
con  lo que se acredita experiencia superior a
3 afios.

NIVEL. / 1

CATEGORIA. / Cateaoria A.
LO GROS                      0RESULTADOS. / N/A

La  presente  certificaci6n  se  expide  en  cumplimiento  de  lo  dispuesto  en  el  articulo  2.2.1.2.1.4.9  del
Decreto  1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de la
Constituci6n  Polltica  de  Colombia,  el  cual,  dispone  que  la§  actuaciones  de  los  particulares  y  de  las
autoridades pt]blicas debefan cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, en el mes de noviembre de 2024.

SUBGERENTE DE cOMPETicioN y ALTO RENDimiENTO

-
Proyect6: Carollna Espafta -T6cnlco operativo Fima:   ,    7   1    r
Rievis6:  Diego Femando Escudero Trivlfro- Subgerente de Competici6n y Alto F{endimiento FinpRIP#     _

y  ..;I

Camera 36 l\lo. 583 -65 Casa del Deporte Tel6fonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Call - Colombia
Vveb: `^^^^^/.indervalle.oo`/.co / E_mail: gerencla©ndervalle.gov.co
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•  ...nI-N`PE-B~V*£!±£ lNSTITUTO DEL DEPORTE,  LA EDUCAcloN  FISICA Y LA CODIGO PA-FO-240-005
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE

SISTEMA INTEGRADO  DE GESTION VERSION 1

CONCEPT0 DE LEGALIDAD
APROBADO 01/FEB/2024

PROCEDIMIENTO: GEST16N  CONTRACTUAL

Consecutivo de Autorizaci6n'No.  8178 del 13 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURiDICA ( E ) DEL INSTITUTO  DEL DEPORTE, LA
EDUCAC16N FisICA Y LA RECREAC16N  DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD

PARA EL PROCESO DE CONTRATAC16N DE PRESTAC16N DE SERVICIOS DE APOYO A LA GEST16N.

Mediante oficio la Subgerencia De Competici6n y Alto Rendimiento remiti6 para la revisi6n de la Oficina Asesora
de Juridica de lndervalle,  los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato electfonico
de prestaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo a la gesti6n a suscribirse entre El lnstituto Del  Deporte,
La  Educaci6n  Fisica  Y  La  Recreaci6n  Del  Valle  Del  Cauca  -  lndervalle  y  el  contratista  WILSON  GAVIRIA
BOCANEGRA,  con  ni]mero de documento  1144056599.

En virtud de lo anterior,  mediante la  presente comunicaci6n  procedemos a informar el  resultado de  la  revision

jurl.dica realizada al proceso mencionado, ]a cual se desarroll6 conforme a las disposjciones vigentes en materia
de  contrataci6n  estatal y  especialmente a  lo  preceptuado  por la  ley  80  de  1993,  Decreto  1082  de 2015 y  la
Resoluci6n  lND-SG-734  del  23  de  agosto  de  2024,  la  cual  derog6  la  Resoluci6n  lND-SG-1006  del  06  de
septiembre de 2021  y modific6 la Resoluci6n IND-SG-0082 del 01  de febrer6 de 2024 que aclara la Resoluci6n
lND-SG-0071  del 31  de enero de 2024,  Ia cual se concreta en los siguientes terminos:

ifckj,£t;ti;;i;£ptx#.g;j`,fii+±T=*!¥<!5y`;.5;±¢.,r#jS`i#6:;;.`;:r€:~Lj`.:h:±^` ®=         -     `        a

1. Plan anual de adquisiciones.

i

La presente contrataci6n se encuentra prevista dentro del plan
anual    de    adquisiciones     reportado     por    la     Subgerencia
Administrativa y Financiera de lNDERVALLE.

2. Estudios Previos.
CUMPLE
Documento elaborado en el formato de estudios previos c6digo

2.1.          Analisis del sector. PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo establecido en el
2.2.          Matriz de riesgo. articulo  2.2.1.1.2.1.1.   Del  Decreto  1082  de  2015,   Modificado

por el articulo  1  del Decreto 399 del  13 de abril de 2021.

3. Objeto.

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR
SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA
Y  ADMINISTRATIVA,  COMO  ENTRENADOR  DE  ESGRIMA,
PARA   LA   EJECUCION   DEL   PROYECTO   ESTRATEGICO
DENOMINADO   DESARROLLO   DE   UNA   ESTRATEGIA   DE
LIDERAZGO   EN   EL   DEPORTE   COMPETITIVO   PARA   EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE  DEL CAUCA

4. Certificado         de         Disponibilidad COP: 7 3 4 5

presupuestal. Fecha:  0 8/11 /2024

5. Valor del contrato.
CUATRO     MILLONES     TRESCIENTOS     CATORCE     MIL
OCHOQ\IENTOS  DIECISEIS  ($4.314.816)

6. Plazo. Hastael  13   de   diciembre  de  2024

7. Garantias. N,Al,

8. Supervision.
La   supervision   del   contrato   estafa   a   cargo   de:   Gloria
Myriam           Bejarano           Rodriguez,          Profesional
Universitario  de lNDERVALLE.

Carrera 36 No.  583 - 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX:  5570906 Cali - Colombia
Web:  www inder`mllc. qov.co / Email:  gcrencia@indcrv:`I I e.apv.co. secretaria.genera@indervalle.g ov.co



9.     Complemento al c8ntrato. Se  anex6  documento  que  determina  el  objeto,  plazo,  valor,
obligaciones de las parfes.

10. Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la ljsta de chequeo.

11.  Certificado de idoneidad. Se anex6 certificado de idoneidad.

12.  Observaci6n. CUMPLE.

En   cumplimiento  de   las  facultades  otorgadas   por  la   Gerencia  General  a  las  subgerencias   mediante   la
Resoluci6n  lND-SG-734  del  23  de  agosto  de  2024,  la  cual  modific6  la  Resoluci6n  lND-SG-0082  del  01  de
febrero   de   2024   que   aclara   la   Resoluci6n   lND-SG-0071   del   31   de   enero   de   2024,   es   de   exclusiva
responsabilidad del subgerente adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan
la  contratacibn  estatal,  Ios  principios  de transparencia,  economla,  responsabilidad y  de conformidad  con  los

postulados  que  rigen  la  funci6n  administrativa,  sin  perjuicio  de  lo  previsto  en  el  articulo  21  de  la  ley  1150  de
2007.

No obstante,  es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas precontractuales y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos par la entidad y la ley para certificar la idoneidad
del  contratista,  asf como el  estudio de  los soportes de  lndole juridico,  tecnico y financiero para  la elaboraci6n
de los documentos precontractuales y la celebraci6n de este por parte de la gerente de la entidad.   En raz6n a
lo anterior, el Subgerente compromete de manera exclusiva su responsabilidad; asi como lo concerniente a la
ejecuci6n en tiempo y recurso planteado: por lo tanto, se advierte conforme a la fecha de revision, que el termino

que se establezca para su ejecuci6n se encontrara directamente comprometido el ordenador del gasto a cargo
de la parte precontractual del proceso.

En  consecuencia  y  de  la  revisi6n juridica  previa  aprobaci6n  de  la  Secretaria  General,  se  evidencia  que  los
documentos  entregados  por  la  subgerencia  a  esta  area  se  encuentran  que  los  mismos,  se  ajustan  a  los
requisites  propios del tipo de contrato.  por lo tanto se procede a impartir concepto de legalidad favorable para
la presente contrataci6n.

Atentamente,

Jefe Oficina Asesora de Juridica ( E )
lNDERVALLE.

ccRreovi:::6AnLduri::F:,:3:ng:pfnuae#:rrto,nseazn-cgeozn;r:I,s?:rREta

Revis6:  Luz Stella  Dfaz Velez - Profesional  Universitario
Aprob6: Sandra Patricia Ospina Valencia -Secretaria

Carrera 36 No. 583 -.65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali - Colombia
Web: ww`\r. intlclvallc. rev co / Email: qcrcncia®indcrvallc. rev.co. secreta ria.general@indervalle.gov.co
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lNSTITUTO  DEL DEPORTE,  LA EDUCACION  FISICA Y IA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO  DE GESTIC)N

CONTRATO ELECTR6NICO

COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTAC16N DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N

1

c6DIGO PA-FO-240-004

VERSION

APROBADO 24/SEP/2024

Ntlmero de Proceso VNIJ)-2A-Sj/R-rJ^      5C/ 'i'3

Ndmero de Contrato yND-2A-                f;y GY
a lNSTITUTO   DEL  DEPORTE,   LA  EDUCAC16N   F[SICA  Y  LA  RECREAC16N   DEL
Entidad Contratante VALLE DEL CAUCA -lNDERVALLE

N'T 805.012.8964

§ubgerencia COMPETICION Y ALTO  RENDIMIENTO

fuombre Contratista WILSON GAVIRIA BOCANEGRA

Ni]mero  [dentificaci6n cedula de ciudadania 1144056599

CDP 7345 del 08 de noviembre de 2024

ANA`MILENA OROZCO CANAS,RE.c3££7€ia3Nj'DqEULevA°LbLrEBnE[°cmayor de edad,  domicmada en Santiago de Cali, identificada con c6dula de ciudadanlambreyrepresentaci6ndellNSTITUTODELDEPORTE,LAEDUCAC16NFISICAYLAAUCA-INDERVALLE,atravesdelDecretoNo.1-17-0002del01deEnerode2024y

Acta  de  posesi6n  No.  0022  de  fecha  01  de  Enero  de  2024.  Establecimiento  Ptiblico  del  Olden  Departamental  creadomedianteOrdenanza022del26denoviembrede1997,conNIT.805.012.896-4,ensucalidaddeGerente,cumpliendo

con lo establecido en la Resoluci6 n  lND-SG-071  del  31  de enero de 2024,  aclarada mediante Resoluci6n lND-SG-82 del
01  de febrero de 2024. modificadalaOrdenanza022del26denovieLey80de1993,Ley1150de200713dediciembrede2023,expediddenominafaELCONTRATANTE,por la Resoluci6n IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024,  el literal d) del articulo 16 dembrede1997yelliteralj)delarticulo18delosEstatutoslnternosdelNDERVALLE,la,Ley1474de2011,Decreto019de2012.Decreto1082de2015yelAcuerdo002delaporlaJuntaDirectivadellnstituto,quienenadelanteyparalosefectosdelml§mo.seyporlaotra,VVILSONGAVIRIABOCANEGRA,identificadoconceduladeciudadanfa

1144056599,  quien  se denominarjncurreencausaldelnhabilidadeiDecreto1082de2015,ydemasnoa EL  CONTRATISTA, y  declara que tiene capacidad  para  celebrar el  contrato.  que noncompatibilidaddelasprevistasenlasLeyes80de1993,1150de2007,1474de2011,rmasconstitucionale§ylegales,hemosacordadocelebraruncontrato,elcualseregira

par las siguientes:

CLAUSULAS  CONTRACTUALES  Y  LINEAMIENTOS  GENERALES  DEL  CONTRATO  DE  PRESTAC16N  DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/0 DE APOYO A LA GEST16N

CLAUSULA 1  -VALOR DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 -FORMA DE PAGO.
CLAUSULA 3 -PLAZO DEL CONTRATO.e CLAUSULA 4 -DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 5 -CAPACIDAD E IDONEIDAD.
CLAUSULA 6 -OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.
CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 -OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

8 EAg§ 8 EA io-_GSAu¥pNET*Asi6 N.                                 \,
CLAuSULA 11  - lNTERPRETACION,  MODIFICACION, TERMINACION  UNILATERAL.
CLAUSULA 12 -SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
CLAUSULA 13 -SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA 14 -EXCLUS16N DE RELACION LABORAL.
CLAUSULA 15 -lMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 -TERMINAC16N ANTICIPADA.
CLAUSULA 17 -OBLIGATORIEDAD DE AFILIAC16N AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES.
CLAUSULA    18   -CONTROL   A    LA    EVASION|AL    SISTEMA   DE    SEGURIDAD    SOCIAL   Y    PAGOS
PARAFISCALES.
CLAUSULA 19 -SUPERVISION.
CLAuSULA 20 -LIQUIDACION.
CLAuSULA 21  -lNDEMNIDAD.
CLAUSULA 22 -CES16N Y SUBCONTRATOS.
CLAUSUIA 23 -LUGAR DE EJECUC16N Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 -REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUC16N.
CLAUSULA 25 -COMPROMISO.
CLAUSULA 26 -DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

cLAUSuIA  1  - VALOR DEL CONTRATo.  El valdr del  contrato sera  por fa  suma  de  CUATRo  MILLONES
TRESCIENToS   CATORCE   MIL   OCHoCIENTOsi DIECIsfrs   PESOS   M/CTE   (ca.314.816),   presupuesto
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estimate en atencich a lo dispuesto por RESOLUCIC)N IND -SG -051-24 del 18 de Enero 2024. PARAGRAFO:
El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacich efectiva del servicio desde el cumplimiento de
lee requisitos de perfeccionamiento y ¢ecuci6n hasta la finalizaci6n del plazo contractual.

CLAIJSULA 2 -FORIVIA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por lNDERVALLE al contratista, en DOS
@)  oucitas   par un  valor de  DOS  MILLONES  CIENTO  CINCUENTA Y  SIETE MIL  CUATROCIENTOS  OCHO
PESOS  MCTE    @2.157.408),  cada  una,  previa  certificaci6n  del  cumplimiento  a  satisfacci6n,  expedide  por el
supervisor del  contrato,  una  vez  acreditado  que  el  contratista  se  encuentra  al  dia  en  el  pago  de  los  aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y que present6 el informe solicitado.

CLAUSULA 3 -EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar la gesti6n, el plazo estimado sera contado desde
la fecha de suscripci6n del acta de inicio y hasta el 13 de diciembre de 2024 una vez se garantice el cumpnmiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n segdn lo contemplado en el articulo 41  de fa Ley 80 de 1993
y el artlculo 23 de la Lay 1150 de 2007.

CLAUSULA   4   -    DECLARACIONES    DEL    CONTRATISTA:    EL    CONTRATISTA   hace    fas   siguientes
dclecfaraciones bqjo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, Ios cuales
hacen  parte  integral  del  contrato  que  se  aprueba  a  travds  de  SECOP  11.  2.  Tuvo  la  oportunidad  de  solicitar
aaclaraciones y modificaciones  a  los  Documentos del  Proceso y recibi6 del  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n
Flsica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE respuesta oportuma a cada una de las solicitudes. 3.
Se  encuentra  debidamente faoultado  para  aceptar el  presente  Contrato.  4.  AI  momento  de  la celebraci6n  del
presente  contrato  no  se  encuentra  ninguna  causal  de  inhabilidad,  conflictos  de  intereses,  incompatibilidad  o
pprohibici6n legal para celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente
al  Sistema General  de Seguridad  Social  tl'ensi6n,  Salud, ARP y Parafiscales).  6.  El valor del  contrato inclnye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento
del opjeto del presente contrato.

PARAGRAFO:   EL   CONTRATISTA   respondera   par  haber  ocultado   u   omitide   al   contratar  inhabmdades,
incompatibilidades o prohfoiciones a por haber suministrado informaci6n errchea o falsa.

CLAUSUIA 5 -CAPACIDAD E IDONEIDAD:  En cumplimiento de to dispuesto en el numeral 3° del artlculo 32
cle fa Lay 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del artfoulo 2 de fa Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
artlouto 22.12.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el lnstituto del Deporte, la Educacich Fisica y fa Recreaci6n del
VaNe   del   Cauca  -  lNDERVALLE,   ha   verificado   la   hoja   de  vida   con   los  documentos   que   la   soportan,
ccertificaciones y  antecedentes  disciplinarios  y fiscales  del  contratista,  estableciendo  ademas  su  capacidad  e
idoneidacl para ejecutar el presente contrato de prestacich de servicios profesionales y/o  de apoyo a la gestich,
corrio se refleja en el certificado de idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobaci6n del area contratante,
quien emite concepto t6cnico y se adjunta en la plataforma del SECOP 11, de conformidad con el perfil establecido
en los estudios previos. Sin perjuicio de to anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad
de  los  documentos  allegadas  y.  en  todo  caso,  respondefa  par  la  debida  dyecuci6n  de  sus  obligaciones  de
conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSUIA  6 - OBLIGACIONES  GENERALES  DE INDERVALLE: Ademds de  los  deberes  sefialados en  el
artlculo 4  de  la  Ley  80  de  1993,  las  siguientes  obltgaciones:  1)  Pagar el  valor del  contrato  de  prestacich  de
servicios profesfonales y/o de apoyo a fa gesti6n en la forma y terminos establecidos en el mismo. 2) Suministrar
oportunamente  la  informaci6n  y  el  apoyo  loglstico  que  requiera  el  contratista  para  el  cumpnmiento  de  sus
obligaciones  contractuales.  3)  Vigilar,  super\risar y/o  controlar  la  ejecuci6n  id6nea  y  oportuma  del  objeto  del
contrato.

CLAUSUIA  7  -  OBLIGACIONES  GENERALES  DEL  CONTRATISTA:  En  \rirtud  del  presente  contrato  EL
CONTRATISTA  adquiere  las  siguientes  obligaciones  generates:  1.  Actuar  con  responsabilidad,  eficiencia  y
transparencia eri todas las actividades que realice en la ejecucfon del presente contrato.  Igualrnente participar
en   la   induccich,   reinducci6n   y   entrenamiento   organizado   por   lNDERVALLE.   2.   Participar   y   apoyar   al
CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que date lo convoque relaciomadas con la ejecuci6n del contrato.
3.  Disponer  de  los  medios  necesarlos  para  el  mantenimiento,  cuidado  y  oustodia  de  fa  documentaci6n  y/o
inplementaci6n  necesai.ia  para  el  desarrollo  del  objeto  del  presente  contrato.  4.  Atender los  requerimientos,
instrucciones y/o recomendaciones que durante el  desarrollo del Contrato  le comunique el  CONTRATANTE a
traves  del  supervisor de este,  para  una correcta ejecuci6n y cumplimiento de sus obligaciones.  5.  Entregar al
supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando
asi  se  requlera.  6,   Diligenciar,  cargar  y  firmar  de  manera  mensual  en  fa  plataforma  SIDD  -  Sistema  de
lnformacich del  Desarrollo  Deportivo  de  la  entidad,  el  informe  de  actividades  contractuales,  las  evidencias,  el
soporte de oumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad Social tl'ensich, Salud, ARP y Parafiscales),
certificado  de  afiliacich  de  fa ARL y  demas  documentos  que  se  requieren  para  el  pago  de  los  honorarios,  o
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cualquier  sistema  o  mecanismo  que  se  determine  en  la  entidad.  7.  Guardar  estricta  reserva  sobre  toda  la
informaci6n y documentos  que tenga acceso,  maneje en desarrollo de su actividad  o que llegue a conoc.er ?n
desarrollo del contrato y que no tenga cafacter de pl]blica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun
medio  dicha  informaci6n  o  documentos  a  terceros,  sin  la  previa  autorizaci6n  escrita  del  CONTRATANTE.  8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informaci6n que maneje en desarrollo de su
actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del lnstituto del Deporte,
la  Educaci6n  F[sica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE.  10.  Cumplir  con  las  disposiciones
establecidas en el manual de contrataci6n de la entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticomupci6n.11.
En el  evento en que el contratista al  suscribir el contrato no sea responsable del  lvA y durante la vigencia del
mismo pase a ser responsable del lvA, se compromete a realizar dicho cambio de regimen ante la DIAN dentro
de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situaci6n al Institute, para lo cual aportafa el RUT actualizado,
lo anterictr de conformidad con las normas tributarias.12.  Presentar la factura electr6nica validada previamente
par la  DIAN,  como requisito necesario para el  pago de los bienes y/o servicios contratados,  conforme con las
disposiciones sefialadas en el  Decreto 658 del 05  de marzo de 2020,  en concordancia,  con lo dispuesto en la
Resoluci6n No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando aplique.13. Cumplir con las
obligaciones  contenidas  en  el  articulo 2.2.4.2.2.18  del  Decreto  1072  de 2015,  relacionado  con  los  examenes
medicos ocupacionales. cuando haya lugar, el cual se debefa practicar de acuerdo con las actividades propias
del  objeto contratado y aportar antes de la  suscripci6n del contrato,  dicho  resultado debefa entregarlo al  area
de contrataci6n o subgerencia solicitante.  14. Reportar a INDERVALLE el ndmero de cuenta bancaria de ahorro
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecuci6n del contrato. 15. El contratista nc> podra
usar   la   indumentaria   entregada   para   el   desarrollo   de   sus   actividades,    competencias   a   eventos   en
establecimientos diferentes a los de la pfactica deportiva o similares.16. El contratista debera dar cumplimiento
a las politicas de prevenci6n del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas par el lnstituto
Del Deporte, La Educaci6n F[sica y La Recreaci6n Del Valle Del Cauca -lNDERVALLE-.17. Devolver al lnstituto
del  Deporte,  la  Educaci6n  F{sica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca -lNDERVALLE,  una  vez  finalizado  la
ejecuci6n del contrato.  Ios documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos
los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la  Subgerencia Administrativa y
Financiera (SAF), Ios bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

I

CLAUSUIA 8 -OBLIGACIONES ESPEC[FICAS DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones
que   se   desprendan   de   la   Constituci6n   Polltica   de   la   Repablica   de   Colombia,   del   Estatuto   General   de
Contrataci6n de la Administraci6n  Ptlblica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a
celebrar, y las sefialadas en el artfculo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las §iguientes actividades:
1)  Entregar  mensualmente  el  Plan  de  Entrenamiento  en  flsico  y  por  medio  electr6nico  a  la  Subgerencia  de
Competici6n   y   alto   rendimiento,   antes   de   iniciadas   las  actividades.   2)   Debefa   presentar  los   planes   de
entrenamiento correspondiente en formato entregado por la Subgerencia de Competici6n y alto rendimiento. 3)
Diseflar los planes de trabajo utNizando el formato que le entregafa para tal fin la  Subgerencia de Competici6n
y alto rendimiento. 4)  Participar con deportistas  en  los juegos  del departamento  5)  El contratista  debefa tener
disponibilidad   de  tiempo.   con  la  finalidad   de  garantizar  la   prestaci6n  del   servicio  de  conformidad   con  el
cronograma de actividades aportado. 6)  Participar en festivales deportivos que conduzcan a descubrir nuevos
talentos  deportivos.  7)  Mantener absoluta  reserva  de todos  los  procesos  y  documentos  relacionados  con  las
actividades asignadas. 8) Entregar informe de competencias tanto en resultados coma el analisis de los mismos.
9) Cumplir los requisitos que establece el sistema integrado de gesti6n en todas y cada una de sus actuaciones.
10).  EI  Contratista  debera  presentar los  informes  en  los  que  de  cuenta  de  las actuaciones  realizadas  con  la
periodicidad  mensual.  Lo anterior sin perjuicio de los infomes que el supervisor requiera,  cuando lo considere
conveniente.

CLAUSUIA  9  -GARANTiAS:  Las  condiciones  de ':obertura  y  suficiencias  de  las  garant[as  se  sujetafa  a  lo
dispuesto  en  el  Decreto  1082  de  2015,  especfficamente  lo  establecido  en  el  artlculo  2.2.1.2.1.4.5,  el  cual
establece que en la contrataci6n directa la exigencia de garantlas establecidas en la Secci6n 3, que comprende
los  articulos  2.2.1.2.3.1.1   al  2.2.1.2.3.5.1,  no  es  obligatoria  y  la  justificaci6n  para  no  exigirlas  se  encuentra
sustentada en los estudios y documentos previos.      }(

CLAUSUIA   10  -SUSPENSION:   Las  partes  podran  de  mutuo  acuerdo  suspender  el  presente  contrato,
mediante la suscripci6n de un acta en donde conste tal evento.  El plazo de suspension no ampliafa el plazo de
ejecuci6n  del  contrato,  ni  da fa derecho  a  exigir indemnizaci6n,  sobrecostos o reajustes,  ni  a  reclamar gastos
diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA  11   -  lNTERPRETAC16N,  IVIODIFICAC16N,  TERMINAC16N   UNILATERAL:  Son  aplicables  al

presente contrato las disposiciones contenidas en los artlculos 14 al  18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSUIA  12  -SANCIONES  FOR  INCUIVIPLIIVIIENTO:  EI  Instituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  Flsica  y  la
Recreaci6n  del  Valle  del   Cauca  -  lNDERVALLE, podra  imponer  multas  y  declarar  el  incumplimiento  de
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conformidad con lo establecidct por el artiouto 17 de la Ley 1150 de 2007, el artiouto 40 de la Ley 80 de 1993. el
artlculo  86  de  la  Ley  1474  de  2011  y  el  artlculo  2.2.12.3.1.19  de  Decreto  1082  de  2015  y  demas  normas
aplicables,  asi:  9.1.  MULTAS  POR  INCUMPLIMIEI\lTO:  A.  Con  el  objeto  de  conminar  al  CONTRATISTA  al
oumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, lnstituto del Deporte, la Educacidn Fisica
y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE pod fa iniponer al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas
hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dla de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento. a. Para tat efecto, lNDERVALLE observafa el procedimiento establecido en el artloulo
86 de la Lay 1474 de 2011. C. El valor aoumulade de las multas impuestas al CONTRATISTA rro pod fa superar
el  diez  por ciento  (10%)  del valor del  contrato.  D.  La imposicich de  multas no  impedifa  la apltcacich  de  otras
sanciones a que haya lugar por el incumpnmiento. E. EI CONTRATISTA autoriza que el lnstituto del Deporte, la
Educacich  F[sica y la  Recreacich del Valle del Cauca - lNDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente  a  las  multas  que  se lleguen  a  causar.  F.  Para  efectos de  esta  clausula,  se entendefa  que  el
CONTRATISTA  esta  en  mora  o  retraso  ciiando  incumpfa  una  o  varias  de  las  obligaciones  a  su  cargo.  9.2.
CLAUSUIA  PENAL  PECuNIARIA:  A.  En  caso  de  declaratoria  de  caducidad  o  incumplimiento  total  de  las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el   lnstituto del Deporfe, la Educaci6n Flsica y la Recreaci6n del VaHe
dclel Cauca -INDERVALLE podra hacer efecti\/a la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10%)  del valor total del Contrato,  a titulo de pena, la cual se tend fa como estimacich y pagc>
aanticipado y parcial de los periuicios causados al lnstituto del  Deporte,  la Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del
Valle del  Cauca - lNDERVALLE.  8.  El  valor variafa  proporcionalmente  al  incumpHmiento  parcial  del  Contrato
que rro supere el porcentaje sefialado.  C.  En concordancia con el artloulo  1600 del  C6digo Civil,  el cobro de la
clausula penal pecuniaria ne impedifa que el lnstituto del Deporte, la Educaci6n Fisica y la Recreaci6n del Valle
del  Cauca - INDERVALLE le solicite al  CONTRATISTA la totalidad del valor de  los perjuictos causados en to
que excecla del valor de la clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que el lnstituto del Deporte.
Ia Educaci6n Flsica y la Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores  correspondientes a  la  cl5usula penal  pecuniaria.  E.  La clausula  penal  pecuniaria tambien  se  hard
Ofectiva  en  el  caso  en  que  se  llegue  o  se  supere  el  monto  maximo  acumulado  de  iniposici6n  de  multas,  de
cconformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera par incumptimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando 6ste no cumpla con la totalidad de las obligaciones
a su cargo o cuando no cumpla con el fin y opjeto contractual pactado, lo cual pod fa ser verificado por parte del
lnstituto del Deporfe, fa Educacich Flsica y la Recreacidn del Valle del Cauca -lNDERVALLE una vez terminate
el Contrato, awh habi6ndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO  PRIMERO:  EI  CONTRATISTA  autoriza  que  el  lnstituto  del  Deporte,  la  Educaci6n  FJsica  y  la
Recreaci6n   del   Valle   del   Cauca  -   lNDERVALLE   descuente   de   las   sumas   que   le   adeude,   tos  valores
correspondientes a las sanciones inipuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas       +
no  extingue las obligaciones emanadas del  contrato.  ni  exime  al  CONTRATISTA de indemnizar las  periuicios
caLisadcrs.

CLAUSULA  13  -SOLUC16N  DE  Col\lTROVERSIAS:  Las  partes  disponen  que,  en  caso  de  controversias
contractuales,  estas  sefan  resueltas  en  principto  de  mutuo  acuerdo,  y  en  caso  de  no  llegarse  a  un  acuerdo,
acuclifan a las instancias y procedimientos contemplados en los artfoulos 68 y siguientes de la Lay 80 de  1993
y demas normas concordantes.

CLAuSUIA 14 - EXCLUSION  DE  RELAC16N  LABORAL:  El  presente contrato no genera relacich  o vinculo
faboral  algune  entre  el  lrrstituto  del  Deporfe,   la  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreacidn  del  Valle  del  Cauca  -
lNDERVALLE y el contratista, y por tanto rro tend fa derecho a prestaci6n distinta a la expresamente descrita en
la clausula cuarta del presente contrato, segi]n el contenido en el mumeral 3 del Art. Artlculo 32 de la Lay 80 de
1993.

CLAUSUIA    15    -    lMAGEN    CORPORATIVA    Y    ESTRATEGIAS    DE    COMUNICAC16N:    Cuando    EL
CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algin tipo de identificacich exterior visual
(avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicaci6n (folletos. cartillas, guias, fotograflas, pjezas
audiovisuales,  prenclas  de  identificacich  etc.),  debefa  seguir todas  las  disposiciones  previstas  y  emitidas  al
interior del lnstituto del Deporte, la Educaci6n Flsica y la Recreaci6n del Valle del Cauca - lNDERVALLE.

CLAUSIJIA  16 -TERIVIINAC16N  ANTICIPADA:  El  contratante  pod fa  disponer la terminaci6n  anticipada  del
contrato en los siguientes eventos: 1 ) Per mutuo aouerdo de las partes. 2) Cuando las condiciones contractuales
o  las circunstancias que dieron  lugar al  nacimiento del  contrato  hayan variado sustancialmente de tat  manera
que  su  dyecuci6n  resulte  imposible,  innecesaria  y/o  inconveniente  a juicio  del  lrrstituto.  3)  Cuando  exista  un
detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere par la exigencia de continuar desarrollando
el objeto contractual celebrado. 4)  Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita identificar uria obligaci6n par dyecutar a cargo del  Contratista.  5)  Par decision
unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento del objeto
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acontractual y/o las actividades pactadas. 7) Par la no presentaci6n del informe que establece la clausula primera

del presente complemento al contrato electrdnico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.

CLAUSULA   17  -  OBLIGATORIEDAD   DE   AFILIAC16N   AL   SISTEIVIA   DE   RIESGOS   LABORALES:   EL
CONTRATISTA  en  cumplimiento  del  Decreto  1072  de  2015  y  demas  normas  que  establezcan  la  afiliaci6n
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestaci6n de servicios, debefa

::ha:i::ed:o;Toacjendme:d::;a,:guan,:z::j*Ls:,apdr:rsae::erjceosft::t,oa.b£Aa#sGy#eFS6.ntEa[,8sosNof3AeT:SdfAd,::Sea:,jamc#
con las normas del  Sistema General de Riesgos Laborales,  en especial,  las siguientes:  1.  Procurar el cuidado
integral de su salud.  2.  Contar con los elementos de protecci6n  personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada,  para lo cual asumifa su costo. 3.  Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades  laborales. 4.  Participar en las actividades de Prevenci6n y Promoci6n organizadas
por [os  contratantes,  los  Comit6s  Paritarios  de  Seguridad  y  Sa[ud  en  el  Trabajo  o Viglas  Ocupacionales  o  la
Administradora  de  Riesgos  Laborales.  5.  Cumplir  las  normas,  reglamentos  e  instrucciones  del  Sistema  de
Gesti6n  de  la  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabai.o  SG-SST.  6.  Informar  oportunamente  a  los  contratantes  toda
novedad derivada del contrato.                                               I

CLAUSULA   18   -   CONTROL   A   LA   EVASION   AL   SISTEMA   DE   SEGURIDAD   SOCIAL   Y   PAGOS
PARAFISCALES:  De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002,  Ley 828 de 2003 y Ley 1607
de 2012, art[culo 244 de la ley 1955 de 2019,  EL CONTRATISTA debefa cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacidn sera indispensable para
que  se  efectt]e  el  desembolso  de  los  honorarios  por parte  del  Institute  del  Deporte,  la  Educaci6n  Ffsica y  la
Recreaci6n del Valle del Cauca -lNDERVALLE.

CLAUSULA   19   -   SUPERVISION:   La   supervision   estafa   a   cargo   de   GLORIA   MYRIAM    BEJARANO
RODRIGUEZ en  su calidad de Profesional  Universitario,  el supervisor velars por los intereses del  lnstituto del       ,''
Deporte,   la   Educaci6n   F[sica  y  la   Recreaci6n   del  Valle  del   Cauca  -  lNDERVALLE  en   procura  que   EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debefa dar cumplimiento al dispuesto en art[culo 4

::urn:##;:n:8:N: :9d;#n:°a:#a:rtn|C:u:°£,s;2dD:sEp:o5s,I:%iifLue#s7n::::D ::p:o`Rey+::eMmrifu:A:[umcaD:Ec::ceNd#s¥|T:hqc:F6n#     L
RECREAC16N DEL VALLE DEL CAUCA -INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador
del gasto  pod fa modificar unilateralmente la designaci6n del supervisor,  para lo cual comunicafa por escrito al

iuopd:Fcj::orrfoe:j8tnr:ds?:S&nrfu°8fuaE8°gEr%tSkab::8u°adracoa:i,6snu::+:sSourpeenTrj:i::::I;:a:edr:r€acc°anctjr:|°esa,d,i:'e°nnc::
o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gesti6n ante

o           s,e::d:::goo:§daefj#::tdo ,dpe:r3uqpueervs[:::bt:tLFaorT:i:;#as,oro:de:£::::nfee,c%:t::tod:::aa snuoT:ddaa3: rpoAr#gr#E%

::rE:nEaRy°;eLbaersau%::i::6nnocdee:t%rdeosse%:::::I:t:n:oessdu::teax::d{:nTeaet:jcnt:tpn::oa'd:asgE°cgepsj,i.nai°ax83AaF'8
CUARTO:  Sera  responsabilidad  excliisiva  del  contratista  informar a  la  Administradora  de  Riesgos  Laborales

:::tnr:?a.P:A#a¢q#eFroc3Cuu,nNS+ao|Ci;sS:p:#::P::t::dfr°arg:todrFzfi;nc[:;Vnap:r:eemx%:rear'a:aa,e6eocnut::i,nst:ed'epnrFnsgeunnt:
de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato. ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en
el,  ni  exonerar de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al  mismo le fueron  asignadas. Y
en  general  la§  obligaciones y responsabilidades  qLie  le competen  coma funcionario  responsable del  control  y
vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 - LIQUIDAC16N:  Par regla general,  los contratos de prestaci6n de servicios no requieren  ser
liquidados, de acuerdo con lo establecido en el artlculo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento
en  que  existan  recursos  a  liberar,  las  partes  se  comprometen  a  liquidarlo  dentro  de  los  cuatro  (4)  meses
siguientes  a  la  terminaci6n  del  plaza  del  contrato  o  a  la  expedici6n  del  acto  administrativo  que  ordene  su
terminaci6n. o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA  21 -INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendfa indemne al lnstituto del Deporte, Ia Educaci6n
Flsica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca -  lNDERVALLE  libre  de  cualquier daflo  o  perjuicio  originado  en
reclamaciones  de  terceros  que  se  deriven  de  sus  actuaciones  a  de  sus  subcontratistas  o  dependientes  y
realizadas durante la ejecuci6n del contrato.

CLAUSULA 22 - CES16N Y SUBCONTRATOS:  El contratista no pod fa ceder el presente contrato a persona
alguna,  o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizaci6n previa,  expresa y escrita del
INDERVALLE. a excepci6n del caso previsto en el art[culo 9 de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSUIA  23  -  LIJGAR  DE  EJECUCION  Y  DOIVIICILIO  CONTRACTUAL:  Las  actividades  previstas  en  el
presente  contrato  se  deben  desarrollar en  la  ciudad  de  Cali,  Carrera  36  No.  583-65 Valle del  Cauca,  o  en  el
lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali -Valle del Cauca.

CLAUSUIA  24  -  REQlllsITOS  DE  PERFECCIONAMIENTO  Y  EJECUC16N:  El  presente  contrato  requiere
para  su  perfeccionamiento  de  la  aceptaci6n  de  las  partes  en  la  plataforma  SECOP  11  y  para  su  ejecuci6n
expedici6n de Certificado de  Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al  CONTRATISTA, que
se genera a partir del dla siguiente de la afiliaci6n.

CLAUSUIA 25 -COIVIPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobaci6n en SECOP 11 del contrato que
ha leldo y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los
estudios previos soporte de esta contrataci6n, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSUIA 26 -DOCUIVIENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO:  Hacen parte del presente contrato todos
los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidaci6n de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA:  LOS  LINEAIVIIENTOS GENERALES  DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN  EN  LOS  ESTUDIOS
PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTAC16N DE SERVICI9S
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GEST16N QUE SE APRUEBA EN SECOP 11. LA AUTENTICACION
DEL  SECOP   11,   ES   DECIR   LAS   APROBACIONES   REALIZADAS   CON   LOS   USUARIOS   ASIGNADOS
CONSTITUYEN  IJNA  FIRIVIA  ELECTR6NICA  EN  LOS  TERIVIINOS  DEL ARTicuLO  7  DE  LA  LEY  527  DE
1999 Y LAS NORMAS QUE IA REGLAIVIENTAN.

`\                                                                                                                                                                                                    ,~ A

Proyect6: Carolina Espafia -T6cnico Operativo Firma:        jr`l    K-

Rev s6.   Karen Viviana Lozano Amaguafia -jefe 0 cirla Juridica  (E) Firma:      dsEL£`rf^.  +
RtvRev s6- Sandra Patricia Ospina Valencia - Secreta a general FirmaL€yJ+Y

so y Aprob6:   Diego Femando Escudero Trivifio -Subgerente de competici6n y Firma:    Z              T_,
Alto Rendimiento
Suscribe: Ana Milena Orozco Cafias -Gerente. Turrra;.7    nrf -
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