SSIDD -

AN IS
Saliciud : 19020 = 1,144,056,590 - wpavida
& Propuasta De Prosteciie De Senicios

Santiago de Cali, Noviembre de 2024

Sefior
DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVINO
Subgerente de competicion y Alto rendimiento.

INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA SUBGERENCIA DE
COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO.

Cordial Saludo

Atendiendo invitacién realizada por el despacho a su cargo, cordialmente me permito presentar
propuesta para la contratacién de prestacion de servicios en la subgerencia de competicion y Alto
rendimiento

El objetivo de la propuesta es apoyar la ejecucién del proyecto que me sea asignado.

Asl mismo, se manifiesta que cumplo con el perfll exigido y experiencia en aclividades similares al
objeto de la contratacion.

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de acuerdo a
su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfll y experiencia.

De Igual forma manifiesto que no estoy Incurso en ninguna causal de Inhabllidad e Incompatibilidad
para contratar con INDERVALLE,

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con INDERVALLE, bajo
los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética.

Adjunto hofa de vida y documentos de orden Juridico que se refacionan en el anexo que se envid con
la invitacion para el estudio y verificacion que corresponda.

Alentamente

(Firmar)

WILSO/Z Galtivia «'1;

Nombre: _ WILSON GAVIRIA BOCANEGRA
CC:___1144 056 599







A R RN N
Soliciud : 18537 - 1,144,056,539 » wgavina -

b. Hoya De Vida Dl Sigep Actualirada
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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b. Hoja De Vida Dol Sigep Actvalizadz

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1958)

EMPLEO O CDI\;!TRATD ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEC O CONTRATO ANTERIDR
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b, Hoja Do Vida Dal Sigep Achualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 150 de 1995, 489 y 443 da 1898)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

ERIOR

o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CDNTRATO ANTERIOR
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b, Hoja Da Vida Def Sigep Acthualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 160 de 1995, 489 y 443 da 1988)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
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b. Hofa De Vida Dul Sigep Actualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 da 1095,'489 y 443 de 1998)
)

EMPLEO O CDN}'RATO ANTERIOR

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
i PAIS
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b. Hoja De Vida Def Sigep Actualizada

L‘
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 do 1998)

EMPLECG O CDNrTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
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b. Hoja De Vida Del Sigep Actualizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 da 1985, 489 y 443 ds 1998)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEG O CDI‘:ITRATD ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
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b. Hofa De Vida Dal Sigep Actualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 da 1995, 409 y 443 de 1998)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
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b, Hofa De Vida Del Sigop Actuaizada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 190 da 1995, 483 y 443 de 1998)

5 CONTRATISTA

DOR BUBLIE
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OBSERVACIDNES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANGS Yio CONTRATOS
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Acta Individual de Grado

Dnstitrito L c@{m%@éﬁa/

Inscripeidn S.E. N°. 1A-011068
Tnscripetn Dane N, 376001026518

B fy cindad de Santiago de Cafi, a fos Veintinueve (29) dias def mes de Junio de 2016, se reunieron con effin
de formafizar fa graduvacisn de fos afummos de grado Once, of Rector y Secretario del INSTITUIO LA
CAMPIFER; institucisn aprobada en el uivel de Edicacisn Media y autorizada por fa Secretaria de Educacisn
Departamental para otorgar el titnfo de Bachiller Académico; segiin resofucisn v, 1532 del Veintiocfio (28) de
Agosto ife Dos HMil Uno (2001)

Comprobada fa situacidn fegaly académica de cada uno de los alunmos que cursaroi y aprobaron. fos estudios
correspondientes alnivel de Educacién Media se procedid a otorgar el thinfo de:

Bachiller Académico

AL graduando cieyos nombres, apellidos y documento de identidad se telacionar a continuacién;

Wilson Gaviria Bocanegra
C.C No. 1.144.056.599 de Cafi, Valle

Bs fiel copia tomada del Acta Original W°. 75 del Veiutinneve (29) de Junio de 2016, Que consta de treinta y
seis (36) alvmnos; condenza con el nombre de: Iillary Madelein Borja Rofas y termina con el nombre de Yrani
Hudrea Zambrano Narvdez,

Finmadp y Sellado por el Licenciado Danilo Safazar Ibarra (Rector) y Aquimin Octavio Martfnez Martiies
(Seerctario)

Dada en Santiago de Caly) a fos Veintinueve (29) dias delmes de Junio de 2016

Tirmas y Sellos

__ Dduifo Salaz ' ﬁ’:’- Harl

cl N, 94,537,018,
Secretario
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i Cepefa Exprncia b INSTITUTQ DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
‘ & RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO | PE-FO-220.013
Q5 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 3
OERUALLE CERTIFICACION DE PRESTACION DE
NEERVALLE SERVICIOS‘ APROBADO | 07/MAR/2024

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA —

INDERVALLE

HACE CONSTAR:

Que al revisar el archivo de la Secretaria General, se encontré que el(la) sefior{a)
WILSON GAVIRIA BOCANEGRA, identificado{a) con la cédula de ciudadania
No. 1.144.056.599, el(la) cual celebré con el Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, los siguientes

contratos:

Contrato No.

Objeto

Valor

Fecha de inlelo! Fecha

de terminacion

2933-2020

Prestacion de Servicios de Apoyo
a la gestian, como entrenador de
Esgrima, en la subgerencia de
competicidn para el desarrollo del
proyecto eslratégico denominada
“Apoyo para la preparacion y
paricipacién en evenlos
nacianales e internacionales de
los deportisias de rendimiento v
alto rendimiento en el Valle del
Cauca

$4,500,000

14110/2020
31/12/2020

2021-0678

Prestaci6n  de  Servicios DE
APOYO A LA GESTION camo
entrenador de ESGRIMA, en el
desarrollo del proyecto
eslrategico denominado
“Consolidacibn como polencia
Naciona! de los departislas de
logros y altos logros del Valle del
Cauca

$ 7,990,200

18/01/2021
30/07/2021

IND-21-04456

PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYQ A LA GESTION,
COMO  ENTRENADOR, DE
ESGRIMA, EN [ LA
SUBGERENCIA DE
COMPETICION  PARA  EL
DESARROLLO DEL FROYECTO
ESTRATEGICO DENOMINADO
“CONSOLIDACION COMO
POTENCIA NACIONAL DE 1L0S
DEPORTISTAS DE LOGROS Y
ALTOS LOGROS DEL VALLE
DEL CAUCA

$5.326.800

1710812021
2941072021

IND-21-1973

Prestar los senvicios de apoyoala
geslién por sus propios medios
con plena autonomia técnica y
administraliva, como entrenador
de esgrima para el desarollo del
proyeclo estratégico denominado

$3.551.200

22/11/2021%
27H 22021

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels; 5560242 -5560553 FAX: 5570506 Call — Colombia
web; www.indervalle gov.co { email; gerencia@indervalie. qov.ca, secretaria.qeneral@indervalle.qov.co
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INDERVALLE

SERVICIOS

INSTITUTO DEL DEFORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
REGREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CERTIFICACION DE PRESTACION DE

PE-F0-220-013

VERSION 3

APROBADRD | 07/MARI2024

APOYO PARA . LA
PREPARACION by
PARTICIPACION ~ DE  LOS
DEPORTISTAS DE
RENDIMIENTO Y ALTO
RENDIMIENTO DEL VALLE
COMO POTENCIA NACIONAL,
VALLE DELCAUCA

IND-22-1143

prestar los servicios de apoyo 2 Ia
gestién por sus propiosimedios
con plena aulonomia iécnica y
administrativa, como entrenador
de ESGRIMA para el desamollo
del proyeclo estralégico
denominade “Apoye para la
preparacian y participacion de los
deportistas de rendimiento y alto
rendimiento del valle del cauca
como polencla nacional .

$18.160.000

18/01/2022
314102022

IND-22-4674

Prestar los Servicias DE APOYO
A LA GESTION por sus propios
medios con plena autonomia
técnica y adminisirativa, coma
ENTRENADOR DE ESGRIMA
para el desarmollo del proyeclo
estratéglco  designado, apoyo
para la preparacién y
participacion de los deportisias de
rendimiente y alto rendimlento del
Valle como potencia nacional

$3.632.000

20/11/2022
2011212022

IND-23-0969

Preslar los Servicios DE APOYO
A LA GESTION por sus propios
medios con plena aulonomia
técnlca y administrativa, como
Entrenador de ESGRIMA, para el
desarrcilo del proyecto
estratéglco denominado “apoyo
para la praparacién y
parlicipacion de los deportistas de
rendimiento y alto rendimienlo del
Valle como potencia”. nacional

$5.8683.840

26/0172023
3110372023

IND-23-2474

Preslar los Servicios DE APOYO
A 1A GESTION por sus piopios
medios con plena autonomia
téenica y adminislrativa, como
Entrenador de ESGRIMA, para el
desarrollo del prayecto
estratégico denorminado "apoyo
para la preparacién ¥
parficipacian de los deportistas de
rendimlento y alto rendimiento del
Valle como potencia™. nacional

$17.651.520

1310412023
18M12/2023

IND-24-0418

Prestar los Servicios DE APOYO
A LA GESTION par sus propios
medios con plena aulonomila
técnica y adminisirativa, como
Entrenador de ESGRIMA, para el

$12.944.448

26/01/2024
28/0612024

Catrera 36 No, 583 — 65 Casa del Deporie Tels: 5560242 5560553 FAX: 5570906 Call — Colombia
web' www indervalle.qov.co / email: gerencla@indervalle.aov.co, secrelaria.general{@indervalle.qov.co
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RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO | PE-FO-220013
SISTEMA INTEGRADC DE GESTION VERSION 3
CERTIFICACION DE PRESTACION DE
INQERVALLE SERVICIOS APROBADO | 07/MAR/2024
desarrollo del proyacto

eslratégico denominado "apoyo
para la preparacion Y
patticipacién de los deportistas de
rendimienlo y alto rendimlento de!
Valle como polencia®. nacional

Prestar los Servicios DE APOYQ
A LA GESTION por sus propios
medios con plena autonomla
lécnica y administraliva, como
Entrenador de ESGRIMA, para el

07/10/2024
o desariollo del proyecio
IND-24-2398 estratégico apoyo designado para #1.314.816 (ENang{izﬂézL?é?ON)

la organizacitn de los juegos
deporlivos  del deparamento,
Para departamentales y Sordo
depariamentales de! valle del
cauca

OTROS:

I
Se anexa estampilla 980100000008210467 por valor de cuarenta y das mil ochoclentos pesos

MCTE $42.800.
i j Para constancia y a solicitud del interesado, se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los nueve
(09) dias de! mes de agosto del afio 2024, (e P [odbrmn i e
HUBRE CORIRIA. _fFLSON GAMRIABOCAIEGR, —
Alentamente, ORERE ACTO CERTIFICADOS O CONSTAICIAS EAPEDDAS POR FUITIDIERIS O
o SERVIDORES PUBICOS DP10 .
SN - o —
CONCERTO ] VALGR
VALOR DEL DOCCHEWTO [
224 DB SHAN PRO-UCEVA s
VR EST PAC-CINTURS CEPTALEVS _ Pan_
DETALLE OEL RECIE0 K 4% SULVESTPROVIVAZRE. e |
PALSULYESTPNODES?RROILO Bl
4% STV EST PRO-HOSAITALES S50
Secretaria General {045 SUVESTPROSA | B
INDERVALLE __ Jesrnen s ROELECIFICACION RURAL 0. UeT [staiey.
T . o
Proyectd: Felipe Andtés Reyas Flbrez - Contratista I Firma:/g/.’{" /
y Revisd: Luz Slella Diaz Vélez — Profasional Univarsiarin Fiama: -

Carrera 36 No, 583 — 65 Casa del Deponte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Calombia
weh: www.indervalle.gov.co f email: gerencia@indervalle.qov.co, secretaria. general@indervalle.oov.co
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Santiago de Cali, 28 de septiembre del 2023 J

Certificacion No. 1798-2023

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

El sefior, WILSON GAVIRIA BOCANEGRA,

identificado con cedula de ciudadania No.

1.144.056.599 de Cali (Valle), suscribidé con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente{s) Contrato(s): de prestacion de servicios.

No.
Contrato

Objeto.

Valor

Fecha Inicio

Fecha
Terminacion

1750 de 2018

4162.010.26.1.

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion  para realizar  actividades
deportivas en los programas, planes y
proyecios que adelania la Secrelaria del
Deporte y Recreaciéon del Municipio de
Santiago de Cali, en espemal a la
gjecucion de [as actividades del proyecto
denominado “FORTALECIM[ENTO A LA
ESTRATEGIA DEL REND[MIENTO
DEPORTIVO DE LA SELECC!ON DE
SANTIAGO DE CALl " Con BP 05-
044525

$12.360.000

07 de febrero
2018

28 de
septlembre
2018

4162.010.26.1.
2786 de 2018

Prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestibn  para realizar  actividades
deportivas en los programas, planes y
proyectos que adelanta la Secretarla de
Deporte y Recreacion del Munlc:lp]o de
Santiago de Cali, en especial en la
ejecucion de las actividades del ﬂroyecto
denominado FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LA SELECCION DE
SANTIAGO DE CALI BP- 05044525,

$5.368.500

31 de octubre
2018

31de
diciembre
2018

0570 de 2019

4162.010.26.1.

Prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestibn  para  realizar  actividades
deportivas en los programas, planes y
proyectos que adelanta la Secretaria del
Deporte v Recreacidon del Municipio de
Sanliago de Cali, en especial en la
efecucion de las actividades del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LA SELECCION DE
SANTIAGO DE CALI BP- 05044525.

$9.220.000

24 de enero
2019

31 de mayo
2019

2761 de 2019

4162.010.26.1.

Prestacién de Servicios de Apoyo a la
Gestibn para realizar  actividades
deportivas en los programas, planes y
proyecios gue adelanta la Secretarla del

$5.532.000

14 de junio
2019

30 de
agosto2019

Calle 9 carrera 37 A Unldad Deporliva Jalme Aparlicio R. Teléfono: 5566408 / 5141190 ext. 104-130

www.cali.gov.co
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Deporte y Recreacion del Municipio de
Santiago de Cali, en especial; en la
ejecucicn de las actividades del proyecto
denominade FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LA SELECCION DE
SANTIAGO DE CALI BP- 05044525.

c

4162.010.26.1.
4389 de 2019

Preslacién de Servicios de Apoyo a la
Geslibn  para realizar  aclividades
deporlivas en los programas, planes y
proyectos que adelanta la Secretaria del
Deporte y Recreacion del Municipio de
Sanliago de Cali, en especial en Ia
ejecucion de las actividades del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LA SELECCION DE
SANTIAGOC DE CALI BP- 05044525,

$3.688.000

20 de
septiembre
2019

31 de oclubre
2019

4162.010.26.1.
5288 de 2019

Prestacién de Servicios de Apoyo a la
Gestion para realizar actividades
deportivas en los programas, planes vy
proyectos que adelanta la Secretaria del
Deporte vy Recreacion del Municipio de
Sanilagc de Cali, en especial en la
ejecucion de las actividades del proyecto
denominado FORTALECIMIENTO A LA
ESTRATEGIA DEL RENDIMIENTO
DEPORTIVO DE LA SELECGION DE
SANTIAGO DE CALI BP- 05044525

$1.844.000

18 de
noviembre
2019

19 de
noviembre
2019

4162.010.26.1.
2633 de 2021

prestacion de servicios de apoyo a la
gestidn para realizar actividades afines a
los programas y proyecios que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucién del proyecto
denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CAL! DEPORTE CONVENCIONAL Y DE
PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE
CALL (FICHA EBI BP-26002831).

$ 5.904.000

22 de aclubre
2021

31 de
diciembre
2021

4162.010.26.1.
1373 de 2022

prestacién de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiage de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALI DEPORTE CONVENCIONAL Y DE
PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE

$ 9.840.000

1 de febrero
2022

30 de junio
2022

CALL (FICHA EBi BP-26002831)"

Caille 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409 / 5141190 ext. 104-139

www.cali.gov.co

e
M
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Soligitud : 18531 - 1,144,056.50

Certificacion No. 1798-2023

4162.010.26.1. | prestacion de servicios de apoyo a la|$3.936.000 |29 de julio 10 de
2555 de 2022 |geskion para realizar actividades afines a 2022 septiembre
los programas y proyecios gue adelanta 2022

la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Sanliago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
CALI DEPORTE CONVENCIONAL Y DE
PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE
CALL (FICHA EB! BP-26002831)

4162.010.26.1. | prestacion de servicios de apoyo a la|$8.072.000 [6de marzo |31de mayo
1054 de 2023 |gestién para realizar actividades afines a 2023 2023

los programas y proyeclos que adelanta
la secretaria del deporle vy la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucién del proyecto
dencminado APOYO A LA
PREPARACION DE LA SELECCION
O CALI DEPORTE CONVENCIONAL Y DE
PERSONAS EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD DE SANTIAGO DE

CALI. (FICHA EBI BP-26002831) |

It}

Este Cerlificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Uinicamente con Estampillas, seguin Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestion

Prayeclo: Myriam Fillgrana-Conlratista
Revisd; Claudeth Sarria Marin, Prolesional Universitaria

Calle 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566408 / 5141190 ext. 104-132
www.cali.gov.co
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Soligiud : 16929 - 1,144,656,599 - wgavinia
I Certificacitn Afilacion Alp Vigens indepandienta - Adminisiradora Fondo Da Pensionos

&SIDD |

| .
Proteccion
Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

i
i

Hace constar que:

El(la) Sefor(a) GAVIRIA BOCANEGRA WILSON I[dentificado{a) con CC nOmero 1.144.056.599 se encuentra
afillado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 13 de agesto de 2013 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

f
E
Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 01 de noviembre de 2024, /
It
I
Cordialmente, i

I
i

Cesar Maurlclo Aubad Echeverry 1
Equipo Sopotte para Clientes !

H
i
4
1

¥

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
b
*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comunlquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com 2024110101072
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} Cartificacikn Aliliacitn Eps Vigante Indap - Entidad P, dora Da Salad
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. CERTIFICADO DE AFILIA:CIC')N AL PBS DE EPS SURA -

H
Kl
i

[

EPS5 SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa esper.:Ial para la garantfa del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS

W

SURA fa i 1 P
1

" “ ' CERTIFICA f

:
Que WILSON GAVIRIA BOCANEGRA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 1144056599 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA; con la siguiente informacion:

|
% i 4

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1144056599
NOMBRES Y APELLIDOS * : WILSON : GAVIRIA BOCANEGRA
TIPO DE AFILIADO TITULAR'

PARENTESCO TITULAR. | . )
ESTADO DE AFILIACION* A TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL - = ’
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO AEPSSURA 22/08/2013 . . !
FECHA RETIRO EPS SURA : ACTIVO(A) .
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 545 A
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARO 527 ‘

i

: . E

|

i

:=\ j q

DIRECCION DE AFILIACIONES / ) !
Fecha de generaclén: 01/11/2024 ¢ T %

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

3 o . “_’ [“ 7o

: | _
y Fr ::‘ - i ,i t y&
E .
- R - L SO S . —
EPS SURAMERICANAS.A - | T - ’
- !
E ~  Medellin, Antiogquia, Colombia. Llneas de atencmn Barranqmlla 605 319 7901 Call 602 380 8341,
% Medellin: 604 448 6115, Bogota' 601 448 7941
"gi . Linea Nacional: 01 8000 5]9 519 -

e epssura.com

o A S RV U e st e
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$6G SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO IPS ARCEG 5.AS
NIT. 900,972.961-8

Calle: 90 # 29443 B/ CHAMPAGHAT, Call
Cel. 218 258 1252 - Tel, 3879845 - - 3082466 - B ma]l...aludsrsegundadcali@gmachom

SARCEG. % ;‘«' ‘: 5,
FEN IR TR w7
CONCGEPTO MEDICO OCUPACIONAL W°17.572
f FECRA Y CIUDAD DE R!:ALIZACION DEL EXAMEN TIPCH GE EXAMEN MEOICD QCUPACIONAL
ALY {VALLE DEL CAUGCA, COLOMBIA] .
19 [ 05 | 2024 /] f ' b EVALUACION MEDICA OCUPAGIONAL DE INGRESO
ota Jmes ARy
” . Cludet
]_ DATOS I)E: LA EMPRESA DONDE LABORA, UEDRARA 0 LABORO EL. TRABAJADOR (0 ASPIEANTE
PARTICULAR INDEPENDIENTES
Emprass an miaian

tiombre de t2 emprosa

15, CE. Cuduts 38 Cxtorgrrcs 71, Tarinla tin Wianbidod, PT, Puxapme)

BATODS DEL TRABAJADOR f ASPIRANTE (Two de Dovumanto du fdwatificosién . Cudida o Cradadon
. . Ganaly Edad . Dewstonsnty de ldentiicandiin
GAVIRIA BOCANEGRA WILSON . MASGULING _|staosTaises| ¢C | 1144058598
Apalldos y Mombros T | “ticmeto {0

Cargu
ENTRENADOR DE ESGRIMA

|

L e L P e
ARSI YT

Car,

CONCEFIU DE APTITUD OCUPACIONAL g ]
SIN RESTRICCIONES Y GUMPLE PARA EL CARGD

Qhseivaciones: NO APLICA

sl | ENFASIS OSTEOMUSCULAR
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
. SIN RESTRICCICINES LABORALES MO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se dg'ﬂm-:': a partir de lus siguientes exdamenes practicados:

EMO IHGRESO . { s
RECOMIENOACIONES OCUPACIONALES " HABITOS Y ESTILO.GE VIDA SALUDABLES
HATCR SALUDABLES

RECOMENDACIQNES MEDICAS
USAR DORRECCION VISLIEL : CUASIONAL VSO OF EEP
PAUSAS BCNIVAS B HIGIEHE POSTURAL

CRPACITACIGH : ADEE1ISA INDUTIN EN MANIIO
} SEGLURQ GE SIAHGAS E HIGIENT POSTHEN..
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMEND_ACIDNES . )

1- REALIZAR EIERCICID PERIDDICAMENTE.

- PALISAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL SEGUN POLITICA QE LA EMPRESA

- ADECUADD ESTILO DEMIDAY ALIMENTAGICH & SALUDABLE.

. PREVEHCION EN FACTORES DT RIESGO BIOMECANICO, ENFASIS EN COLUMMA LUMBOSATRA,

- USAREEPP) ELEMENTOS DE FR().I:CC!ON FERSGHAL. SEGUN MATRIZ GE LA EMPRESA.

- SEGUIR NORMAS DE BIDSEGURIDAD, LAVADO DE MaN0Ss; PROTOSOLCS DE PREVENCION DE CDVID 13,

BUENA FOSTURA V' REALIZAR EJERGJCIO QUE FORTALEZCAN ¥ ESTIREN  LOS MUBL.ULOS DE L4 COLUMHA VERTEBRAL DESCAMSAH CINCT
MINUTOS POR CADA DOS HORAS DE TIMB!\JF‘ AFROVECHANDT PARA CAMINAR YA REALIZAR EJERCICION BE EBTIRAIENTDS ‘\

ZHAMEN VISUAL DE COMTIIOL 1 UNARD ACTIVIBAR HISICA ATROSICA

DEYA BALANCE A,

Consaunummnly infamads del Asprante o Trabamdos aulodizae o docier (3} abajn meadonadn @ rpolizer ML exanied mMeden ocopdivenl repgitad an esle

dogumento. £l dogloifa} sbajo msnslomuty s ha explicado, I3 naturaleza y propdsiio daf edanen, He comorendidn y he tonids ta apoousidal e “netizay &

propasits, fos bepelicies, la witapreiacion, fimilaciones, y fespos del examen medico a pattn de 5 asesuna brndada Sndevde aue r sealieadiGe de Sl
xamen es volunlasa y qie vk fa oportupivad Us eliiar g roksentmiento en cualquier momznlos P nfeisdo fde s Bedias n‘.\m‘pmleger 13

contidenciatidad ¢ mis mesutados, Las respueslas dudas por mi en gste examon son vomplelas y yesfdicas,  Auno el dostar(E) puts e swEinule o 1as
puisonas o enlicdes comempladas en f fegislacidn woenis, 18 informacion J%ﬁll“dd an uste documenty, para el bes emoplimesio G aslame He
sequridad i salizd on ef drahayn y purd Jas shuscoaes concmplados en (2 misma Wgislwés, ipusimante saa Que renvian o Mt Clinika a.ia EPE 2 la
gl me encuenlio Acsbnete dliliado, Finatmente sacilizaio qus se leidy vicomprendide petfectamuntz Io anfenat ¥ fre feilus oS BSpALCS of O
Sldo completados £nlas dorma firma ¥ que 70 aNGIAnNUC e capucidad daeapresar mi Lonsenlintieato. | - i

Médico Asplrante ¢ Trabajador

" \4.;'/,5.,». Ll -
ESFSECIALIRTA EN SALUD bou
Firma, I ACRON AR . Firma:
n ! )
Nambro: HERNANDEZ ARENAS ALBERTO AUGUSTO IR R gombre: GAVIRIABOCANEGRS WH.SCN
h OEEG2 s 11036
iprese el 10:06:3024 a fas 1136 am, Figrea Tkt Boftwarn giata o sanide satusd - veave bistile.oont o
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Saliciud 1 18531 « 1, 144,056,599 - pyaviiia
. Contifcacion Cuenla Bracerda

e T LY NI BEASESAS
'ﬁ Banco A Villzs CRALE Now 27-47 P24 arl.mr‘mm e,

Egte os el certificado de tu
Cuenti de Ahorros - Cuenta Mévil No. 145827620

|
i

£l Banco AY Villas certifica que: Wilson Gaviria Rocanegra

identificado con et docuniento No. 1144056599, tiene en la oficina COSMOCENTRC {145} una Cuenta da

ol
febrera de 2014,

Ahorros - Cuenda Movil No. 145857620 drsda el 05 de

Fecha de expedicidn 25/09/2024 I

2 Tienaes preguntas? Contdstanos en la Lines Audisvillas !
f
Bogots, 444 1777 Medatling 375 4000 b
H
—_ . R N — i .
Barranauilla: 330 4550 Cali; 885 9572 i iy

A a”

: U3 £D00 51 8000

Bucaramanga 630 IPAG fReato dely
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Solicitud ; 18531 14056599 - wgaviria

"

UTC -5 16:50:07 1§ -1

1 i
WILSON GAVIRIABO... | )

Aunrgairar Al contriasty

‘ [:Editer pere |
LPerﬂl [divma yhora  Certificaciones Mo disponibla Nuﬁd‘l‘ls Documentas  Incumplimiontos . Editar perdl

Ay E!Eiwusome VIRIA BOCANEGRA / . & Recomendacian (es)
o :

1| |

Ry bAES ek

*:“é’%‘?bhﬁ.

s Paayesaarey

Rl

COLOMBIA, Call

e

Proponentes plurales a los que perlenece i

Indicadores de negocio

Mimero de

H Cémo
T:?:gg;ggg Clasificacion i e P 2 meforacsu

clasiticacién

Recomendaciones 0

Visitas al perdil: 10

it i S -

Ultimas olertas enviadas: Sin datos '
R Ulllma seleccldn Sin datos i

Urima achallzacién: 180812024 16:49 '

ldentificacion Entidat/Persona Natural (Sl es Entidad Estatal el Tipe de Decumento debe ser NIT)

Hombre de la Entidad: WILSON GAVIRIA BOCANEGRA./ F

Hombra abreviado: WILSON GAVIRIA DOCANEGRI}/j— i

Tipo de documento: Cédula de Cidadania '

Miamero de documenis: 1144056599,/ )

Tipo Enildad Estatal } Proveedor: Persana Nalural colomblzna .rf‘

Pais: COLOMBIA

Uhfcactén: CO-VAC-TED01 - Cali Departamento: Valla del Cauca I}‘{uniclpio: Cali

k
*Representante Legal/Persona NaturaliVeeduria Ciudadana (Informaclén obligatoria)

( ) Nombre y apellldo: WILSON GAVIRIA BOCANEGRA v
} Identifleacldn: 1144056599 |
Hacionalidad: COLOMBIANO !
Domliclilo: CARRERA 6T 10ESTE 38 Iy

Tipo de documontn: NIT
Género: Mujer |

Infermacidn general

MiPyme: No

Régimen tributario! Régimen slmipliGeado
Emprendimiento y/o Empresas de Meuleres: (O Si f_rNo
tPertenencia a un grupo dlnlco?:

Condiclones especlales:

Contaclos

Cédigo postal:

Correo electrénico de fa oficina: witkinzon@hotmall.com !
Teléfono de oficina: 3116211347

Fax de oficina;

Pagina webt

Documentos relacionados

Datos

det

; perfil

g"i"'- e S -.—-.':‘;‘r.Lr‘KJ 5% Céumnu
Inclulr
s
datos

Racomendaclones principales

No hay recomendacicnes

Jltimas notlclas

No hay noticlas

. R T !
©2019 VORTAL Ténnnosdeuso Poliica de privacidad - Nenmsilva l Espaiiol (Cnlcmbla)__ﬂ' H

https:llcommuniiy.secop.gov.colDireclorle0mpanyProﬁlesIDynamicMyCompgnyProﬁIeNiewProﬁle
I

018000-52-0808 sopertei@secop.govey Diaslaborables de 9a 19 hs.

111
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Solicitud : 18531 « 1, 144,056,599 - wyaviria TR
7, Cegtificado De Bianes Rantas Confiictox De Inferds 3

Funcidn Pablica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE

Tipo de declaracién

INGRESD

Fecha de publicacién

CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019{)

!

2024-10-0213:00 7

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

WILSON GAVIRIA BOCANEGRA .
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimera 1144056599
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA bBepartamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
IDwr de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CALCA Municipio CALI
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona

juridica pablica o privada que presten funcién ptblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos plblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje”

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA I
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pais COLCMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccién ['Cra 36 N° 5 B3 - 65"]
’Oo o funcién gue cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019; Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcidn plblica, que presten servicios plblicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion
del servicio piiblico.

o
7

B TR AT , N
, T s
... . .

acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los (nicos bienes y rentas que poseo a la Techa, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

e
D

el afio gravable 2023 fueron:

Los ingresas y rentas que obtuve en

Version 4.3 - Agosto 2024 PaginaTde5







4 ifitaco De Bien Coniii Do interd.
AlET0s y demas mgresas laborales

$45.000.000,00

Cesaniias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$45.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

CUENTA DE AHORROS

COLOMBIA

$500.000,00

Mis hienes patrimoniales son los siguientes:

@

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

'ajo participacién en juntas, consejos o directivos:

St

No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas

X

o Consejos Directivos:

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Tengo actividades econdmicas privadas:

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales
forma ocasional o permanente son las siguientes:

R 7
A T .-.a‘/f"

B A AR R A AL AL A AL AL A

A G
G A
' G

I
4 %’f// ;/ﬁ

e
e

sagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion proceda a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente:

Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una pasible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

X

Primer nombre Segundo nombre

'@documento

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales gue son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024

g N O e A AR AL AL A St
s
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7

i

Primer apellido Segundo apellido

Pagina3deb






| oh

, -g’,\!mu@epresento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo c!e afinidad vy
st Kk B S n.susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas dehen registrar sus parientes hasta e[ segundo grado de
consanguinidad, segunda de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian. §

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asoctacion, grupo social u organizacién con
Animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

btro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
 tiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo camo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarias de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterlor son:

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si ' No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondes de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginadde5







. Ceqtificatlo Da Blanox Rantas Conflicios De lnterés

Realicé donaciones: Si

No

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tltimo afio gr

avable son:

Tengo potenciales conflictos personales de interés:

5f

No

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante attoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

o/

os"potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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] SACm l, ITARLCION OF RLANYA L
Soficitud ; 19929 « 1,144,058,509 - wgavina I
V. Regisiro Da Dewdores Alimentanos Morasas. {redam) i
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CERTIEICA QUE
E;
]
Una vez consultada la base de datos die deudores alimentarios morosos REDAM,

el(la) ciudadano(a) con numero de ' identificacion CC 1144056599 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
niimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados. ’

H
!
i

Se expide en Bogota el 29/10/2024 12:49 PM

O Cédigo Verificacion: TICHQTPEYR ‘*i
Valida hasta: 27/01/2025 / i

Direccién degGobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGfAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICA(HIIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

:36:20
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol 1 de 0
GENERAL DE LA NACION No. 257119724

Bogota DC, 29 de octubre de! 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cetiifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabllidades
(SIR, ei{la) sefior{a) WILSON GAVIRIA BOCANEGRA identificado(a) con Cédula de cludadania nimero 1144056599:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaclones de las sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 3o. y 4. del articulo 238 Ley 1952 de 20189.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las declsiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la acclén de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tlene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y 1a ley partlcular o demas disposiciones vigentes, El Sisterna SIRI reporta come antecedentes solamente las
qanciones con debida ejecutoria recibldas de las autoridades naclonales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el

stado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww.precuraduria.gov.colPages/certificado-antecedentes.aspx

CATASNNETN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadanc

ATEMNCION :

ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. il

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
\—wmmicuraduria.gov.co
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Solicitud : 10929 - 1,144,058,599 - wgavinia
B Fiscales |, loria Ganeral Da L a Republica)

CONTRALORIA

|
LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

|
CERTIFICA:
1
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy martes 29 de

octubre de 2024, a las 21:37:08, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. h

Tipo Documento Cédula de CiudadaniBiii:
No. Identificacién 1144056599 oz BRERS:
Codigo de Verificacion 1144056599941 029213708“"%,

F

Esta Certificacion es valida en todo el Territorid Nacional:

respectivo documento de identificacion, coincidan com’lo
i

[
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y fa R§§olu
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lt?:gﬁ

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
f
l
i
Generd: WEB :

CORm—
Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar [a autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina 1 de 1
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" Constlta RNMC
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Soliciud : 1. 44,056,500 - wgavira
e asmm@e Tefernaritiarae Colombla
{3 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC
‘1

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

RNMC
\

i 2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/10/2024 09:35:43 p. m. el ciu?adano con Cédula de Ciudadania N°, 1144056599 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECT IVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®, Registro interno de validacién No. 104278997 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y ia fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Policia Naclonal de Colombla
. Direccion General - Cra. 5AN226-21
Centro Administrativa Nacional CAN, Bogota D.C.
e Linea deatencion: 018000-910112
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hitps:fisrvenpc.policia.gov.co/PSCHirm_cnp_consulta.aspx
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Policta Naclonal de Colombia

7N poLICTA NACIONAL
Al DE coLOMBIA D

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

!
La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:37:45 PM horas del 29/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1144056599
Apellidos y Nombres: GAVIRIA BOCANEGRA WILSON

|

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidén Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
jCorte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena. H

Ve

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

i
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la_Policia Nacional mas cercanas.

b

1
Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunesa ||
Viermes 8:00 ama 12:00 pmy !
2:00 pm a 500 pm '
Linea de atencidn al ciudadanc: |
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910112
E-mail; dijin,araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudiclalformAntecedentes.xhitml 1/2







%ﬁ ‘ Policia ac1onl de Colombia

¥ ]
Sodicitud : 19878 Pl E85, 599 - wga

r Antacodorl “presidencia de E@j ! Portat Unico A GOV.CO
la Reptiblica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

hitps:fantecedentes policia.gov.co:7005/WebJ udlclalfformAntecedentes.xhiml 212
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN 5IDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

i

La Pollcia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:47:01 horas del 01/11/2024/€l ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1144056599,
Apellidos y Nombres GAVIRIA BOCANEGRA WILSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuilta se tendrd en consideracién por la-entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 8050128364 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley.
1918_del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su
Decreto Reglamentario 7532 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta Ia Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al fratamlento de datos.

9. .

© Horatlo: Lunes a Viernes 8:00 am'a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
¢ Direccléin: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
. Tel&fonos: 515 57 00 ext. 30552 (Bogota 0.C.) | 01 8000 112 712 {resto del pafs)

=

= _, = Correo: dijin.araic-atc@poticla gov.co
DIRECCIGN DE INVESTIGACION © Web: www policia gov cofdiiin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
©2024 W Twitter: @DYINPolicia
@ P ! bl v JMinisterin e i MEEA Colnmbia compra eficlents 2 oovco [ERTRN]
(&)
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. CODIGO PA-FO-240-007
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

IDONEIDAD APROBADO ('01/FEB/2024

VERSION 1

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE CQMPETICIGN Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE.

En cumplimiento de las facuitades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segtn lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucién IND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024,
y en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto lo siguiente:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:
4

“Contratos de prestaciéon de servicios "profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate..En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

- - . i . L)
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacidon de tirabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudlos

y documentos previos”. P

i
Que de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerencia encargado de estructurar el proceso contractual de

prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, me permito:

CERTIFICAR:

Que, el(la) sefior(a) WILSON GAVIRIA BOCANEGRA, identificado{a) con: cedula de ciudadania
1144056599, ha presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de servicios DE APOYO
A LA GESTION, en la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO, cuyo objeto es:
Prestar los Servicios de APOYO A LA GESTION por sus propios medios con plena autonomia técnica y
administrativa, como Entrenador de ESGRIMA, para la ejecucion del proyecto estratégico denominado
DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDAY
LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

REQUISITO CUMPLE OBSERVACIONES
CAPACIDAD v Se verifico que no cuenta con inhabilidades o
JURIDICA. ] incompatibilidades que le impidan coniratar

¢ con el Estado.

Carera 36 No. 5B3 ~ 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 55705906 Cali ~ Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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CODIGO PA-FO-240-007
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

IDONEIDAD APROBADC |'0M/FEB/2024

VERSION 1

INDERVALLE

FORMACION. v Se verificaron los siguientes documentos:

Acta de Grado como BACHILLER

ACADEMICO, expedido por el INSTITUTO LA

CAMPINA, con fecha de 29 de Junio de ??6
4

EXPERIENCIA. v Certificaciones laborales que acreditan
experiencia asi:

Certificado del INSTITUTO DEL DEPORTE,
LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION
DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE del
nueve (09) de agosto 2024, -

Certificado del JEFE DE OFICINA DE LA
SECRETARIA DEL DEPORTE Y
RECREACION de 28 de septiembre del 2023,
con lo que se acredita experiencia superior a
3 afos.

NIVEL. 1

CATEGORIA. Categoria A.

LOGROS 0 v N/A

RESULTADOS.

AN

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de la
Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de las
autoridades publicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, en el mes de noviembre de 2024.

DIEGO FERNANDO ESCUDERO TRIVINO
SUBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO

7
Proyectd: Carolina Espafia — Técnico operativo Firma: ﬁ? ( &
i\evisé: Diege Fernando Escudero Trivifio- Subgerente de Competicidn y Alto Rendimiento Fi% —

//(”

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -565660553 FAX: 5570306 Cali —~ Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / E_mall: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA FOo4n.
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE CODIGO | PA-FO-240-005

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 1

CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL

i a b
N et 6 ek

APROBADO 01/FEB/2024

Consecutivo de Autorizacion No. 8178 del 13 de noviembre de 2024

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA ( E ) DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA
EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE CONCEPTO DE LEGALIDAD
PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia De Competicion y Alto Rendimiento remitié para la revisién de la Oficina Asesora
de Jurldica de Indervalle, los documentos precontractuales y proyecto de complemento al contrato electronico
de prestacién de servicios profesiconales yfo de apoyo a la gestion a suscribirse entre El Instituto Del Deporte,
La Educacion Fisica Y La Recreacidén Del Valle Del Cauca — Indervalle y el contratista WILSON GAVIRIA
BOCANEGRA, con nimero de documento 1144056599.

En virtud de lo anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de la revision
€ juridica realizada al proceso mencionado, la cual se desarrolld conforme a las disposiciones vigentes en materia
"™ de contratacion estatal y especialmente a lo preceptuado por la ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015 y Ia

Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual derogo la Resolucion IND-SG-1006 del 06 de

septiembre de 2021 y modifico la Resclucion IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara [a Resolucion

IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, la cual se concreta en los siguientes términos:

B T AT g T
3l O&Bgé_@ﬁugigggau - Sl

f
La presente contratacion se encuentra prevista dentro del plan
1. Plan anual de adquisiciones. anual de adquisiciones reportade por la Subgerencia
‘Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

CUMPLE
2. Estudios Previos. Documento elaborado en el formato de estudios previos cédigo
2.1. Analisis del sector. PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo establecido en el
2.2. Mairiz de riesgo. articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, Modificado
por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021.
) PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR

SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA
Y ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE ESGRIMA,
3. Objeto. PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE
LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

4. Cerlifitcado de  Disponibilidad | CDP: 7345
presupuestal. Fecha: 08/11/2024

CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL

5. Valor del contrato. OCHOCIENTOS DIECISE!S (34.314.816)

6. Plazo. Hastael 13 de diciembre de 2024

7. Garantias. NIAE

La supervision del contrato estara a cargo de: Gloria
8. Supervision. Myriam Bejarano Rodriguez, Profesional
Universitario de INDERVALLE.

by
|t

}4

b

Y .
Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle. gov.co / Email: gerencin@@indervalle pov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

=<V,

cODIGO PA-FO-240-005

AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION 1

CONCEPTO DE LEGALIDAD

INDE,

APROBADO 01/FEB/2024

Cc Proyect6. Luisa Fernanda Guerrero Sanchez - Contraista

IRERVALLE PROGEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL
9. Complemento al C{)ntrato. Se anexo documento que determina el objeto, plazo, valor,
obligaciones de las paries.
10.Personas Natural;es Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de chequeo.
11. Cerlificado de idoneidad. Se anexo cerlificado de idoneidad.
12. Observacion. CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, la cual modifico la Resolucion IND-SG-0082 del 01 de
febrero de 2024 que aclara la Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva
responsabilidad del subgerente adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan
la contratacion estatal, los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los
postulados que rigen la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de
2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de todas las etapas precontractuales y
debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por [a entidad y [a ley para certificar 1a idoneidad
del contratista, asf como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico y financiero para la elaboracion
de los documentos precontractuales y la celebracion de este por parte de [a gerenie de la entidad. Enrazon a
lo anterior, el Subgerente compromete de manera exclusiva su responsabilidad; asi como lo concerniente a la
ejecucion en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se advierte conforme a [a fecha de revisién, que el término
que se establezca para su ejecucién se encontrara directamente comprometido el ordenador del gasto a cargo
de [a parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revisién juridica previa aprobacién de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, se ajustan a los
requisitos propios del tipe de contrato, por lo tanto se procede a impartir concepto de legalidad favorable para
la presente confratacion.

Atentamente,

—_—

=
KAREN VIVIANA LOZ)\NO‘S&MAGUA
Jefe Oficina Asesora de Juridica ( E)
INDERVALLE.

Revisd: Andres Felipe Ospina Martinez - Contratista
Revisé: Luz Stella Diaz Vélez — Profesional Universitario
Aprobd: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria Gener,

Carrera 36 No. 5B3 - 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cait — Colombia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerenciai@indervatle, gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION | cODIGO PA-FO-240-004
DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATO ELECTRONICO VERSION 2

INDERVALLE COMPLEMENTO AL CONTRATO DE PRESTACION DE
""""" T SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION |APROBADO | 24/SEP/2024

|

4

Namero de Proceso IND-24-5C-01 S5/ 75

Ntimero de Contrato IND-24- 5 Vﬁ ‘/

énﬁ dad Contratante INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA RECREACION DEL
7 VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE

NIT 805.012.896-4

$ubgerencia COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO

f&lombre Contratista WILSON GAVIRIA BOCANEGRA

Namero !dentificacion cedula de ciudadania 1144056599

CDP 7345 del 08 de noviembre de 2024

ANA'MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania
No. 31.974.731, quien obra en nombre y representacion del INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE, a través del Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y
Acta de posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Publico del Orden Departamental creado
mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT. 805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo
con lo establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del
01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d} del articulo 16 de
la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos Internos de INDERVALLE, la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo 002 del
13 de diciembre de 2023, expedido por la Junta Directiva de! Instituto, quien en adelante y para los efectos del mismo, &
denominard EL CONTRATANTE, v por la otra, WILSON GAVIRIA BOCANEGRA, identificado con cedula de ciudadania
1144056599, quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar el contrato, que no
incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015, y deméas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un contrato, el cual se regira
por las siguientes: .

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

CLAUSULA 1 - VALOR DEL CONTRATO. ]
CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO. t
CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO. i
CLAUSULA 4 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE.
CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 — GARANTIAS, }

CLAUSULA 10 — SUSPENSION. w
CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABCRAL.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION,

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.

CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES,

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION. i

CLAUSULA 20 ~ LIQUIDACION. !

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD. *
CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS.
CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 — COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

’ 4
CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato serd por la suma de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS| DIECISEIS PESOS M/CTE ($4.314.816), presupuesto
|

b
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estimado en atencién a [o dispuesto por RESOLUCION IND - SG - 051-24 del 18 de Enero 2024. PARAGRAFO:
El valor del presente contrato sera el que resulte de [a prestacion efectiva del servicio desde el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta la finalizacion del plazo contractual.

CLAUSULA 2 - FORMA DE PAGO. El valor del contrato sera pagado por INDERVALLE al contratista, en DOS
(2) cuotas por un valor de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHO
PESOS MCTE ($2.157.408), cada una, pravia certificacidn del cumplimiento a satisfaccidn, expedida por el
supervisor del contrato, una vez acreditado que e] contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social integral, y que presentd el informe solicitado.

CLAUSULA 3-EL PLAZO DEL CONTRATO. Para desarrollar 1a gestion, el plazo estimado sera contado desde
la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta &l 13 de diclembre de 2024 una vez se garantice el cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion segtin lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes
declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso, los cuales
hacen parte integral del contrato que se aprueba a traves de SECOP Il. 2. Tuvo la oporiunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del Instituto del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3.
Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente Contrato. 4. Al momento de la celebracion del
presente contrato no se encuentra ninguna causal de inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o
prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente
al Sistema Getieral de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales). 6. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento
del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA responderda por haber ocultado u omitido al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion errénea o falsa.

CLAUSULA 5 ~ CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, del literal hy del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Instituto del Deporte, [a Educacion Fisica y la Recreacion del
Valle del Cauca — INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan,
certificaciones y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo ademas su capacidad e
idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion,
como se refleja en el certificado de idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante,
quien emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP lI, de conformidad con el perfil establecido
en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad
de los documentos allegados y, en todo caso, respondera por la debida efecucion de sus obligaciones de

conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los deberes seflalados en el
articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1) Pagar el valor del contrato de prestacién de
servicios profesionales y/o dé apoyo & la gestion en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar
oportunamente la informacién y el apoyo logistico que requiera el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del
contrato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia en todas las actividades que realice en la ejecucion del presente contrato. Igualmente participar
en la induccién, reinduccidon y entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al
CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste [o convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.
3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacién y/o
implementacién necesaria para el desarrollo del objeto del presente contrato. 4. Atender los requerimientos,
instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato [e comunique el CONTRATANTE a
través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 5. Entregar al
supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando
asi se requiera. 6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma SIDD — Sistema de
Informacién de} Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe de actividades contractuales, las evidencias, el
soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales),
certificado de afiliacién de la ARL y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o
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cualquier sistema o mecanismo que se determine en [a entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre toda la
informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en
desarrollo de! contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtn
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del CONTRATANTE. 8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo de su
actividad. 9. Asumirun buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto del Deporte,
la Educacién Flsica y la Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones
establecidas en el manual de contratacian de Ia entidad vigente y lo establecido en el estatuto anticorrupcion.11.
En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no sea responsable del IVA y durante [a vigencia del
mismo pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante Ja DIAN dentro
de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Instituto, para lo cual aportara el RUT actualizado,
lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar |a factura electrénica validada previamente
por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispueste en [a
Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando aplique. 13. Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes
médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades proplas
del objeto contratado y aportar antes de la suscripcién del contrato, dicho resultado debera entregarlo al area
de contratacién o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE el nimero de cuenta bancaria de ahorro
o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucién del contrato. 15. El contratista no podra
usar la indumentaria entregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 18. El contratista debera dar cumplimiento
a las politicas de prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por e! Instituto
Del Deporte, La Educacién Fisica y La Recreacién Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto
del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE, una vez finalizado la
ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos
los archivos gue se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y
Financiera (SAF), los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

i

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Sin petjuicio de las demas obligaciones
que se desprendan de fa Constitucion Politica de la Reptiblica de Colombia, del Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a
celebrar, y las sefialadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las siguientes actividades:
1) Entregar mensualmente el Plan de Entrenamiento en fisico y por medio electrdnico a la Subgerencia de
Competicién y alto rendimiento, antes de inicladas las actividades. 2) Debera presentar los planes de
entrenamiento correspondiente en formato entregado por la Subgerencia de Competicién y alto rendimiento. 3)
DiseRar los planes de trabajo utilizando el formato que le entregara para tal fin la Subgerencia de Competicién
y alto rendimiento. 4) Participar con deportistas en los juegos del departamento 5) El contratista deberd tener
disponibilidad de tiempo, con la finalidad de garantizar la prestacion del servicio de conformidad con el
cronograma de actividades aportado. 6) Participar en festivales deportivos que conduzcan a descubrir nuavos
talentos deportivos. 7) Mantener absoluta reserva de todos los procesos y documentos relacionados con las
actividades asignadas. 8) Entregar informe de competencias tanto en resultados como el andlisis de los mismos.
9) Cumplir los requisitos que establece el sistema integrado de gestion en todas y cada una de sus actuaciones.
10). El Contratista debera presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con la
periodicidad mensual. Lo anterior sin perjuicio de los informes que e! supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de ‘cobertura y suficiencias de las garantias se sujetard a lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual
establece que en la contratacion directa fa exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacién para no exigirlas se encuentra
sustentada en los estudios y documentos prevics. |
CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato,
mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento. El plazo de suspensién no ampliara el plazo de
ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o regjustes, ni a reclamar gastos
diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 11 — INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al
presente contrato {as disposiciones contenidas en !o? articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 12 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: Ei Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y [a
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, Ppodré imponer multas y declarar el incumplimiento de
1
I
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conformidad con Jo establecido por el artfculo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el artfculo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables, asf: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al
cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica
y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA muitas diarias y sucesivas
hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las muitas impuestas al CONTRATISTA no podra superar
el diez por ciento {10%) del valor del contrato. . La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras
sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se lleguen a causar. F, Para efectos de esta clausula, se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo. 9.2,
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacidn del Valle
del Cauca — INDERVALLE podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion y pago
anticipado y parcial de los perjuicios causados al Instituto del Deporte, la Educacidn Fisica y la Recreacion del
Valle del Cauca — INDERVALLE. B, El valor variara proporclonalmente al incumplimiento parcial del Confrato
que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de la
clausula penal pecuniaria no impedird que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y [a Recreacion del Valle
del Cauca — INDERVALLE le solicite 2l CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo
que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte,
la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,
los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se haré
efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas, de
conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento
total de las obiligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste ho cumpla con la totalidad de las obligaciones
a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del
Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion de! Valle del Cauca - INDERVALLE una vez terminado
el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA auloriza que el Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas
no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar [os perjuicios
causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1983
y demds normas concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera refacion o vinculo
laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE vy el contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en
la clausula cuarta del presente contrato, seguin el contenido en el numeral 3 del Art. Articulo 32 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL
CONTRATISTA en desariolio del objeto y obligaciones deba efectuar algun tipo de identificacion exterior visual
(avisos, pendones, vallas, etc.), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas
audiovisuales, prendas de identificacién etc.), deberd seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al
interior del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: El contratante podra disponer la terminacién anticipada del
contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de [as partes. 2) Cuando las condiciones contractuaies
o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera
gue su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista un
detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por la exigencia de continuar desarrollando
el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por declsion
unilateral del Contratante en caso de incumplimiiento por parte del Contratista. 6) Por incumplimiento del objeto
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contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la no presentacion del informe que establece [a clausula primera
del presente complemento al contrato electrénico. 8) Por las demas establecidas en [a Ley.

CLAUSULA 17 ~ OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacion
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, debera
afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha afiliacién
con el fin de proceder a la legalizacion del presente contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debe cumplir
con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las aclividades de Prevencién y Promocion organizadas
por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad vy Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los contratantes toda
novedad derivada del contrato. i

A
CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 ds 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607
de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacién seré indispensable para
que se efectiie el desembolso de los honorarios por parte del Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estard a cargo de GLORIA MYRIAM BEJARANO
RODRIGUEZ en su calidad de Profesional Universitario, el supervisor velara por los intereses del Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al dispuesto en articulo 4
de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas gue lo modifiquen y
complementen, adicionalmente las disposiciones contenidas en el “MANUAL DE CONTRATACION,
SUPERVISION E INTERVENTORIA DEL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador
del gasto podra modificar unilateralmente ia designacién del supervisor, para lo cual comunicaré por escrito al
supervisor deslgnado, con copia al contratista. La modificacién de la supervisién no requerira contrato adicional,
modificatorio u otro si. PARAGRAFO SEGUNDQ: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia
o cualguier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante
el ordenador del gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea asumida por ofra persona.
Sera responsabilidad del supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad. PARAGRAFO
TERCEROQ: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y no a la
persona y debera que conocer todos los documentos del expediente electronico de SECOP Il. PARAGRAFO
CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del contratista informar a la Administradora de Riesgos Laborales
cuando por cualquier circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucion del presente
contrato, PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacién para exonerar al Contratista de ninguna
de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni impaner obligaciones distintas a las estipuladas en
&l, ni exonerar de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y
en general [as obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsahble de! control y
vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no requieren ser
liguidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, Sin embargo, en el evento
en que existan recursos a liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacién del plazo del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene su
terminacion, o a la faecha del acto que !a disponga.

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD: EL. CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto de] Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE libre de cualquier dafio ¢ perjuicio criginado en
reclamaciones de lerceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y
realizadas durante la ejecucién del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder e! presente contrato a persona
alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del mismo, sin la autorizacién previa, expresa y escrita del
INDERVALLE, a excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el
presente contrato se deben desarrollar en la ciudad de Cali, Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o en el
lugar dispuesto en los Estudios Previos, y el domicilio contractual es Cali ~ Valle del Cauca.

CLAUSULA 24 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere
para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma SECOP Il y para su ejecucion
expedicién de Certificado de Registro Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al CONTRATISTA, que
se genera a partir del dia siguiente de Ia afiliacion.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL. CONTRATISTA acepta con ia aprobacion en SECOP Il del contrato que
ha leldo y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los
estudios previos soporte de esta confratacion, los cuales hacen parte integral del contrato.

CLAUSULA 26 - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato todos
los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS
PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP Il LA AUTENTICACION
DEL SECOP I, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527 DE
1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

| Proyecto: Carolina Espafia — Téchico Operativo Firma: . ( J{ A
Revisd: Karen Viviana Lozano Amaguafia — jefe Oficina Juridica (E) Firma: AN -

\ Reviso: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria general Fima—— %}:
Reviso y Aprobo: Diego Fernando Escudero Trivifio - Subgerente de competicion y irma;

Alto Rendimiento

Suscribe: Ana Milena Orozco Carias — Gerente.
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