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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 8001692024 DE 2024
INFORME PERIODICO SEPTIEMBRE

1. Datos generales

Perfodo del informe: SEPTIEMBRE Namero de contrato/convenio: 8001692024
 Tipo de contrato/convenio: APORTE Fecha suscripcién contrato/convenio 28/02/2024|
Valor Inicial del contrato/convenio: $ 1.082.333.685 Plazo de Ejecucion Inicial: 31/12/2024|
Objeto Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI- de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, y Desarrollo Infantil En Medio Familiar -DIMF- de conformidad|

con el Manual Operativo de la Modalidad Familiar, y Hogares Infantiles -Hl- de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF,
en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

Alcance del objeto

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula
supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando
designacion, si aplica)

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores ()

(1) Si se rata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.

Nombre Contratista:
Direccién:
Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio:

Fecha Certificado  Actualizado de  Existencia
Representacion Legal (i)

() Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacién.

NIA
2. Datos supervisor
de Giancarlos Barrios Suarez - Profesional Universitario con Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la ejecucion Giancarlos Barrios Suarez - Profesional Universitario con  funciones  def
funciones de coordinador del contrato/convenio) coordinador
de Giancarlos Barrios Suarez - Profesional Universitario con . .
funciones de coordinador Fecha memorando de designacion de supervision 4103/2024
N/A p otras entidades - (i aplica) N/A
N/A Cargos de otros supervisores N/A
3. Datos contratista
ORGANIZACION SOCIAL DE COMUNIDADES NEGRAS i .
"ANGELA DAVIS Cédula o NIT: 802-005-828-3
CALLE 728 No. 2328 Correo electronico: i il.com!
MARIA HERRERA MIRANDA Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i): ~ N/A

Y NiA

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Desde cuando: 28/02/2024 Hasta cuando: 31/12/2024
Fecha aprobacion plizas: 28/02/2024 Fecha expedicion R.P. 28102/2024
Fecha acta de inicio; 28/02/2024 Fechainicio del contrato/convenio; 2802/2024
Fecha documento de Prérroga (si aplica) N/A Prorrogado hasta cuando (si aplic N/A
Fecha aprobacién péliza de la prorroga: N/A Fecha de terminacior N/A|
i se presentan més prérrogas, inclir ms flas para éstas.
5. Informaci6n presupuestal
Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.082.333.685
Aporte ICBF B 1.061.111.456
Aporte Contratista (si aplica) S 21.222.229
No. de CDP: 36724 Fecha CDP: 20/02/2024 Valor de CDP: $ 1.061.111.456
No. de RP: 34724 Fecha RP: 28/0212024 Valor de RP. $ 1.061.111.456

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: N/A Valor Adicion: N/A
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo: N/A
No.CDP Adicion: N/A Fecha CDP Adicion: N/A Valor CDP Adici6n: NIA

No. de RP Adicion: N/A Fecha RP Adicion: N/A Valor RP Adicion: N/A
Valor adicion aporte contratista: N/A
Fecha aprobacion poliza de la adicion N/A
Si se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: N/A Valor ion : NIA
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo: N/A
No.CDP disminucion : N/A Fecha CDP disminucion : N/A Valor CDP disminucion : N/A
No. de RP disminucién N/A Fecha RP disminucion N/A Valor RP disminucion : NIA
i se presentan incluir fias para ésias.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 1.082.333.685
Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica): N/A
Porcentaje amortizacion (si aplica) N/A Periodo facturado: N/A

Forma de Pago: -
Cinco (5) desembolsos bimestrales y uno (1) mensual
6. Informacion relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

E1 supervisor ceruflca la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. de ___, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por con el fin de (objeto). De igual manera allega relacion de dichal

folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el co conlratlsta el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada y/o|
liquidada, y de que Je todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte s6lo debe en el evento de existir 6n derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la on de paz y salvo suscrita por el Contratants

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
FEBRERO MARZO 19/03/2024 $ 114.342.251,00
ABRIL MAYO 7/05/2024 $ 190.081.068,00
En el mes de junio no hubo desembolso del ICBF, Se reinvierte los ahorros en
JUNIO JuLIO 10/07/2024 $ 205.411.636,00 |la compra de la RPP del mes de marzo para ser reinvertidas en fortalecimiento|

de las raciones para preparar por grupos etarios

AGOSTO SEPTIEMBRE

14/08/2024 $ 197.746.352,00

OCTUBRE NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Nimero de pagofdesembolso. |\, oo eccrioicoc cegin Valor pagado o Diferencia Fechay nimero de la Observaciones
segun cldusula de forma de orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacion, descuentos y concepto de los
minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B)
pago correspondiente mismos)
1 $ 209.217.832  $ 114.342251| $ 94.875.581 | 22/03/2024-79516324 |Inejecuciones por inicio tardio del servicio
2 $ 197.746.352 | $ 190.081.068 | $ 7.665.284 | 143097024-14/05/2024 |Inejecucion por RPP mes de marzo
Se reinvierte los ahorros en la compra de la RPP del mes de marzo para ser reinvertidas en fortalecimiento de las raciones para

3 $ 197.746.352 | $ 205.411.636 | -$ 7.665.284 | 203019324-10/07/2024 preparar por grupos etarios

4 $ 197.746.352 | $ 197.746.352 14/08/2024-270235224

5 $ 197.746.352

6 $ 60.908.216

TOTALES $ 1.061.111.456 | $ 707.581.307 | $ 94.875.581

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberaci6n/Reduccién

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegr

os efectuados (si aplica)

Fecha reintegro Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

5/06/2024

4.903,75

66039

Rendimientos financieros del mes de marzo a mayo

20/09/2024

97.899,00

78320

Rendimientos financieros del mes de Junio a agosto

11. Resumen ejecucion presupuest

al acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF B 1.061.111.456
Valor Inicial del |Aporte inicial en especie por EL ICBF $ -
convenioo  [Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA B 21.222.229
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA
Total B 1.082.333.685
Adicion aporte ICBF
Valor adiciones [Adicion aporte CONTRATISTA
Total
Disminuciones aporte ICBF
valor Disminuciones aporte CONTRATISTA
Total
Aporte dinero por EL ICBF B 1.061.111.456
Valor total del |Aporte en especie por EL ICBF
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA B 21222229
contrato  Faporte en especie por CONTRATISTA
Total s 1.082.333.685
Valor total pagado por el ICBF B 707.581.307
Valor total ejecutado recursos del ICBF B 707.581.307
Recursos reintegrados al ICBF
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* s 102.802,75
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA B 6.455.669
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF
Saldo Pendiente por Pagar s 353.530.149
Saldo pendiente por liberar **

avale dichas consignaciones.

Fecha estado de cuenta

25/09/2024

* Para el informe fina,| debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certiicacion de la Direccion Finaciera que

= El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberén justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el contratista).

12. Garantias
_ ) Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 28/02/2024 30/06/2025
CALIDAD DEL SERVICIO 28/02/2024 30/06/2025
PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNZACIONES 85.44-101127604 85
28/02/2024 31/12/2027
L ABORALES SEGUROS DEL ESTADO S.A. 10101058327
PREDIOS LABORALES Y OPERACIONALES 28/02/2024 31/12/2024
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 28/02/2024 31/12/2024

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso,

Namero y fecha del acto

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Namero y fecha del acto administrativo que resuelve
el proceso administrativo sancionatorio contractual

administrativo que
resolvio el recurso (si

Fecha de ejecutoria del proceso
administrativo sancionatorio

aplica)

Valor de la sanci6n impuesta

Multa. (an. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de | 7ol

con cobro de
perjuicios. (an. 17

Parci
Ley 1150 de 2007) arcial

Caducidad (an. 14, 18, Ley 1150 de.
2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gesti6n (i)

N/A) (i)

Cumplimiento (SI, NO, |Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste .

Observaciones (iv)

CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS

3.1 Eje de calidad

de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado,
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres
experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio

3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil
posgrado), formacion  (cursos

S| Certificacion

entre otros) o|

Durante el mes reportado no realizaron cambios en el talento humano.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién basica del ICBF (Mision, Vision, Normafividad inerna vigente, Objetivos No se realizaron actividades relacionadas a la induccion al talento humano, ya
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los sl Certificacién
i ; que se ejecutaron al inicio del contrato de aporte
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos
entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.
. . Durante el mes de reporte no se realizaron las evaluaciones de satisfaccion del
3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del . @ i
. sl 2. Resultados de la evaluacion de satisfacceion al servicio servicio tanto a los padres y/o cuidadores, nifios y nifias, como a los integrantes
servicio o bien adquirido.
del talento humano de la UDS.
Durante el mes de reporte se realizaron adecuaciones a los espacios dentro de
3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la s 1.Acciones de mejora en limpieza y ambientacion de espacios - componente |la casa donde radica el DIMF CAMPO DE LA CRUZ. Adecuaciones tales como,
prestacién de servicio. ambientes educativos y protectores nueva dotacion de sillas, abanicos, escritorio para el equipo interdiscplinar, un
archivador y tapetes para los nifios y niftas.
Se realizo aperura del Buzon de Sugerenclas y se socializo con los padres de
3.5 Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las familia del DI
1-Acta de apertura del Buzon de sugerencias. 2. Registro
petcones, queias, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucin del objeto sl oty pamclpacmn mudadana que psrmmva mejorar la calidad de los servicios|
contractual g jos. Se destact la confidencialidad del proceso y se invitd a los asistentes
 hacer uso do este recureo para expresar sus opiniones y sugerencias.
3.1.6 Asegurar que los equipos de medicion propios utiizados para el cumplimiento del objeto
contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus si Certificacién Para el mes reportado no se realizaron calibraciones de los equipos.
verificaciones intermedias.
3.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio, s 1. Plan de gestion documental de la UDS. No aplica para el mes y ipo de contrato reportado.
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.
3.2 Eje de seguridad de la informacion.
3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de sl Certificados y acciones preventivas y/o de contingencia Para el mes reportado no se realizaron contrataciones al personal
Ia ejecucion del objeto del contrato.
3.2.2 Suscribir un de de el cual deberé ser entregado Se anexo para el mes de marzo el compromiso de confidencialidad firmado por
al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. st Cerificado de confidencialidad el operador.
3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se La EAS certfico que entre €l 1 y € 30 de septiembre o se presentaron
) presuntos hechos de violencia, lesiones ylo fallecimientos de usuarios de los|
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, integridad s 1.Certificacion de la No ocurrencia de incidentes de seguridad.
. . . " % servicios de Primera Infancia en las Unidades de Servicio (DIMF CAMPO DE LA|
yio confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. s

3.2.4 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos .

! s Planes y acciones de recuperacién y contingencia Dilgenciar y hacer seguimiento al plan de recuperacion para el mes reportado.
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.
3.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que

cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, ) Se cuenta con un Representante de SST, el cual es evidenciado en el mes de
sl Revisar y validar el perfl del profesional de SST
modifique o sustituya y garantice el Marzo.
en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y i normatiidad vigente.
3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
r Se le hace seguimiento a la matriz de peligros de acuerdo a los riesgos
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la sl z de | Realizar matriz y el respectivo seguimiento
° presentados en el hogar durante la ejecucion del contrato
ejecucion del contrato o convenio.

3.3.3 Realizar la inducci6n al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del s nctas de induccion Durante ef mes de reporte no se realzaron
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.3.4 Suministrar alos colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los s 1. Acta de entrega de bioseguridad Entrega de dotacion de elementos de bioseguridad
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades.

3.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados: "

resents sl Certificacion Durante el mes de reporte no se realizaron
para la ejecucion del contrato o convenio.
1.Acta de capacitacion SIGE de cambios realizados segun la Guia para la
336 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante adquisicion de bienes y servicios de calidad - G7.ABS - Version: 6 del
sl Durante el mes de reporte no se realizaron
emergencias. 07/05/2024, Dejando claridad en los cambios con el fin de actualizar los
items de cada componente del SIGE
3.4. Eje ambiental

3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, Se lleva dentro de la UDS précticas de arborizacion frutales, ormamentales, en
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucin del contrato, de acuerdo con lal sl 1. Acta de actividad sobre el cuidado del medio ambiente. poteras reciclabes, con el fin de obtener mejor ambiente y oxigeno libre de
politica ambiental de la Entidad. contaminacion

3.4.2 Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes requeridas paral

. " 1.Copia del acto del permiso Evidencias de
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos Sl cumplimiento de los requisitos definidos en el permiso y/o autorizacion No aplica para el mes reportado_ la modalidad no requiere de infraestructuras
establecidos en dichos documentos. P! a P Y

3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el aimacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la si 1-Evidencias fotografias del espacio Las UDS no manejan productos quimicos
normatividad vigente.

3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los

! si No genera residuos especiales en las unidades de servicio
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato.

3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas; 1- Acta de Buenas practicas de manufactura 2- La EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis cuenta con el
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o si Formato 40. 3- Plan de saneamiento, que es el documento gua para mantener adecuado e
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. Formatos B.P.M inocuo la prestacion del servicio

Durante el mes reportado no se realizaron acciones encaminadas a lal
3.4.6 Utilizar productos, empagues y materiales amigables con el medio ambiente. sl Acta de reutilizaci6n de productos y empagues dentro de la UDS. reutiiizacion de cartones, bolsas, botellas, tapas y todo tipo de producto que se
pudiera reciclar.

3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento
de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los sl Certificacion No aplica para el periodo reportado ya que no cuentan con trampas de grasa.
residuos generados.

Cumplimiento (SI, NO, [Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste .
c de Ol del Contrato y/o Convenio (i) P NA) (H)( 9 e b sy Observaciones (iv)
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la|
Ley, normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas
modalidades o servicios y sus anexos, asi como las demés orientaciones técnicas y La EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis cumple con
admlms(ranvas expedldas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su 1. Registros de Asistencia Mensual (Deben estar disponibles en las UDS) 9 g g P
si el objetoy las obligaciones para el mes reportado
se expidan con posteridad, relacionadas, 2. Registro de coberturas atendidas
con la suscvlpclon y elecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente
contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento
humano que este vincule parala prestacion del servicio.
2.2 al ICBF la técnica, financiera y juridica actualizada
relacionada con la ejecuci6n del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas 1. Regisros de Asistencia Mensual (Deben estar disporibles en las UDS)
en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la sl 2 Rediotro do cobortirme atondidos Se cumplen con los dias de atencion establecidos para la modalidad.
el Técnico para la Atencién a la Primera Infancia en 9

sus versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya.
2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso
al espacio donde se brinda la atencién, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del

© ) ‘ La EAS certifica que durante el mes reportado no ocurrienron los hechos
servicio, en el horario de atencion, segin orientaciones del ICBF descritas en la Guia sl 1. Certificacion de no ingreso a la UDS. dosa

lescritos en este item.
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo
sustituya, modifique o derogue.
2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proseliistas, ”
- La EAS Organizacién social de comunidades negras Angela Davis no reportal

como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos sl 1. Certificacion de no realizacion de algun actoproselitista e S ntiomadh co ol pottes
electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio. 9 P P
2.5. Garantizar la aplicaci6n de los criterios de parala 6
¥ selecci6n de los usuarios, segn lo establecido en Ia “Guia para |a focalizacién de usuarios NIA Listado de focalizacion No aplica para el mes reportado. Ver en la fase preparatoria de mes de marzo,
de los servicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o
ejecucion del contrato de aporte.

Antes de imprimir este documento.

Cuslquier

piense en el me ambiente!
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2.6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y|
supenvision ylo interventoria del ICBF, entre ofras acciones, documentando su gestion,
facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion relacionada con la prestacion del Para el mes reporte no hubo visitas por parte de organismos de vigilancia y|
NIA No aplica para el periodo
servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solcitudes formuladas, entregando control ICBF.
los informes que le sean solcitados, adoptando las y acciones que le sean
requeridas.
2.7. Permiti Ia participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa
coordinacién con las_enidades oleremes a los procesos de formacién, cualificacion,
el ICBF y demés entidades en el marco de Ia|
implementacién de Ia poliica de Extado De Cero a Siempre conforme a las insirucsiones y
guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso si 1. Acta de partcipacion de a actvidad y listado de asistencia La EAS permite la participacion a los espcios de mesas tecnicas ylo
durante Ia etapa de conformacién de talento humano, se priorizara la continuidad de los, cualificacion al telento humnao.
diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la
ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisaré y de ello se dejaran las evidencias
respectivas producto de Ia (s) sesién (es) de los comités técnicos operativos.
2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual La EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis cuenta con
repose toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos ) i una Sede en Ia ciudad de Barranquilla Aténtico, departamento donde opera. Se
D ! ” si Informe con datos de la EAS y evidencias fotograficas "
juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos yio digitales en reporto informe de acta con los datos y evidencias fotogréficas en el primer mes
el momento que el supervisor los requiera. de reporte.
2.9. Con el propésito de contribir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y,
maltrato infantil, la EAS deberé tener en cuenta para el disefio e implementacion de los planes;
de acompafiamiento y formacién a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en ) " Para el mes de reporte se realizaron acciones relacionadas con sensibilizacion
; Ispueslo 1. formacion a las familias
Ia Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y ninas, si s Humano de violencia intrafamiliar dirigidas a los padres de familias y cualificacion al
de Ia primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, wineracion o talento humano se socializo el tema de educacion sexual en la infancia.
inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el
documento que lo modifique o sustituya.
2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los ) : .
. Para el mes reporte no hubo visitas por parte de organismos de vigilancia y|
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las; si Verificable en el item 2.6 [
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. .
2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera
inmediata y oportuna, las atipicas o durante la] sl 1.Certifi o de atipicas o que e valida y se reporta la no ocurrencia de hechos que afecten el cumplimiento
implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en afecten 6 cumplmiento contraciua contractual
6n con las entidades cuando haya lugar.
2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en En la EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis durante el
tiesgo Ia vida o la integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la mes de septiembre, no se presentaron presuntos hechos de violencia, lesiones
2 ) ) 7 1.Certifi no de atipicas o que
activacién de las rutas de atencién y/o actuacion en articulacion con las entidades SI afecten el cumplimiento contractual ylo fallecimientos de usuarios de los servicios de Primera Infancia en las|
competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Pl Unidades de Servicio (DIMF CAMPO DE LA CRUZ)
Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o el
documento que o modifique, sustituya o derogue y demés documentos.
2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde 1c de no etnicas y/o con La EAS reporta la Certificacion de no comunidades etnicas dentro de la UDS.
la atencién en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto
© " b sI discapacidad. 2. Acta de Sin embargo, en aras de promocionar e incentivar el enforque de modelo
Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que o c e in
aplicacion del modelo de enfoque diferencial. diferencial se realizan charlas mes a mes dirigidas y orientadas a esta tematica
modifique, sustituya o derogue.
2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el S -
" . . . La EAS reporta acciones de articulacion y participacion en mesa de primeral
territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, Certificacion de participacién de la séptima mesa de primera infancia,
o . . SI . infancia realizada por la comisaria de familia de Campo de la Cruz, con las|
nifios y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el adolescencia y fortalecimiento familiar e o e o b
Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016) P Y
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al
supenvisor del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento
de los usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de
manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos,
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera
infancia” o el documento que lo modifique o susiituya, sobre los presuntos hechos de £n la EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis, 1o sel
violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier N on soc N
! ’ sl 1. evidencia de envio de correo del certificado 18 reporta hechos de violencia durante el mes de septiembre, se notifical
lugar. En caso de no se las con los fopona e . e o e
usuarios de los servicios de atencién, la EAS debera reportar mensualmente a través de ormaimente por correo al supervisor del contrato
correo elecirdnico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y)
fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se
deberé diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del
hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido® o el documento que
lo modifique o sustituya.
2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O sl Acta Para el mes de reporte se realizaron acciones correspondientes a esta|
INOBSERVACNCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA| obligacion
INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya.
2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir
con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y) AEAS reporta el pago de Ia seguridad social de docentes, auxiiares y equipo
¢ si 1. Planilla de pagos de aportes en linea
Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos, interdiscipinario del DIMF.
de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF,
2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios LA EAS reporta el soporte del pago a los proveedores de alimentos y|
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio. sl 1. Certificado de pago de proveedores suministros de material de bioseguridad.
2.19. Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de la ejecucién contractual, La EAS realizo socializacion de los senvicios en ol mes de abril del aio en
segin la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia’, y demés; NIA 1. Acta de socializacion del sevicio al nicio del contrato (respecivas |2 &
orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato. evidencias y andlisis)
2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del
senicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencién, durante la ejecucion del <o realizo las debidas evaluaciones de satisfaccion al senvicio de padres o
contao, tenjendo en cuenta o reslaos e isas de Inseccidn, Vigancia y Control i . . s i P
! J 1. Acta de resultados de evaluacion de safisfaccion del servicio.|cuidadores, a los nifios y nifas de la UDS, en el mes correspondiente,
aplicacién de de e calidad, tas de st 2. Acta de resultados de evaluacion al talento humano. Adicionalmente, se realizo la evaluacion al talento humano y le encuesta de
e eacin de conticms de caltas on Unjdades do Senvice- LS. Unidad e Ancoh A e o oo y
y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo del g
senvicio correspondiente.
221 Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expicio la poiza de La EAS reporta la no ocurrencia de hechos que afecten la integrida de la ninas y|
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias, si 1.Formato de no ocurrencia - 8 "
! ! > ° nifios del programa
habiles siguientes a la fecha en que se conocid o se debi6 conocer Ia ocurrencia del siniestro.
2.22. Aportar cuando aplique los valores por concepto de (tanto Ia|
de carécter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segin el criterio de evaluacion
respecin i el et gyl Valres tricos agregaos y levar a cabo ol ce
las de el ealizado por la EAS segin la|
manlfeslaclon de interés presenlada en el marco de Ia Invitacién Pdblica 1P-003-2019
. Para ¢l mes de reporte no se realizaron acciones correspondientes a estal
1), sus y que haya lugar, asi como lo si Soportes del avance ejecucion Sbligacion
dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del
contrato, o en ulimas segtn lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segin los
diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista,
debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las actividades que
componen cada valor de contrapartida ylo valor técnico ofertado y su cuantficacion individual.
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
s o o ik e e 2 ol o o i Lo 45 corcon i o o e s ot
P P P si 1. Contrato de arrendamiento Soporte que fue reportado en el primer comité para el la fasde de preparatoria
Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificadol !
de contrato de aporte #169 del afio en curso
de libertad y tradicién, o el documento iddneo donde se acredite dicha condicion segin
corresponda)
2.24. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y, Para el mes de reporte no se realizaron acciones correspondientes a estal
v si Soportes y anexos
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucin del objeto contratado. obligacion
Cumplimiento (S, NO, [ Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste
c de O del Contrato/ convenio (i) P ( 4 (LG (L0 Observaciones (iv)
NIA) (i) (i)
CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
2.0BLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

Antes de imprimir este documento.

piense en el me ambiente!

Cuslquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (EI proceso de concertacion aplica,
Gnicamente para los servicios que acogen mayoritariamente comunidades étnicas y para la
modalidad Propia e Intercultural). La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar
inicio al servicio, segin lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad segin
corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase
Preparatoria.

Sl

1. Acciones y soportes de fase de implementacion descritas en el manual
operativo para la modalidad familiar version 7

No aplica para el mes reportado, se cumplio en periodo inicial

3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

Cumplimiento (SI, NO,

. . del Contratol conveno () o Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste Observaciones (1v)
NIA) (i) (i)
310 [ con lap de los servicios:
2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifas y nifios, en el (los)
servicio(s) (segin aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la
respectiva Regional, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del s 1- Certificado de cobertura 2 Se cumplen con los dias de atencion establecidos por el ICBF y demas
servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de atenci6n, en cuanto a su Registro de Asistencia Mensual orientaciones establecidas para esta obligacion.
operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente.
2.1.2 Realizar la atencion de los Usuarios conforme a fa distribucion de UDS, cupos y
municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuado
sncio | IRES = R 1. Registros de Asistencia Mensual (Deben estar disponibles en las UDS) N
ESAROS 5 T si R e oy oual (Deben estar dispont ) |LaEAS cumple con los dias de atencién establecidos por el ICBF
INFANTIL EN MEDID
FAMLAR  OON
sRBO0 -
FAMLER
2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares
Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado
en la Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los
padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes s 1. Acta de socializacion de Ios senvicios Durante la socializacion de los servicios se especifica la gratuidad de servicio de
Voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencién a lo dispuesto en el Manual : primera infancia. Presentada en el mes de abril
Operativo de la Modalidad correspondiente dependiendo del servicio. La falta de pago de
dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para
interrumpir su atencion o retirarlo de este.
2.1.4. Desarrollar que la de los usuarios en la UDS. sl 1. Acta de seguimiento a la cobertura 0 a la RAM La EAS Organizacién social de comunidades negras Angela Davis, desarrollal
estrategias para promover Ia permanencia de los usuarios en la UDS
- m I, NO, I cumpl Ia obl| .
c de O del Contrato/ convenio (i) Cul phm:)n:ioi)(s NO, [ bocumento que evidencia el cumplimi ri\)to de la obligacién y ubicacién de éste Observaciones (iv)
32 o del C de Familia, C ¥ Redes Sociales:
La EAS articula con secretaria de educacion para faciltar los datos de los
2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las iones de calidad EST4- Acciones de articulacion. usuarios que transitaran para la educacion formal.Se realiza formacion a fa

familia, socializando habitos y estilos de vida saludables, logrando captar una

Ias indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor /o
interventor del contrato.

en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demés si EST6- Acta de formacion a familias, firmas y evidencias fotograficas o a S e
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. EST7- Acta de visita y reunion de control social | particip: ! neia, < € socia,
implementa acciones de veedurfa en la unidad de servicio, para verificar la
correcta entrega del RPP.
2.2.2.Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del sevicio sobre la proteccion de; . ;
. > La EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis epara el mes
los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan Ia
A e : de reporte se socializa con los padres de familias tematicas relacionadas con
salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se daré desde el sl 1- Actas de formacion a familias. eemoion e v I o el o1 899 de In ooplacion
fortalecimiento, resignificacion o impulso de las précticas priorizadas para el acompafiamiento, ;en by »selog P
alas familias, lo anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden
en las violencias contra ninas, nifios y mujeres gestantes
2.2.3 La EAS deberd garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las . .
talleres o demés ue desde el ICBF se sefialen, en relacion con la En el mes de septiembre , la EAS sensibilizo al equipo de trabajo de DIMF|
" : les o a - ! - CAMPO DE CRUZ la temética de educacién sexual en la infancia, con el
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segdn sl Acta de cualificacion al TH

objetivo que o desarrollen en los encuentros con los usuarios y padres de
familias

del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO,

N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacién de éste
(i)

Observaciones (iv)

3.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:

23.1. Dar cumplimiento a cada una de las de calidad
en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demés
ylo técnicas y ivas expedidas por el ICBF.

Ell

1. Informe de valoracion de usuarios sin afiliacion. 2 Formatos de entrega de
refrigerios y raciones para preparar. 3 Remisiones de usuarios con
desnutricion. 4. Formatos de limpieza y desinfeccion.

La EAS suministré los soportes del cumplimiento de los compromisos|
contractuales.

232, Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo de Residuos solidos y
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas:
précticas de manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo,

6n y de alimentos que apliquen segin la Modalidad o
senvicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF.

Ell

Plan de saneamiento y manual de BPM

Los documentos fueron entregados al inicio del contrato por lo cual, esta
obligacin no aplica para este mes. La entidad aporta los formatos diligenciados
de la impimentacion del BPM y plan de saneamiento. diligenciamiento de todos
los formatos BPM y plan de saneamiento basico.

2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion!
efectiva a los usuarios, el ciclo de ments segin lo defina el ICBF elaborado por un|
nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo complementen y en los formatos:
establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la “Guia técnica del componente!
de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido|
en la minuta patron vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segun!
corresponda.

S|

Soporte de entrega de ciclo de menu y aprobacion

La entidad cumple con I obligacién pues presenta el ciclo de meniis y todos los|
documentos estipulados para la minuta.

2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o
para preparar o refrigerios o segn lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para
cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el ICBF, utilizando
materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el
ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; asi mismo, se deber dejar
registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS 0 UA,

Ell

1. Entrega de refrigerios 2.Formato de entrega de RPP

En el periodo reportado la EAS Angela Davis present6 los formatos de entrega
de RPP y de refrigeior a los usarios del DIMF

2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a|
que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el
ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie algin proveedor.

Ell

Notificacion al supervisor

No manifestaron novedades con los proveedores

2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el marco de la|
de 6n, Edu 6 6 y

Educacion y C en Seguridad

del ICBF para el fomento de précticas alimentarias saludables, segin lo descrito en la *Guia
técnica del componente de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales:
del ICBF".

Sl

1. Actas de formacién a familias

En el mes de septiembre en las diferentes unidades de servicio se realizaron
actividades de educacion nutricional en temas como habitos y estilos de vida,
saludables.

2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF”, y requisitos:
sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, que
se establece en el manual operativo para cada modalidad de atencion.

S|

1. Formato de procedimientos de plan de saneamiento bésico

Entregd las evidencias del cumplieminto de esta obligacion

2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el
estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricion de la
UDS), de acuerdo a la “Gufa técnica operativa sistema de seguimiento nutricional’, la Guia
técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y los
Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos:
para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma.

S|

1. Formato de capturas de datos antropomeétricos

En el mes de Septiembre la EAS efectud la tercera toma de medidas|
antropométricas a los beneficiarios y lo soporta con el formato de captura de
datos antropométricos y en cuentame.

2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacién y de gestion para la atencion
en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de
primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del
Manual Operativo de la Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF.

S|

en salud. 2. del estado

La entidad no suministro oficios de remisién en el mes de septiembre.

2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e

de educacion y nutricional, de acuerdo con los resultados de lal
clasificacion antropométrica de los usuarios y segin lo sefialado en el Manual Operativo de la
Modalidad y el servicio que corresponda.

Sl

Informe de seguimiento a los usuarios con desnutricion

Suministran inform e dinde se registran las acciones realizadas con los usuarios
de desnutricion.

2.3.11. Coordinar la capacitacién del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de
Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la etapa preparatoria
de los contratos y en casos de rotacion de personal en las

NIA

Esta obligacién no aplica para este periodo.

Antes de imprimir este documento... piense en el me

Cuslquier

ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacion relevante para el
reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una
vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los dispuesto
en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Publica del Instituto Nacional de Salud,
Decreto 780 de 2016 y las demés normas que la complemente, modifique o derogue.
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional
aalguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada
caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion.

si

Oficios remisorios de los usuarios con desnutricion.

En el mes de septiembre la entidad no present6 evidencia del reporte de|
usuarios con desnutricion al sistema de salud.

2.3.13. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad;
transmitida por alimentos — ETAS.

sI

Certificacion

No se presentaron ETAs en el mes de septiembre en las unidades de servicios.

de O

del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO,
NA) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste
(i)

Observaciones (iv)

que apliquen para |a| ﬂn, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el
ICBF (Aplica tinicamente para el servicio EIR)

340 del C Proceso 6
Durante el mes de septiembre la EAS realizo las experiencias pedagdgicas
correspondientes dentro de las UDS. Adicionalmente a ello, realizaron las;
detas ) de |actividades del buen trato en este mes de reporte encaminado a el cuidado del
2 i cuerpo, en aras de propiciar & incentivar la importancia del higiene personal. En
acciones de cuidado con las nitas y Ios nifios que promuevan el bienestar, Ia | 1o &1 373 9 Propicar @ s var a Imporianca de iglene personal. £
2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las de calidad seguridad y el buen trato. P: pedagog|
. actividades realizadas durante este mes tales como la batalla de boyaca,
en el Manual Operativo de la Modalidad segin curvesponda el senvicio, y las demas si 3. Ambentes enviquecidos para o desrtolloce expriencies pedsgdicas [0 N LR Lol 86 L 8 O L T G o
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. intencionad: Seguimiento al ) P J
desarrolloda cada ifay i 5.Acta de jornada de el 26 de en donde se conto con 1
y - L participacion de todo el th en el tema DISCIPLINA POSITIVA (Practica de
cuidado y crianza) VINCULO AFECTIVO Y SEGUIMIENTO AL DESARROLLO.
CREACION DE UN PLAN DE RECOMPENSAS Y CONSECUENCIAS
POSITIVAS..
2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema de;
educacién formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de los; -
nifios y niftas desde los Programas de atencién a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de, A ; ;’;’;’r‘f‘:;‘“‘::e;S'h"z“'a" No |Gestion ante Instituciones Educativas el cupo escolar para un transito efectivo -
Educacion Formal vigente 0 la que haga Sus veces, en articulacién con las familas, No aplica para nuestra modalidad familiar.
aplica para el mes reportado
ucativas y Entes Io anterior a la luz de lo establecido en el Manual
Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio.
243, Garanizar  etrega de paguet ddictico familar dardo cumpiient a cada una de
las el Manual Operativo de la Modalidad NA NA N/A

c de Of

del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (S, NO,
N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste
(iii)

Observaciones (iv)

3.5. Obli

igaciones del Componente Talento Humano

2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las calidad
el Manual Operativo de la Modalidad segin covrespunda o servicio, y las demés orientaciones,
Yo recomendaciones impartidas por el ICBF.

Si

1. Jomadas de relfexion pedagégica
2.Acta de Bienestar al Talento Humano.
Directorio de th

La EAS cumplio con esta obligacion en el mes de septiembre desarrollando
jornadas de reflexion pedagégica, se celebrd el Dia del Amor y la Amistad con el
TH, evento pensado para reconocer Ia importancia del bienestar laboral y su
impacto en el yla

2.5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que!
se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion |mc|al en
el marco de la atencion integral previo de los requisitos el
Manual Operativo respectivo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o
madre comunitario que han transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico|
Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de!
requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior’
perfil.

No aplica para el periodo reportado

La Organizacion social de comunidades negras Angela Davis, garantizo la
a las madres que viene prestando el
servicio en las UDS.

2.5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos de atencion dada la
estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva paral
el acompafiamiento en la atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad mltiple, que;
requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion
en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas.

NIA

NIA

No aplica para el mes reportado

2.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%,
entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos
mayores, personas en condicién de discapacidad, asi como poblacién de las comunidades:
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial
proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros,
de los Manuales Operativos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. EI supervisor o el
interventor, seguin el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al
inicio y durante la ejecucion del contrato alos grupos

en la presente obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que
puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la_presente
obligacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s)
hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y|
formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo con lo establecido los;
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con
Ias actividades establecidas i

S|

1. Certificado de cumplimiento de la obligacién contractual.
del personal vinculado que cuenta con el

2. Hy|

La EA cuenta con el 5% para la vinculacion de nuestra Organizacion social de|
comunidades negras angela davis.

Cumplimiento (SI, NO,

Atencion Integral”, en su Gltima version; asi mismo se debera actualizar y reportar con una

periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.

. Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacién de éste
c de o del Contrato/ convenio (i) “ e L/ Observaciones (iv)
NIA) (i) (i)
36.0 del C ¥ protector
2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las 1. Novedades 2. |Durante el mes, se llevaron a cabo las novedades reportadas dentro de la UDS y|
en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demés sl Poliza se adjunta la poliza de riesgo de los usuarios de la unidades se servicio.
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 3.Directorio de usuarios. Finalmente se anexa el directorio de los usuarios correspondientes al mes.
2.6.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por
| ICBF. n requiera el trasl D! na nueva infraestructur: t: T
el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe se si 1. Contrato de arrendamiento No aplica para el mes reportado. Verificable en el mes de marzo.
aprobada previamente por el supervisor del contrato, segn las orientaciones establecidas por
el ICBF.
2.6.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de
a duieran, cumpl g si 1. Contrato de arrendamiento No aplica para el mes reportado. Verificable en el mes de marzo.
los mismos, o las modificaciones necesarias, parala recepcion de inmuebles, cuando aplique.
2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al s 1. Acta de entrega de inventario 2. |Durante el mes de reporte se entrego dotacion correspondiente a o propuesto
supenvisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique. Formato de inventarios por la EA
2.6.5. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, mitigacién de
i ion na en ident mergenci: f n la vi
esgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e ) o1 |Durante el mes de marzo se presentaron los planes correspondientes a este
integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la 1. Protocolo de control de riesgos y manejo de accidentes, que incluya: *Plan
; h si de item. En el mes transcrurrido no se realizaron adecuaciones o mejoras en lal
Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la de Plan de de Uos.
Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demés orientaciones y/o
técnicas y expedidas por el ICBF.
286, Levar Ia conabildad de 05 enes muebles por“dlasicasion de fuenies y USos” de
P yus 1. Acta de entrega de inventario 2 Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los nuevos
acuerdo con lo técnico- vigentes que rijan para si
Formato de inventarios elementos de dotacion entregados en la UDS.
el servicio, en los casos que apnque
2.6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién
s ar: o eataion dol Sorvcis or el mcs do Ta eioqucion el sonate, s 1. Acta de entrega de inventario 2. |Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los nuevos
P 1 Formato de inventarios elementos de dotacion entregados en la UDS.
garantizando el buen uso de los mismos.
2.6.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro
ga a 1. Acta de entrega de inventario 2. |Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los nuevos
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) ylo interventor si o o et oot do dotaatén entreqaden 60 1 UDS
del contrato, lo anterior deberé realizarse previo a la terminacion del contrato. g
2.6.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario
D iones” en version vigente, relacion: n el mento “Guia Orient f ra |
de Dotaciones' en su version vigente, relacionado en el documento "Guia Orientadora para 1a 1. Acta de entrega de inventario 2. |inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los nuevos
Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una si

Formato de inventarios

elementos de dotacion entregados en la UDS.

Antes de imprimir este documento.

piense en el me ambiente!

Cuslquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.6.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en|

el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de!
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral®, en su Gltima version cada vez que se!
realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, o se den de baja bienes muebles de!
acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su!
(itima versién en cada una de las etapas de ejecucion del contrato,

si

1. Inventari
Evidencia de correo enviado al CZ.

Se actuzalizo el inventario de la UDS por solicitud del Centro Zonal, se|
identifican los objetos por Unidad de Servicio. Teniendo en cuenta que tenemos|
6 unidades de sevricio y 1 de ellas esta radicada en Bohorquez.

2.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al
inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucin, los bienes de dotacién de propiedad
dela EAS, puestos a disposicion de las UDS.

NIA

1. Acta de entrega de inventario
Formato de inventarios

Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los

elementos de dotaci6n entregados en la UDS.

nuevos,

2.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que;
sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y|
“Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del
contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y del
almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.

NIA

1. Acta de entrega de inventario 2
Formato de inventarios

Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los

elementos de dotacion entregados en la UDS.

nuevos,

2.6.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF yio adquiridos durante la ejecucion del
contrato i para efectos del delas i

NIA

1. Acta de entrega de inventario
Formato de inventarios

Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los

elementos de dotaci6n entregados en la UDS.

nuevos,

26.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibiidad y|
participacion de nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la definicion
de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacion

en la ficha d izacio jca para la inclusién de nifias y nifios con.
discapacidad anexa a éstos.

Si

1. Acta de entrega de inventario
2. Formato de inventarios

Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los

elementos de dotacion entregados en la UDS.

nuevos,

2.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de;
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

Si

1. Acta de entrega de inventario 2.
Formato de inventarios

Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los

elementos de dotaci6n entregados en la UDS.

nuevos,

2.6.16. Diligenciar y entregar a la supervisién del contrato el “Formato de Identificacién de
Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes,
para su posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el
objetivo de identificar los bienes de dotacion a adauirir.

si

1. Acta de entrega de inventario 2.
Formato de inventarios

Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los

elementos de dotaci6n entregados en la UDS.

nuevos,

26.17. Cumplir a cabalidad con las en el “Guia
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el
Marco de una Atencion Integral’, en su ultima version, frente ala adquisicion de dotaciones;
con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS
sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF,
en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive
levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c.
cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacin:
en el marco del contrato de aporte, o su no devolucién a la finalizacion del contrato, haran
incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal

Si

1. Acta de entrega de inventario
Formato de inventarios

Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los nuevos
elementos de dotacion entregados en la UDS.

2.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisici6n por
primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades:
de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF,
presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de
proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la
aprobacién de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las
necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los:
bienes de dotacién con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de:
contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes:

Si

Si

Inventarios verificables en el item 2.6.4 actualizado de acuerdo a los nuevos
elementos de dotacién entregados en la UDS.

facturas
. mplimient 1, NO, | D e | i e I i 6 6 ésty
@ a@ ) G ) Cumpl NI:) (wow)(s 0, | Documento que evidencia e cumplml:lr:)ode a obligacion y ubicacion de éste Observacianes (iv)
37.0l del C y de Gestion.
Durante el mes reportado se da cumplimiento a las condiciones de calidad|
271 Dar 2 cada una de las de calidad establecidas en el manual opertaivo, por lo anterior se adjunta en el eje de
) ¢ ) 1. Directorio de usuarios. 2. |calidad y sistema integrado de gestion 3.5 la apertura del buzon de
en el Manual Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y las demds: El
Apertura Buzon de sugerencias. sugerencias y los directorios de los usaurios y del mismo modo, el directorio del
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.
talento humano. Tambien, se hace seguimiento y apertura del PQRDF, segun lo
establecido por el ineamiento. .
2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o Durante el mes de enla O 6n social de
interventor del contrato en el plazo indicado por este. N/A No aplica para el mes reportado negras Angela Davis, no se dio repuesta a situaciones y/o  solicitudes de|

hallazgo, ya que no se presento novedad alguna.

de Ol

del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO,
N/A) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacién de éste
(i)

Observaciones (iv)

3.8. Obligaciones relacionadas con la recepcion, i i Ll

y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-

2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del

producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido|
por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de si Correo formato de de del punto de|| | xo ¢\ iica informacion sobre ¢l punto de entrega.
atencion, namero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los entrega. P 9
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los
primeros 15 dias calendario del mes.
2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el
R o ks s ot . s f e o Pt ot i, et et 1445 U0 A g ks st s o
J as | d lentos, Y sl ! g 9 d mes de septiembre, hecho que lo soporta los formatos que aporta y la visita dde|
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podrd donar, vender, recibido de bienestarina mes de julio
la interventoria.
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
2:8.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y do con lo 1. Acta de recibo de bienestarina, 2 La entidad aporta docuemtos que soporta el recibo y el almacenamineto en
en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con sl x
Y Registro Fotografico de de condiciones adecuadas.
el fin de garantizar su conservacion.
2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de
| 1. Formato de informe de saldos de bienestarina, copia del Correo con
los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los. Sl reporte de saldos de AAVN No han reportado dificultades en el manejo de
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente P
mes y realizar las acciones correspondientes.
2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades La EAS entregé el Alimento de Alto Valor Nutricional a los beneficiarios del
A Sl 1. Formatos de entrega AAVN a beneficiarios .
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. DIMF y lo registr6 en los formatos establecidos.
2.8.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a
las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe Durante el periodo Septiembre en su punto primario DIME Campo d la Cruz |
ala cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en si 1. Formato Control de Inventario, 2, formato entrega a beneficiarios y
: 2 utiizd los formatos establecidos por el ICBF  para el manejo de los AAVN.
medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esté
ubicado el punto de entrega.
2.8.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
sl Realiza e transporte adecuadamente a la unidad ejecutora.
servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN,
Durante el mes de Septiembre no_solicité asesoria técnica del ICBF para el
2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, 5 manejo de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, sin embargo, el centro zonal
recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. sl Acta de asistencia tecnica y correos electrdnicos emiti6 correo electronico donde se brindaban orientaciaones de la distribucién de
los AAVN.
2.8.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi s 1. Actas de control social El operador suministr6 acta de comité de control social donde se revis6 | que los
como asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de AAVN estuvieran en adecuadas consdiciones de consumo.
Veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.
2.8.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especiaimente para dar ] £n la EAS en e periodo reportado Septimbre no e les realiz6 requerimiento
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas si 1. Respuesta a novedades descritas en el acta de supervision del ICBF. o ot def OB
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. porp:
2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se:
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de No aplica para este mes debido a que no se presentaron situaciones que
NIA Soporte de pago o transferencias

requirieran pago

Antes de imprimir este documento... piense en el me

ambiente!

Cuslquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o lal
interventorfa del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y|
leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar sl
tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.

1. Formato Actas de visitas del de al

de condiciones para la recepcion, almacenamiento y contyrol de AAVN en
punto de entrega realizada al HI Palmar en abril. 2. Subsanaciones de
situaciones encontradas.

En septiembre, al EAS no recibié visita de interventoria.

2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberé redistribuir por su cuenta (transportar de
un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus; N/A Acta de traslado
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

No aplica para el mes de septiembre debido a que el contrato sigue en
ejecucion

Cumplimiento (SI, NO, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste

Cumplimiento de Obligaci del Contrato/ convenio (i) NA) ) i

Observaciones (iv)

3.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales

2.9.1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de:
los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adauiriéndolos directamente a los;
pequefios locales, de la agricultura campesina, familiar
o locales, de estos 0 a las industrias y|

i que procesen materias primas adquiridas directamente a| 1. formatos compras locales GIA G5.ABS  Version  91.
estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con Io sl 2 ESC  repote  de  la  ejecucion  del  m
dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacién de la Estrategia de 3. Soporte de proveedores
Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la dltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el
proceso de adaquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

La EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis durante el
mes de septiembre valido el 35.58%- en compras locales.

8

29.2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o
de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de;
los productos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia
bancaria a s de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales,

depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado 1. formatos compras locales GIA G5.ABS Version 91. 2.ESC .

! y i La EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis durante el
(CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras pablicas locales de alimentos sI reporte de la ejecucion del Mes| % e sentombre valido el 35 58% on comoras localos.
debe realizarse haciendo uso de la dltima versién del formato de seguimiento, en un archivo 3. Soporte de proveedores. P! - P!

Ginico para cada vlgencla fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para
cada periodo. reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del
contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor
ylo interventor, con la misma para la cuenta de informes
de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad;
sanitaria vigente.

Cumplimiento (SI, NO, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacién de éste

cumplimi Oblicaci o
de del Contrato/ convenio (i) NA) (1) & Observaciones (iv)
4. Obligaciones del registro y i6n de informacion
2.10.1. Realizar el registro y
\CBF defina de forma veraz, completa, exacta, a““‘a"za"a “"“’“‘”a realy °°"‘"’°"a"‘5 © ‘a 1. Reporte con calidad del 100% de los datos de las UDS, Laoi ial de negras Angela Davis, realiz el registro
s familias, las atenciones priorizadas de

talento humanao, formacién a familia, atenciones priorizadas, entregas de Y reporte con Ealldad del 100% de los datos de las UDS, beneficiarios, talento|
RPP, Seguimineto telefonico, en los sistemas de informacion CUENTAME y | humanao, formacion a familia, atenciones priorizadas, entregas de RPP, en los|
RAM. sistemas de informacién CUENTAME

on los
acuerdo con la politica e estado para el desarolo \nlegral de la primera infancia conforme al El
Manual Operativo y las directrices de la Direccién de Primera Infancia, y demas datos que:
sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la
calidad requerida.

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y

de i en las que el ICBF defina, los datos . 1.Reporte al 100% de os datos del contrato y el responsible de la EAS 2. |La EAS Organizacion social de comunidades negras Angela Davis reporta al
de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segiin recibos (direccion y teléfono! Correos enviados al administrador CUENTAME 100% los datos del contrato y el responsable de la EAS.
exacto de la sede principal)
2.10.3 Remitir a la administracién del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud
al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, Ia . La EAS informa que para el periodo reportado no se presentaron cambios en las
SI Certificacion

actualizacion de la informacion del contrato, servicio cur\traladu‘ cupos, Unidades de Servicio - obligaciones contractuales del contrato.
UDS, valores y moificaciones de acierdo con la generada

2104 Remitr a la administracién del Sistema de Informacion Cuéntame los. datos

de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme al

?Eag:bjgg” diﬂ;gﬁiél’ainj”fgzgs g‘;"}g"‘j’gs'f “;Ddsl;e';:x“';‘:‘zfzf‘rig ": ‘L'“‘s"‘rg’c"';;:'gz si 1.Reporte al 100% de los datos del UDS y el responsible de la misma. Reporte al 100% de los datos del contrato y el responsible de la EAS.
servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion en
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.

2.10.5 Registrar la 6 n las que el ICBF defina la
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hilos de las usuarias mujeres gestantes,
de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro s 1 Reporte al 100% de los benefciaris, nifosy nifias y maches gestanies, | L2 Organzacion social de comunidades negras Angela Davis realiz6 los
los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo de g cambios en las plataformas tecnologicas
formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencién a la primera infancia, y a su
vez realizar Ia desvinculacién de la mujer gestante.

2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con
las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con Ia fecha real del inicio de Ia
atencion, par I cul dee recocar I atorizacion g s acios cudadore pincieles o
gt dema Lratamierto de Jato cortorme a Patiatiodricorhiirdiava si 1. Reporte de beneficiarios cuentame. La EAS reporta al 100% de los beneficiarios, niios y nifias y madres gestantes
con Latitud y Longitud expresado en grados,

inutos y Sequndos (cuando aplkue) yio regitr folografcs del beneficaio 105 cstandares
definidos por el ICBF
2.10.7 Realizar el registro y de la n la
tecnolégica que el ICBF defina del talento humano contratado para la a‘EﬂCID“ de los
benelicios segin ol Manual Opotatvo e Ia Modaldad, su fomacion acadérica y si 1.Reporte al 100% del talento humano vinculado Reporte al 100% del talento humano vinculado

yendo la a los procesos de formacion y)
eticndon on el maton dol wosemi ot
2.10.8 Realizar la desvinculacin en el Sistema de Informacién Cuéntame de los beneficiarios
y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando Ia atencién asi lo requiera o una
ez nace Ia prestacn dl senio £ s casos aue s detectado una desuinculacin 1Reporte de desvinculacion oportuna de los beneficiarios,

sl Reporte cuentame
Ia EAS tendra Ia obligacién e desvincular l beneficiario dentro de; madres gestantes

lon cney (3) s Sxientes. af requarimient pasato ot 4peo. ol GO provederd o
desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

2.10.9 Reportar a Ia administracion del Sistema de Informacion Cuéntame. regional, de, En la EAS para el mes de sepliembre no se presentaron presuntos hechos de
acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o violencia, lesiones y/o fallecimientos de usuarios de los servicios de Primeral
integrantes del grupo familar, agentes educatives del senvio, para que se realice la| sl 2. Correos enviados y reporte del formato de no ocurrencia Infanciaen las Unidades de Senicio (DIMF CAMPO DE LA CRUZ) del
correspondiente actualizacién del registro. Contrato/Convenio N° 169

2.10.10 Solcitar_ oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion ol
inactivacion de los ustiarios del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para Durante el mes reportado no se solicito al ICBF la activacién ylo inactivacion de

! ¢ ] NA 1. Correo de los aplicativos cuentame.
lo cual la EAS debera garantizar Ia idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del usuarios al sistema cuentame,
talento humano usuario del sistema
2.10.11 Registrar Ia informacin de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante
el periodo reportado, una vez el ICBF solcite el diigenciamiento del médulo RAM en las
que ofICOF deina, en o3 casos conde o supervisor d coirlo )
Se registra la informacion del ram de acuerdo a cada una de las asisencia de los
fa del RAM digital, |2 EAS debera presentar al sl Reporte al 100% del registro de asistencia mensual beneficiarios. Esta gestion es realizada al inicio del contrato, es decir mes de|
SePomincr el ot donr i loe S o) dies hAls Sguisnies a 1 fmatoscion 4o can benefi :
mes de cjecucién, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico,
a entre la reportada en el RAM y el registro de
6n en Ia atencion de los beneficiarios

2.10.12 Registrar la 6n en las que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién en .

NIA Certificacion No aplica para el mes reportado
Modalidades de educacion inicial en el marco de Ia atencion integral segin las directrices del
ICBF.
2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “C iso de yno de meporte do C. de o e
Ia informacien, version vigents’, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre si Formato Compromiso de confidencialidad

. rsion vigent
confidencialidad de la informacién. version vigente

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.10.14. Registrar y actualizar n las el ICBF

defina, la informacion del talento humano contrtato para la atencion de oo usuarios
conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique)
PARAGRAFO PRIMERO Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el
Sistema de que el ICBF defina la toma nutricional
de alguno de los benshclancs atendidos durante el periodo de Ia toma o la formacion de las
familias y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de

formacion a las familias segin el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad La Organizacién social de comunidades negras Angela Davis  reporta el 100%
Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha si 1. Reporte de talento humano. 2. Reporte de Formacion aflias 3. Reporte | del cargue de los beneficiarios, talento humano, formaciones a padres o
situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO! de beneficiarios 4. Reporte de tomas nutricionales cuidadores y tomas nutricionales de cada uno de los nifios, ninas y mujeres
SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la gestantes.

linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la
informacién, la EAS debera aportar la justificacion con el nGmero de caso, la cual ser
validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar
falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de
asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de;
Ia falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo)
Penal” ante Ia Fiscalia General de la Nacion.

Cumplimiento (SI, NO, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste

cumplimi Obligaci .
de del Contrato/ convenio (i) NA) ) i Observaciones (iv)
4.1 Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos
2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de;
operacién de los servicios en los formatos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares 1. Presupuesto e en los formatos de informacion
Infanties cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el si 2. Acta del Primer Comité Técnico Operativo con el respectivo soporte del

financiera establecidos, presentadas en el primer comité
comité técnico operativo para su revision y , las de en el formato

presupuestal se deben ajustar segin lo establecido en los manuales operativos y los
lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia.

2.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo paral
su aval, la programacion y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si
los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se encuentran
cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de
redistribucion de estos recursos al Comité Técmcu Opevallvo la cual debera ajustarse a \as El 1.Acta del Primer Comité Técnico Operativo
necesidades reales del servicio. el u de podr:
ajustarse de acuerdo con los establecido en los manuales operativos y Ias hececidades foalos
del senvicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico
operativo para su aprobacion.

Elaboracion y presentacion de propuesta segin las necesidades presentadal
durante la ejecucion del servicio, presentadas en el primer comite

2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los|

més recursos que reciba para la ejecucion del mismoj lo cual se verificard a través de los
informes técnicos, y radicados

sl 1. Presupuesto 2. Informe financiero y legalizacion de cuentas Present6 6n del mes de con los soportes

2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra,
donde se llevara el maneio exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucién
del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y
firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para uso
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo)
de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco|
con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el contratista debera reportar al
supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra.
En caso de que la supenisién detecte mane os madecuauus de la cuenta mass ra, podrd
solicitar a la Direccion de Contratacion

y \as acciones legales que currespundan
PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera|
aperturar una cuenta maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo sI
en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin|
establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente nolificada por el ICBF a través del
supervisor ylo interventor del contrato, al contratista la de

una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera,
de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de!
que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite:
no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra’, sera obligacion del contratista u|
operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste
y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al
contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra, tendra|
el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la|
evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones;
administrativas a las que haya lugar.

La entidad dispone de una cuenta de ahorro donde se eviencia el manejo
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, La EAS solicito y cambio de
cuenta de ahoro a cuenta maestra

1. Certificacion de cuenta bancaria vigente y expresa en la titularidad para el
presente contrato.

2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare al L.informe financiero 2.

) 4 La entidad hace entrega de informe financiero mensualmente al centro zonal.
recaudar con ocasion del presente contrato sean utiizados Gnica y exclusivamente para el sl Conciliaciones Bancarias 3. | corespondione ol mee te sentiomre
financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. Extracto bancario P! P!

2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por.
concepto de los servicios prestados, salvo o establecido en relacion con tasas compensatorias N/A
para el servicio Hogares Infantiles.

Se garantiza que el servicio prestado es gratuito.- Los padres de familia del HI
no reconocen la tasa compensatoria

2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos.
a las sociales /o del talento humano

Sl 1. Informe financiero legalizacion de cuentas 2.- extracto bancario La EAS tiene al talento humano contratado por prestacion de servicios
contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las onngauunes de pagos a|
terceros.
2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del
servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato
de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando s 1. Informe financiero legalizacion de cuentas, 2.- extracto bancario 3.- La EAS realiza el pago oportuno de los salarios al Talento Humano vinculado
por las condiciones geogréficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga planillas de pago 4.- dispersion parala atencion del servicio, a través de cuenta bancaria. Anexa dispersion
acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago
en efectivo, la EAS informaré en la planilla de nomina que hace parte del informe financiero, el
medio de pago aplicado.
2119. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por 1. Informe financiero legalizacion de cuentas, 2.
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacién) no s extracto bancario La EAS realiza el pago oportuno a los proveedores de alimentos y los otros|
sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de planillas de pago rubros para la atenci6n del servicio, a través de cuenta bancaria.
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. dispersion
2.11.10. Presentar informe financiero mensualmeme al supervisorfinterventor, los primeros
cinco (5) dias habiles siguientes al cutado, que tenga como soportes las,
certificaciones de pago a proveedores y servicios puhhcos derivados del presente contrato, asi
como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral la EAS Presento la legalizacion mensual en los formatos Financiero
de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado| establecidos por el ICBF, de acerdo a la ejecucion del contrato con sus soportes
sl 1. Informe financiero legalizacin de cuentas

mediante contrato de prestacion de servicios, certficado que debera ser emitido por el Revisor
Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segin aplique; y copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en
concordancia con lo establecido en los manuales operativos y sus anexos.

y son prasentado al centro zonal para su respectivo revision

2.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de
los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia sl 1. Informe financiero legalizacién de cuentas 2.- volante de consignacion
de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del contrato.

la Eas presento informe financiero donde lo anexa el volante de consginacion de
los rendimientos financieros

2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas NIA No aplica para el periodo - no presenta recursos de cofinanciacion.
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.

2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras; 1. legalizacion financiera En el mes de septiembre realizo compras locales cumpliendo por el porcentajel
de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales sl facturas de compras 3 establecido en la claisula del contrato, porcentaje de cumplimiento de
para cada periodo. eleboracion informe de compras locales 35,585%

2.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera 10s,

Jos In . a EAS Presenté los Informes técnicos y financieros en los tiempos establecidos
primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de Ia| S| 1. Informe financiero- legalizacién de cuentas y P
5 de lai 6

por el ICBF

2.11.15. Adquirir al inicio de la atencion, la pdliza de seguro contra accidentes para los
usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago;
garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante la vigencia
del contrato de aportes esté vinculado a la poliza.

La EAS cuenta con la pdliza de seguro contra accidentes de los beneficiarios

st L. Informe financiero - legalizcion de cuentas desde el mes de marzo y si hay novedades son reportadas

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cunlquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba si

- por s La EAS garantiza el uso adecuado de los elementos entregados por el ICBF
o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. g egados po

2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los

recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los
desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran
corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacién del N/A No aplica para el periodo reportado
servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no|
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f)
UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo.

2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto

de pérdica por cualauier causa arbuible a la EAS. N/A No aplica para el periodo reportado, dado que no se registran pérdidas.

2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las.
obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las; N/A No aplica para el periodo reportado
directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato.

2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato
dentro de los términos AFO. Cuando se recursos por
concepto de ahorros o que no sean red o dos conforme a lo N/A No aplica para el periodo reportado
dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar Ia liberacion
de dichos recursos.

(i) EI Supervisor debera registrar todas las en la clausula del . Para aquellas cuyo no obedezca a un producto tangible, deberé sefialar en la columna del “Documento que evidencia el
cumplimiento, su concepto sobre el mismo.

(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacién, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asf, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "o cumplimiento” se
presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacién "N/A" s6lo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacién
especifica no sea requerida.

(iii) EI supervisor debera relacionar todos los que evidencien el de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, iones, oficios, y en general
cualquier documento que pruebe que la obligacion fue cumplida. Deberd indicar el folio del ¥ su ubicacion.

(iv) El supervisor deberé seftalar en "Observaciones” cualquier informacién que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [ si | X [ NO [

Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si | | NO | X

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales

Si hay algin riesgo que se materializo o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de C 6n de la Sede de la Direccién General

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50|
de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Infoy 10/11/2024
A 2,/(,(' end s
Firma F\r@/
Nombre Supervisor: NCARLOS BARRIOS SUAREZ Nombre ANGELA SALCEDO CABALLERO
Cargo Supervisor: {OFESIONAL UNIVERSITARIO Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO
wma Maria Eontodve- Eovdalvo- o
Nombre Revisor Técnico: MARIA ANGELICA FOTALVO FONTALVO Nombre otro revisor

Cargo Revisor Técnico: PROFESIONAL DE APOYO AL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION

DE LOS CONTRATOS Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran inclu.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cunlquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PO

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



