) DEPARTAMENTO DE RISARALDA
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CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION DE SERVICIOS

Version: 0 Vigencia 09-2012

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Secretaria: EDUCACION Direccion: Cobertura

Numero del Contrato: Interno No. 1410 del 3 de mayo de 2024 Informe No.: 5

Siete (7) meses, contados
a partir de la suscripcion

Periodo al que corresponde el del Acta de Inicio, sin que

resente informe: Del 7 de septiembre al 6 de octubre de 2024 Plazo de Ejecucion: éste exceda el 30 de
P ) diciembre
de dos mil veinticuatro
(2024).
. < . . Luz Stella Portilla Florez
Contratista: Luz Angela Garcia Arenas Supervisor:

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:
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OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (¥

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS /
SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (**)

OBSERVACIONES

1. Organizar con las Instituciones
Educativas asignadas, las actividades
de asistencia técnica y pedagdgica
presencial a desarrollar mensualmente
en el municipio de Santa Rosa de Cabal
Institucion Educativa Técnico Marillac,
mediante el cronograma de trabajo
socializado y aprobado por la Rectoria
(previa firma formato acuerdo de
corresponsabilidad de voluntades entre
Rector — Programa Discapacidad.).

En los primeros dias del mes de septiembre, la
profesional de apoyo realizé el cronograma de
actividades de las dos instituciones educativas tanto
del Técnico Marillac como ene Centro Educativo
Bachillerato de Bienestar Rural, en este incluia
actividades, fechas y dias en los que, asistiria a cada|
una de las sedes.

Por medio de una asistencia técnica entre la docente
orientadora y la profesional de apoyo acordaron el
cronograma de actividades del Técnico Marillac.

Se evidencian enel

cronogramade
actividades

Durante el mes la profesional de
apoyo asisti6 todos los viernes al
Centro Educativo Bachillerato de
Bienestar Rural en la sede La
Colombia.

De lunes a jueves asistio a las
diferentes sedes de la Institucion
Educativa Técnico Matrillac.

2. Realizar seguimiento y reportar las
novedades de retiro o traslado de los
estudiantes con discapacidad vy
talentos excepcionales a la persona
encargada en la IE del Simat, teniendo
en cuenta el nombre, identificacion,
grado escolar, con el fin de actualizar
oportunamente el SIMAT vy realizar las
acciones afirmativas para garantizar la
permanencia y el transito arménico en
las Trayectorias educativas completas.
Reportar en el Simat a los nifios,
jovenes y adolescentes con
discapacidad y talentos excepcionales
para las pruebas a saber.

Durante el mes la profesional de apoyo, no realizg
modificaciones en la plataforma SIMAT, debido que
en el mes pasado hizo los ingresos de 11 estudiantes
nuevos de la Institucion Educativa Técnico Marillac.
En cuanto al Centro Educativo de Bachillerato
Bienestar Rural la profesional de apoyo entregé de
\varias remisiones al sector salud, pero, hasta el
momento no se ha diagnosticado ningun estudiante
de los temidos.

En el mes anterior se
ejecuto el alcance.

Durante el mes no hubo ingresos de
nuevos estudiantes en el Centro
Educativo Bachillerato de Bienestar
Rural.
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3. Realizar asesoria y asistencia técnica
pedagdgica a las Instituciones
Educativas  asignadas, orientando
oportunamente a docentes, docente
orientador, Directivos docentes de las
IE o Centro Educativo del municipio
asignado en las actividades
relacionadas con la poblacion con
discapacidad y talentos excepcionales,
trastornos especificos del aprendizaje
escolar y del comportamiento, para la
elaboracion, implementacion y
seguimiento del PLAN INDIVIDUAL DE
AJUSTES RAZONABLES “PIAR”, y el
PLAN INDIVIDUAL DE
FORTALECIMIENTO “PIF” conforme al
Art. 2.3.3.5.2.3.5 Decreto 1421 del
2017.

La profesional de apoyo durante el mes realiz6
asistencia técnica a los docentes del area de espafiol
en bachillerato y de manera individual a las docentes
de las sedes de primaria (Ana Joaquina, La
Milagrosa, Hogar el Amparo) durante los encuentros
se trabajaron la implementacion de las estrategias
del DUA vy actualizaciones de los PIAR en la
Institucion Técnico Marillac.

Para el desarrollo de la Semana Institucional en el
mes de octubre se tiene planeado trabajar la
actualizacion del tercer periodo escolar y la
elaboracion del cuarto periodo.

En C.E.B.B. R se realizaron asesorias de manera
individual en la sede La Colombia.

Se evidencian

acta:

ACTA No. 51 -
12/sept/2024
ACTA No. 52
17/sept/2024
ACTA No. 55
19/sept/2024
ACTA No. 56
20/sept/2024
ACTA No. 57
23/sept/2024
ACTA No. 58
24/sept/2024
ACTA No. 59
25/sept/2024
ACTA No. 62
30/sept/2024
ACTA No. 63

01/octubre/2024

en

registro fotogréfico.

el

Las formaciones se realizaron de
manera individual, se tiene planeado
realizar asistencia técnica grupal en el
desarrollo de la semana institucional.
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La profesional de apoyo envié remisiones a la|Se evidencian en el| El alcance no se realizé en el
Espode (escuela popular del deporte Santa Rosa de | acta: C.EBB.R

4. Fortalecer la conformacion y|Cabal) a tres estudiantes en diferentes actividades
dinamizacion de REDES DE APOYO | baile moderno, levantamiento de pesas y baloncesto ACTA No. 51 -
(social, familiar y cultural) para realizar | los estudiantes remitidos fueron de la I.E Técnico 12/sept/2624
seguimiento, acompafiamiento a la| Marillac de la sede principal.
atencion integral de los procesos de
educacion inclusiva con las familias y/o
acudientes, de los Nifios, jovenes y
adolescentes con y sin discapacidad y
talentos  excepcionales de las
Instituciones Educativas asignadas del
municipio.
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5. V(_arlflcar, revisar, ajus.tar y realizar Este alcance se tiene planeado trabajarlo en el . . Para el desarrollo de la semana
seguimiento a las actualizaciones del L se adjuntara el soporte|. ...
. . . e Desarrollo de la Semana Institucional de la DO institucional.
capitulo de inclusién en el PEI; Sistema institucion educativa técnico Marillac de las actualizaciones
de Evaluacién (SIE) y el Manual de del Manual de
Convivencia conforme al Decreto 1421 Convivencia y SIE.
de 2017.
- . .. | La profesional de apoyo en la I.E Técnico Marillac| Se evidencian en el
gﬁalﬁ‘ie::r:gilgr?r 3” Lsrrérgg?r:nen;zc'o?é como en.el .C..E.B.B.R por,medio de Ias_asistencias registro fotografico. Po_r medio de ejemplos Ios.docentes
herramienta del Disefio Universal para técnicas individuales y por &reas se Igs dio a conocer | ACTA No.51 - ubicaron Ios. multlp_les me_dlos de
el Aprendizaje — DUA — que permita que a los docentes las base; principales para el|12/sept/2024 representacion de impartir el
todos los nifios, jévenes y adolescentes des_arrollo de las estrategias del DUA para ser| ACTA No. 052 aprendizaje.
con o sin discabacidad puedan acceder aplicadas en el aula de clase. 17/sept/2024
a una Educacién inclusiva que permita ﬁs():/-sr: lt\/lgogj
las Trayectorias Educativas Completas ACT ApNo 56
— TEC — a partir de la Educacion Inicial 20/se t/2624
(Preescolar), basica primaria y media ACTApNo 57
(circular 020 y 021 de 2022). 23/sept/2024
ACTA No. 058
24/sept/2024
ACTA No. 59
25/sept/202
ACTA No. 62
30/sept/2024
ACTA No. 63
01/octubre/2024
En la institucion Educativa Técnico Marillac la
7. Desarrollar estrategias pedagégicas profesional _d,e apoyo parti_cjpé en la comision ACTA No. 059 En la _}comisién de evaluacién y
en el marco de las Comisiones de dg _evaluauon y promocion de los grados 25/sept/2024 promocion se dejaron
evaluacién y promocion, cuando séptimos donde comparti6 a los docentes ACTA No. 58 respopsablhdadeg para que los
involucren estu diantes, con varias estrategias de trabajo para ser 24/sept/2024 e_stu_d_|ant_es mejoren de manera
discapacidad y talentos excepcionales; |mpleme_ntadas a Io_s estudiantes significativa en el cuarto periodo
P | Directivo en Ios: caraqt,enzad.os.., La prqusmnal _de apoyo escolar.
?:S' m'?'mdo’ apoyar a también asisti6 al Comité de Discapacidad
omités de Discapacidad. extraordinario para resolver 5 situaciones de
estudiantes caracterizados.
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8. Aplicar la estrategia Formador de
Formadores a través de los nodos (por
area profesional, por estudios de caso,
de acuerdo con las necesidades que se
presenten en las |E) procesos de
actualizacion pedagogica relacionada
con educacion inclusiva.

Durante el mes, la profesional de apoyo asistié a dos
formaciones pedagdgicas la primera fue en laaACTA DE REUNION
Secretaria de Educacién de Risaralda con el equipoN° 49

de Discapacidad y Primera Infancia durante la septiembre 10 de 2024
jornada se desarrollaron varias actividades como el ACTA No. 65

Bingo de las emociones, Cifras de caracterizacion gs/qct/2024

del Programa  Discapacidad y  Talentos
Excepcionales, Intervencion del Programa de
Educacion Inicial.

La profesional asisti6 al Nodo de Santa Rosa de
Cabal en la Institucién Educativa Francisco José de
Caldas, se dio formacién por parte de la Profesional
de Apoyo Claudia Lopez sobre la Evaluacion
Pedagogica, seguidamente cada profesional lleva
estudio de casos para dar posibles soluciones vy
estrategias.

Queda pendiente el ultimo Nodo del
afio para el mes de noviembre.

9. Socializar y realizar actividades de
sensibilizacion a docentes, directivos
docentes y familia a través de talleres o
charlas respecto a la No discriminacion
a estudiantes con discapacidad, donde
se aclara que ningun establecimiento
educativo podra rechazar la matricula
de un estudiante en razon a su
situacion

discapacidad, ni negarse a hacer los
ajustes razonables que se requieran.

ACTA No. 51 - 12/sept/2024

; ; ; ; i~ JACTA No. 52
La profesional de apoyo realizo varias asistencias \71sept2024

técnicas individuales a los docentes, padres [zxcTa No. 55
acudientes de familia entorno a la educacion [19/sept/2024
inclusiva, brindando estrategias de trabajo para la {ACTA No. 56

; 20/sept/2024
casa y el aula, durante el mes la profesional de ACTA No. &7

apoyo realiz6 la atencién 46 estudiantes de las 23/sept/2024
Instituciones Educativas. ACTA No. 58
24/sept/2024
ACTA No. 59
25/sept/2024
ACTA No. 62
30/sept/2024
ACTA No. 63
01/octubre/2024
ACTA No. 64
02/octubre /2024
ACTA No. 65
03/oct/2024
ACTA No. 66
04/octubre/2024

El alcance se ejecuta de manera
permanente y continua.
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10. Presentar un informe mensual de
las acciones ejecutadas por cada
obligacion  contractual con los |La profesional de apoyo present6 un informe mensual
respectivos soportes (formatos del|de las actividades ejecutadas en el periodo del 7 de
sistema de gestion de calidad, ciclo vital jagosto al 6 de a septiembre de 2024 de manera en
y listados de asistentes reuniones fisico al rector de la |I.E Técnico Marillac.

internas y  externas, registros
fotogréaficos), los cuales deben estar
debidamente firmados por
gquiénes

intervienen en las actividades de cada
Institucion Educativa.

Este alcance se continuara
ejecutando durante toda la vigencia
del contrato en el Municipio de Santa
Rosa de Cabal en la I.LE Marillac y
Bachillerato de Bienestar Rural.

ACTIVIDADES DECRETO 1421 REALIZADAS EN EL PERIODO DEL 7 DE SEPTIEMBRE AL 6 DE OCTUBRE DEL 2024 EN LA IE.
TECNICO MARILLAC

Historias escolares revisadas y evolucionadas 45
Evaluaciones Pedagogicas 15
Estudiantes con diagnostico (Dx) 62
Formato de seguimiento al estudiante 48
Remisiones al sector salud 7
PIAR 38
Remisiones recibidas de docentes 8
Escuelas de familias 0

ATENCION A DOCENTES JULIO

IE TECNICO MARILLAC Total | H M
Docentes atendidos 25 7 | 18
Capacitaciones grupales presenciales atendidas 0 0 0
Asesorias individuales a docentes 25 5 | 20
Participacién en Consejo Académico 0 0 0
Participacion en Comisiéon de Evaluacion 1 2 2
Participacién en Comité de Inclusidn, Diversidad e Interculturalidad 1 3 8
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CENTRO EDUCATIVO BACHILLERATO BIENESTAR RURAL - ZONA SANTA ROSA DE CABAL

Historias escolares revisadas y evolucionadas
Evaluaciones Pedagoégicas

Estudiantes con diagnostico (Dx)

Formato de seguimiento al estudiante
Remisiones al sector salud

PIAR

Remisiones recibidas de docentes

Escuelas de familias

CENTRO EDUCATIVO BACHILLERATO BIENESTAR RURAL Total
Docentes atendidos
Capacitaciones grupales presenciales atendidas
Asesorias individuales a docentes
Participacién en Consejo Académico
Participacién en Comisiéon de Evaluacion
Participacion en Comité de Inclusidn, Diversidad e Interculturalidad

PERIODO FAMILIAS ATENDIDAS H
MAYO
JUNIO

JULIO

AGOSTO
SEPTIEMBRE

ol Ao f A

LUZ ANGELA GARCIA ARENAS
C.C. 33967158
Informe # 5 del 7 de septiembre al 6 de octubre de 2024. Contrato interno 1410. Programa Discapacidad y Talentos de Risaralda
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